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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 1 AL 30 DE JUNIQO DEL 2019 ¢

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

QUIBDO GT ANTIOQUIA - CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

normatividad vigente.

Prestar con plena autonamia técnica y administrativa, los servicigs profesionales como enlace de coordinacidn del Grupo Territorial o Punto de Atencion para el
desarrollo, implementacién y seguimiento de los planes, programas y proyectos de la poblacidn objeto de atencién conforme a los objetivos de la entidad y la

OBUGACIONES

v

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

l.Generar en conjuntc con los reintegradores | y los
orientadores esquemas de seguimiento y evaluacidn de las
metas proyectadas en el Grupo Territorial o Punto de Atencién.

/

Se realizo en conjunto con reintegradoras by orientadores las siguientes actividades para real zar seguimiento y
evaluacidn en las metas proyectadas en el grupo Territorial : Matriz avances metas GT Antioguia-Choco, Planillas
de asistencia mayo UNAD, PLANILLAS UNAD - TADO, Actualizacién de Datos de Contacto 51R, ASESORIA
REALIZACION DE ASS PPR COMUMIDADES INDIGENAS, Cana constancia de estudiantes matricu’ados UNAD,
ESTRATEGIA DE INCLUSION LABCRAL, Ficha productiva Chocd, Informacién Unidades Productivas de
Confeccicnes, Lineamiento Inclusidn laboral, PLANILLAS UNAD Quibdd, Sedes instituciones educativas UNAD,
SEGUIMIENTO CARGUE FA MAYQD, Solicitud soporte matricula personas en proceso de reintegracidn -curso SENA
{Vereda Guaduas) - Carmen de Atrato, Validacion de cedulas - Registraduria, Retroalimentacidn convenio 1114
Maestro Itinerante ARN - UNAD, Actualizacién de Datos de Contacto SIR, Avance corte Junio - Convenso 1114 -
Maestro itinerante UNAD- ARN , BALANCE DE BIE 2019, Carta constancia de estudiantes matriculados UNAD,
CONVOCATORIA PARA ENTORNO PRODUCTIVO AGROINDUSTRIAL EN PRODUCCION ¥ TRANSFORMACION DE ALOE
DE VERA. Documentos de estudiantes QUIBDG TADO CHOCG, Enterno praductiva en la linea de turismo- Yopal-
Casanareficha productiva Choco, IDENTIFICACION OE FORMACION A LA MEDIDA CRIENTADA A LA
EMPLEABILIDAD DE PERSONAS EN REINCORPORACION, INICIATIVAS DE VIVIENDA Matriculas reincorporacion -
Avance corte 12 de Junio - Convenic 1114 - Maestro Itinerante UNAD- ARN, Planteamientc estratégico de la
estrategia esPAZcios, Seguimiento Modulo de Actores Externos 2019 - inicdencias Politicas, ACTA SENA - JUMIO,
articulacidn acciones de formacidn, ACTA SENA - SEDE ISTMINA, actividades a desarrollar visita a quibdo salud,
Curso Sena, Matriculas reincorporacion Fronting - Avance corte 12 de Junio - Coavenio 1114« siaestro ltinerante
UNAD- ARN, Matriz avances metas GT Antioguia-Chocd, Gestidn Acciones de Tratamiento Riesgos Implementacin
- Marzo 2019, Planillas de asistencia mayo UNAD, PLANILLAS UNAD - TADO, IMPORTANTE - Informacidn Unidades|
Praductivas de Confecciones, Camino diferencial de vida Evidencias: los correos relacionades er la obligacion.

2. Elaborar y ejecutar estrategias que incorporen el enfoque de

género y diferencial en el Grupo territorial o Punto de Atencién,

conforme a los lineamientos establecidos por la entidad,
videnciando el avance e impacto

de las mismas.

Durante el presente periodo se realizo articulacidn con el SENA para avanzar en FICHA DE
GENERO QUIBDO - Proyecto de Mujeres, Acta de reunidn socializacién Proyecto productivo de
Mujeres FARC, se solicito al SENA oficina de emprendimiento apoyo para formular proyecto de
mujeres FARC, Evidenclas: Acta de reunidn SENA, Acta de reunién socializacidn Proyecto
productivo de Mujeres FARC.

3. Realizar acompafiamiento para el avance, seguimiento, y
culminacién de la peblacién  objeto  de  atencidn,
implementando estrategias que promuevan la consolidacién de
los planes, programas y proyectos establecidos

en la regién.

Socializacién con profesionales respecto a informacian BIE 27265 - 27842 6TQ REPORTE
NOTIFICACION DE PAGOS BIE MAYO 2019, Informe Base Actualizada Desembolsos
Reincorporacién - Junio 2019 14062019, SEGUIMIENTO CARGUE DE ACUERDOS DEL MES DE

MAYQ, Seguimiento Modulo de Actores Externos 2019 Evidencias: correos con fa informacion
relacionada en la obligacion.
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OBJETO DEL CONTRATO:

, normatividad vigente.

Prestar con plena autonomia técmica y administrativa, los servicios profesionales como enlace de coordinacién del Grupo Territorial o Punto de Atencion para el
desarrollo, implementacién y seguimiento de los planes, programas y proyectos de la poblacién objeto de atencién conforme a los objetives de 1a entidad y la

4, Promover en los equipos de trabajo la unidad de criterio
frente a la interpretacion y & cumplimiento de las directrices
impartidas por f(a direczién programdtica, para la
implerrentacion de los planes programas y proyectos dirigidos
a la poblacidn objete.

pd

Se sacializo con los profesionales del punto de atencidn Quibdd los siguentes temas para unificar
criterios: Cumplimiento Atencién PPR - Junio 1 - Junio 19, Cumplimiento Atencién PPR - Cierre
Mayo 2019, Base de Seguimiento Instrumentos SIR - !unio 2019, Anexo 2 e inscripcidn de
funcionarios y atenciones feria de servicios Istmina, ARN ANTCHOCO AVANCE METAS,
CRONOGRAMA VISITAS GESTION DOCUMENTAL, Elaboracion revisién y entrega informes de
gestién Junio, ESTRATEGIA DE INCLUSION LABORAL - SOLICITUD URGENTE, FICHA DE CAMING
DIFERENCIAL JUNIO 2019, Ficha de genero proyecto Restaurante exintegrantes FARC Quibdo,
reporte Hitos Semanales, Informacién importante, Informacién para planillas de asistencia,
Actualizacién de Datos de Contacto SIR, BALANCE DE BIE 2019, Carta constancia de estudiantes
matriculados UNAD, INFORMACION PARA OFERTA INSTITUCIONAL ICBF, Invitacidn Feria Nacienal
de Servicio al Ciudadano, Lineamiento Inclusidn laboral, META CULMINACIONES 2019 GT -
Antioquia Choco, REPORTE PLAN DE CONTROL A LOS METODOS DE OPERACION, CONVOCATORIA
PARA ENTORNO PRODUCTIVO AGROINDUSTRIAL EN PRODUCCION ¥ TRANSFORMACION DE
ALOE DE VERA URGENTE, Tramite libretas militares - Falta documentacidn, Validacion de cedulas
Registraduria, Retroalimentacién converio 1114 Maestro itinerante ARN - UNAD, 1ER REPORTE
NOTIFICACION DE PAGOS MAYD 2019 PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES PRE,
APLAZAMIENTO FERIA NACIONAL DE SERVICIO AL CIUDADAND DE ISTMINA -CHOCO, Inicio

Actividades Operador Logistico envio QDS reprogramaciones y Matriz de Eventos. evidencias
ik, anih ] da anls Abkli iAo

5. Apoyar al coordinador de Grupo Territorial o Punto de
Atencién con la implementacion, seguimiento y

evaluacién de los planes de trabajo de la poblacién objeto y sus
familias de acuerdo a la capacidad interna del Grupo Territorial
o Punto de Atencidn.

se realizo seguimiento PDT Mayo y se socializo con las profesionales para avanzar con las etapas
de los planes de trabajo elaboracidn, ejecucidn y evaluados se explico nuevamente a las
profesionales que el 5 del mes siguiente se deben reportar todos los acuerdos evaluados,
SEGUIMIENTO CARGUE DE ACUERDOS DEL MES DE MAYQ, SOLICITUD ASESORIA Y
RETROALIMENTACION EVALUACION PDT 2PPR, se revisardn acuerdos para evidenciar que se
encuentren evaluados y esten cargados correctamente. evidenclas: base de datos instrumentos
aplicades mes de Junio, correos relacionados en el informe.

6. Promover y hacer segumiento a los escenarios de
participacion para el intercambic de gestiones en beneficio de
la poblacién objeto vinculandc actores estratégicos del sector
publico, sector privado y la socedad civil para establecer, en los
ambitos regionales conforme a {a  estrategia de
corresponsabilidad.

/

Participacidn en reunién el 19 de Junio ITPS QUIBDO don de se sacializan temas de seguridad

para excombatientes FARC para Ratificar, participacidn en reunién para socializar avances y
necesidades del Proyecto de piscicultura de exintegrantes FARC en Quibdd, ACTA DE REUNION
PROYECTO PISCICULTURA QUIBDO ¥ ALERTA CON ASISTENCIA TECNICA, BASE DE DATOS DE NNAJ
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION, Camino diferencial de vida_Paula Sirley
articulacidn mision ONU, Certificados Programa de Reincorporacién de 2 exintegrantes FARC
para postulacion fonde emprender SENA, Convocateria para 19na ITPS de Quibdd, lornada de
gestién empresarial SENA - ARN QUIBDO, PLAN DE ACCION PRIMER SEMESTRE evidencias: Acta
19 ITPS QUIBDO para Ratificar, Acta de compromisos reunidn Proyecto de piscicultura
exint2grantes FARC en Quibdd, ACTA DE REUNION PROYECTO PISCICULTURA QUIBDO Y ALERTA
CON ASISTENCIA TECNICA, Acta Nro. 18 ITPS de Quibdd final, Jornada de gestién empresarial
SENA - ARN QUIBDO.

7. Apoyar al coordinador del Grupo Ternitorial o Punto de
Atencidn en la identificacidn y participacion de diferentes
escenarios comunitarios, propendiendo por el fortatecimiento
del tejido social, prevencion de reclutamiento, la convivencia y
la reconciliacidn de las cornunicades receptoras.

Grupo focal encuentro con exintegrantes FARC en Istmina Medio San Juan y Litoral de San Jjuan
estrategia con misidn ONU para prevenir reclutamiento en la zona y generar acciones de
reconciliacion, TALLER HOJA DE VIDA Y ENTREVISTA LABORAL para exintegrantes FARC EP con el
apoyo de SENA, participactdn en la sesidn de la comisidn de garantias de seguridad en el marco
del consejo departamental de paxz y DD-HH del Chocd. evidenclas: correos con la informacion
relacionada en la obligacién, invitacidn de la Gobernacitn secretaria del consejo departamental
de paz,

“Todz impresitn fisica de este documento se considera Jocumento no Controlado, La versidn vigenta $& encuentra en e software SIGER "
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DEL 1 AL 30 DE JUNIO DEL 2019 |
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QUIBDO GT ANTIOQUIA - CHOCO

]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profésionates como enlace de coordinacién del Grupo Territorial 0 Punto de Atencion para el
dasarrollo, implementacion y seguimiento de los planes, programas y proyectos de la poblacién cbjeto de atencién conforme a los objetivos de la entidad y la

_~normatividad vigente.

e

8. Participar de la verificacidn del cumplimiento de los procesos
administrativos sancignatorios que

correspondan al Grupo Tefritorial o Punto de Atencién de
acuerdo con la normatividad legal vigente.

s

INFORME SEGUIMIENTO CASOS JE RIESGO ACTIVOS MES DE JUNIO DEL 2019 ARN P.A, QUIRDO,
Comunicacion SIGOB, INFORME SEGUIMIENTO AL INSTRUCTIVO PARA LA ORIENTACION Y APOYO
POR RIESGO MEM18-004403 MAYO 2019 - ACTA DE SEGUIMIENTO, Respuesta solicitud de
evaluacién de riesgo MARTIN MATILDE CUESTA MORENOQ, SOLICITUD DE TRAMITE ¥ APERTURA
DE CASQO DE RIESGO DE LA PPR LUIS FERNANDO CHANAPI PEDROZA CODA 0144-15, evidencias
Correos con la siguiente informacidn relacionada: INFORME SEGUIMIENTO CASOS DE RIESGO)
ACTIVOS MES DE JUNIO DEL 2019 ARN P.A. QUIBDO, {INFORME SEGUIMIENTO AL INSTRUCTIVO
PARA LA ORIENTACION Y APOYQ POR RIESGO MEM18-004403 MAYO 2019 - ACTA DE
SEGUIMIENTO

9. Apoyar al coordinador en la verificacién v la validacién de la
calidad de informacién registrada en el sistema de informacién
de /a entidad, correspondiente al Grupo Territorial o Punto de
Atencién a su cargo, de forma opertuna y eficiente.

o

se realizo seguimiento al correo de alerta casos actives SIR y SIGOB y se dio tramite a los casos
asignados como enlace de reincorporacion, verificacion Actualizacién de Datos de Contacto SIR,
identificacion PR en Chocé recibido por traslado, SEGUIMIENTO CARGUE FA MAYQ, Seguimiento
y actualizacidon Modulo de Actores Externos 2019, revisidn registro de asistencias FA y FPT.
evidenclas: correos con la informacién relacionada en la obligacion.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el coordinador para dar ¢cumplimiento al plan
operativo det Grupo territorial 0 Punto de Atencidn.

Participacidn en comité primario el 26 de Junio en el Grupo Territorial Astioguia Choco,
participacidon en reunion de equipo el dia 27 de Junio Evidencias : listados de asistencia v
legalizacion de expensa.

~N

T1. Apovyar en |a supervision de los contratos y convenios que le
sean designados hasta la etzpa de liquidacidn.

s

Revisidn informes de gestidn de 7 profesionales del punto de atencion Quibdd con las respectivas|
evidencias deacuerdo a las acciones realizadas durante el periodo, seguimiento del reporte de
facturas de servicios publicos en el punto de atencibn Quibdé, mantenimiento del punto de
atencidn reportando novedaces y necesidades. evidencias: correos cor lainformacion
relacionada en la obligacidn.

12. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
sol:citados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del
objeto contratado.

/

Durante el presente periodo se entregarén de forma oportuna los siguientes info-mes:
CONSOUIDADO SOLICITUD EXPENSA 1RA QUINCENA JULIO, CUADRO DE OBSERVACIONES
VIGILANCIA, PA QUIBDO, Jornadas de Gestién Empresarial ARN - APE SENA 2019, Evidencias
concertacion y cumplimiento programa SER CONPES 3931, solicitud de expensas lera Quincena
Julio, informe de gestidn Julio con las respectivas evidencias, legalizacion de expensas del 26 al 28
de Julio, socializacidncon profesionales Actualizacion planilla IR-F-99 de registro de asistencia en
actividades de Reincorparacién evidencias: Correos con la informacion relacionzda asi: CUADRO
DE OBSERVACIONES VIGILANCIA. PA QUIBDO, CONSOLIDADO SOLICITUD EXPENSA 1RA
QUINCENA JULIO, ficha productiva Choco, correc con informacidn relacionada a 'a jornada de
gestidbn empresarial.

13. Desarroliar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato

Gestidn para realizar despacho traslado de aire acondicionado para Bogota por salicitud de
almacen, correo solicitud Mantenimiento Aire acondicionado ARN sede Quibdd, Invitacién Feria
Nacional de Servicio al Ciudadano,Solicitud soporte matricula personas en proceso de
reintegracion -curso SENA (Vereda Guaduas) - Carmen de Atrato, CRONOGRAME VISITAS
GESTION DOCUMENTAL, respuesta al correo de nivel central hablar del Programa Fellows
Actumen, SOLICITUD INFORMACION DIRECTORIO UNIFICADO, BASE DE DATQS DE NNAJ
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION para adelantar gestiones con ¢l CBF beneficios
para hijos de personas en Reincorporacion y Reintegracion, evidenclas: correos con la
informacidn relacionada en Ja cbligacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contentdas
en el contrato,

Se cumplio con la clausula segunda: Obligaciones del contratista, Numeral |. Obligaciones
generales {ftem 3 al 26).

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales como enlace de coordinacién del Grupo Territorial o Punto de Atencién para el
desarrollo, implementacidn y seguimiento de los planes, programas y proyectos de la poblacidn objeto de atencidn conforme a los objetivos de la entidadly la
normatividad vigente.

NOMBRE(S): 4UAN GARIDS ZUETA QUIRONES.

" SIRLEY YAMILENVIOREN

rﬁERENO FechavoBo:  28/06)2019

slque modifiquen, adicienan o complemanten. Cenozcea la polltica de tratamiento de los daros personales de la ARN a través dal siguiente link: hitp:/iwww.reincorporacion.gov.co/es/atencibn/Paginasipoliticas. s
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