1. Formato Original para Pago de contrato por concepto de honorarios y/o prestaciones de servicios personales.

- FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS vio  [codlgo Reglonal 15
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cadigo Centro #11010
?Aﬁ REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracién|  Noviembre de 2023
SERVICID MACKIN AL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO ¥ AGROINDUSTRIAL Varsion EMERD 2023 - 1,23
IDE APREN DIZAJE 11 E P roci S0 20901 -T18 089
DATOS DEL CONTRATISTA
Wombres y apellidos contratista; PALILA ANDREA BASTIDAS HUERTAS |
1.051 212, 1051212226
Correo electrénico contratista: pabastidas@sena edu,co c.C. 05 226 | IPIN® do contacto

Régimen del Iva: [ NO RESPONSABLE | pertenece al régimen simple de tributaclén? | MO | Es declarante de renta? Es Pensionado? [ NO

Banco al cual consignar: [ BANCO DE BOGOTA Induccion SST | S| | Presta Serviclos Excluldos de IVA 7 NO
Bus ingresos en el 2022 fueron iguales o MO Tipodecta |  AHORROS | N Cuerta | BOT102355
Euperiores a $53°206 000 08 |a Erltl-dad ene | NO
DATOS DELCGNTRAW ‘r PERIGDO GHJET(J DE P.hGﬂ
N° dal contrato: SEETETH2023 | N® Com promiso SIIF | |
Valor Total del Contrato £ 3405523 N* Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Amterior del Contrato 3405523 1 Dl 21172023 Al m
Nusvo Saldo del Contrato 5 1.964 725] Lesgy iz dycadin comisiones del periodo 0,00
Prestar senvicios persanales para planear, odentar y evaluar aclividades de formaddn profesional integral que imparie @ Cenvo de
DBJETO CONTRACTUAL: Desarmllo Agropecuario y Agroindustrial en & drea Pecuaria del programa de formacidn Tiulada Regular wo Complementada, de
[ Dresscri poidn gl Servicio presiada) acuaro con los linsamiantos y narmaivid ad vigenia

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarnias % 1440.708 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 3837 0,00
Retencion en la Fuente del Penodo 50
Ingresos de olros meses cobrados en & mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.440, 738 Menas, Relefuenle Olros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.003.424 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGOD 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIGUIDACION DEL NETO A PAG AR
Mo g brg ﬂmm Bl naberd & an ks fusnds & o de REMNTA 1_033_424.03 TARIFA
N" Planilla PILA, o, N* Radicacion pago 58§ rp— afiliado Baae retercion en la fsenke a o de ICA| 1,440 788,00
Ingreso Base de Cotizacidn - 1BC E 348000 % o WValor base 1WA 0,00
Aparie oblgatono a segundad social salud ] 43500 |% [i] VA (S es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporie obligalono a segundsd social Pensibn 3 5500 |3 Q Menos Retencion en la Fuente 0,00 000%
porie obbgatono a Fondo de solidarndsd F"ansicnal ¥ - [i] Menas Retencion VA 000 15%
ARL T 3700 ] Reteica - 334 £T89,00| 0610%
ApOnes voumanos & kﬁm B33 |* - - 0,00
$ 350,199 - 0,00
ﬁE"—""E voluntanos & cuentas AFCY AVC 3 13.430.488 £ - = 0,00
: BIIO 3 3 de pensiones volun tarias ] z Ciras Retendones 0,00| 0,000%
ha - Otras Retendones 0,00) 0,000%
E - Citrars Retend ones 0,00| 0,000%
¥ - Ctras Retendones 0,00] 0,000%
Aportes AR L de ing resos de olros meses cobrados en el mes ] -
| Depe ndie ntes hasta 3 1357 184 E - Descuentos de Libranza 0,00
-1 BTE SE2 £ = Descuentos de embargo (5itiene) 0,00
enta Exents F 2782 123 £ 334 4TS
Retencitn en la Fuente Contingente £ VALOR A PAGAR $1.432.009,00|

SON: UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA ¥ DOS MIL NUEVE PESDS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGD

28 WOV CARGUE DOCUMENTOS SECOP 11

21 NOW INDUCCION CUENTA DE COBRO INDUCCION PROGRAMACION DE FORMACIOMN
22 NOW ACTUALIZACION BASE DE DATOS - SI CONTRATISTA ¥ SOFIA PLUS

23 NOW PLANEACTON PEDAGDGTCA

24 NOW PLANEACTON PEDAGDGTCA

27 WOV

28 WOV

25 NOWV EJECUCION IMDICES DE COSECHA

38 MOV SUSTENTACTION ORAL RESULTADDS DE APREMDIZAJE

EJECUCION Result: Monitorear vy verificar la calidad y la sanidad gel cultivo de acuerdo con las caracteristicas de la especie y
EJECUCION Result: Seleccionar en el lote los productos a cosechar teniendo en ceenta los criterios técnicos y las especificacio

juno de los campos aqul diigendgados

PARALOSEFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli & cabalidad kas aclividades del objeto con¥aciual arriba desaitas: 2. Los decumenlos sopare
[suminisirados cantenan &l pago de Segqundad Socal en Salud y Pensidn, los apories voluntanos a cuemas AF G
v PP, por los ingresos macbidos an al mes anteriar dal conralo objeto de cobro an esta planilla y ceridico qua nal 'y
han sida ullizados &n la disminucdn de la Base de Retendcdn an la Fusnie an ningdn ofro confrata; 3. Ell ndmearg| §
e Imbapdores contralados para cumglir con & desarrala del objelo contraciual comespanden a lo indicada en
lasta planilla; 4. Toda la informacidn aqul suminisira es verkdica; 5. Ha laikdo y entendido la descripcidn de cada

W Y7

PAULA m.!. BASTIDAS HUERTAS

EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

| = Que B Conratsta curmplid a cabalidad ks abligadones confraciuales paciadas;
P~ Que B Conralista desarrald las acividades descaritas an el prasanie inlorme, denia del periado de colra;

.- Que he verificado & pago de los apoes obligatodos a Ssema General de Segqurdad Social malizados por
Bl conraksia por los ingresos recibidos an & mas antenor por medo de ka planilla FILA reladonada an al
prasente infomme y que los mismas han sida iquidados de confarmidad con s normas vigemes

En mi caldad da Supardsar dal canirato de presiacidin de senicos pasonalas aqui relasonada, CERTIFICO: A

A BEWTIRCY ﬁ e an e ﬂ@ﬂ

EL ORDENADOR DEL PAGO
ENITH ¥ ADIRA RAMIREZ CAMARGO
SUBMRECTOR DE CENTRO GO2(E)

Tenknde an cuenta las caertificacionas suscritas por al coniratista ¥ poral supervisor dal contrato amia rel aclon ado, I-mm &l prasante page:




2.Certificado salud y pension

$ Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior{a) PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS identificado(a) con CC.
1051212226 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 2022/04/01

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO
TUNJA

Categoria: A

La presente cerificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogcta
para QUIEN INTERESE, a los 22 dias del mes de 11 del afio 2023.

La certificacidn tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR 5.A.5.



porvenir

sGlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

Ensu condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OELIGATORIAS PORVENIR

I 0K 22 BiE =R

CERTIFICA QUE:

PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS, eniificadola) con cédula de ciudadania 1.051.212.226, se
encuentra afiliadola)l al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir,

La presente cerificacion se expide el 22 de Noviembre del 2023,

Cordial mente,

Garancia de Clientes

205

Tenga en cuenta:

En asta momanio da su vida, ko que mas le conviana as astar an un fondo privado como Parvanir, jpar qua? parguea asta
acumulando semanas, ahomando dinero v obteniendo rendimiento,

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesanbas 5.4




3. Certificado afiliacion ARL

(@ @) POSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPARN A DE SEGURDS 5.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidn en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPARIA DE
SEGUROS 5.4, se identificd que PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS con ©C No. 1051212236, registra
afiliacidn en nuestra ARL, con la siguiente informacion:

Datos del Contratante Datos de la Reladdn Laboral
Fecha de dltima cobertura: 20,/11/2023
Estado Afiliacion: ACTIVOD
Tipo Vinculacion: TRABAJIADOR INDEPEMDIENTE
Contratante: NI B99999034 - SERVICID MACIONAL Fecha de inicio de Contrato: 20/11/ 2023

DE APRENDIZAJE SENA Fecha fin de Contrato: 16/12/2023
Clase de Riesgo: 2
" Cargo : INSTRUCTOR
i'i Fecha fin de Retiro: 51N FECHA DE RETIRD
;r' Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

novedad a través de nuestro portal wwow, positivaenlinga gow.co, para continuar con la cobertura,

Para validar la informackdn emitida en este certificado, visite nuestra pdgina web v seleccione la opcidn
VALIDAR CERTIFICADOS', Ingrese el siguiente cddigo (vilido porun mes): 202 301021390000,

|| de retira, por lo anterior, en caso de tener un nueva contrato o prorroga deberad realizar la correspondiente

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C alos 21 dias del mes de noviembre de 2023,

Cordialrmente

: GERENCIA DE AFILIACIONES ¥ NOVEDADES
POSITIVA COMPAR (A DE SEGUROS S.A.

Paritiva Compafia de Segures 5.8,
Hit: BE001LIG3-5 - Linse gratuits naclsnal: (1-§000-111-170 Telikana: (501) 330-7000 LA ASECURADORA
DE TODOS LOS

Defensor del Consumider Financisna: Ana Moo Girglds Rncdn : delensordslcsregmpostiva gov.ca
Carrana A Mo B8 - 51 Oficing 306 Bagotts. Teldlona: [E01) 610 B164 COLOMBIANOS

@Pagiliva Compofio de Sagurea O @PasitivaCol @PosithaCol  @PosRlivadeguros W,Pnﬂitivﬂ,gﬂv_tﬂ



5. Certificado de la Induccidn en Seguridad y Salud en el Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SEMNA

L 4 -
SENA B i fi Q
7AV SEGURIDAD ¥ SALUD €N €L TRABARJO

Hace constar:

Que el Sr(a) PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1051212226 realizd el dia 22/11/2023 la induccién en Seguridad vy
Salud en el Trabajo de la entidad v aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon v uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS Identificado(a) con cédula de ciudadania
1051212226 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad v
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad v Salud en el Trabajo SG-55T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

'
7 = 4
Y7

PAULA BASTIDAS
1051212226 pymao csgsmimente

Farema

Dependencia de Sequridad v Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestdn de los Sistamas de Infoemacidn - Oficina da Sisemas



6. Certificado capacitacion Discapacidad y su politica en el Sena

® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
SENA
7AT MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS Identificado(a) con cedula de
ciudadania 1051212226 el dia 22/11/2023 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacién - Oficina de Sistemas
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8. Certificacidon bancaria

Bancode sogota g
HE200.002.554.4 REFERENCIA BANCARIA

Coalle 52 M® T- 47 Bogeda

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que PAULA ANDREA
BASTIDAS HUERTAS, identificado(a ) con Cedula de ciudadania nimero 1.051.212 226 esta
vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros Mo. 807102355, abiertalo desde el 10/11/2021.

Se expide en Bogota el dia 21 del mes de Noviembre del afio 2023

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENC AL ¥ SE SUMINISTRA SIN RESPON SABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO



9. Certificado REDAM
coLoveia T TIC
& Vioa \:/

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

LUna vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1051212226 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMEMNTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territoro Macional, siempre ¥ cuando el tipo vy
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 21/11/2023 06:41 PM

Cadigo Verficacion: BBITKN1SES
Walida hasta: 19/02/2024

Direccion de Gobierno Digital
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



10. Exdmenes ocupacionales
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ASCCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL 5.A.5,
ASS0C 3.A5

Transversal % Mo, 284 50 Bamo Maldonado. Tunja, Boyacd - Colomina
Tal: T442001 - T44E510 Cel 317 6306050
Email assoc colombiaocupaconalifigmail com

AUDIOMETR 1A

Tigsd Ewihiicitin ol E rteery it g iorual o Irgniso Facha de evahibcidn:  J0F3021 081346
Lugsr de realizacin: Turja - Boyacd Onden savvicko No: el =0l a |
Hombm de laEmpresa: B TRCULAR

PEULA, AMDRE & BASTIDNS HE_HTAE'
LEN o CC S Rz
Garmro (ssao): F Exad: 32 A Telifono:  31ER31504
Profesian: INGE FIE R WG RO RO

INFORMACION OCUPACIONAL DEL CARGD ACTUAL, RETIRADD O INGRESAR

Foechia b Bngresan: 211003 1200 A6

Jomn ada o sl a0 : D Tipo joenn aeda: Heoras, Ralt st 2o
A g el o L Seniiaa (e aaed) | A B deilid] @ ol SARGS (Eadaa)
A mh penp Bir nformacion Secthon: i kot
CamgouDiichs: METRUCTOR
PRUEBA AUDMIDMETRLA
Ofo scopls owrenalicl sl Iasarg o
Tt ik el
o brguier dio Pdoarreanl
AF porey Darachio | dB) Iy wibrho | B
125 10 10
=0 10 "
S0 o o
100
1500
i i K]
e s
fTe ] 10 i [=]
D 10 10
F- o n] 15 15
PTA - Gimda ! Significado EL - Graglo { Significado SAL - Girado | Signilcada
on 635 Mormal op B8 Pdormeal bussro ao. A i e Plormreal
anL 63 pormal anL 1] Plormral Easera aL B Faaciiadr ol
RESULTADD DE LA PRUEBA s=> A0 NRE TRIA VA AEREA
Resulisd o sagan GATESD: ALDICIOM DEMTRO DE PARAMETROS NORMALES BILATER AL
Recorercaddn Control segur PVE
by i il vy s el bl
CEsErmcin
2 ! - 17
a " 1
L3 I A "
L] i ' Wiy .k o
o2 ) H ."T.rf _‘..-r :-"-1'{'1 _'--".-.l'-'_'}:mr. .
v P :
Firma Firrru o i nda
Manbm YEFENICE RODRIGLEE LINCO PALLAAMNORES BASTIOASHLER TAS
Ragism Mo 120 L F s sl ol gl

Fedha impresion ZXW10030E

Imprasa por: YENY PACLA ALY ARADD PARADA Pagira 1 de1



ASDOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL S48,

ey ASS0C 5.A.5
Fu ¥t 100 i Trarsversal @ Mo, 284 50 Bamo Maldonado. Turga, Boyacd - Colombia
RS AT S M T Tel T442001 - 7448510 Cel 317 G2EG000
Anam B Email. assoc colombiaccupacional@grmail com

CONCEPTO DE APTITUD
Paciente: PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS denlifcacdn CC 1051212228
Sy F  Facha de Macmsena: 1987 -04-05 Edad: 26 A
Diraccidn KR 2 N24 -34 Telédona: IIMI1524

Emgresa; PARTICULAR
Empresa en misien:  PARTICULAR
Acividad econdmica:

EWVALUAL IDN DOUPACIONAL REALLZADA
Examen medico ocupacional de Ingreso Omlan Mo: 00194215 Facha aparura: 20231021 08:13:46
Facha carma: 20231021 11,4530
Realzado en: Tunja - Boyaca
Cangou Ofcio:  INSTRUCT OR

Moo el i Fuvcsn o B i 3 o i o i s i crad il braksa T ] L Pl chi i on 23488 da 2007 4 b Rasskicdn 1098 8 000, 16 cisbodia i nssrea on |8 bl i s
oagacimal yoan ganara, oba & vl 5 itk o par e i @il o B di 1 ol oy s il b o imiLE . Eam
amnd di TP S p—

EXAMENES REALLZADDS

EMABEM MEDICT DOUPAT IOMAL (DS TECMUSCULAR, DERMATOLOGICO Y WVASCULAR | DOPROLOGHCD GILIC EM LA FOH URAS AGLIDEZ A W SLAL ALD IOMETRIA
WA AEREA ENVALL ACION FE00L0GICH | Tesl] FERF IL LIFICIC O

FECOMENDACKIMES LABORALES HABITOSE v ESTILOKE DE VDA, MCLUR EN PYVE

COMTROL MED SO GOURMEIOMAL ACTRIDAD FISICA FRECUENTE  VISLAL

AR AL

HIGEME POSTURAL

PALISAE LABORALES

US0 DE CORRES G0N VISLI AL

LS DE ELEMENTOS DE

FROTECDON PERSONAL SEGIN

EMPOSICION A REESGODS

FECOMENDACION EM AUDIOMETR LA RECOAMEMD ACION EM VIS OME TR

Gonfnol segin FAVE oonirol oeda afio

P coan s achiTnd) oo T ksa EnCorsd LR e OO TR O ) OO o BT Aaoeei Y P AR A
LABOIRAR

RESTRICCIONES LABDRALES

CONCEFTO DE APTITUD: Apio pam desampafiar labor
APTITUD PARA TAREAS ESPECIFICAS:  Apio para manipular alimenios

O&)h{wnes verra b gy

Firma del medico sspecialis s en Salud Ocupacional Fimma del Paciente

I b JULEE CATHERINE SEERRS, ANGLUILD Tipo ¥ Mo id Ly L) b o]
Espaecialidad

Licenda 3.0 1051 Feginto Mo S50-07

Facha imprasidn 2301 0/2023 Impreso por: YEMY PAQLA ALVARADD PARADS, Pagina 1 dai



ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL 5.A.5.
ASSOC 5.A.5,

Transversal @ No. 284 50 Bamio Maldonado. Tunja, Boyacd - Colombia
Tel 7442001 - T448510 Cal 317 6386090
Emsail assos Colomieaocupacionalinomall.com

LABORATORIO CLINICO
Orden Mo.: 00184215 Fecha alencdn: 20231021 08:13:48 Realizade en:  Tunjg - Boyaca
Pacente: PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS dendfcacdn: GG 1061212226
Saxa F Fecha de Macmienio: Edad: 28 4A Tealdiono: MM3343524
Direccidn: KR 2 M 24 -34 adico: Sin informacidn
Entidad:  PARTICULAR
EXAMENES DE LAB ORA TORID CLINICO
ANALISIS RESULTADD VALOR REFERENCIA
Seecion de proceso
COPROL OGIC O
Consislendia BLAMDA,
Cidor CAFE
Almidones Parcialmente Digendos ++ I
Parasios BUESTR A NEGAT A PARA
FARASITOS INTESTINALES.
Levaduras ++
Coamenianio: CELULOSA +
GLICEMIA
Glicemia T2 mgsth §0- 100 mgsa
KOHUNAS
K. OLH. Eswdio divecio para hongos MEGATHNO PARA HOMNGOS.
PERFIL LIPIOICO
Coesterd Total {CT) 197 Mg <200 rreg % eal
Coesterd de alla densidad HOL) B0 rgs =40 ey
Cdesterd de baja densidad (LDL) 129 mgs% =100 mg ¥ Keal
Colesterd de muy baja densidad (WVLDL) Amgsia =30 mg ¥
Trighcandos 42 mgsth <150 mg-kdeal

Facha Impresidn 2371002023

Impreso por: YERY PAOLA ALVAR AD0 PAR DG

Pagina 1 de




ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL 5.A.5.
ASS0C 5.A.5.

Transearsal @ Mo, 284 50 Bamo Makdonadd. Tunja, Bovacd - Coldrmibia
Tel T442001 - 7448510 Cal 17T 63860099
Email: assoc colombiaccupacionalfigmail com

VISIOMETRIA
DATOS GENERAL

Tipe Evaluackin realizada: Examean medco ccupacoenal de Ingreso
Lugar de realizacion Tunja - Boyacs
Nombre de la Empresa:  PARTICULAR

Fecha de evaluachkn: 20231021 08:13:46
Ordan servicio No.:  0M34215

DATOS DEL PACIENTE
Hombra y apallidos: FAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS
Mo ldentificacién:  CC 1051212228

Ganero (Sexo): F Edad: 26 A Tl dhon o: 333431524
Profaskon: NG ENIERD AGRONOMO

INFORMACION OCUPACIONAL DEL CARGO ACTUAL, RETIRADOD O INGRESAR

Fecha de ingrase: 211023 12:00 Ak Jomada de rabaje: Duma Tipo jomada: Horas laboradas:
Antiguedad en la empresa (mesaes): Antiguedad an ol cargoe jmeses):
Aroa BMprOsa:  Sn inkmEs Seccitn:  Sin informacan
Cargou Oficko: INSTRUCTOR
PRUEBA VISIOMETRIA
ORGAND | SISTEMA
Agudeza Visual Daracho Hallazgo I zoqusi ar ches Hallazgo
Wisidn bjos con comeocidn 2020 20020
Wishdn kjos SN cormes aidn S0 200400
Wisidn prdsdma con comeasitn 2020 20020
Wishdn prodmea S in comeasidn 220 2020
Coamplementanas Daracho Hallazgo lzqui ar do Hallazgo
Baknoa muscular Mammeal MNormal
Vision de coloras Marmal Mormal

RESULTADO DE LA PRUEBA

Resultado:  Aslgmabsme midpies PR Adecuadamante commagida
Recamendacdin: control cada afo.
uE de comaccion oplica pammanania ¥ FARA LABORAR.

Obsarvacidn: RX 0D -3.00 -0.25 X0
O1-325-075% 25

r
Q . = 0
: ; L ey =Lk
U AL R

Fimrna Firmna pand et

Mombrer  MARIA DEL CARMEM GLERRERD FAGUA PALILA AMOREA BASTIDAS HUERTAS
Espmecialitad COpRornelra

Ragisim Mo asr

Fadcha Impresdn 231052023 Imprese por YENY PAOLA ALWVAR MDD PARADA Pagina 1 del
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PSICOLOGIA

Informe Test Luscher
Prueba de personalidad - Cargo: Instructora

En esta fase del proceso se evaluaran rasgos de personalidad asociados al
perfil del cargo como: establecimiento de metas y objetivos, control emocional,
relaciones sociales vy solucion de problemas.

RESULTADOS

Fecha del Informe: 23/10/2023
Apellidos y Nombres: Bastidas Huertas Paula Andrea
Edad: 26 afios

CONCEPTO GENERAL

Segun los resultados obtenidos de las pruebas aplicadas se percibe en el
candidato estancamiento, protesta, oposicion, anulacion del otro, e imposicion de
uno mismo. Revela negacion, renuncia, abandono. Manifiesta una conducta
extrema, muestra protesta a todo en tono inflexible contra todas las estructuras
e indica una rebelion. Considera que las circunstancias presentes son
desagradables y sobre impositivas. Le cuesta permitir que algo pueda influir sobre
sus puntos de vista.

Revela algunas decepciones y esperanzas que han dado lugar a una
incertidumbre ansiosa; al' mismo tiempo, duda que las cosas sean mejor en el
futuro y, en consecuencia, pospone las decisiones esenciales, considera que las
circunstancias presentes son desagradables y sobre impositivas. Le cuesta
permitir que algo pueda influir sobre sus puntos de vista. Trata de tranquilizarse
y desembrollarse después de un periodo de sobreexcitacion que lo ha dejado
indiferente y carente de energia. Necesita paz y tranquilidad, si esto se le niega,
se vuelve irritable.

Existen tensiones, como resultado de frustraciones, que lo han llevado a
un estado de agitacion. Esperanzas irrealizadas le han llevado a un estado de
incertidumbre y aprehension. Necesita sentirse seguro y evitar cualquier otra
decepcion; teme perder posicion y prestigio. Duda que las cosas le vayan mejor
en adelante y esta actitud negativa lo lleva a exigir demasiado; rechaza
comprometerse en algo razonable. La capacidad de trabajo se encuentra
afectada, aumentan los grados de ansiedad, disminuye la motivacion, la
creatividad y la disponibilidad social.
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PSICOLOGIA
CONCEPTO FIMNAL:

Se sugiere fortalecer aspectos como; Estabilidad emocional vy seguimiento
de normas e instrucciones. En general, se visualiza que el aspirante cumple con
el perfil del cargo, teniendo en cuenta las observaciones. Se sugiere entrenar vy
certificar en las competencias del cargo; asi mismo capacitar en prevencion del
Riesgo Psicosocial y Autocuidado.

MNota: Las pruebas psicoldgicas no son concluyentes ni excluyentes de otras
herramientas de diagndstico, sino que muestran tendencias de la personalidad,
las cuales pueden variar en el tempo, con la experiencia y capacitacion. Es
necesario apoyarlas con entrevista y otros medios que brinden un Mayor rango
de profundizacion, consideracion y evaluacion del desempefio laboral, tanto al
inicio como en el intermedio del desempeno de la labor.

Lady Johanna Quesada Salgado
Psicaloga
Mg. Direccidn y gestidn de talento humano
Esp. Segundan:l LSah.u:l en el trabajo
Q222

11. Certificado curso “Integridad, transparencia y lucha contra la corrupciéon” Funcién publica

o % ™ - -
[ " VIDA % Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

PAULA ANDREA BASTIDAS HUERTAS

Participo y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcioén.

Con una duracion de 20 horas.

T e Ereri

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico
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