P asare WV e Codigo: FO-MO-P2-02
Cauca
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION
Gobernacion
‘Fecha: 30 l de | Noviembre ' de [ - 2023 |
INFORMACION GENERAL D ONTRAT( T B
CONTRATO X CONVENIO 4 il
‘Contrato numero: 1.440-12,14-0377 ‘do‘ v ‘2_2__Ngv_l_o_m_.b.rg_cl.ol _2“02 =
‘Disponibilidad presupuestal No, 5500006013 del 16 de Noviembre 2023 1

'Registro presupuestal RPC 5600058346 del 24 de Noviembre de 2023, :
Apropiacion Presupuestal: 1-1 001/1169/2320202008/3640201010010000/P136-101 ‘w 10
LIBRE DESTINACION/SRIA AMBIENTE Y DESA/Serviclos prestados/ Educ Amblental er
’contextol Realizar un acompafamiento y asesoramientoala 3 el
} 'Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y quo soré
atendido con este contrato: No Aplica (Funclonamiento Apoyo a la Gestién),

‘Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que serd atendida con oste contrato: |
'No aplica (Funcionamiento-Apoyo a la Geostion). .
'LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL 4, Valle Dopartamento Verde y Sostenible A
‘ LINEA DE ACCION 402, Valle protege el recurso hidrico ; :
' META DE PRODUCTO MP402010100103: Intervenir 1000 hectéreas de Importancia ostratégica para la conserve 1l
recurso hidrico mediante la implementacién de herramientas de manejo del paisaje y un proceso de acompafiamiento a la
| implementacién durante el periodo de gobierno , , 5o | il :
' OBJETIVO PRINCIPAL: Implementar acciones de restauracion y protecclén en las cuencas hldrﬁqﬂﬂoéf que se prioricen
‘ose requieran intervenir en el departamento del Valle del Cauca, — . . e 1"
' OBJETIVO ESPECIFICO: Restaurar y proteger dreas de Importancla estratégica para la conservacién d
' mediante la implementacién de esquemas de pagos por serviclos amblentales, hmmhmml manejo d
. mantenimiento de las mismas. . Y e
| PROGRAMA 40201. Gestidn integral del recurso hidrico
' SUBPROGRAMA 402010: Proteccion, conservacion y manejo de la oferta del recurso hidric
ELEMENTO PEP: PI35-1017756/1/2/01/10 - Realizar el seguimiento a la Imp
paisaje, pago por servicios ambientales y demas iniclativas que dorlvoli
Valle del Cauca mediante el acompanamiento profesional, tecnico y asls
Posicion Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresa Y

W

Cuenta Mayor: 5507052101 = Honorarlos

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COM
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "CON:
ESTRATEGICA PARA LA PROTECCION DEL RE 0
HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CA

S DU .
Py

BEATRIZ EUGENIA OROZCO Iell._ B

. |Subsecretaria técnica ambiental,
Supervisor: | - 29331910 i,
‘Teléfono: 3113012526 ...
DIEGO FERNANDO MOSQUERA CARV
Contratista: | Ubicacion: La Cumbre -
C.C. 1.118.301.494; Teléfono: 315758554
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| Departamento del Vaile del Cédigo
Cauca ‘ rsion:0
INFORME DE SEGUIMIENTO DE i
u SUPERVISION Fecha de
Gobernacién Pagina: .
- 71 =
Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronog ar
plan de trabajo presentado en Noviembre de 2023 por lo que se concluye q 2, las
contractuales durante Noviembre de 2023 fueron cumplidas a cabalidad y recib
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrat
Institucional. i .-

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

Porcentaje de
Cumplimiento

1. Capacitar comunidades y organizac
componentes  administrativos que pert
consolidacién de sus emprendimientos de pi
sostenible, conservacion, turismo d

fines y en el marco del proyecto

areas de importancia estratégica psz

del recurso hidrico en cuencas hi
Departamento del Valle del Cauca.

2; Seguir las directrices i
supervisor con el fin cumplir con los ¢

por el Modelo Integrado de Planeacic
MIPG en el marco del proyecto conservacic
de importancia estratégica para la prote
recurso hidrico en cuencas hidrogréaficas
Departamento del Valle del Cauca.

3. Acompafiar, apoyar y

Gobernacién del \
mesas de trabajo y
Su apoyo, seq;? '

enmarcados en el proyecto en el marco d
conservacion de areas de importanci

para la proteccién del recurso hidrico
hidrogréficas en el Departamento del Vall

4. Producto: Consolidar un infc
de las actividades desarrolladas dui
5. Cumplir con las demas ac
asignadas por el

- Porcentaje de cump

actividades u obligacior

acuerdo a lo programadc
Noviembre de 2023:

Porcentaje de cumplim

_actividades u obligaciones

s
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Boplnlmonto del Valle del Codigo Fom
Cauca Version 02
ME DE SEGUIMIENTO oE L
G e SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/068/2019
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+ T
Gobernacion Pagina: 3 de
, s =5 - e ieeaamsis
transcurrido en 1@ vigencia del contrato de conformidad con lo t
"acordado en el mismo 4
Otras consideraciones Sin novedad LA g i il . ey
Compromi "__iaﬁnmg(os g — ‘
B pompromiso . 7_4____4‘_F«:haggo_ntrega1 Responsable
Py Sin novedad Sk o d I
Prorroga, suspens ‘ﬁ: 0 _ fon _I
~ Fecha suspension, prorroga o adit?!@ﬂ?f-ﬁ??h:ﬁ%f?!ﬂ'f‘?'1 Responsable 4
SEGUIMIENTO "r';'::g CNICO ) DE EJECUCION.

~ Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas

en contratacion publica.
1. Capacitar comunidades y organizaciones en componentes administrativos que
permitan la consolidacion de sus emprendimientos de M_‘ cion sostenible,

conservacion, turismo de naturaleza o a fines y en el marco del proyecto

de areas de importancia estratégica para la proteccion dellpcpp?o
hidrograficas en el Departamento del Valle del Cauca. k s

"

e .
« Participé en capacitacion ‘Informe Subsidio de Vivienda 1 de Acueducto: {
ofrecida a los acueductos comunitarios del Municipio de La cun : ‘
convenio entre La Administracién Cooperativa La Cumbre — Dagua y | |
Municipal de La Cumbre Valle. ! :
- i

2. Seguir las directrices impartidas por el supervisor co
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
conservacion de areas de importancia estratégica para
en cuencas hidrograficas en el Departamento del Vall

« Participé en capacitacion virtual ‘La Transversalidad d ‘
Conflicto Armado y su implementacién en el :’ﬁ
Fernando Herney Valens de la Secretaria de T

« Participé en capacitacion virtual “El Modelo Int
cargo de la profesional Diana Felicia Sanct

« Particip6 en capacitacion virtual “Socializ: c

‘acargo de Luz Eneida Lobon. '

9. . 7 i B S
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Departamento del Valle del
Cauca

Y

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M8-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 5de 7

EGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Seguimiento administrativo segun ¢

Recomendaciones a las solicitudes y ré_q_u_erimientos- _té_cﬁlcos- del contratista: N0*|
APLICA
« Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA .
« Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las

garantias del contrato: NO APLICA.

orresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo

es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar. {
« Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA '

« Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
« Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA |
« Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA j

« Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los

documentos del proceso: NO APLICA.

« Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: correspondiente a la cuota numero uno
(1), segun Decreto 1273 de 23 de julio del 2018, el contratista adjunté certificados de afiliacion a
EPS (Sura), PENSION (Porvenir) Y ARL (Positiva), segun la clausula segunda del contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se'
ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El
Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,

‘ incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

t

]

INEORME FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Devatameno o8 Vale oel Caodigo: FO-M9-P2-02
Version: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobemacon Pagina:6de 7
Concepto
Concepto Valor Anticip, Fecha Valor | Observaciones

Valor inicial del contrato | $7.700.000

smhs.seuuhmmstu nece

Enh'egndelosul:dpospam
enlostémtinosdehleyydelomm.m,,

juridicamente: NO APLICA.
« Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

_ entregables. o . - - e
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR ' VALOR
TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:
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Departamento de| Valle del
Cauca

@ INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Codigo: FO-M9

Version:02

SUPERVISIO
Gobernacion N
Entregable 3: R T .
Actividades: $
Entregable 4: "
Actividades: $
TOTALES: : 5

SEGUIMIENTO

El contratista ha cumplido con el pago de | les de salud, pension y ARL, segun lo
establacido Sn Jgs clausulas Seguzdgé\. Sngrsn:‘;o:g\?;ﬁgijzl complemerp:to del contrato y €l artfcul(;)
18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a o establecido en |a LeYy 8

de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2.5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin 12 L2Y 80 d*: y
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

NO APLICA

NO APLICA

Fecha del proximo informe Dia: 15 De Diciembre De | 2

| Para constancia de lo anterior, firman. l2
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