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 En uso de sus facultades legales, espeCIalment ]
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1510 de 2013. §

de la Ley 1150 de 2007, el artlculo 76 deliDecreto Nacional 1510 de 2013 y demas
normas concordantes con la ley:80 d 93,.la gontratacnon se realizara a través

e Queel Decreto ,15 0'de 204 A I obllgatonedad de proferir
A‘ p 7 para_ contratar bajo la

ma de VEINTE MILLONES DE PESOS
_ ue haya lugar mediante 1 pago
total, previo recibido a satnsfaccnon as actividades contractuales y de la
certificacion por parte dé la Secretariaide Salud y Proteccion Social y segin el
PAC de la Secretarla de Hacienda Muméﬁpal

o FEl valor del convenlo
M/CTE (20.000. 000), inclui

e Que las obligaciones exididas para la reapzaoxon del Convenio de Asociacion, son:
OBLIGACIONES "DEL ASOCIADO: §

Codigos : ~  Descripcion Cantidad
UNSPSC s ng

Garantizar la ahmentamon (desayun g, almuerzo y cena) de los 36

adultos mayores alojados en las i stalamones del Ceniro de

Proteccion y Promocnon Social (CPPS M) San Francisco de Asis, (
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durante toda laa semana (de lunes a domingo). La entrega de los
alimentos preparados y calientes iebe realizarse en un sitio

95122105 | alimentos, sxempre conservando la m|
hogar de | Disponer de § personal suficient y necesario para el 6
ancianos func:lonamlento .del CPPSAM v el cu1d§do de los adultos mayores,
. como personal de servicios gene&?les (1) y auxiliares de
enfermeria (4) y Administrador Gene‘ (1). Para el personal que
aplique, debe cumplirse con los requegmlentos de la Ley 1315 de
20089. i .

Garantizar las Iabor* de” dos manlpuladores de alimentos 2
. encargados de reahzar el alf acenamlento seleccion,
85171500 | preparacion y: serwdo deérzalimer

servicios conservando
funerarios

y
asociados

Pyl
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Seguln se
requiera en la
ficha técnica
proporcionada

por la
Gobernacion
36
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! A
la m' dahdad

e Queel presente Convenlo de Aportes 1
cuales reposaran en Ia Unldad de C

pd

consulta e

e Que de .acuerdo con ‘lo anterior seiz establece la necesidad de contratar
directaménte con:LA ASOCIACION PAéA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN
FRANCISCO DE. ASIS identificada con gl Nit No. 810.006.283-3.

En mérito de lo expuestq;
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"PRIMERO: CONTRATAR Dlrectamente con LA ASOCIACION PARA EL BIENESTAR
‘DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS Er%tldad Sin animo de lucro.
k‘

SEGUNDO: El articulo 20 de‘;la Constitucién olitica sefiala que: “Son fines esenciales
del Estado: servir a la ‘comunidad, promovelj la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar
la partIC/paCIOn de todos en las decisiones q’*éle los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar Ia?conwvenc:a pacifica y la vigencia de un
orden justo. Las autoridades de la Republica esstan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su wga honra, bienes, creencias, y demas
-derechos y libertades, y para asegurar el cumplr iento de los deberes sociales del Estado
"y de los particulares”. & s

El articulo 46 de :a Constltu i stablete. ue: “El, estado, la sociedad la familia

uconcurnran para la pro_ge % isisténcigndéitlas 'personas de la tercera edad y

[

El articulo 209 de la Constl cion Politica senéa que: “La f- on‘ ‘dmmlstratlva esta al
servicio de los interesess nerales y Se.¢ de q/la con fund tox q Ios prmc:plos de

los servicios pub C T rstruirlas o juesdemande el progreso
local, ordenar el*»&desa I %SU 10ver ipac on comunitaria, el

Para la seleccion del contratista se tuvo en cuehta lo establecido en el articulo 355 de la
Constitucion -Politica que prevé que “El goblerng en los niveles nacional, departamental,
distrital y mumcnpal podra con recursos de los r% pectivos presupuestos, celebrar

> “g T
‘convenios con entldades privadas sin animo d ;
de impulsar programas y actnvndades de mter
planes seccionales de desarrollo

ucro y de reconocida idoneidad con el fin
pubhco acorde con el Plan Nacional y

‘!r"s‘:t-i‘k

El articulo 6 de'la ley 687 de 2001 estableoe %n los Centros de Bienestar del Anciano,
los distritos, los municipiossy el departamento tefidran la obligacién de prestar servicios de
atencion gratuita a los ‘ancianos indigentes, cfile no pernocten necesariamente en los \
centros, a través de los cuales se garantiza el Sfporte nutricional, actividades educativas,
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recreativas, culturales y ocupacionales”. Adici
2009, indica que los Centros de Proteccidon Sogjal para el Adulto Mayor son Instituciones
de Proteccion destinadas. al ofrecimiénto de se?\/lcms de hospedaje, de bienestar social y
cuidado integral de manera permanente o temp%ral a adultos mayores

nalmente el articulo 2 de la ley 1315 de

r

El articulo 16 de la Ley 1850 de 2017 sefala: %\ITICU/O 16. Modificase el articulo 8° de la

Ley 1276 de 2009. A través del cual se modifica el articulo 5° de la Ley 687 de 2001, el

cual quedara asi: Articulo 8°. Modificase el ar ]CUIO 5° de la Ley 687 de 2001, el cual
quedara asi: Responsabilidad. EI Gobernadoro el Alcalde municipal o Distrital sera el
responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los
-programas que se deriven de su inversiog en la respectiva jurisdiccién, dando

"+ wcumplimiento:a lo relacignado- en su plan de deSarrollo para el grupo poblacional al que se
- »"irefiere la presente ley, <y delegara en /a dep dencia competente, la ejecucién de los

proyectos que componen los Cent , r@s e Blenestar del Anciano y Granjas

. ipara adulto mayor, creando 10do A i-de. nformacion que permitan un
* | seguimiento completo de- tionsirealizada { grafo. La ejecucion de los
recursos en los depan‘am 08, udistritos y miunic ipio dra realizar a través de

convenios con entidades ,f;f’ : os Vida, Centros de
Bienestar del Anc:ano Gratr fe ,7,estos deberan prever
dentro de su estr ctura :

organizacion y

“#las? disposiciones,
principios y T ‘g ; p ravel eJerCI ;ﬁ de Ias“ e ’pljevistas en los
numerales 15 ic 189 xde’ Ala o) o se dictan otras
_disposiciones: g jones para el

conformidad con lo dispuesto’ en el > de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precisién su- objeto térming, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquéllos aspectos que se onsu:leren pertinentes. (...)".

La -circular externa Unica de Colombia compra; eﬂc1ente establece de manera expresa,
que las contrataciones encaminadas al bienestar del adulto: mayor, entre otros, por contar
con una norma.especial que la regula, no les es‘fapllcable el decreto 092 de 2017, a saber,
* el drticulo 8° de.la’ley 1276-de2009'y por tantogprocede la realizacién de un convenio de
interés publico entre el mumcnplo y la ESAL.

& %
..t‘

La presente contratacior)_ ‘se encuentra fundamefitada en la ley 1276 de! 2009, modificada
por el articulo 5-de la ley 687 del 2001, artl'cu-t > modificado por el articulo 16 de la Ley \
1850 de 2017; que al tenor reza lo siguiente: :‘El Gobernador o el Alcalde municipal o

et
d
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Distrital sera’ el responsable de sus recursos rec{audados por la estampilla en el desarrollo
de los programas que se deriven de su lnvel’élon en la respectiva jurisdiccién, dando
cumplimiento;a lo relacionado en su plan de des"arrollo para el grupo poblacwnal al que se
refiere la presente Jey, y delegara en Ia dependencia competente, la ejecucion de los
itros de Bienestar del Anciano y Granjas
para adulto mayor creando todos Ios snst__;- as de informacién que permitan un

PARAGRAFO La ejecucwn de los recursos enﬂos departamentos, distritos y municipios
se podra realizar a través de convenios con ent?dades reconocidas para el manejo de los
Centros Vida, Centros.de Bienestar del Ancﬁano y Granjas para adulto mayor, no
_obstante, estos deberan prever dentro de ;fé;u estructura administrativa la unidad
~encargada desu seguxmlento iy -control como es.a{ategla de una polltlca publica orientada a

"La Ley 155% de’2012«en_ : :A

las necesidades basica: al N T ’nncnplo en lo que sea su
competencia,. con especial- lescentes, las mujeres
cabeza de familia;<las onas en condicién de

discapacidad.y losi

TERCERO: el Of , (
administrativos’conla: Asoci para el blenesﬁar del A ‘ sSCO de Asis del
municipio de- fln_de garantt%ar la ate 5
mayores que. cid
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Dada en Viterbo, Caldas a los veintiséis (26) d| > del mes de mayo de 2023.

Alcalde
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