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Armenia, (Q.) Noviembre del 2023

Sefora:

LEIDY VIVIANA FRANQUIL PULGARIN
MZ 25 #20 CASA B BARRIO LA VIRGINIA
ArmeniafOuindio

Referencia: Invitacion a presentar oferta.

El Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional de| Municipio de Armenia,
de conformidad con |o dispuesto en g| literal h) del numera| 4) del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 en concordancia con el articulo 2212149 del Decreto 1082 de 2015, se permite
invitarlo a Presentar oferta para participar en el proceso de contratacion Directa, que se
describe g continuacion:

1. Tipo de contrato: Contrato de prestacion de Apoyo a la Gestian,

2. Objeto del contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN LA OFICINA DE ASESOR|A ADMINISTRATIVA, APOYANDO
EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONTRIBUYENDO AL SISTEMA DE
GESTION INTEGRADO

3. Plazo de ejecucion: QUINCE (1 5) DIAS, contados a partir de Ia Suscripcién del actg /
de inicio, en todo caso el plazo de €Jecucion no exceders la vigencia 2023. /

4. Lugar de ejecucion: Armenia, Quindio

5. Valor Estimado del Contrato- NOVECIENTOS ML PESOS MCTE ($900.000)

Forma de pago: E| Municipio de Armenia realizara un (01) Unico Pago, al terminar |a
€Jecucion contractyal por valor de NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE {$900.000) previa
verificacién del Pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del informe de

actividades realizadas y vyijsto bueno por parte del funcionario eéncargado de |g
supervision.

NOTA: El Gltimo Pago queda supeditado a la entrega de |a totalidad de |og archivos y
S

documentos corre pondientes a I3 ejecucion contractual cuandg haya lugar. No obstante,

la forma de Pago prevista, queda Sujeta a Ig situacion de los recursos del plan anyal
mensualizado de caja PAC.

6. Obligaciones del contratista:

6.1. Obligaciones Generales,

6.1.1. Presentar a Supervisor y/o Interventor informes Mmensuales y final dg|
cumplimento de [as actividades objeto de| contrato y realizar la respectiva
publicacion en |g plataforma Secop Il

6.1.2. Conocer € implementar |os Procesos que le sean aplicables al Sistema de
Gestion Integrado de Calidad-MEC).
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6.1.3. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social
de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo
41 inciso 2 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de
2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes.

6.1.4. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del presente contrato.

6.1.5. Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico
de Inventario Documental en aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de
Archivo), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de
los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual.

6.1.6. Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales
establecidas en el Articulo 16 del Decreto 0723 de 2013,

6.1.7. Adquirir y utilizar el uso adecuado de los implementos de seguridad establecidos
por el Ministerio de Salud en el marco de Ia emergencia sanitaria decretada por
el Coronavirus COVD-1¢.

6.1.8. H. El contratista debera diligenciar el formato que se encuentra en el siguiente
link

https // lorms/d/e/1FAIpQL SfgBv75KS QAHM3u7OE4WCeS02 ()

wirdGQ4cBYniyXSir11grL Q/v ewform?usp=pp URL, lo anterior en cumplimiento

de las directrices del Departamento  Administrativo de Fortalecimiento

Institucional para el cuidado del personal, dentro de las medidas adoptadas para

la prevencion de la propagacion de COVID 18,

6.2, Obligaciones Especificas:

6.2.1. Apoyar en la atencion de usuarios internos y externos que requieran servicios ylo
atencion de la oficina de Asesoria Administrativa de manera, escrita, verbal,
telefonica, electrénica (correos, y demas plataformas) en concordancia con los
lineamientos establecidos en el sistema de gestion integrado

6.2.2. Apoyar en Ia recepcion, clasificacion. distribucién, envio y archivo de
documentos e informacion recibida en la Asesoria Administrativa para apoyar al
sistema de gestion integrado, tales como comunicaciones escritas, verbales,
telefénicas y electrénicas (correo electronico, libro radicador).

6.2.3. Apoyar en la proyeccién de oficios y solicitudes que se requieran y sean
asignados por el supervisor del contrato.

6.2.4. Apoyar al Sistema de Gestion Integrado, en la digitalizacién de documentos que
Se requieran.

9. Obligaciones del contratante:

* Efectuar cumplidamente el Fago pactado en el contrato.

* Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademas
se verificara ademas el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al
pago de seguridad social (salud. pension y riesgos laborales).

* Solicitar la expedicion del registro presupuestal

6 Lugar y Recibo de propuestas: Centro Administrativo Municipal (CAM), piso
principal, en el Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional.

7. Fecha limite para presentar propuesta: Diciembre del 2023

Centro Administrativo Municipal CAM, piso principal Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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ser solicitadas aclaraciones a los documentos no presentados 0 la presentacién de
documentos no incluidos en la oferta. En caso de no cumplir con las condiciones sefialadas
en |a presente invitacion la oferta sera rechazada.

. 9.  DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

¢ Carta de presentacion de la Propuesta con las siguientes indicaciones:

* Alcance de la oferta (obligaciones a desarrollar).

* Valor de la propuesta y forma de pago.

* Plazo de ejecucion.

¢ Numero de la cédula de ciudadania.

* Manifestacion bajo juramento de no estar incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad consagrada en la ley 80 de 1993 y demas normas legales, y
constitucionales vigentes asi como no haber sido condenado por fallo alguno de
responsabilidad fiscal

* Direccion y teléfono para notificaciones.

* Manifestacién que cumple con las condiciones de idoneidad y experiencia exigidas
en la invitacion,

* Hoja de Vida (en formato de Ia funcion publica).

* Declaracion juramentada de bienes y rentas.

* Copia de Diploma o acta de grado en ingenieria industrial y certificados de estudios
ylo cursos que pretenda hacer valer,

. ¢ Copia de diploma o acta de grado de posgrado en gerencia de proyectos.

* Certificaciones de experiencia.

* Fotocopia de la cédula de ciudadania,

* Fotocopia de la libreta militar cuando corresponda.

* Fotocopia del R.U.T expedido por la DIAN

* Acreditacién de estar afiliado al Sistema de Seguridad Social.

¢ (Demas dcgimen@_@meg_L.erlda de acuerdo a los estudios previos).

NOTA 1: Los certificados de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduria
General de la Nacién, antecedentes fiscales. expedidos por la Contraloria General de Ia
Republica y antecedentes Judiciales, seran verificados por la entidad, sin embargo, el
proponente puede incluirlos dentro de los documentos de Ia oferta
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10. LAS GARANTiAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Teniendo como fundamento los riesgos y la forma de mitigarlos, la naturaleza del contrato
y la modalidad de seleccion de contratacion que corresponde a la contratacion directa, no
se considera necesaria la exigencia de garantias Lo anterior de conformidad a lo
establecido en el articulo 22.1.2 1.4.5. “No obligatoriedad de garantias’ del Decreto 1082
del 2015

Firma electronica: La Plataforma del SECOP Il maneja para los Procesos de Contratacion y los contratos celebrados la
| firma efectronica. EI SECOF Il se rige por las normas del Sistema de Compra Publica y por aquellas que rigen el
comercio electronico, de esta manera dentro de la plataforma quien se inscribe obtiene una firma electrénica con su
usuario y contrasefia, el cual es personal e intransferible, y obliga por medio de esta firma a quien suscriba el contrato,
0 ala persona a la que el firmante representa. La firma electronica que manejan los usuarios del SECOP Il cumple con
los requisitos de confiabilidad de las firmas electronicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012 articulo 4, como que los
datos de creacion de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible detectar cualquier alteracion no
autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma.

(cursiva fuera del texto) .
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