PUBLICA

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA 3
VIDA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL !&@

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
. . EJERCITO NACIONAL k
DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO  E/ERCITO NAcioNaL

Ir“NoFORN(I)rlE)GDE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X [J TOTAL [

Bogota (Cundinamarca), noviembre de 2023

Nombre completo: MIREYA ANGEL PACHON

Identificacién: 51.745.313

1. CONTRATISTA Ngcion_glidad: COLOMBIANA

Direccion Carrera 96 F N° 22 K- 40 Torre 2 Apto 302 BOGOTA
Teléfono de contacto: 311 2326070

E-mail de contacto: mireyaangel39@hotmail.com

Nombre completo: CT. FREDY HUMBERTO PARRA MONCADA

2. SUPERVISOR Cargo Af(’UDANTE DE CQMANDO DANTE
Resolucion de nombramiento No. 00007705 de fecha 20 de octubre de
2023.
3. No. DEL CO -
FECHA NTRATODE No. Del contrato 827-CENAC-PERSONAL-2023
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 1 de junio de 2023

3 ; N°. De la Pdliza B-100036837
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la péliza SEGUROS MUNDIAL

UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 09/06/2023 g
Aprobado por: CR. LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO

No. CRP 72523

Fecha expedicién 07/06/2023

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia DANTE

5. GRP Posicion catalogo de gasto 02-02-02-008-002-01
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $26.358.416
6. FECHA INICIO
EJECUCION 03 de junio de 2023
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION | 31 de diciembre de 2023

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN EL AREA DE CONTRATACION ESTATAL PARA LA
8. OBJETO DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL

CONTRACTUAL EJERCITO NACIONAL-DANTE-.

1-Asesorar en materia juridica frente a requerimientos en materia de
Contratacion Estatal, que impacten los procesos y procedimientos
desarrollados por la Fuerza.
2.Realizar acompariamientos y emitir recomendaciones juridicas a los
procesos publicados por las diferentes unidades ordenadoras del gasto
9. OBLIGACIONES en la etapa precontractual que se desarrol!an en_la .Fyerz.a‘ encaminada

CONTRACTUALES al cumplimiento de normas de transparencia y principios integradores de
la gestién contractual, desde el punto de vista Juridico de documentos
como: estudios previos, aviso de convocatoria , proyecto de pliegos,
pliegos definitivo y demas documentos que conformen el proceso si las
hubiere, revisando el portal tnico de contratacion (SECOPII), emitiendo
un informe de recomendaciones preventivo, debidamente firmado con el

PATRIA HONOR LEALTAD ©
Direccion de la dependencia/unidad militar comec BT
Ciudad o municipio - Depto. ) . ; 7 5

Correo institucional de la dependencia/unidad militar - www.e ercito.mil.co W

PUBLICA

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

respectivo registro (Orfeo) dirigido al Jefa del Area Juridica DANTE o

quien haga sus veces

3. Desarrollar actividades de senasibilizacién, farmacién y divulgacion de

programas sobre temas relacionados con la aplicacidn de las narmas y

principios integradores de la gestidn, en materia de contratacian estatal,

con el fin que las mismas sean interpretadas y aplicadas de manera

adecuada en los diferentes procesos contractuales en la etapa

precontractual, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos

4, Ejecular cuando fuere el caso y previa autorizacién del supervisor el

objeto conlractual en ciudad diferente a Bogota, en SITIO a la Unidades

Ordenadoras del Gasto caso especifico en donde el contratante debe

garanlizar los recursos necesarios (viaticos) generados por el

cumplimiento del objeto del contrato, de acuerdo a las Misiones de

Trabajo o cualquier lipo de requerimiento institucional que se emita,

desde el punto de vista Juridico en la Etapa Precontractual

5.Generar informe trimestral con la verificacién de la plataforma
transaccional SECOP |l validando el cumplimiento de la obligatoriedad
para las enlidades del estado a adquirir bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes a través de los Acuerdos Marco,

adicional a lo anterior generar boletin de difusién trimestral a las
diferentes Centrales Administrativas y Contables con informacion sobre
los acuerdos marco vigentes y particularidades del acuerdo marco de
mayor uso a nivel Ejercito para el trimestre de la revisién, lo cual fomenta
el uso de esta herramienta, reduciendo el nimero de procesos de
contratacién y permitiendo alcanzar un mayor ahorro para la fuerza.

6. Efectuar de manera trimestral el seguimiento y control de las
actualizaciones, modificaciones y/o ajustes que se realicen al Plan Anual
de Adgquisiciones durante la vigencia, conforme los lineamientos que
rigen la materia, generando informe a las diferentes Centrales
Administrativas y Contables con recomendaciones para el cumplimiento
de la normatividad vigente.

7. Realizar Capacitaciones en relacion a los aspectos mas relevantes de
la Contratacién Estatal y de conformidad con las necesidades
particulares de las Centrales Administrativas y Contables.

8. Asesorar al Director y al personal organico de la Direccién en
respuestas a requerimientos juridicos, derechos de peticién, plazos,
despachos comisorios e investigaciones instruidas en aplicacién de la
ley 1476 de 2011 y la ley 1862 de 2017.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v De Conformidad con el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el
contratista debe acreditar el pago al sistema de pensién, salud
y riesgos laborales, anexando a su informe mensual fotocopia
de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.
v De conformidad con la ley 594 de 2000 y el articulo 3 del
Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecuciéon del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo y la elaboracién del formato unico de
inventario documental (FUID).
v Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ
SGD, manteniendo al dia las bandejas, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos.
v El contratista debera garantizar que el Ejército Nacional de
Colombia sera el titular de los derechos de propiedad
intelectual y demas derechos de las investigaciones
desarrolladas y creadas durante la ejecucion del contrato para
la Direccidn de Familia y Bienestar, respetando en todo caso los
derechos morales que le correspondan.
v __Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
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eficiencia ;

v .El contralista debe custodiar y a la terminacién del prgsente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestaciéon del servicio objeto
de este contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los exadmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién.

v Las demas actividades establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

v Las actividades legales que se deriven de los contratos
estatales.

v

El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del
Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —

Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME | noviembre de 2023

2-Realizar acompafamientos y emitir recomendaciones juridicas a los
procesos publicados por las diferentes unidades ordenadoras del gasto
en la etapa precontractual que se desarrollan en la Fuerza, encaminada
al cumplimiento de normas de transparencia y principios integradores de
la gestion contractual, desde el punto de vista Juridico de documentos
como: estudios previos, aviso de convocatoria , proyecto de pliegos,
pliegos definitivo y demas documentos que conformen el proceso si las
hubiere, revisando el portal unico de contratacion (SECOP II), emitiendo
un informe de recomendaciones preventivo, debidamente firmado con el

respectivo registro (Orfeo) dirigido al Jefe del Area Juridica DANTE o
quien haga sus veces.

11. DOCUMENTOS QUE TIPO
SOPORTAN EL | | No | yowum | No.DE RADICADO ASUNTO
CUMPLIMIENTO DE LAS Eeo
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Informe de recomendaciones
realizadas al proceso de
1 Oficio | 2023132023266823 Seleccion Abreviada Menor
Cuantia N° 293-SAMC-
CENACAVIACION-2023.

Informe de recomendaciones
realizadas al proceso de
2 | Oficio 2023132023418373 | seleccion Abreviada de Menor
Cuantia N° SAMC-051-
CENACTELEMATICA-2023.

Informe  de seguimiento
3 | Oficio | 2023132024831113 | mensual Consultoria CRF-

BASAN.
Solicitud revision documentos
4 Oficio | 2023132021000023 Dispensario Tibu (Dirigido a
CEDE 11)
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Informe de novedades
5 Oficlo | 2023132020976313 | Dispensario Tibu contratante
(ALFM).
Respuesla Oficio N°
20231023115343
2 Clic.  |atas 10202900803 (Seguimiento Consultoria CRF
BASAN). .
Informe situacién Noveda
7 Oficlo | 2023132023539133 BIVAR 21.
Respuesta Oficio N°
8 Oficio | 2023132025097163 | 2023441024273743 Balance
General Obras.

Valor total: $ 26.358.416
12 VAL OR DEL CONTRMD Valor autorizado a pagar: $3.765.488
Obligacion Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES | $242.300
SEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR $189.300
ARL POSITIVA $ 8.000

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibide a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
14. DOCUMENTOS QUE salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del
) HACEN PARTE DEL .valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
INFORME 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion
efectuada alaA.R.L.

3. Cuenta de Cobro

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplid
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
: PARCIAL X TOTAL 3

15. CONSTANCIAS

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no

se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16. RECOMENDACIONES | N/A
17. CONCLUSIONES N/A

Para constancia se firma en Bogot4, mes noviembre de 2023

FIRMA SUPERVISOR }
CT. FREDY HUMB ARRA MONCADA
Cargo: AYUDANTE/DE COMANDO DANTE
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