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. Introduccién

La Alcaldia Distrital de Barranquilla en cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el
Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

A su turno el articulo 9 de la Ley 489 de 199 -Delegacién- establece que las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica, y de conformidad con dicha
Ley, podran mediante acto de delegacién, trasferir el ejercicio de las funciones a sus colaboradores
0 a otras autoridades, con funciones afines o0 complementarias. Que de acuerdo con el Decreto
Acordal N°0801 de 2020 “mediante el cual se adopta la estructura organica de la administracién
central de la Alcaldia Del Distrito Especial, Industrial y Portuario De Barranquilla” estable dentro de
sus objetivos de la Secretaria General el de Coordinar y tramitar bajo la direccién del Alcalde Mayor,
las solicitudes de adquisicion de bienes, obras, tecnologia y servicios de las distintas dependencias
de la Administracion Central Distrital acorde con lo establecido en el Plan de Desarrollo. Realizar la
seleccion objetiva de los proveedores a la Alcaldia Distrital de Barranquilla de acuerdo con los
principios de la contratacién estatal. Realizar el seguimiento del cumplimiento de los requisitos
legales para el perfeccionamiento, ejecucién y divulgacion de los contratos derivados de las
diferentes modalidades de contratacion.

Le corresponde a la Secretaria General del Distrito por medio de la Oficina de Servicios
Administrativos y Logisticos de acuerdo al Decreto Acordal N°0801 de 2020 publicado en la Gaceta
729-2 de 2020, en cumplimiento de sus funciones, satisfacer las necesidades de las distintas
dependencias del Distrito, también tiene como funcién la de dirigir integralmente la gestion de
adquisiciones y suministros de todo tipo de servicios y abastecimientos de bienes muebles
requeridos que deben ser suministrados para el normal funcionamiento de las diferentes
dependencias de la Alcaldia Distrital.

En este sentido y de conformidad con el Decreto Acordal 0801 del 2020, en su Articulo 47 se dispuso
como funcién “Planear y atender las necesidades de la administracion distrital en cuanto a la
adquisicion de bienes, mantenimiento, adecuacion en la infraestructura fisica y servicios, de
conformidad con la normatividad vigente”

En la medida que la Planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso humano
suficiente, de acuerdo a certificacion expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana, para
el desarrollo de las actividades planteadas en el presente estudio previo, es necesario contratar con
una persona natural, que brinde apoyo y acompafiamiento en las actividades propias de dichas
gestiones, y que implementen las herramientas necesarias para que dichas labores se cumplan a
cabalidad y ademas los conocimientos necesarios para la ejecucion de los procesos y actividades
requeridas.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 SERVICIO PERSONAL TEMPORAL
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1. Analisis de Mercado

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2023.pdf (14 de noviembre de 2023)

Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (septiembre 2023 / septiembre 2022).

En septiembre de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con septiembre de 2022.
Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos,

segun subsector de servicios
Septiembre 2023p / septiembre 2022

Clasificackin CIIU Rev. 4 AL Wit et Wb
a ‘Droa Ingresca
Saccldn Divisién CascHpelén Vurimcide (%) Eh—— L
AlPnacenam ket acthvicad
H Diwvisidn 52 S e ¥ b 7.1} 121 0,0 14
com plemerntarias al ransporte
& Dvisidn 53 Ciornes y servicos de mansajeria 18 15 0.0 04
1 Dimvisiin 56 Resmurartes, catering ¥ bares 15,5 Wy 0,1 o7
] Divsian 58 Actividades de ediddn 6.0 51 19 28
Dewision 59, excepio  Produccién de peliculas cinematograficas v
] 50,0 2z 14,7 3
Clase 5520 programias de televisidn : L
Ciwissdn 60 y € Actividades de &cién i
J sidm 60 y Clase s i program ¥ transmisidn, 6.4 58 0 18
6391 agencias o noticias
] Dvisidn &1 Telecomunicaciones 0z 04 o8 02
) D:lu:lf-n BE. D;“m Dwsarrcllo de sistemas  informdtioos - ad 1 ’
o ament e - o
Beccon L Dession
i Inmobiliarias, alguiler de maquinaria ¥
LM Secckin M i 1339 154 0.0 16
D lomnes 7710, i
TIZ9y 7730
Divislones &9, 70,
w 71, 72, Clase 7320, :H'::':d“ pobconsles  ceetflas ¥ . 04 0,0 0,1
Dvisidn 74 T
2] Clase 7310 Publicidad 10,4 03 0.0 0.1
Cwrvisi 74,80
] 81 E-mmn:lpto EI.H:- dhideces  dn smpisq,  seguiided 7.7 7.7 0.1 0,1
) o Irvestigaddn privada, senvicos a edificos ' . )
) Actividades de centros de llamadas [Call
] Clase B220 iy 44 4.3 0.0 ]
Coheteiiny &3 Actividades sdministraswas y de apoyo de
] P oficing y oWas ociwidaces, escepto call 1.7 2. 03 o7
Clase B220
Cmsrbgr
B Grupo B54 Educacitn superior prvada 10,2 BS a1 14
a Clase B&10 Sabud humana priveda con Intermadén 12,6 128 03 .1
Dwishim Bb exonpio
a Clace BETH Sabud humana privada sin internaddn 15,3 145 0.5 o0
% Doisiones 90,92, Ofros senvicos de entretenimiento y obros 18 21 b2 1.1
53, 95 y 5 sardicios

Fuente: DAME — EMS

p Cifra provisicnal

(PP} Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector
de servicios (septiembre 2023 / septiembre 2022).

En septiembre de 2023, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Septiembre 2023p / septiembre 2022
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Clasificaciin OIU Reyv. 4 AC. Farsoral coupado botal Perranaris: ) Agancim o .
Secckdn Driwiskén Descripcitin Varcidn %) Comviribucin [FF)
L Almacenamients ¥ actisidades
H Dyeisicn 52 1 1 21
- complem ertarias al Tansporte = & a ’
H Diwisidn 53 Comen y senvdidos de mensajeria -11,1 -18 -2 -0 .-
1 Diwisidn 58 Restaurantes, catering y bares 25 28 05 ]}
1 Diesidn 52 Acteidades de edicidn -¥0,7 &1 44 -1.2 ==
i Diwisitin 59, escepin. Produccdn drp-ﬂu.fl.u cinematogrifices y 187 g5 14 1p
Clase 5970 programas de teeision
Divisitn &y Clase  Actividades de programacion y Farsmision, B
] P 25 de ot ba o3 23 32
] Diwisidn B1 TGOS g1 54 2% 12
j Drruénﬁ!,ﬁd'-'lsm de g = i . v | )
"3'":31;"1’ =% procasamients de datcs W w s s
Sescriden L Dintsitin
Inmobil ler de  maquenar
LN Searion M. i, sy m o a1 a2 a3 0E
Diisiones 1710, "1
Tray 1730
Divisiones B9, 70, L. . .
Adividades profedonales  dentficas
] T, 72 Clase 7320, . ¥ 2r 40 15 0E -
DCiwision T4
M Clase T210 Publicidad 51 iz FL 1z I
Divisiores 78, 80 y L. .
Adividades de emplen, seguridad e
5 sl,n:p:;cl.ue ivvestigacié pubeade, sarvicies 2 N 13 o1 Ed:] 04 £ I
Acteidades de cenircs de Bamades [Call -
N Clase 5220 15 28 I &1 15 I
Actividades administrativas y de apoyo de
Dreision 52 escephs:
M = ofidna y obres achvidades, escepin il 140 0s 13 08 --
Clase 85220
center
F GrpoBsd  Educadn superior privada 03 41 o1 0o a1
Clase BE10  Salud humana privada mon inkermacion ] | ] 24 14 05 ] .-
Division 86 escepho: . - .
Lalud humara (g cg et 17 1 0
: Clase B510 b == A =
5 Dreisones 90, 52, m-m&mmym 18 ar 12 a1 -
o3, 55y 96 SErWios

Fuente: DAMNE - EMS

p Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* |ncluye personal permanente, personal temperal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Parsonal en mision aplica para la seccign N, divisiones 78, 80 v 81, excepto Clase 8130,

#** Dersonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios
(septiembre 2023 / septiembre 2022).

En septiembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los salarios, en comparacion con septiembre de 2022.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Septiembre 2023p / septiembre 2022
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Parmnal cougade sin Tempeal ladan™
ClacHoaokdn CIU Rev. 4 AC, R Feimanents Pl [P —
Seookin Dehalein Dagaripolsn Varkiskin [ & da [P
. Almacenamiento ¥ actividades
H Divisatn 52 P T 14,2 130 12
H Divisaon 53 Ciorreo y servicios de mensajerfa 11,4 5B 5.6
| Divizsidin 56 Restaurantes, catering y bares 14,6 110 EN
1 Divsadm 58 Actividades de ediddn 12,1 15 0.1
I Divisitn 59, excepto Produccién de peliculas dnematogrificas v o3 iy 0
Clace 5020 programas de televisisn ! !
) Divisidn &0 y Clase Actividades de programacion y transmision, 128 75 48
&397 agencias de noticias "
J Divisadn &1 Telecomuricaoiones 17,5 16,7 o8
I :I:mun B, Dn'::: Desarrcllo de sistemnas  informdticos v L - 03
procesamiento de datos '
&391
Secdtn L Diwisitn
&B — . -
N &pcsién ML |I‘|rl1:3hlllill'liﬂ. alguiler de magqumaria ¥ 10,0 an 11
Divisiones TI0, s
Sr29y Fran
Dhdsiones 85, 10, vicades profesionales  dentificas
Y] 71, 72, Clase 7320, 1.7 08 ]
Divisidin 74
L% Clace 7370 Publicidad 10,6 ra 2,5
M :1""“ u'm'.l:l:'Fl:l:ll-ﬂ= . ::si idaes. du 2 widel » 171 9 159 53
a1l3I:I irrestigadan privada, senicios a edificos ' ’
M Clase 8230 Actvidades de centros de [lamadas (Call 10,4 128 35
center]
N Own B e N  ctidder, mﬂna s 35 63
Clace BZ20 na ¥ = . @ ' '
cesnber
Bl Grupo B54 Educacién superior privada 13,1 45 5.0 35 -
Clase BE10 Zalud humana privada con internacion 18,1 ma 5.0 .=
=] i Zabud humana privada sin infernaddn 10,0 75 25
Clace 8510
Divisiones 90, 92, Ofros servioos de entrebenimiento y otros
5 . 15,8 0.8 53

93, 595y96 SENIODS
Fuente: DANE — EM5S
p Cifra provisional
(PP} Puntos porcentuales
* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratadeo
a través de agencias de suministro de personal.
** Darsonal en mision aplica para |2 seccign M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130
#** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo B54 .
Mota: por aproximacicn decimal, sa puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total 1

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2023.pdf (31 de octubre de 2023)

Total nacional mensual

Para el mes de septiembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,7%). La
tasa global de participacion se ubico en 64,2%, mientras que en septiembre de 2022 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).

Gréafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Septiembre (2015 - 2023)

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ago2023.pdf
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Fuente: DAME, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En septiembre de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, la tasa global de participacion se ubic6 en 66,6% Y la tasa de ocupacion fue 60,2%. En el
mismo mes de 2022 estas tasas fueron 10,4%, 66,7% y 59,7%, respectivamente.

Gréfico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Septiembre (2015 - 2023)
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Fuente: DAME, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de pobladion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexs.
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Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de septiembre de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.107
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion
ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (1,1
puntos porcentuales); seguido de Transporte y almacenamiento (1,0 puntos porcentuales), y
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios con 0,7 puntos
porcentuales.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada segin rama de actividad*
Total nacional Septiembre (2022 - 2023)

Tok clonal
Rama de acthddad Septiembre Septiembre Distnbucidn % Vanacién Confribucion en

2022 2023 2023 absoluta PP
I‘Mlni:llpdl 22383 23,907 ples] nr
#Ad ministrackin pub e :"dﬂfﬂ'ﬂi\ eduacon y atercion de b salsd humara Z&18 Z2.854 124 236 1.1
Trarsparte y almaceramiento 1659 1.902 B2 232 1.0
Actividades artisticas, entretenimiento recreacidn y otras actividades de servicios 1830 1.985 BE 155 oy
Irformacdn ¥ comunicaciones 3bE 479 21 mn3 oS5
Actividades rmo biiarizs 241 283 1.2 41 o2
Irdustrias marafacturems 2427 2.4e7 Lol 41 o2
Comstnccion 1438 1.53% (=1-) E-] o2
Sumiristo de electriddad, gas, agua y GFsBon de desechos= w08 63T 2B 29 0,1
Comencia ¥ reparacion de wehioulos 030 4.0%0 7.5 20 01
Actividades profesionales, centfices, tonicas y servicos administaSvos 1.740 1.747 ] T oo
Alc@mients y senvicos e comida 1650 1631 7o 28 a1
Actividades financieras y de seguros Frr ] EEE] 1.7 B4 a3
Agnoutura, ganadera, azra, sikvicuttura ¥ pesc AZ50 3152 136 98 04

Fuente: DAMNE, GEIH.

Sumninistro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

pop. Puntos porcentuales.

Mota: La distribucién porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusién de la categonia "Moo
informa”.

Maota: Poblaciones en miles.

Mota: Los datos de rama de actividad economica estan calculados con base en ClIU Rew. 4 AC.

Poblacién fuera de la fuerza laboral segln tipo de actividad
Total Nacional

Para septiembre de 2023, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.202 miles de personas
en el total nacional. Esta poblacion se concentré principalmente en Oficios del hogar (53,7%), y
Estudiando (25,2%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién fuera de la fuerza de trabajo
Total nacional Septiembre (2022 - 2023)

Total Macional

Tipo de actividad Septiembre Septiembre Distribucion WVaracion Contribucion
2022 2023 % 2023 absoluta en p.p.

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14,023 14 202 100.0 179
Estudiando 3334 3575 252 241 17
Chros 2975 3.005 212 30 0.2
Oficios del Hogar T4 7622 537 -493 -0.7
Fuente: DAME, GEIH.
Ontros®: Incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensicnado. jubilado, personas que no les llama la atencidn o creen

gue no vale la pena trabajar.
pup. Puntos porcentuales.
Mota: Poblaciores en miles. 2

2https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2023.pdf
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1. Técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA
GESTION EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVA DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA”. El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde
con las disposiciones legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de la Secretaria
General del Distrito, considera necesario y oportuno Convenir a través de un contrato de prestacion
de servicios con una (1) persona natural con titulo de Bachiller con 12 meses de experiencia general
comprobada, para apoyar a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos en los procesos que
se adelantan para atender las necesidades administrativas de las diferentes dependencias de la
Alcaldia Distrital de Barranquilla.

De igual manera, se requiere la implementacion de las herramientas necesarias para dar
cumplimiento integro durante la ejecucion de los procesos y actividades requeridas por la oficina, a
continuacion, se detalla alguna de las especificaciones:

e Apoyar a la gestion de la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos en la ejecucion
de actividades operativas asignadas por el jefe de Oficina.

LA OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA SON:
e Apoyar las actividades logisticas de la Secretaria asignada de manera oportuna y eficiente,
asi como las de caracter operativo que busquen fortalecer la institucion y hacerlas mas eficaz

y eficiente.

e Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente

e Acompafiar a la Oficina de Servicios administrativos y Logisticos en las diligencias de
recuperacién de predios del Distrito

e Acompafiar a la Oficina de Servicios administrativos y Logisticos en las visitas técnicas de
los diferentes inmuebles de propiedad del Distrito de Barranquilla.

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas

de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

liNet &
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e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el SIGEP.

¢ Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecuciéon del contrato.

e Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

e Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de estos en el estado en que los recibi6, salvo su deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

e Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

e Cumplir de buena fe el objeto contractual.

e Contar con los recursos necesarios para la prestacion del servicio contratado o para el
desarrollo de sus obligaciones contractuales.

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
Il.

e Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

e Hacer buen uso de los equipos tecnologicos y elementos de oficina suministrados para las
actividades requeridas en desarrollo del objeto contractual.

e Entregar con cada informe de supervisién un anexo con los insumos, datos e informacion

requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacioén y divulgacion a la comunidad
de las actividades ejecutadas en el contrato.
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V. Analisis Econémico

ANALISIS DE LA DEMANDA

1SO 14001

SC-CER103099 SA-CER756031

Fuente:https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiMGY4AMWZmZmUtNGJIYy0OYTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlliwidCl61jdiMDkwNDFI

LTIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

Valor Total
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§ 0bil
¢ & A o £ i 2 2 )
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Valer Total Estimado por Familia

@ \alor @ Contratos

$ 30 bil.

$ 20 bill,

3 15 bill.

Valor

$ 10 bill.

8011 - Servicios de recursos humanos

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

Gasto Anual - g

(Enblan.. $7bil. 37 bil S6bill. &bl Skl

$10bi
SSb.I I I I I I
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2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Afo
Fuente @SECOP_| @SECOP.II
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC T H T F

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos

Participacién Contratos

icontec icontec

SC-CER103099 SA-CER756031

Valor

Participacién Contratos

5 8011 - Servicios de recursos humanos 368091 $8.006.393.709.579  29,39% 421627 $9.205.854.366.862  33,79% 425395 $10.033.550.576.139  36,83%
“ 801116 - Servicios de personal temporal 368091 $8.006.393.709.579  29,39% 421627 $9.205.854.366.862  33,79% 425395 $10.033.550.578.139  36,83%
Total 368091 $8.006.393.709.579  29,38% 421627 $9.205.854.366.862  33,79% 426395 $10.033.550.678.139  36,83%
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Numero de Contratos del| | Origen del Proveedor
£ Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor Seleccionar todo NO
1 (En blanco) $ : e
seleccionado || ! 27 bill. 1,22 mill. identificado

Valor Total Estimado por Proveedores G

ESE HOSITAL SAN AGUSTIN DE FONSECA $ 0.21 bill,

OBRAS CIVILES ¥ PROYECTOS PICAS SAS § 0,14 bill.

SOCIEDAD DE TELEVISION DE CALDAS QUINDIO ¥ RISA.. § 012 bill.

ANTONIO JUAN GONZALEZ MARRUGO [IIETREI

5 Namero de Contratos por Proveedores

{En blanco)

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUQUERRES

persona NaTURAL [FYERTIN

Alcaldia Municipal de Tuguerres -

g AN ¥ M ASESORES LEGALES ¥ CONSULTORES 545 [N e proveedor [l
S AMANDA LILIANA VIVEROS ORDONEZ RLCENTRO DE S... [ENAETSIN §  INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS ¥ CER... [
Vv Vv
3 FINANCIERA DE DESARRCLLO TERRITORIAL S.A. [RgXRenIN 3 SISTEMAS ARIES SAS I
o o
i CINDY TATIANA CANTOR SAUNAS [ i LIR TEMPORALES 545 I
Asociacion de municipios Urabd Darién - Caribe - Juan I
KAREN MILENA RANGEL GUTIERREZ [ ESA SERVICIOS INTEGRADOS OC ]
| independiente |
vee SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAJD AS... ||
$.00 bill §0,1bill. $.02bill 0 mil 1 mil 2mil
Valor Total Estimado Ndmero de Contratos
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores T Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento
@ Distrito Capital de Bogota @ (En blanco)
S0l i d& 509 o 0g5mi (022%)
§0bil (1,15 258%) § 7 hill (2765%) ® iniaquia 3221 mi (836%) @ Amazonas
$ 01l (1.26%) ) 43,49 mil (11.20%) )
§ 000162 @ Aléntico 587 mil 1.52%) 25mil(058% @ Manitoba
26,05 ... (6,76%) 1884.. (489%)
$ 751 19.) @ Vzlle del Caucz (6.76%) Quebec
§1b..(20.) @ Cundinamarca 150..(29%) @ Rio de Janeiro
:J ((22)) @ Santander 5,88 mil 30.5 ]. S&o Paulo
. 1,53% o '
@ Bolivar 3[22 n:? 47mi @ South Australia
1o 2o . e v
$1..2.) ®80yac 08%%) (1228 @ arizona
§1..2.) 9% i
$1bill @ Norte de Santander 135 () tz‘ 1 % @ Bourgogne
2,89%) ‘ E
(a8 ®Cauca 9. B5.) 323..(08.) @ Bruxelles-Capitale
§1hil. (3.34%) $3bill P
— o ool omil(l, . iforni
$1il. (5%) — (109%%) Tolima 2176l 5655 @ Cilifomia
Narifio 007 mil (0.02%) @ District of Columbia
§1bill. (5,07%) § 2bill. (7,7%) o
§2 bill, (743%) Meta 76,15 mil (19,77%) @ Distrito Federal
hd v
Origen de Proveedores - Nivel Internacion - =2 Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién
®\/zlor @Contratos $ 30 bill.
1,0 mill.
o
o
£ $20bil.
$ 20 bill. =
a |
5 s E Modalidad de Seleccién
2 osmil. £/ | £ N
= Sl = @ Contratacion directa
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g
$0bill. - 0,0 mill. $ 0 bill.
Nacional  Extranjero Directa
Origen Modalidad general
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ANALISIS DE LA OFERTA

Fuente:https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4AMWZmZmUtNGJIYyOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJIliwidCl6ljdiMDkwNDFI
LTIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

Valor Total
Gasto Mensual $19.010.395.327 497 Gasto Anual
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S il $10 bill

5 4 bill.
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N T P L e & w® 50 bill
Ay & o - prves
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L 018 209 2020 2021 2022 2073
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Valor Total Estimado por Proveedor T H Numero de Contratos por Proveedor
0ceDAD DE TELEVISION DE CALDAS QUINDIO Y RisARa... | (en blanco) [
anonio Juan conzatez marruco G ALcapia municieaL oe TUoueres |
anty M Asesores Lecales v consutrores sas. | personA NaTURAL
cinoy Tamiana cantor saunes [ proveedor [
Asocizcion de municipios Urabé, Darién - Carive. [ | | [ SISTEMAS ARES 585 ]
5 Financlera DE DEsaRROLIO TERRITCRIAL 5. [N s e |
E FrankUN HiNesTROZA GUERRERO. [ § INSTITUTO COLOMBIANG DE NORMAS TECNICAS Y CE.. |
z UNIVERSDAD DISTRITAL FRancIscO Jose DE CALDAS [ H FUNDACION VIDAY FUTURD |
T (enbiznco) [ T ESA SERVICIOS INTEGRADCS CC |
INsTTUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ... [ independiente |
cestion Y servicios corporaTives £5T. 545 [ SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAJD A5... |
CENTRAL ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA INGENIERCS .. [ Superintendencia de Notariado y Registro |
Nancy Karime Melo Galindo [l JUAN CARIOS |
Gy | LAURA |
SOmiM  $50miM  §100miM Omil 1mi 2 il
Valor Total Estimado Nimero de Contratos
Cantidad de Contratos con proveec = : & Valor de Contratos con proveedores Modalidad de Contratacion
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il $ 20 bill.
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o $15bil.
3
£
i !
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5
o
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$0 bl p—
reCia
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Entidad

Segun revision en el Analisis de la Oferta y la Demanda se puede determinar que el valor de la
presente contratacién esta en el rango establecido por el mercado.
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El valor de la presente contratacion TRES MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000.00) Incluidos
todos los Impuestos y/o tributos que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacién
del contrato. El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treintaiuno 31 de diciembre de 2023,
contados a partir de la fecha de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993. La Entidad estima
que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la
Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como
modalidad de contratacién correspondiente la CONTRATACION DIRECTA.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Cédigo asignado: 9123
Para constancia se firma 22 de Noviembre de 2023.

MM
JOSE, AUK ROMERO ORTEGA

Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito

A4
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