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4. ACTIVIDADES SST  REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 
 
Durante el presente periodo se realizan las siguientes actividades SST  
 
 

 Elaboración  del Informe SST. 
 Realización de las inspecciones SST 
 Validación de la documentación de ingreso. 
 Mesas de trabajo con la Prof. SST Interventoría 
 Seguimiento al cumplimiento de los parámetros SST contractuales 

5. CUMPLIMIENTO Y ANALISIS DEL MANEJO AREA SST  
 

El presente informe reúne el seguimiento de las actividades de prevención y promoción de  
Seguridad y Salud en el trabajo, documento mediante el cual se realiza una descripción de cada una 
de las actividades realizadas por el Contratista. 
 
Con respecto a los ingresos y retiros del talento humano del CONSORCIO TAURI 2, para el mes de 
Octubre, se tiene vinculados 1 administrativos y 4 operativos. 
Para este periodo no se presentan retiros de personal ni Administrativo ni operativo. 
 
 

5.1  GESTIÓN BÁSICA ADMINISTRATIVA 

El Contratista realizó las siguientes actividades respecto a la gestión básica administrativa: 

5.1.1 Pagos al Sistema de Seguridad Social Integral  

Respecto al manejo de la seguridad social del personal contratado y subcontratado que ejecuto 
labores en el proyecto, el Contratista  presenta a la fecha los soportes de parafiscales y planillas de 
pago al Sistema de Seguridad Social para el  presente periodo del informe.  

5.1.2 Pagos salarios y honorarios 

El CONSORCIO  TAURI 2  se encuentra al día con el pago de nómina, para el mes de análisis  hace 
entrega de los soportes de pago de nómina y honorarios. En la siguiente tabla se relacionan la 
cantidad de colaboradores que estuvieron activos durante el mes de Octubre. 

 

Tabla 6. Personal existente Contratista de Obra - Octubre 

ANTIGUO NUEVO RETIRO TOTAL 

8 5 0 13 

 


