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LILIANA CHAPARRO SIERRA 2 _
Directora de Gestion Humana Fon e L e
Alcaldia Municipal de Soacha

Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Para efectos de cumplir con las metas incluidas dentro del Plan de Desarrollo para la vigencia del afio 2023, la Secretaria de
Desarrollo Social, solicita su colaboracion para que se verifique en la planta de personal de ia entidad y en el manual de
funciones de la misma si existe 0 no personal o es insuficiente el personal que pueda desarrollar las siguientes actividades.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LA IMPLEMENTACION DE
ESTUDIOS Y SEGUIMIENTO DE CASOS DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SOLICITAN ATENCION DOMICILIARIA
ANTE PROGRAMA ADULTO MAYOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SOACHA
CUNDINAMARCA

Actividades:

1. Focalizar, caracterizar, evaluar la presencia de dificultades o riesgos en la salud y realizar seguimiento mediante
casos efectivos a la poblacion Adulta Mayor que requiera o solicite ser atendida bajo la modalidad de atencion
domiciliaria, en el marco de los once elementos establecidos en la Ley 1276 de 2009 y demas acciones articuladas
al proceso.

2. Disefiar, implementar y realizar de manera mensual el respectivo seguimiento del plan de accion para potencializar
estilos de vida saludables, seguimiento de signos vitales basicos, prevencion y manejo en casa de enfermedades de
la poblacion Adulta Mayor atendida en la modalidad de atencidn domiciliaria.

3. Brindar asistencia y seguimiento efectivo a los usuarios asignados y sus familias, mediante la elaboracion e
implementacion de fichas técnicas de las diferentes estrategias metodoldgicas en salud que permitan el
restablecimiento y goce efectivo de los derechos de las personas mayores atendidas en la modalidad de atencion
domiciliaria.

4. Articular las acciones que se requieran con las diferentes entidades tanto plblicas como privadas y que permitan
mejorar el nivel de vida de las personas adultas mayores atendidas bajo la modalidad de atencion domiciliaria.

5. Llevar a cabo la consolidacion de bases de datos, asi como la organizacion del archivo en medio digital y fisico de
los casos asignados.

6. Priorizar los casos de personas adultas mayores en riesgo de vulneracion o con vuineracion de sus derechos
mediante la activacion de las diferentes rutas para la atencion, que permitan el fortalecimiento de redes de apoyo
para las personas mayores del municipio.

7. Presentar de manera oportuna y bajo los parametros establecidos, todos y cada uno de los informes tecnicos y/o
administrativos requeridos por la Secretaria de Desarrollo Social e igualmente participar activamente en las diferentes
ferias de servicios, reuniones y demas encuentros que le sean asignados.

8. Las demas Obligaciones que se requieren para garantizar el normal y buen funcionamiento de la Secretaria de
Desarrollo Social.

Lo anterior para su conocimiento y demas fines o tramites a que haya lugar.

Atentamente,

ANA LUCIA LOPEZ PINZON
Segretaria de Desarrollo Social

Revisé: Diana Sulay Medina Benavides — Directora Ciclo de Vida
boro: Claudia Castafieda Rincon - Profesional Universitario




DGH-3651
Soacha, 30 de noviembre del 2023

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

Que, debidamente revisada la Planta Global Central.de.Personal,
se verificd que el Municipio de Soacha no cuenta con personal
suficiente y disponible para el siguiente objeto contractual
"PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS COMO - AUXILIAR: DE
ENFERMERIA EN LA IMPLEMENTACION DE ESTUDIOS Y SEGUIMIENTO
DE CASOS DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SOLICITAN ATENCION R
DOMICILIARIA ANTE PROGRAMA ADULTO MAYOR DE LA SECRETARIA’_"
DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SOACHA5 :
CUNDINAMARCA".

Se expide en respuesta a la peticion elevada pdr la -Secretaria
de Desarrollo Social mediante SDS No 540 rad1cada el 30 de
noviembre del 2023
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