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5 'y Jsuefia Pago:
MUNICIPIO DE EL PENOL i
NIT 890980917-1' 2434
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2023-02463
Fecha de Pago: 15-09-2023 Estado: PAGADO
PAGADO A: HOYOS QUINCHIA SANDRA MIREYA |Id: 1041228719

DESCRIPCION:  SEPTIMO PAGO AL CONTRATO N :123-2023 Y OTRO SI N :01,. CUYO O PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO ALA GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUACION , CULTURA Y JUVENTUD PARA LA
COQRDINACION DE LOS PROCESOS JUVENILES EN ELAREA URBANA Y URAL DEL MUNICIPIO DE
EL PENOL SE ANEXA DISPONBILIDAD , COMPROMISO Y SOPORTE. PERIODO CORRESPONDIENTE
ENTRE 01AL 30 DE AGOSTO DE 2023,

Ofros:
Tipo Pago Doc. Ref. : 1041228719
PGNOR
.Vlr Bruto: 2,530,000.00 Vir Deducc.: 184,690.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  2,345,310.00
DETALLE DE LOS BANCOS
o Banco Nro. Cuenta __Nro.Cheque  _ Beneficario =~ Valor
1 BANCOCOLOMBIA 64700018251 T15sep HOYOS QUINCHIA SANDRA MIREYA Ic $2,345,310.00
Total: $2,345,310.00
o DETALLE DE LAS DEDUCCIONES '
T 77777 Deseripcion " 'Vir.Base  Valor Descripeién ~ VinBase  Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 2 $2,530.000 $50.600 ESTAMPILLA PRO-HDSPITAL 0 5% 0.5 §2,530,000 §12,650
ESTAMPILLA PRO-ANGIANOS 4% 4 $2,530.000 $104,200 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIOt 0.8 $2,530,000 $20,240
TOTAL Deducibles: $184,690.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ
TESCRERA MUNICIPAL

FIRMA DE INTERESADO

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

_ “TODO POR MI GENTE"

SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccion: CR 18 N 02 91 Telélono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico. alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




N - T - i = Usuario Ordend

| P T MUNICIPIO DE EL PENOL |
NIT 820980917-1

! ORDEN DE PAGO NUMERO : 2023-2434 Fecha/Estado _

| Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO 08/09/2023 ORDENAI :

TIPO PAGQO:  Otros Pagos CONTRATO: XXX ;

PAGADO A: HOYOS QUINCHIA SANDRA MIREYA ,Id: 1041228719

DESCRIPCION:SEPTIMO PAGO AL CONTRATO N :123-2023 Y OTRO SI N: 01.CUYO O PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO ALA GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUACION , CULTURA Y JUVENTUD PARA LA
COORDINACION DE LOS PROCESOS JUVENILES EN ELAREA URBANA Y URAL DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL SE ANEXA DISPONBILIDAD , COMPROMISO Y SOPORTE. PERIODO CORRESPONDIENTE ENTRE 01
AL 30 DE AGOSTO DE 2023.

Doc. Ref. : 1041228719

Vir Bruto: 2,530 Ofy) 0o ViIr Deducc.: 184,690.00  VirAmortiz.: 0.00 Valor Neto:  2,345,310. 00
I#Resewa % REGISTRO PRESUPUESTAL S
| coe .| CRP ~_Fondo Depen. || Cédigo | __Deseripcién i e x Gédigo

1266 _J 1221 ] l 1.2.1.0.00 “ 12 |23.2.02.02.009.04.25; Fortalecimiento al subsistema _ institucional y 98 77 s0530.000.00
! — parlicipacién Juvenil e oo TOSSREEEEE
L__g 422 B TOTAL: ____ $2530,00000 |
T DETALLE DE LAS DEDUCCIONES T
I Descripcion ___[virBase [ valor Descripcién | VirBase |~ valor
’ssmmmmpaocuuumz% J[ 2 ][ $2.530,000] $50,600 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 0.5% ] 06 || 52530 999 512,880
|ESTAMPILLAPRO-ANCIANDS 4% || 4 || §2,530,000, §101,200 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO {| 0.8 | r '§2,530,000  §20240
- TOTAL Deducibles: $184,690.00  TOTAL no Deducibles: $0.00

[ / GLADYS EMILSE ATEHORTUA USME T - e —
SE/OﬁETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD

i ] [ , T

"TODO POR MI GENTE"

SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccidn: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: BO0980947-1 Correo Eleclrénico: alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co
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Fecha: El Pefol, 30 de agosto de] 2023

Seifior: Téchico Administrativo _2 \,I%

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se
detalla a continuacion:

" Descripcién: ‘PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA

DE EDUCACION, CULTURA'Y JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESOS

- JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL”.

Beneficiario: SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
Cédula o Nit: 1.041.228.719

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.25 Denominado Fortalecimiento al subsistema

institucional y de participacion juvenil Valor: $2.530.000
TOTAL: Valor:
TOTAL: Valor: $2.530.000

Cordialmente,

oty Wil

GLADIS EMILSE ATEHORTUA USME
Secretaria de educacion, Cultura y Juventud

Elaboro: Yessica Marisol Toro Ceballos fAuxiliar Administrativa Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud




INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DEL INFORME: 01 de agosto al 30 de agesto
NUMERQ Y FECHA DEL CONTRATO: N° PS 123 DE 2023

CONTRATISTA: SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION_ EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESOS
JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.

N°/ Obligaciones
del Contrato

Descripcidn - Desarrollo de la obligacion

1. Fomentar la creacion de
organizaciones y movimientos
juveniles en el municipio de El

Pefiol.

Se realiza actividades con los grupos juveniles del area rural, so
visitados semanalmente con una intensidad de hora y media par
realizar actividades Ildicas, recreativas, deportivas vy
conversatorios.

Espacios para la reflexion y dialogos juveniles.

2. Dinamizar la promocion, la formacién
integral y |a participacion de la
juventud, de acuerdo con las
finalidades de la Ley de la juventud y
demas normas que la modifiquen o

complementen.

Se dinamiza el subsistema de participacion juvenil, con el CMJ,
la plataforma, y ia coordinacién de juventud para realizar la
planeacion y el trabajo articulado de las diferentes actividades
previas a la semana de la juventuud.

3. Promover el ejercicio de los derechos
civiles, sociales y politicos, y en
especial los derechos y deberes de
juventud segun la Ley. DECRETO N°
088 FECHA: 13 DE ABRIL DEL 2016
Codigo: F-AM-018 Versioén: 01 Pagina
2de 4

Se realiza acompafiamiento y se promueven los diferentes
espacios juveniles a través de actividades que permitan fortalecer
las habilidades y capacidades de la poblacidn joven.




Elaborar planes, programas Vv
proyectos con la juventud del Municipio

de El Perniol.

Se realiza la mesa municipal de juventud con las diferentes
instituciones, entidades y actores relacionados con las
juventudes del municipio, para adelantar los planes y programas
que se tienen desde la alcaldia, como el dia internacional de la
juventud y semana de la juventud.

Asistir a [as reuniones de los consejos,
juntas, comités y demas cuerpos en
que tenga participacion.

Participacién en reuniones de la mesa Municipal de Juventud,
comité de concertacion y decision, el COMPQOS, salud mental,
red protectora, plataforma y escuela de emprendimiento social y
liderazgo, juvenil para promover los espacios de participacion
juvenil.

Realizar labores de coordinacion de las
de
representacion del municipio, ante las

actividades juventud y

entidades regionales ¥

departamentales en esta materia.

Se realiza acompanamiento al C.M.J en las diferentes
actividades, a la plataforma municipal de juventud y a la casa de
la nifiez y la juventud de el municipio de el pefiol.

También se participa en la asamblea subregional de juventudes
de oriente y magdalena medio, en el municipio de marinilla con
los jovenes del subsistema de participacion.

Realizar un acompafiamiento
permanente a grupos juveniles en el

area urbana y rural.

Se realiza acompafiamiento a los grupos o parches juveniles del
area rural.

Las veredas con grupo activo son:
Despensas, magdalena, santa Inés, primavera, el morro, hélida,
concordia, meseta, chilco y bonilla.

Espacios para la reflexion y dialogos juveniles.

Fortalecer la convivencia ciudadana a

Se realiza acompafamiento a los diferentes procesos juveniles
que se tienen en el area urbana y area rural.

través del acompafamiento a los
jovenes del Municipio.
Reactivar, dar seguimiento, | Se realiza el encuentro de la plataforma municipal de juventud,

acompafiamiento y asesoria a la

plataforma Municipal de Juventud.

se realiza la renovacion y se empieza a sesionar para dar inicio
a las diferentes propuestas y actividades juveniles que tienen los
chicos de los diferentes procesos del municipio.

10. Realizar acompanamientc en Ia
actualizacion y socializacién de la
politica  publica de  juventud
involucrando tanto el area urbana
como rural.

Se inicia acompafiamiento y seguimiento a la politica pablica de
juventud, desde Ia coordinacion de juventud. Se cuenta con un
documento fisico que esta en proceso de construccion y analisis
de las actividades, problematicas y posibles soluciones.

Se realizo el debate del proyecio de acuerdo 012 de la politica
publica de juventud, la cual fue aprobada por el concejo
municipal el pasado miércoles 23 de agosto 2023.




11. Acompanamienio en los
procesos deportivos que apoyen
al sano esparcimiento de la
juventud en El Pefiol.

Se realiza acompafiamiento a procesos deportivos que se lleva
en la escuela de fatbol formande futuro, son actividades de
preparacion fisica donde se vivencian espacios de sano
esparcimiento y formacién iniegral, se realizan intercambios
deportivos para reforzar la convivencia con los jovenes del area
urbana y rural, con inclusién de poblacién venezolana.

12. Realizar acompanamienic en el
desarrollo y ejecucién de la escuela
de liderazgo juvenil.

Se realiza el acompafiamiento en la escuela de
emprendimiento social y liderazgo, con Alejandro Sanchez
asesor de Juventud, y en este espacio se realiza
socializacion de los avances de la politica publica de
juventud.

13. Coordinar la realizaciébn de Ia
ciclovia juvenil en el municipio de El
Peniol.

Se realiza cada ocho dias el programa de vias activas y
saludables, CICLOVIAS en el municipio, ésta contara con
espacios ludicos y recreativos, espacios de actividad fisica,
aerobicos, canchas de futbolito y también un espacio amplio para
patines, patinetas, monopatin y bicicletas. Se realiza todos los
miércoles de 7:00 pm a 9:00 pm en la via principal.

Ademas, se cuenta con un grupo de alfabetizadores que apoyan
el desarrollo de las actividades.

14. Gestionar proyectos con instituciones

publicas o privadas contenidos en el
plan municipal de juventud, hacer
acompanamiento y evaluacion en la

ejecucion a los mismos.

Se realiza reuniones la mesa Municipal de Juventud donde se
socializa las actividades del dia Internacional de Juventud y
semana de la Juventud, con las diferentes instituciones del
municipio.

15.

Realizar acompafiamiento al Consejo
Municipal de Juventud.

Se realiza acompafamiento al CMJ (Consejo municipal de
juventud), en los diferentes espacios de participacion.

16. Realizar acompanamiento en las
instituciones educativas en los
diferentes programas y proyectos
encaminados a los jévenes en las
diferentes areas.

Se realiza acompariamiento en las diferentes actividades.

17. Presentar un informe mensual de

sus actividades.

El presente informe da cuenta de ello.

18.

Desempefar las demas funciones que
le sean asignadas por el jefe inmediato,
las que reciba por delegacién vy
aquellas inherentes a las que desarrolla
la dependencia.

Se realiza apoyo a la secretaria de educacién en el proyecto en
mi bici a la escuela y en las demas actividades requeridas.




Tiempo de ejécucic’m para el presente informe: desde el 01 de agosto al 30 de agostO'de: 2023
Pagos efectuados:” 6 '

Valor total del Contrato: VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/L (%
22.770.000)

Lugar de ejecucién: - - | Municipios de El Pefiol

Duracién total del contrato: NUEVE (09) MESES

Forma de pago: Honorarios mensuales

Porcentaje de ejecucion acumulado: (v/r ejecucion/ v/r contrato) *100%

=15.180.000/22.770.000*100= 77.7%

Nombre Supervisor: GLADIS ATEHORTUA USME _

Sangdre ljl\'f;fw IZL‘;CB Qoinchia .

SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
C.C 1041228719

ANEXOS FOTOGRAFICOS

Fomentar la creacién de organizaciones y movimientos juveniles en el municipio de El Pefol.







Ny o '@ﬁ | CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

CONTRATO No. PS-123 DE 2023
PERIODO DE VERIFICACION: Desde el 01 de agosto al 30 de agosto de 2023
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 30 de agosto de 2023

MUNICIPIO DE EL PENOL -~ SECRETARIA DE

CONTRATANTE: | =p|)cACION CULTURA Y JUVENTUD
CONTRATISTA: SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
NIT o CEDULA: 1.041.228.719

SUPERVISOR: GLADIS EMILSE ATEHORTUA USME

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y
OBJETO: JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE LOS
PROCESOS JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE EL PEROL,

QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/L

VALORINICIAL: | &3 as doo
— SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS
ADICION' M/L ($ 7.590.000)
ADICION 2: N/A
VALOR MAS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL
ADICIONES: PESOS MIL (§ 22.770.000)
DURACION INICIAL: | SEIS (6) MESES
AMPLIACION 1: | TRES (03) MESES
AMPLIACION 2: | N/A
DURACION NUEVE (09) MESES
DESPUES DE
AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES: N/A
FECHA DE INICIO: | 1 DE FEBRERO DE 2023

FECHA DE
TERMINACION: TREINTA (30) DE OCTUBRE

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 890980817-1
Codigo Postal 05500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co -
Web: www.elpenol-antioguia.gov.co Mgf}glﬂg?ﬁ?}:gﬂgL
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
HULVGC INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato N° PS-
123 de 2023, se presenta el Informe parcial de Supervision del contrato de la
referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de
julio de 2007, Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015,
y demads normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

1.1 Debe contener el detalle de:

consejos, juntas, comités y demas
cuerpos en que tenga
participacion.

Actividades del confratisia Avance Evidencia
1) Fomentar la  creacion de Ver evidencias en el
organizaciones y movimientos | CUMPLE [ informe.
juveniles en el municipio de EI
Periol.
2) Dinamizar la promocién, la} CUMPLE | Ver evidencias en el
formacion integral y la participacion informe.
de la juveniud, de acuerdo con las
finalidades de [a Ley de la juventud
y demas normas que la modifiguen
o complementen.
3) Promover el ejercicio de los
derechos civiles, sociales y|CUMPLE
politicos, y en especial los derechos Ver evidencias en el
y deberes de juventud segln la Ley. informe.
DECRETO N° 089 FECHA: 13 DE
ABRIL DEL 2018 Codigo: F-AM-
018 Versién: 01 Pagina 2 de 4.
4) Elaborar planes, programas y EN Ver evidencias en el
proyectos con la juventud del PROCESO | informe.
Municipio de El Pefiol.
5) Asistir a las reuniones de los CUMPLE | Ver evidencias en el

informe.

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, £l Pefiol, Antioguia. NIT: 890980917-1

Codigo Postal 85500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co

Web: www.elpenol-antioguia.gov.co

Py
HUNICIPIO DE EL PERDL
Oepartamsento de Antlanulz

Pagina 2 de 8 Informe de supervision contratos de servicios




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

cODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

6) Realizar labores de coordinacidén | CUMPLE Ver evidencias en el
de las actividades de juventud y informe.
representacion del municipio, ante
las  entidades regionales vy
departamentales en esta materia.

7) Realizar un acompariamiento EN Ver evidencias en el
permanente a grupos juveniles en | PROCESO | informe.
el area urbana y rural.

8) Fortalecer la convivencia Ver evidencias en el
ciudadana a través del informe.
acomparnamiento a los jévenes del | CUMPLE
Municipio.

9) Reactivar, dar seguimiento, Ver evidencias en &l
acompafiamiento y asesoria a la informe.
plataforma Municipal de Juveniud. CUMPLE

10) Reactivar, dar seguimiento, Ver evidencias en el
acompafamiento y asesoria a [a informe.
plataforma Municipal de Juventud. CUMPLE

11)Realizar acompafiamiento en la
actualizacién y socializacion de la
politica publica de juventud CUMPLE . .
invoiucrando tanto el area urbana }/er evidencias en el

informe
como rural.

12)Acompanamiento en los procesos
deportivos que apoyen al sano | CUMPLE _Ver evidencias en el
esparcimiento de la juventud en El informe
Periol.

13)Realizar acompanamiento en el
desarrolio y ejecucion de la escuela | EN Ver evidencias en el
de liderazgo juvenil. PROCESO | informe

14)Coordinar la realizacién de I[a Ver evidencias en el
ciclovia juvenil en el municipio de El | EN informe

PROCESO

Periol.

Web: www.elpenol-antioquia.gov.co

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioguia. NIT: 830980917-1
Codigo Postal 85500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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Dapartaments ds Antloquia

Pagina 3 de 8 Informe de supervision contratos de servicios



g A ‘ CODIGO: F-ABS-53
v - SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD S
HUEVO INFORME DE SUPERVISION :
PEROL
;.-"‘f‘! FECHA: 23/01/2023
15)Gestionar proyectos con N/A

Ver evidencias en el

et Tbli rivadas :
instituciones publicas o p informe

contenidos en el plan municipal de
juventud, hacer acompariamiento y
evaluacion en la ejecucidén a los

mismos.

16)Realizar acompafamienio al| CUMPLE | Ver evidencias en el

Consejo Municipal de Juventud. informe.

17)Presentar un informe mensual de | CUMPLE | Ver evidencias en el

.. informe.
sus actividades.

18)Desempefiar [as demas funciones | CUMPLE | Ver evidencias en el

que le sean asignadas por ¢l jefe Thigie:
inmediato, las que reciba por
delegacion y aquellas inherentes a
las que desarrolia la dependencia.
1.2 Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato:

El Contratista ha cumplido satisfactoriamente con el desempefio del contrato por
prestacion de servicios N° PS 123 del 2023, cumpliendo a cabalidad con el objeto
contractual.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE
LOS OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA |77.7%
DEL INFORME (ACUMULADOQ)

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Debe contener el detalle de:

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioguia. NIT: 890980917-1
Cédigo Postal 95500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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Ny B mﬁf ‘ CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

HHEVO INFORME DE SUPERVISION JEBSIONS02
2 FECHA: 23/01/2023
2.1 Verificacién de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema

de Seguridad Social Integral.

S Pen" # 6n p_agado enj
RN N P L RGN sl Tl e el periodo:
Febrero 25725942 | 145.000 | 185.600 | 6.100 23.200 359.900
Marzo 25740459 | 145.000 | 185.600 | 6.100 23.200 359.900
Abril 25979397 | 145.000 | 185.600 | 6.100 23.200 359.900
Mayo 26327611 | 145.000 | 185.600 | 6.100 23.200 359.900
Junio 26579460 | 145.000| 185.600 | 6.100 23.200 359.900
Julio 27200124 | 145.000| 185.600 | 6.100 23.200 359.900
agosto 27213935 |[145.000 185.600 | 6.100 23.200 359.900
2.2 Certificado de recibo a satisfaccién especifica de cada uno de los elementos
entregados como resultado del servicio prestado para los siguientes: (N/A).
2.3 Informe de las modificaciones realizadas al contrato: (N/A).
24 Relacién de las ausencias temporales o definitivas y reasignaciones de

supervision, (N/A).

2.5 Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacion (N/A)
e SEGUIMIENTO A MATRIZ DE-RIESGOS i 77 ©
Reallzo segu1m|ento a la matriz de riesgos del presento SI | NO

contrato/convenio? X

¢ Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de X

ocurrencia?

Detalle cual (es) riesgos detecto con alta probabilidad de N/A

ocurrencia:

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, Ef Pefiol, Antioquia. NIT: 880380917-1
Codigo Postal 05500, Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
Web: www.elpenol—antioquia.gov.co Mﬂggﬁgag'h pefioL
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

| Observaciones adicionales: | N/A
2.6 Informe el acto administrativo por medio del cual se realizé la aprobacion de
polizas (Si aplica): N/A

POLIZA INICIAL
NUMERO (S) ASEGURADORA:
F EXPEDICION dia dd-mm-aaaal. F APROBACION dfa dd-mm-aaaag].
AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA
CALIDAD [dia dd-mm-aaaa]. [dfa dd-mm-aaaa].
CUMPLIMIENTO [dia dd-mm-aaaa]. [dfa dd-mm-aaaal].
" SALARIOS Y [dia dd-mm-aaaa]. [dia dd-mm-aaaal.
PRESTACIONES ( si es
juridica)
RCE [dia dd-mmi-aaaal. [dia dd-rmm-aaaal.
POLIZA ADICION O PRORROGA 1
NUMERO (8) ASEGURADORA:
F EXPEDICION dfa dd-mm-aaaaj. F APROBACION dfa dd-mm-aaaa].
AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA
CALIDAD [dfa dd-mm-aaaa]. [dia dd-mm-aaaa].
CUMPLIMIENTO [dfa dd-mm-aaaa]. [dfa dd-mm-aaaal.
SALARIOS Y idfa dd-mm-aaaaj. [dfa dd-mm-aaaaj.
PRESTACIONES ( sies
juridica)
3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Debe contener el detalle de:

3.1 Relacién de la Imputacién del gasto

CDPE .

... RUBRGQ =

. .NOMBRE -

T "Valey -

12.2.3.2.02.02.009.04 .24

desarrollo juvenil

Imbfementacién del plan estratégico del

$8.000.000

Carrera 18 No 82 -91 Plaza de Bolivar, EI Pefiol, Antioquia, NIT: 890980817-1 el (Todo
Cadigo Postal 85500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquiagoveco  ° &“ i i
;
MUNICIPIO OF EL PENOL

Web: www.elpenol-antioguia.gov.co

Départamenta de Aetlaquia
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\%cw ‘gﬁf K . CODIGO: F-ABS53
" ‘ SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD P
MJEVO ; VERSION: 03
PETIOL INFORME DE SUPERVISION
L g FECHA: 23/01/2023

184
Fortalecimiento al subsistema
institucional y de participacién juvenil

$7.180.000
12.2.3.2.02.02.009.04.25

FCRP.[. . ARTICOLO. & _NOWMBRE
[mplementaclén del plan estratégico del
12.2.3.2,02.02.009.04.24 desarrollo juvenil $8.000.000
166
12.2.3.2.02.02.009.04.25 Fortalecimientoe al subsistema $7.180.000
institucional y de participacién juvenil
OTRO SI N°1

it
-‘,|

NOMBRE =, <t

Escue!a de liderazgo juvenll

$4.032.400

12.2.3.2.02.02.009.04.26

Fortalecimiento al subsistema

1266
12.2.3.2.02102.005.04 25 institucional y de participacion juvenil

$3.557.600

“CRPL 1 S SARTICULQ:- = o R V-1 o] e
12.2.3.2.02.02.009.04.26 Esoueta do iderazgo juveni $4.032.400
1221 | 19.2.32.02.02.009.04.25 Fortalecimiento al subsistema $3.557.600

institucional y de participacién juvenil

Incluir la informacion de reservas o cambios presupuestales (si es el caso)

3.1 Relacién de los pagos realizados. - s, e §Y
1 2023 314 2023- 00255 $2.530.000 | 07-03-2023
2 2023-630 2023-00559 $2.530.000 | 31-03-2023
3 2023-937 2023-00877 $2.530.000 | 05-05-2023
4 2023-1273 2023-01247 $2.530.000 | 02-05-2023
5 2023-1578 2023-01537 $2.530.000 | 30-06-2023
6 2023-1965 2023-01871 $2.530.000 | 04-08-2023

3.2 Resumen de la ejecucion de los recursos:

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioguia. NIT: 830980917-
Codigo Postal 05500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
Web: www.elpenol-antioquia.gov.co

MUMNICIPIO DE EL PEFOL
OQepartamente dn Antioquis
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e 3 @gé— a CODIGO: F-ABS-53
- ;W“ “ERE Fd

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

ﬁé;’ﬁ‘é? INFORME DE SUPERVISIGN VERSION: 03
‘ﬂ-__b FECHA: 23/01/2023

Valor del Contrato $15.180.000

Adiciones $7.590.000

Total, valor del contrato mas adiciones $22.770.000

Pagos Realizados (Acumulado) $15.180.000

Pago autorizado del mes de agosto $2.530.000

Porcentaje de ejecucion financiera 77.7%

4. INFORME JURIDICO:

Debe contener el detalle de adiciones, ampliaciones, suspensiones, reinicios y
modificaciones: N/A

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aporte y parafiscales, para
proceder a la cancelacion del pago al periodo correspondiente desde el 1 al 30 de
agosto de 2023.

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado
en el contrato, el suscrito Supervisor autoriza el pago parcial del periodo reportado por
valor de dos millones quinientos treinta M/L ($2.530.000)

Atentamente,

iy e 1/

ADIS EMILSE ATEHORTUA USME
upervisora

Todos los documentos soporte aqui registrados, deben reposar en la carpeta fisica
contractual y se debe hacer la publicacién respectiva en las plataformas establecidas
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

Funcionario / Nombre Firma
Contratista
Proyectado por | Yessica Marisol Toro Ceballos
Auxiliar Administrativa

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 830380917-1
Codigo Postal 5500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
Web: www.elpenol—antioquia.gov.co Ms.mﬂr;ﬁﬁgﬁgl.
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| SANGRA MIREYA HOYOS QUINCHIA-
ASOPAGOS iDENT[FICAClON ' ch 1041226719
5:8-  "CoD.DEPENDENCAO SUCURSAL: o o B
'NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: ;0 i
FECHA GENERAGION REPORTE:  2023-08-30 |
'FECHALIMITE DE PAGO: -)‘,2'6'23-09-06 - o -
FECHA DE PAGO: T Besmsuem ]
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2023-08
'PERIODO SALUD: 1202308 - -
'NUMERO PLANILLA: | 27213935 o
TOTAL COTIZANTES: h T o
'REFERENCIA DE PAGO (PIN): Ca7atgess o :
“TIPO DE PLANILLA: i T
voware | NMEO | o | fONRO lsuaststenc  T0TAke [ SN | vaLon pacee
EPS037 DIH6264 KUEVAE RS SA 1 51160000 50 0 $o $145000 45000
230301 800224808 PORYENIR 1 $1.160000 50 S0 S0 $1B5.600 5 185600
14:11 8502030 ARL SURA 1 5 1160000 50 5o 50 56100 $6100
CCFY BECI0084+ COKMFAMA ANTIOQUIA 1 S 1160000 S0 o 1] §23200 $ 23200 ;
Tota) a pagar sa S0 50 5358 900 sasa.aooii
"

'FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

105/10/2023

Fanored tv (‘3 CamSeanner



] R MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1 do 1
| Nit: 8909809171 VIGENTE
NIT 820980917-1 PR
CERTIFICADC DE REGISTRO PRESUPUESTAL N°: 166

{ Fecha de Impresién: 01-Fgh-2023 fFecha del Compromise:  01/02/2023 15:27:43

. Contrato _.ProveedariContratista . Valor

} KXX 1041228719 SANDRAMIREYA HOYOS QUINCHIA 15,180,000.00

;Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
|DESCRIPCION: PRESTAR LOS SERVICIOS DEAPOYOALA GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUCACION , CULTURA Y

JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE LOS PREOCESO JUVENILES EN ELAREA URBANAY RURAL DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL

FORMA DE PAGO
Cuota Fecha  ValoraPagar ValorPagado
1 01/02/2023 15:27:43 15,180,000.00 0.00
) _CODIGOS PRESUPUESTALES
¢opP  Fondo ~__ _GCédigo | _ Desoripoion - Vir Reservado
1 L 1225.202020090424  Implementacién det Pian Estratégico del Desarrolo Juvenil BoBOmaRG
g4 121.000 12,2.3.2,02.02.009.04.25 Fortalecimiento al subsistema institucional y da parlicipacian juvenl 7,160,000 00
Total: 15,180,000.00
P cidnt £ AN ES
((_  BEATRIZELENARAMIREZZULUAGA _ | '~ 7 OLGALUCIA GALLOTARDONA
TECNICA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HACIENDA
o UTReGlRosce [T T iebo

~ "TODO POR MI GENTE"

" SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccién: CR 16 N 02 81 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 65 Nil: 690880917-1 Correo Electiénico: alcaldla@elpenol-anlioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-30

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA | VERSION: 02

g} GESTION
HUNICIPIO DE L PEACL FECHA: 09/11/2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. 123 DE 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
NIT O C.C: 1.041.228.719

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUCACION,
OBJETO: CULTURA'Y JUVENTUD PARA LA COORDINACION
DE LOS PROCESOS JUVENILES EN EL AREA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL”

QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS

VALOR: M/L ($15.180.000)
DURACION: SEIS (08) MESES
FECHA: 1 DE FEBRERO DE 2023

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron, GLADIS EMILSE
ATEHORTUA USME, identificado {a) con cédula de ciudadania nimero 42.842.327 en
su condicion de Secretaria de Educacién, Cultura y Juventud ordenadora del gasto
segln fa delegacion de competencias hechas por la Alcaldesa Municipal], segiin
Decreto de nombramiento N°103 del 02 de noviembre de 2021 y Acta de Posesién N°
18 de 02 de noviembre de 2021, en uso de las facultades otorgadas por el Decreto
Municipal 085 del 18 de octubre de 2022, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE de una parte; y SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA, identificada
con cédula de ciudadania nimero 1.041.228.712, quien obra en nombre propio y que
en adelante se denominara EL. CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION, previo
pronunciamiento del Comité de Contratacién segin acta N° 02 del 8 de enero de 2022
la cual se regird por las siguientes clausulas, previas las siguientes: PRIMERO
OBJETO DEL CONTRATO. “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA
LA COORDINACION DE LOS PROCESOS JUVENILES EN EL. AREA URBANA Y

alcaldia@elpencl-antioguia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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CGDIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO ALA | VERSION: 02

Foimm g GESTION
MUHICINNG DE EL PEADL FECHA: 09/11/2022

RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL". "SEGUNDO ALCANCE DEL
CONTRATO/ESPECIFICACIONES TECNICAS O ESENCIALES : Hace parte integral
del presente contrato el servicios el apoye para la administracion y ejecucién de los
programas que se adelantan desde los puntos vive digital, lograr el acceso a la tecnologia
a los diferentes grupos poblacionales nuesiros nifios, nifias, adolescentes y adultos,
buscando el fortalecimiento de la cobertura, calidad y excelencia de la educacion a nivel
municipal. TERCERO: VALOR DEL CONTRATOQ. El valor del contrato asciende a la
suma de QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/L ($15.180.000).
Paragrafo. El presente contrato se podra adiciocnar de conformidad con {o previsto en
la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, con cargo al correspondiente
rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Contratante. CUARTO:
FORMA DE PAGO. El Contratante le cancelara al Contratista el valor del contrato a
través de seis (6) cuotas iguales pagaderas el dia treinta (30) de cada mes
correspondiente a los meses de febrero. marzo, abril, mayo, junio y julio por valor de
Dos miliones quinientos treinta mil pesos M/L ($2.530.000) a efecto de lo cual el
contratista, Para cada pago, debera presentar un informe de actividades mensual y
final, describiendo el desarroilo de cada actividad y los productos entregados en el
periodo reportado, Ia constancia de enconirarse ai dia en el pago de los apories al
sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa
presentacion de [a factura o documento equivalente debidamente legalizada y firmada
por las partes, v la cerificacién de recibo a satisfaccién por parte del supervisor. El
Municipio de EL PENOL pagaré el valor del contrato de previa presentacion de la cuenta
de cobro yfo factura debidamente legalizada y certificacion de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor dei servicio recibido por el supervisor del contraio previamente
designado. Paragrafo Primero: Los pagos se realizaran a través de fransferencia
electronica a la cuenta reportada por el Contratista al momento de suscribir el conirato.
En caso de cambio del niimero de la cuenta bancaria, el Contratista informara de tal
situacion al Contratante con quince (16) dias habiles antes del pago programado,
aporlando una solicitud formal en la que justifiqua las razones del cambio de cuenta y
un certificado original expedido por el banco. Paragrafo Segundo: La transferencia
electronica o consignacion para la cancelacion de cuentas, la haré el Contratante sujeto
a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda del Municipio y
respetando el derecho de turno censignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.
< QUINTO: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El pago a carge del Municipio de
El Pefiol, en razon a este Contrato se hara con cargo a los articulos presupuestales:

Pagina 2 de 9 Contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion Nro. 123 de 2023
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CODIGO: F-ABS5-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD :

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO ALA | VERSIGN: 02

y oo GESTION
HUKICIPIO DE EL PENDL FECHA: 09/11/2022
N° FECHA RUBRO NOMBRE VALOR
' Implementacion del
12.2.3.2.03;102.009.04. plan estratégico del
desarroilo juvenil $8.000.000
DISPONIBILIDAD 26 de .
PRESUPUESTAL | 8% | enero o e anto:d]
12.2.3.2.03;502.009.04. institucional y de $7.180.000
participacién juvenil
RESERVA 166 01de | 12.2.3.2.02.02.009.04. | Implementacién del | $8.000.000
PRESUPUESTAL febrero 24 plan estratégico del :
. desarrolio juvenil
$7.180.000
12.2.3.2.02.02.009.04. | Fortalecimiento al
25 subsistema .-
institucional y de
participacion juvenil

e T e S 1 YN ST A
NG O e AR RemlAritioguia.

SEXTO: DURACION DEL _CONTRATO. La vigencia del contrato sera de Seis (06)
Meses, sin exceder la presente vigencia. Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio
entre el Supervisor y EL CONTRATISTA, previa obtencién de! correspondiente
Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato se podra ampliar de
conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demds normas que rigen la materia,
con carge al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para
EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMO: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUGION:
El contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscritc entre EL
CONTRATISTA y el ordenador del gasto, pero su ejecucion sélo podré iniciar cuando
se suscriba el Acta de inicio, previa aprobacién de las garantias. PARAGRAFO: Una
vez enviado el contrato, el CONTRATISTA, cuenta con un plazo méximo de tres (3)
dias habiles, para enviar a la entidad firmado y con la documentacién necesaria para
su legalizacion, (nicamente a través del SECOP II. El presente Contrato se entendera
perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes; para su ejecucion se requiere
del correspondiente certificado de registro presupuestal y Ia suscripcion del acta de
inicio. OCTAVO: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: a. Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefaladas en los estudios previos y en la propuesta presentada por éste,
con dedicacién, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones contractuales, b. Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto contractual. c. Atender
todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato en cumplimiento de sus
obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucién del mismo. La periodicidad de

las reuniones serd acordada, con el fin de verificar el desarrollo del Contrato y elaborar

las actas que documenten el estado del mismo. d. Elaborar todos los informes

Pescbicadihi2lin

alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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CADIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA | VERSION: 02
GESTION

FECHA: 09/11/2022

relacionados con la ejecucién del Contrato, solicitados por el supervisor del Contrato,
garantizando que la redaccion sea clara, precisa y de ser necesario con los respectivos
anexos. E. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el
desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del
mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la
misma tenga la calidad de reservada. f. Cumplir con fos aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos [aborales en los términos
de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de
2015 y demdas normas concordantes. g. Presentar la documentacién requerida para el
perfeccionamiento del conirato. h. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o
anomalia en la ejecucion del conirato al supervisor del mismo. i. Informar
oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de
quien actuando por fuera de ia ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u
ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo. j.
Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. k. El contratista sera
responsable de los bienes muebles que le sean suministrados por el Municipio de El
Periol para la ejecucion oportuna dei contrato. |. Registrar la informacién de su hoja de
vida en el sistema de informacidn y gestion del empleo publico (SIGEP). El Contratista
debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, y con el Sistema
Integrado de Gestion del Municipio. Las demas que fueran necesarias para el normal
desarrollo del Contrato. Actividades: El objeio comprende las siguientes
actividades especificas: 1. Fomentar la creacion de organizaciones y movimientos
juveniles en el municipio de El Pefiol. 2.Dinamizar fa promocion, la formacion integral y
la participacion de la juventud, de acuerdo con [as finalidades de la Ley de [a juventud
y demas normas que la modifiquen o complementen. 3.Promover el ejercicio de los
derechos civiles, sociales y politicos, y en especial los derechos y deberes de juventud
segtin [a Ley. DECRETO N° 089 FECHA: 13 DE ABRIL DEL 2016 Codigo: F-AM-018
Version: 01 Pagina 2 de 4 4. Elaborar planes, programas y proyectos con la juventud
del Municipio de El Pefiol. §.Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y
demas cuerpos en que tenga participacion. 6.Realizar labores de coordinacién de las
actividades de juventud y representacién del municipio, ante las entidades regionales y
departamentales en esta materia. 7.Realizar un acompanamiento permanente a grupos
juveniles en el area urbana y rural. 8.Fortalecer la convivencia ciudadana a través del
acompafiamiento a los jovenes del Municipio.9. Reactivar, dar seguimiento,
acompanamiento y asesoria a la plataforma Municipal de Juventud. 10.Realizar
acompanamiento en la actualizacién y socializacion de la politica pablica de juventud
involucrando tanto el area urbana como rural. 11.Gestionar proyectos con instituciones
piblicas o privadas contenidos en el plan municipal de juventud, hacer
acompanamiento y evaluacién en la ejecucion a los mismos.12. Acompaitamiento en
los procesos deportivos que apoyen al sano esparcimiento de la juventud en E! Pefiol.
13.Realizar acompafamiento en el desarrollo y ejecucidon de la escuela de liderazgo
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juvenil 14. Coordinar la realizacién de la ciclovia juvenil en el municipio de E! Pefol.
15.Realizar acompafiamiento en las instituciones educativas en los diferentes
programas y proyectos encaminados a los jovenes en las diferentes areas.16.Realizar
acompanamiento al Consejo Municipal de Juventud.17.Presentar un informe mensual
de sus actividades.18.Las demds actividades que tengan relacion directa con el objeto
del contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: a. Verificar que el contrato se
encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion. b. Atender
oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del coniratista
durante la ejecucion del contrato. c¢. Suministrar al contratista toda la informacién
requerida para cumplir con el objeto contractual. d. Programar las reuniones o
actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos vy
productos del servicio que se contrata. e. Darle tramite eficaz a la ampliacién de plazos
y cuantias del contrato, si se necesitaren, previa justificaciéon. f. Propiciar el
acompanamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las
actividades objeto del presente contrato. g. Solicitar al CONTRATISTA los informes que
sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo def contrato y suscribir las
actas necesarias durante la ejecucion del mismo. h. Realizar oporiunamente el pago de
honorarios al contratista en la oportunidad sefialada en este contrato, siempre que el
contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello. h. Liquidar el
contrato. i. Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento
cabal de las funciones objeto del contrato. j. Verificar el cumplimiento del pago de
salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asl como los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. A través del
Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacion de la informacién en
SIGEP del Contratista, durante la ejecucién del contrato NOVENO: PAGO DE
APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, El Contratista
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientas de ley, o por el Representante Legal, requisito
indispensable para el pago de cada una de sus facturas. DECIMO: GARANTIAS: Por
tratarse de un proceso de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
no se exige ningun tipo de garanta conforme al Articulo 2.2,1.2.4.5 del Decreto 1082 de
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2015, sin que esto implique ia exoneracion de responsabilidad por el incumplimiento de
las obligaciones contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo con las
estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 20 2011, en concordancia con ¢l
Cadigo de Comercio, el Contratista tiene la obligacidn de garantizar la calidad del bien
o servicio objeto de la  contratacion. UNDECIMO: REPOSICION,
RESTABLECIMIENTC O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA esta
obligado a reponer o restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto
reducido o agotado por razdn de las reclamaciones efectuadas. En cualquier evento en
que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL
CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia
seglin el caso. DUODECIMO: MULTAS.En el evento en que EL CONTRATISTA
incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de las
obligaciones contraidas en el presente conirato, se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios gue sufra EL. MUNICIPIO DE
EL PENOL.PARAGRAFO 1: Para la imposicién de las multas, EL MUNICIPIO DE EL
PENOL dara aplicacion al debido proceso.PARAGRAFO 2: Una vez declarado el
incumplimiento del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las
multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
si la hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal ¢ la Garantia de Cumplimiento del
Contrato, y si esto no fuere posibie se procedera al cobro coactivo de conformidad con
lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicién de
multas no libera al CONTRATISTA de! cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
so pena de gque se le inicie un nuevo procedimiento sancionatoric ante nuevos
incumplimientos. DECIMOTERCERO: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula
penal a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al 20% del valor fotal de
contrato, que se hard efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave
y definitivo. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que
se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento
constituida, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad
con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. DECIMOCUARTO;
INDEMNIDAD: Sera obligacién de EL. CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO
DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
gque se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
DECIMOQUINTO: REPERCUSIONES LABCRALES. EL. CONTRATISTA se obliga a
litulo de contratista independiente. EL. MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia,
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no adquiere con él, ni con las personas que ocupe, ningln vinculo de caracter laboral
ni administrativo, etc. DECIMOSEXTO: SUPERVISION. La supervision sera designada
por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos definidos en el plan de
Supervisién e Interventoria de la entidad. DECIMOSEPTIMO: PAZ Y SALVO. EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado
con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL.
Adicionalmente, autoriza para que, en la Tesoreria, en el momento de un pago,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago
vigente entre EL. CONTRATISTA y la Administracién Municipal, hagan cruce de
cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.
DECIMCCTAVO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
declara bajo juramento que se entiende prestado con la firma de este Contrato, que no
se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en [a Ley y que seran de su responsabilidad ias consecuencias que se deriven
de los antecedentes o sobrevivientes. DECIMONOVENO: CONFIDENCIALIDAD. El
Contratista se obliga a no divulgar la informacién confidencial a fa cual tendra acceso
con ocasién de este contrato, incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea
necesario suminisirarla a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto
contractual. La obligacién de reserva se extiende hasta después de terminado el
contrato y subsistird mientras la informacion tenga las caracteristicas para ser
considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la
modifiquen o sustituyan. VIGESIMO: CESION. Este Contrato se ha celebrado en
consideracién al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL
CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o
juridica sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de El Pefiol.
VIGESIMOPRIMERO: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los
derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre los
productos resultantes de la ejecucién del presente contrato, quedara en cabeza del
Contratante, de conformidad con la normativa vigente. VIGESIMOSEGUNDO:
NATURALEZA JURIDICA: El presente acto es un Contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 dei Decreio 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas
civles y comerciales aplicables. VIGESIMOTERCERO: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referenfes al desarrollo y
gjecucion se acudird inicialmente al empleo de mecanismos de solucién de

S N S e B e e aliAntioguia. KIT: BOROBRG LIS eSS T E e ReReaa

alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co Web: www.elpencl-antioquia.gov.co

Pagina 7 de 9 Contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion Nro. 123 de 2023

IS e



FEatrarane:

CcODIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD )

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA VERSION:. 02

-, GESTION
MUHICHO DEELFEbO FECHA: 09/11/2022

Ng

controversias contractuales, en especial, a la conciliacion, la amigable composicion y/o
a la transaccion. VIGESIMOCUARTO: CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato
de prestacion de servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por
expiracion del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza
mayaor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir
una imposibilidad legal o técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las
partes. 5) Por liquidacion o intervencion de alguna de las partes, que afecte gravemente
el cumplimiento del contrato. 6) Por las deméas causales estipuladas en la ley.
VIGESIMOQUINTO: LIQUIDACION: La liquidacion del Contrato se hard de comtn
acuerdo entre EL. CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales
quedara constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la
Ley 80 de 1893 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para
ta liquidacién se exigird a EL CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de las
garantias establecidas, para avalar las ohligaciones que deba cumplir con posterioridad
a la extincion del Contrato. Si EL CONTRATISTA no concurre a la liquidacion del
Contrato, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, EL
MUNICIPIO DE EL PENOL lo liguidara unilateralmente dentro de los dos meses
siguientes al vencimiento de los cuatro meses previstos para la liguidacién bilateral,
segtn el Articulo 136 del Cadigo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo antes
establecido no se ha realizado la liquidacion EL MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara
unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos afios siguientes del mutuo acuerdo
o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de 2007. VIGESIMOSEXTO:
CONSTANCIA DE VERIFICACIGN EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que revisado el
tltimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Reptblica no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin.
VIGESIMOSEPTIMO: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Por medio del presenie documento se deja
constancia que, revisado el ultimo boletin de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacién, no figura EL CONTRATISTA relacionado en el
citado boletin. VIGESIMOGTAVO; PUBLICACION. El presente Contrato debera
publicarse en la pagina hitps://www.colombiacompra.qov.co/secop-ii.
VIGESIMONOVENO: DOMICILIO. Las partes fijan como domicilio el Municipio de El
Pefiol — Antioguia. TRIGESIMO: BOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APCYO A LA
GESTION

CODIGO: F-ABS-30

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

efectos legales se entienden incorporados ai conirato: a) Certificados de Disponibilidad,
b) Estudios Previos, c) Propuesta presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes
y demas documentos que en el desarrollo del Contrato se deriven.

El contrato se perfeccionara por medio de la plataforma Secop Il

Funcionaria/
Gontratista

Nombre

Firma

Proyectado por

Yessica Marisol Toro Ceballos
Auxiliar Administrativa

Havuel Tete

Ravisado por

Jonnathan Montes Ceballos
Asesor Jurldico

Aprabade por

Gladis Emilse Atehortda Usme
Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud

Jitto iR

legales.

Daclaramos gue hemos revisado el presente documento ¥ lo encontramos ajustado a las normas y disposiclones

e eI LD s A B B ova ERParol: Antioquia.

(b
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OTROSI N°01 DEL 28 DE JULIO DE 2023 AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. PS 123 DE 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL.

NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA

NIT: 1.041.228.719
‘PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA'Y JUVENTUD

OBJETO: PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESOS
JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL".

VALOR: QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/L ($

15.180.000)

ADICION OTROSI
No. 01

SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/L
($ 7.590.000)

PLAZO INICIAL:

SEIS (06) MESES

PRORROGA
OTROSI No. 01

TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO:

PRIMERO (01) DE FEBRERO DE 2023

FECHA  DE
TERMINACION 1:

TREINTA (30) DE JULIO DE 2023

VALOR INCLUIDAS
ADICIONES:

VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL
PESQOS M/L ($ 22.770.000)

PLAZO LUEGO DE
AMPLIACIONES:

NUEVE (09) MESES

FECHA DE
TERMINACION 2:

TREINTA (30) DE OCTUBRE

SUPERVISOR YI/O

INTERVENTOR:

GLADIS EMILSE ATEHORTUA USME - SECRETARIA DE
EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron, GLADIS EMILSE
ATEHORTUA USME, identificado (a) con cédula de ciudadania namero 42.842.327
en su condicién de Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud ordenadora del
gasto segtn la delegacion de competencias hechas por la Alcaldesa Municipal],

Carrera 18 No 02 -9} Plaza de Bolivar, El Peiiol, Antioquia. NIT: 890380817-1  Cadigo
Postal 05500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpencl-antioguia.gov.co Web:
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segun Decreto de nombramiento N°103 del 02 de noviembre de 2021 y Acta de
Posesion N° 18 de 02 de noviembre de 2021, en uso de las facultades otorgadas por
el Decreto Municipal 085 del 18 de octubre de 2022, quien en adelante se
denominaréd EL CONTRATANTE de una parte; la sefiora SANDRA MIREYA HOYQOS
QUINCHIA, mayor de edad, domiciliada en el Municipio de El Pefiol-Antioquia,
identificada con la cédula de ciudadania Nro. 1.041.228.719, expedida en el
Municipio de EI Pefiol (Antioquia) v que en adelante se denominard el
CONTRATISTA, han convenido celebrar la presente modificacion al Contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion PS 123 de 2023, la cual se regira por
las siguientes clausulas, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Actualmente se encuentra en ejecucion el Contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion PS 123 de 2023, cuyo objeto es "PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA'Y
JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE L.OS PROCESQOS JUVENILES EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUMICIPIO DE EL PENQL”, celebrado entre el
municipio de El Pefiol y la sefiora SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA, mayor de
edad, domiciliada en el Municipio de El Pefiol - Antioquia, identificada con la cédula
de ciudadania nimero 1.041.228.719.

2. Que el valor del contrato de prestacion de servicios asciende a la suma de
QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/L ($ 15.180.000)

3 Que el plazo de ejecucion del contrato es de SEIS (06) MESES, contados a
partir de la suscripcién del acta de inicio.

4, Que el dia primero (01) de febrero de 2023 se firma acta de inicio, quedando
como fecha de terminacion el treinta (30) de julio de 2023.

5. Que se requiere dar continuidad al contrato PS-123-2023 a la prestacion de
servicios de apoyo a la gestion en la secretaria de educacion, cultura y juventud para
la coordinacion de los procesos juveniles en el drea urbana y rural del municipio de
el pefiol y realizar una adicidén por valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/L ($ 7.580.000)

6. Que se requiere dar continuidad al contrato PS-123-2023 a la
prestacién de servicios de apoyo a la gestion en la secretaria de educacion, cultura
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y juventud para la coordinacion de los procesos juveniles en el area urbana y rural
del municipio de el pefiol y ampliarlo en tiempo por tres (03) meses. Fecha de inicio
de la ampliacion 01/08/2023, hasta fecha de terminacion de la ampliacion
30/10/2023.

T Que, para respaldar el compromiso adquirido en el presente documento, se
cuenta con el certificado de Disponibilidad Presupuestal niumero 1266 del 27 de julio
de 2023, articulos presupuestales nimero 2.3.2.02.02.009.04.25 Denominado
Fortalecimiento al subsistema institucional y de participacion  juvenil y
2.3.2.02.02.009.04.26 Denominado Escuela de liderazgo juvenil, expedido por la
secretaria de Hacienda Municipal.

8. Que el valor a adicionar no supera el 50% del total del contrato inicial de
acuerdo al articulo 40 de la Ley 80 de 1993, expresado en salarios minimos legales
mensuales.

9. Que no existe limitante legal a la extensién del plazo contractual, cuando este
se encuentre justificado, se realiza dentro de la ejecucidn del mismos vy las partes lo
pacten de comun acuerdo, requisitos que se cumplen a cabalidad en la presente
modificacién.

Que, como consecuencia de lo anterior, las partes
ACUERDAN:

PRIMERO: VALOR. Adicionar el valor del contrato de prestacién de servicios PS-
123-2023, en la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS
M/L ($ 7.590.000), para un valor total de VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS
SETENTA MIL PESOS MIL ($ 22.770.000), de conformidad con lo expuesto en la
consideracién, puesto que se hace necesario continuar con la prestacion de
servicios de apoyo a la gestién para la administracion del sistema integrado de
matriculas "simat” y brindar apoyo administrativo operativo y logistico a los
programas de la secretaria de educacion, cultura y juventud y en el escrito de
justificacién que hace parte de la presente modificacion.

SEGUNDO: DURACION. Ampliar el plazo de ejecucion del contrato de prestacion

de servicios PS-123-2023, por un término de TRES (03) MESES, Fecha de inicio de
la ampliacién 01/08/2023, hasta fecha de terminacién de la ampliacién 30/10/2023,
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ambas fechas inclusive, de conformidad con lo expuesto a consideracion puesto que
se hace necesario continuar con la prestacion de servicios de apoyo a la gestion en
la secretaria de educacion, cultura y juventud para la coordinacion de los procesos
juveniles en el area urbana y rural del municipio de el pefiol y en el escrito de
justificacion que hace parte de la presente modificacion.

TERCERO: MODIFICAR. Que el contrato fue aceptado mediante plataforma Secop
1.
FORMA DE PAGO. El Contratante le cancelara al Coniratista el valor del
contralo a fravés de tres (03) cuotas iguales pagaderas el dia treinfa (30) de
cada uno de los meses comprendidos entre Agosto y Octubre por valor de
Dos millones quinientos treinta mil pesos M/L (82.530.000).

CUARTO: GARANTIAS. EL contrato PS-123-2023. no tiene exigencia de garantias.

QUINTO: IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que demande la legalizacion de
fa presente adicion correrdn con cargo det CONTRATISTA, y los que implique para
el CONTRATANTE estaran con cargo al siguiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 1266 del 27 de julio del 2023.

SEXTO: En lo demas, la presente MODIFICACION, queda sometida a las clausulas
establecidas en el contrafo PS-123-2023.

SEPTIMO: PUBLICACION. La presente MODIFICACION, una vez perfeccionada,
debera ser publicada en e! Sistema Electronico para la Contratacion Pablica -
SECOP, que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente, conforme a lo establecido en Ia Ley y decretos reglamentarios.

OCTAVO: Hacen parte integral de la presente modificacion, los siguientes
documentos: a) La solicitud v justificacion de ampliacion y adicién del 28 de julio de
2023, entregada por la supervision del contrato. b) Acta del comité interno de
contratacion N°35 del 28 de julio del 2023 c) Justificacion, d) Ceriificado de
disponibilidad N.° 1266 del 27/07/2023 y los demas documentos que aporta el
contratista.

www.elpenol-antioguia.gov.co
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v SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD p
718 P RSION: 02
{f"?;'*‘ ) 'MODIFICACION CONTRACTUAL VERHON
e FECHA: 09/11/2022 B

Para constancia, se firma la presente acta a los veinitocho (28) dias del mes de julio
del 2023, por quienes en ella intervinieron.

W Z/ o’,q(_}lﬂ'l v o /ﬂj @)“ﬂc ulq .

G DIS EMILSE ATEHORTUA USME ANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud  Contratista
Contratante
Funcionario I | Nombre ! Cargo Firma
Contratista
Proyectado por Yeslca Marisol Toro Ceballos Ul
Auxiliar Administrativa _/ Avau il oy
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos
Asesor en Contralacidn
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustade a las normas y disposiciones
legales, y por la tanto, lo presentamos para firma del Alcalds Municipal.

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, E! Pefol. Antioquia. NIT: 890980817-1 Cédigo % wi- -Tg
Postal 85500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov co Web: ) ﬂ"‘; W20
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\, tE - CcODIGO: F-ABS-40
e B SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
HuUCvo JUSTIFICACION DE NECESIDAD DE MODIFICACION VERSIGN: 02
PEROL ONTRATO
E DFL CONTR FECHA: 00/11/2022

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD MODIFICACION
CONTRATO PS-123 DEL ANO 2023

El Pefio, Antioquia veintiocho (28) de julio de 2023.
PARA: COMITE DE CONTRATACION
DE: GLADIS EMILSE ATEHORTUA USME

ASUNTO: JUSTIFICACION DE OTROSI 01, DE (ADICION-PRORROGA) AL
CONTRATO PS N° 123 DEL ANO 2023

En mi condicién de Secretaria de Educacioén, Cultura y Juventud Encargada,
de manera atenta le solicito (ADICION-PRORROGA) del Contrato prestacién
de servicios No 123 de 2023, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Justificacion de Ja necesidad del Otrosi

Actualmente se encuentra en ejecucion el Contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion PS 123 de 2023, cuyo objeto es "PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y
JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESOS JUVENILES EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL", celebrado entre el
municipio de El Pefiol y la sefiora SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA, mayor de
edad, domiciliada en el Municipio de El Pefigl - Antioquia, identificada con la cédula
de ciudadania nimero 1.041.228.719.

Por la necesidad de prestar los servicios de apoyo a la gestion en la secretaria de
educacion, cultura y juventud para la coordinacién de los procesos juveniles en el
area urbana y rural del municipio de el pefiol, se requiere adicionar tres (03) meses,
quedando como fecha de inicio de la ampliacion el 01/08/2023, hasta el 30/10/2023
fecha de terminacion y adicionar el valor de siete millones quinientos noventa mil
pesos m/l ($ 7.590.000) del contrato de prestacion de servicios PS-123-2023.

Que el Municipic de El Pefiol, en funcion de garantizar la prestacion de servicios de

Pagina 1 de 3 Justificacion Necesidad de Modificacion Contrato Nro. 123 de 2023
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';%%5? JUSTIFICACION DE NECESIDAD DE MODIFICACION | VERSION: 02
e ; DEL CONTRATO
podi FECHA: 09/11/2022

apoyo a la gestion en la secretaria de educacion, cultura y juventud para la
coordinacion de los procesos juveniles en el &rea urbana y rural del municipio de el
pefiol, establecié de comun acuerdo con el contratista realizar Ja adicion en tiempo
y dinero.

Que el conirato de prestacion de servicios PS-123-2023 se encuentra actualmente
vigente, por lo tanto, es factible la suscripcion del presente Otrosi.

Que el valor a adicionar no supera el 50% del total del contrato inicial de acuerdo al
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, expresado en salarios minimos legales mensuales.

©

Que no existe limitante legal a la extension del plazo contractual, cuando este se
encuentre justificado, se realiza dentro de la ejecucion del mismos y las paries lo

pacten de comtn acuerdo, requisitos que se cumplen a cabalidad en la presente
modificacion.

Que para respaldar la adicion que se propone en el presente documento, el
MUNICIPIO cuenta con el respectivo Certificado de Disponibilidad N° 1266 del 2023.

MODIFICACION EN VALOR ADICION EN PLAZO
Valor inicial QUINCE Plazo inicial SIES (06) MESES
MILLONES
CIENTO
OCHENTA MIL
PESOS ML ($
15.180.000)
Valor adicional | SIETE Plazo adicional TRES (03) MESES
MILLONES
QUINIENTOS
NOVENTA MIL
PESOS ML (3

7.590.000)
Valor total VEINTIDOS Plazo total NUEVE (09)

ficacion Necesidad de Modificacion Contrato Nro. 123 de 2023

MILLONES - MESES
SETECIENTOS '

SETENTA MIL
PESOS M/L (8
22.770.000)

Pagina 2 de 3 Justi
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SISTEMIA DE GESTION DE LA CALIDAD

CODIGO: F-ABS-40

JUSTIFICACION DE NECESIDAD DE MODIFICACION

VERSION: 02

DEL CONTRATO

FECHA: 09/11/2022

Por lo anterior se considera viable la modificacion al Contrato de prestacién de
servicios No 123 de 2023

Atentamenie, d
%ls EMILSE ATEHORTUA USME
Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud
Funcionario ! | Nombre/ Cargo Firma
Contratista

Proyectado por

Yesica Marisol Toro Ceballos
Auxillar Administrativa Mool qus

Revisado por

Jonnathan Montes Ceballos
Asesor en Cantratacion

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontrames g
legales, y por o tanto, lo presentamos para firrna dei Alcalde Municipal.

juslado a las normas y disposictones

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, E| Pefiol, Antioquia. NiT: 880980917-1 Codigo
Postal 85500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.ca Web:

www.elpenol-anhioguia.gov.co
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Certificado de Disponibilidad Nro: 1266
Fecha de Impresién: 27-Jul-2023 BRAMIREZ
Fecha de la Reserva: 27-Jul-2023 Fecha de Vencimlanto: 3171212023

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2023 existe disponibilidad

presupuestal segun el siguiente detalle:

. .. Codige Fonde = _ = Nombre Vir Reservado

12.2.3.2,02.02.009,04.25 1.2.1.0.00 Fortalecimlento al subsistema Inslitucional y de participacion Juvenit $3,557,600.00

12.2.3.2.02.02,008.04.26 1.2.1.0.00 Escuela de liderazgo juvenil $4,032,400.00
Total: $7,590,000.00

Que se Reserva la suma de : Siete Millones Quinientos Noventa Mil Pesos.. ($7,590,000.00)

Descripcion:

OTRO 8l N:D1.PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ENLA SECRETARIA DE EDUACION , CULTURA Y JUVENTUD
PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESOS JUVENILES EN EL AREA URBANA Y URAL DEL MUNICIPIO DE EL PENCL

Informacién Complementaria:

MGA - Productos

4301037- Serviclo de promocidn de |a actividad fi-sica, 1a recreacién y e deports

BPIM

2022655410063- Forlalecmiento del seclor educalivo y programas de Juventud en el municipio de El Pedicl
CPC - Bienes y servicios

92012- Servicios de educaclén deporiiva y de recreacidn

P Yoz Ecacauret

T BEATRIZELENA RAMIREZ ZULUAGA  NINGUND
TECNICAADMINISTRATIVA
U I IImmewwore DU T T T oo e
0

"TODO POR MI GENTE"
SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direcclén: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890880817-1 Correa Eleclronico: alcaldia@alpencl-antioquia.gov.co




Codigo: F-DF-001
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HULYO DISPONIBILIDAD P A9 WN
PETIOL PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006 P
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Fecha: El Penol, 27 de julio de 2023

Seiior: Secretaria de Hacienda

3

3

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la
ejecucién del programa que se detalla a continuacion:

Descripcion: OTRO 8| ‘PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE L.OS
PROCESOS JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL".

Articulo:  2.3.2.02.02.009.04.25 Denominado fortalecimienio al

subsistema institucional y de participacion juvenil Valor: $3.557.600
Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.26 Denominado escusia de liderazgo

juvenil Valor: $4.032.400
Articulo: Valor: $
TOTAL: Valor: $ 7.590.000

Cordialmente.

Vi

DIS EMILSE ATEHORTUA USME
ecretaria de Educacién, Cultura y Juventud

Elaboro: Yessica Marisol Toro Ceballos //Auxiliar Administrativa- secretaria de Educacion, Culiurs v Juventud
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Medeliin, 28 de julic de 2023

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:
Que SANDRA MIREYA HOYOS QUINGHIA idenlificado(a) con cédula de ciudadania 1041228719 registra en nuestra base de
dalos como Irabajador(a) independiente. 1
A continuacldn se relacionan lgs datos de fa afillacion:
Fecha inicio cobertura: ~ 01/02/2023 Fecha fin cobertura:  31/10/2023

iINFORMACION DEL CONTRATANTE
MUNICIPIO DE EL PEROL N830880817

ACTVIDAD ECONOMICA:

1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPENO DE LAS EUNCIONES GUBERNAMENTALES

DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIOMNALES Y LOCALES

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000004 - ADMINISTRACION-INDEPENDIENTES

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
1841101 - ACTIVIDADES LEGISLATIVAS DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPERO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES
DE CARACTER LEGISLATIVQ, QUE SON REALIZADAS POR UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE FORMAN PARTE DEL CONGRESO DE LA
REPUBLICA O DE LOS ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES ENCARGADOS DE LAS FUNCIONES ESTAS ACTIVIDADES ESTAN
RELACIONADAS CON LA FACULTAD EXPRESA DE REFORMAR LA CONSTITUCION, LA FORMULACION, INT ERPRETACION, REFORMA,
APROBACION Y DEROGACION DE LAS LEYES, ACUERDOS, ORDENANZAS Y OTROS, ADEMAS DEL EJERCICIO DEL CONTROL POLITICO SOBRE
EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION, GUBERNAMENTALES DE CARACTER LEGISLATIVO LA RAMA LEGISLATIVA TIENE, ENTRE QTRAS, TRES
GRANDES FUNCIONES: LA EXPEDICION DE LAS LEYES O FUNCION LEGISLATIVA, EL CONTROL POLITICO SOBRE EL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION, LA FUNCIGN CONSTITUYENTE EL CONGRESO TIENE QTRAS FUNCIONES: LA FUNCION JUDIGIAL, LA FUNCIGN ELECTORAL,
LA FUNCION AOMINISTRATIVA, LA FUNCION DE PROTOCOLO

INFORMACION DEL GONTRATISTA

AGTIVIDAD ECONOMIGA: .

1841101 - ACTIVIDADES LEGISLATIVAS DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPERQ DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES
DE CARACTER LEGISLATIVO, QUE SON REALIZADAS POR UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE FORMAN PARTE DEL CONGRESQ DE LA
REPUBLICA O DE LOS ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES ENCARGADOS DE LAS FUNCIONES ESTAS ACTIVIDADES ESTAN

EL GOBIERND Y LA ADMINISTRAGION, GUBERNAMENTALES DE CARACTER LEGISLATIVO LA RAMA LEGISLATIVA TIENE, ENTRE OTRAS, TRES
GRANDES FUNGIONES: LA EXPEDICION DE LAS LEYES O FUNCION LEGISLATIVA, EL. CONTRQL POLITICO SOBRE EL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION, LA FUNCION CONSTITUYENTE EL CONGRESO TIENE DTRAS FUNCIONES: LA FUNCION JUBICIAL, LA FUNCION ELECTORAL,
LA FUNCION ADMINISTRATIVA, LA FUNCION DE PROTOCOLO

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1841101
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguienfe:

Articulo 11, Deereto 723 de 2013: Cotlzacion ¥ Pago: La cotizacién se realizard tenfendo en cuents el mayor riesgo entre;

1. La clase de tlesgo def centro da trabafo de Ia entidad o Institucicn.
2. El propio de /a actividad efecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuanda fas entidades o Instituciones no tengan cantros de trabajo se tomard la actividad principal o institucisn,

Si desea validar que este cerlificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y [a informacién aqul contenida sea real, visite
www.arlsura,com.co / vafidar ceriificados e ingrese el siguignte cddigo dnice de generacion valido pOr un mes:
C10412303062320856312

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificada tlane validez para nfeclos de afikacién dal trabajador o SEGURDS DE VIDA SURMAERICANA 5.A. 25i como pam su desafiinddn
Importaste: La informacidn cantenida en esto cedificado pucda ser validada en cualquier memento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A,

Exto cedificods fua g dp eon L inf; cdn regisirada on b baso do datos ok 2850712023 3.38 PM

Diteccldn IP: 180.71.26.122. 102.230.104 5, 172.16A257
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BRAMIREZ
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 1221
Fecha Impresidon: 28-Jul-2023 Fecha Compromiso: 28/07/2023 16:15:33 Usuario Realizé: BRAMIREZ
__Contrato . Proveedor/Contratista Valor
[ XXX 1041228719 SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA 7,580,000.00
'Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
|DESCRIPCION: OTRO S| N:01.AL CONTRATO N:137-2023 , PRESTAR LOS SERVICIOS DEAPQYQ AlA GESTION EN LA

SECRETARIA DE EDUACION , CULTURA Y JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESOS
JUVENILES EN ELAREA URBANA Y URAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL

' FORMA DE PAGO

Cuota =~ Fecha = ValoraPagar ValorPagado
1 28/07/2023 16:15:33 7.590,000.00 0.00
__CODIGOS PRESUPUESTALES
GCBP  Fondo _Cg’:_qig_o'____ o ‘ Descnpcion Vir Reservade
1286 121.000 12,2.3.2.02.02,008.04.25 Fortalecimlenta al subsistema Inslituclonal y de parlicipacion juveni 3/557:800.00
1266 1.2:1.0.00 42.2.3.2.02.02.009.04.26 Escuela de liderazge Juvenil 4.032.400 €0
Total: 7,590,000.00

i&io)m% B-crcniese

- 7 BEATRIZELENARAMIREZ ZULUAGA ; ANGELIGA MARIA MARIN RAMIREZ
TECNICA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HAGIENDA (E)
_NNGUNO T L L L. NINGUNoTe

"TODO POR MI GENTE"

SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direceién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 5B 55 Fax: B51 58 §5 Nil. 8909809171 Correo Electrénico: alcaldia@elpenol-antioqula.gov.co




. Cédigo: F-DF-002
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™ Versidon:00
S ™ SOLICITUD DE
RESERVA Fecha:02-01-2006

Zﬁgggﬁ PRESUPUESTAL
P Pagina: 1 de 1
‘-_.rﬁ 4 ._:..ul;

Sy por i qenre.; '

Fecha: El Pefiol, 28 de julio de 2023

Seiiora: Técnica de presupuesto

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucion del programa

que se detalla a continuacion:

Descripcion: OTRO 81 N1 PS-137-2023 “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA LA COORDINACION
DE LOS PROCESOS JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL

PENOL"

ARTICULADO AL BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN: con el codigo 2022055410063
Denominado Fortalecimiento del sector educativo Yy programas de juventud en el municipio de EI

Pefiol, Antioquia.
Beneficiario. SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
Identificado con C.C. N° 1.041.228.719

Articulo: 2.3.2,02.02.009.04.25 Denominado fortalecimiento al subsistema
institucional y de participacion juvenil

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.26 Denominado escuela de liderazgo juvenil

TOTAL:

Cordialmente

i Wodaal]

ADIS EMILSE ATEHORTUA USME
ecretariaﬁge Educacién, Cultura y Juventud
nal [

Guela =

Eiaboro: Yessica Mariso! Toro Ceballos fAuxiliar Administrativa- secretaria de Educaclén. Cultura ¥ Juventud

Valor: $3.557.600
Valor: $4.032.40Q

$ 7.590.000

;:_i)'?}

CBP -1266-2023




317123, 10:25 ' : Editar contrato
o : 2 . &
‘_;_-gi;g Golombia ) &7 . . UTC -510.2518
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Estrdons ~ Meaw — = agmuniracan ge coniratos VP CONtrato
AREA DE APRDBACION
v des noabed oo fue st g
Flujos de aprobacién 1
MOSTRAR DETALLES
infarmacien gengral i Volver ; Imprimic modificar I & & |
Condiciones

documentos del contrato

Bienes y servicios

Documentas del Proveedor Descripcion Nombre del documenlo detalle
- pdf DP-123-20%: .pdt
dotienias sl saniraia CDP-123-2023_0001.pd C 23-2023_0001.pd (detalle;
ESTURIOS ANTERIORES PS-123-2023_0051.pdf ESTUDINS ANTERIURES PS-123-2023_0001 pof {detalle)
and| 1
EmSEah-presUpua sl CONTRATO PS-123-2023,_0001.paf CONTRATO PS-123-2023 _U001.paf (dstalle)
Ejecucidn ded Contrata CRP P5-123-2023_0001.pdl CRP P$-123.2023_D001,pdf {delalle)
tledificacianes del Conteato DOCUMEMTOS CONTRATISTA PS-123-2023_0001.pdf DOCUMENTOS CONTRATISTA P5S-123-2023_0001.pdf {datalle)
DESIGNACION DE SUPERVISION PS-123-2023 DESIGNACION DE SUPERVISION PS-123-2023 {detalle)
cuntplimientos OF.pdl OF.pdl
ACTA DE INICIO PS-123-2023 0001.pdf ACTADE INILIO PS-123.2023_G001 puf {tl1alley
OTRO §I N1 P5-123-2623_0001,pdi OTRG §1 N1 PS-123-2023_00D1.paif {delalie)

\alver ; Impeimir  modificar | < > !

©VORTAL2018 Términos dzuso Nomiatva  Supoile Hemele  ayuda  Espanol (Colombia) » 018000-52-0B08 viww.calombiacompia goveo/soperts Lunes aViemes 7:00 am a 7:00 pm

hllps:waw.secop.gov.colcmContraclsManagemenlfl’enderinglProcuremenlConlractEditNiew?docUnique[dentiﬁer=CO1.PCCNTR.454DBD2&award... 1M
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> INFORMACION GENERAL Tipo de Registro
Codigo

Objelo

tiombre Contratista
Tdentificacion Contratista
Codigo del Proyecto
Nombre del Proyecto

Proceso de Contratacion
Tipclogra
Fecha de Suscripcion

Fecha fnicio (Acta de
Iniceo)

Plazo
Unidal
Valor

Se Pactd en Moneda
Extranjera

Tipo de Monada

Valor en Moneda
Extranjera

Se Publicd en el SECOP
URL Contrato en Secop

Tipo de Gasto
Sector del Gasto
Se Pactd Antiipo
Valor Anticapos

Contituyd Flducia
Mercantil

Es Urgencla Manifiesta
Humero del Acto
Fecha del Acto
Récursos Propios
Regalias

sGe

FHC - Colombia
Hurnianitaria

Es Vigendia Futura

Fecha Autonzaclon
Vigencia

Fecha Inicio Vigencia
Fecha Fin Vigencla
Honto Autonzado

Monto Apropiado

HMontoe Ejecutado

Monto por Comprosneter

Departamento de
Ejecustan

Cudad de Ejecucidn

> PROYECTOS

> ADICION FECHA

NOMBRE PROYECTO

Forlecimiento del sector educativo y prog

VALOR

GESTION TRANSPARENTE

Salir  Planullas y Descargas

Rumon El Petiol
GLADIS ATEHORTUA USME

Adnmon l Peol

REPORTE INGRESO / CONTRATO

Contrate
P5-123-2023

PRESTAR (05 SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN 1A SECRETARIA DE
EDUCACION, CULTURA ¥ JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESDS
JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PEIOL

Sandra mireya hoyos quinchia
1041228719
2022055410063

Fortalecimienlo del sector educativo y programas de Juventud en el municipio de El
Pefiol, Antioquia

Contratacidn Directa
Prestaclon de Servicios Prafesinnales y de Apoyo
01/02/2023

01/02/2023

180
Dlas
$30,360,000.00

Ho

Si
https:/foommunity.secop.gov.cofPublic/Tendenng/ContracttoticeManagement/Tndex?
currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinHame=CCE

Hp

Ho

Ho

Ho

Antlonqua
El Peiiok

PROYECTD PARTICIPACION (%) VALOR :
t
. ]
2022055410063 100,00 $1.503.958,318 -

MOTIVO

www.geslioniransparente.com/Rendicion/RegingresoContracl.aspx?p1=PS-123-2023&event=adicion 1/2




31/7/23, 10:26

GESTION TRANSPARENTE

28/0772023 $7.590.000,00 Por I3 necesidad de rrestar los serviclos de apoyo & 1a gestidn en [y secreta...
28/07/2023 47.500.000,00 Por [a necesidad de prestar los serviclos de apoyo a 13 gestion en la secreta..
> INTERVENTOR
IDENTIFICAGION NOMBRE TIPD CONTRATO
42842327 GLADIS EMILSE ATEHORTUA USHME Intemo
> DISPONIBILIDAD PPTAL : :
DISPONIBILIDAD VALOR ; FECHA . RUBRO
. {
1256 $3.557.600 27/07/2023 2.3.2.02.02.009.04.25
1266 $4,032.400 27/07/2023 2.3.2.02.02.009.04.26
184 $8.000.000 26/01/2023 2.3.2.02.02.009,04.24
184 $7.180.000 26/01/2023 2,3,2.02.02.009.04.25

> REGISTRO PPTAL

REGISTRO VALOR FECHA DISPOHIBILIDAD RUBRO i DISPONIBLE |
1221 $3,557.600 2810772023 1266 2.3.2.02.02.009.0 $11.186.4C0
123 $4.032.400 28/07/2023 1266 2.3.2.02.02.009.0 $2.967.600
166 $6.000.000 014022023 194 2.3.2.02:02.009.0 $1,700.000
166 $7.180.600 017022023 184  2.3.2.02.02,009.0 $11.186.400
> FECHAS
EVENTO DESCRIPCION FECHA
) Princlpal Publicacldn Secop 0170242023
. Adicion Publicacion Secop - Adiclon 2810772023
> ANEXOS i
NOMBRE MODIFICADD | LEGALIDAD EVENTO
DOCUBMENTOS CONTRATIS... 0970212023 Centilicade de antecedentes fiscales, disciplina...  Principal
~ DOCUMENTOS COHTRATIS... 09/02/2023 Constancia de affiiaciin de seguridad socialin...  Principal
OTRO S1 HO1 PS-123-2023... 3140772023 Constancia de ampliacidn de garantias en cob...  Adiclon
" OTRO SI EN SECOPR.PDF 31/07/2023 Constancia de piblicacidn gel proceso contrac...  Adiclon
. PUBLICACION SECCP.PDF 09/02/2023 Conslandla de pliblicacidn del proceso contrac...  Princpal
Pagina Anterior 1] 2 3 Siguiente

www.gestiontransparente.com/Rendicion/RegingresoConiract.aspx?pi=P5-123-2023&evenl=adicion

|
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14/8/23, 8:20 GESTION TRANSPARENTE

b ! Salr  Plantfias y Descargas

, : , Admon El Peital
GLADIS ATEHORTUA USME

Admon El Peiiol

REPORTE DE INGRESO / PAGO A CONTRATO

> INFORMACION GENERAL Contrate:  PS$-123-2023
(Oiden de Pago:  2023-1965
Tipp de Pago:  Pago Mormal

Chjeto ded Contrata:  PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION EM LA SECRETARIA DE
EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA LA CODORDINACION DE LOS
PROCESOS JUVENILES EN EL AREA URBANA ¥ RURAL DEL MURICIRIO DE
EL PENOL

Nombre Contratista:  Sandra mireya hoyos quinchia
Identificaclon del Contratista: 1041228719
Fecha Page: 04/08/2023
Valer Total Bruto: 2530000,00

- : i : i S SR =y
COMPROBANTE DE EGRESO ORDEN DE PAGO ! FECHA | TOTALBRUTO : DEDUCCIONES ! TOTAL NETG ;
i ! : t 1
20231965 04/08/2023 $2.530.000 $184.690 52345310 - |
i
1
> REGISTROS / CONTRATO I i i o i
RUBRO i REGISTRO : DISPONIBILIDAD VALOR : DEDUCIDO i DISPONIBLE
3 . g 1 : i
2.3.2.02.02.008.0 166 184 $8.000.000 §11.060.000  -$3.050.000
2.3.2.0202.009.0 1221 1266 $3.557.600 $0 $857600 |
2.3.2.02.02.009.0 166 184 $7.160.000 $9.120.000 $3.050.000
t
> REGISTROS / PAGO Rl
ORDEN DE PAGO REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR PAGADD 3
20231965 166 $2.530.000 -
i
> FORMA DE PAGO . [ v ; e P o
FECHA | FORMADEPAGD | TRANSACCION ! VALOR BANCOD CUENTA .

No data to display

> ANEXOS

z ! .
FECHA DE 5
T f

www.gestiontransparente.com/Rendicion/RepingresoPayment.aspx?p1=P5-123-2023&p2=2023-1965 112



14/8/23, 8:20

6T PAGD 95-123 0ODL
GTO PAGD PS-123 00DT
670 PAGOD PS-123 0001
6TO PAGO P5-123 000E
6TO PAGO PS-123 0001

14/08/2023
14/08/2023
14/08/2023
14/08/2023
14/08/2023

GESTION TRANSPARENTE

Comprobantes de egreso (Pagos) . l
Orden de Pago !
Informe de Interventoria para el Pago Especifico l
Certificado y Pago de |a Seguridad Sodal de esle Pago i
Factura y/fo Cuenta de Cabro l

www.gestiontransparente.com/Rendicion/ReplngresoPayment.aspx7p1=PS-123-20238p2=2023-1965
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38 Edilar contralo
’ P
: ‘ UTC -5 9:38:40 @
ombia g @
s MUNICIPIO DE EL P...
| EESTATIAtNS T | [ i'ubn;h TR A TAI P I Bt | Kl | irun Buscar...

Wparmon = Monu = Agmunster g g contialos — VBT contrato

AREA DE APROBACION

L bene dueh proee s Ble apiobada

Flujos do aprobacidn 1

MOSTRAR DETALLES

Infoirmiacion gansial Drocumento del cantoato curgado

Candliciones

Volver ! ! imprimir | Mod

Bienes y servicios X
Ejecucién del Contrate

i Ducumenios del Proveedor

Porcentaje  Recepcién da articulos
Dotumentos dal conlraie Cancelar Plan
Informacion presupussiat
Referancla Fecha prevista de antrega % de eJecucion prevista Facha real de entrega % e]acucién raal Estad:
EJecucidn del Conl
¥ Elacocldn R v PAGO 1 310312023 12:00 p. m. 16,00 03/07/2023 12:00 pm. 16,00 Confirt
i P5-123- {UTC -5 horasy (UTC -5 horas)
o Modilicaciones dal Conlrato 2023
< Incumphmiantes M PAGO 2 240472023 10:30 (UTC -5 3330 31032023 D0:00 quTC 33,30 Confir
PS-123- horas) -5 horgs)
2023
@ PAGO 3 16/05/2023 18:00 (L7C -5 50,00 30/04/2023 00:G0 (UTC 50,00 Confint
PS-123- horas) -5 horas)
2023
© PAGD 4 18/0712023 10:00 &AM urC 79.40 30/06/2023 5:00 AM 7940 Confint
PS-123- -5 hovas) {UTC -5 homs}
2023
& PAGOS 2B/08/2023 16:00 qu7C -5 100,00 30/07/2023 00:00 (uTC 400,00 Canfirr
PS5-123- horas) -5 horas)
2023
f [ e AR LY ST S L
Jago  numerodefactura  Fechadeemisién  Fecha de recepclén Valor neto de la factura Valor total de Ia factu
AF2641 1410372023 16:26 03/06/2023 12:00 p. 2,530.000 pesos 2,530,000 pes:
[UTC -5 horas) M. {UTC -5 horas)
AP2828 0411072023 11:13 30/03/2023 0D:00 2.520.000 pesos 2.530.000 pes:
{UTC -5 horas) {UTC -5 horas)
AP29B6 16/05/2023 17:10 3010452023 DG:00 2,530.000 pesos 2.530.000 pesi
{UTC -5 horas) {UTG -5 horas)
AP3302 18/07/2023 B:19 30/06/2023 11:00 2.530.000 pesos 2.530.000 pes
{UTC -5 horas) AM {UTC -5 horas)
AP3170 2410H2023 16117 31/05/2023 00:00 2.530.000 pesos 2.530.000 pes:
{UTC -5 hprog) {UTC -5 horas)
AP3526 28/08/2023 9:30 31/07/2023 00:00 2.530.000 pesos 2.530.000 pes
{UTC -5 horns) {UTC -5 horas)

S et are LT T ST L L S WA TP LA LS L ST e
Sighpsat RPN ANl SRS SRR £ S B IO S ST S

Saldo de entregas

% del valor del contrate % del valor amertizade

hitps:/iaww.secop.gov.cofCO1 ContracisManagement/Tendering/ProcurementContractEditView?dacUnigueldentifier=CO1.PCCNTR.45408028award. .

or total del contralo: 22.770.000,00 COP - .
Valor antlcipado: 0,00 pesos 0% -
lator de las entregas 22.770.000,00 COP 100 % -
Valor facturado: 15.180.000,00 COP 66,67 % -

: pendlente de pago: 0,00 pesos 0% -
Valer pagado: 15.180.000,00 COP 66,67 % -
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Editar contrato
1]

wtizado det anticipo: 0,00 pesos 0%
dlente de amortizar: 0,00 pesos 0% 0% . “F
diente do ejecucttn: 7.590,000,00 COP 3333 % - * 5
andiente de entrega: 0,00 pesos 0% - N
jecucion del contralo
Ipeidn Nombre del archiva Cargado por
8GO PS-123_0001.pdf 1ER PAGOD PS-123_0001.pdl Comprador Beseargar
AGO P5-123_0001.pdl 2D0 PAGO PS-123_0001.pdf Comprador Descargnr
8GO PS-123-2023.pdl 3ER PAGO PS5-123-2023.pdf Comprador Descargar
GO PS-123-2023_0001.pdl 470 PAGO PS-123-2023_0001.pdl Comprador Descargar
8GD PS-123_0001.pdf 5TO PAGO PS-123_0001.pdf Compradar Descargar
aG0 PS-123_0001.pdf BTO PAGO PS-123_0001.pdf Comprador Descargar

: Borrar

Aywla  Espaiel (Colomiia) v

Q18000520808 veww colombiacampra.qov cosoperic Lunes a Viemes 7:00 ama 7:00 pm

hltps:/iwww.secop.gov.colCO1 ConlracisManagement/Tendering/ProcurementContraciEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.45408028award...  2/2



. DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL

o

NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 55

Fecha: 08/09/2023 NUMERO:AP3746
Proveedor; HOYOS QUINCHIA SANDRA MIREYA
Nit: 1041228719
Direcclén:  Cod Postal 05 : VEREDA EL SALTO - EL PERICL
Teléfono: 3117277560 EL P - ANTI - COLO
Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total
1 SEPTIMO PAGO AL CONTRATO N :123-2023Y OTROSI N:01.CUYOO 2,530,000.00 2,530,000.00
PRESTAR LOS SERVICIOS DEAPOYO ALA GESTION EN LA
SECRETARIA DE EDUACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA LA
COORDINACION DE LOS PROCESQS JUVENILES EN ELAREA URBANA
Y URAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL SE ANEXA DISPONBILIDADR |
COMPROMISO Y SOPORTE. PERIODO CORRESPONDIENTE ENTRE 01
AL 30 DE AGOSTO DE 2023.
TOTAL: 2,530,000.00
VALOR RETEFUENTE: 00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,530,000.00

Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir faclura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de Ia

resolucidn 042 de mayo 05 de 2020

Elaborado;

Aprobado; Recibi:

C.C. o NIT.

AUTORIZACION DIAN 18764054922683 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 3601 HASTA LA 6600

SAIMYR
Sistemas de Administracion de Informacién Municipal y Rentas
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