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FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Presta Servicios Excluidos de IVA ?

Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o
superiores a $53'206.000:

DATOS DEL CONTRATISTA

GISELLE POLO MARIANO
gpolom@sena.edu.co 1.048.212.554 3023802275

NO RESPONSABLE NO NO

NO

NO

C.C.

Banco al cual consignar:
Tipo de cta Nº Cuenta

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

4538703/2023 44823
$ 35.327.630

$ 3.532.763
$ 0

10 01/11/2023 30/11/2023 $ 3.532.763,00
$ 0,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

RP-INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR TÉCNICO DE
EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES DE LA REGION. ONBASE.
ONBASE 08-9-2023-003005

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 3.532.763

$ 0
$ 3.532.763 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 1.873.538

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
678.592

Intereses Prestamo de Vivienda

1.357.184
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias

$
$

-

170.000
353.276

-
217.600

-

7.400
-

226.100
176.700

1.413.105
 9459319454

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Base retención en la fuente a titulo de RENTA

VALOR A PAGAR

Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Base retención en la fuente a titulo de  ICA

$3.532.763,00

1.873.538,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

3.129.963,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

1,000%
15%

19%

TARIFA

I

Otras Retenciones

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 4.241.200
-
-
-

$ 595.422

Reteica - 8299

$ 2.792.123

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Otras Retenciones
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

7.400
0

226.100
176.700

1.413.105$
$
$
$
$

Octubre
----------

Noviembre

Otras Retenciones 0,00 0,000%

8.835.833

13.430.466$
$ 13.430.466

$
$ 883.190

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ejecutar la formacion Emprendedor en elaboracion de accesorios artesanales en el Municipio de Baranoa
Ejecutar la formacion Emprendedor en elaboracion de accesorios artesanales en el Municipio de Santo Tomas
Ejecutar la formacion Emprendedor en elaboracion de accesorios artesanales con bordado artesanal en el Municipio de Sabanalarga
Ejecutar la formacion de fortalecimiento en Municipio de Baranoa
Evaluacion de formaciondes del programa SER

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

GISELLE POLO MARIANO

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
INSTRUCTOR G20

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

HERNANDO LUIS ESTARITA TAPIAS



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,360,000 $217,600 $1,360,000 $170,000 $0 $0 $1,360,000 $14,200 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,360,000 $217,600 $1,360,000 $170,000 $0 $0 $1,360,000 $14,200 $0 $0

Ciudad: BARANOA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,360,000 $217,600 $1,360,000 $170,000 $0 $0 $1,360,000 $14,200 $0 $0

1 CC 1048212554 POLO GISELLE 230201 30 $1,360,000 $217,600 EPS002 30 $1,360,000 $170,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,360,000 $14,200 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,360,000 $217,600 $1,360,000 $170,000 $0 $0 $1,360,000 $14,200 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1048212554 POLO MARIANO GISELLE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 20 # 14 - 68 BARANOA-ATLANTICO 3001822 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-10 2023-10 9459319454 9459319454 I 2023/11/15 2023/11/24 BANCO DE BOGOTA 9 $405,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1048212554 POLO MARIANO GISELLE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 20 # 14 - 68 BARANOA-ATLANTICO 3001822 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-10 2023-10 9459319454 9459319454 I 2023/11/15 2023/11/24 BANCO DE BOGOTA 9 $405,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $217,600 $2,000 $0 $219,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $217,600 $2,000 $0 $219,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,200 $200 $0 $14,400

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,200 $200 $0 $14,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $170,000 $1,600 $0 $171,600

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $170,000 $1,600 $0 $171,600

TOTAL 1 $401,800 $3,800 $0 $405,600
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CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.4538703. del año (2023) 

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  Giselle Polo Mariano 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: No CC: 1048212554 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como 

instructor técnico de EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS 

ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES DE LA REGION aportando en la 

planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños curriculares asignados 

por la coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e 

indicadores del centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Apoyar los procesos de planeación de la oferta formativa de las actividades 
relacionadas con la formación para el trabajo en emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos entregados por la Dirección de Empleo y Trabajo. 

2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral 
de los procesos de formación a través de mecanismos de atención diversificados y 
estratégica didácticas adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia 
aprender haciendo con materiales de formación cuando aplique. 

3. Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica 

de acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional 

Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y lo establecido en 

la guía para la ejecución del programa SER en SIGA. 

4. Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los 

sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o 

permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades 

específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al dinamizador rural de 

centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de centro con 

funciones de regional según aplique. 

5. Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en 

beneficio de los aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo con las 

orientaciones del dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones 

de centro o dinamizador de centro con funciones de regional según aplique. 

6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una 

semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 

7. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho días hábiles 

luego de finalizada la formación. 
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8. Entregar información con calidad y oportunidad para la creación de la unidad 

productiva resultado de los programas de formación desarrollados en las líneas de 

autoconsumo y negocios rurales, así como la inscripción en el sistema de 

información de la Agencia Pública de Empleo del SENA, de los aprendices de la 

línea de empleabilidad. 

9. Apoyar las jornadas de diseño y desarrollo curricular conforme a las necesidades 

de la Coordinación Nacional y la Subdirección de Centro. De apoyo a la gestión del 

emprendimiento rural: 

10. Apoyar la aplicación del diagnóstico empresarial de la unidad productiva en fase 1 

y 2 según corresponda con veracidad y calidad. 

11. Apoyar la ejecución y participación de unidades productivas en actividades de 

comercialización (incluyendo mecanismos virtuales), gestión empresarial y 

financiera cuando se requiera, así como las actividades de fomento realizadas por 

los Centros de Desarrollo Empresarial. 

12. Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas 

por el dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o 

dinamizador de centro con funciones de regional según aplique y la Coordinación 

Nacional. 

13. Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios rurales 
para la construcción del modelo de negocios con los aprendices, así como la 
creación de unidad productiva.  

14. Identificar y registrar la sistematización de casos exitosos generados en las 
actividades relacionadas con la formación para el trabajo en emprendimiento.  

15. Consolidar la creación de unidades productivas rurales sostenibles cuando su línea 
de formación corresponda a negocios rurales o autoconsumo.  

16. El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guía para la ejecución 
del programa SER así como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias para 
cada caso. Diseño Curricular Asignado:   

17. De apoyo a la empleabilidad: ¿Realizar acciones de formación para la ocupación 
rural? Realizar orientación ocupacional personalizada y grupal, para las personas 
formadas en el programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de inserción 
en el mercado laboral.? Apoyar la gestión la inscripción de empresas rurales y 
unidades productivas en el aplicativo establecido para este fin. GENERALES:   

18. Realizar su afiliación ante la administradora de riesgos laborales que disponga el 
SENA, bajo la clase de riesgo tipo II relacionada con labores agrícolas.  

19. ¿¿Presentar o gestionar la certificación en las normas de competencia ??Orientar 
procesos formativos presenciales con base en los planes de formación 
concertados? y ?0rientar procesos formativos en la modalidad a distancia con base 
en los planes de estudio?, cuando al momento de contratación, no se cuente con 
ellas dentro del 1er semestre 2023. 

 

 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

3                                                                                                                           GTH-F-073 V.02 
 

LUGAR DE EJECUCIÓN: En los 23 municipios del departamento del Atlántico. 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  10 MESES.  

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:    02/02/2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 30/11/2023 

VIGENCIA DEL CONTRATO: La vigencia del contrato va desde el día 02/02/2023 hasta el día 

30/11/2023 

VALOR DEL CONTRATO:   $ 35.327.630 COP 

  

BALANCE FINANCIERO: 

SUPERVISOR: MILDRED MERCEDES BELTRÁN MEDINA 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC No ----------------- de ------------------  

                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que 

trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la 

página 

 

Valor total del contrato   $ 35.327.630 COP  

 

Valor Ejecutado  $ 35.327.630 COP  

Saldo de pendiente de cancelar al 

contratista 

   

Saldo para liberar 
$0 COP 
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N° 

Actividades  
(Cód. nombre de la ficha y/o 

competencia) 

 
Descripción (estado) 

 
 
 
1. 

+- PROGRAMA: EMPRENDEDOR 
EN ELABORACION DE 
PRODUCTOS ARTESANALES EN 
MATERIAL RECICLABLE Y 
BIODEGRADABLE 

CÓDIGO DE FICHAS: 2818923 

COMPETENCIA: 

ACONDICIONAR MATERIAL 

RECUPERADO SEGÚN 

REQUERIMIENTO TÉCNICO 

 

1. 645927 - RECUPERAR MATERIAL RECICLABLE 
PARA ELABORACIÓN DE OBJETOS ARTESANALES 
DE ACUERDO CON CARACTERÍSTICAS 
FISICOQUÍMICAS. 

2. 645928 - REALIZAR ACABADO Y EMPAQUE AL 
PRODUCTO SEGÚN TÉCNICA ARTESANAL. 

3. 645929 - ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL CON 
MATERIAL RECICLADO SEGÚN FICHA TÉCNICA Y 
ORDEN DE PRODUCCIÓN. 
 
(TODO FINALIZADO (EVALUADO)). 
 

 
 
2° 

+- PROGRAMA: EMPRENDEDOR 
EN ELABORACION DE 
PRODUCTOS ARTESANALES EN 
MATERIAL RECICLABLE Y 
BIODEGRADABLE 

CÓDIGO DE FICHAS: 2808904 

COMPETENCIA: 

ACONDICIONAR MATERIAL 

RECUPERADO SEGÚN 

REQUERIMIENTO TÉCNICO 

 

4. 645927 - RECUPERAR MATERIAL RECICLABLE 
PARA ELABORACIÓN DE OBJETOS ARTESANALES 
DE ACUERDO CON CARACTERÍSTICAS 
FISICOQUÍMICAS. 

5. 645928 - REALIZAR ACABADO Y EMPAQUE AL 
PRODUCTO SEGÚN TÉCNICA ARTESANAL. 

6. 645929 - ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL CON 
MATERIAL RECICLADO SEGÚN FICHA TÉCNICA Y 
ORDEN DE PRODUCCIÓN. 
 
(TODO FINALIZADO (EVALUADO)). 

 

 
 
 
 
 
 
3° 

+- PROGRAMA: GESTION DE 
PROYECTOS COMUNITARIOS 

CÓDIGO DE FICHAS: 2843829 

COMPETENCIA: 

38041 - ORIENTAR ACCIONES DE 
PAZ DE ACUERDO CON 
METODOLOGÍAS Y NORMATIVA 

7. 600900 - APLICAR ESTRATEGIAS DE 
PARTICIPACIÓN COMUNITARIA EN LA 
FORMULACIÓN, ELABORACIÓN, EJECUCIÓN, 
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PROYECTOS DE 
ACUERDO A TÉCNICAS Y NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

8. 600901 - COMPRENDER LAS DIFERENTES 
METODOLOGÍAS PARA LA FORMULACIÓN Y 
ELABORACIÓN DE PROYECTOS SEGÚN 
NECESIDADES DE LA COMUNIDAD Y DEL 
CONTEXTO SOCIAL. 

9. 600902 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE LA 
COMUNIDAD DE ACUERDO AL CONTEXTO 
TERRITORIAL, CULTURAL Y CREENCIAS. 

10. 600903 - ELABORAR PROYECTOS DE INVERSIÓN 
SOCIAL DE ACUERDO CON LOS MODELOS 
ESTABLECIDOS. 
 
(TODO FINALIZADO (EVALUADO)). 
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4° 

+-Programa: ESTRUCTURA DE 
DEGOCIOS VERDES E INCLUSIVOS 

 

Códigos de Fichas: 2734193 

 
 
 
 

Competencia: 

 
CATEGORIZAR PRODUCTOS DE 
ACUERDO CON NORMATIVA ECNICA 
DE ETIQUETADO AMBIENTAL 

 
 

 

1. 697085- ANALIZAR OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS 
VERDES E INCLUSIVOS TENIENDO EN CUENTA 
CONTEXTOS TERRITORIAL. 

2. 697086- FORMULAR MODELOS DE NEGOCIOS VERDES E 
INCLUSIVOS  SEGÚN POLITICAS Y PLANES 
NACIONALES. 

 
 

(TODO FINALIZADO (EVALUADO)). 
 
 

 

 
 
 
5° 

+-Programa:  EMPRENDEDOR EN 
ELABORACION DE PRODUCTOS CON 
BORDADO ARTESANAL 

Código de Fichas: 2808904 

 

Competencia: 

ADORNAR PRODUCTO SEGÚN 

TÉCNICA DE BORDADO 

 

 

1. 645886 - RAP 1. PLANEAR PRODUCCIÓN DE 
PRODUCTO ARTESANAL BORDADO DE 
ACUERDO CON FICHAS TÉCNICAS Y ORDEN 
DE PRODUCCIÓN. 

2. 645888 - RAP 2. TRANSFERIR DIBUJO SOBRE 
MATERIAL A BORDAR SEGÚN FICHA TÉCNICA. 

3. 645887 - RAP 3. BORDAR PRODUCTO 
ARTESANAL DE ACUERDO CON FICHA Y 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO. 

 
(TODO FINALIZADO (EVALUADO) 
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5° 

+-Programa:  EMPRENDIMIENTO EN 

ELABORACION DE ACCESORIOS 
ARTESANALES. 

Código de Fichas: 2734158 

 

Competencia: 

Competencia: PROYECTAR 
PRODUCCIÓN SEGÚN 
REQUERIMIENTO TÉCNICO 

 

 

 

1. 617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA 
ELABORACIÓN DE ACCESORIOS ARTESANALES 
SEGÚN FICHA TÉCNICA. 

2. 621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE 
ACUERDO CON MOTIVACIONES Y 
POTENCIALIDADES DEL ENTORNO. 

3. 617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS 
ACCESORIOS  TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA 
ARTESANAL 

4. 621926 - 4.FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE 
ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN 
ESTRATÉGICA. 

 
(TODO FINALIZADO (EVALUADO) 
 
 

 

 
 
 
5° 

+-Programa:  EMPRENDIMIENTO EN 
ELABORACION DE ACCESORIOS 
ARTESANALES. 

Código de Fichas: 2734194 

 

Competencia: 

Competencia: PROYECTAR 
PRODUCCIÓN SEGÚN 
REQUERIMIENTO TÉCNICO 

 

 

 

5. 617048 - 1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA 
ELABORACIÓN DE ACCESORIOS ARTESANALES 
SEGÚN FICHA TÉCNICA. 

6. 621923 - 2. DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE 
ACUERDO CON MOTIVACIONES Y 
POTENCIALIDADES DEL ENTORNO. 

7. 617046 - 3. REALIZAR ACABADOS A LOS 
ACCESORIOS  TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA 
ARTESANAL 

8. 621926 - 4.FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE 
ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN 
ESTRATÉGICA. 

 
(TODO FINALIZADO (EVALUADO) 
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+-Programa:  EMPRENDEDOR EN 

DESARROLLO DE PROYECTOS 
CULTURALES 

Código de Fichas: 2818921 

 

Competencia: 

Competencia: GESTIONAR Y PROMOVER 

EL APROVECHAMIENTO DEL ENTORNO 

LOCAL DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS AMBIENTALES Y 

PROYECCIONES CULTURALES Y 

ECONÓMICAS DE LA COMUNIDAD 

 

 

1. FORMULAR UN PROYECTO COMUNITARIO DE 
ACUERDO CON OBJETIVOS PREVIAMENTE DEFINIDOS 

2. 448055 - VALORAR EL PLAN DE NEGOCIOS, DE 
ACUERDO CON INDICADORES DE ESTUDIO 
ECONÓMICO Y FINANCIERO. 

3. 448054 - ANALIZAR EL MERCADO, DE ACUERDO CON 
TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS. 

4. 448056 - INTERPRETAR LA INFORMACIÓN DE LOS 
ENTORNOS ECONÓMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL, DE 
ACUERDO CON LA METODOLOGÍA DE FONDO 
EMPRENDER. 

5. 448057 - PLANTEAR ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DE 
LA UNIDAD PRODUCTIVA, DE ACUERDO CON 
CONDICIONES DE LA EMPRESA. 
 

(TODO FINALIZADO (EVALUADO) 
 
 

 
 

 
 
 
 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O 
ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
SANCIONES:       SI___    NO_X_ 
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   
 SI X   NO__ 
GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   
INSUFICIENTE__ 

 
 
Atentamente, 
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FIRMA DEL CONTRATISTA                                                                                     FIRMA DEL SUPERVISOR 
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