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INTRODUCCIÓN 
 
 
La alcaldía local de Antonio Nariño en adelante la “Entidad”, pone a disposición de los interesados el Pliego de 
Condiciones para la selección del Contratista encargado de ejecutar el contrato de interventoría para “ELABORAR 
LOS ESTUDIOS, DISEÑOS TÉCNICOS GENERALES Y DE DETALLE, ASÍ COMO EL PRESUPUESTO 
NECESARIOS PARA EJECUTAR EL PROYECTO DE INTERVENCIÓN INTEGRAL PARA LA CONSOLIDACIÓN 
ARQUITECTÓNICA Y EL REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y ESCÉNICO DEL TEATRO VILLA MAYOR, SUS 
OFICINAS Y HALL DE ACCESO, UBICADO EN EL PREDIO CON RUPI Nº 761-17, LOCALIZADO EN LA 
CARRERA 34 B # 36-26 SUR DEL BARRIO VILLA MAYOR, DE LA LOCALIDAD ANTONIO NARIÑO”  en adelante 
el “Contrato”. 
 
Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, así como 
cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP 
II –. 
 
La selección del Contratista se realizará a través del proceso de contratación No. FDLAN-CMA- 004-2019  
 
La Entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y en la normativa 
aplicable. 
 
Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en 
cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en 
las audiencias y consultar los documentos del proceso en los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la 
Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.   
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 CAPÍTULO I INFORMACIÓN GENERAL 

 
 OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 

 
El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente Proceso de Contratación 
se identifican en la siguiente tabla: 
 

Objeto del proyecto 
Plazo del 
contrato 
(meses) 

Valor presupuesto 
oficial (pesos incluido 
IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 
contrato 

“ELABORAR LOS ESTUDIOS, 
DISEÑOS TÉCNICOS GENERALES Y 
DE DETALLE, ASÍ COMO EL 
PRESUPUESTO NECESARIOS PARA 
EJECUTAR EL PROYECTO DE 
INTERVENCIÓN INTEGRAL PARA LA 
CONSOLIDACIÓN ARQUITECTÓNICA 
Y EL REFORZAMIENTO 
ESTRUCTURAL Y ESCÉNICO DEL 
TEATRO VILLA MAYOR, SUS 
OFICINAS Y HALL DE ACCESO, 
UBICADO EN EL PREDIO CON RUPI Nº 
761-17, LOCALIZADO EN LA CARRERA 
34 B # 36-26 SUR DEL BARRIO VILLA 
MAYOR, DE LA LOCALIDAD ANTONIO 
NARIÑO” 

SIETE (7) 
MESES 

TRESCIENTOS 
TREINTA Y TRES 
MILLONES 
TRESCIENTOS 
CUARENTA Y CINCO 
MIL CUATROCIENTOS 
CUARENTA Y CUATRO 
PESOS M/CTE 
($333.345.444) 

LOCALIDAD DE 
ANTONIO 
NARIÑO- 
TEATRO 
VILLAMAYOR 
CARRERA 34 B 
# 36-26 SUR 
DEL BARRIO 
VILLA MAYOR 

 
La interventoría tiene las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 1 – Anexo Técnico y el Estudio Previo los 
cuales incluyen la descripción de la consultoría e información técnica (localización, especificaciones particulares, etc.) 
objeto del presente proceso de selección. 
 

 DOCUMENTOS DEL PROCESO 
 
Los Documentos del Proceso son los señalados en el capítulo IX del presente documento, así como todos los soportes 
y documentos señalados en el Artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015. 
 

 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 
 
Cualquier interesado y oferente en las convocatorias públicas adelantadas por el FDLAN podrá comunicarse con la 
entidad a través de la plataforma SECOP II y en los términos establecidos para ello. Dentro del proceso de selección 
solo se atenderán las comunicaciones, preguntas, observaciones efectuados a través de la plataforma; no se admitirá 
documentación remitida y/o radicada en la sede de la entidad. 
 
Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serán publicadas a través de la plataforma 
SECOP II. 
 
Para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma correspondiente, 
la Entidad pone a disposición el siguiente correo: contratacionanarino@gobiernobogota.gov.co.  
 
En todo caso cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos establecidos 
dentro del cronograma del proceso tendrá el tratamiento previsto en las disposiciones constitucionales y legales 
vigentes referidas al derecho de petición. 
 

 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
La consultoría objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios 
de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento [81] - SERVICIOS BASADOS EN INGENIERÍA INVESTIGACIÓN Y 
TECNOLOGÍA con el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla: 
 

Clasificación UNSPSC Descripción a nivel de clase  

80101600 
 

Gerencia de proyectos 
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81101500 
 

Ingeniería civil 

72121400 
 

Servicios de construcción de edificios públicos especializados 

 
 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN 

 
La Entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratación, cuenta con el 
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 
   

Número certificado 

disponibilidad presupuestal. 

Fecha certificado 

disponibilidad presupuestal. 

Valor certificado de 

disponibilidad presupuestal 

647 12 de diciembre de 2019 333.345.444 

 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. 
 

 REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto es, 
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de 
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 
 
En caso de ser necesario, la Entidad deberá solicitar a los Proponentes, las aclaraciones, precisiones o solicitud de 
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o 
mejorar sus propuestas. 
 
Los Proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el término de traslado del informe 
de evaluación. 
 
En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura 
contratación o al Proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas y no los haya requerido en el 
informe de evaluación, podrá requerir al Proponente, otorgándole un término igual al establecido para el traslado del 
informe de evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el cronograma. 
 
Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar 
requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde 
la presentación de la oferta. 
 
En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y 
conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
 

 CRONOGRAMA DEL PROCESO 
 
El cronograma del proceso se incluye en el Anexo denominado – Cronograma. 
 

 IDIOMA 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para 
efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano. 
Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la 
traducción oficial al castellano. 
 
El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple al castellano y entregar la 
traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe ser del mismo 
texto presentado. 
 

 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde 
el país de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. 
 
Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación de la 
formación académica obtenida en el exterior, las Entidades deberán aplicar los parámetros establecidos en las normas 
que regulen la materia y la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente. 
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  GLOSARIO 
 
Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los términos en 
mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el Anexo 3 – Glosario. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo 
con su significado natural y obvio. 
 

 INFORMACIÓN INEXACTA 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el Proponente. Para esto, 
puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades   respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada por la 
Entidad, la información que pretende demostrar el Proponente se tendrá por no acreditada.  
 
La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la información 
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el Proponente haya 
demostrado lo contrario, y procederá a rechazar la oferta. 
 

  INFORMACIÓN RESERVADA 
 
Si dentro del Sobre 1 y/o 2 de la propuesta presentada por el Proponente en la plataforma Secop II, se incluye 
información que conforme a la ley colombiana tiene el carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá 
ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precisión, identificando el documento o información que 
tiene el carácter de reserva y la disposición legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos 
de la evaluación de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada información a 
sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto. 
 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a 
mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente 
identificada por el Proponente. De no identificarse dicha información, no citarse las normas que amparan ese derecho 
o si a juicio de la Entidad la misma no debe ser tratada como confidencial por no estar amparada legalmente como 
tal, la Entidad no tendrá la obligación de guardar reserva respecto de esta. 
 
El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificación correspondiente al momento de presentar la 
propuesta. 
 

 MONEDA 
 
A. Monedas Extranjeras 
 
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberán ser presentados en pesos colombianos. Cuando 
un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberá convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo 
siguiente: 
 
I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos de América, 
los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM 
de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto el Proponente deberá 
indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de cada contrato en el Formato 3 – Experiencia; 
la TRM utilizada deberá ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia. 
 
II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los Estados 
Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente 
al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación 
del contrato. 
 
Para tales efectos se deberá utilizar la página web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se 
procederá en la forma señalada en el numeral anterior. 
 
III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos 
de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por 
la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los estados financieros. 
 
 
IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a US$, 
estos deberán convertirse inicialmente a Dólares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
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correspondiente a la fecha de expedición de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda 
y el US$, el Proponente deberá utilizar la página web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto 
se procederá en la forma señalada en el numeral III. 
 
B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 
 
Cuando los Documentos del Proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes (SMMLV) deberá seguirse el siguiente procedimiento: 
 
I. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito anteriormente, o cuya moneda 
de origen sea el peso deberán ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberán emplear los valores históricos de 
SMMLV establecidos en la página http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios , del año correspondiente a 
la fecha de terminación del contrato. 
 
II. Para efectos de la aproximación de los valores ya convertidos a SMMLV, se deberá aproximar a la unidad más 
próxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para 
valores menores estrictamente a cero punto cinco (0.5). 
 
En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el día, sino solamente el mes y el año 
se procederá así:  
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: Se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación.  
 
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: Se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado 
en la certificación. 
 

 CONFLICTO DE INTERÉS 
 
No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y por tanto no serán objeto de evaluación, ni podrán ser 
adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la 
Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública. 
 
Se entenderá por Conflicto de Interés toda situación que impida a la Entidad y al Proponente tomar una decisión 
imparcial en relación con las etapas del proceso de selección y el Contrato. 
 
Tampoco podrán participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes o sus socios, de 
sociedades distintas a las anónimas abiertas, se encuentren en una situación de Conflicto de Interés con la Entidad. 
 
Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderá que se presenta Conflicto de Interés con la concurrencia de 
cualquier tipo de intereses antagónicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones en el ejercicio del 
Contrato y llevarlo a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del 
interés público. 
 
En consecuencia, el Proponente deberá manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades distintas a las 
anónimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de decisión en la ejecución de los servicios 
a contratar, no se encuentran incursos en ningún conflicto de interés. Esta manifestación se entenderá indicada en la 
presentación de la oferta. 
 
 

 CAUSALES DE RECHAZO 
 
Son causales de rechazo las siguientes: 
 

a) Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar. 

b) Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en más de una propuesta 
para el presente Proceso de Contratación; o cuando participe a través de una sociedad filial, o a través de su 
matriz, de personas o compañías que tengan la condición de beneficiario real del Proponente, de sus integrantes, 
asociados, socios o beneficiarios reales; o a través de terceras personas con las cuales tenga una relación de 
consanguinidad hasta el segundo grado de afinidad o primero civil si los Proponentes o sus miembros fuesen 
personas naturales. La Entidad sólo admitirá la primera oferta presentada en el tiempo en este caso. 

c) Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletín de Responsables 
Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

d) Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situación 
descrita en el artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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e) Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos solicitados por la Entidad en los términos establecidos 
en la sección 1.6. 

f) Que la inscripción, renovación o actualización del Registro Único de Proponentes (RUP) no se encuentre en firme 
al finalizar el término para la subsanación de documentos. 

g) Que el Proponente aporte información inexacta en los términos de la sección 1.11. 
h) Que el proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable. 
i) La no entrega de la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
j) Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del Contrato, con 

excepción de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado. 
k) Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratación. 
l) Cuando la Propuesta no contenga la propuesta económica. 
m) Entregar la información de la propuesta económica en el sobre que no corresponda.  
n) Cuando el ordenador del gasto determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 

establecido en la sección 
o) Las demás previstas en la Ley. 

 
 CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
Durante el término del presente Proceso de Contratación, la Entidad podrá declararlo desierto cuando: 
 
1. No se presenten ofertas. 
2. Ninguna de las ofertas resulte hábil en los factores jurídicos, técnicos, financieros o de experiencia previstos en 

el Pliego de Condiciones. 
3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
4. El Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendación del Comité Evaluador y opte por 

la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión. 
5. Cuando ninguno de los proponentes alcance el puntaje mínimo de elegibilidad establecido en este pliego de 

condiciones. 
6. Las demás causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
7. Lo contemple la Ley. 
 

 NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de 
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la información 
incluida en los Documentos del Proceso que lo acompañan y las Adendas que posteriormente se expidan. 
 
Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del Pliego de Condiciones: 
 
A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este Pliego de Condiciones no deben ser interpretados como 

un grado de prelación entre las mismas. 
B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este Pliego sirven sólo como referencia y no afectarán la 

interpretación de su texto. 
C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras 

en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera. 
D. Los plazos en días establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como días hábiles, salvo que de 

manera expresa la Entidad indique que se trata de días calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo 
corresponda a un día no hábil o no laboral para la Entidad este se trasladará al día hábil siguiente. 

E. En caso de que exista una contradicción entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el incluido por 
la Entidad, Proponentes o Contratista en los Documentos del Proceso, primará lo señalado en los Documentos 
Tipo. 

F. Las Entidades Estatales contratantes no podrán incluir o modificar dentro de los Documentos del Proceso, las 
condiciones habilitantes, factores técnicos y económicos de escogencia y sistemas de ponderación distintos a los 
señalados en los Documentos Tipo.  

G. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas únicamente en el 
sentido que a las mismas se les conceda según su definición. 

H. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o 
complementen. 

 
 RETIRO DE LA PROPUESTA 

 
El SECOP II permite al Proveedor retirar sus ofertas en cualquier momento antes del vencimiento del plazo para 
presentar ofertas. Para retirar una oferta ya presentada el usuario debe seguir el procedimiento indicado en la “Guía 
rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la plataforma 
del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. 
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 MIPYMES.  

 
En atención a la cuantía, el presente proceso es susceptible de limitarse a la participación exclusiva de Mipymes 
siempre que se cumplan los requisitos y condiciones establecidos en el presente pliego de condiciones; en el evento 
de no cumplirse tales requisitos podrán participar todas las personas naturales, jurídicas nacionales o extranjeras, así 
como consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura, con capacidad legal, de conformidad con las 
disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. 
 

 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
 
La modalidad de selección corresponde a la Licitación Pública de conformidad con el numeral 1º del artículo 2º de la 
Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de selección se convocó a limitar a 
mipymes dentro de los términos establecidos en la norma, para poder realizar tal limitación se debía cumplir con unos 
requisitos indicados artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, los cuales no se presentaron en 
el presente proceso, ya que a la plataforma del SECOP II NO llego ninguna solicitud, por tal razón no se limita a 
mipymes el presente proceso.  
 
Para la selección del contratista, la Entidad aplicará los principios de economía, transparencia y responsabilidad 
contenidos en la Ley 1150 de 2007 y los postulados que rigen la función administrativa. 
 

 VERIFICACIÓN DE LA CONDICIÓN DE MIPYME  
 
En caso de desempate, se tendrá en cuenta la clasificación de MIPYME acreditada en El Registro Único de 
Proponentes. 
 
Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligación de inscribirse en el RUP o que en el mismo no se 
encuentre la clasificación de tamaño empresarial, el proponente individual y todos y cada uno de los integrantes de los 
consorcios o uniones temporales, deberán anexar certificación debidamente suscrita por la persona natural o contador 
para las personas naturales y por el  representante legal  y revisor fiscal si la persona jurídica está obligada a tenerlo, o 
el auditor o contador público, en la cual acredite el tamaño empresarial de acuerdo con la definición legal y reglamentaria. 
 
 CAPÍTULO II ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
De acuerdo con el modelo suministrado por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, firmada por la Persona 
Natural proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unión Temporal proponente, o por el 
apoderado si éste existe indicando su nombre, documento de identidad y demás datos requeridos en el formato 
suministrado con el presente documento. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en la carta de presentación se debe indicar el 
nombre del consorcio o unión temporal y además el nombre de los integrantes del mismo. En la carta de presentación 
de la oferta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política o en la Ley. 
 
Debe ser firmada por el proponente, representante legal para personas jurídicas, persona designada para 
representarlo en caso de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, o cualquier otro tipo de asociación 
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique 
las facultades que se confieren al apoderado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en la carta de presentación se debe indicar el 
nombre del consorcio o unión temporal y además el nombre de los integrantes del mismo. En la carta de presentación 
de la oferta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política o en la Ley. 
 
El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad y para 
celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma. 
 
Cuando se trate de proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán, además, adjuntar a la 
propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado 
para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Todos 
los documentos (públicos y privados) otorgados en países no miembros del Convenio de La Haya de 1961 y los 
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privados otorgados en países miembros de este Convenio, tendientes a demostrar la acreditación del citado 
apoderado, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en el artículo 251 del Código General del Proceso, 
el Artículo 480 del Código de Comercio y la Resolución 7144 de 2014 expedida por el Ministerio de Relaciones 
Exteriores.  En el evento de documentos públicos, expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de 
La Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostille 
 
En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la profesión, la 
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el 
presente proceso, deberá acreditar que posee título como: Arquitecto o Ingeniero Civil, para lo cual deberá 
adjuntar copia del certificado de vigencia de matrícula profesional, vigente a la fecha de cierre de este proceso 
de selección. 
 
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente 
individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de una 
de las profesiones solicitadas, la oferta deberá ser avalada, para lo cual deberá adjuntar copia del certificado 
de vigencia de matrícula profesional según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de 
selección. 
 
El aval del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 – Carta de 
presentación de la oferta cuando el Proponente deba presentarlo. 
 
La carta de presentación deberá estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma Electrónica o Firma Digital 
 

 APODERADO 
 
Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán 
anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso 
y en la suscripción del Contrato. El poder podrá estar contenido en un documento físico en un mensaje de datos. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar al Proponente y/o a 
todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 
actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los 
requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a 
que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario así como el 
acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir un sólo apoderado común 
y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los integrantes con 
los requisitos de autenticación, apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia incluyendo los 
señalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del Proponente Plural. 
 
 

 ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La oferta estará conformada por tres sobres, los cuales deberán ser presentados por el Proponente o su apoderado 
con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El Proponente 
deberá diferenciar los requisitos contenidos en cada uno de los sobres, de acuerdo con el cuestionario diligenciado 
por la Entidad Estatal en el SECOP II. 
 
Los documentos que conforman los Sobres Nos. 1, 2 y 3 se adjuntarán de acuerdo al orden requerido en el 
cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 
 
La Entidad sólo recibirá una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de Contratación con 
la Entidad, el Proponente deberá dejar constancia para qué proceso presenta su ofrecimiento.  
 
La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas 
objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El Proponente deberá 
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma. 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y la Entidad 
en ningún caso será responsable de los mismos. 
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Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien 
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y 
expresamente la corrección realizada. 
 
Los sobres deben contener la siguiente información y, para su entrega, se deberán tener en cuenta las siguientes 
indicaciones: 
 

 SOBRE No. 1 
 
Contiene los documentos e información de los Requisitos Habilitantes. El Sobre 1 debe tener las siguientes 
características: 
 
A. El Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Concurso de méritos 
abierto” y no podrá ser entregado en físico. 
 

 SOBRE No. 2 
 
Contiene los documentos e información ponderable. El Sobre 2 debe tener las siguientes características: 
 
A. El Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Concurso de méritos 
abierto” y no podrá ser entregado en físico. 
 
 

 SOBRE No. 3 
 
Contiene únicamente la oferta económica del Proponente y debe tener las siguientes características: 
 
A. El Sobre 3 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Concurso de méritos 
abierto” y no podrá ser entregado en físico. 
B. Debe incluir la propuesta económica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada uno de 
los ítems exigidos y relacionados en el Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficial. 
 
C. El Formulario 1 debe presentarse debidamente firmado.  
 

 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 
 
Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso se 
encuentren en la plataforma del SECOP II, después de este momento el SECOP II no permitirá el recibo de más 
propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del Sobre No 1 y 2, y 
publicar la lista de oferentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio dispuesto para ello 
en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serán tenidas como recibidas 
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de 
conformidad con los Términos de Condiciones y Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas por correo electrónico dentro 
de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades en 
la plataforma consulte la “Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en el siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii. 
 

 INFORME DE EVALUACIÓN DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA ECONÓMICA 
 
En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, la Entidad publicará el informe de evaluación de los documentos 
e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntajes diferentes a la oferta 
económica, contenidos en los Sobres 1 y 2. 
 
El informe permanecerá publicado en el SECOP II y a disposición de los interesados durante tres (3) días hábiles, 
término hasta el cual los Proponentes podrán hacer las observaciones que consideren y entregar los documentos y la 
información solicitada por la Entidad en los términos señalados en la sección1.6. 
 
Al finalizar este plazo, la Entidad puede publicar el informe final de evaluación antes de la audiencia efectiva de 
adjudicación, de acuerdo con lo señalado en el Anexo 2 – Cronograma. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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 AUDIENCIA DE ESTABLECIMIENTO DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD, APERTURA Y REVSION DE LA 

PROPUESTA ECONOMICA Y ADJUDICACION. 
 
En el evento que en el resultado de la evaluación no se presente empate entre las ofertas presentadas, se procederá 
a dar aplicación a lo dispuesto en el presente numeral respecto a la apertura de la propuesta económica. 

En caso de que, como resultado de las evaluaciones y la respuesta a las observaciones se establezca que existe 
empate entre varias ofertas, el FDLAN procederá a dar aplicación al Decreto 1082 de 2015 del pliego de Condiciones.  

Si persiste el empate una vez aplicadas todas las reglas de desempate previstas por el pliego se procederá a realizar 
reunión de establecimiento del orden de elegibilidad en la fecha, hora y lugar señalado en el cronograma, con el fin de 
establecer el orden de elegibilidad. 

En esta reunión no se dará lectura del documento de respuesta a observaciones y consolidado de la evaluación, dado 
que fue publicado en el SECOP en la fecha establecida en el cronograma y por ende el FDLAN da por entendido que 
los proponentes lo conocen, No obstante, lo anterior antes de realizar el sorteo procederá a dar oportunidad a los 
asistentes a la reunión para que dejen sus constancias. Acto seguido se procederá a establecer el orden de elegibilidad 
mediante el sorteo por balotas, a través del siguiente procedimiento. 

 
APERTURA DE SOBRE DE LA PROPUESTA ECONOMICA 
 

La entidad revisará la oferta económica y verificará que esté en el rango del valor estimado consignado en los 
documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato. 

Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en la oferta económica y cualquier otra información 
contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecerá lo indicado en el citado anexo. 

En esta etapa de la revisión el FDLAN podrá dar aplicación a lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.2.2.4.del Decreto 1082 
de 2015. 

Para efecto de la revisión de la oferta económica, la Entidad tendrá en cuenta que la misma no se encuentre por 
encima del presupuesto oficial señalado para el presente proceso de selección. Lo anterior ante la suspensión 
realizada por el Consejo de Estado de los numerales 3 a 5 del artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015.1 
 

 PROPUESTAS PARCIALES 
 
No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del alcance 
del Contrato a menos que se haya establecido esta posibilidad en el Pliego de Condiciones. 
 
 CAPÍTULO III REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 

 
La Entidad realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el cronograma del 
presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 
 
Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos se 
evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”. 
 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos Habilitantes de los 
Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con 
base en la información contenida en el RUP.  
 

 REQUISITOS JURÍDICOS 
 

 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACION  
 
Cuando el proponente haya indicado en el cuestionario de la plataforma del SECOP II que actúa a través de apoderado 
o representante se verificará que el poder aportado contenga de manera expresa que éstos se encuentran facultados 
para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.  
 
Si el poder es especial, el proponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento con nota de presentación 
personal. El apoderado sólo puede representar a la sociedad en los términos y con las limitaciones impuestas por el 
mismo poder. El poder debe ser emitido por el representante legal con facultades plenas. 
 

                                                                 
1 Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera. Veinte (20) de febrero de 
2019. Rad. 61463 
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El poder, en el caso de personas jurídicas, también puede constar dentro del certificado de existencia y representación 
legal, y en este caso bastará dicho certificado y no deberá presentarse ningún otro documento; sin embargo, las 
facultades del apoderado que consten en el certificado de existencia y representación deben incluir la de presentar 
oferta, participar dentro del proceso de selección y suscribir el respectivo contrato. 
 

 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA – ANEXO 1 
 
De acuerdo con el modelo suministrado por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, firmada por la Persona 
Natural proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unión Temporal proponente, o por el 
apoderado si éste existe indicando su nombre, documento de identidad y demás datos requeridos en el formato 
suministrado con el presente documento. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en la carta de presentación se debe indicar el 
nombre del consorcio o unión temporal y además el nombre de los integrantes del mismo. En la carta de presentación 
de la oferta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política o en la Ley. 
 
Debe ser firmada por el proponente, representante legal para personas jurídicas, persona designada para 
representarlo en caso de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, o cualquier otro tipo de asociación 
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique 
las facultades que se confieren al apoderado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en la carta de presentación se debe indicar el 
nombre del consorcio o unión temporal y además el nombre de los integrantes del mismo. En la carta de presentación 
de la oferta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política o en la Ley. 
 
El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad y para 
celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma. 
 
Cuando se trate de proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán, además, adjuntar a la 
propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado 
para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Todos 
los documentos (públicos y privados) otorgados en países no miembros del Convenio de La Haya de 1961 y los 
privados otorgados en países miembros de este Convenio, tendientes a demostrar la acreditación del citado 
apoderado, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en el artículo 251 del Código General del Proceso, 
el Artículo 480 del Código de Comercio y la Resolución 7144 de 2014 expedida por el Ministerio de Relaciones 
Exteriores.  En el evento de documentos públicos, expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de 
La Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostille 
 
En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la profesión, la 
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el 
presente proceso, deberá acreditar que posee título como: Arquitecto o Ingeniero Civil, para lo cual deberá 
adjuntar copia del certificado de vigencia de matrícula profesional, vigente a la fecha de cierre de este proceso 
de selección. 
 
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente 
individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de una 
de las profesiones solicitadas, la oferta deberá ser avalada, para lo cual deberá adjuntar copia del certificado 
de vigencia de matrícula profesional según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de 
selección. 
 
El aval del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 – Carta de 
presentación de la oferta cuando el Proponente deba presentarlo. 
 
La carta de presentación deberá estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma Electrónica o Firma Digital. 
 

 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA Y LIBRETA MILITAR. 
 
 El proponente persona natural, el representante legal de la persona jurídica y su apoderado o representante y cada 
uno de los integrantes de un proponente plural, (según aplique) deben aportar copia de la cédula y de la libreta militar.  
 
La Liberta militar aplica para los representantes legales de los proponentes y de cada uno de los integrantes de 
consorcios o uniones temporales varones menores de 50 años de nacionalidad colombiana, quienes deberán tener 
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definida su situación militar de conformidad con lo establecido en el artículo 36 de la Ley 48 de 1993. La entidad 
verificará tal circunstancia en la página web www.libretamilitar.mil.co   
 

 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, requiere en primer lugar haber conformado el proponente 
plural a través de la plataforma electrónica SECOP II, so pena de rechazo de la oferta. Adicionalmente se deberá 
presentar el documento que acredite la conformación del consorcio o la unión temporal con el lleno de los requisitos 
exigidos por el artículo 7º de la Ley 80 de 1993.  
 
Igualmente, en pluralidades, el Representante Legal de cada una de las personas jurídicas que los integren y lo 
requiera, deberá contar con dicha autorización, también hasta el valor del Presupuesto de la propuesta, de acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del Código Civil. Cuando 
el Representante Legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 
deberá adjuntar el documento de Autorización Expresa del Órgano Social competente, en el cual conste que está 
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto de la propuesta. 
 
Los miembros del consorcio o de la unión temporal deben indicar en forma expresa si su participación es a título de 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Designar la persona, que para todos los efectos representará el Consorcio o la Unión Temporal. Señalar las reglas 
básicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Unión Temporal y sus respectivas 
responsabilidades.   
 
En el caso de la UNIÓN TEMPORAL señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la participación en 
la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato 
(ACTIVIDADES), los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.   
 
Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la del contrato y un año más.  
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
en el documento de constitución para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar: 
 

 Si la facturación la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, 
caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 
 

 Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar en el documento 
de conformación. Además se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 
integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripción en el 
Registro Único Tributario deberán tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2460 de 2013. 
 

 El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unión Temporal, deberá 
ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participación en las actividades gravadas que dieron 
lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.  
 
En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las 
disposiciones legales.  Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. 
 
Una vez el contrato sea adjudicado a un consorcio o unión temporal, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a 
la notificación de la resolución de adjudicación, se deberá aportar el RUT del consorcio o unión temporal. 
 

 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN 
 
El proponente, persona jurídica, debe allegar el certificado de existencia y representación legal, expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la 
oferta, donde conste quién ejerce la representación legal, las facultades del mismo, la duración de la sociedad y el 
objeto social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del proceso de selección.  
 
Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a registrarse en la Cámara de Comercio, debe 
allegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y representación o reconocimiento de personería jurídica, 
con fecha de expedición dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores al cierre del proceso contractual. Cuando 
se prorrogue la fecha de cierre, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 
Si el proponente es una persona natural participa en ejercicio de una actividad comercial debe anexar a su propuesta 
el registro mercantil vigente, que cumpla con los requisitos señalados para la persona jurídica. 
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Cuando se subsane la omisión del certificado, la fecha de la inscripción en la Cámara de Comercio (o su equivalente), 
deberá ser anterior a la fecha de cierre del presente proceso de selección y no se tendrán en cuenta las modificaciones 
realizadas en la inscripción con posterioridad a la fecha de dicho cierre.  
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea persona jurídica, cada 
uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, cumpliendo además con todos los requisitos 
señalados con antelación. De igual forma, cada uno de los miembros deberá acreditar que dentro de su objeto social 
se encuentra comprendido el objeto de proceso de selección o la actividad que se compromete a desarrollar en el 
acuerdo de conformación correspondiente. En todo caso el consorcio o la unión temporal deberá en conjunto, acreditar 
que sus objetos sociales comprenden la totalidad del objeto del proceso de selección. 
 
La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo de ejecución del contrato y un año más (Ley 80 de 1993, 
artículo 60). 
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, en el cual conste que 
está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato por el valor total del Presupuesto Oficial establecido  En el 
caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas que 
los integren, deberá contar con dicha autorización por el valor total del presupuesto y no sólo por el monto de su 
participación, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el Artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los Artículos 1568, 1569 y 1571 del Código Civil. 
 
En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio o la entidad competente se haga 
la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar 
la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente allegar la correspondiente autorización la cual debe ser 
impartida por la Junta de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funció. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de la Sucursal como 
de la Casa principal. 
 
Cuando el Proponente sea una persona jurídica (colombiana o Extranjera) o un consorcio o unión temporal 
conformada por personas jurídicas, deberá anexar  el  Certificado de  Existencia y Representación Legal expedido por 
la autoridad competente. En este certificado debe constar que el término de duración de la persona jurídica no será 
inferior a la del plazo de ejecución y un (1) año más, salvo que el proponente aporte el documento del órgano social 
o institucional competente, que demuestre su intención de prorrogar la existencia de la persona jurídica. En el caso 
de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir 
individualmente con esta regla. 
 
Los documentos de  existencia y  representación legal otorgados en  el exterior: Todos los documentos (públicos y 
privados) otorgados en países no miembros del Convenio de La Haya de 1961 y los privados otorgados en países 
miembros de este Convenio, tendientes a acreditar la existencia y representación legal, deberán presentarse 
legalizados en la forma prevista en el artículo 251 del Código General del Proceso, el Artículo 480 del Código de 
Comercio y la Resolución 7144 de 2014 expedida por  el Ministerio de Relaciones Exteriores.  En el evento de 
documentos públicos, expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerirá 
únicamente la Apostille.  El incumplimiento de estas formalidades es subsanable. 
 

 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES (RUP)  
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 
019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, Las personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio 
o sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberán estar inscritas en el 
Registro Único de Proponentes (RUP). 
 
El proponente debe aportar el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara 
de Comercio del domicilio del oferente, expedido dentro de los treinta días (30) días calendario anteriores al cierre de 
la presente selección.  En caso de prórroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendrá validez con la primera 
fecha prevista para la entrega de la propuesta. 
 
Se tendrá en cuenta la información que se encuentre registrada en el RUP y que esté en firme a más tardar para la 
fecha vencimiento del traslado legal del informe de evaluación del presente proceso de selección. 
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta (consorcios, uniones temporales o 
promesas de sociedad futura o cualquier otra clase de asociación), el oferente y cada uno de los integrantes de dicha 
persona, debe estar inscrito en el RUP. 
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La no inscripción del proponente a la fecha de cierre del proceso de selección, así como la información contenida en 
el certificado, no será subsanable en ningún caso. Cuando se subsane la fecha de expedición, no se tendrá en cuenta 
las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre. Cuando se subsane la omisión 
del certificado, tampoco se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas en la inscripción con posterioridad a la 
fecha de cierre del proceso de selección. 
 
En todo caso, si el RUP no se encuentra en firme a la fecha de presentación de las ofertas, se dará aplicación a la 
Circular externa única capitulo sexto del 28 de junio de 2018, expedida por Colombia Compra Eficiente, conforme a la 
cual: “El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluación, 
salvo para lo previsto en el proceso de selección a través del sistema de subasta”. 
 
“En consecuencia, las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta que no 
impliquen la asignación de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales requisitos hasta el término de traslado del 
informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de mínima 
cuantía y para el proceso de selección a través del sistema de subasta”. 
 
“Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación 
solicitada por la Entidad Estatal hasta el plazo anteriormente señalado”.  
 
En el evento que el proponente al momento del cierre del proceso se encuentre adelantando el trámite de renovación 
del RUP ante Cámara de Comercio de su domicilio, la Entidad evaluará los requisitos habilitantes en el término 
señalado por el artículo 5 de la ley 1882 de 2018. 
 
Podrán participar como proponentes en el presente proceso de selección, las personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras, con o sin ánimo de lucro, consorcios o uniones temporales, legalmente organizadas o constituidas, 
autorizadas como tal y domiciliadas en Colombia que acrediten, en el caso de las personas jurídicas, que su duración 
no es inferior al plazo del contrato y un (1) año más, que su objeto social o actividad mercantil comprenda entre otras 
actividades el desarrollo de actividades ambientales, que no estén  incursos en alguna causal de inhabilidad o 
incompatibilidad establecidos en la Constitución Política y en la Ley y que además de cumplir con todos los requisitos 
establecidos en la ley y en este proceso de selección se encuentre inscrito y clasificado en el Registro Único de 
Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio, adjuntando copia del Certificado RUP 
expedido por la Cámara de Comercio, de conformidad con lo indicado en el Decreto 1082 de 2015. 
 

 CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES 
  
El proponente persona jurídica debe presentar certificación que cumpla con los siguientes requisitos: deberá ser 
expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante 
legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  
 
En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de la 
fecha de su constitución, lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789/2012 y el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007, este requisito es exigible para personas naturales y jurídicas con personal vinculado 
laboralmente. Para el caso en que el proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra 
al día con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre del presente proceso de selección.  
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar este documento. 
 
De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se encuentren 
excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberán acreditar dicha situación 
presentando el certificado de exclusión emitido por la Caja de Compensación Familiar a la cual se encuentren afiliados 
o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo. 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que suministran los 
proponentes.  
 
En caso que el proponente sea una persona natural, ésta debe acreditar los documentos que certifiquen que está al 
día en el pago al sistema de seguridad social, a la fecha del cierre del presente proceso de selección. Las personas 
naturales sin personal vinculado laboralmente deberán expresar esta situación bajo la gravedad de juramento y 
presentar la última planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral. 
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Nota 1. Los soportes que acrediten las condiciones antes indicadas deberán ser presentados a través de la 
plataforma electrónica SECOP II. 
 
Nota 2. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y jurídicas de origen extranjero sin sucursal 
en Colombia. 
 
Nota 3. Se debe anexar la fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal y certificado de antecedentes 
profesionales vigentes. 
 
Nota 4. El presente proceso es concordante con el concepto 26172 del 22 de abril de 2014, emitido por la DIAN. 
 

 CERTIFICACIÓN RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y 
ANTECEDENTES JUDICIALES 
 
Se verificarán conforme se indica en el pliego electrónico de la plataforma electrónica SECOP II. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el último boletín de responsables fiscales 
de la Contraloría General de la República o si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Información 
de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduría General de la Nación, o en el Sistema de 
Antecedentes Disciplinarios de la Personería de Bogotá.  
 
En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, se encuentren relacionado 
en el boletín o se encuentre inhabilitado, no podrá contratar con la Entidad. 
 

 CERTIFICACIONES PARA ACREDITAR LA CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD Y DE MIPYME 
 
Para efecto de los factores de desempate relacionados con la condición de discapacidad, en el caso de empresas que 
en sus nóminas por lo menos un diez por ciento (10%) de sus empleados se encuentren en las condiciones de 
discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, deberán acreditar mediante documento anexo a la plataforma 
electrónica SECOP II el certificado expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona y con las constancias 
firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal de la contratación en las que conste la contratación del 
personal por lo menos con un (1) año de anterioridad y la condición de mantenerlo por un lapso igual al de la 
contratación. En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que tenga esta condición, 
debe acreditarla. La condición de Mipyme se verificará directamente con la información que obre en el RUP. 
 

 GARANTÍA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO 
 
El proponente deberá aportar a través de la plataforma electrónica SECOP II, garantía de seriedad de la oferta 
expedida por una entidad bancaria o por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, debidamente 
autorizada por la Superintendencia Financiera o, mediante uno de los mecanismos de garantías a que hace referencia 
el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en una póliza de seguro, patrimonio 
autónomo y garantía bancaria). 
 
Para evaluar la suficiencia de la garantía se aplicarán las reglas establecidas en el Título III del referido Decreto. 
 
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unión Temporal, Consorcio o Promesa de sociedad 
futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes. 
 
La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes 
eventos: 
 
o La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación 
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 
o El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
o La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
o La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo señalado en el contrato, de 
la garantía de cumplimiento del contrato. 
 
La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato (3 meses) y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor 
del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la garantía deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo 
cual se aproximará al múltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 
y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99. 
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Dicha garantía debe estar constituida a favor del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño Nit 899999061-0 y en 
caso de que la fecha de cierre del proceso se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia 
de la garantía. 
 
Cuando la oferta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la garantía debe ser tomada a nombre de todos 
sus integrantes tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y representación legal de cada uno de 
ellos, especificando el número de identificación de cada uno y su porcentaje de participación en la oferta.  
 
En los procesos de contratación, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
podrán otorgar, como garantías, cartas de crédito stand by expedidas en el exterior. 
 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 5 de la 
Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal 
de rechazo de la misma. 
  
En el evento que la garantía que se presente con la oferta obren datos incorrectos en el nombre del beneficiario, 
tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección, la Entidad solicitará al 
oferente el documento o la modificación del caso en los términos y tiempos establecidos en la Ley 1882 de 2018.  
 

 PACTO DE PROBIDAD DE PROPONENTES VEEDURÍA DISTRITAL 
 
Se verificarán conforme se indica en el pliego electrónico de la plataforma electrónica SECOP II, para lo cual, el 
oferente deberá diligenciar el ANEXO No. 6 PACTO DE PROBIDAD DE PROPONENTES VEEDURÍA DISTRITAL. 
 

 CERTIFICACIÒN DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS– CÒDIGO NACIONAL DE 
POLICIA Y CONVIVENCIA  
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 183 de la ley 1801 de 2016, la persona natural proponente o el 
representante legal o alguno de sus socios de la persona jurídica proponente o integrante del proponente plural no 
deberá encontrarse reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional de Colombia 
como infractos de la citada ley  
 
En virtud de lo anterior los proponentes así deberán manifestarlo a través del cuestionario de la plataforma electrónica 
SECOP II. En todo caso el FDLAN se reserva el derecho de verificarlo dispuesto en el párrafo anterior. 
 

 INHABILIDAD ARTÍCULO 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y ARTÍCULO 18 DE LA LEY 1150 DE 2007, LEY 
1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016. 
 
Se verificará conforme se indica en el pliego electrónico de la plataforma electrónica SECOP II, para lo cual el oferente 
deberá diligenciar el ANEXO No. 7 ANTECEDENTES INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 
 

 DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE 
AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA (Ley 1474 de 2011)  
 
Se verificará conforme se indica en el pliego electrónico de la plataforma electrónica SECOP II, para lo cual el oferente 
deberá diligenciar el ANEXO No. 8 - DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO 
Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA. 
 

 PACTO DE TRANSPARENCIA Y COMPROMISO ANTICORRUPCION  
 
Se verificará conforme se indica en el pliego electrónico de la plataforma electrónica SECOP II, para lo cual el oferente 
deberá diligenciar el ANEXO No. 10. 
 

 COMPROMISO ANTICOLUSION  
 
Se verificará conforme se indica en el pliego electrónico de la plataforma electrónica SECOP II, para lo cual el oferente 
deberá diligenciar el ANEXO No. 11. 
 

 REQUISITOS HABILITANTES- CAPACIDAD FINANCIERA 
 
En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3º del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Financiera de los 
proponentes se acredita mediante el RUP vigente y en firme al momento de adjudicar el presente proceso el cual 
deberá ser presentado por los oferentes. El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño verificará el cumplimiento 
de los siguientes indicadores financieros a título de requisito habilitante. 
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La verificación del cumplimiento de los índices financieros se efectuará mediante la obtención de los Indicadores Índice 
de Liquidez, índice de Endeudamiento y Razón de Cobertura de Intereses. El resultado determinará la habilitación o 
no de la propuesta, es decir, para el proceso de selección de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento 
de la totalidad de los siguientes índices financieros: 
 
En el componente financiero de las empresas que están dispuestas a ofertar, es importante tener en cuenta 
indicadores para verificar la capacidad financiera, en este sentido, a continuación, se definen los más útiles para 
obtener información pertinente tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para la 
Elaboración del Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente 
 
La evaluación de la capacidad financiera se verificará con las cifras acreditadas y registradas en el Registro Único de 
Proponentes en cumplimiento de los requisitos del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, conforme a su 
vigencia, teniendo en cuenta que esta información ha sido objeto de verificación documental por parte de la Cámara 
de Comercio y debe encontrarse en firme al momento de adjudicarse. 
 
Nota 1: En caso de que el proponente sea Consorcio, Unión Temporal, la acreditación de la capacidad financiera, se 
realizará igualmente mediante la presentación del RUP, con la información financiera debidamente actualizada, por 
cada uno de los partícipes o con la información reportada en los Estados Financieros Básicos según sea el caso. 
 
Nota 2: Las personas jurídicas extranjeras deberán presentar la información de las condiciones financieras reportadas 
en el RUP, el cual debe estar en firme al momento de adjudicarse y cuando no se cuente con sucursal establecida en 
Colombia deberá reportar con el Balance y el Estado de Resultados de la Sucursal, que será la que se inscriba como 
proponente, estas cifras deben presentarse en moneda Colombiana, de conformidad con los artículos 50 de Decreto 
2649 de 1993 y 1º del Decreto Nacional 1536 de 2007. 
 
Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras 
sin sucursal en Colombia, deberán presentar el Balance General Clasificado, el Estado de Resultados comparativos 
corte al (31-12-2015 y 31-12-2016), firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre 
en obligación de hacerlo, de conformidad con la legislación propia del país de origen, debidamente consularizado o 
apostillado, acompañado de traducción simple al idioma español, con los valores expresados en moneda legal 
colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance General, avalados por un Contador Público 
debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores, quien deberá presentar el Certificado de Vigencia de 
Inscripción y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del presente proceso. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño advierte que la información financiera acreditada se realiza con los 
efectos previstos en el artículo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de 
lo dispuesto en otras normas, serán sancionados con prisión de uno a seis años, quienes a sabiendas: 1. Suministren 
datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad. 2. Ordenen, toleren, hagan o 
encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas.” 
 
La entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de carácter financiero que requiera 
para realizar la constatación de la información consignada en el RUP, la cual deberá ajustarse a las Normas de 
Contabilidad Generalmente Aceptadas en Colombia. 
 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados a continuación: 
 

 INDICE DE LIQUIDEZ: 
 
Estos indicadores sirven para medir la capacidad que tienen las empresas para responder por los pasivos de corto 
plazo.   
 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente: 
 
Liquidez: ser mayor o igual a 1,5 veces 
Condición: Sí; L es Mayor o igual que 1,5 veces, el proponente se calificará como HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada del activo corriente 
de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del pasivo corriente ponderado, según 
porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación 
expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá 
en cuenta será la siguiente: 
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 INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 
 
Sirven para medir en qué grado y de qué forma participan los acreedores en el financiamiento de la empresa.  A su 
vez medir el riesgo que corren los acreedores y los dueños de la empresa. 
 
 
Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total: 
 
Endeudamiento: Ser menor o igual a 50% 
Condición: Sí; L es menor o igual que 50%, el proponente se calificará como HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada del pasivo total de 
cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del activo total ponderado, según porcentaje 
de participación en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación 
expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, la FORMULA que se tendrá 
en cuenta será la siguiente: 
 

 
 

 RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES: 
 
Sirven para reflejar la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de 
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 
 
 
 
Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses: 
 
Cobertura:  Ser mayor o igual a 1,5 veces 
Condición: Sí; L es mayor o igual que 1,5 veces, el proponente se calificará como HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad 
Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses 
ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
Para el caso que el indicador “Razón de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, será válido 
para la administración y por lo tanto será habilitado, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0). 
 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razón de Cobertura de Intereses” cuando arroje como 
resultado “indeterminado” para algún miembro del consorcio o unión temporal, será válido para la administración y por 
lo tanto será habilitado, asignándole el mínimo exigido de dos (2) por su participación ponderada y su cálculo se 
realizará tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión 
temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o 
unión temporal de los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación 
expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá 
en cuenta será la siguiente: 
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 REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 

 

La Capacidad de Organización de las propuestas no tienen ponderación alguna se efectúa con el fin de garantizar la 
solvencia económica y patrimonial del proponente; para tal efecto, se examinará la información financiera con corte al 
31 de diciembre del año 2017, contenida en el Registro Único de Proponentes RUP, en el que se certifique la 
capacidad financiera con las cifras del Activo Corriente, Pasivo Corriente, Activo Total y patrimonio del Balance 
General a 31 de diciembre de 2017 (Tarjeta profesional contador y del revisor Fiscal), de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. 
 
Se determinará así: 
 

 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 
 
Sirven para medir la efectividad de la administración de la empresa para controlar costos y gastos, y de esta manera 
convertir las ventas en utilidades. 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio 
 
Rentabilidad sobre el patrimonio: Ser mayor o igual a 15% 
Condición: Sí; L es mayor o igual que 15%, el proponente se calificará como HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad 
Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del patrimonio ponderado, 
según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación 
expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá 
en cuenta será la siguiente: 
 

 
 

 RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 
 
Sirven para medir la efectividad de la administración de la empresa para controlar costos y gastos, y de esta manera 
convertir las ventas en utilidades. 
 
Rentabilidad Sobre Activos Utilidad Operacional / Activo Total: 
 
Rentabilidad sobre el patrimonio: Ser mayor o igual a 10% 
Condición: Sí; L es mayor o igual que 10%, el proponente se calificará como HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad 
Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del Activo Total ponderado, 
según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación 
expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá 
en cuenta será la siguiente: 
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Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada y que está habilitado para continuar en el 
proceso, si obtiene en cada indicador los márgenes anteriormente establecidos y que se resumen en la siguiente tabla: 
 

INDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES 

Índice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o Igual a 1,5 veces 

Índice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o Igual a 50% 

Razón de cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de 
Intereses 

Mayor o Igual a 1,5 veces 

Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o Igual 15% 

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional /Activo Mayor o Igual 10% 

 
 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER TÉCNICO. 

 
 RECURSO HUMANO HABILITANTE 

 
El proponente deberá diligenciar este anexo No. 3 denominado cumplimiento de las especificaciones técnicas 
atendiendo las siguientes condiciones: 
 
a. El proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el anexo No. 3 de 
acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en este numeral. 
 
b. El anexo 3 deberá encontrarse debidamente suscrito por el representante legal del proponente, documento 
que deberá integrarse al Sobre No.1. 
 
El proponente debe proveer con su propuesta, para su verificación los documentos del personal profesional solicitados 
a continuación, los cuales hacen parte de los requisitos habilitantes de la propuesta: 
 
CONDICIONES EXIGIDAS PARA CONFORMAR EL EQUIPO BÁSICO DE TRABAJO: 
  
El proponente deberá presentar el anexo 3 denominado: CARTA DE COMPROMISO DEL RECURSO HUMANO 
debidamente diligenciado y firmado por el profesional para cada perfil, adicional a esto, deberá aportar la 
documentación necesaria para validar el perfil solicitado a continuación tales como certificaciones laborales, 
académicas y demás. 
 

PROFESIONAL 
OFRECIDO PARA 
EL CARGO 

REQUISITOS DE FORMACIÓN REQUISITOS DE EXPERIENCIA 

(1) 
Director de Estudios 

Técnicos 

Título profesional en: 
Arquitectura o Ingeniería Civil -con matrícula 
profesional vigente. 
 
Título de postgrado en: gerencia de 
proyectos de construcción y/o gerencia de 
obras, y/o similares (ver nota 2) 

Experiencia acreditada de minimo 5 
contratos, en los cuales haya fungido como 
gerente y/o asesor, y/o director y/o 
supervisor, en consultorias de estudios y 
diseños técnicos. 

(1) 
Coordinador de 

Estudios Técnicos 

Título profesional en: 
Arquitectura o Ingeniería Civil con matrícula 
profesional vigente. 

Experiencia acreditada de minimo 5 
contratos, en los cuales haya fungido como 
coordinador y/o asesor, y/o supervisor, en 
consultorias de estudios y diseños técnicos. 

(1) 
Asesor de 

Arquitectura Teatral 

Título profesional: en Arquitectura. 
  
 

Experiencia acreditada mediante tres (3) 
contratos y/o certificaciones en los cuales se 
acredite el haber desempeñado el cargo de 
asesor y/o director y/o coordinador y/o 
supervisor de proyectos de espacios 
teatrales. 

(1) 
Asesor /diseñador 

Estructural 

Título profesional en: Ingeniería Civil con 
matrícula profesional vigente. 
De acuerdo con lo requerido por el Artículo 36 
de la ley 400 de 1997, se debe acreditar una 
experiencia mayor a 5 años de ejercicio 
profesional contados a partir de la expedición 
de la Tarjeta profesional.  
 
Título de postgrado en: Estructuras. 

Deberá presentar certificaciones y/o 
contratos de experiencia general donde se 
certifiquen 5 años de experiencia como 
ingeniero civil. 
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NOTA 1: El personal profesional o técnico adicional que se requiera para llevar a cabo la ejecución de las actividades 
y/o especificaciones técnicas contenidas en el Anexo Técnico del presente proceso de contratación, será analizado, 
verificado y avalado previamente por el Interventor y el Fondo. En todo caso el FDLAN no estará obligado a reconocer 
recursos adicionales del contrato y el contratista no podrá realizar reclamaciones por este motivo. 
 
NOTA 2: El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño tomara como referencia el Decreto 2772 de 2005  para 
señalar que la equivalencia a aplicar será la contemplada en el numeral 26.1.1 la cual establece que: “  Título de 
postgrado en la modalidad de especialización por:  26.1.1.1 Dos (2) años de experiencia profesional y viceversa, 
siempre que se acredite el título profesional,  (…). 
 
Las certificaciones para aplicar la equivalencia, serán aquellas cuyo objeto sea en consultorías. Igualmente,  las 
certificaciones deberán cumplir con las condiciones señaladas para la experiencia de los perfiles requeridos, tal como 
lo señala el Pliego de Condiciones.  
 
 
 

 CONDICIONES RELATIVAS A LA EXPERIENCIA DE LOS PERFILES REQUERIDOS 
 
Experiencia específica, se determina como la práctica adquirida en el ejercicio de las funciones de un cargo en 
particular o en una determinada área de trabajo o área de la profesión y se acredita con certificaciones en donde se 
discrimine el proyecto en el cual laboró, el cargo o funciones, la fecha de inicio, la fecha de terminación y los datos 
del contratante. 
 

• El proponente deberá allegar CON LA OFERTA copia de la tarjeta profesional, expedida por el ente regulador 
de cada profesión, así como el certificado de antecedentes de la misma. (Cuando Aplique) 

 
• La profesión y los estudios de postgrado que se exijan como requisito mínimo, se acreditarán mediante 

fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas. 
 

• Si durante la ejecución del Contrato se producen cambios en el personal este podrá ser remplazado por otro, 
siempre y cuando cumplan con los requisitos mínimo exigidos en el presente proceso, situación que deberá 
ser aprobada por parte del interventor del contrato. Tal situación deberá ser acreditada por el contratista 
dentro de los tres días hábiles siguientes a la fecha en que se presente el cambio del personal.  

 
• No será tenida en cuenta de forma simultánea la experiencia que se traslape temporalmente, la cual sólo se 

agregará una vez dentro de la suma de experiencia de cada integrante. En todo caso, el proponente podrá 
escoger qué experiencia desea que la Entidad Estatal valore. 

 
• El interventor, dentro de su autonomía administrativa, decidirá la remuneración y el tipo de contrato de cada 

miembro del personal, siempre y cuando sean de los permitidos por la legislación colombiana. (Cuando 
Aplique) 

 
 REQUISITOS PARA LA PRESENTACIÓN DE HOJA DE VIDA DEL PERSONAL. 

 
 

El proponente deberá presentar las hojas de vida con sus respectivos soportes con el fin de acreditar los requisitos 
mínimos habilitantes y aquellos objetos de ponderación.  
 

• Fotocopia legible del documento de identidad.  
• Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada en original. No se aceptan Hojas de vida firmadas en digital 

o en fotocopia. 
• Fotocopia (s) de diploma (s) ó Fotocopia de acta de grado. 
• Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando aplique) 
• Certificación de antecedentes disciplinarios de la respectiva profesión (cuando aplique) 
• Carta de compromiso del profesional. 

 
Cada una de las certificaciones laborales aportadas como experiencia por el personal propuesto debe indicar como 
mínimo la siguiente información: 
 

• Nombre o razón social del contratante o empleador.  
• Nombre o razón social del Consultor o empleado. 
• Fecha de iniciación y terminación, indicando día, mes y año. (En el caso que la fecha solo indique año y mes, 

para el cálculo del tiempo de la experiencia serán tomados a partir del último día del mes inicial y el primer 
día del mes final.) 

• La certificación debe venir debidamente suscrita con nombre, firma, cargo, dirección y teléfono de la persona 
facultada para expedirla. 
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• Objeto o Alcance del contrato o de los trabajos ejecutados o funciones de empleo. 
• Cuando el proponente o uno de los integrantes de la pluralidad sea él mismo quien certifique la experiencia 

de su Recurso Humano deberá adjuntar copia de la certificación del contrato en donde se evidencie que el 
tiempo de desarrollo de actividades del contratista corresponde al tiempo de experiencia acreditado para el 
recurso humano. 

 
Los perfiles del personal requerido para el presente proceso de selección obedecen a las condiciones de ejecución 
del proyecto enb el teatro villamayor ubiucado en la Localidad de Anotnio Nariño., atendiendo las condiciones técnicas 
propias de las actividades a desarrollarse, en consecuencia, los profesionales requeridos guardan relación directa 
con los tiempos de ejecución para el cumplimiento del cronograma previsto para el presente proceso de selección. 
 
En ningún caso podrá presentar el proponente, personal del equipo de trabajo que se encuentre comprometido en 
más del 100% de tiempo de dedicación en otros contratos en ejecución suscritos con la Entidad. 
 
No se aceptara la autocertificicion de la experiencia del Recurso Humano por parte del proponente mismo.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño podrá solicitar los soportes que considere necesarios para verificar 
la autenticidad de los documentos presentados. 
 
La hoja de vida deberá ir acompañadas de una carta de intención, firmadas en original, por parte del profesional que 
participa dentro de la propuesta como personal mínimo requerido, en donde manifieste su compromiso de participar 
en el presente proceso, refiriéndose puntualmente al objeto del presente proceso, con fecha de suscripción anterior 
a la fecha del cierre. 
 
El Proponente al presentar la hoja de vida del personal mínimo requerido garantizará la idoneidad del profesional, así 
mismo garantizará que el mismo NO cuenta con restricciones, sanciones u otras circunstancias o situaciones vigentes 
expedidas por los entes competentes, que le impidan el ejercicio profesional. 
 
Para efectos del análisis de la información del personal, se tendrán en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

a. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o más cargos diferentes. 
 

b. El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen la disponibilidad real para 
la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicación inferior a la aprobada se aplicarán las sanciones 
a que haya lugar. 

 
c. El personal relacionado debe estar contratado o contemplado dentro de la nómina del contratista y su costo 

debe incluirse dentro de los gastos de administración general del Contrato. Se aclara que los perfiles de 
coordinador de estudios deben cubrir todo el plazo de ejecución del proyecto. 
 

 
 PROFESIONALES CON TÍTULO EXTRANJERO DOMICILIADOS EN EL EXTERIOR. 

 
El proponente deberá tener en cuenta que acorde con la definición dada por el Ministerio de Educación Nacional, la 
convalidación es el reconocimiento que el Gobierno colombiano efectúa sobre un título de educación superior otorgado 
por una institución de educación superior extranjera y que de acuerdo el Decreto 5012 de 2009, "Por el cual se modifica 
la estructura del Ministerio de Educación Nacional, y se determinan las funciones de sus dependencias", señala en el 
artículo 2, numeral 2.17, que es función del Ministerio de Educación Nacional "Formular la política y adelantar los 
procesos de convalidación de títulos otorgados por Instituciones de Educación Superior extranjeras", en virtud de lo 
anterior, el Ministerio de Educación Nacional el día 15 de Mayo de 2015 expide la Resolución 6950 “Por medio de la 
cual se define el trámite y los requisitos para la convalidación de títulos otorgados por instituciones de educación 
superior extranjeras o por instituciones legalmente reconocidas por la autoridad competente en el respectivo país, 
para expedir títulos de educación superior y se deroga la Resolución 21707 de 2014” en la cual se establece que “la 
convalidación de títulos, como lo ha mencionado el Honorable Consejo de Estado, es un procedimiento en virtud del 
cual, se busca asegurar la idoneidad académica de quienes obtuvieron títulos académicos cursados en el exterior, 
que implica la realización de un examen de legalidad y un examen académico de los estudios realizados.” 
 
Por lo anterior y con el ánimo de verificar la idoneidad de los títulos otorgados por instituciones de educación superior 
extranjeras o por instituciones legalmente reconocidas por la autoridad competente en el respectivo país para expedir 
títulos de educación superior y que sean presentados por el proponente, se requiere que estén debidamente 
convalidados ante el Ministerio de Educación Nacional para ser aceptados por el FDLAN. 
 
Lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista como al contratista persona natural que se encuentre 
en las condiciones enunciadas. El incumplimiento de lo dispuesto en las normas mencionadas constituye ejercicio 
ilegal de la profesión, sujeto a las sanciones correspondientes. 
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La aplicación de todo lo anteriormente señalado, será sin perjuicio del cumplimiento de las demás condiciones 
generales para trabajar en Colombia, exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc. 
 
El Interventor y el supervisor del contrato constatarán el cumplimiento de las normas respectivas, antes de autorizar 
el ejercicio por parte del respectivo profesional. 
 
Para efectos de acreditar el cumplimiento de requisitos mínimos obligatorios o los que hayan sido objeto de 
ponderación, el contratista podrá hacer uso de los cuadros de equivalencias que se describen a continuación: 
 
NOTA: Para efectos de la acreditación de la experiencia especifica requerida y de los títulos académicos exigidos, 
para los profesionales que hacen parte del equipo mínimo para la ejecución del proyecto, el FDLAN no aceptará 
equivalencias, por tanto, se deberá acreditar tanto la formación exigida como la experiencia profesional específica 
requerida.  
 
NOTA: En el evento en que algún profesional o personal deba ser cambiado antes o durante la ejecución del contrato, 
el profesional o personal que lo reemplace deberá cumplir con iguales o mejores calidades al solicitado en el pliego 
de condiciones. 
 
La hoja de vida del personal clave deberá presentarse junto con la oferta, acreditando los siguientes requisitos: 
 

 RECURSO HUMANO NO HABILITANTE 
 
Las demás hojas de vida con sus respectivos soportes deberán presentarse únicamente por el oferente adjudicatario 
a la supervisión para aprobación (previo a la firma del acta de inicio), acompañadas de una carta de intención para 
desempeñar las actividades que correspondan en el marco del desarrollo del contrato. 
 
 CAPÍTULO IV CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 

DESEMPATE 
 
La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes: 
 

CRITERIOS DE SELECCIÓN PUNTAJES 

PONDERACION EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE Hasta 50 PUNTOS 

AMPLIACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL RECURSO HUMANO Hasta 39 PUNTOS 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS 

VINCULACIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEBIDAMENTE 
CERTIFICADAS EN UN PORCENTAJE MÍNIMO DEL 10% - DECRETO 392 DE 2018 

1 PUNTOS 

TOTAL : 100 PUNTOS 

 
4.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia requerida mediante máximo 4 certificaciones de contratos celebrados, 
ejecutados y/o liquidados con entidades públicas y/o privadas, cuya sumatoria en conjunto sea igual o superior a la 
del presupuesto oficial expresado en smlmv, cuyo objeto esté relacionado con consultoría y/o elaboración de estudios 
y diseños integrales, en ambos casos en actividades de consolidación arquitectónica o ingeniería de auditorios y/o 
teatros y/o conchas acústicas, y/o coliseos. 
 
La experiencia (certificaciones) debe/n estar clasificada/s cada una en al menos dos (2) de los siguientes códigos de 
la clasificación UNSPSC de bienes y servicios: 
 

Código – Segmento Código – Familia Código – Clase 

80 
Servicios de Gestión, Servicios Profesionales 
de Empresa y Servicios 
Administrativos 

8010 
Servicios de asesoría de gestión 

801016 
Gerencia de proyectos 

81 
Servicios Basados en Ingeniería, 
Investigación y 
Tecnología 

8110 
Servicios Profesionales de 
Ingeniería 

811015 
Ingeniería de civil 

72 
Servicios de Edificación, Construcción de 
Instalaciones y Mantenimiento 

7212 
Servicios de construcción de 
edificaciones no residenciales 

721214 
Servicios de construcción de edificios 
públicos especializados 
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El Proponente deberá diligenciar el anexo “EXPERIENCIA PROPONENTE” anexo 4, relacionando en el mismo los 
contratos registrados en el RUP con los cuales acreditará a la Entidad el cumplimiento de la experiencia. En dicho 
anexo el proponente deberá indicar el número de consecutivo en el cual se encuentra inscrita la experiencia en el 
RUP. De no hacerlo la Entidad NO tendrá en cuenta la experiencia hasta tanto no se presente en las condiciones 
solicitadas por la Entidad. 
 
Teniendo en cuenta que para el FDLAN es relevante verificar la ejecución de las actividades específicas exigidas 
anteriormente, lo anterior teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, esto es, contratos cuyos objetos y/o 
alcances se relacionen con relacionado con consultoria y/o elaboracion de estudios y diseños integrales, en ambos 
casos en actividades de consolidacion arquitectonica o ingenieria de auditorios y/o teatros y/o conchas acústicas, y/o 
coliseos; y en atención a que esta información no se encuentra detallada en el Registro Único de Proponentes, 
acogiéndose a lo dispuesto en el numeral 6.1 del artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, además del anexo 
“EXPERIENCIA PROPONENTE”, los oferentes deben acreditar su experiencia mediante la presentación de la copia 
del contrato y certificaciones expedidas en papel membretado y debidamente firmadas por el representante legal o 
funcionario competente de la entidad pública o privada. Dichas certificaciones que acrediten experiencia del 
proponente deben cumplir los siguientes requisitos mínimos en forma individual, para ser calificadas: 
 

 Certificación en papel membrete de la Entidad o empresa y firma del representante legal o persona autorizada 
para expedir la certificación 

 Nombre de la Entidad, Empresa o Persona contratante 

 Objeto del contrato 

 Valor del contrato 

 Termino de ejecución del Contrato 

 Fecha de iniciación 
 
En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cada uno de los integrantes debe 
acreditar el cumplimiento de por lo menos en una (1) certificación de contrato relacionado con consultoria y/o 
elaboracion de estudios y diseños integrales, en ambos casos en actividades de consolidacion arquitectonica o 
ingenieria de auditorios y/o teatros y/o conchas acústicas, y/o coliseos en todo caso, entre la totalidad de sus 
integrantes deben cumplir las condiciones establecidas en este numeral. 
 
La Entidad no acepta que cada prórroga o adición de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en el entendido 
que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionarlo, no significa que se celebre un nuevo negocio 
contractual. De esta forma, su cumplimiento se verifica desde el inicio hasta la culminación de este, entendiendo que 
ha finalizado cuando ha terminado su última prórroga, si hubo lugar a ello. 
 
Si los documentos presentados por el proponente no precisan el número de SMMLV, la Entidad los calculará, 
utilizando el valor del salario para la época de la firma del contrato que se esté certificando o relacionando, proyectado 
a valor presente. 
 
El valor de los salarios mínimos mensuales legales vigentes que se tendrán en cuenta será el valor del salario para 
la época de la firma del contrato que se esté certificando, actualizado a valor presente y debidamente registrado en 
el RUP. 
 
En el caso en que las certificaciones sean expedidas a un consorcio o unión temporal éstas serán tenidas en cuenta 
de acuerdo al porcentaje de participación en su ejecución para efectos de contabilizar su valor. En este caso, la 
certificación de experiencia debe indicar el porcentaje de participación. Si algún contrato de los aportados como 
experiencia fue ejecutado bajo la modalidad del Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado 
que debe formar el proponente será el correspondiente al porcentaje de participación que hubiere tenido en los 
mismos, por lo tanto, el proponente deberá presentar el documento que acreditó la conformación del consorcio o de 
la unión temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participación del miembro o miembros del contrato. 
 
Cuando se trate de personas jurídicas y su constitución es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de 
sus accionistas, socios o constituyentes. 
 
Al momento de efectuar la verificación, sólo se tendrán en cuenta las primeras tres (3) certificaciones del anexo de 
experiencia que sean allegadas por el oferente. 
 
La entidad no tomará como experiencia acreditada los contratos que no consten bajo los códigos anteriormente 
mencionados en el RUP o que se encuentren en ejecución a la fecha del cierre del proceso. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la 
adjudicación, la información brindada por los oferentes de manera que solicitará los soportes que considere 
convenientes para dicha verificación. 
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Los contratos acreditados y el valor de estos en salarios mínimos mensuales legales vigentes que el Fondo de 
Desarrollo Local de Antonio Nariño tendrá en cuenta para determinar el cumplimiento de este requisito serán los que 
se encuentran certificados en la sección “EXPERIENCIA” del Registro Único de Proponentes – R.U.P. 
 
En el evento de presentar certificaciones de contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la experiencia 
los valores deberán ser objeto de conversión a pesos colombianos de acuerdo con los siguientes parámetros: Cuando 
el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertirá a pesos colombianos utilizando 
para esa conversión la Tasa de Cambio Representativa del Mercado –TCRM- Promedio Anual correspondiente al año 
de terminación del contrato, para lo cual se tomará la información reportada por el Banco de la República para el año 
correspondiente en el “link” http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#1992. 
 
Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de los Estados Unidos de América, se realizará su 
conversión a dólares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas anuales correspondientes. 
Luego se procederá a su conversión de los $USD resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado –TCRM- Promedio Anual correspondiente al año de terminación del contrato, 
para lo cual se procederá como se indicó en el párrafo anterior, en el “link” allí indicado. 
 
Realizadas las conversiones correspondientes, se procederá a expresar los valores en SMMLV de acuerdo con el 
año de terminación de la ejecución. 
 
Para los contratos mixtos, deberá desagregar el valor correspondiente a cada uno de los componentes, valor que 
será tenido en cuenta para la acreditación de la experiencia del proponente. 
 
En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los socios 
escindidos, y se contabilizará en proporción a la participación de éstos en el capital de la persona jurídica escindida, 
para lo cual deberá aportarse el documento de la escisión. 
 
Para efectos de la acreditación de la experiencia NO se tendrán en cuenta subcontratos, los contratos válidos para 
acreditar la experiencia serán aquellos suscritos entre el ente y/o persona contratante y el oferente (contratista de 
primer orden), cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como subcontrato. Solamente 
se tendrán en cuenta contratos de primer orden suscritos con Entidades de carácter Público o Privado. 
 
En caso de la acreditación de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma será válida para 
efectos del proceso cuando se haya ejecutado y liquidado. Los documentos presentados por los proponentes no 
requieren legalización alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que 
deben ser otorgados ante Notario Público. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados 
en el exterior sin que sea necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe 
presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la Convención de la Apostilla. 
 
El proponente deberá diligenciar el Anexo correspondiente, en el cual enumerará e identificará los contratos 
habilitantes que pretenda hacer valer en el presente proceso de selección, indicando tanto el consecutivo como el 
valor en SMMLV, de no hacerlo la Entidad NO tendrá en cuenta la experiencia hasta tanto no se presente en las 
condiciones solicitadas por la Entidad. 
 

 PONDERACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE = 50 PUNTOS 
 

 FACTOR 1 - PONDERACIÓN POR PORCENTAJES QUE REPRESENTA LAS Σ DE LOS VALORES 
EN SMMLV DE LOS CONTRATOS DE EXPERIENCIA VÁLIDOS 
 
Los puntajes máximos que serán asignados a cada uno de los factores de la ponderación de la experiencia del 
proponente serán los siguientes: 
  

FACTORES DE EVALUACIÓN PUNTAJES 

PONDERACION POR PORCENTAJES QUE REPRESENTAN LAS Σ DE LOS VALORES EN 
SMMLV 

Hasta 50 puntos 

TOTAL : 50 puntos 

 
Para la presentación de la EXPERIENCIA Y DE LOS CRITERIOS SOLICITADOS el proponente deberá diligenciar 
correctamente en el ANEXO No. 4, la columna de SMMLV a la fecha de terminación del contrato. La cifra se 
redondeará a la segunda cifra decimal. 
 
PONDERACIÓN POR PORCENTAJES QUE REPRESENTA LAS Σ DE LOS VALORES EN SMMLV DE LOS 
CONTRATOS DE EXPERIENCIA VÁLIDOS 
 

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#1992
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(El puntaje máximo por este factor será máximo de 50 puntos) 
 
Se tendrán en cuenta los contratos relacionados por el proponente en el Formato – 4 EXPERIENCIA, que cumplan 
todos los requisitos indicados en el este pliego de condiciones. En caso que el proponente presente más de cuatro (4) 
contratos, solo se tendrán en cuenta para esta evaluación de la experiencia que asigna puntaje, los primeros cuatro 
(4) presentados en orden consecutivo. 
 
Para efectos del presente proceso el presupuesto oficial corresponde a 402.53 SMMLV 
 
Se evaluará con base en la sumatoria de los valores en SMMLV de los contratos validos relacionados en el anexo 
precitado, de acuerdo con los rangos que se establecen en la siguiente tabla: 
 

PORCENTAJES QUE REPRESENTA LAS Σ DE LOS 
VALORES EN SMMLV DE LOS CONTRATOS  

PUNTAJE 

Que se acredite más de 805,06 SMMLV 50 PUNTOS 

Que se acredite entre 603,81 SMMLV y 805,05 SMMLV 40 PUNTOS 

Que se acredite entre 503,17 SMMLV y 603,80 SMMLV 30 PUNTOS 

Que se acredite entre 402,54 SMMLV y 503,16 SMMLV 10 PUNTOS 

 
 FACTOR 2 - AMPLIACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL RECURSO HUMANO (HASTA 39 

PUNTOS) 
 
Se asignarán (39 puntos como máximo), al proponente que adjunte con su propuesta la documentación de los 
siguientes perfiles del equipo de trabajo base, acreditando experiencia así:  
 
 

PROFESIONAL 
OFRECIDO 
PARA EL 
CARGO 

REQUISITOS DE 
FORMACIÓN 

REQUISITOS DE 
EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 
PARA OTORGAR PUNTAJE 

PUNTAJE 

(1) 
Director de 
Estudios 
Técnicos 

Título profesional 
en: 
Arquitectura o 
Ingeniería Civil -con 
matrícula profesional 
vigente. 
 
Título de postgrado 
en: gerencia de 
proyectos de 
construcción y/o 
gerencia de obras, y/o 
similares 

Experiencia acreditada 
de mínimo 5 contratos, 
en los cuales haya 
fungido como gerente 
y/o asesor, y/o director 
y/o supervisor, en 
consultorías y/o 
interventorías de 
estudios y diseños 
técnicos. 

Al proponente que acredite 
dentro de las certificaciones 
aportadas para la experiencia 
general, que este perfil 
participo como gerente y/o 
asesor, y/o director, en 
consultorías y/o interventorías 
de estudios y diseños técnicos, 
en dos (2) proyectos de 
auditorios y/o teatros y/o 
conchas acústicas, y/o 
coliseos y/o salas de 
conciertos y/o teatrinos se le 
otorgara el puntaje. 
 

10 puntos 

(1) 
Coordinador de 

Estudios 
Técnicos 

Título profesional 
en: 
Arquitectura o 
Ingeniería Civil con 
matrícula profesional 
vigente. 

Experiencia acreditada 
de mínimo 5 contratos, 
en los cuales haya 
fungido como 
coordinador y/o asesor, 
y/o supervisor, en 
consultorías y/o 
interventorías de 
estudios y diseños 
técnicos. 

Al proponente que acredite 
dentro de las certificaciones 
aportadas para la experiencia 
general, que este perfil 
participo como coordinador y/o 
asesor, y/o supervisor, en 
consultorías y/o interventorías 
de estudios y diseños técnicos, 
en dos (2) proyectos de 
auditorios y/o teatros y/o 
conchas acústicas, y/o 
coliseos y/o salas de 
conciertos y/o teatrinos se le 
otorgara el puntaje. 

10 puntos 

(1) 
Asesor de 

Arquitectura 
Teatral 

Título profesional: 
en Arquitectura. 
  
 

Experiencia acreditada 
mediante tres (3) 
contratos y/o 
certificaciones en los 
cuales se acredite el 
haber desempeñado el 

El proponente que acredite 
mediante certificaciones y/o 
contratos que: este perfil fungió 
como asesor y/o director y/o 
coordinador y/o supervisor de 
proyectos de espacios 

10 puntos 
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PROFESIONAL 
OFRECIDO 
PARA EL 
CARGO 

REQUISITOS DE 
FORMACIÓN 

REQUISITOS DE 
EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 
PARA OTORGAR PUNTAJE 

PUNTAJE 

cargo de asesor y/o 
director y/o coordinador 
y/o supervisor de 
proyectos de espacios 
teatrales y/o auditorios 
y/o teatros y/o conchas 
acústicas, y/o coliseos 
y/o salas de conciertos 
y/o teatrinos. 

teatrales, y/o auditorios y/o 
teatros y/o conchas acústicas, 
y/o coliseos y/o salas de 
conciertos y/o teatrinos se le 
otorgara el puntaje. en mínimo 
2 contratos y/o certificaciones 
adicionales a los aportados 
como experiencia general, se 
le otorgara el puntaje. 

(1) 
Asesor 

/diseñador 
Estructural 

Título profesional 
en: Ingeniería Civil 
con matrícula 
profesional vigente. 
De acuerdo con lo 
requerido por el 
Artículo 36 de la ley 
400 de 1997, se debe 
acreditar una 
experiencia mayor a 5 
años de ejercicio 
profesional contados 
a partir de la 
expedición de la 
Tarjeta profesional.  
 
Título de postgrado 
en: Estructuras. 

Deberá presentar 
certificaciones y/o 
contratos de 
experiencia general 
donde se certifiquen 5 
años de experiencia 
como ingeniero civil. 

El proponente que acredite que 
este perfil fungió como asesor 
y/o diseñador estructural en 
mínimo dos (2) proyectos en 
auditorios y/o teatros y/o 
conchas acústicas, y/o 
coliseos y/o salas de 
conciertos y/o teatrinos se le 
otorgara el puntaje. 

10 puntos 

 
 

 FACTOR 3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS) 
 
Con el propósito de dar cumplimiento a lo establecido en el “Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos 
de Contratación”, publicado por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente el pasado 
quince (15) de diciembre de 2015, y, teniendo en cuenta que la principal actividad del objeto y alcance 
contractualmente previsto para el presente proceso de selección corresponde a la prestación de un servicio, esta 
Entidad se permite precisar que el propósito de la presente ponderación es la de promover servicios de obra nacional, 
por tanto, dentro de este tipo de fomentos se incluirá una puntuación que promueva: a) La promoción de servicios 
nacionales y b) La promoción de la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. 
 
En este sentido, a la sumatoria de la calificación obtenida en los factores económico y técnico obtenido por cada 
proponente se adicionará 20 puntos, de la puntuación para los proponentes que acrediten que los servicios ofertados 
para el presente proceso son bienes 100% de origen nacional; se adicionará 10 puntos para oferentes que acrediten 
que los servicios ofertados son de origen extranjero pero que cuentan con componente nacional, constituyéndose este 
puntaje en el final para determinar el orden de elegibilidad de las propuestas. 
 
SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL: Se adicionará (10) puntos a la calificación total al proponente que oferte 
servicios nacionales. Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente en 
Colombia. La nacionalidad se certifica con la cédula de ciudadanía y la residencia es certificada con la visa de 
residencia.  En consecuencia, los puntos para la promoción de los servicios nacionales sólo deben concederse al 
proponente que aporte el anexo correspondiente y presente los documentos antes referidos. En el caso de personas 
jurídicas el requisito se verificará con el documento de constitución del oferente que demuestre su creación en 
Colombia. 
  
SERVICIOS EXTRANJEROS CON TRATO NACIONAL: Se asignará el puntaje de servicios nacionales (10 puntos) 
a aquellos servicios a los cuales se debe conceder trato nacional estos son: (i) servicios de otros Estados con los 
cuales el estado Colombiano tenga un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de Contratación; (ii) a los servicios 
respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad; y, (iii) a los servicios de la Comunidad Andina de Naciones 
–CAN–. 
  
A)   Aplicación de Acuerdo Comercial. para efectos del presente proceso los oferentes observarán la información 
contenida en la plataforma electrónica SECOP II, donde podrán verificar cuales son los acuerdos comerciales que le 
aplican al presente proceso de selección. 
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B)    Reciprocidad. Para constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional en un 
Estado en virtud del principio de reciprocidad, el Ministerio de Relaciones Exteriores luego de revisar y comparar la 
normativa en materia de compras y contratación pública del respectivo Estado expedirá certificados que tienen una 
vigencia de dos años a partir de la fecha de publicación.  Con el fin de asignar la puntuación por trato nacional los 
oferentes deberán consultar las certificaciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores que certifican tal 
condición. 
C)   Servicios de la Comunidad Andina de Naciones: aplica trato nacional cuando el objeto de la contratación sea 
un servicio y el mismo sea proveniente de alguno de los países que hacen parte de la CAN (Bolivia, Perú, Ecuador). 
  
En consecuencia, y para obtener la puntuación por trato nacional los oferentes deberán presentar los anexos 
solicitados en el pliego de condiciones, los cuales se entienden presentados bajo la gravedad de juramento y se 
demostrará por cada oferente los siguientes documentos: a) si el oferente es persona natural que su documento de 
identificación o visa de residencia corresponda a países con los que Colombia tenga acuerdo comercial vigente, que 
exista reciprocidad o que el país de origen haga parte del CAN, b)  si es persona jurídica se verificará que el documento 
de constitución del oferente provenga de un país con el cual Colombia tenga acuerdo comercial, exista reciprocidad o 
haga parte del CAN. 
  
Para efectos de determinar la asignación del puntaje antes referido los oferentes deberán tener en cuenta que el 
presente proceso se encuentra tipificado como un contrato de prestación de servicios; en consecuencia, no se 
asignará puntaje de apoyo a la industria nacional por el suministro de bienes que resulten accesorios al objeto 
contractual. 
  
SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE NACIONAL: Obtendrán hasta (5) puntos de la calificación total 
quien oferte servicios extranjeros con componente nacional. Entiéndase por servicios extranjeros con componente 
nacional, los que provienen del exterior y cuentan con servicios profesionales, técnicos y operativos en su ejecución. 
Para tal efecto los oferentes deberán manifestar mediante el diligenciamiento del anexo correspondiente, que los 
servicios ofertados cuentan con mínimo el 10% de componente nacional. Dicha manifestación se entiende prestada 
bajo la gravedad de juramento. 
  

COMPONENTE NACIONAL OFRECIDO DEL PERSONAL CALIFICADO [Medido en 
términos de % referido a la totalidad del personal calificado del contrato] 

PUNTOS 

Más del 80% de componente nacional y hasta el 85% 3 

Más del 85% de componente nacional y hasta el 90% 4 

Más del 90% de Componente Nacional 5 

 
Para efectos de determinar la asignación del puntaje los oferentes deberán aportar el anexo respectivo y presentar un 
documento suscrito por el representante legal en el cual indique que el componente nacional del servicio ofertado 
corresponde al ofrecimiento de personal técnico o profesional u operativo para la ejecución del contrato. El anexo y el 
documento se entiende presentado bajo la gravedad de juramento. Si no se aporta el oficio mencionado en el presente 
párrafo no habrá lugar a la asignación de puntaje. 
  
Dado que la Protección a la Industria Nacional es factor de evaluación de las propuestas, el proponente no podrá 
modificar los porcentajes totales de componente nacional y extranjero ofrecidos en la ejecución del contrato 
 

 FACTOR 4 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) 
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas con discapacidad de 
acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018). 
 
Para esto debe presentar el Formato 8 – Vinculación de personas con discapacidad – suscrito por el Representante 
Legal o el Revisor Fiscal, según corresponda en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la 
planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección y el número mínimo 
de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido 
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural 
que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. 
 

 CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 “Factores de desempate” del Decreto 1082 de 2015, que 
prevé: “(…) en caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la entidad estatal escogerá el oferente que 
tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de 
condiciones del Proceso de Contratación. Si persiste el empate, escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en el 
segundo de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de 
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Contratación y así sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificación establecidos en 
los pliegos de condiciones”. 
 
Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales: 

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
2. Preferir las ofertas presentada por una MiPymes nacional. 
3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) 

esté conformado por al menos una MiPymes nacional que tenga una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%); (b) la MiPymes aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MiPymes, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas 
de los miembros del Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura2. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo 

menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del 
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, 
Unión Temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

 
5. Por último, de continuar el empate, una vez agotadas las reglas excluyentes establecidas en el artículo 

2.2.1.1.2.2.9. Decreto 1082 de 2015, se procederá a efectuar un sorteo entre los proponentes que estén en esa 
condición. Este sistema consiste en introducir en una bolsa un numero de fichas igual al número de oferentes 
empatados, marcadas una de ellas con un circulo (O) y las demás con una equis (X). Se comenzarán a sacar de 
una (1) en una (1) y a quien corresponda la ficha marcada con el circulo (O), será el favorecido. 

 
 
 CAPÍTULO V RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE 

RIESGOS 
 
La Matriz de Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. Esta matriz 
describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en 
caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos. 
 
Los Proponentes deberán realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, 
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia 
información, de manera tal que el Proponente deberá tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del 
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de Riesgos que emanan del Contrato. 
 
Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información que 
pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa de 
conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales 
de ninguna naturaleza. 
 
 CAPÍTULO VI ACUERDOS COMERCIALES 

 
El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 
 
439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

ENTIDAD 
ESTATAL 
INCLUIDA 

PRESUPUESTO DEL 
PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 
SUPERIOR AL VALOR 
DEL ACUERDO 
COMERCIAL 

EXCEPCIÓN 
APLICABLE AL 
PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 
CUBIERTO POR EL 
ACUERDO COMERCIAL 

Chile Si Si No Si 

Canadá No No No No 

Guatemala Si Si Si Si 

                                                                 
2 En caso en que sean preferidas las ofertas presentadas por Mipyme y proponentes plurales constituidos en su totalidad por 

Mipyme, la siguiente regla a aplicar es la contenida en el numeral 4, y no en el numeral 3. 
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Estados Unidos No No No No 

Salvador No No No No 

México Si No No No 

Honduras No No No No 

Unión Europea Si Si No Si  

Decisión 439 de 
1998 de la 
Secretaría de la 
CAN 

Si Si No Si 

Estados AELC Si Si No Si 

 
En consecuencia, la Entidad concederá trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un 
Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación. 
 
Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de 
trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
 
 CAPÍTULO VII GARANTÍAS 

 
 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los parámetros, 
condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada, será susceptible de aclaración por el Proponente 
hasta el término de traslado del informe de evaluación. 
 
Las características de las garantías son las siguientes: 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía 
Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO identificada con NIT 899.999.061-9 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor 
Asegurado 

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Selección. 

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de la misma.  

 
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el Proponente deberá ampliar la vigencia de la 
Garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del 
respectivo contrato. 
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad de la oferta. 
Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no podrá retirar ni modificar los 
términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la 
oferta. 
 

 GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 
CUMPLIMIENTO: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, cuya vigencia será igual a la del plazo 
del contrato y seis (6) meses más, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, cuya vigencia será igual a la 
del plazo del contrato y seis (6) meses más, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del 
contrato. 
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PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: equivalente al cinco por ciento (5%) 
del valor total del contrato, por el término de duración del mismo y tres (3) años más contados a partir del cumplimiento 
de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Esta garantía debe constituirse por un valor no inferior a 
doscientos (200) SMMLV, por el término de duración del contrato. 
 
Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte del Fondo de Desarrollo Local de 
Antonio Nariño. 
El contratista deberá cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantías o seguros a que se refiere 
esta cláusula. 
Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte del Fondo de Desarrollo Local de 
Antonio Nariño. 
El contratista deberá cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantías o seguros a que se refiere 
esta cláusula. 
Estará a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demás erogaciones de constitución y mantenimiento de 
las garantías mencionadas. 
 
En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL 
CONTRATISTA se obliga a modificar las pólizas señaladas en esta cláusula, de acuerdo con las normas legales 
vigentes. 
 
La garantía única de cumplimiento expedida a favor de entidades públicas no expirará por falta de pago de la prima 
ni podrá ser revocada unilateralmente. 
 
A la entidad estatal no le serán oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes de la 
conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere 
incurrido con ocasión de la contratación del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que posea el 
asegurador en contra del contratista”. 
 
7. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
Las condiciones de ejecución del Contrato están previstas en el Anexo 5 – Minuta del Contrato. Dentro de estas 
condiciones se incluye la forma de pago, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la Entidad, 
garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio jurídico a celebrar. 
 
El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás documentos necesarios para 
la celebración del contrato al momento de firma.  
 
8. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 
 
En caso de presentarse controversias o diferencias durante la vigencia del contrato, las partes podrán acudir al 
mecanismo de arreglo directo o amigable componedor. En el evento en que las partes de común acuerdo decidan 
acudir al mecanismo del amigable componedor, se suscribirá el acuerdo contentivo de su regulación. 
 
Las partes acuerdan que el evitar o resolver prontamente las controversias es crucial para la ejecución fluida del 
contrato y el éxito de los productos o servicios a entregar, por lo que harán lo posible por llegar a una solución amigable 
de todas las controversias que surjan en desarrollo del mismo. 
 

ELABORO RESPONSABLE FIRMA 

LEIDY MAYDEE FONSECA  
Técnico 

Contratista Profesional de Planeación – 
FDLAN 

 

MARIA RUBY ACEVEDO CEPEDA 
Financiero  

Contratista Profesional de Planeación 
FDLAN 

 

LAURA RODRIGUEZ 
Jurídico 

Contratista Profesional de Contratación  

REVISO RESPONSABLE FIRMA 

DAVID RICARDO MOLINA PEÑUELA 
Asesor de la Oficina de  
Contratación – FDLAN -  

 

APROBO CARGO FIRMA 
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DUARDO BURBANO 
AUGUSTO SILGADO BURBANO 

 
Alcalde Local de Antonio Nariño 

 

 
 


