INFORME CONTRACTUAL
DORIA NOSSA SALAMANCA
CONTRATO No. 20230559

CUARTO PAGO

CC. No. ' 46.357 984

OBJETO SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA  EL
CONTRACTUAL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CONLLEVEN A
LA REESTRUCTURACION ADMINISTRATIVA, EN LA
SECRETARIA DE LA MUJER E INCLUSION SOCIAL
DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO.

VALOR $ 22.058.663
PERIODO DEL 4 DE JULIO AL 19 DE DICIEMBRE DE 2023
CONTRACTUAL

PERIODO DE PAGO | 4 DE OCTUBRE AL 3 DE NOVIEMBRE DE 2023

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Presento a continuacion el informe contractual No. 4 del periodo comprendido
entre el 4 de octubre al 3 de noviembre de 2023.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

1. Realizar el analisis del funcionamiento actual de la Secretaria de la
Mujer e Iinclusion social, analizando los procesos técnico misionales
y de apoyo, evaiuando la prestacion de los servicios con relacion a
la atencién y orientacién que se debe brindar legalmente al grupo
poblacional de juventud del wmunicipio de Sogamoso, en
cumplimiento de la Ley 1622 de 2013 y las politicas publicas para
esta poblacion, incluyendo evaluacion de las funciones, los perfiles
y las cargas de trabajo de los empleos.

‘Obligacion cumplida al 100% reportada en informes anteriores

2. Desarrollar el estudio técnico necesario de acuerdo a lo establecido
en el articulo 46 de ia ley 909 de 2004, modificado por el Articulo 228
del Decreto Nacionai 019 de 2012, y ademas el articulo 16 de ia Ley
1622 de 2013; para efectos de modificar ia planta de personal del
Municipio de Sogamoso asignada a la Secretaria de la Mujer e
inclusion Social, que contenga: “ Analisis de los procesos técnico-
misionales y de apoyo, evaluacion de ia prestacién de los servicios
y evaluacion de las funciones, los perfiles y las cargas de trabajo de
los empleos.”

A partir del andlisis desarrollado en la secretaria de la Mujer e inclusién social se consolida
estudio Técnico final. Anexo 1 Estudio Técnico para la reestructuracion administrativa en a
secretaria de la mujer e inclusién social




3. Presentar el estudio técnico con sus respectivos anexos para
efectos de ser aprobado.

Se presenta estudio técnico. Anexo 1 Estudio Técnico.

4. Eiaborar el borrador del proyecto de acuerdo que otorga facuitades
al alcalde para modificar la planta de personal de la Administracién
Central del municipio de Sogamoso, con base en los resultados del
estudio técnico realizado, y hacer seguimiento.

Se elabora proyecto de Acuerdo y se presenta a la secretaria General Anexo 2
Proyecto de Acuerdo

5. Acompaiiar la sustentacion del proyecto de Acuerdo ante el Concejo
Municipal, hasta la respectiva sancion.

En esta actividad no se desarrollan acciones en el presente pericdo

6. Elaborar el borrador del proyecto de Decreto de adopcion de lo
aprobado en el Acuerdo Municipal.

En esta actividad no se desarrollan acciones en el presente periodo

7. Adelantar socializaciones a la planta de personal de Ila
Administracién Central del municipio de Sogamoso, de Ia
implementacion de ia modificacion de la planta de personal.

En esta actividad no se desarrollan acciones en ei presente periodo

8. Elaborar y presentar un informe mensual del trabajo desarroliado,
especificando cada una de las actividades realizadas, con sus
correspondientes evidencias, el cual debe ser entregado en medio
impreso y magneético al supervisor dei contrato.

Se presenta informe del periodo contractuai No. 4 de octubre 4 a noviembre 3
de 2023

Doz Nosso S

DORIA NOSSA SALAMANCA
{:C. No. 46.357.984
Contratista



	Page 1
	Page 2

