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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de

Adquisiciones PAA-2023

Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado ICLD
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyd | Apoyo en Centro de acogida dia para habitantes de calle en el Distrito de
en el Anual de Adquisiciones Barranquilla
Cédigo BPIN No. 2021080010080
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo: 20/11/2023
(dd/mm/aaaa)
Nomb_re.del funcionario que diligencia el estudio LUISA MORA GARCIA
previo:
Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gestién Social

Tipo de Contrato:

Suministro Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcion de la
necesidad que se
pretende satisfacer con
el proceso de
contratacion

La Constitucion Politica establecié que la Republica de Colombia esta fundada sobre el principio de la dignidad
humanay el principio de solidaridad entre las personas, y que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general, asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo, entre otros mas.

Adicionalmente, la Constitucién Politica expresa que, en virtud del derecho a la igualdad, el Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos discriminados o
marginados y protegera especialmente a aquellas personas que, por su condicidon econdmica, fisica o mental, se
encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.
Por otro lado, la Constitucién Politica en su Titulo Xll, Cap. 5. Art. 366 indica que el bienestar General y el
Mejoramiento de la calidad de vida de la Poblacion son finalidades sociales del Estado, y que sera objetivo
fundamental de su actividad la solucién de las necesidades insatisfechas de Salud, de Educacion, de Saneamiento
Ambiental y de agua Potable.

Segun el Censo realizado por el DANE a diciembre de 2019 Barranquilla cuenta con una poblacién en situacion de
habitanza en calle de 1795 personas?, las cuales estan en situacion de segregacion, vulnerabilidad, condicion de
indefension, riesgo, dificultad que invalida inmediatamente en su futuro y genera su exclusion social. En el Distrito de
Barranquilla y su area metropolitana se reportaron a diciembre de 2019 a través del censo realizado por el DANE
2.120 HC censados 85,5 % son hombres 14,5 % son mujeres en edades de 18 a 79 afios. De las 5 localidades de
Barranquilla, la mayor concentracion de habitantes de la calle se encontr6 en la localidad centro norte histérico debido
a que en dicho sector existen distintos mercados publicos y hay cercania al rio Magdalena y sus distintos cafios o
canales fluviales. El 86,5% no tienen ningun grupo étnico solo el 10,1% esta representado por Negro(a), Mulato(a),
Afrodescendiente, Afrocolombiano(a), entre las causas por la cuales viven en la calle tenemos los conflictos
intrafamiliares, el consumo de sustancia psicoactivas, dificultades, falta de trabajo entre otras.

Estas personas se agrupan en sectores que por sus caracteristicas le son propicias para llevar a cabo actividades
asociadas a comportamientos relacionados con el consumo de sustancias psicoactivas y el comercio ilegal, esta
situacion genera problemas de salud publica, ya que por lo general dicha poblacion no puede acceder a alojamientos,
alimentacién adecuada, y servicio para el autocuidado.

Los Habitantes de la Calle son hombres y mujeres que desarrollan su cotidianidad en la calle, entendida ésta, como
un espacio urbano que no cumple los requerimientos minimos necesarios para considerarse un lugar de habitacion
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en condiciones aceptables para el bienestar y la calidad de vida de un ser humano. La principal problematica que
sufre el Distrito de Barranquilla respecto a este colectivo es la falta de un espacio para el alojamiento que nos permita
ampliar la cobertura de atencion, es por ello, que los servicios que se pretenden contratar ayudaran a dar una solucion
a este grupo poblacional y un parte de tranquilidad al resto de la ciudadania.

El PLAN DE DESARROLLO “SOY BARRANQUILLA 2020 — 2023” en su articulo 13 incluyé la POLITICA
PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIAL la cual tiene como objetivo mejorar las condiciones y servicios sociales
fundamentales, buscando impulsar la seguridad y la construccién de paz como la base de desarrollo para lograr
potenciar ain méas nuestro capital humano, sin ningdn tipo de discriminacion.

En dicha politica, el PLAN DE DESARROLLO “SOY BARRANQUILLA 2020 — 2023” indica que el alcalde delegara a
la Secretaria de Gestion Social la responsabilidad de articular, coordinar y supervisar su implementaciéon en el
territorio, teniendo en cuenta el Enfoque Basado en Derechos Humanos como herramienta esencial para el disefio,
formulacion, implementacion, evaluacion, ajuste y rendicion de cuentas de todas las politicas

Dentro de la POLITICA PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIAL se encuentra el Programa Habitante de Calle, el
cual tiene como finalidad lograr la recuperacion integral de los habitantes de la calle, mediante el aseguramiento de
sus derechos, servicios de salud, apoyo psicosocial y servicios de autocuidado. Asi mismo, brindar actividades
deportivas en diferentes disciplinas para la promocién y prevencién en el fomento de estilos de vida saludables,
prevencién y promocion de la salud fisica, mental, emocional y talleres enfocados en el fortalecimiento de las
habilidades para el trabajo y la inclusién laboral

La Secretaria Distrital de Gestidon Social a través de su Proyecto “centro de acogida dia para habitantes de calle
en el distrito de barranquilla” tiene el objetivo de brindar servicios de salud, apoyo psicosocial, servicios de
autocuidado, actividades deportivas en diferentes disciplinas para el fomento de estilos de vida saludables, prevencion
y promocion de la salud fisica, mental, emocional y talleres enfocados en el fortalecimiento de las habilidades para el
trabajo y la inclusién laboral a los habitantes de calle del Distrito de Barranquilla.

A través del proyecto “apoyo en centro de acogida dia para habitantes de calle en el distrito de barranquilla”, la
Secretaria Distrital de Gestién Social durante el cuatrienio 2020-2023 ha venido realizando acciones para disminuir
progresivamente el fendmeno de habitanza en calle ofreciéndoles espacios en los cuales puedan acudir para recibir
atencion integral; con el fin de mejorar su calidad de vida.

La Secretaria Distrital de Gestidon Social a través de su Proyecto “Centro de acogida dia para habitantes de calle
en el Distrito de Barranquilla”, ha venido brindando servicios de: albergue, alimentacion, atencion primaria en salud,
acompafiamiento y atencion psicosocial, servicios de autocuidado, procesos educativos, actividades recreo
deportivas en diferentes disciplinas para el fomento de estilos de vida saludables y talleres enfocados en el
fortalecimiento de las habilidades para el trabajo y la inclusion laboral beneficiando la poblacién habitante de calle del
Distrito de Barranquilla.

En la ejecucion de dicho proyecto la Secretaria Distrital de gestion Social ha brindado atencidn integral en el centro
de acogida dia a los habitantes de y en calle con factores de riesgo, en un espacio donde han acudido para recibir
servicios de salud, apoyo psicosocial, servicios de autocuidado, actividades deportivas en diferentes disciplinas para
el fomento de estilos de vida saludables, prevencion y promocién de la salud fisica, mental, emocional y talleres
enfocados en el fortalecimiento de las habilidades educativas sobre la prevencién y manejo de enfermedades con el
fin de mejorar su expectativa de vida.

Para la atencion de este colectivo durante el cuatrienio 2020-2023 ha contado con este espacio para el alojamiento
durante el dia que ha permitido prestar servicios de atencion integral al 100% de la poblacién que acudio al Centro
de Acogida Dia, es por ello, que se pretende realizar la estrategia de cierre “NAVIDAD Y FIN DE ANO FELIZ EN LA
CALLE” con actividades culturales y ludico recreativas para el beneficio de mas de 200 habitantes de calle que asisten
al centro de acogida dia, asi mismo, los eventos seran acompafiados por los profesionales de la Secretaria Distrital
de Gestion Social que haran acompafamiento a la poblacién habitante de calle en atencion psicosocial, atencion
bésica en salud, entre otros.

En ese sentido la Secretaria Distrital de Gestidon Social requiere contratar el suministro de alimentos para realizar
los eventos que se deriven de la estrategia de cierre “NAVIDAD Y FIN DE ANO FELIZ EN LA CALLE” y brinde apoyo
a los funcionarios del Proyecto “Centro de acogida dia para habitantes de calle en el Distrito de Barranquilla®, para
que se puedan realizar las diferentes actividades de cierre que permitan la generacion de espacios de bienestar y la
resocializacion de los ciudadanos Habitantes de la Calle del Distrito de Barranquilla.
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3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION

SUMINISTRO DE INSUMOS PARA PREPARAR LA ALIMENTACION (DESAYUNO Y ALMQERZO) DE LOS
3.2.1. Objeto|HABITANTES DE Y EN CALLE CON FACTORES DE RIESGO EN EL CENTRO DE ACOGIDA DIA DEL DISTRITO
contractual: ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, UBICADO EN LA CARRERA 38 CON CALLE 17
ESQUINA.
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:
ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
1 93141500 De;arrollo y servicios
sociales
Planeacién y programa de
3.2.2 Clasificacién 2 93131600 polit.ic.a’s de alimentacién y
UNSPSC: nutricion
3 50101700 Frutos secos
4 50111500 Carne y aves de corral
5 50112000 Carnes reparadas y
procesadas
6 50121500 Pescado
7 50131600 Huevos y sustitutos
8 80141607 Gestion de eventos
Los insumos por suministrar son los siguientes:
ITE UNIDAD DE
M DESCRIPCION MEDIDA
1 BOTELLA DE ACEITE 1LITRO
2 | ARROZ KILO
3 | AVENA KILO
4 | AZUCAR KILO
3.2.3
Espem_ﬂcamones 5 SOBRE CANELA SOBRE x 20GR
del Objeto
Contractual 6 | SOBRE CLAVITO SOBRE x 20GR
7 SPAGUETTI KILO
8 FIDEO KILO
9 FRIJOL KILO
10 | HARINA DE MAIZ KILO
11 | HARINA DE TRIGO KILO
12 | HUEVOS UNIDAD
13 | QUESO KILO
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14 | LECHE EN POLVO KILO

15 |LENTEJA KILO

16 | MANTEQUILLA KILO

17 | PAN MANTEQUILLA UNIDAD x 100gr
18 | PANELA 500gr LIBRA

19 | VINAGRE 5000 CC UNIDAD X 5.000cc
20 | HIPOCLORITO AL 5.25% LITRO

21 | AHUYAMA KILO

22 |AJO KILO

23 | APIO KILO

24 | BANANO UNIDAD

25 | CEBOLLA BLANCA KILO

26 | CEBOLLA LARGA KILO

27 | CEBOLLA ROJA KILO

28 | CILANTRO KILO

29 |COROZO KILO

30 | GUAYABA DULCE KILO

31 | GUINEO VERDE UNIDAD

32 | HABICHUELA CORTA KILO

33 | SOBRE LAUREL X 20 GR SOBRE x 20GR
34 | LECHUGA BATAVIA KILO

35 |LIMON COMUN UNIDAD

36 | MARACUYA KILO

37 | MELON CANTALOUP KILO

38 | MORA KILO

39 | NARANJA UNIDAD

40 | PAPA KILO

41 | PAPAYA MARADOL KILO
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42 | PATILLA KILO
43 | PEPINO COHOMBRO KILO

44 | PIMENTON ROJO KILO

45 | PIMENTON VERDE KILO

46 | PLATANOS AMARILLOS UNIDAD

47 | PLATANOS VERDES UNIDAD

48 |PINA KILO

49 | REMOLACHA KILO

50 | REPOLLO KILO

51 |SAL KILO

52 | TOMATE RIO KILO

53 | TOMATE DE ARBOL KILO

54 géRRAFA DE VINAGRE X 5000 UNIDAD X 5.000cc
55 | BOTELLA DE VINO COCINA 750 cc | BOTELLA X 750cc
56 | ZANAHORIA KILO

57 | ESPALDILLA KILO

58 | MOLIDA KILO

POLLO SIN PROCESOS NI

59 | ADITIVOS KILO

60 | CARNE DE CERDO KILO

61 |PESCADO KILO

El contratista debera contar con disponibilidad permanente para atender los requerimientos del contrato con el Distrito a fin
de obtener una adecuada asesoria y manejo en el servicio a prestar en el centro de acogida dia.

Las cantidades requeridas para cada item seran las que solicite el supervisor para cada caso concreto. EL CONTRATISTA
entregara los elementos y pondra a disposicion la totalidad de estos y demas requerimientos solicitados, en los lugares y
plazos requeridos por el supervisor para cada solicitud. Entendiéndose que los precios ofrecidos incluyen el transporte al
sitio que disponga el supervisor del contrato.

El contratista seleccionado debera cumplir con los siguientes requerimientos en el centro de acogida dia:

La entrega de los productos antes sefalados se realizara de la siguiente forma: Los productos no perecederos (ANEXO
ABARROTES) seran entregados dentro de los 10 dias calendario siguientes a la firma del contrato; los productos
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perecederos (ANEXO FRUTAS Y VERDURAS Y ANEXO CARNES) se entregaran de forma periddica semanal, previa
solicitud del supervisor del contrato.

El contratista debe contar con la capacidad para transportar, sin costo para el distrito, los mercados al lugar de
almacenamiento sefialado por el Distrito (Hogar de Paso del Distrito de Barranquilla, situado en la Carrera 38 No. 35 — 58
(Barranquilla).

La cantidad de raciones a suministrar sera indicada por el supervisor del contrato, de acuerdo con la necesidad y personal
requerido durante los dias de ejecucion del contrato.

CONDICIONES DEL SUMINISTRO DE INSUMOS PARA PREPARAR EL DESAYUNO Y ALMUERZO:

Ademas de las obligaciones establecidas en otros apartes del presente, EL CONTRATISTA debera realizar el suministro
y distribucion de los insumos cumpliendo con las condiciones que se establecen a continuacién:

1.- Entregar los insumos que se le solicite, en las cantidades, en el lugar antes mencionado (centro dia) y en los horarios
establecidos por el supervisor, en empaques y contenedores (cavas con hielo, bandejas o canastillas) adecuados para la
conservacion y el suministro de alimentos, sin que esto genere un costo adicional.

2.- Llevar un control semanal de entregas de los insumos para la preparacion de la alimentacion de los habitantes de y en
calle con factores de riesgo que acudan al centro de acogida dia, haciendo firmar la planilla de la persona encargada del
programa y presentar informe sobre el particular al supervisor.

3.- Acatar o responder las indicaciones o requerimientos escritos que haga el supervisor en el término establecido.

4.- El supervisor puede hacer vigilancia y control en cualquier momento. Se debe velar tanto por la calidad del servicio
como por el cumplimiento de las cantidades estipuladas en la minuta patron presentado en el pliego y las demés
condiciones del contrato.

En caso de que los alimentos requeridos no se encuentren dentro del listado anterior, antes de la solicitud del mismo, las
partes definirdn de mutuo acuerdo el precio que se reconocera AL CONTRATISTA, precio que en todo caso tendra que
corresponder a las condiciones de mercado vigentes a la fecha de la necesidad.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para
la Ejecucién del
Objeto
Contractual.

NO APLICA

3.2.5 Documentos
técnicos parael
desarrollo del
proyecto:

NO APLICA

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones
Contratista:

1. Cumplir de buena fe el objeto contratado.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

3. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

4. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato. Contar con la péliza de responsabilidad civil extracontractual

y todo riesgo.

Pagar los tributos que para tal efecto requiera la Ley 80 de 1993 y la normatividad Distrital, departamental y

del Nacional vigente.

6. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucién del contrato. Acreditar el aporte
al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud), durante la ejecucion del contrato. Si es Persona Juridica
debe adjuntar Certificacién Firmada por el Representante Legal o revisor Fiscal en la que se especifique que
la empresa cumplié con el pago de los aportes a Seguridad Social y Parafiscales. Si se trata de Personas
Naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan acreditar con los documentos que
correspondan que se encuentran al dia el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social. La base de
Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato. Para el efecto, EL

o
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

CONTRATISTA, sera el Gnico responsable de contratar todo el personal que requiera para la ejecucion del
objeto contractual. En cualquier momento durante la ejecucion o etapa de liquidacion del contrato, debera
aportar las planillas de pago, cuando asi se lo exija EL DISTRITO.

Cumplir las obligaciones sefaladas en el pliego de condiciones y en la minuta estandar.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién suministrada por EL DISTRITO con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.
Responder por la calidad de los bienes contratados.

Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad conforme las obligaciones
derivadas del contrato

Cumplir con la normas, instrucciones y solicitudes que imparta el DISTRITO para la efectiva prestacion del
servicio contratado

Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con EL DISTRITO, y que cuente con
facultades para resolver los asuntos propios de la ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA debe utilizar personal idéneo, calificado, debidamente capacitado, y directamente
empleado por EL CONTRATISTA, para ejecutar el objeto contractual y supervisarlo de manera directa y
oportuna.

Presentar la facturacion de las actividades desarrolladas dentro de los términos establecidos por el
supervisor del contrato y con el cumplimiento de los requisitos que exija el contrato.

Responder por los perjuicios que se causen al DISTRITO con ocasion de la prestacion de los servicios
contratados, que constituya responsabilidad del CONTRATISTA o sus empleados o dependientes ocurridos
en ejecucion del contrato.

Entregar los alimentos, en las cantidades, en los lugares, y en los horarios establecidos por el supervisor, en
empaques adecuados para la conservacion.

Las cantidades requeridas para cada item seran las que solicite el supervisor para cada caso concreto. EL
CONTRATISTA entregard los elementos y pondra a disposicion la totalidad de los mismos y demés
requerimientos solicitados, en los lugares y plazos requeridos por el supervisor para cara solicitud.

Para el desarrollo de todas las distintas actividades o suministros que se realicen con ocasion del contrato,
el contratista debe tener en cuenta el cumplimiento de la normatividad que regulen cada actividad.
Garantizar el correcto funcionamiento técnico de todos los elementos requeridos para la ejecucion del
contrato.

Cumplir con las demas obligaciones que por Ley o naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

El contratista debera garantizar la adecuada gestion de los residuos generados durante la entrega por lo
cual debe proporcionar elementos sefializados para su almacenamiento en el area que se entregara los
insumos y asi como efectuar el adecuado aprovechamiento o disposicion final de los mismos.

Atender las inspecciones ambientales realizadas por el supervisor del contrato, funcionarios de secretaria
general o a quien se delegue, permitiendo el recorrido por las instalaciones, realizar entrevistas al personal
y obtener registro documental y fotografico.

En caso de que los elementos requeridos no se encuentren dentro del listado indicado en el presente
documento, antes de la solicitud del mismo, las partes definirAn de mutuo acuerdo el precio que se
reconocerd AL CONTRATISTA, precio que en todo caso tendra que corresponder a las condiciones de
mercado vigentes a la fecha de la necesidad.

Conforme a lo establecido en el articulo 7 de la ley 2050 del 12 de agosto de 2020, si el contratista se
encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial debera presentarlo al Supervisor o interventor
del contrato, quien se encargara de verificar su cumplimiento y el de las demas normas en materia de
seguridad vial.

El contratista debera mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario y articulos 6 y 8 de la resolucién 042
de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar facturacion electrénica, debera presentar los
documentos de cobro de conformidad a la normatividad previamente indicada.

Entregar con cada informe de supervision un anexo con los articulos, datos e informacion requeridos para
el desarrollo de estrategias de comunicacion y divulgacion a la comunidad de las actividades ejecutadas en
el contrato.




ALCALDIA DE

NIT 890.102.018-1

BARRANQUILLA

(©)

©)

icontec icontec IEENCI

1SO 9001

SC-CER103099  SA-CER756031

3.3.2. Obligaciones del
Distrito de Barranquilla:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

3. Suministrar oportunamente la informacidon que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

4. Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA.

5. Exigir al CONTRATISTA, la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato;

6. Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiese lugar.

7. Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato

3.4 Modalidad de
seleccion, justificaciéon
y fundamentos
juridicos.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual y la cuantia no supera el (10%) de la menor cuantia), la
modalidad de seleccion del contratista sera de Invitacion Publica de Minima Cuantia, fundamentado en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
por las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

3.5 Valor Estimado del
Contrato y
Justificacion del Mismo

El valor estimado del contrato es de CIENTO DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($116.000.000), incluido IVA 'y todos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se
obtiene de la informacion contenida en el Estudio de Mercado.

: Capitulo/ Descripcion del Tipo

Item Articulo Capitulo/Articulo Dep Fuente veler
SERVICIOS PRESTADOS

3-4104027-

A LAS EMPRESAS Y

1 2.3.%.85.02. SERVICIOS DE 08 | ICLD |$ 180.000.000
PRODUCCION

TOTAL 180.000.000

3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con los siguientes certificados de Disponibilidad Presupuestal:

202302393
$ 180.000.000

Jefe de Oficina de
Presupuesto

NUmero:

Valor:

Autorizados por

3.5.2 Variables
consideradas para
calcular el presupuesto
oficial:

EL DISTRITO considerd las siguientes fuentes de informacién para la estructuracion del presupuesto oficial:

Estudio de mercado y Analisis del Sector econémico, elaborado por la Secretaria General.

3.5.3 Forma de Pago del
Contrato

El Distrito pagara el valor del contrato mediante pagos mensuales de acuerdo a lo facturado al vencimiento de cada
mes, previa presentacion de la factura y recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. El Distrito de
Barranquilla, pagara al contratista, dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de presentacion de la factura,
en las condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez que
solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales
y dichos pagos se efectuaran conforme al PAC.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 REQUISITOS
HABILITANTES
JURIDICOS

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio, si es persona

juridica, con fecha de expedicion no mayor de treinta (30) dias calendario al cierre del proceso de seleccion.
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3. Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del proponente persona
natural.

4. Tratandose de personas juridicas, en caso que el Representante legal no tenga las facultades para suscribir
el contrato, esta debera aportar el acta en la que conste la decisidon del érgano social competente que
autorice al representante legal la presentacién de la propuesta y la suscripcién del contrato.

5. Documento de constitucién de la unién temporal o el consorcio proponente.

6. Sies persona juridica debe adjuntar certificacién firmada por el representante legal o revisor fiscal en la que
se especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal de sus
empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso, acompafiada de copia de
planillas de pago de aportesa seguridad social de los Gltimos seis (6) meses. Si se trata de persona natural
independiente con o sin empleados debera aportar las constancias de pago de aportes al sistema general
de seguridad social (6 ultimas planillas de pago de aportes a seguridad social)

7. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el MINTIC

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, vigente a la fecha de
cierre de lapresentacion de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la
persona juridica proponente.

9. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacién, vigente a la fecha de
cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la
persona juridica proponente.

10. Certificado de Antecedentes Judiciales y registro de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional

3.6.1.2 REQUISITOS
HABILITANTES
TECNICOS

1. ANEXO TECNICO

El Anexo 1 - Anexo Técnico del presente pliego de condiciones deberéa estar debidamente firmado por el proponente,
teniendo en cuenta las condiciones minimas establecidas en el mismo.

2. EXPERENCIA

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara mediante: i) la
presentacion del Formato 3 — Experienciay ii) copia de alguno de los documentos validos para acreditar la experiencia
requerida sefialada en el numeral 5.2.2.1.y 5.2.2.2.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o entidades
estatales. El proponente debe acreditar en su propuesta, que cuenta con experiencia en: SUMINISTRO DE INSUMOS
DE ALIMENTACION.

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

NUmero de contratos con

Valor minimo a certificar (como %

los cuales el Proponente Numero de contratos .
S . del Presupuesto Oficial
cumple la experiencia en caso de MiPymes
; expresado en SMMLYV)
acreditada
1 Hasta 2 75%
Hasta 2 Hasta 3 100%

En todo caso el proponente debera allegar copia del contrato y certificado o acta de cumplimiento a satisfaccion
expedido por parte de la entidad contratante y/o acta de liquidacién.
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3. ACREDITACION DE DOMICILIO PRINCIPAL, SUCURSAL, AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

Teniendo en cuenta la inmediatez con la cual se requieren los servicios para realizar las actividades derivadas de la
ejecucion, ademés del cumplimiento de cada uno de los requisitos de admisibilidad establecidos en la presente
Invitacién, para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe acreditar que cuenta con domicilio principal,
agencia, sucursal o establecimiento en la ciudad de Barranquilla, con capacidad administrativa suficiente para atender
la ejecucion del contrato y con capacidad de decision. Para tal efecto aportara el respectivo documento expedido por
la camara de comercio de la ciudad de Barranquilla con fecha de expedicién no superior a 30 dias calendarios al
cierre del proceso.

En el caso de tratarse de una agencia o establecimiento de comercio, debera allegarse en la propuesta poder en el
gue se le confieran facultades especiales al administrador o al coordinador del proyecto para comprometer y obligar
a la sociedad, con relacién a las obligaciones generales y especiales del contrato que surja de la presente seleccién,
de manera que el representante de la agencia o establecimiento, o el coordinador del proyecto, tenga capacidad de
decision en el desarrollo diario del contrato. En caso de consorcios y uniones temporales, al menos uno de los
miembros debera contar con domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento en los términos indicados. De
igual manera, su representante o el coordinador del proyecto deberan contar con facultades suficientes para
comprometer al contratista durante la ejecucion del contrato y adoptar decisiones que conduzcan a la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

También podra acreditarse el requisito mediante una carta de compromiso suscrita por el representante legal en la
gue se comprometa a que, en caso de resultar adjudicatario, abrird en el menor tiempo posible una SUCURSAL
AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA. En éste ultimo caso los
trdmites y adecuaciones fisicas y logisticas que correspondan deben realizarse con la mayor agilidad sin que se afecte
ni se causen dilaciones a la ejecucion del contrato, so pena de incurrir en causales de incumplimiento de las
obligaciones contractuales.

4. ESTABLECIMIENTO PARA EL EMPAQUE, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS

El proponente deberd acreditar con su propuesta que cuenta con un establecimiento para el empaque,
almacenamiento y distribucion de los alimentos en el Area Metropolitana de Barranquilla. En todo caso el proponente
deberé allegar la certificacion o acta de visita de Condiciones Sanitarias expedida por la Secretaria Distrital de Salud
a través de la Oficina de Salud Publica Distrital o autoridad competente o Acta de Visita de Inspeccion Sanitaria
otorgada por el INVIMA o autoridad competente, a hombre del proponente (En caso de proponente singular) quien
prestara el servicio, y en caso de consorcio o union temporal a nombre de uno de sus integrantes, con una fecha no
superior a un (1) aflo contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

Los resultados de la certificacion o la visita deben ser de concepto favorable. Cuando el permiso o concepto sanitario
esté condicionado, solo se acepta, siempre y cuando el concepto exprese que las causales que motivan el
condicionamiento no afecten la calidad, inocuidad y seguridad de los alimentos

5. VEHICULO PARA LA DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS

El proponente debera acreditar que cuenta con (1) vehiculo para transporte y distribuciéon de los alimentos, que
cumpla con la normatividad vigente, y que permita efectuar las entregas dentro de los horarios acordados con la
supervision. El proponente debera allegar el acta de inspeccion con fecha de expedicion no superior a 6 meses al
cierre del proceso, hecha por autoridad sanitaria donde consten las condiciones sanitarias del vehiculo. Para acreditar
las condiciones anteriores, el proponente debera allegar la siguiente documentacion:

A. Tarjeta de propiedad del vehiculo. Si el vehiculo no es propio, debera allegarse junto con la tarjeta de
propiedad del vehiculo, el contrato de arrendamiento o el compromiso de disponibilidad de tal vehiculo
suscrito por el propietario y el proponente o alguno de los miembros de la unién temporal o consorcio si es
del caso, cuya vigencia debe ser por lo menos igual al plazo del contrato.

B. Copia del SOAT vigente.

C. Copia del certificado de revisiéon tecno mecanica y de emisiones contaminantes (si procede).
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D. Caracteristicas del equipo de refrigeracion del vehiculo y el certificado de mantenimiento de los equipos de
refrigeracion vigente, el cual debe ser expedido dentro de UN (1) afio anterior cierre del presente proceso de
seleccion.

E. Actade inspeccion sanitaria expedida por la autoridad competente, donde consten las condiciones sanitarias
de los vehiculos de acuerdo al tipo de alimentos a transportar, expedida dentro de UN (1) afio anterior a la
fecha de cierre del proceso.

F. Licencia de conduccion del personal conductor del vehiculo.

G. Curso de manipulacion de alimentos o BPM del personal conductor de los vehiculos

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

NO APLICA

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

NO APLICA

3.6.2. Factores de
Evaluacién

La Ley 1150 de 2007 en su articulo 5° establece que es “(...) objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga
al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca (...)”

Considerando lo anterior, la escogencia de la oferta mas favorable para la Entidad se realizard en los términos
sefalados en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en el que se establece: “La Entidad
Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién
a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista el nombre del supervisor del contrato”.

3.6.3 Reglas de desempate
de Ofertas

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas Propuestas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

A. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente
acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos
sefialados en la seccion 4.3.1.1 del INVITACION PUBLICA. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los
mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

B. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha del cierre del Proceso de Contrataciéon y en
esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendr4 como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION PUBLICA definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun




ALCALDIA DE

BARRANQUILLA icontec m

NIT 890.102.018-1

(@) (@)

1SO 9001

SC-CER103099  SA-CER756031

corresponda, diligenciara formato de Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de
los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de
datos mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

C. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esti en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar Formato de Vinculacion de
personas en condicion de discapacidad. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION
PUBLICA definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una patrticipacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

D. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara formato de vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION PUBLICA
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes
a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara formato de vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia, mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores
vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
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el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el formato de vinculacion de personas no
beneficiarias de la pensién de vejez, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario
de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento
de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

E. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento,
diligenciara el formato de vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndmina y el nimero de identificacion y el nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION PUBLICA definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes
a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el dltimo afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los
trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard formato de vinculacién de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el
diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
noémina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o0 complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

F. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran
formato de participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas),
por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, formato de participaciéon mayoritaria de personas en
proceso de reincorporaciéon (personas juridica integrante del Proponente Plural), y aportara los documentos de
identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion
tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

G. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2
y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente INVITACION PUBLICA; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
diligenciara formato de participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacioén o reintegracion (personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicioén indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados,
socios 0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando formato de participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion
tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

H. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

I. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

J. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento formato
de pagos realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentard el documento de
conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
diligenciando formato de acreditacién Mipyme, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o
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medianas, se preferir la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

K. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

L. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenaré a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona
natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo nombre
se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus Propuestas. Una vez
ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de
la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccidn final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor
namero asignado.

NOTA 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre Propuestas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracibn o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los Proponentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.NOTA 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la
actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

3.7 Anélisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2.del Decreto
1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:
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Porcent
aje
(%)

APLIC

Garantia Plazo

PRE-
CONTRACT
CONTRACT

UAL

POST-
CONTRACT

Igual plazo del contrato y cuatro (04)
meses mas

x

Cumplimiento Sl 10%

Pago de
salarios y
prestaciones
sociales e
indemnizacion
es laborales.

Calidad y
correcto
funcionamiento
de los bienes

Seguro de
responsabilida
d civil
extracontractu
al

Igual al plazo del contrato y tres (03)

Sl "~ .
anos mas

5%

Igual plazo del contrato y cuatro (04)

SI .
meses mas

10%

Sl 200 Igual al plazo ejecucién del contrato.

3.9. Interventoria o
Supervisién:

Nombre del

funcionario: LUISA MORA GARCIA

Cargo: Profesional Universitario

Secretaria Distrital de Gestion Social

Dependencia:

3.9.1 Necesidad de contar
con Interventoria cuando
los contratos superen la
menor cuantia

NO APLICA

3.10 Plazo de Ejecucion
del Contrato

El futuro contrato tendrda un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2023 o hasta el
agotamiento de los recursos, lo que primero ocurra, contado a partir del cumplimiento de los requisitos legales de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del
Contrato

El presente contrato debe ser liquidado de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene
la terminacién, tal como lo establecen las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. Si el contratista no se presenta a la
liquidacion, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de esta, se practicara la liquidacion unilateral por
EL DISTRITO, en los términos establecidos en la ley.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

N/A

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber de
analisis de las entidades
estatales

Se deja constanma que la entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contra erspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

FIRMA:
NOMBRE: SANTIA@@(SQUEZ VALDERRAMA
CARGO: Secretaria Distrital de Gestién Social

Proyecté:

Luisa Mora Garcia
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS
La Alcaldia Distrital de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.1.1.1.3.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo
2.2.1.1.1.6.3., y el Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del
proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf



http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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ANEXO ABARROTES

ARTICULO UNIDAD
BOTELLA DE ACEITE 1 LITRO UNIDAD
ARROZ KILO
AVENA KILO
AZUCAR KILO
SOBRE CANELA X 20 GR SOBRE
SOBRE CLAVITO X 20 GR SOBRE
SPAGUETTI KILO
FIDEO KILO
FRIJOL KILO
HARINA DE MAIZ KILO
HARINA DE TRIGO KILO
HUEVOS UNIDAD
QUESO KILO
LECHE EN POLVO KILO
LENTEJA KILO
MANTEQUILLA KILO
PAN MANTEQUILLA UNIDAD
PANELA UNIDAD
VINAGRE 5000 CC UNIDAD
HIPOCLORITO AL 5.25% LITRO




ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

Distrito Especial, Industrial y Portuario

ANEXO FRUTAS Y VERDURAS

AHUYAMA KILO
AJO KILO
APIO KILO
BANANO UNIDAD
CEBOLLA BLANCA KILO
CEBOLLA LARGA KILO
CEBOLLA ROJA KILO
CILANTRO KILO
COROZO KILO
GUAYABA DULCE KILO
GUINEO VERDE UNIDAD
HABICHUELA CORTA KILO
SOBRE LAUREL X 20 GR SOBRE
LECHUGA BATAVIA KILO
LIMON COMUN UNIDAD
MARACUYA KILO
MELON CANTALOUP KILO
MORA KILO
NARANJA UNIDAD
PAPA KILO
PAPAYA MARADOL KILO
PATILLA KILO
PEPINO COHOMBRO KILO
PIMENTON ROJO KILO
PIMENTON VERDE KILO
PLATANOS AMARILLOS UNIDAD
PLATANOS VERDES UNIDAD
PINA KILO
REMOLACHA KILO
REPOLLO KILO
SAL KILO
TOMATE RIO KILO
TOMATE DE ARBOL KILO
GARRAFA DE VINAGRE X 5000 CC UNIDAD
BOTELLA DE VINO COCINA 750 cc UNIDAD
ZANAHORIA KILO
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ANEXO CARNES

ESPALDILLA KILO
MOLIDA KILO
POLLO SIN PROCESOS NI ADITIVOS KILO
CARNE DE CERDO KILO
PESCADO KILO




