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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia,Noviembre de 2023

Sefior (a)

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES SUPERVISOR(E) No.
CO1.PCCNTR.4442661 del aiio 2023

Coordinador Académico

Centro para el desarrollo tecnolégico de la construccién y la industria.
Armenia-Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Noviembre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4442661 del afio (2023)

Mayerline Cardona Martinez, identificado con la cédula de ciudadania No. 41950999 de Armenia, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro para el desarrollo tecnolégico de la construccion y la industria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS PESOS M/CTE ($43.249.700 M/CTE). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Enero
de 2023 por valor de UN MILLON SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. (51.071.200 ML/CTE), b)
Diez pagos iguales por los meses de (Febrero) a (Noviembre) de 2023, por valor de CUATRO MILONES
DISCISIETE MIL PESOS M/CTE. ($4.017.000) cada uno. ¢) un ultimo pago correspondiente al mes de Diciembre
de 2023 por valor de DOS MILLONES OCHO MIL QUINIENTOS PESOS ML/CTE ($ 2.008.500 ML/CTE).

Plazo: Sera hasta el (16) de (diciembre) de 2023.

OBIJETO: Prestacion de servicios de cardcter temporal para planear y orientar la formacion profesional
integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos
formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de los Planeacidn y orientacion de | Documentos del
procesos formativos de acuerdo con las Actividades de Ensefianza | programa de formacion
los lineamientos institucionales, para — Aprendizaje- Evaluacion cargados en la
las areas relacionadas con su perfil. para los programas de plataforma Territorium,
formacion: disponible para los
Ficha: 2560642 Tecnologia aprendices, diligenciado
en Dibujo y Modelado en los formatos del
arquitectdnico y de SIGA.
ingenieria. Fotos que evidencien el
proceso de planeaciény
orientacidn de las
Actividades de
Ensefianza -
Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de
formacion:
Imagen guias de
aprendizaje
2 Evaluar los aprendizajes previos Durante la vigencia No se asocia evidencia
correspondientes a las fichas reportada no se presentaron | debido a que no se
asignadas, de acuerdo con los eventos que estén asociados | presenta eventos
procedimientos, plazosy a esta obligacion. asociados a esta
herramientas tecnoldgicas que la obligacion.
entidad defina.
3 Ejecutar la formacién profesional Orientacion de las
integral de acuerdo con el disefio Actividades de Ensefianza — Se anexa captura de
curricular y proyecto formativo de los | Aprendizaje- Evaluacién para pantalla.
programas relacionados con su perfil. | los programas de formacién:
Ficha: 2560642 Tecnologia
en Dibujo y Modelado
arquitectdnico y de
ingenieria
4 Emitir juicio valorativo sobre el nivel Durante la vigencia No se asocia evidencia
de cumplimiento de los resultados de | reportada no se presentaron | debido a que no se
aprendizajes de las competencias del eventos que estén asociados | presenta eventos
programa, adquiridos por los a esta obligacion. asociados a esta
aprendices en el desarrollo de su obligacidn.
formacion, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.
5 Participar cuando el centro de Durante la vigencia No se asocia evidencia
formacion lo requiera, en jornadas de | reportada no se presentaron | debido a que no se
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SENA

N

disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos

para las areas relacionadas con su
perfil.

eventos que estén asociados
a esta obligacion.

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Aplicar segun la modalidad y nivel de
formacion, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion
de acuerdo con los lineamientos
pedagégicos y metodoldgicos de la
entidad.

Se desarrollaron estrategias
de aprendizaje como:

¢ Mapas conceptuales
llustraciones.

e |lustraciones.

¢ Objetivos.

* Presentacidn previa.

¢ Debates y discusién
dirigida.

¢ Talleres.

¢ Clases practicas.

* Resolucién de problemas.
¢ Aprendizaje cooperativo.
Para los programas de
formacion: Ficha: 2560642
Tecnologia en Dibujo y
Modelado arquitectdnico y
de ingenieria

imagenes documentos
propuestos para
realizar estrategia.

Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera, en proyectos
de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso
de formacion de las areas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formaciéon complementaria.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.
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seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del

reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo requiera | Durante la vigencia No se asocia evidencia
en el proceso de seleccién, disefio de reportada no se presentaron | debido a que no se
talleres e instrumentos que alimenten | eventos que estén asociados | presenta eventos
los bancos de pruebas para la a esta obligacion. asociados a esta
seleccidn de aprendices. obligacion.

11 | Aplicary hacer cumplir el reglamento | Reportar inasistencias de Reporte de
del aprendiz, asi como el manual de aprendices en plataforma inasistencias registradas
convivencia del Centro de Formacion. | Sena Sofia Plus: Ficha: en Sena Sofia Plus.

2560642 Tecnologia en Ficha: 2560642

Dibujo y Modelado Tecnologia en Dibujoy

arquitecténico y de Modelado

ingenieria arquitectdnico y de
ingenieria

Reporte de novedades Mail enviado al

académicas de las fichas de encargado del

formacion asignadas registro de novedades
coordinacién académica
de centro.

12 | Documentar condiciones de calidad Durante la vigencia No se asocia evidencia
para la obtencién y/o renovacion de reportada no se presentaron | debido a que no se
Registros calificados para los eventos que estén asociados | presenta eventos
programas en nivel tecnélogo de las a esta obligacion. asociados a esta
areas relacionadas con su perfil, obligacion.
cuando el centro lo
requiera.

13 | Apoyar y acompaiiar los procesos de Durante la vigencia No se asocia evidencia
autoevaluacidn de programas de reportada no se presentaron | debido a que no se
formacion en nivel tecnélogo del eventos que estén asociados | presenta eventos
Centro de Formacién. a esta obligacién. asociados a esta

obligacion.

14 | Acatar los lineamientos del Sistema Durante la vigencia No se asocia evidencia

Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajoy

reportada no se presentaron

debido a que no se
presenta eventos
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asistir a las convocatorias que el
centro programa.

eventos que estén asociados
a esta obligacion.

asociados a esta
obligacion.

15 | Apoyar al centro de formacién cuando | Disefio de portafolio de Archivos editables del
este lo requiera, en la promocién del servicios del centro, portafolio, fotoestudio,
portafolio de servicios. posproduccion de video videos mp4 y doc cuiia

promocional para 1ra oferta | radial.
2024 y redaccidn de

contenido para grabacién de

cufia radial. Produccion de

contenido multimedia para

evento ssitu (3 videos,

landing page, ilustraciones

para animaciones,

ambientacion de planos para
zonificacidn).

16 | Realizar seguimiento en la etapa Durante la vigencia No se asocia evidencia
productiva a los aprendices que le reportada no se presentaron | debido a que no se
sean asignados, cuando el centro de eventos que estén asociados | presenta eventos
formacion lo requiera. a esta obligacion. asociados a esta

obligacion.

17 | Responder por los bienes y elementos | Durante la vigencia No se asocia evidencia
puestos a su disposicion para el reportada no se presentaron | debido a que no se
cumplimiento del objeto del contrato | eventos que estén asociados | presenta eventos
y una vez finalizado, quedar a pazy a esta obligacion. asociados a esta
salvo con el Almacén. obligacion.

18 | Aplicar al proceso de certificaciéon de Durante la vigencia se Se anexa captura de
la norma de competencia “ORIENTAR | realizo la solicitud a través pantalla de los correos
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE de correo electrdnico a dos enviados solicitando
EN LOS PLANES DE FORMACION funcionarias informacidn de fecha
CONCERTADOS, o la proximas para
actualizacién. “ORIENTAR inscripcion a los correos
FORMACION PRESENCIAL DE dmperez@sena.edu.co
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO y
TECNICO dmpereza@sena.edu.co
Y NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién,

o la evidencia de la inscripcidn
efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2023.
19 | Acompafiar a los aprendices en las Durante la vigencia No se asocia evidencia

actividades que se desarrollen por
parte del equipo de Bienestar al
Aprendiz.

reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

debido a que no se
presenta eventos
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asociados a esta
obligacion.

20 | Apoyary acompafiar los planes Durante la vigencia No se asocia evidencia
tecnoldgicos “Prospectiva del centro”. | reportada no se presentaron | debido a que no se
eventos que estén asociados | presenta eventos
a esta obligacion. asociados a esta
obligacion.

21 | Mantener su autonomia e Planeacidn y orientacion de | Documentos del
independencia en la ejecucién del las Actividades de Ensefianza | programa de formacion
contrato, desde el punto de vista — Aprendizaje- Evaluacion cargados en la
técnico y cientifico, sin perjuicio en la para los programas de plataforma Territorium,
garantia del cumplimiento que deba formacion: Ficha: 2560642 disponible para los
darse a las estructuras curriculares y Tecnologia en Dibujoy aprendices, diligenciado
los contenidos minimos incluidos en Modelado arquitectdnico y en los formatos del
los programas de formacion, el de ingenieria SIGA.
calendario académico de la vigencia Evidencia plataforma.
contratada, la programacién de las
sesiones de formacién, los objetivos
misionales y las
normas y directrices institucionales.

22 | Informar al Centro de formacion Durante la vigencia No se asocia evidencia
dentro de las veinticuatro (24) horas reportada no se presentaron | debido a que no se
siguientes al conocimiento del hecho eventos que estén asociados | presenta eventos
(s) y circunstancia (s), que puedan a esta obligacion. asociados a esta
incidir en la oportuna o debida obligacion.
ejecucion del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

23 | Permanecer identificado con su carné | Utilizacidon permanente del Durante el mes realicé
dentro de las instalaciones del SENAy | carné que me identifica porte visible del carnéy
en los lugares donde desarrolle el como instructor contratista los elementos de
objeto contractual, asi como impartir | del SENA dentro de las proteccién, dentro de
formacidn con los elementos de instalaciones y en las las instalaciones del
proteccion adecuados para el sesiones de formacion, y/o SENA y demds lugares
ambiente de aprendizaje. elementos de proteccidon en | donde se desarrolla el

las practicas para las objeto contractual.
formaciones: Ficha: 2560642
Tecnologia en Dibujo y
Modelado arquitectdnico y
de ingenieria
24 | Promover en los aprendices y velar Divulgacién permanente en | Guias de aprendizaje

por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud
ocupacional, al igual que de las

los procesos de Ensefianza —
Aprendizaje

GFPI- F-135 V.01 que
incluyen las normas de
seguridad industrial y
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normas ambientales y otras que sean
de cumplimiento y referencia.

— Evaluacion a los
aprendices del uso adecuado
de los

elementos de seguridad
industrial y salud
Ocupacional.

Practicas que orientan
respeto por el medio
ambiente.

salud ocupacional y
buenas

practicas ambientales.
Los documentos del
programa de formacion
cargados en la
plataforma Territorium,
disponible para los
aprendices, diligenciado
en los formatos del
SIGA.

Evidencia plataforma.

25 | Atender oportunamente las Durante la vigencia No se asocia evidencia
solicitudes y requerimientos hechos reportada no se presentaron | debido a que no se
por la Subdirecciéon del Centro, eventos que estén asociados | presenta eventos
Coordinacion Académica, Supervisor a esta obligacion. asociados a esta
de Contrato y/o el encargado del obligacion.
seguimiento técnico pedagdgico, que
estén directamente relacionadas con
el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de
la ejecucion del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro de
formacion.

26 | Participar en las actividades de Durante la vigencia No se asocia evidencia
transferencia tecnoldgica reportada no se presentaron | debido a que no se
técnica y/o institucional que el eventos que estén asociados | presenta eventos
SENA y/o el centro de a esta obligacién. asociados a esta
formacidn desarrolle para el obligacion.
fortalecimiento de habilidades
pedagdgicas, metodoldgicas
y transversales, asi como las acciones
de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempefio como instructor.

27 | Acompaniar, cuando sea necesario, los | Durante la vigencia No se asocia evidencia

procesos de alistamiento relacionados
con las actividades de preparacién
documental requerida para los
procesos de compra de materiales de
formacidn y/o equipos y
herramientas, dichos documentos
tienen que ver con elaboracion de
fichas técnicas y formatos de

solicitud de materiales de formacidn.

reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.
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maximo de ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas académicas
impartidas e incluyendo el desarrollo
de actividades académicas adicionales
como lo son: el acompaifiamiento y
seguimiento a la ejecucién de los
proyectos de formacién o conjunto de
proyectos por redes de conocimiento
que garanticen la integralidad en

la ejecucion del proceso de
aprendizaje

formacion. Durante el
periodo relacionado

28 | Proponer vy liderar, cuando sea Durante la vigencia No se asocia evidencia
necesario y se cumpla con los reportada no se presentaron | debido a que no se
requisitos institucionales exigidos, el eventos que estén asociados | presenta eventos
desarrollo de actividades académicas a esta obligacién. asociados a esta
complementarias como giras y visitas obligacion.
técnicas, entre otras, que favorezcan
el fortalecimiento de la adquisicién de
competencias por parte de los
aprendices del centro.

29 | Elinstructor solo podra reportar un Se reportan 160 horas de Horas registradas en

SofiaPlus y validadas
con la persona
encargada del proceso.
Captura de imagen
obtenido de Sofia plus,
formato relacion de
horas mes.
Diagramador del mes
noviembre obtenido
Sofia plus.

Obligaciones Generales

1 | Acatar la Constitucion Politica, la Ley, Entrega de documentacién Entrega de
los principios de la contratacién estatal | requerida para el trdmite de documentacién
y las demas normas concordantes y contratacion acorde con la requerida para el
complementarias normatividad exigida por el tramite de

centro de formacion. contratacién acorde
con la normatividad
exigida por el centro
de formacion.

2 Responder por el adecuado y oportuno | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
cumplimiento de las obligaciones no se presentaron eventos debido a que no se
contraidas del contrato gue estén asociados a esta presenta eventos
(Electrdnico o fisico) obligacion. asociados a esta

obligacion.

3 Participar en las Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
reuniones que para la ejecucion del no se presentaron eventos debido a que no se
contrato sean convocadas. gue estén asociados a esta presenta eventos

obligacion. asociados a esta
obligacion.

4 | Entregar periddicamente y al finalizar el | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
contrato o cuando el supervisor lo no se presentaron eventos debido a que no se
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solicite, todos los documentos y
archivos

(fisicos y electrénicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normasy
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario
Documental

gue estén asociados a esta
obligacion.

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

5 | Entregar a la finalizacion del plazo de Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
ejecucién o del vinculo contractual o no se presentaron eventos debido a que no se
cuando el supervisor del contrato lo gue estén asociados a esta presenta eventos
solicite, los bienes devolutivos que le obligacion. asociados a esta
hayan sido asignados para el obligacion.
cumplimiento del objeto del contrato

6 Utilizar en debida forma las claves Manejo responsable de las Acceso permanente
asignadas para el ingreso a los sistemas | plataformas Sofia Plus, en las plataformas y
de informacién y gestion del SENA CompromlISO y correo correo institucional
requeridos para la ejecucién del electrdnico institucional con la | durante el mes de
contrato y al finalizar el mismo, clave personal que me ha sido | noviembre.
informar para su desactivacién, asignada, durante el mes OCT
garantizando la seguridad y reserva de
la informacion conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion

7 | Colaborarenla Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
elaboracion de respuestas y suministro | no se presentaron eventos debido a que no se
de informacién requerida por las gue estén asociados a esta presenta eventos
autoridades y organismos de control del | obligacién. asociados a esta
Estado Colombiano, en relacién con la obligacion.
ejecucion del contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

8 | Solicitar autorizacidn escrita del SENA Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
para utilizar el nombre, emblema o sello | no se presentaron eventos debido a que no se
oficial con fines publicitarios ajenos a gue estén asociados a esta presenta eventos
los establecidos en los lineamientos de obligacion. asociados a esta
la Entidad obligacion.

9 | Cumplir con las normas de bioseguridad | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
y reglamentose no se presentaron eventos debido a que no se
instrucciones del Sistema de Gestion de | que estén asociados a esta presenta eventos
la Seguridad y Salud en el Trabajo del obligacion. asociados a esta
SENA, segun la normatividad vigente obligacion.

10 | Entregar el examen médico pre- Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccidn

no se presentaron eventos

debido a que no se
presenta eventos
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GFEBral y/o sus homdlogos en los
Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollary
dentro de

los plazos establecidos

gue estén asociados a esta
obligacion.

asociados a esta
obligacion.

11

Adjuntar el certificado de aprobacién de
los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

12

Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda cuenta de
cobro en el archivo de gestion
contractual - GC, el certificado de
aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contrala
corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art
1°

paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

13

Mantener actualizados los sistemas de
informacidn sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante
la ejecucion del contratoy

entregar al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucién contractual
parcial o final

Generar el portafolio de
evidencias del instructor
(guias de aprendizaje GFPI-F-
135 V.1, plan de trabajo
concertado, instrumento de
evaluacion y reportes de
novedades académicas),
cargarlo en la Plataforma
Territorio.

Ficha: 2560642 Tecnologia en
Dibujo y Modelado
arquitectdnico y de ingenieria

Documentos del
programa de
formacion cargados en
la plataforma
Territorium,
disponible para los
aprendices,
diligenciado en los
formatos del SIGA
Evidencia plataforma.

14

Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn
y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los
soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto
el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total o parcial,

Pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral
correspondiente al mes de
octubre del 2023.

Comprobante y
planilla de pago de
pago de aportes a
Salud, Pensiones y
ARL, Planilla N°
9458580849
correspondiente al
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responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley

mes octubre del
2023.

15 | No subcontratar las actividades propias | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
del objeto contractual, salvo, que no se presentaron eventos debido a que no se
dentro del desarrollo de la propuesta se | que estén asociados a esta presenta eventos
haya previsto disponer de recurso obligacion. asociados a esta
humano, para lo cual deberd tener en obligacion.
cuenta que no podrd vincular menores
de edad, dando aplicacién a la
Resolucién No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccién
Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

16 | En caso de que proceda el registro y Se realiza firma digital en Captura de imagen
asignacion de una firma digital, usarla formatos como: documentos, donde se
dentro de los limites impuestos por el 1. Actas de origen virtual. evidencie la firma.
objetoy las 2. Formato de Seguimiento Mail persona
obligaciones del contrato (Electronico o | etapa productiva visitas encargada de
fisico) y en todo caso con la debida virtuales recopilacion
autorizacién de quien corresponda 3. Informe mensual de informacion,

actividades. documentos anexos.
4. Otros documentos

17 | Desplazarse dentro y fuera del territorio | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
nacional cuando sea requerido para el no se presentaron eventos debido a que no se
cumplimiento de las obligaciones gue estén asociados a esta presenta eventos
contractuales y legalizar las ordenes de | obligacion. asociados a esta
viaje de acuerdo con los términos y obligacion.
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

18 | Guardar reserva de la informacion Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia

asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante
codigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a

no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.
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las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la
Ley

1273 de 2009 y las demds que las
complementen, sustituyan o
modifiquen

19 | En cumplimiento de lo dispuesto en el Pago de los aportes al Sistema | Comprobante y
pardgrafo 1° del articulo de Seguridad Social Integral planilla de pago de
23 dela Ley 1150 de 2007, del articulo 6 | correspondiente al mes de pago de aportes a
de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto octubre del 2023. Salud, Pensiones y
1273 de 2018 el contratista debera ARL, Planilla N°
acreditar que se encuentra al dia en el 9458580849
pago mensual de los aportes del correspondiente
Sistema de Seguridad Social Integral, al mes octubre del
estos pagos podran acreditarse mes 2023.
vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo.

Cuando corresponda el

contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar
(cuando corresponda)

20 | El contratista debera cumplir con los Uso adecuado de ingreso a las | Cédigo QR
protocolos de bioseguridad para instalaciones con las normas Registro fotografico
mitigar, controlar y realizar el adecuado | exigidas por el centro.
manejo de la pandemia generada por el | Solicitud aprendices uso
nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS- adecuado de las normas de
CoV-2), de bioseguridad en ambiente de
acuerdo con los lineamientos y medidas | formacién.
tomadas por el Gobierno Nacional, por
las autoridades departamentales,
municipales, distritales e institucionales.

21 | El contratista deberd ejecutar su Planeacidn y orientacion de Documentos
contrato conforme al Sistema Integrado | las Actividades de Ensefianza diligenciados en los
de Gestidn y Autocontrol — SIGA del — Aprendizaje- Evaluacién para | formatos del SIGA
SENA, el cual se encuentra los programas de formacion: para los programas de
documentado en la plataforma Ficha: 2560642 Tecnologia en | formacidn cargados en
CompromlISO Dibujo y Modelado la plataforma

arquitectdnico y de ingenieria | Territorium
Evidencia fotografica
plataforma.

22 | En cumplimiento con lo establecido en Durante la vigencia reportada | Durante la vigencia

el Sistema Integrado de Gestiony
Autocontrol — SIGA, el contratista debe
contribuir a la eficacia del SIGA, el

no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

reportada no se
presentaron eventos
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cumplimiento de las politicas, los gue estén asociados a
objetivos y requisitos de este y los esta obligacion.
aspectos e impactos ambientales que

generan sus

actividades contractuales; asi mismo

debe participar en actividades de

implementacién y fomento de un

servicio de calidad y de buenas

practicas ambientales y de eficiencia

energética.

23 | Las demas que sean necesarias para el En el caso que no haya reporte | No se asocia evidencia
cabal cumplimiento del objeto para el mes de otras acciones | debido a que no se
contractual. puede ubicar el siguiente presenta eventos

texto. asociados a esta
obligacion.

Durante la vigencia reportada

no se presentaron eventos

gue estén asociados a esta

obligacion.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el
siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

la planilla 9458580849, Aportes en linea de octubre del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”).
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Evidencias en (34) folios

Cordialmente,

Firma 7_

Mayerline Cardona Martinez
Contratista
C.C. No. 41950999 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

Firma Wiy o

LUIS ALBERTO/GOMEZ GRAJALES
SUPERVISOR(E) No. CO1.PCCNTR.4442661
Coordinador Académico
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A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion

mensual de MAYERLINE CARDONA MARTINEZ, correspondientes del 01 al 30 de NOVIEMBRE de
2023:

e Obligacion No. 1. Participar en la planeaciéon de los procesos formativos de acuerdo con los

lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

ACCION REALIZADA: Desarrollar las actividades planteadas en la guia de aprendizaje para dar

cumplimiento a las actividades planteadas en la formacion complementaria; la cual se orientd a través
de formaciéon presencial.

Evidencias:

W Fwd:Negr X | M Recibidos X | & Resultade: X | 2560642 F X | Sp senasofiar X | @ Temitorin X @ Teritorium X [7 AprendeC X | G quesengl X | + W - ks

€ C  # senaterritorioa/contenido2.

?materia=245397088tload#getDocs.php?materia=2102888 &etf=truediref=35911193-Dibujo%.

O0Modelado%2(

quite.. & 12 * ® O §

SENA 3% Cédigos QR activos... DISERC E INSPIRA ARQUITECTURA DE.. (B YouTube |l Calculadora de cort. MEMORIAS DISER 3DMAX FOTOGRAFIA MARKETING DIGITAL »

Contenido
PLAN DE TRABAJO

Archivos:
560642nPlanndenTrabajonAUTOCADN2DnARQUITECTONICO xl

territoriola/.../2560642nPlanndenTrabajonAUTOCADNZDnARQUITECTONICO__10.

B FuciNegr X | M Recibidos X | & Resultade: X | [ 2560642F X | Sp senasofisr X | @ Temitoriun X @ Teritorium X [0 AprendeC X | G quesonel X | + ¥ = X
< C & senaterritoriola/contenido2 php?materia=24539708&0ad#g

< php?materia=2102888&ketf=trueliref=35911193-Dibujo%20V%20Modelado%20Arquite. & 122 % N O §

SENA R Codigos OR activos.. DISERIO E INSPIRA... ARQUITECTURA DE. @ YouTube [l Calculadora de cort.., MEMORIAS DISER. 3DMAX FOTOGRAFIA MARKETING DIGITAL »

Contenido

-135_Guia_de_Aprendizaje

Archivos:

GFPInFn135nG d dizajenAUTOCADNBASIC Onnnb62639299027 5faennn docx

Cancelar
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e Obligacion No. 3. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

ACCION REALIZADA: Desarrollar las actividades planteadas en la guia de aprendizaje para dar
cumplimiento a las actividades planteadas en la formacidn complementaria; la cual se orientd a

través de formacién presencial.
Evidencias:
% Cursode Integrided - EVA - X | B (sin asunto) - mayerinecar % | (8 WhatsApp % | @ Teritorium | DBUIOYMOT X @ Teritorium x 4+ v = X

€« > C & sena.territorio.a/contenide2 php?materia=24539708&oad#getDocs.php?materia=2102888&etf=trueliref=35911193-Dibujo%20Y%20Modelade%... & @ % & O H

SENA §7 Cadigos QR actives... DISERO E INSPIRA.., ARQUITECTURA DE.. B YouTube [l Calculadora de cort.. 8 @ Ejercicios Basico... 00 TODO SOBREE... Disefio de Escarape... »

483 |'JMAYERLINE CARDONA @)

(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

@
Dibujo Y Arquitsctonico Y De Ingenieria (2580642 Pry 2204125)/ 3. CARPETA DE PROYECTO

NOMBRE TIPO ACCIONES
a a

. ETAPAPRODUCTIVA Carpeta v ®
@ ' IV TRIMESTRE 2023_ VI DE FORMACIGN  Cameta v @

Regresar

. Il TRIMESTRE 2023_ V DE FORMACION Capeta v ®

. I TRIMESTRE 2023_IV DE FORMACION  Carpeta v @1

. | TRIMESTRE 2023 _II| DE FORMACION ~ Carpeta v @

‘ |V TRIMESTRE 2022_Il DE FORMACION Capeta v @
% Cursode Integridad - BVA - X | B (5in asunta) - mayerlinecars X | () Whatsapp X | ® Temitorium || DIBUOYMO! X ® Teritorium x 4+ v - X

& 3 C @& senateritoriola/contenide? php?materia=24539708&l0ad#getDocs phpmateria=2102888&etf=truefiref=35911193-Dibujo%20Y%20Modelado%... & 12 v & O

SENA SE Cédigos QR actives... DISERO E INSPIRA... ARQUITECTURADE.. BB YouTube [ Calculadorade cort.. @8 @ jercicios Basico.., 00 TODO SOBREE... | Disefio de Escarape... »

a
(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
@
Dibujo Y Modelado Arqui ico Y De Ingenieria (2560642 Pry 2204125)/ 3. CARPETA DE PROYECTQ /
? IV TRIMESTRE 2023_ VI DE FORMACION
NOMBRE TIPO ACCIONES
[+
- ' 1. PRODUCCION DE RENDERS_MAYERLI..  Carpeta v @
E 2. FOTOGRAFIA_MAYERLINE CARDONA M Carpeta A ®
Regresar
=]
. 3. PHOTOSHOP_MAYERLINE CARDONAM  Carpeta v @t
. 4 PORTAFOLIC_MAYERLINE CARDONA M Carpeia voo@®
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Contenido
GFPI-F-125_Guia_de_Aprendizaje

Archivos:
GFPInFn135GuiadeAprendizajenMAQUETASnNNG26489090b9a4097nnn. pdf

e Obligacion No. 6. Aplicar segiin la modalidad y nivel de formacidn, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

ACCION REALIZADA: Desarrollar las actividades planteadas en la guia de aprendizaje para dar
cumplimiento a las actividades planteadas en la formacion complementaria; la cual se orientd a
través de formacién presencial.

Evidencias:

Contenido
INSTRUMENTO DE EVALUACION

Archivos:
DMAInAANSN1NLCHNINSTAL pdf

https://archivos territorio.la/archivos/clases/DMAINAANSn 1nLCHNINSTAL__2564a838fbeffeb__.pdf
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S¢ Sofia plus x ‘ @ Temitorium || DIEUJO Y MODELA. X @ Temitorium x + v - X
< c & senaterritorio.la/contenido2.php?materia=245397088&load#getDocs. php?materia=2102888&etf=truefiref=35911193-Dibujc%20Y%20Modelade%... @ & =2 ¥ 0O H
SENA se Codigos QR actives... DISERO E INSPIRA... ARQUITECTURADE.. B YouTube [l Calculadorade cort.. W @ Gercicios Basico... MEMORIAS DISER... 3DMAX FOTOGRAFIA »

o) ‘rJMAYERLINECARDONA @

Buscar Maostrar solo:| Todo h
m

(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
? Dibujo Y Modelado Arquitectonico Y De Ingenieria (2560842 Pry 2204125) / CARPETA DE PROYECTO /

1l TRIMESTRE 2023_ V DE FORMACION / MAQUETAS URBANAS_MAYERLINE CARDONA M/ 5. MATERIAL DE APOYO

[+

NOMERE TIPO ACCIONES
-] D 01 MATERIAL DE APOYO Recursa v

Regresar

0}

D 02 MATERIAL DE APOYO Recurso hd
=

a 03 MATERIAL DE APOYO Racurso v

e Obligacion No. 11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

ACCION REALIZADA: Registro de inasistencia en sofiaplus.

Evidencias:
Instructor v =

I —— . Consultar Inasistencias de Aprendices

(£ Ejecucion de la Formacién < Consultar Fichas de 2560642 - DIBUJO Y MODELADO o4

Caracterizacion® ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA
[# Gestion de Ambientes < 7
CC 1013615822 GEFFERSON LEANDRQ
@ Gestin de Tiempos v R REALPE BENAVIDES o4

Gestionar Tiempos del Instructor Consultar Inasiste:

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
N 220712023 22/07/2023 TRABAJO 1
Registrar Actividad Adicional del 072023 310712023 TRABAIO 1
Instructor SE SOCIALIZO LA GUIA DE APRENDIZAJE Y SE REALIZO AUTODIAGNOSTICO; EL APRENDIZ REALIZO LAS
Rter R ACTIVIDADES ANTES DEL TIEMPO ESTABLECIDO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz ENTAUE A ElEElE 9
SIN EXCUSA AL CORREO MACARDONAM@SENA EDU.CO' EL VOCERO HACE SOLICITUD POR TGDO EL GRUPO
314102023 31102023 ARGUMENTA QUE NO VIENEN POR MOTIVO DE LA FECHA DEL 31 DE OCTUERE Y QUIEREN PASAR CON SUS 4
@ LMs < FAMILIAS.
o1M2023  0iiieza  LLEGATARDE AFORMACION, EN REITERADAS OCASIONES SE LE HALLAMADO LAATENCION AL APRENDIZ g
@ Matricula , POR SUS LLEGADAS TARDES. NO SE PERMITE INGRESAR A FORMACION,
1712023 1712023 EXCUSA 4
(£ Planeacion de la Formacion < Rl 2ot Ry sovered Bl
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% 0 PSETransaccion Aprobada - X | @ Territarium || DIELIOY MODEL: X ¢ Sofia plus x  + w7 - X
< (¢] A No seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces ® 2 W a ‘:’\{‘ En :ausa): H

SENA 8% Codigos QR activos... DISENO E INSPIRA... ARQUITECTURA DE.. B YouTube [l Calculadorz de cort.. 8 @ Ejercicios Basico.. 00 TODO SOBREE... Disefio de Escarape... »

Instructor v -
I — . Consultar Inasistencias de Aprendices
[ Ejecucién de la Formacién S Consultar Fichas de 2560642 - DIBUJO Y MODELADO w4
Caracterizacion® ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA
[# Gestion de Ambientes < 7
- CC 1094903840 JUAN SEBASTIAN TABARES o

& Gestidn de Tiempos &4 CEET R EIIE GIRALDO =]

Gestionar Tiempos del Instructor v N
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
19/042003  19/04/2023 SIN JUSTIFICACION 4
Registrar Actividad Adicional del ETEER  EERS SE SOCIALIZO LA GUIA DE APRENDIZAJE Y SE REALIZO AUTODIAGNOSTICO: EL APRENDIZ REALIZO LAS 2
nstructor ACTIVIDADES ANTES DEL TIEMPO ESTABLECIDO.
3102023 31102023 DEBE PONERSE AL DiA EN FORMACION CON EL TEMA VISTO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 712023 1711112023 PROGRAMACIGN ENCUENTRO REGIONAL DE VOCEROS, JORNADAMIXTA 4
EL APRENDIZ ENVIA EXCUSA A TRAVES DE WHATSAPP DE LA ASISTENCIA AL EVENTO; EL REPORTE DE
171112023 17/11/2023  ASISTENCIARECOLECTADO POR EL EQUIPO DE BIENESTAR Y LO CORROBORAN LAS PROFESIONALES ESTE 4
# LMs < NO ASISTE AL EVENTO COMO LO MANIFESTO INICIALMENTE
1« IR 12 ]
£ Matricula < Pégina 2 de 2
[ Planeacion de la Formacion <

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -

Hp Buscar =i @ m 9y 4l

& SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~a204;

e Obligacion No. 18. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICOY
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, al informe de
ejecucién contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023.

ACCION REALIZADA: Se anexa captura de pantalla de los correos enviados solicitando informacion
de fecha préximas para inscripcion a los correos dmperez@sena.edu.co y dmpereza@sena.edu.co

| = -
I3 Imprimir X Cerrar

H

SOLICITUD DE INFORMACION PARA CERTIFICACION NORMA DE COMPETENCIA o

-

Mayerline Cardona Martinez <macardonam@sena.edu.co>
Do 10/2023 13:43 &

Para: Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Buenas tardes Diana Marcela, ad
L
- Amablemente solicito informacién de fechas cercanas para la actualizacién de la norma y manifiesto el interés de inscribirme en el proceso de la competencia "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO". Quedo atenta a su respuesta.
e
N Cordialmente,
@
@ Mayerline Cardona M.
Inst
SENA ... e B e e
;A< aeduco al
a
fv ol - 8
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R Correo: Mayeriine Cardona Mart % | - - o X
(] &) hitps:;//outlook.office365.com/mailfid/AAQKAGUTNWMzMjYSLWY2 NzYtNDgxZi 1iMDIx WM TYzcANZYANTAXMWAQAIROWFEgBNK... A ¢7 m = 2 g’
[ seNa  BF Codigos QRactivos... [7] DISENOEINSPIRA.. [7] ARQUITECTURADE.. @8 YouTube [l Calculadorade cort.. @B @ Ejercicios Basico.. Disefio de Escarape... [] MEMORIAS DISEN... > o]
Todas las carpe... 4 dmperez = Q| n Uamadade Teams to L] =3 o = Q Mayerline Cardon... a &
. =
I3 Imprimir X Cerrar
F U
SOLICITUD DE INFORMACION PARA CERTIFICACION NORMA DE COMPETENCIA P
*
Mayerline Cardona Martinez <macardonam@sena.edu.co>
Para: Deisy Maria Perez Bernal <dmperez@sena.edu.co>
Buenos dias Deisy, W
Amablemente solicito informacién de fechas cercanas para la actualizacién de la norma y manifiesto el interés de inscribirme en el proceso de la competencia "ORIENTAR 2
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO COM PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO". Quedo atenta a su respuesta
Cordialmente,
& Mayerline Cardona M.
Inst - Contrat!
SENA
]
Ofv o 2
www.sena.edu.co

@SENAcomunica

- @

Obligacion No. 21. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el
calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

ACCION REALIZADA: Dar cumplimiento a la planeacién de la formacién titulada.

Wi Fwd:Negr X | M Recibidos ' X & 1.GUAD X 2560642F X | Sp senasofir X | ® Temitorun X | @ Temitorium X | [ Aprende ¢ X | @ @ Whats x | + = = X
<« C @ drive.google.com/drive/u/1/folders/1_pDI6p4BPIccHilY5rGeiz0SBRTBbIIz O« 046
SENA 8% Codigos QR activos DISERIO E INSPIRA... ARQUITECTURADE.. B VouTube [l Calculadors de cort... MEMORIAS DISER. 2DMAX FOTOGRAFIA MARKETING DIGITAL »

Actividad reflexion

3.1 Actividades de Reflexién inicial

EL LABERINTO DE LAS
DESICIONES
“MOODBOARD"”

Ejercitarse en Ia toma de decisiones, en
l0s diferentes momentos por los que
atraviesa un proceso, proyecto o plan
de accidn

Encuentra la ruta correcta entre
varias posibilidades u opciones
como considera que se lleva a cabo
el proceso de la produccion de un
video teniendo en las definiciones de
cada una de las palabras expuestas.

1. Formen grupos de 4
aprendices.

N

Elinstructor le proporcionara
a cada grupo una serie de
tarjetas con ilustraciones y
definiciones de cada proceso
de la produccién de un video.

3. A la indicacion del instructor
Ios arunos iniciaran a armar

[s] whatsapp Image...jpeg  ~ [s] whatsapp Image..jpeg  ~ (€] whatsappimage..jpeg A [s] whatsapp Image...jpeg  ~ B3 PLANNTRABAJON.XIsX A~ Mostrar tode X
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S Sofia plus X | @ Temitorium || DIBUIC ¥ MODELA X @ Territorium x + ™ - X

« C @ senaterritorio.la/contenido2.php?materia=24539708&l0ad#getDocs.php?materia=2102888&etf=truefref=35911193-Dibujo%20Y%20Modelade%.. & & |2 ¥ O ii{i Enpausa) §

SENA g?_ Cédigos QR activos DISERIO E INSPIRA. ARQUITECTURA DE. 0 YouTube [l Calculadora de cort. B @ Gjercicios Basico... MEMORIAS DISER... 3DMAX FOTOGRAFIA »

Mostrar solo: | Todo v
@
[3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
¥ Dibujo ¥ Modelado Arquitectonico ¥ De Ingenieria (2560642 Pry 2204125) | CARPETA DE PROYECTO
1l TRIMESTRE 2023_ V DE FORMACION / PORTAFOLIO PROFESIONAL I_MAYERLINE CARDONA / 5. MATERIAL DE APOYQ
a
NOMBRE TIPO ACCIONES
= ACTIVIDAD 1. DISERO DE LOGOS Recurso v «
: Regresar
0]
ACTIVIDAD 2. DISEFO PORTAFOLIO Recurso v
:

iSoy Evel

Obligacion No. 24. Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean de
cumplimiento y referencia.

ACCION REALIZADA: Divulgacién permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje—
Evaluacién a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud
Ocupacional. Practicas que orientan respeto por el medio ambiente.

P! Fwd:Negr X | M Recibidos x | & 1.GUIADI x | [ 25608427 x | Sp Sofiaplus X | © Temitoriun X @ Teritorium x  [f] Aprende¢ x | @ @Whats: x | + w = bs

& C & senateritoriola/contenido2 php?materia=21519995&l0ad#getDocs.php?materia= 18027808 etf=truefiref=31072590-Decoraciénd%20De%20Espacios%20int.. & =@ # % O 6 £

SENA g!? Cédigos QR activos. DISERIO E INSPIRA... ARQUITECTURA DE. B YouTube [ Caleuladors de cort... MEMORIAS DISER 3DMAX FOTOGRAFIA MARKETING DIGITAL »

Contenido
INSTRUMENTO DE EVALUACION

Archives:
RubricanADOBENILLUSTRATOR.pdf

Cancelar
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Contenido

PLAN DE

Archivos:

502954nPlannden TrabajoniLL USTRATOR xlsx

Cancelar
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Obligacion No. 29. El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes
conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas

adicionales como lo son: el acompafamiento y seguimiento a la ejecucién de los proyectos de
formacidn o conjunto de proyectos por redes de conocimiento que garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de aprendizaje.

ACCION REALIZADA: Se reportan 160 horas de formacién. Durante el periodo relacionado

Wi %3 PSE Transaccién Aprobada - X | @ Temitorium || DIBUJO Y MODEL: X §¢ Sofia plus x  + = - X
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Obligaciones Generales

Obligacion No. 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y
las demas normas concordantes y complementarias.

ACCION REALIZADA: Entrega de documentacidn requerida para el trdmite de contratacién acorde
con la normatividad exigida por el centro de formacidn.

% CONTRASENA SECOP Il - mayer X | @ Tenitorium || DIBLIO Y MODEL: X | Sp Sofia plus x Editar x o+ v = b

< c W e % O@ eeus) i

SENA EE Cadigos QR activos... DISENI E INSPIRA... ARQUITECTURADE.. @B YouTube [l Calculadorade cort.. @8 @ Ejercicios Basico... 00 TODO SOBREE...

& secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.9894200

Disefic de Escarape... »

Id de pago
Obligado a facturar electronicamente
Niimero de factura
Fecha de emision

Fecha de

Pago 010
Si © Mo+
CO1.PCCNTR 4442661-10

23 dias de tiempo transcurrido (31

Valor neto
Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

Nimero de radicacién

Descripcion

GF_41950999_4442661_0OCT_2023.pdf

GC_41950999_4442661_OCT_2023 mayerline cardona ok.pdf

& dias de tiempo ida (171
4.017.000 COP Valor antes de IVA

4.017.000 COP

POR CONCEPTOS DE HONORARIOS DEL MES DE CCTUERE

23 dias de tiempo transcurrido (31/10/2

79537-429852

Nombre del documento

GF_41950999_4442661_0CT_2023.pdf Descargar

GC_41950999_4442661_OCT_2023 mayeriine cardona ok.pdf Descargar

Detalle

Detalle

e Obligacion No. 6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del SENA requeridos para la ejecucidon del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacion conocida por
estos u otros medios durante la ejecucién
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ACCION REALIZADA: Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo
electrdnico institucional con la clave personal que me ha sido asignada, durante el mes
noviembre.

% Cursode Integridad - EVA - X | g (5in asunta) - mayerlinecars X | (9 Whatsapp % | @ Temitorium || DIBUOYMO! X @ Teritorium PR w = X

<« > C & sena.territorioa/contenide2 php?materia=245397088l0ad#getDocs.php?materia=21028888&etf=truefiref=35911193-Dibujo%20Y%20Modelado%... & & & & O

SENA SE Cadigos QR actives... DISENO E INSPIRA... ARQUITECTURADE.. B YouTube [ Calculadorads cort.. W @ Ejercicios Basico... 00 TODO SOBREE... Disefio de Escarape... »

(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
@
Dibujo Y Modelado Arqui ico Y De | ieria (2560642 Pry 2204125)/ 3. CARPETA DE PROYECTO /
@ IV TRIMESTRE 2023 _ VI DE FORMACION / 3. PHOTOSHOP_MAYERLINE CARDONA M
NOMBRE TIPO ACCIONES
a
- . 1. GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta v @
@ 2. INSTRUMENTO DE EVALUACION Carpeta v @
Regresar
(=]
. 3. PLAN DE TRABAJO Carpeta v @1
. 4. AUTODIAGNOSTICO Carpeta v @
. 5. MATERIAL DE APOYO Carpeta v ®
—
R FwdiNe X | M Recibide X | & 1.GUA X | 256064 X | Se Sofiapl X @ Temitori X @ Termitorii X | [ Aprends x | 0 (Whs X Adminic X | + = = x
< C @ senaterritorio.la/perfilphp?id=21519995 ® 2 % 0§ :
SENA B2 Codigos QR activos.. DISEFIO E INSPIRA.., ARQUITECTURA DE.. B YouTube Il Calculadora de cort. MEMORIAS DISER... 3DMAX FOTOGRAFIA MARKETING DIGITAL »

a

DECORACION DE ESPACIOS

INTERIORES (2502854 PRY

] 2340652) o e ‘l' o ;

P524201 P2502954 R63 C9231 r C Vista

PRY2340652 .
= resencia
. SENA
|
Anuncic  Evidencia  Galeria
=
Asunto

Impartido por:
Administrador LMS , DONALDO
ANDRES BELTRAN PRIETO, ANA
MILENA RIOS MARTINEZ, CLARA
MARIA GARCIA CRUZ, JUAN

Comparte con todos

(] Activar texto enriquecido Caracteres: 9000
(] Marcar como prioritario
() Enviar correo electrénico

CARLOS MEJIABOTERO,
MAYERLINE CARDONA MARTINEZ, i
JHON JAMES PEREZ LOPEZ, DIANA bechas de Disponibilidad
LUCIA RUIZ MORENO, JORGE e Eathat
MARIO RINCON URREA
2023-01-30 15:26 2023-01-30 15:28
Herramientas Agregar a una carpeta del curso [ | omne v |
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Obligacion No. 13. Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

ACCION REALIZADA: Generar el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F-
135 V.1, plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacién y reportes de novedades
académicas), cargarlo en la Plataforma Territorio. Ficha: ficha: 2560642 Tecnologia en Dibujo y
Modelao arquitectdnico y de ingenieria.

B Fwd: Ne X \ Mi Recibide X \ & 16U x \ 256064 X | Se Sofiapl X | ® Temitori X ® Temitori % [ Aprends X \ 0 (3)Wh: X Admini= X \ + v - x
<« C @ sena.territorio.la/contenido2 php?materia=21519995&load#getDocs.php?materia=18027808&etf=trueuref=31072590-Decoracién%20De%20Espacios%20int.. & & o & 0O B
SENA B8P Codigos OR activos... DISERIO E INSPIRA.., ARQUITECTURA DE.. @B YouTube Ml Calculadora de cort.., MEMORIAS DISER.. 3DMAX FOTOGRAFIA MARKETING DIGITAL »

Contenido
PLAN DE TRABAJO

Archivos:

502954nPlanndenTrabajoniLLUSTRATOR xisx

Cancelar

_.temitarialal.. /7507954nPlanndenTrahaionil ILISTRATOR - Q763AR1cR410che  isw

W CONTRASENA SECOP Il - mayer X @ Territorium || DIBWOY MODEL: % S- Sofis plus x Editar x| + vo- X
o ! . A
&« > C @& senaterritoriola/perfilphp?id=24539708 @ =2 % 0O () Enpausa)
SENA EE Cédigos QR activos. DISERIO E INSPIRA, ARQUITECTURA DE.. B YouTube [l Calculadora decort.. B . Ejercicics Basico. 00 TODO SCBREE... Disefio de Escarape... »

483 |nMAYERLINE[‘ARDmA ®

[ st Re—
MAYERLINE CARDONA MARTINEZ
Fecha de Inicio: 31 de Cctubre del 2023 - Fecha Fin: 01 de Febrera del 2024 Vista
_ Asunto: 03. ACTIVIDAD FOTOGRAFIA_EJES (FUNDAMENTOS DE NARRATIVA) Aprendiz
_ Fotografiar las fichas en el espacio y recrear una composicion resaltando un elemento como lapiz, borrador, escuadra,
escalimetro efc. y las formas geometricas como elemento de ambientacion representando el concepto creatividad; teniendo en
cuenta las herramientas de manejo de planos y ejes de horizonte. En una presentacion de Power Point seleccionar cinco (5)
ejemplos por cada eje de herizonte. Total de fotes (150). Ver ejemplo de presentacion de |a evidencia en |a carpeta del material
_ de apoyo de Ia actividad de aprendizaje de fotografia
_ Fecha de entrega: 31 de octubre 2023
= B R
MAYERLINE CARDONA MARTINEZ jSoy Eval
_ Fecha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 21 de Marzo del 2024
_ Asunto: 03. PHOTOSHOR / PORTAFOLIO PROFESIONAL Il_ AMBIENTACION DE PLANOSPROYECTO VILLA DANIEL
_ Ambientar los planos del proyecto Villa Daniel teniendo en cuenta la creacién de capas por textura, nembrarzs, creangrupos por

cada plano (ejemplo grupe "Planta arquiteciénica 1er pisc”), uso de f i basicas. superposicion de motivg
texturas. Presente el proyecto texturizado de acuerdo a cada espacio de la casa (interiores y exteriores). Subir 3 a
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Obligacion No. 14. Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar
qgue en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.
ACCION REALIZADA: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 9458580849 correspondiente al mes octubre del 2023.

M Gmail Q, Buscar en el correo electrénico o G . ® @ a
A P

€ B O W E ® & m D 3de73n2 < >
¢/ Redactar
il ’ / /
I y
Ed  Recibidos 3,584 el 2 W/ oy
¥r Destacados .
jHola, MAYERLINE CARDONA MARTINEZ!
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B Enviados Gracias por utilizar los servicios de NEQUI y PSE. los

[ Borradores 89 siguientes son los datos de tu transaccion:
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3pArtes Planilla Resumen ~
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“ DATOS GENERALES DEL APORTANTE _
identificacion | & Razon Soctal Claze Aportante Susursal Principal Direccion Ciudad-Departaments Telsfono | Exonerads SENA & =
iear

o — S e S e =i AR .

B

/ DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

T Periods = T e | Feoe T P

e N R I T T oo [ o mors | [
@, [mmw o wews = | T e = of B
[TQUIDACION DETALLADA DE APORTES

5 empica0 NoveDaoEs I Pension I sain I = \ weseos Pararscaes
e R R T e e G A BN T R
Ez‘ : ados) S0 y

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) 51,508,81 52571 $1.608,200 520,900 50| B 51,506,800 '58.400] S S0l S485,400
it MOTEEGR0 b QUINGIO (L o) B Srassse] s E E B ) E E S

FF e [T =] == ] = g RO LD EECE
] o] s S s El S o] B s
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A ‘ i il ‘mmr’u |Il-rmL.Sdaidm:7nu == |7s|sm ‘ 0 1

3
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Fereda Cinve [ | Fecha I Fose ~
Ponon | seld | Peo | Penik | Pente | teme | e | Benes [ ot o | Valor
T Frea P [esaen | E (=) | o BT v
'RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGOD NIT DY  AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR c
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5257,100 50 50 5257,100

PROTECCION 230201 200,225,735 O 1 257,100 50 50 257,100 @A
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 58,400 50 0 48,400

POSITIVA COMPANILA DE SEGURDS 1423 260,011,153 & 1 58,400 50 s0 58,400 )
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 200,900 50 s0 200,900 a

SANITAS EPSO05. 800,251,440 & 1 £200,500 50 50 5200,500 ~
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Obligacion No. 15. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

ACCION REALIZADA: Disefio de portafolio de servicios del centro, posproduccién de video
promocional para 1lra oferta 2024 y redaccidn de contenido para grabacién de cufia radial, disefio de
pasarelay produccion de elementos decorativos, plano de zonificacion del espacio, disefio de tarjeta
de invitacion digital e impresa, elaboracion de presupuesto de materiales.

ar  Efec Ayuda Compartir QO

N — o B - . PPN R

PAJARO CORTE.ai @ 25 % (CMYK/Previsualizar) >

Bibliotecas

Ayuda Q
[+ Redondo 5 . [ TR (O e — e ——
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Obligacion No. 16. En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y
en todo caso con la debida autorizacidn de quien corresponda

ACCION REALIZADA: Se realiza firma digital en formatos como: 3. Informe mensual de actividades.

Autoguardado (@) (GC_41950999_4442661_OCT_2023 » Guardado £ Buscar A Mayeline M = = o X
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disefio Disposicidn Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Acrobat | i1 Comentarios ‘ fEdi:in’n ~ \ 1= Compartir |
Calibri BT . ; ;

ﬁi 0 E T R ooom o R D AaBbCcDe | AaBbCc AaBhCc E E} E% 8‘_“ \QJ oo
Pegar = : © TNormal | Sin espaci..  Titulo 1 Edicién Crear PDFy  Crear PDFy compartir Solicitar | Dictar | Editor | Complementos
~ F | A £ A p- AA - compartitvinculo  con Outlook firmas -
Portapapeles Fuente [ Pérrafo & Estilos F] Adobe Acrobat Voz Editor Complementos ~
£UL2, @ N1 US IUSHUINILGE PULSHLIGIES LUTIILLUD US WSS Y GUE 16 ES0UI U 1IS35US Paia 18 Wile ue =

decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a Ia gestion.

Nota: En el evento de sefialar SI, el anslisis efectuado por e supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentada y publicado
en &l SECOP Il en los documentos relacionados en el archive Gestion Cantractual GC_del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

igha
ayerline Cardona Martinez

Contratista

C.C. No. 41950999 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES
SUPERVISOR(E) No. CO1.PCCNTR.4442661
Coordinador Académico

SENA Centro para el desarrollo tecnoldgico de la construccion y la industria |:|
Pigina 14 de 14 4642 palabras [}  Espafiol (Colombia)  Predicciones de texto: activado G Accesibilidad: es necesaria investigar T Concentracién B -—4+——+ 100%

/O Buscar

Obligacion No. 19. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar (cuando corresponda).
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SENA

ACCION REALIZADA: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 9458580849 correspondiente al mes octubre del 2023.

= Mend | ¢y v PLAMLLAPAGOSE.. X |+ Crear @ QL e — O X
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firmar Buscar texto o herramientas Q) B D @=m & & K
aportes Planilla Resumen - g
en linea 2
“ DATOS GENERALES DEL APORTANTE _
identificacion | dv Razon Social Clase aportante sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado sea e I~
\car
e — i = [ ) i .
bl oo
Z DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
“ perioda I dlave [ e ] Fecha | Pago
r!c\nu\l salud \ Pago | Planills \ Planilla \ Limits. Pago Banco \ Diaz Mora \ Valor
e, |z [mee = T 777 BT [ i Ol T
[ TQUIDACION DETALLADA DE APORTES
IAL EMPLEADD NOVEDADES [ PENSION [ saLuD | ccF | RIESGOS PARAFISCALES
o[ temmitcacin [ bemers | T T LTI T T LT L chaldalofoe[oe] 26 | one fewfonme [ spone [cotwfo] iac [ spome [emwfoie] mc [rota] dpone [oe e [ dpone [ morenis | stiooic
a, . 3 :
Centra de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiados) Sisosan]  s27,100 susosn] s E 31,0088 B Bl s Sase, a0
. WONTENEGRO Do QUINDIO (1 ATdcs) Sisoso] szl svs0s00] _savend] E BT B E B Sass.am
<|¢ |m» L:‘Ammn ‘ ‘ | ‘ | | ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘ | | ‘ ‘ ‘ =) E e AR B g ) WY T v CREES
e i
[Fota_ Afiadesi 1) Er S| gmoa a0 B | i
DATOS GENERALES DEL APORTANTE 1
identificacion | av Razon social Clace Aportante sucurzal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teiéfono sENAe
icsF
a0 CAROON BTN YL | ROSDEETE PP (e R e——— == - 102 1
4
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION -
periodo [ Clave [ v ] Fecha | Pago
Persign | sald | Pago | Planilla [ pwnita | Limite. | Pago Banco [ piasmora | Valor -
FEEra = P [vesesecen T [ | i e I O] T
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV  AFILADOS VALORLIQUIDADO INTERESESMORA  SALDOS E VALOR A PAGAR c
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 257,100 50 50 5257,100 a
PROTECCION 3mn 800,229,739 0 1 5257,100 50 50 5267,100 O
ABL (4DMINISTRADORAS: 1) 1 43,400 0 50 53,400 @
POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 1423 860,011,153 & 1 58,400 50 50 58,400 a
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) $200,%00 50 50 4200,500

H L Buscar

= Mend | ¥ Y PSE TransaccionAp . X | + Crear a x
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firmar & B
D 12
E‘ oo
2,
G'A
a,
jHola, MAYERLINE CARDONA MARTINEZ!

Gracias por utilizar los servicios de NEQUI y PSE. los

siguientes son los datos de tu transaccion: 1

2

Estado de la Transaccion: Aprobada ]
CUS: 294989951 A
Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: $458580849
Valor de la Transaccion: $ 466.400

Fecha de Transaccion: 23/11/2023
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N

Obligacion No. 20. El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por
las autoridades departamentales, municipales, distritales e institucionales.

ACCION REALIZADA: Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el
centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente de
formacion.

7% Ingreso QR i

Instructor

1]

Mayerline ~

Descarga Tu QR

A Inicio

ar Obtener QR

Para descargar tu QR: Click derecho -» Guardar imagen Como
En Moviles: Sostener sobre la imagen -> Guardar Imagen

Obligacion No. 21. El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromiSO.

ACCION REALIZADA: Planeacién y orientaciéon de las Actividades de Ensefianza— Aprendizaje-
Evaluacién para los programas de formacién: 2560642 Tecnologia en Dibujo y Modelado
arquitectdnico y de ingenieria.

17
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

.
.

.

= Meni | @ GC_41950099_4442661_S

Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firmar

N

@
2

(<)

4

Denominacion del Programa de Formacién: TNLGO. EN DIBUJO Y MODELADO
Cédigo del Programa de Formacion:

Nombre del Proyecto: Desarrollar elementos grdficos manuales y digitales para
proyectos de ingenieria y arquitectura.

Fase del Proyecto: Hacer

Actividad de Proyecto: Desamollar portafolio del proyecto, con base en
especificaciones y aplicacién de técnicas de presentaciéon bajo el uso de
herramientas digitales.

Competencia: 280301039 - Desarrollar técnicas de presentacién digital en
proyectos de construccién de acuerde con planos, normas y especificaciones
técnicas y software.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 4. Combinar aplicaciones informdticas para
edicién y presentacién del producto final segin requerimientos del proyecto./ 6.
Alistar equipo periférico, programas, herramientas y archivos, de acuerdo con
requerimientos de la presentacion y manuales del fabricante.

Duracién de la Guia: 44 horas

¢ GFPINFn135Guiade... X | + Crear

AU SYUIPY PSISICY, PIUgitinGs, NSHUnnSiGs ) Wisiives, us ueusiug o
requerimientos de la presentacién y manuales del fabricante.
Duracién de la Guia: 44 horas

2. PRESENTACION

RENDERS, UN REALISMO FOTOGRAFICO

i
ecnoMakro\AppData\Local\Wicr

Windows\INetCache\Content Wordic
ocina-render-interior-2jpg
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 41950999 CARDONA MARTINEZ MAYERLINE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Earrio La Soledad mz 7 casa | MONTENEGRO-QUINDIO 7538772 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 294989951 9458580849 | 2023/11/24 2023/11/24 | NEQUI 0 $466,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre il Akl bl I Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Sliéﬁxe;allgg': Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,606,800

$257,100

$1,606,800

$200,900

$1,606,800

$466,400

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,606,800 $257,100 $1,606,800) $200,900f $0| $0| $1,606,800) $8,400| $0| $0| $466,400
Ciudad: MONTENEGRO Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $1,606,800) $257,100) $1,606,800]  $200,900f $0| $0| $1,606,800) $8,400] $0) $0) $466,400

1 [cc [41950999  [CARDONA 23020 | 30 $1,606,800f $257,100[EPS005( 30 $1,606,800) $200,900 0 $0) sof 14-23( 30 $1,606,800( 0.522% $8,400] 0 30 30 No $466,400

IMAYERLINE 1
Total Afiliados( 1) $1,606,800f $257,100) $1,606,800) $200,900) $0) $0) $1,606,800) $8,400) $0) $0 $466,400
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 41950999 CARDONA MARTINEZ MAYERLINE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Barrio La Soledad mz 7 casa | MONTENEGRO-QUINDIO 7538772 No
4
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-10 2023-10 294989951 9458580849 | 2023/11/24 2023/11/24 | NEQUI 0 $466,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $257,100 S0 S0 $257,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $257,100 S0 S0 $257,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 $0 $0 $8,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,400 $0 $0 $8,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,900 $0 $0 $200,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $200,900 S0 S0 $200,900
1 $466,400 ) ) $466,400

Pagina 1 de 1 2023/11/23 08:04 PM



24/11/23, 06:58 Gmail - 3 PSE Transaccion Aprobada - CUS 294989951

M Gmaill MAYERLINE CARDONA MARTINEZ <mayerlinecard@gmail.com>

PSE Transaccion Aprobada - CUS 294989951

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 23 de noviembre de 2023, 11:51 p.m.
Para: mayerlinecard@gmail.com

iHola, MAYERLINE CARDONA MARTINEZ!

Gracias por utilizar los servicios de NEQUI y PSE. los
siguientes son los datos de tu transaccién:

Estado de la Transaccion: Aprobada o

CUS: 294989951

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcidn: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9458580849
Valor de la Transaccion: $ 466.400

Fecha de Transaccion: 23/11/2023

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.
BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=f5cc22dac4 &view=pt&search=all&permthid=thread-f:1783419637270105385&simpl=msg-f:1783419637270105385 1/2





