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RECOMENDACIONES GENERALES

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la informacion requerida
en el presente pliego de condiciones:

1. Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y todos los documentos que expida la entidad
como respuestas a observaciones y adendas una vez publicado el pliego de condiciones definitivo,
antes de elaborar la propuesta.

2. Verificar que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni
especiales para contratar, ni tiene conflictos de interés.

3. Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones
estipuladas en el pliego, en los anexos y en la ley.

4. La presentacion de la propuesta, constituye evidencia de que se estudié el pliego de condiciones, los
anexos y demas documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o
dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo, compatible y adecuado para
identificar los servicios que se contrataran.

5. La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esté enterado a satisfaccién en
cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

6. Los proponentes, por la sola presentacién de su propuesta, autorizan a la entidad a verificar toda la
informacioén que en ella suministren.

7. Toda consulta debera formularse por la plataforma del SECOP Il; no se atenderan consultas
personales ni telefénicas. Las respuestas a las consultas se haran igualmente mediante escrito
suscrito por el competente y dadas a conocer por publicacién en el SECOP II.

8. Ningun convenio verbal con personal de la Entidad, antes o después de la firma del contrato, podra
afectar o modificar alguno de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

9. La Entidad se reserva el derecho de verificar toda la informacién incluida en la propuesta y de solicitar
a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, informacién relacionada con el
contenido de la misma.

10. La propuesta se entiende como un ofrecimiento libre, voluntario e irrevocable del proponente, que
éste se obliga a cumplir en su totalidad, en el evento de resultar adjudicatario.

CAPITULO I. INFORMACION GENERAL
1.1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del
presente proceso, en cualquiera de sus faces o etapas, a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso
en www.colombiacompra.gov.co , de acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar
los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez
conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la
interventoria del proyecto de las entidades del Distrito Capital que desarrolla la VEEDURIA DISTRITAL
ante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al
Proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma persona que
suscribi6 la oferta o su apoderado.
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La Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Avenida el Dorado No. 69-76, torre 1, piso 3, edificio
Elemento, Tel.: 3407666 ext. 501, correos electrénicos:
correspondencia@veeduriadistrital.gov.co y denuncie@veeduriadistrital.gov.co.

1.2. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcién en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a
la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefonicos:
(571) 5629300, (571) 3822800; via fax al numero telefénico: (571) 3375890; la linea gratis de atencion
desde cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 o al correo electronico:
transparencia@presidencia.gov.co

1.5. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los documentos del
proceso, la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las ofertas, la presentacion
de observaciones de las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacion del proceso de contratacion, estara a cargo exclusivo de los interesados
y proponentes.

Las comunicaciones relacionadas con el proceso de contratacion deben hacerse por escrito, por medio
electrénico en la seccién que corresponde de acuerdo con la etapa del proceso, Unicamente en la
plataforma SECOP II. Las comunicaciones y solicitudes enviadas al FDLSUBA, por canales distintos a los
mencionados no seran tenidas en cuenta, hasta que sean remitidas por el medio descrito en la presente
seccién. El FDLSUBA dara respuesta a las observaciones a través de la plataforma SECOP II. En caso
gue el SECOP Il no esté disponible para su acceso, consulta y cargue de documentacion se debera
consultar la guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II, radicar la solicitud en la mesa de
servicio de Colombia Compra Eficiente, descargar el certificado de indisponibilidad que emite la Agencia.

1.6. COMUNICACIONES

Las comunicaciones relacionadas con el proceso de contratacion deben hacerse por escrito, por medio
electrénico en la seccién que corresponde de acuerdo con la etapa del proceso, Unicamente en la
plataforma SECOP II. Las comunicaciones y solicitudes enviadas al FDLSUBA, por canales distintos a los
mencionados no seran tenidas en cuenta, hasta que sean remitidas por el medio descrito en la presente
seccién. El FDLSUBA dara respuesta a las observaciones a través de la plataforma SECOP II. En caso
gue el SECOP Il no esté disponible para su acceso, consulta y cargue de documentacion se debera
consultar la guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP Il radicar la solicitud en la mesa de
servicio de Colombia Compra Eficiente, descargar el certificado de indisponibilidad que emite la Agencia.

NOTA IMPORTANTE: El presente anexo y sus modificaciones mediante Adenda en curso del proceso,
son parte integral de los pliegos de condiciones y por tanto de la minuta del contrato resultante del presente
proceso de seleccion.

1.7. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacién o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados y presentados en castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los
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requisitos habilitantes de que trata la seccién V que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos
al castellano y presentarse junto con su original.

Para el momento de la adjudicacion, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual debera ser
oficial en los términos del articulo 251 del cédigo general del proceso, cumpliendo el tramite de apostilla
o consularizacion.

1.8. DE LA PUBLICACION DE DOCUMENTOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, todos los documentos que
hagan parte del presente proceso de seleccion serdn publicados en el portal
www.colombiacompra.gov.co, por lo que sera responsabilidad de los participantes conocer de estos a
través de este mecanismo interactivo.

1.9. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos presentados por el proponente no requieren legalizacion alguna salvo por lo establecido
en la presente seccidn respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales
0 especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El proponente debe presentar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion de acuerdo con la Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la adjudicacién el proponente
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa
aplicable.

1.10. CONVERSION DE MONEDAS

Los proponentes presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos.

Si estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de América,
deben convertirse a esta moneda.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta
la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la
fecha de corte de los estados financieros.

1.11. CORRESPONDENCIA
Cualquier informacién, sugerencia 0 comunicacion que envien los proponentes al Fondo de Desarrollo

Local de Suba, relacionado o en desarrollo de este proceso debera realizarse por medio del Portal Unico
de Contratacion Publica www.colombiacompra.gov.co a través de la plataforma SECOP II.

1.12. PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo del presente proceso de seleccion, es el término para la entrega de las ofertas desde la fecha
de apertura del proceso al cierre del mismo en las fechas previstas en el cronograma, el cual podra ser
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prorrogado antes de su vencimiento, por un término no mayor a la mitad del inicialmente sefialado,
cuando el FDLS lo estime conveniente.

Los interesados que tuvieren dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los numerales
consignados en el presente pliego de condiciones, podran solicitar las aclaraciones y/o modificaciones
gue estime pertinentes hasta la fecha prevista en el cronograma en la direccion electronica de la Pagina
Web del SECOP www.colombiacompra.gov.co .

1.13. ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Las Adendas constituyen modificaciones al pliego de condiciones y se podran expedir hasta dentro de un
(1) dia habil anterior en que se tiene previsto el cierre del proceso de seleccién, en aquellos casos en que
se requiera modificar, aclarar y/o adicionar el pliego y/o modificar o prorrogar cualquiera de los plazos aqui
previstos. Estas adendas se numerardn consecutivamente.

Las respuestas, aclaraciones y adendas seran publicados antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccibn en la P&gina Web del SECOP www.colombiacompra.gov.co, siguiendo los parametros
establecidos en la Ley 527 de 1999, con excepcién a las que se radiquen fuera del término limite
establecido por la entidad en el cronograma para dar respuesta a las mismas, las cuales se contestaran
con posterioridad a este plazo.

CAPITULO Il. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayudscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los
términos no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.
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[DEFINICIONES
Adjudicacion Es la decision final del FDLS, expedida por medio de un acto admunistrativo
ue determuna el adjudicatanio del presente Proceso de Contratacion.
Es el conjunto de formatos v documentos que se adjuntan al presente)
Anexo locumento complementario de condiciones que hacen parte mtegral delf

usmo.

on las arcunstancias que el mteresado o proponente dari a conocer a l;]
[Conflicto de Interés Entidad Estatal v que considera puede tener madencia en la imparcialidad cor

a que se debe adoptar las decisiones en el curso del proceso,

|Contratista s el Oferente que resulte adjudicatano y suscuba el Contrato objeto delf
resente proceso de contratacion.

is el negocio ridico que se suscrabira entre el FDLS y el addicatano, por
|Contrato necio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceder

lerechos comelauvos que mstrumentan la relacion contractual que se lmw;]
stablecer a través del presente proceso de contratacion.

L) s la propuesta presentada al FDLS por los interesados en sex el conu;mstj
ferta el proceso de contratacion objeto del presente documento complementan
e condiciones.

*s el conjnto de normas que ugen el proceso de selecaon y el faturof
_ontrato, en las que se sedalan las condiciones objetivas, plazos ¥
|Pliego de Condiciones [procedimientos dentro de los cnales los Proponentes deben formulag su Ofesta
ata participar en el Proceso de Contratacion y tener la posibilidad de obteney
a calidad de adjudicatanios del presente Proceso de Contratacion.

rimer orden de s la posicion que ocupa el proponente que una vez habilitado, obtiene e}
g untaje mas alto lnego de efectarse la evaluacion prevista en el presentd
legibilidad
ocumento.

s la persona natural o jusidica o el grupo de personas juridicas v/o naturales)
[Proponente 1cionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio|
uuon temporal o promesa de sociedad futnra que presenta una oferta para
articipar en el proceso de contratacion

[Requerimientos
Técnicos

escrpciones, condiciones v caracteristicas generales v especificas de
onsultoria a ejecutar v hacen parte ntegrante del presente proceso de
seleccion.

Fs el documento adjnto al plego de condiciones que contiene l::]
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2.1. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

La lectura del presente Pliego de Condiciones debe ser adelantada de manera integral y sus disposiciones
no deben desprenderse de manera descontextualizada y ajena a su propésito general. Este pliego de
condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera
separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion incluida
en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se expidan. La Administracion podra
efectuar el ejercicio hermenéutico de interpretacion de los documentos contractuales, cuando de estos
emergen reglas ambiguas, oscuras o contradictorias?!

En tal virtud, ante aquellos eventos en los cuales dos disposiciones del pliego de condiciones entran en
aparente contradiccion, la entidad actuard a través del comité evaluador, con el fin de dirimir la
controversia y dilucidar, bajo una interpretacion sistematica una regla del pliego que emerja de dicha
interpretacion y brinde claridad a la disposicion. Ello, dando prioridad a las reglas de interpretacion de los
contratos contenidas en el Cédigo Civil y a los principios de la contratacion estatal, en especial al principio
de igualdad.

Adicionalmente, para su adecuada interpretacion y entendimiento, se deben tener en cuenta los siguientes
criterios:

e El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben ser
interpretados como un grado de prelacién entre las mismas.

e Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven sélo como referencia y no
afectaran la interpretacion de su texto.

e Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y
las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto
lo requiera.

e Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como dias habiles, salvo
gue de manera expresa la Entidad indique que se trata de dias calendario o meses. Cuando el
vencimiento de un plazo corresponda a un dia no hébil o no laboral para la Entidad este se trasladara
al dia habil siguiente.

e Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiguen, adicionen,
sustituyan o complementen.

e En caso de ser necesario en el transcurso del proceso, se dara aplicacién a la regla de interpretacion
sistematica o coherente establecida en el articulo 28 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 1618 del Cédigo
Civil.

e Todas las interpretaciones, conclusiones o andlisis que efectlie el proponente son de su exclusivo
cargo y no comprometen ni vinculan en modo alguno al FDLS.

2.2. INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

La entidad en caso de ser necesario en el transcurso del proceso dara aplicacién a la regla de
interpretacion sistematica o coherente establecida en el articulo 28 de la Ley 80 de 1993, principios de la

! En tal sentido, la propia jurisprudencia nacional ha indicado que la administracion puede acudir a las reglas de la hermenéutica, para la
interpretacion del pliego de condiciones, ante la falta de claridad o por la generalidad de las estipulaciones, al indicar: “pero por supuesto que el
pliego de condiciones, como acto juridico administrativo, es susceptible de ser interpretado de acuerdo con las reglas basicas de la hermenéutica
juridica y una de ellas ensefia que si hay generalidad en los términos estos deben entenderse referidos al asunto o materia que se esté tratando”1 .
Consejo de Estado. Radicacion: 15001 23 31 000 2007 00640 01 (54.919). Consejero Ponente: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA.
Bogota, D.C., veintisiete (27) de enero de dos mil dieciséis (2016).
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contratacion estatal y el articulo 1618 del Cédigo Civil, normas mercantiles y deméas normas aplicables
vigentes y concordantes sobre la materia.

CAPITULO lIl. GENERALIDADES DEL PROCESO DE SELECCION

3.1. OBJETO

El contrato que se pretende celebrar, tendra por objeto: “REALIZAR LA INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, CONTABLE, Y JURIDICA A LA CONSTRUCCION CON
BASE A LOS DISENOS DE INGENIERIA A DETALLE EL EQUIPAMENTO URBANO DENOMINADO
CASA DE LA CULTURA DE LA LOCALIDAD DE SUBA”.

ALCANCE DEL OBJETO

La interventoria integral comprende el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental
y juridico del contrato de obra resultante del proceso de jError! No se encuentra el origen de la
referencia., cuyo objeto es jError! No se encuentra el origen de la referencia.

Los interventores tienen la funcion general de ejercer control y vigilancia sobre la ejecucion contractual
del contrato vigilado para verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas en los mismos, como
consecuencia de ello estan facultados para solicitar informes, aclaraciones o explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual, impartir instrucciones al contratista, hacer recomendaciones
encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto contratado. Es obligatorio para el interventor
entregar sus Ordenes por escrito de acuerdo a lo estipulado en la Ley 80 de 1993, articulo 32, los
requerimientos e informes que realice deben ser publicados en el SECOP en el link del proceso (Decreto
103 de 2015), asi mismo los interventores no pueden sustituir la Entidad Estatal, por tanto, no pueden dar
instrucciones en su nombre.

Las actividades generales por realizar corresponden al seguimiento, control, revisién, aprobacién y el
acompafiamiento técnico, administrativo, financiero ambiental, social y juridico sobre el cumplimiento del
contrato objeto de la interventoria.

CONDICION RESOLUTORIA:

SENOR PROPONENTE — ADJUDICATARIO, tenga en cuenta que en caso de que el proceso de seleccion
dela jError! No se encuentra el origen de la referencia. cuyo objeto es jError! No se encuentra el
origen de la referencia.jError! No se encuentra el origen de la referencia., no se lograra adjudicar,
NO habréa lugar a la suscripcion del contrato de interventoria.

NOTA: Es importante sefialar que, NO podran participar en el Proceso de Contratacién, quienes bajo
cualguier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés que afecten o pongan en
riesgo los principios de la Contratacién Publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas
en la constitucién o en la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizado los estudios y disefios de la obra cuya interventoria
se va a contratar.” Subrayado fuera de texto.
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3.2. FUNDAMENTOS DEL PROCESO
3.2.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente proceso de seleccién y el contrato que se llegue a celebrar se regiran por la ley Colombiana
y en especial, por las normas contenidas en la Constituciéon Politica de Colombia, en el Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Puablica Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios, la legislacion tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demas normas que las
modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que conforman el proceso, el pliego de condiciones,
sus anexos, formatos, adendas y demas documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo
del proceso de seleccidn, y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por
las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes. De acuerdo con la ley colombiana,
las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los PROPONENTES que participen
en el presente procedimiento de seleccion.

La modalidad de seleccién pertinente corresponde al inciso segundo del numeral 1° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 impone: “En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un
proceso de licitacion publica, la interventoria deberd ser contratada con una persona independiente de la
entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le fueren
imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto.” (subrayado fuera del texto)

Ante este imperativo legal, la entidad encuentra mas que necesario y conveniente adelantar un proceso
de seleccibén para la escogencia de la persona que realizara las labores de interventoria, precisando que
la interventoria es un tipo de contrato de consultoria. La Camara Colombiana de Infraestructura, identifica
como consultores a las diferentes empresas dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales son
fundamentales en la realizaciébn de las obras de ingenieria, toda vez que son los que ofrecen el
conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia
gue permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol
son catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector. Es asi, que una de las
caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro del bienestar de
la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o institucionales, que puedan interferir en su
independencia; los consultores son responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una
adecuada ejecucion del proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de
ingenieria.

Segun la Camara Colombiana de Infraestructura. “La interventoria es un servicio de alto valor agregado,
gue no cuesta mucho con respecto al costo total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas,
demoras, sobrecostos e incertidumbres”.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

NORMATIVIDAD APLICABLE

El marco legal del proceso de seleccién y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado
por la Constitucién Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por:
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* Constitucion Politica de Colombia « Cédigo Civil « Cédigo de Comercio * Estatuto Tributario « Ley 80 de
1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica” « Ley 1361
de 1997. “por la cual se establecen mecanismos de integracién social de las personas en situacion de
discapacidad y se dictan otras disposiciones”. « Ley 590 de 2000. “Por la cual se dictan disposiciones para
promover el desarrollo de las micro, pequefas y medianas empresas”. * Ley 594 de 2000 “Reglamentada
parcialmente por los Decretos Nacionales 4124 de 2004, 1100 de 2014. Por medio de la cual se dicta la
Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones ElI Congreso de Colombia — Ley Archivo” * Ley
816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica
Reglamentada por el Decreto Nacional 2473 de 2010. « Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se
introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos” » Decreto 660 de 2007. “Por el cual
se reglamenta parcialmente la Ley 1089 de 2006 — Tramite certificacion Productor Nacional ante el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo” « Ley 1437 del 2011 — Cobdigo de Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo « Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestion publica” « Decreto 4632 de 2011 “Por medio de la cual se reglamenta
parcialmente la Ley 1474 de 2011 en lo que se refiere a la Comision Nacional para la moralizacion y la
Comision Nacional Ciudadana para la Lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones” * Ley
1480 de 2011 “Estatuto del Consumidor” « Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia de
Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente — se determina sus objetivos y estructuracion”.
Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica” « Decreto 1450 de 2012
“Por el cual se reglamenta el Decreto 019 de 2012” « Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide
el Cédigo General del Proceso y se dictan otras disposiciones” Ley 1581 de 2012. “Por la cual se dictan
disposiciones generales sobre la proteccion de datos personales”. < Ley 1618 de 2013. “Por medio de la
cual se establecen disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad”. « Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”. * Decreto 1082 de 2015 "Por
medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional”
— Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica. « Decreto 103 del 20 de enero
de 2015 “Reglamenta Decreto Antitramites” « Decreto 1074 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del sector Comercio, Industria y Turismo”. « Ley 1801 de 2016 — Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia. *« Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contrataciéon publica en Colombia, la ley de infraestructura y se
dictan otras disposiciones”. « Guia para la elaboracion de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia
Compra Eficiente « Guia de garantias en Procesos de Contratacion (G-GPC-01) Colombia Compra
Eficiente « Guia para la participacion de proveedores extranjeros en procesos de contratacion - Colombia
Compra Eficiente « Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién -
Colombia Compra Eficiente. « Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo
estandar de productos y servicios de Naciones Unidas V.14.080 - Colombia Compra Eficiente. « Guia para
la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad - Colombia Compra
Eficiente « Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién
(MDVRHPC-05) Colombia Compra Eficiente. « Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los
procesos de contratacion (M-ICR-01) Colombia Compra Eficiente. « Manual para el manejo de los
incentivos en los procesos de contratacion - Colombia Compra Eficiente. « Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién - Colombia Compra Eficiente. « Guia para elaborar el
Plan Anual de Adquisiciones - Colombia Compra Eficiente « Guia para la liquidacion de los procesos de
contratacion - Colombia Compra Eficiente * Guia para entender los Acuerdos Marcos de Precios -
Colombia Compra Eficiente. « Guia rapida para hacer solicitudes de informacioén a Proveedores a través
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del SECOP Il - Colombia Compra Eficiente. « Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP Il -
Colombia Compra Eficiente. * Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente Incluye las
actualizaciones del 16 de abril de 2019. « Resolucidon 042 de 2020 Por la cual se desarrollan los sistemas
de facturacion, los proveedores tecnologicos, el registro de la factura electronica de venta como titulo
valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de venta y se dictan otras disposiciones en materia
de sistemas de facturacion. « Ley 2040 de 2020. “Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar
el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones”. Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020
“Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica
en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones” « Decreto 310 de 2021 “Por la cual
se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la
obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marcos de Precio y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7 y
22.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional” « Decreto 399 de 2021. “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1, 2.2.1.2.1.3.2 y
2.2.1.2.3.1.14. Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,, 2.2.1.1.1.5.6 y
2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional” « Decreto 438 de 2021 “Por el cual se modifica el Capitulo 1 del Titulo 2 de la parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional” «
Decreto 579 de 2021. “Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el
paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2., del Decreto 1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los Gltimos
3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econémica” « Decreto 680 de 2021 “Por la cual se modifican
parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1 y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082 de 2015. Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de
servicios en el Sistema de Compras Publicas. « Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Ley
80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007” « Ley 2195 del 18 de enero del 2022 “Por medio de la cual se dictan
medidas en materia de transparencia, prevencién y lucha contra la corrupcién y se dictan otras
disposiciones” « Directiva PGN 039 de 2020 Publicidad de la actividad contractual en el SECOP, Promover
el cumplimiento de los principios y de las disposiciones normativas que rigen la contrataciéon y su
publicidad. « Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores.

3.2.2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 86 del Decreto 1421 de 1993 y Decreto 768 de 2019,
corresponde a los Alcaldes Locales cumplir y hacer cumplir la Constitucion y las normas de caracter
distrital y local. Por otra parte, la razén de ser de las Alcaldias Locales se fundamenta en estar al servicio
de las comunidades y en satisfacer sus necesidades.

El Decreto 168 de 2021. Funcionamiento. La Alcaldia Local es la responsable de formular, ejecutar y hacer
seguimiento a los proyectos de inversion en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos
del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboracion y ejecuciéon del presupuesto, la
gestién de proyectos de inversiéon y procesos contractuales, asi como la ordenacion de gastos y pagos, y
la administracion de bienes de propiedad del Fondo.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba —FDLS-, es un establecimiento publico descentralizado del orden
distrital que tiene por objeto principal el manejo de los bienes y recursos de la Localidad. En razén a dicho
objeto, la entidad debe desarrollar, en cumplimiento de la Ley y en acatamiento de los principios que
orientan la administracion publica, la contratacion de los bienes y servicios requeridos.
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En este orden de ideas, el presente proceso de seleccién es necesario, teniendo en cuenta que se asegure
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato principal con el cual se busca mantener la
buena condicion fisica del equipamiento cultural a construir y que en él se realice la buena prestacion del
servicio y actividades para las que fueron asignados, acorde a las respectivas metas.

De igual manera y basados en los criterios técnicos establecidos para la formulacion de proyectos de
inversion con cargo a los presupuestos de los Fondos de Desarrollo Local y siguiendo la linea de inversién
se fundamenta en las siguientes razones la necesidad:

Conveniencia técnica:

Para la ejecucién del contrato de obra se debe contar con un conocimiento especializado en la materia,
toda vez que dentro del alcance del mismo concurren las siguientes actividades:

Demolicién de edificaciones culturales

Excavaciones de sétanos y semisétanos

Construccion de elementos de contencidn

Construccion de estructuras aporticadas y pantallas en concreto
Construccion de redes himedas y secas

Construccién de acabados

Conveniencia Social:

Construir un espacio de encuentro y atencion de las necesidades de sociales y culturales de los habitantes
de la localidad de Suba, donde se fortalecen las relaciones de convivencia, desarrollo social y econémico
y la participacion ciudadana.

En este sentido supervisar los recursos publicos asignados para las actividades de construccion de
equipamientos culturales mediante el contrato de interventoria, no solo es necesario y obligatorio, es
también una actividad que aporta al crecimiento de la comunidad.

Conveniencia Juridica

En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, sobre la obligacion y necesidad
gue los contratos de obra cuenten con interventoria independiente el cual reza;

“ARTICULO 83. Supervisién e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa,
de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,
las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de un supervisor o0 un interventor, segun corresponda.

(..

La interventoria consistird en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una
persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo
justifiguen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del
contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del
objeto o contrato dentro de la interventoria.
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(..)

PARAGRAFO 1. En adicion a la obligacion de contar con interventoria, teniendo en cuenta la capacidad
de la entidad para asumir 0 no la respectiva supervision en los contratos de obra a que se refiere el articulo
32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la
entidad, con independencia de la modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre la necesidad de contar
con interventoria.

(..)

En este contexto, se requiere adelantar el presente proceso de contratacion para la celebracién del
contrato, de conformidad con lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de1993,
articulo 8 de la ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082/15, el Decreto 399 de 2021, el
Decreto 1860 de 2021, Ley 2195 de 2022 y demas normas vigentes aplicables.

El contrato se describe como un contrato de interventoria que desarrolle todas las actividades de
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico para asegurar la correcta intervencion
de las sedes administrativas y en lo concerniente al objeto del contrato de obra, desde su inicio hasta su
liquidacion, razéon por la cual serd una interventoria externa que avale dichos componentes y en el
desarrollo de todas las actividades realizadas por el contratista debera contemplar la normatividad y los
conceptos establecidos en el anexo técnico.

Aunado a lo precedente, el alcance del contrato de Interventoria incluye la radicacion de la liquidacion del
contrato de obra, habiendo previamente atendido las observaciones, consultas y requerimientos que el
Fondo de Desarrollo Local en calidad de su supervisor, llegare a elevarle sobre la obra. Lo anterior no
incrementara, en ningun caso, el valor ni el plazo del contrato de interventoria.

3.2.3. CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Teniendo en cuenta que en virtud del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012 “Todas las personas naturales o Juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas
0 con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contrato con las entidades estatales, deben estar
inscritas en el Registro Unico de Proponentes”, los proponentes deberan allegar el Registro Unico de
Proponente, en el que acrediten que se encuentran inscrito en alguna de las clasificaciones sefialadas en
el presente numeral hasta el tercer nivel:

CLASIFICACIO
N UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE

Servicios de gestidn, servicios Servicios de asesoria de Gerencia de Proyectos.
80101600 profesionales de empresa y gestion.

servicios administrativos

Servicios Basados en Ingenieria, Servicios Profesionales de | Ingenieria Civil y
81101500 Investigacion y tecnologia ingenieria y arquitectura. arquitectura.
77101800 Servicios Medioambientales Gestion ambiental Auditoria Ambiental
84111600 Servicios financieros y de seguros Ser\_/lcps de contabilidad y | Servicios de auditoria

auditorias
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Servicios Basados en Ingenieria, Servicios profesionales de | Gestion de construccion
81101513 Investigacion y tecnologia. ingenieria. de edificios

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a CONSULTORIA, regulado en el
articulo 32 numeral 2 por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y deméas normas
qgue las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes, a las
disposiciones civiles y comerciales, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

Articulo 32 numeral 2 por Ley 80 de 1993, inciso 2: “Son también contratos de consultoria los que tienen
por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la
ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna orden del interventor de una obra podra
darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus 6rdenes o sugerencias y
ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”

3.4. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

El proyecto sera materializado dentro del area urbana de la Localidad de Suba en la ciudad de Bogota
ubicada en la direccion KR 90 # 147-44 (Barrio suba Urbano). Domicilio contractual Alcaldia Local de
Suba.

3.5. CLAUSULAS DE INDEMNIDAD

Se debe incluir en el contrato celebrado por el Fondo de Desarrollo Local, la CLAUSULA DE
INDEMNIDAD, en la cual se pacte la obligacion del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o
perjuicio originario en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones de sus
subcontratistas o dependientes.

CAPITULO IV. ESPECIFICACIONES TECNICAS
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Las especificaciones técnicas del presente proceso de contratacion son las descritas en el estudio previo
y sus anexos, los cuales hacen parte integral del proceso.

CAPITULO V. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

5.1. FUENTE DE LOS RECURSOS El presupuesto estimado para el proceso de seleccién sera hasta por
la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($235.687.473,00), incluidos todos los impuestos,
gastos, costos, contribuciones directos e indirectos, lo cual es resultado del analisis econémico sector. La
totalidad de los componentes del presupuesto estimado estan actualizados para la presente vigencia
2023.

El valor final del contrato seré el valor de la propuesta favorecida de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente y las condiciones establecidas en los presentes estudios previos.

NOTA 1: Las propuestas presentadas por los proponentes no deberdn sobrepasar el valor del presupuesto
oficial establecido por la Entidad; en caso de que esta sobrepase el monto alli establecido, la propuesta
serdA RECHAZADA.

NOTA 2: El valor propuesto debera contemplar todos los costos, gastos, contribuciones, tasas, impuestos
y descuentos que se generan para la suscripcién y ejecucion del contrato de acuerdo a la ley, si hay lugar
a ello.

NOTA 3: El contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven del valor ofertado, sin perjuicio del
cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrato, ni el menoscabo de la calidad de los bienes y/o
servicios a contratar; circunstancia que acepta expresamente con la presentacion de su oferta total. El
FDL de SUBA no aceptara ningun reclamo proveniente de estas circunstancias y no sera causal para
alegar posteriormente un desequilibrio econémico del contrato.

NOTA 4: El FDLS informa que los costos del proceso de contratacion se encuentran debidamente
actualizados a la presente vigencia 2023.

Los costos del proceso han sido calculados teniendo en cuenta los salarios de los profesionales, por medio
de un estudio de mercado en el cual se toman como referencia procesos cuyo alcance y actividades son
similares al del presente proceso , junto con la tabla de honorarios de entidades como Instituto de
Desarrollo Urbano (IDU), la secretaria de cultura recreacion y deporte de 2023 y secretaria de integracion
social, sacando un promedio de los salarios minimos para cada profesional, actualizdndolos con el valor
del salario minimo 2023.

El valor final del contrato sera el valor de la propuesta favorecida de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente y las condiciones establecidas en los presentes estudios previos.

FORMULARIO 1 - DETALLADO PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO
COSTOS ‘ PRIMA PARTICIPACION | VALOR

CANT. | CARGO / OFICIO PERSONAL REGIONAL | (Meses) PARCIAL
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(Costo mensual)

@ ) ® @ W@

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

PERSONAL PROFESIONAL (Ingenieros y Otros)

1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA $ 7.881.000,00 1,80 $ 14.185.800,00
1 RESIDENTE DE INTERVENTORIA $ 6.339.000,00 6,00 $ 38.034.000,00
1 ESPECIALISTA EN GEOTECNIA $ 7.881.000,00 0,40 $ 3.152.400,00
1 ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS $ 7.881.000,00 0,40 $ 3.152.400,00
1 PROFESIONAL EN REDES SECAS $ 7.108.000,00 0,60 $ 4.264.800,00
COMPONENTE AMBIENTAL
1 PROFESIONAL AMBIENTAL $ 6.339.000,00 3,00 $ 19.017.000,00
1 RESIDENTE SST INTERVENTORIA $ 6.339.000,00 3,00 $ 19.017.000,00
_ _ $
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 100.823.400,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 1,95
$
—_ * —_
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) 196.605.630,00
VALOR
COSTO .
CANT. UTILIZACION | PARCIAL
CONCEPTO UNIDAD ($) ($)
8)*(9)*(10 =
® © (10) A
OTROS COSTOS DIRECTOS
EDICION DE INFORME MENSUAL DE
INTERVENTORIA O CONSULTORIA.
Incluye 4 tapas plastificadas tamafio $
L carta color blanco, con 6 tornillos, hojas glb 241.845,00 6,00 $1.451.070,00
de papel bond tamafio carta 75 gramos,
170 folios
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $ 1.451.070,00
— — $
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C) 198.056.700,00
$

VALOR TOTAL BASICO .
IVA = 19% * (E) = (F) $ 37.630.773,00

$
COSTO TOTAL = (E) + (F) 235.687.473,00

Frente al factor multiplicador (FM) se aclara, que el valor del costo del personal de Interventoria se afecta
directamente por el FM, donde se busca que los costos indirectos y utilidad del Contratista de Interventoria
estén incluidos en la partida de costos de personal.

CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR

SALARIO MENSUAL BASICO
Salario basico 100,00%
SUBTOTAL 1 - SALARIO MENSUAL BASICO 100,00%

PRESTACIONES SOCIALES
Prima mensual 8,33%
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CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR

Cesantia mensual 8,33%
Intereses de cesantias 1,00%
Vacaciones 4,17%
Salud? 0,00%
Pension 12,00%
Subsidio Familiar 4,00%
ARL 6,96%
Dotacién 2,00%
Otros 2,50%

SUBTOTAL 2 - PRESTACIONES SOCIALES 49,29%

COSTOS INDIRECTOS

Arriendos oficinas y seguros 3,00%
Servicios publicos 2,00%
Mantenimiento y operacién de oficinas 2,00%
Personal administrativo 2,00%
Gastos de transporte y vehiculos 1,50%
Elementos de oficina como papeleria y otros 2,21%
Personal administrativo no facturable 1,50%
Aseria Legal y tributaria 3,00%
Equipos de uso del proyecto y software 1,50%
Seguridad industrial y ocupacional 1,50%
Costos de preparacion de propuestas 1,00%

SUBTOTAL 3 - COSTOS INDIRECTOS 21,21%

COSTOS PERFECCIONAMIENTO

Pdliza de calidad 0,50%
Péliza cumplimiento 1,00%
Péliza de salarios y prestaciones sociales 2,70%
Rete fuente 2,00%
Estampillas 2,90%
Retenciones bancarias (4/1000) 0,40%

SUBTOTAL 4 - COSTOS PERFECCIONAMIENTO 9,50%

CARGO POR HONORARIOS
Honorarios o utilidades 12,00%
SUBTOTAL 5 - HONORARIOS 12,00%

IMPREVISTOS

Estimacion de imprevistos de la compafiia 3,00%
SUBTOTAL 6 - IMPREVISTOS 3,00%

FACTOR MULTIPLICADOR=(1+2+3+4+5+6)/100 1,95

NOTA 1: El FDLS informa que los costos del proceso de contratacion se encuentran debidamente
actualizados a la presente vigencia 2023.
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5.2 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Ver
documento Andlisis del Sector que hace parte integral del presente proceso.

CAPITULO VI. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

Conforme al articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 sefialdé que, para establecer los requisitos
habilitantes del proceso de seleccién, se debe tener en cuenta lo siguiente:

« ElRiesgo del Proceso de Contratacion

« El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion

« El analisis del sector econémico respectivo

» El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Es asi como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de féormulas financieras para
verificar los requisitos habilitantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma
adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por
Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresién adecuada y proporcional hace
referencia a que haya una relacion entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad
juridica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar
proporcion con el objeto a contratar, su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el Riesgo
asociado al Proceso de Contratacion.

Asi mismo se debera justificar los factores de escogencia, identificando la oferta mas favorable, de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 y segun el resultado del analisis del sector se
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, para lo anterior, se debe realizar el andlisis de los
requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en
cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

indices de capacidad financiera.

indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Lo anterlor no aplica cuando el Unico factor de seleccion sea el menor precio.

arwNE

Asi mismo y en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 y segun el resultado del andlisis del
sector se deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar la participacién de las
empresas MiPymes domiciliadas en Colombia, para lo anterior, se debe realizar el andlisis de los requisitos
diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno
o algunos de los siguientes aspectos:
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Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
indices de capacidad financiera.

indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

ahrwnpE

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. No obstante, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluara como “NO CUMPLE”.

Por tanto, se realizara en primer lugar, la verificacién de requisitos habilitantes y, en segundo lugar, sobre
las ofertas habilitadas, se efectuara la conforme a los factores, formulas y puntajes establecidos en el
presente estudio previo y el correspondiente pliego de condiciones. Los factores de ponderacion se
aplicaran Unicamente a las ofertas designadas como “Cumple” en las verificaciones juridica, financiera y
de capacidad de organizacion, técnica y luego de la verificacién econémica, segun sea el caso, y ademas
no estén incursas en alguna causal de rechazo.

Por lo anterior los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos:

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION

Verificacibn Requisitos Juridicos Habilitantes CUMPLE/NO CUMPLE
Verificacidn de Requisitos Financieros Habilitantes CUMPLE/NO CUMPLE
Verificacidn de Requisitos Técnhicos Habilitantes CUMPLE/NO CUMPLE
RESULTADO CUMPLE/NO CUMPLE

Los factores de ponderacién se aplicaran Unicamente a las ofertas que hayan sido designadas como
“CUMPLE” en las verificaciones juridica, financiera y de capacidad de organizacion, residual, técnica y
luego de la verificacion econdémica, segln sea el caso y, ademas que no estén incursas en alguna causal
de rechazo. En todo caso, la verificacién y ponderacion se efectuara dentro del plazo sefialado en el
cronograma del presente proceso.

Asi las cosas, la oferta mas favorable para la FDLSUBA sera la que presente mejor relacion calidad y
precio soportados en puntajes o formulas sefialados por la Entidad.

6.1.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1882 de 2018, que en su tenor literal establece: "No es
obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicaciéon del proyecto de Pliego de
Condiciones"., el presente proceso se publicara sin contar con la disponibilidad presupuestal, la cual, en
todo caso se tramitara antes de la publicacion de los documentos definitivos del proceso, o lo que es lo
mismo, al momento de la apertura del mismo.

6.2. ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Anexo publicado en documento aparte denominado ESTUDIO DE SECTOR el cual hace parte integral del
presente estudio previo.
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CAPITULO VII. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacién corresponde al concurso de méritos, de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion y el contrato que llegare a celebrarse se rige
por lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion Publica, la modalidad que resulta aplicable para
la seleccion del contratista es el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, modalidad que conforme lo
previsto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 y el numeral 3 del articulo 24 de la ley 80 de 1993
debe adelantarse para la seleccion de consultores o proyectos, de igual manera, teniendo en cuenta lo
previsto en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en donde se determina que los contratos de
consultoria tendran por objeto la interventoria de los contratos de obra, no siendo aplicables las demas
modalidades previstas en los numerales 1, 2, 4 y 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en atencion al
objeto de contratacion.

El presente proceso de seleccion se adelantara conforme las disposiciones contenidas en las leyes y
normas que reglamentan el concurso de méritos abierto, en especial las establecidas en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”, el
Decreto-Ley 019 de 2012, la Ley 1882 de 2018 y demas decretos 0 normas que las reglamenten
modifiquen, complementen o adicionen y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este
documento, por las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes y los aspectos que
resulten aplicables de las circulares, guias y manuales vigentes expedidos por Colombia Compra
Eficiente.

El presente proceso se desarrollard conforme el procedimiento de concurso de méritos abierto regulado
en el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 399 de 2021.

El presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las siguientes
disposiciones:

» La Constitucion Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto

« Ley 019 de 2012, demas decretos reglamentarios y normas aplicables que regulen la materia.

* Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables
al proceso.

+ Enlo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion, se aplicaran las normas civiles
y comerciales pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones,
las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion del proceso.

« Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean Aplicables.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al objeto a contratar, modalidad prevista en el numeral 1 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 en concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de
2015 y demas normas legales vigentes que sean aplicables, en la cual, la oferta mas ventajosa seréa la
gue resulte de la ponderacién de elementos de calidad y precio, soportados en puntajes y en las formulas
sefialadas en el pliego de condiciones del proceso, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo
5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 88° de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado en la
alternativa “a” del articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto 1082 de 2015.

Con base atodo lo anterior el presente proceso de contratacion se justifica en atencion al objeto a contratar
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y al valor del presupuesto oficial.
CAPITULO VIII. CRITERIOS DE VERIFICACION

La Entidad debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes.

Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 y 2.2.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015
y el Manual expedido por Colombia Compra Eficiente para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en Procesos de Contratacion.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que
por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente
adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacién en forma directa.

Solo seran objeto de evaluacién las ofertas cuya verificacion las habilite desde el punto de vista juridico,
financiero y técnico.

Una vez efectuada la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procedera a la
evaluacion de las ofertas teniendo como factores de ponderacién los criterios de calidad.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el Formato
— INFORMACION FINANCIERA EMPRESA EXTRANJERA SIN SUCURSAL EN COLOMBIA y
adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores de la
recepcion de observaciones del traslado del informe de evaluacién del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

De conformidad con lo establecido en el numeral 2° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.12.2.2 del Decreto 1083 de 2015, la oferta mas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta
los factores técnicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en
los pliegos de condiciones, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la
constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

8.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

| CRITERIO DE | DESCRIPCION - REQUISITOS |
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VERIFICACION
Capacidad La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Coédigo
Juridica Civil, articulo 6 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del

Decreto 1082 de 2015.

Para este proceso en los requisitos habilitantes, se exigiran los siguientes:

a.

oo

X'_ T oQ

0.
p.
q.

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o
representante legal del proponente. (formato anexo)

Copia de la Cédula de Ciudadania si el proponente es persona natural y
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio, si es persona juridica.

Documento de constituciéon de Consorcio o Unién temporal.

Garantia de seriedad de la propuesta.

Certificacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de
seguridad social integral y aportes parafiscales.

Certificado en Original de Inscripcion y calificacion en el Registro Unico de
Proponentes RUP, expedido por la Camara de Comercio con una antelacion
no superior a un mes.

Antecedentes Disciplinarios.

Certificado de Antecedentes de la Personeria Distrital de Bogota.
Certificado de Antecedentes Judiciales.

Certificado del sistema nacional de medidas correctivas RNMC.

Certificado Inhabilidades Delitos Sexuales (En caso de que aplique, segun lo
establecido en la Ley 1918 de 2018).

Compromiso Anticorrupcién y Compromiso Anticolusion.

. Certificado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) (Esta

consulta debera realizarse una vez se establezca la pagina web o base
datos, segun lo establecido en el Decreto 1310 de 2022)

Declaracion de no estar incurso en las listas nacionales e internacionales de
lavados de activos.

Aval de la Propuesta

RITY RUT

Certificacién Bancaria

Adicionalmente, de conformidad con el articulo 183 del Cédigo Nacional de
Policia, es importante que el proponente aporte el respectivo verificado en
observancia de las sanciones y consecuencias contenidas en el numeral 4 del
articulo 183 del codigo en relacion.

Nota: Se verificaran los Antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduria
General de la Nacion y el reporte en el Boletin de responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo
exigido en los pliegos de condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE o NO
CUMPLE.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las
siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos aqui exigidos:
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a. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras,
(b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente: como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas
de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicidn previstas en la
legislacién colombiana para contratar previstas en la Constituciony en la Ley.

d. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion.

e. Aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con

domicilio en Colombia. TratAndose de proponentes extranjeros sin domicilio
o sin sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son responsables
fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado.
La Entidad deberd consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los
registros de las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183
de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Policia y Convivencia.

Su objeto social debe estar relacionado con las actividades del proceso de
contratacién, bien como parte de su objeto social principal o como actividad
conexa.

Nota: a efectos de verificar la idoneidad de la persona natural, ya sea como
proponente singular o como integrante de un proponente plural, debera aportar
Registro Mercantil (en el evento de encontrarse inscrito ante la Camara de
Comercio), o en su defecto informar que se encuentra en ejercicio de una
profesion liberal (entendida en los términos del articulo 25 del decreto 3050 de
1997).

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (Formato Carta de
presentacion)

La carta de presentacion de la propuesta deberd ser diligenciada por el
proponente en forma completa y siguiendo el modelo que se presente en el pliego
de condiciones (Formato anexo), la cual debe venir firmada por el proponente o
su representante legal o por el apoderado debidamente facultado y con las
formalidades del caso. El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a
las establecidas en el pliego de condiciones y en el modelo de carta suministrado
por la Alcaldia.
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En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se
debera adjuntar el poder que asi lo faculte. El poder debera contar con las
formalidades exigidas para el mismo en el Decreto 019 de 2012.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Unién Temporal, la
carta de presentacion debe estar firmada por el representante del Consorcio o
de la Unién Temporal, designado.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DEL LUGAR O REGISTRO
MERCANTIL Y CEDULA REPRESENTANTE LEGAL

Personas juridicas nacionales: El proponente debera encontrarse inscrita en
la camara de comercio y tener vigente y renovada la matricula mercantil, para lo
cual

debera allegar el Certificado de Existencia y de Representacion Legal expedido
por la Cadmara de Comercio o por la autoridad que corresponda, con fecha de
expedicién no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso
de seleccion, en el cual, de conformidad con la normatividad vigente se certifique
Su existencia y representacion legal, donde conste que el objeto social permita
celebrar y ejecutar el objeto contractual, y que la duracién de la sociedad sea
superior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

En el caso de Consorcio o Uniones Temporales deberan presentar el certificado
de existencia y representacion legal vigente, de cada uno de los miembros
integrantes de los mismos, en las mismas condiciones indicadas en el péarrafo
anterior.

Personas Juridicas Privadas Extranjeras: Para los efectos previstos en este
numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la
legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de
sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion
deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a) Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan
constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado
para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones
gue se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacién que le sea
solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la Ley y el Pliego.

b) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan
presentar un documento expedido por la autoridad competente en el pais de
su domicilio, con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias
calendario, anterior a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que
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conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

c) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de tres
(3) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo de la vigencia
del contrato.

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la
suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta
en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice
al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion
del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

e) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato y/o le permita a la persona juridica la
celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

f)  En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del Articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012,
el oferente extranjero, sin domicilio en Colombia o persona juridica extranjera
que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a
inscribirse ni calificarse en el RUP.

g) Las personas extranjeras que participen en Consorcio, Uniébn Temporal o en
promesas de sociedad futura podran constituir un solo apoderado comun vy,
en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comudn
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion y
traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los
sefialados en este pliego. El poder podra otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Consorcio, Unién Temporal o en la promesa de sociedad
futura.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicaciéon un proponente extranjero
sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato
debera previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del
Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471 y 474 del
citado Cadigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del CAdigo de Comercio, en
concordancia con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto
1735 de 193 y la Resolucién No. 8 de 2000, modificada por la Resolucién 6 de
2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del
contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su
suscripcion o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco
de la Republica.

ACTA DE AUTORIZACION DE LA ASAMBLEA O JUNTA DE SOCIOS
Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un
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Consorcio 0 Unién Temporal requiere de autorizacion de sus oérganos de
direccion para presentar oferta y/o para suscribir el contrato en caso de ser
adjudicado, debera anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha
autorizacion, de conformidad con lo establecido por los estatutos respectivos de
la sociedad.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el
cual cuente con amplias facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con
limitaciones deben presentar el documento que conforme a la Ley de su pais de
origen sea idéneo para presentar la propuesta y el cual debe ser allegado de
acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o
Unién Temporal deberéa estar autorizado para conformar dicha asociacién.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN EL PAIS

REGLAS COMUNES A LA ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE
PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS:

a. Quien firme la carta de presentacion de la propuesta debe acreditar que es el
representante legal o apoderado del Proponente y en el documento deben estar
especificadas las facultades que le fueron otorgadas.

b. Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deben acreditar que
cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia
y ampliamente facultado para representarlas judicial y extrajudicialmente. Deben
mantener dicho apoderado, como minimo, por el término de vigencia del contrato
resultado del Proceso de Seleccion y un (1) afio mas. No tienen la obligacién de
acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales vigentes, tienen
obligacién de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucién del
contrato.

c. Los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacion
requieren nota de presentacion personal, de acuerdo con la Circular Externa
Unica de Colombia Compra Eficiente.

d. Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y
representacion legal con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio expedido a mas tardar dentro del mes
anterior a la fecha de cierre del presente proceso, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucién, objeto, duracidn, nombre representante legal,
o0 nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directivo
que lo faculta.
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e. Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el
certificado que acredita la existencia y representacion o si este tipo de
certificados no existen de acuerdo con las Leyes que rijan estos aspectos en el
pais de origen de la persona juridica, debe manifestarlo mediante declaracion
gue segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacién no
pueden aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal como lo dispone el
articulo 177 del Cédigo General del Proceso y la informacién tiene que
presentarse en documento independiente expedido por una autoridad
competente de tal pais 0 en su defecto, en documento expedido por el maximo
Organo directivo de la persona juridica.

f. La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debe acreditar su
existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte o del documento
que fije su residencia temporal o permanente en Colombia.

C. CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se debera dar aplicacion a la Ley 2160 de 2021 Art 1 y 3 los cuales modificaron
en la Ley 80 el Articulos 6, “Las personas juridicas nacionales y extranjeras
deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y
un afio mas” ...

Y el Articulo 7:

5. Consorcio: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una
misma propuesta para la adjudicacion, celebracién y ejecucion de un contrato,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas
de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y
omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato,
afectaran a todos los miembros que lo conforman.

6. Union Temporal: Cuando dos o mas personas en forma conjunta
presentan una misma propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucién de
un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la
propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de
acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la
union temporal.

PARAGRAFO 1o0. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de
consorcio 0 unién temporal y, en este Ultimo caso, sefialaran los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal
contratante.

Los miembros del consorcio y de la uniéon temporal deberan designar la persona
gue, para todos los efectos, representara al consorcio o unién temporal y
sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad.
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PARAGRAFO 20. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera
de las modalidades previstas en la ley con el Gnico objeto de presentar una
propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus
efectos se regira por las disposiciones previstas en esta ley para los consorcios.
PARAGRAFO 30. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones
temporales no podran contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando
hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o
unién temporal o promesa de sociedad futura; en tal caso se tendra como
proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Teniendo en cuenta lo dictado por La Agencia Nacional de Compras Publicas,
Colombia Compra Eficiente en su “Guia rapida para la creacién de proponentes
plurales en el SECOP II” “Para participar en Procesos de Contratacion como
proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas
o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente
plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de los
integrantes no es valida para el proponente plural y quedara a nombre del
proponente singular.”

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas, Podran participar consorcios, uniones temporales
0 promesa de sociedad futura para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas
consorciadas, asociadas en wunion temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucion del consorcio, la union temporal y la
sociedad futura, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracién y
ejecucion del contrato, Esto para significar que todos los miembros que
conforman el Consorcio, la Unidon Temporal y la Promesa de sociedad futura
deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente relacionada
con el objeto del proceso, Acreditar que cada una de las personas juridicas
integrantes del consorcio, de la unién temporal, tienen un término minimo de
duracion del consorcio, de la union temporal y de la promesa de sociedad segun
lo estipulado en la Ley 2160 de 2021 Art 1 y 3 quien modifico el Art 6 y 7 de la
ley 80 de 1993.

PARAGRAFO 1o. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de
consorcio o unién temporal y, en este Ultimo caso, sefialardn los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal
contratante.

Los miembros del consorcio y de la unidon temporal deberan designar la persona
gue, para todos los efectos, representara al consorcio o unién temporal y
sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad.

PARAGRAFO 20. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera
de las modalidades previstas en la ley con el Unico objeto de presentar una
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propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus
efectos se regira por las disposiciones previstas en esta ley para los consorcios.
PARAGRAFO 30. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones
temporales no podran contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando
hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.

D. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Cada proponente deberd incluir en su propuesta una garantia de seriedad de la
propuesta, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del
Decreto 1082 de 2015, la cual debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento
de la oferta, en los siguientes eventos:

e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta,
cuando el plazo para la adjudicaciébn o para suscribir el contrato es
prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

e El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la
presentacion de las ofertas.

e Lavigencia sera de tres (3) meses contados a partir de la presentacion
de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de CUMPLIMIENTO del
contrato oferta

e Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato.

Para la constitucion de la misma, se debera tener en cuenta lo siguiente:

BENEFICIARIO: Bogota DC - Fondo de Desarrollo Local de Suba. (Calle 146C
Bis 90-57).

AFIANZADO: EIl oferente Persona Natural o Juridica, en el caso de los
consorcios o0 uniones temporales deben aparecer los miembros que lo conforman
como afianzados.

VIGENCIA: Noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre del
proceso. En caso de prorroga del cierre, esta garantia debera constituirse o
prorrogarse a partir de la nueva fecha de cierre.

CUANTIA: Diez (10%) por ciento del valor total del presupuesto oficial.
QUIEN DEBE OTORGARLA: Debe ser otorgado por el representante legal

cuando el proponente sea persona juridica o persona natural, de conformidad
con el nombre registrado en el certificado de existencia y representante legal.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura
de Union Temporal, Consorcio o Contrato de Asociacion futura, la garantia debe
ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

TEXTO: El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero de
proceso, afio y objeto exacto al cual presente propuesta.
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FIRMAS: La garantia debera encontrarse suscrita por lo menos por quien la
expide?.

En el evento en que el adjudicatario no suscriba el contrato, no constituya o no
presenta las garantias contractuales correspondientes dentro del término
sefialado por el Fondo de Desarrollo Local de Suba, salvo fuerza mayor o caso
fortuito debidamente demostrado, se ordenara hacer efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta.

La garantia de seriedad debe presentarse a través de la Plataforma del
Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica - SECOP II.

NOTA 1: La no presentacion en la plataforma SECOP Il de la garantia de
seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de la misma (Paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018).

NOTA 2: En caso de que se llegue a suspender el proceso de contratacion con
posterioridad a la fecha limite de presentacion de las propuestas, el proponente
debera ampliar el plazo de la péliza, por un término igual al nimero de dias que
el proceso fue suspendido.

E. CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, a la fecha de la presentacion de la propuesta,
el proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar; si es
Persona Juridica, adjuntando certificacién en la que se haga constar que se
encuentra al dia con el pago de los referidos aportes correspondientes a los seis
(6) meses anteriores a la presentacion de la oferta; dicha certificacion debe ser
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal, seglin sea el caso; si es
Persona Natural, debe presentar copia de la Gltima planilla de pago de los citados
aportes.

F. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES- RUP

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012, “Todas las personas naturales o juridicas
nacionales, o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren
a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro
Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio
con jurisdiccion en su domicilio principal”.

2 Al respecto, indico la Corte Suprema de Justicia, en radicacion SC2803-2016 - Radicacion n° 05001-31-03-003-
2008-00034-01 del 04 de marzo de 2016 que: “El documento donde obran las estipulaciones pactadas puede o no
tener la firma del tomador, sin que la falta de la misma conlleve a la invalidez del acuerdo o un disentimiento de
éste con su contenido, ya que por lo general corresponden a formularios preimpresos con un proposito netamente
demostrativo de los puntos que fueron conocidos desde un comienzo por los involucrados ™.
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De acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 Inscripcién,
renovacion, actualizacién y cancelacion del RUP, las personas naturales y
juridicas, o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en
Procesos de Contratacion convocados por las Entidades deben estar inscritas
en el RUP, salvo excepciones previstas de forma taxativa en ley.

La verificacién de los indicadores financieros se realizara de acuerdo a la
informacion que aparezca reportada en el Registro Unico de Proponentes,
teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el citado registro, de
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2
del decreto 1082 de 2015, sustituido por el decreto 579 de 2021.

Los proponentes deberan allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por
la Camara de Comercio cuya fecha de expediciébn no podra ser superior a
sesenta (60) dias calendario. EI RUP que se aporte al proceso podré presentarse
con la informacion financiera de los dltimos tres (3) afios Fiscales anteriores al
respectivo acto o desde su primer cierre fiscal, documento en el cual la entidad
tendrd en cuenta el mejor afo fiscal del proponente al momento de realizar la
evaluacion de los indicadores financieros.

Si el interesado es un Consorcio o una Unién Temporal, sus miembros deben
estar inscritos en forma individual en el RUP de la Camara de Comercio.

La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de los proponentes
debe estar vigente y en firme al momento del vencimiento del traslado del informe
de evaluacion preliminar.

Para efectos de las actualizaciones que se efectian sobre el RUP, se advierte
que la informacion que se pretende hacer valer en el presente proceso de
seleccién para acreditar requisitos habilitantes deberd encontrarse en firme al
momento del vencimiento del traslado del informe de evaluacién preliminar.

Asi pues, los interesados en participar en el presente proceso de contratacion
deberan tener en cuenta lo siguiente:

La inscripcion: hasta el vencimiento del plazo para subsanar requisitos, el
proponente deberd acreditar la firmeza en la inscripcion del RUP. Si no ocurre
asi, se tiene que no cumple con los requisitos exigidos por la norma para
contratar.

La renovacion: Si llegado el momento del vencimiento del plazo para subsanar
requisitos habilitantes sin que la renovacion esté en firme — pero se ha solicitado
dentro del término establecido por la norma — se mantienen los efectos juridicos
de la inscripcidn anterior y la evaluacion se realizara con base en esta Ultima y
no cesaran sus efectos juridicos.

La actualizacion: Si llegado el momento del vencimiento del plazo para subsanar
requisitos habilitantes sin que la actualizacion esté en firme, se mantienen los
efectos juridicos de la inscripcion anterior y la evaluacion se realizara con base
en la informacién que repose en firme en el RUP.
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G. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El proponente debera aportar copia del certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion no mayor a treinta (30) dias,
sin perjuicio de que el Fondo de Desarrollo Local realice la verificacion
directamente, del proponente persona natural, del representante legal y la
persona juridica del proponente persona juridica y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio o una unién temporal.

Es requisito indispensable para la presentacion de la propuesta que la persona
juridica y su representante legal, o la persona natural o los miembros del
proponente plural y sus representantes que participen en el proceso de seleccién
no se encuentren reportados en el SIRI, de conformidad con lo previsto en el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008.

H. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PERSONERIA DE BOGOTA

El proponente persona juridica o persona natural debera anexar el certificado
respectivo. En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad
futura se debera aportar el certificado respectivo de cada uno de los integrantes
de este.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, presente antecedentes, no podra
contratar con el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA.

I.  VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y
con el fin de verificar los antecedentes judiciales del proponente (representante
legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), se debera aportar copia
del certificado de antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional no
mayor a treinta (30) dias, sin perjuicio de que el Fondo de Desarrollo Local realice
la verificacion directamente del proponente persona natural o su representante
legal o cada uno de los miembros del proponente plural.

J. CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC.

El proponente debera presentar sus antecedentes de medidas correctivas de la
persona que presente la propuesta y del Representante Legal de la Persona
Juridica expedidos por la Policia Nacional respectivamente, en todo caso La
Entidad, verificara en las paginas Web de dichas entidades la informacion
reportada
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En el caso de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, se
realizan las mismas verificaciones, para cada uno de sus integrantes.

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran
estar en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que
hubieren sido impuestas con fundamento en el Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia, en virtud de lo dispuso en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016,
Cédigo de Policia y Convivencia. Para lo anterior, EL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE SUBA consultara lo pertinente en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional —Policia Nacional.

K. CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS SEXUALES (EN CASO DE
QUE APLIQUE, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018)

El proponente persona juridica o persona natural deberd anexar el certificado
respectivo. En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad
futura se debera aportar el certificado respectivo de cada uno de los integrantes
de este.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, presente antecedentes, no podra
contratar con el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. En todo caso, los
mismos seran verificados por la entidad, lo anterior, es autorizado por el
proponente con la presentacion de la oferta.

L. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El proponente presentard compromiso anticorrupcion con el fin de aceptar el
pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion. (Se entendera suscrito con la carta de presentacion)

M. COMPROMISO ANTICOLUSION

El proponente presentara suscrito el compromiso anticolusién con la finalidad de
declarar que la propuesta presentada en el proceso de seleccién que nos ocupa,
el oferente; no ha sido participe de practicas restrictivas de la competentica ni de
practicas colusorias, por lo que participa en condiciones de transparencia y
competitividad en el mercado de compras publicas. (Se entendera suscrito con
la carta de presentacion).

N. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)
(REALIZARSE EN LA PAGINA WEB O BASE DATOS, SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1310 DE 2022)

El proponente debera presentar el certificado de antecedentes REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS de la persona que presente la
propuesta y del Representante Legal de la Persona Juridica en las paginas Web
de dichas entidades la informacion reportada
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En el caso de Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, deben
presentarlo, para cada uno de sus integrantes.

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de
control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que
busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas
gue hayan suscrito titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcion en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El
deudor alimentario moroso solo podia contratar con el Estado una vez se ponga
a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se
predica del deudor alimentario moroso que actiie como representante legal de la
persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado
que indique que no se encuentra inscrito en el REDAM. El certificado debera ser
expedido para el proponente persona natural, o para el representante legal del
proponente persona Juridica. Dicho certificado se puede expedir a través de la
carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/.

N. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN LAS LISTAS NACIONALES
E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS

El Representante Legal mediante suscripcion de la carta de presentacion de la
oferta declara expresamente que la Empresa, ni él estan incluidos en listas
nacionales o internacionales de lavado de activos.

Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus
integrantes deber& hacer la declaracion.

O. AVAL DE LA PROPUESTA:

Para el presente proceso de contratacion la rama de la ingenieria requerida, se
requiere el aval de la propuesta por un ingeniero civil o un arquitecto, lo anterior
se acreditara con copia de la Tarjeta Profesional o matricula profesional,
respectiva, la cual debe ser aportada junto con la certificacién de vigencia de la
misma, expedida con una antelacién no mayor a seis (6) meses contados a partir
del cierre del proceso.

Para el efecto, en la Carta de Presentacién de la propuesta, se debera indicar
claramente la siguiente informacién:
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. Nombre y apellido del Representante Legal

. Nombre y apellido del profesional que avala la oferta

. Titulo de Pregrado

. Nudmero de matricula profesional

. Copia de la Tarjeta profesional

. Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios.
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En caso de que el representante legal ostente la calidad profesional requerida,
la
Carta de Presentacion de la propuesta debera contener:

. Nombre y apellido del Representante legal del proponente
. Titulo de Pregrado

. Numero de matricula profesional

. Copia de la Tarjeta profesional

. Certificado de vigencia y antecedentes disciplinario

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio
ilegal de la ingenieria.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o
apoderado del Proponente individual persona juridica, o el representante o
apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por
un ingeniero, para lo cual adjuntard copia de la tarjeta profesional y del certificado
de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo
Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva
rama de la ingenieria, segun corresponda.

P. RUTYRIT

El proponente indicara su identificacion tributaria e informacion del régimen
tributario a que pertenece, para la cual debera presentar junto con su propuesta
fotocopia legible del Registro Unico Tributario (RUT). En caso de adjudicacion
del contrato, el contratista deberd aportar el Registro de Informacién tributaria
(RIT). En caso de consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura, cada
uno de sus integrantes debe aportar este documento.

Q. CERTFICACION BANCARIA

Con vigencia no mayor a seis (6) meses (en caso de suscripcién del contrato).

8.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

De conformidad al articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, el numeral 3
Capacidad Financiera, ha establecido que los indicadores que miden la fortaleza financiera del interesado
son: indice de liquidez, indice de Endeudamiento y Razén de cobertura de intereses anticipos. Ademas
de su capacidad organizacional.

El oferente que no cumpla con la capacidad financiera y organizacional sera INHABILITADO, por tanto,
Su propuesta sera rechazada.

En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios los indicadores se calcularan con base en la suma
aritmética de las partidas contables de cada uno de los integrantes, una vez afectadas por el porcentaje
de participacién de cada integrante.
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Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el FDLS y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacion financiera, o cuando no
pueda realizarse la evaluacion por falta de documentacion o falta de idoneidad en los documentos, sera
considerada como NO HABILITADO, por lo tanto, no continda en el proceso de seleccion.

El Fondo de desarrollo Local de Suba con el fin de garantizar la libre concurrencia y pluralidad de oferentes
y el analisis técnico y financiero efectivo de las empresas del sector que desarrollan las actividades a
contratar, realizo la verificacion de la informacién financiera plasmada en el presente proceso de
contratacion Seleccion, con una busqueda en el portal de informacién empresarial de la Superintendencia
de Sociedades http://pie.supersociedades.gov.co/Pages/Default.aspx#/consultaGeneralSociedades),
identificando la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2021, tipo de informe que incluye los
reportes NIIF (NIIF Plenas Individuales, NIIF Plenas — Separados, NIIF Pymes — Individuales y NIIF Pymes
- Separados), de empresas del sector a nivel a Nacional, para las actividades econémicas:

e M7020 - Actividades de consultoria de gestién
e M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

Los indicadores fijados se obtienen de la realidad financiera que reportaron estas empresas con los
cédigos de actividad identificados y pertenecientes al sector del presente proceso contractual.

El comité evaluador procedera a realizar la evaluacién de la capacidad financiera a través de la verificacion
de los indicadores financieros, de acuerdo con la informacién que se encuentra vigente y en firme en el
RUP o la informacién suministrada en caso de ser un proponente extranjero sin sucursal o domicilio en
Colombia.

De conformidad con el articulo 4 del Decreto 399 de 2021 adicion6 dos paragrafos transitorios al articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, que a su vez fueron sustituidos posteriormente por el articulo 1
y 2 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y modificados por el articulo 1 y 2 del Decreto 1041 del 21
de junio de 2022, los proponentes aportaran el Registro Unico de Proponentes RUP con la informacion de
los ultimos tres (3) afios fiscales anteriores al respectivo acto» o «desde su primer cierre fiscal» esto con
el fin de tener en cuenta el mejor afio fiscal al momento de realizar la evaluacién de indicadores por parte
de la entidad estatal.

Si el proponente es un consorcio, una unién temporal o cualquier otra modalidad de asociacion, cada uno
de sus integrantes debera allegar el correspondiente Certificado de Registro Unico de Proponentes con la
informacion Financiera.

Cuando se trate de Consorcios Uniones Temporales se especificard claramente el porcentaje de
participacién de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea cien por ciento (100%).
La capacidad financiera del Consorcio o Unién temporal se determinara con base en la participacion
porcentual de cada uno de sus integrantes.

8.2.1 Informacion financiera para proponentes extranjeros

Las personas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apostillados y la certificacion firmada
por el Representante legal y Revisor Fiscal y/o Contador Publico, acompafiada de traduccion simple al
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idioma espafiol, con los valores re expresados a la moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de
medida por disposicion legal, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la
firma de un contador publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de
Colombia.

Los proponentes extranjeros sin domicilio y/o sucursal en Colombia, sea persona natural o juridica,
singular o plural, debera diligenciar el Formato — INFORMACION FINANCIERA EMPRESA EXTRANJERA
SIN SUCURSAL EN COLOMBIA el cual debera estar soportado en el ultimo balance de acuerdo con el
cierre fiscal en el pais de origen o en el balance de apertura si son sociedades nuevas, para lo cual
aportaran certificaciéon de un contador pablico con inscripcion profesional vigente ante la Junta Central de
Contadores de Colombia en la que certifique la fecha de cierre en el pais de origen y avale dicha
informacion, acompafada de fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcion y
de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de contadores, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del presente proceso y no debera tener sanciones durante el periodo certificado

El Contador Publico y/o Revisor Fiscal que certifiquen los indicadores, deben indicar en forma clara el
nombre y numero de Tarjeta Profesional, asimismo, deben anexar certificado de antecedentes
disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la
fecha de presentacion de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedicion) y fotocopias de las tarjetas
profesionales.

En todo caso, el proponente extranjero, persona natural o juridica sin domicilio o sucursal en Colombia,
aceptara las condiciones establecidas para el presente proceso y en el evento de resultar favorecido con
la adjudicacion el contratista debera someterse a los procedimientos y exigencias contempladas por la ley
colombiana.

8.2.2 Documentacion financiera

El proponente, sea persona natural o juridica y cada uno de los integrantes de la estructura plural debe
allegar copia del Registro Unico de Proponentes RUP con la informacion financiera vigente y en firme. Lo
anterior, considerando lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Este
documento debe tener una fecha de expedicién no superior a sesenta (60) dias calendarios anteriores al
término del traslado del informe de evaluacion preliminar informacion que debe encontrarse verificada por
la camara de comercio.

La firmeza del Registro Unico de Proponentes podra adquirirse a mas tardar el término del traslado del
informe de evaluacion preliminar.

El (FDLS), evaluara los indicadores de capacidad financiera y organizacional de los proponentes teniendo
en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente, de conformidad con el
Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.5.2 y se
modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion.

NOTA 1. Por mejor “afio fiscal” se interpreta la informacion relativa al afio apreciada en su conjunto, o sea,
de manera integral, que permita al proponente cumplir los requisitos habilitantes en capacidad financiera
y organizacional

A continuacién, se cita los paragrafos transitorios del presente Decreto:
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(...) "PARAGRAFO TRANSITORIO 1. De conformidad con los paragrafos transitorios del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y organizacional
de que trata el literal (b) del articulo 2.2.1.1.1.5.6. de este Decreto corresponderan a los Ultimos tres (3)
afios fiscales anteriores a la inscripcién o renovacion, dependiendo de la antigiiedad del proponente. En
armonia con lo anterior, a partir del 1 de julio.

(...) PARAGRAFO TRANSITORIO 2. El proponente que cuente con inscripcion. 1 activa y vigente en el
RUP, que reporte la informacién de la capacidad financiera y organizacional, sefialada en los paragrafos
transitorios 1, 2 Y 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del presente Decreto, debera presentarla en el formato
unificado que las camaras de comercio dispongan para tal efecto.”

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacion
financiera correspondiente a los tres (3) afios descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha
informacion desde su primer cierre fiscal, siempre que esta se encuentre vigente y en firme.

La entidad para efectos de la Inscripcion, renovacion y firmeza del RUP tendra en cuenta los lineamientos
establecidos en el numeral 12.2 y 12.3 de la CIRCULAR EXTERNA UNICA version 02 del 15 de julio de
2022 de Colombia Compra Eficiente.

El jError! No se encuentra el origen de la referencia. jError! No se encuentra el origen de la
referencia.estimé los siguientes indicadores financieros y verificara el cumplimiento de las condiciones
gue se detallan a continuacion.

8.2.3 Capacidad financiera y organizacional

De conformidad al articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, el numeral 3
Capacidad Financiera, ha establecido que los indicadores que miden la fortaleza financiera del interesado.
Los indicadores financieros se exigen de la siguiente manera:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
indice de Liquidez (Activo Cte Total/ Pasivo Cte Total) Mayor o Igual (2) a 1,75
indice de Endeudamiento (Total Pasivo/Total Activo) x 100 Menor o Igual (<) al 51%

(Ganancia (perdida) por Act de

Razén Cobertura de Operacion + Ajustes por Gastos de

Depreciacion y Amortizacion + Mayor o Igual (2) a 1,1
Intereses ; L
Ajuste por Provisiones) / Costos
Financieros
El capital de trabajo del
. . Capital de trabajo = Activo proponente debera ser Mayor o
Capital de trabajo Corriente — Pasivo Corriente) igual al 40% del Presupuesto

Oficial del proceso

indice de Liquidez
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Activo Corriente / Pasivo Corriente. El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara el indice de liquidez,
el cual debe ser igual o mayor a (= 1,75 Veces) Resultados menores inhabilitan al proponente.

Para los proponentes en estructuras plurales, se procederd a realizar una ponderacion de los
componentes de los indicadores asi:

(L, Componente 1 del indicador;)

Indicador

i ; Componente 2 del indicadory;)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

indice de Endeudamiento

Pasivo Total / Activo Total. El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara el Nivel de Endeudamiento
del proponente, el cual debe ser menor o igual a (<) 0.51; (£51%).

Para los proponentes en estructuras plurales, se procedera a realizar una ponderacion de los
componentes de los indicadores asi:

(2= ; Componente 1 del indicadory;)

Indicador =

(2L, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Razén de Cobertura de Intereses

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara la Razén de
Cobertura de Intereses del proponente, el cual debe ser mayor o igual a (= 1,1 Veces) o indeterminado.

(L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
l l (2L, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

Nota 1: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) y no se pueda calcular el indicador de
cobertura de interés, serd calificado como habilitado, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso
en el cual no se habilitara con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Capital de Trabajo
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De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, las
Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales solo en aquellos casos en que sea
necesario por las caracteristicas del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de
Contratacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad ha realizado el analisis correspondiente y verificara el Capital
de trabajo que debe ser mayor o igual al 40% del Presupuesto oficial asignado al proceso, el cual
garantizara el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente y guarda una proporciéon con
el objeto del contrato, el plazo de ejecucion, la forma de pago y el valor de este.

INDICADOR FINANCIERO MARGEN SOLICITADO

El Capital de Trabajo que debe ser
mayor o igual al 40% del Presupuesto
Oficial asignado al proceso

CAPITAL DE TRABAJO
Activo Corriente — Pasivo Corriente

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

CTProponente plural = Z CT;
1=1
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o0 consorcio).
INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3, los proponentes
deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores, asi:

MARGEN -
INDICADOR SOLICITADO FORMULA
Rentabilidad del Patrimonio 20,01 (1%) Utilidad Operacional / Patrimonio
Rentabilidad del Activo 20,01 (1%) Utilidad Operacional / Activo Total

Rentabilidad del patrimonio:
Utilidad Operacional / Patrimonio. El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara la rentabilidad sobre

el patrimonio en un valor mayor o igual a (=) 0,01; (=1%). Para los proponentes en estructuras plurales,
se procedera a realizar una ponderacién de los componentes de los indicadores asi:

(2, Componente 1 del indicador;)

Indicador = , —
(2ix, Componente 2 del indicador;)

Lai=

Rentabilidad del patrimonio:

Utilidad Operacional / Patrimonio. El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificard la rentabilidad sobre
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el patrimonio en un valor mayor o igual a (=) 0,01; (21%).
Para los proponentes en estructuras plurales, se procedera a realizar una ponderacion de los
componentes de los indicadores asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =

(ZiL; Componente 2 del indicador;)

NOTA 1: Para tal efecto los proponentes deben acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros
habilitantes, adjuntando el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccion, actualizado con las cifras de sus estados financieros con el mejor afio fiscal de los ultimos
tres (3) afios o dependiendo de su antigliedad su primer cierre fiscal reportados en el RUP siempre y
cuando esta informacién se encuentre vigente y en firme. La firmeza del Registro Unico de Proponentes y
la informacién financiera contenida en este, podra adquirirse a mas tardar al término del traslado del
informe de evaluacion preliminar.

NOTA 2. Los indicadores financieros para Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de Sociedad
Futura, se calculan tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los Estados
Financieros del Registro Unico de Proponentes de cada uno de los integrantes, dentro de la alianza
estratégica y no por el porcentaje de participacion.

NOTA 3: Si el proponente es un consorcio, uniéon temporal o cualquier otra modalidad de asociacion,
cada uno de sus integrantes debera allegar el Correspondiente Certificado de Registro Unico de
Proponentes con las cifras de sus estados financieros con el mejor afio fiscal de los Ultimos tres (3) afios
o dependiendo de su antigtiedad su primer cierre fiscal reportados en el RUP siempre y cuando esta
informacion se encuentre vigente y en firme. La firmeza del Registro Gnico de Proponentes y la informacion
financiera contenida en este, podra adquirirse a mas tardar al término del traslado del informe de
evaluacion preliminar.

NOTA 4: Si el proponente no cumple este requisito a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
su propuesta no se habilita.

La informacion financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la unidad de
cuenta contable por expresa disposicién legal, de conformidad con los Articulos 50 del Decreto 2649 de
1993 y el Articulo 1 del decreto 1536 de 2007.

En caso de no presentarse la informacion financiera del Registro Unico de Proponentes de la forma exigida
en los parrafos anteriores, el FDLS evaluard la propuesta desde el punto de vista financiero como NO
HABIL.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba, con el fin de garantizar la libre concurrencia y pluralidad de
oferentes y el analisis técnico y financiero efectivo de las empresas del sector que desarrollan las
actividades a contratar, realiz6 la verificacion de la informacion financiera plasmada en el presente proceso
de contrataciéon Seleccion, con una busqueda en el portal de informacion empresarial de la
Superintendencia de Sociedades?, identificando la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de
2021, tipo de informe que incluye los reportes NIIF (NIIF Plenas Individuales, NIIF Plenas — Separados,
NIIF Pymes — Individuales y NIIF Pymes - Separados), de empresas del sector a nivel a Nacional, para
las actividades econémicas:

3 http://pie.supersociedades.gov.co/Pages/Default.aspx#/consultaGeneralSociedades
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e M7020 - Actividades de consultoria de gestién
e M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

Identificando una base de 630 empresas de la economia nacional que desarrollan los cédigos
anteriormente mencionados, los cuales guardan relacion con el sector y las actividades a ejecutar en el
presente proceso contractual.

Con una muestra de 630 de las empresas de los sectores a nivel nacional que registran alguna o algunas
de las actividades mencionadas, se verificé y evidencié que los indicadores de capacidad financiera y
organizacional fijados fueran satisfactorios para por lo menos entre el 55% y el 64% de las empresas
incluidas en la muestra.

La entidad aclara que para este ejercicio se anexa el documento en formato Excel de ESTIMACION DE
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL a través del andlisis de datos
estadistica descriptiva.

Lo anterior dando cumplimiento a los lineamientos descritos en el capitulo VI Cémo fijar los indicadores
de capacidad financiera y de capacidad organizacional del manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion y a los célculos contemplados en el capitulo Il Andlisis
estadistico y capitulo Il analisis grafico del documento Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector
gue permiten comprender las estadisticas del sector estudiado con el fin de tener herramientas que
ayuden a definir el limite de los indicadores.

Por lo que los indicadores fijados se obtienen de la realidad financiera que reportaron estas empresas con

los cédigos de actividad identificados y pertenecientes al sector del presente proceso contractual.

8.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Este aspecto tiene por objeto determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos técnicos del
proceso. En consecuencia, el proponente que no se encuentre en condiciones de cumplimiento de los
requisitos minimos exigidos, se evaluara con Habilitado o No habilitado.

El area estimada de intervencion del presente Proceso de Contratacién corresponde a:

e Areapara construir/intervenir: 626m2
8.3.1 Experiencia del proponente
El proponente persona natural o juridica o plural deberd acreditar la experiencia con el certificado de

inscripcion, calificacion y clasificacion RUP de acuerdo al clasificador de bienes y servicios en tercer nivel
expresado en SMMLV de conformidad con alguno de los c6digos solicitados en el presente pliego de

condiciones:

CLASIFICACIO

N UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
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Servicios de gestidn, servicios | Servicios de asesoria de | Gerencia de Proyectos.
80101600 profesionales de empresa y gestion.

servicios administrativos

Servicios Basados en Servicios profesionales Ingenieria Civil y
81101500 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y arquitectura.

tecnologia arquitectura.

Servicios financieros y de Servicios de Servicios de auditoria
84111600 o .

seguros contabilidad y auditorias

Servicios Basados en Servicios profesionales Gestién de construccion
81101513 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria. de edificios

tecnologia.

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para el presente proceso de
seleccion, la entidad requiere ademas verificar la experiencia en la siguiente especialidad.

8.3.1.1 Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia del

proponente

A. Experiencia en contratos, cuyo objeto sea o haya consistido en:

EXPERIENCIA GENERAL

e INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

EXPERIENCIA ESPECIFICA

e Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debera
acreditar actividades de: Interventoria a actividades de Demolicién de edificaciones.

e Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general deben
contemplar un area intervenida o construida igual o superior al 75% del total de metros

cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde a 626m?

B. Estar relacionados en el formato, con el nimero consecutivo del contrato en el RUP. Los
Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados
en el FORMATO. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el formato, la Entidad pedir4 su subsanacion en los términos establecidos
en el presente documento. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion
los tres (3) contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificara la acreditacion de los
requisitos de experiencia general y especifica solicitados

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de MiPymes o emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como méaximo los cuatro (4) contratos
aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de MiPymes y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdran
como maximo los cinco (5) contratos allegados de mayor valor.

El formato deberéa aportarse diligenciado en formato Excel.
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C. EIl Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo tres (3)
contratos. El proponte debera acreditar a través del RUP experiencia minima técnica habilitante
mediante MINIMO uno (01) y MAXIMO tres (03) contratos ejecutados y/o terminados y/o
liquidados celebrados con entidades publicas y privadas garantizando asi la correcta ejecucion
del contrato y la idoneidad en la materia.

La sumatoria del valor de las certificaciones

Numero de Contratos con los cuales el . . .
presentadas, debera ser igual o superior a

proponente cumple la experiencia acreditada

Minimo 1 - Maximo 3 100% del POE

La suma de los contratos debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial. La suma de los
contratos acreditados para cumplir EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE exigida se tomara
en SMLMV.

En caso de presentar certificaciones en donde se ejecutaron actividades distintas a las definidas en el
literal A para la verificacion de la experiencia se tendra en cuenta Unicamente el valor de las actividades
relacionadas con la experiencia solicitada en el presente numeral, para lo cual debera anexar documentos
soporte donde se evidencie el &rea y valor de las actividades a tener en cuenta.

NOTA 1: Las disposiciones contenidas en este documento, en cuanto a proponentes extranjeros se
refiere, se aplicaran sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o convenios internacionales,
debidamente ratificados por Colombia. A las Sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas
especiales.

El Proponente persona natural o juridica que pruebe la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa
de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de MiPymes y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos,
para un maximo de cinco (5).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y pruebe la calidad de
MiPymes o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participaciéon
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio 0 en la union temporal y pruebe la calidad de
MiPymes y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera
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conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres
(3) inicialmente previstos, para un maximo de cinco (5) contratos. En todo caso no sera posible aportar
mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan
las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condiciéon de MiPymes, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico_de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres, se realizara
mediante el diligenciamiento del FORMATO el cual debera aportarse con la documentacién requerida en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Esta
fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucidon del Contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién o acta final.

E. Los contratos aportados como experiencia vélida y que correspondan a edificaciones debieron
iniciar su ejecucioén luego de la expedicion del Reglamento Colombiano de Construccién Sismo
Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de enero de 1998.

F. Unicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones podra haber
iniciado ejecucion antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidio la NSR-98.

G. Si el Proponente relaciona un (1) Unico contrato para acreditar la experiencia solicitada, este
debera haber iniciado ejecucion luego del 15 de julio de 2010, fecha en la cual entré en vigencia
la NSR-10, y haya terminado su ejecucion antes de la fecha de cierre del presente procedimiento
de seleccion.

H. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia debe haber iniciado
ejecucion con posterioridad a la expedicién de la NSR-10, el cual debié haberse ejecutado y
terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

I. Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicaran para los contratos ejecutados fuera del
territorio colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en dichos literales. En todo
caso, el proyecto de infraestructura social que se pretende ejecutar debera cumplir con los
estandares y normativa establecida para Colombia.

J. Paralos contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademés del RUP deben adjuntar un documento suscrito
por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se
indigue la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendré en cuenta la experiencia de los
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada
en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y
se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos
solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de esos
integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una
sola vez.

K. No sera valida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre relacionada con la
ejecucion de obras cuyo objeto o0 alcance sea alguna de las siguientes:
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-Parqueaderos

-Infraestructura de transporte, salvo que el Proceso de Contratacion implique el mantenimiento de
vias de circulacién internas.

-Obras hidraulicas (represas, alcantarillados, acueductos, diques, canales, plantas de
tratamiento).

-Obras de urbanismo y paisajismo, salvo que el proceso de seleccion implique el mantenimiento
de zonas verdes y/o paisajismo al interior de un predio cuya destinacién es en una edificacion de
infraestructura social (tales como instituciones educativas, hospitales, planetarios, auditorios,
entre otros).

Nota: Las consideraciones previamente relacionadas aplican para las actividades a contratar que
correspondan a la intervencién de edificaciones verticales Unicamente.

8.3.1.2 Consideraciones para la validez de la experiencia

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

A. LaEntidad unicamente podré exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados
por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

B. Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos en el Formato - Experiencia, para
efectos de evaluar la experiencia se tendran en cuenta como maximo los tres (3) contratos
aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de
mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los cuatro (4) contratos
aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se
valdran maximo los cinco (5) contratos allegados de mayor valor.

C. Tratandose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente:

i) uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la
experiencia solicitada
i) Los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experiencia solicitada
iii) Sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente,
podra no acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del
integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por
ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditardn los integrantes del Proponente Plural se podrdn cumplir con
contratos validos que acrediten el requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se
calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en
SMMLV)’

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
o en Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP
de este o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de experiencia en caso de
que el integrante no esté obligado a tener RUP.
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E. Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
0 en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos, la experiencia
efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccion sera la presentada multiplicada por
el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes que presentan la oferta.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio,
el “% de dimensionamiento (segun la magnitud fisica requerida en el Proceso de Contratacion)”
exigido en el apartado de experiencia se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante o los integrantes.

Por su parte, si el Contrato fue ejecutado como Union Temporal, la acreditacion del “% de

dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribuciéon de actividades y lo materialmente

ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacion de Proponente Plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutd cada uno de los integrantes.

En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo

sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal aplica a cualquier dimensién o magnitud requerida en el
Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun lo requerido como experiencia especifica

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una
Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho Contrato se entendera aportado como un (1) solo Contrato
y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o de la Unibn Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan
participando en el presente Proceso de Contratacion.

H. Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no
puede constatarse la ejecucién de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la
obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas
expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o
del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

I. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar
americano, se realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio
estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en el sitio Web http://www.banrep.gov.co
teniendo en cuenta la fecha de suscripcion del contrato, y luego se procedera a su conversion a
dolares americanos y seguidamente a pesos colombianos.

J. LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones de
cumplimiento o actas de liquidacion, aportadas o de solicitar los respectivos contratos o
documentos que la soporten.

K. Acreditacién de experiencia por proponentes extranjeros: El oferente extranjero debera relacionar
y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya
obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion
respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento. La experiencia
en estos casos debera relacionarse segun Formato correspondiente. Adicionalmente, si la
certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia, debera adjuntarse
ademas del documento en idioma extranjero, podra adjuntarse con la oferta la traduccién simple
al castellano del documento. No obstante, deberéa allegar la traduccién oficial del mismo en el
término del traslado del informe de evaluacién. Todos los documentos publicos expedidos en el
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exterior (original o copia) deberan ser aportados de conformidad con el tramite de apostillado.
Entiéndase por apostillaje el tramite mediante el cual la autoridad competente del Estado de donde
emana el documento, certifica la autenticidad de la firma, a qué titulo ha actuado la persona que
firma el documento y, cuando proceda, la indicacién del sello o estampilla que llevare. Los
documentos privados pueden ser aportados en original o en copia simple, estos no requieren ser
apostillado.

8.1.3.3 Documentos validos para la acreditacién de la experiencia requerida.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion

i Contratante.

ii. Objeto del contrato.

iii. Principales actividades ejecutadas.

iv. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en el apartado de experiencia requerida a la cual se le realiz6 la interventoria, si
aplica.

V. La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato. Si en los documentos validos aportados para
la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del
contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Vi. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Si en los documentos validos aportados para
la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se
tendré en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Vil. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

viii. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con el
consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos validos
para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

iX. Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de
personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor
ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la experiencia.

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar
uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad realice la
verificaciéon de forma directa. Los mismos deberdn estar debidamente diligenciados y suscritos por
guienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2)
0 mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realiz6 la interventoria, en la
cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida [con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato o
antes del cierre del Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha]
en la que conste la informacion de la interventoria a la obra contratada debidamente suscrita por
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guien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad contratante. [En el caso que la
Entidad permita la experiencia de contratos en ejecucion en el certificado de experiencia debe
verificarse el porcentaje ejecutado y facturado antes del cierre del Proceso de Contratacion y las
demas condiciones establecidas por la Entidad que permitan conocer las actividades realizadas
y el respectivo valor.]

E. Actade Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditaciéon de experiencia del cesionario, segun aplique. La
experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

G. Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente debera aportar,
ademas, la certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

8.1.3.4 Subcontratos

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente deber& aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informaciéon requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditaciéon de la
experiencia.

B. Certificacién expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacién debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:

e Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las
cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas
para efectos de validacién de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

e Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar,
el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que
den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacidon con el contrato principal suscrito
con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la
acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para
estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre
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particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre
una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion,
la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este
contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no serian tenidas en
cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista directo. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el
Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacidon estara en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta
tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el
contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

8.1.3.5 Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del personal
clave evaluable.

Las condiciones de formaciéon académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo
de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable, presentado a continuacién:

PROFESIONAL- FORMACION EXP.

PERSONAL CANT ACADEMICA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
Arquitecto (a) y/o Cuatro (4) afios como Director de
ingeniero (a) civil, interventoria en obra, en proyectos

DIRECTOR DE | Uno

INTERVENTORIA | (1) con tarjeta | Seis (6) afios de obra civil de construccién y/o
profesional vigente ampliacion y/o reconstruccion de
y especializacién. edificaciones.
Arquitecto (a) y/o Dos (2) aflos como residente de

RESIDENTE DE |Uno |ingeniero (a) civil, interventoria en proyectos de obra
INTERVENTORIA | (1) con tarjeta civil de construccién y/o ampliacion
profesional vigente y/o reconstruccién de edificaciones.

Tres (3) afios

El cumplimiento de los mencionados requisitos sera verificado por la supervision de la entidad, para lo
cual el contratista interventor debera entregar la documentacion requerida a los cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato y su aprobacion sera requisito indispensable para la firma del acta
de inicio, por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccion.

La verificacién de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de
acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:
8.1.3.6 Documentos de acreditacion de la formacion del profesional
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El proponente debera anexar el documento de identidad del profesional, diplomas o titulos académicos
donde conste la informacion académica del personal requerido. Las certificaciones que se presenten como
soporte de la formacién académica solicitada deben indicar claramente, entre otros, datos como los que
se relacionan a continuacion:

¢ Nivel de formacion segun el titulo que se obtuvo: (técnico, profesional, especialista, maestria,
Doctorado)
Afio en el que obtuvo el titulo y denominacion de este.
Matricula profesional y certificacion de vigencia de la Matricula Profesional emitida por el Consejo
Profesional de Ingenieria “COPNIA”, o por el organismo de control o acreditacién del area del
conocimiento correspondiente vigente, expedida dentro de los (6) meses anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion.

Para la acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se deber& presentar la respectiva certificacion
de homologacion la cual debe incluirse en la propuesta técnica.

Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia. (Si aplica).

En el caso especifico de los técnicos y/o tecnélogos y/o Profesionales en el cual la experiencia profesional
solo se computa a partir de la expedicion de la matricula profesional.

En caso de que la certificacion no contenga la informacion anteriormente solicitada no se tendréa en cuenta
para efectos del célculo de la experiencia del profesional

Para el célculo de la experiencia se determinara sumando la experiencia acreditada en las certificaciones
y no se tendran en cuenta los traslapos ni auto certificaciones.

8.1.3.7 Expedicién y suscripcién de las certificaciones

Certificaciones de actividades, obligaciones y/o labores desarrolladas, expedidas por el contratante donde
se demuestre la participacién en proyectos de acuerdo con el perfil solicitado. Las certificaciones que se
presenten como soporte de la experiencia solicitada deben contener como minimo la siguiente
informacion:

» Cargo desempefado

*  Nombre del empleador

* Objeto del contrato

+ Obligaciones, labores y/o actividades desempefiadas.

« Fecha de iniciacién y terminacién del respectivo contrato.

- Entidad contratante, direcciéon y medio de contacto.

* Firma de la persona competente que certifica, con nombre, cargo y medio de contacto.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente asi:

« Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

« Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.
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« Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien
se suscribi6 el contrato.

* No se aceptaran certificaciones expedidas o suscritas por supervisores externos a la Entidad
contratante.

8.1.3.8 Documentos adicionales

Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia de los profesionales objeto de
evaluacion corresponden a interventorias de obras ejecutadas por el mismo proponente o en consorcio o
uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe presentar certificacién expedida por el
contratante donde conste que el profesional trabajé en la obra que ejecuto el contratista (proponente),
esta certificacion puede ser remplazada por cualquier documento expedido por el contratante de la
interventoria donde se pueda verificar que el profesional efectivamente hizo parte de la ejecucién; tales
como (actas parciales de obra, actas de seguimiento; bitAcoras de ejecucion), en caso contrario esta
certificacion no seré tenida en cuenta para acreditar la experiencia solicitada.

a. Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona
juridica que propone o la persona natural que oferta o el representante legal de consorcios o uniones
temporales, debera aportar ademas, copia del respectivo contrato y certificaciéon suscrito entre el
certificador y el duefio de la interventoria, dicha certificacién debe contener el perfil del cargo del
profesional propuesto y el periodo acreditado, en el evento que la certificacién no cuente con el perfil
del profesional propuesto ni con el periodo acreditado debera presentar la documentacion adicional
necesaria donde se logre evidenciar el perfil y el periodo acreditado.

b. Siel profesional propuesto desarroll6 sus labores como servidor publico, la certificacién debera contar
con la descripcion de las funciones desempefiadas, las cuales deberan guardar relacion con el perfil
al cual es propuesto el profesional, en el caso que dicho documento no relacione las funciones
desempefadas o las mismas no guarden relacién con el perfil solicitado esta experiencia no sera
tenida en cuenta para efectos de la aceptacion.

NOTA 1: En ningln caso podra presentar el proponente, personal del equipo de trabajo que se encuentre
comprometido en otros contratos en ejecucién suscritos con la Entidad.

NOTA 2: Para el célculo de la experiencia del personal, se tomar4d como base afios compuestos de
trescientos sesenta dias 360 dias y meses de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos
simultaneos, es decir en caso de traslapos se contabilizara (1) una sola vez dicho periodo.

NOTA 3: Si durante la ejecucion del Contrato se producen cambios en el personal, estos podran ser
remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los mismos 0 mayores requisitos de experiencia y
formacion a los propuestos inicialmente, previa autorizacién y aprobacion de la supervision designada por
el FDLS.

8.1.3.9 Consideraciones para el personal Profesionales

El proponente debera tener en cuenta que los profesionales que proponga para la ejecucion del contrato
deberan reunir las condiciones de experiencia general y especifica minimas exigidas en el capitulo
‘EQUIPO DE TRABAJO”.

El proponente debera diligenciar y presentar el FORMATO en donde manifieste que para la ejecucion del
contrato resultante del presente proceso de Concurso de méritos contratard y dispondra del personal
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minimo exigido con las condiciones de formacién y experiencia que se relacionan a continuacion.

« El contratista debera adjuntar los documentos previa suscripcion del acta de iniciacion.

« Experiencia profesional, es el tiempo transcurrido a partir de la terminacién y aprobacion del
pensum académico y se acredita con el respectivo certificado de la institucion de educacion
superior o el diploma o el acta de grado o la matricula profesional.

« Experiencia especifica, se determina como la practica adquirida en el ejercicio de las funciones
de un cargo en particular o en una determinada area de trabajo o area de la profesién y se acredita
con certificaciones en donde se discrimine el proyecto en el cual laboré, el cargo o funciones, la
fecha de inicio, la fecha de terminacién y los datos del contratante.

« Un mismo profesional podra desempefiarse en varios cargos siempre y cuando cumpla con las
exigencias de todos ellos y su dedicacién no supere el cien por ciento (100%) sumando la
dedicacion de los cargos a desempefiar.

« Para las profesiones vigiladas por el colegio u érgano de acreditacion o control se debe adjuntar,
adicionalmente, matricula profesional y vigencia de la misma.

+ La profesion y los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo o evaluable, se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas.

+ Para titulos obtenidos en el exterior, se debe anexar la respectiva resolucion de homologacion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

* Si durante la ejecucién del contrato se producen cambios en el personal estos podran ser
reemplazados por otros, siempre y cuando cumplan con los requisitos minimos exigidos y
obtengan el mismo puntaje profesional a reemplazar, aplicando los criterios de evaluacién del
presente pliego de condiciones.

« El consultor dentro de su autonomia administrativa decidira la remuneracién y el tipo de contrato
de cada miembro del personal, y cuando sean de los permitidos por la legislacion colombiana.

Ademas de los contratos y las certificaciones deméas documentos que acreditan la experiencia del personal
propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

« Copia de la tarjeta 0 matricula profesional vigente.

» Certificacion de la vigencia de la matricula profesional.

» Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional.

« Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con
las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

» Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita, de acuerdo con la
dedicacion solicitada, en la que ademas se declare bajo la gravedad de juramento que la matricula
profesional se encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los dos afios anteriores
a la fecha establecida para la entrega de las propuestas.

En todo caso el contratista debera conformar bajo su responsabilidad, el equipo de trabajo humano y la
logistica que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del proceso de seleccion.

8.2. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION

En atencion a lo sefialado en la Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifico el numeral 2 del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, el cual, estipula que “La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta
los factores técnicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los
pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.”
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De conformidad con la mencionada norma y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en los
procesos de seleccidn en los que se tengan en cuenta los factores técnicos, la oferta mas favorable sera
la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialados en el
pliego de condiciones.

La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo beneficio
para la entidad.

En virtud de las normas expuestas con antelacién y atendiendo el objeto de la contratacién, se considera
que para seleccionar la oferta mas favorable para la entidad se debe aplicar la ponderacién de los
elementos de calidad, soportado en puntajes, teniendo en cuenta que mayor calidad y mejor precio se
alcanzan mayores niveles de eficiencia.

Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta la totalidad de las
especificaciones técnicas indicadas por la Entidad, asi como todos los costos, gastos e impuestos y demas
emolumentos que considere necesarios para la fijacién de la propuesta econdémica. No se aceptaran
propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con posterioridad a la fecha y
hora de cierre del proceso contractual. La propuesta debera presentarse en forma total y asi sera la
adjudicacion. Los valores que se presente en la oferta deberan mantenerse durante toda la ejecucion del
contrato.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, para el objeto, cuantia y naturaleza
del contrato a suscribir, los criterios de calificacion para la escogencia de la oferta més favorable en el
presente proceso de seleccion son:

« Experiencia del proponente

+  Experiencia Adicional del proponente

* Apoyo industria nacional

« Vinculacion de personas con discapacidad

»  Criterios diferenciales para emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas (art 32 ley 2069 del 2020 y decreto 1860 de 2021).

A continuacién, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la Entidad.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba, debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado
los requisitos habilitantes.

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en este proceso
contractual el criterio de HABIL seran tenidos en cuenta para la asignacion de puntaje, de conformidad
con Los criterios de seleccion y adjudicacién que se establecen a continuacion, los cuales determinaran
el orden de elegibilidad de las propuestas:

Concepto Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 68,75
Experiencia Adicional del proponente 10
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Concepto Puntaje maximo
Apoyo ala industria nacional 20

Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25

Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado
registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de
las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los Consorcios
y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022
y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

8.3. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el apartado de experiencia
habilitante. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan
sido objeto de subsanacion. ni para definir el promedio de los contratos validos aportados que se
refiere el literal B) de este nhumeral.

B. Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por
lo que, ademas, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra cero (0) puntos.

Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en
alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia relacionada
en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio
serda el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segiin se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].
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La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde
del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion. [Por ejemplo, si el cierre
del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método
de evaluacion serd la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de
la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) NUumero Método
De 0.00a0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y
las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron
objeto de subsanacién, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

8.3.1 Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacién del siguiente proceso:

+ La Entidad ordena los valores de los contratos véalidos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

* Siel numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

« Siel niimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

« Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de
los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntaje ssignar = [{1 - | } * Puntaje méximo]

Donde:

* Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
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objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
« Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta

“ry

i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Il Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se aplica la siguiente férmula:

VMe - Vi
VMe

Puntajessignar = [{1 - | }* Puntaje maximo

Donde:

* Vme: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta vélida inmediatamente por debajo de la mediana.

* Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta “".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nidmero negativo, se asignara 0,0
puntos.

8.3.2 Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos

aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion
para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = 7{/V1*V2*V3*...*Vn
Donde:

* MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacién de las propuestas habiles.

* V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y
gue no fueron objeto de subsanacion.

* Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta
gue no fueron objeto de subsanacion.

* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

n” habilitada y

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignard el maximo puntaje
al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta
gue se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

, MG — Vi o
Puntajessignar = [1- MG * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.
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8.3.3. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLYV de la propuesta valida mas alta
y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de
las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la
siguiente formula:

Donde:
*  Vnax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas altos y
gue no fueron objeto de subsanacion.
+ X Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién.
+  X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:

X, =V —
Puntaje maximo * (1 - ( 4__ l)) Para valores menores o iguales a X,
A

.

Puntajeysignar = 1 r

| Xy =V |

Puntaje maximo * (1 — 2% (
A

)> Para valores mayores a X,

Donde:

+  X,: Es la media aritmética alta.
* V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de

subsanacioén de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

8.4 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE
Requiere diligenciar FORMATO

Se asignara un puntaje de DIEZ puntos (10) puntos de conformidad con los siguientes criterios, para
acreditar los requisitos:

El proponente bajo la gravedad de juramento debe certificar que la experiencia adicional presentada es
cierta y debera contener de forma anexa, el contrato, certificacion o acta de terminacién o liquidacién que
suscribié con su contratante (entidad publica o privada) para dar soporte la experiencia presentada.
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En el evento en que una certificacion no contenga toda la informacién solicitada, el proponente debe
anexar el contrato y el acta de liquidacion de este, de tal forma que la informacién no contenida en la
certificacion se complemente con el contenido de dichos documentos y asi poder demostrar que la
experiencia cumple con los parametros requeridos en el apartado O Experiencia del proponente del
documento de estudios previos, sobre tipo de experiencia general y documentos de acreditacion.

Nota: la experiencia presentada para acreditar el factor ponderable debera ser diferente a aquella con la
gue el proponente pretenda acreditar el requisito habilitante de experiencia.

El puntaje se asignara Como se muestra en la tabla a continuacién

PUNTAJE A

CANTIDAD DE CONTRATOS CRITERIOS ASIGNAR

Si presenta un (1) contrato|El contrato presentado debera ser igual o
adicional a la experiencia minima | superior al 50% del valor del presupuesto oficial | 7 puntos
exigida como habilitante. del proceso.

Si presenta un (1) contrato|El contrato presentado deberd ser igual o
adicional a la experiencia minima | superior al 100% del valor del presupuesto |10 puntos
exigida como habilitante. oficial del proceso.

Nota 1: En el evento de no presentar ninguno de los requisitos adicionales exigidos o si los presentados
no cumplen con los criterios, se asignard en este factor cero (0) puntos. El documento soporte para
acreditar la experiencia adicional deberd cumplir con los mismos requisitos exigidos sobre tipo de
experiencia general y documentos de acreditacion mencionados en el numeral 0 Experiencia del
proponente, del documento de estudios previos.

Nota 2: La entidad se reserva el derecho de solicitar informacion complementaria los certificados de
experiencia especifica exigidos, como actas de terminacion, actas de liquidacién, y certificaciones de los
contratos soporte. No se admiten autos certificaciones o certificaciones expedidas por los mismos
proponentes, ni contratistas.

8.5. PROTECCION INDUSTRIA NACIONAL
Requiere diligenciar FORMATO

Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje maximo de hasta veinte (20) puntos y se tendra
en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de los Incentivos
en los Procesos de Contratacion expedido por la Agencia Colombia Compra Eficiente, que regula lo
relacionado con bienes y servicios de origen nacional, disponiendo que “son bienes nacionales los bienes
inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales —RPBN"—, asi mismo, establece que “son
servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia
o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana”.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio de origen nacional
a aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia

59

Calle 146 C BIS No. 91 - 57
Cadigo Postal: 111156

Tel. 6620222 - 6824547
Informacion Linea 195

www.suba.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC



http://www.suba.gov.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GORIERKO

FONDO DE DESARROLLO LOCAL- ALCALDIA DE SUBA

de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos
se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Este Gltimo caso se demostrara mediante certificacion escrita firmada por el Representante Legal.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el jError! No
se encuentra el origen de la referencia. y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

e Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

e Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

e Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignaran en cada uno de
los casos seran:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO

Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen nacional o
perteneciente a un estado con el que exista acuerdo comercial, 0 a
quién el estado Colombiano le debe tratamiento nacional o de
reciprocidad, y presente propuesta que se encuentra habilitada y en la
que se comprometa que el personal que participara en la ejecucion de
los trabajos (para el desarrollo del contrato.

20

Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen extranjero, sin
derecho a trato nacional o de reciprocidad, y presente propuesta que se
encuentre habilitada, se comprometa a que el noventa por ciento (90 %) 5
de personal técnico, operativo y profesional sea de origen colombiano,
en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

Cuando la empresa participante sea de origen extranjero sin derecho a
trato nacional o de reciprocidad, y presente propuesta habilitada en la 0
gue los servicios profesionales ofertados sean de origen extranjero.

Quien no cumpla con las exigencias definidas en este acépite, obtendra cero (0) puntos en este criterio.
El proponente debera Diligenciar el Formato “Apoyo a la Industria Nacional”.
Para la asignacion del puntaje correspondiente se tendré en cuenta lo siguiente:

Decreto 1085 de 2015, Articulo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. (Adicionado por el articulo 2 del Decreto 680 del 22 de junio de
2021) La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el
inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o
servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable.

(..)
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En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes
0 no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad
Estatal otorgard el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente
que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato.

8.6. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Decreto 392 de 2018 del 26 de febrero de 2018 expresa que “En los procesos de licitaciones publicas
y concursos de meéritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal” asi:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA |NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE CON DISCAPACIDAD EXIGIDO

ENTRE 1Y 30
ENTRE 31 Y 100
ENTRE 101 Y 150
ENTRE 151 Y 200
MAS DE 200

bl W|IN|PF

Asi mismo se expresa que “Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es
presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendré en cuenta la planta
de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para la respectiva contratacion”.

Se asignara el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a
guienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad a través de los siguientes dos (2)
documentos, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

8.7 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (ART 32 LEY 2069 DEL 2020).

Requiere Diligenciar FORMATO

De acuerdo con el resultado del andlisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las
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obras, bienes o servicios que requiere, y de conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades
otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto.

En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de las siguientes condiciones:

CONDICION

MEDIO DE VERIFICACION O ACREDITACION

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento
(50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada todas las personas
que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

Se entenderd como empleos del nivel directivo
aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de &reas misionales de la empresay la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los
que por su jerarquia desempefan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

La certificacion debera relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo
afno en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el
Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccién.

Esta circunstancia se acreditard mediante la copia
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o
el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando
mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el Gltimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante legal.

NOTA 1: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una

participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.
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NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas.

Ley 2195 de 2022

ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades
estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica que adelanten
cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2
del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se
pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir
de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

PARAGRAFO 1. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

8.8. OFERTA ECONOMICA
Requiere Diligenciar FORMATO

La oferta econdémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccion
aritmética.

El valor de la propuesta econdémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del proceso,
los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

8.9 Correcciones aritméticas
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. EIl ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y
cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al
ndmero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
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normativa vigente aplicable.
8.10 Precio artificialmente bajo

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacién de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodoldgico.

LEY 2069 DEL 2020 ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje
total, de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
gue por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
gue acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o0 participen
mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
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plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; 0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano,
el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucion inferior
a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

DECRETO 1082 2015 -ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 - ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL DECRETO
1860 DEL 24 DE DICIEMBRE DE 2021). Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en
el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios
autobnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1. en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicarda el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

NOTA. PARA EFECTOS DE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, LOS
PROPONENTES DEBERAN APORTAR CON SU PROPUESTA, LOS DOCUMENTOS QUE DE
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ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES ACREDITEN DICHAS CIRCUNSTANCIAS.
CAPITULO IX. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

9.1. Confidencialidad de la Oferta

Los oferentes deberan indicar en su oferta electrénica cudles de los documentos aportados son de
caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado
en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el oferente no hace pronunciamiento expreso
amparado en la ley, se entendera que toda la oferta es publica.

9.2. Modificaciones y Aclaraciones de las Propuestas

Las modificaciones y/o aclaraciones de las ofertas a que haya lugar antes del cierre del proceso, deberan
ser presentadas en las mismas condiciones sefialadas para la propuesta en el numeral que antecede, en
el lugar y antes de la fecha y hora limite indicada para la presentacion de los ofrecimientos.

No se aceptaran propuestas complementarias 0 modificaciones presentadas con posterioridad a la fecha
y hora de cierre del proceso.

9.3. Evaluacion de las Ofertas

El FDLS verificard y evaluara las ofertas presentadas por los oferentes dentro del plazo sefialado en el
cronograma, término dentro del cual el Comité Evaluador, solicitara a los oferentes, cuando sea necesario
hacerlo, realizar las aclaraciones, precisiones y/o que alleguen los documentos que se le requieran, sin
que por ello pueda el oferente ADICIONAR O MODIFICAR las condiciones o caracteristicas de su
propuesta. Dichos requerimientos se realizar en el aplicativo SECOP II.

En la verificacién y evaluacion de las ofertas primara lo sustancial sobre lo formal.

La omision de los requisitos, documentos e informacion necesarios para la comparacion de las ofertas, es
decir, para la aplicacién de los criterios de evaluacion de las mismas, establecidos en el presente
documento no seran subsanables.

El oferente no podra subsanar la omision de los asuntos relacionados con la falta de capacidad para
presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

9.4 Publicidad del informe de evaluacion y formulacién de observaciones frente a los mismos por
parte de los oferentes.

Para dar cumplimiento a lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, el informe
de evaluacion de las propuestas permanecera a disposicion de los participantes en la plataforma SECOP
I, los dias sefalados en el cronograma, para que dentro de ese término los oferentes presenten las
observaciones que estimen pertinentes.

CAPITULO X. CAUSALES DE RECHAZO

El FDLS rechazara las ofertas presentadas por los proponentes, de conformidad como se detalla a
continuacion:
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a. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, numeral 1 del articulo 38 de la
Ley 1116 de 2006, asi como en las demas disposiciones legales vigentes.

b. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

c. Cuando la propuesta sea enviada por correo, via fax o entregadas en fisico, excepto lo precedido
por la guia de INDISPONIBILIDAD DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

d. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del
proponente la entidad considere con fundamentos objetivos y razonables o no se soporte el valor
ofrecido por el proponente.

e. Cuando la oferta sea presentada en moneda diferente a pesos colombianos.

f. La presentacion de ofertas parciales, es decir que no ofrezcan todos los servicios y actividades
requeridos del presente pliego o presente la propuesta condicionada, es decir ofrecer condiciones
particulares del proyecto de inferior calidad, como lo minimo establecido en el personal
profesional, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y
autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones
minimas diferentes a las establecida.

g. No cumplir con los indicadores financieros minimos sefalados.

h. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales,
disciplinarios, judiciales y/o reporte de multas de acuerdo con la ley 1474 de 2011 o el articulo
183 del codigo nacional de policia.

i. Cuando se modifiqgue durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacién de los
integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integracion.

j.  Cuando al verificar la propuesta econémica, esta supere el presupuesto oficial estimado.

k. En caso que una persona natural o juridica, directamente, o por interpuesta persona o a través de
una estructura plural presente varias ofertas.

. Cuando el proponente no tenga capacidad juridica para participar en el proceso de seleccion.

m. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informaciéon que de cualquier
manera no corresponda a la realidad, o presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en
alguno de los documentos; caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes, si a ello
hubiere lugar.

n. Cuando el objeto social del oferente o sus integrantes, se trate de unién temporal, 0 consorcio, no
incluya actividades relacionadas con el objeto de la presente contratacion.

0. Cuando la propuesta no se presente la garantia de seriedad junto con la propuesta.

p. Cuando no presente el anexo de oferta econdmica o lo presente de manera incompleta para la
seleccion objetiva del proceso.

g. Cuando un proponente individual o integrante de una estructura plural, que haya presentado
propuesta para el presente proceso de seleccion, participe en mas de una propuesta para el
presente concurso de méritos individualmente o a través de otras formas asociativas, o a través
de su matriz o sociedades controladas por su matriz, o a través de personas o compafiias que
tengan la condicion de beneficiario real del proponente, de sus integrantes, asociados, socios o
beneficiarios reales, o a través de terceras personas con las cuales tenga una relaciéon de
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado, o través de sus conyuges o compafieros
permanentes (si los proponentes o sus miembros fuesen personas naturales).

r. Sera rechazada la oferta que en caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las
minimas condiciones establecidas por la entidad.

s. Sera rechazada la oferta del proponente que, dentro del término previsto del traslado de la
evaluacion no responda o no corresponda al requerimiento que le haga la entidad para
subsanarla.

t. Cuando la unién no se encuentre registrado como proponente plural en la plataforma SECOP II.
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u. Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, luego de la fecha sefalada
para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participacién de uno o varios de sus
integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio o unién
temporal.

v. Cuando en la oferta econémica del formato en Excel y/o cuestionario electrénico de la plataforma
Secop Il, el proponente presente un valor superior al cien por ciento (100%) del valor del
presupuesto oficial asignado o cuando se sobrepase el valor de uno, varios o la totalidad de los
items contemplados en el presente proceso.

w. Ademas de las causales de rechazo establecidas en el presente pliego, seran causales de
rechazo las contenidas en las normas legales vigentes.

CAPITULO XI. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA

La Entidad Estatal debe determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes reglas
en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial,
el Proceso de Contratacion no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esté incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso
de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de
Contratacién no esta cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal estéa incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso
de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal
debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacién. Si no hay excepciones, el
Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion. Asi entonces a continuacion se describe la
cuantia, cobertura y excepciones de los Acuerdos mencionados:

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratacion,
publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se relaciona el analisis para el presente
proceso:

PRESUPUESTO
DEL PROCESO DE PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION AE)E%L\PBCL'SXL CONTRATACION
ESTATAL SUPERIOR AL PROGESO DE CUBIERTO POR
INCLUIDA VALOR DEL CONTRATACION ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
CHILE Sl NO NO NO
ALIANZA PACIFICO | MEXICO NO NO NO NO
PERU Sl NO NO NO
CANADA NO NO NO NO
CHILE Sl NO NO NO
COREA Sl NO NO NO
COSTARICA Sl NO NO NO
ESTADOS AELC Sl NO NO NO
ESTADOS UNIDOS Sl NO NO NO
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MEXICO NO NO NO NO
EL SALVADOR Sl NO NO NO
TRIANGULO GUATEMALA Sl Sl NO Sl
NORTE
HONDURAS NO NO NO NO
UNION EUROPEA (REINO UNIDO E
IRLANDA DEL NORTE) Sl NO NO NO
ISRAEL SI NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA S| NO NO Sl

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos para determinar si la entidad se encuentra cobijada por
un Acuerdo Comercial, sefialados principalmente en el Anexo 1, literales A. y C. del Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion Version CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021, el
presente proceso de seleccion esta cobijado por los acuerdos con EL TRIANGULO DEL NORTE
(UNICAMENTE CON GUATEMALA y la COMUNIDAD ANDINA, por lo cual se ajustara el cronograma
contractual respecto a los plazos correspondientes segln lo que indica el Manual para el manejo los
Acuerdos Comerciales establecidos por Colombia Compra Eficiente.

Sin embargo, el Fondo de Desarrollo Local de Suba concederd trato nacional a: (a) los oferentes, bienes
y servicios provenientes de los demés Estados con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales
vigentes y aplicables; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes
de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisién y comparacion de la
normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los servicios prestados
por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones.

Los proponentes individuales o miembros de proponentes plurales con nacionalidad de cualquiera de
dichos paises seran cobijados conforme a las directrices emanadas del Acuerdo Comercial vigente
celebrado con Colombia. El presente proceso de contratacion sujeto a los Acuerdos Comerciales vigentes
celebrados por Colombia genera como consecuencia que las ofertas de los bienes y servicios de oferentes
con nacionalidad extranjera seran tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran
derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

CAPITULO XIl. ADJUDICACION

12.1 DEFINICION DEL PROCESO DE SELECCION, PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE
ADJUDICACION, DECLARATORIA DE DESIERTA

El dia fijado en el presente Pliego de Condiciones y/o publicada en el SECOP II, se publicara la Resolucion
de Adjudicacion o declaratoria de desierto el proceso. Para ello tendra en cuenta el cumplimiento de los
requisitos habilitantes y la ponderacion de cada factor de evaluacion.

La Entidad notificara al proponente favorecido con la adjudicacion y a los demas proponentes a través de
la plataforma SECOP |l — Pagina

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE,
El FDLS podréa declarar desierto este proceso de seleccion a través de acto administrativo motivado, en
los siguientes casos:
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1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la (s) propuesta (s).

2. Cuando no se presente propuesta alguna.

3. Cuando ningun proponente resulte habilitado, luego de surtida la etapa de verificacion de los requisitos
establecidos en el Pliego de Condiciones.

Este acto administrativo sera publicado en la plataforma SECOP Il - Pagina
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE,

El ordenador del gasto podra apartarse de la recomendacién presentada por el comité evaluador, caso en
el cual justificara su decision en el acto administrativo correspondiente.

12.2 EFECTOS DE LA ADJUDICACION

Teniendo en cuenta los resultados de la evaluacién, el FDLS procederd a expedir el respectivo acto
administrativo debidamente motivado adjudicando el contrato.

El acto de adjudicacion es irrevocable de conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo 1°. del articulo 77
de la Ley 80 de 1993, y obliga tanto a la ENTIDAD como al adjudicatario, y contra este no procede recurso
alguno en la via gubernativa. Su impugnaciéon procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que
correspondan.

No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y su suscripcion
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales,
el mismo podra ser revocado, caso en el cual la Entidad podra adjudicar el contrato dentro de los quince
(15) dias siguientes al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea
favorable para la Entidad. (Articulo 9 de la Ley 1150 de 2007).

12.3 SUSCRIPCION DE LA MINUTA

El adjudicatario debera firmar la minuta en el plazo previsto en el cronograma del presente proceso. En el
momento de la firma de la minuta, el contratista debera informar el nUmero de la cuenta corriente o de
ahorros y la entidad bancaria en la cual pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar
a nombre del contratista y en caso de consorcios o uniones temporales (Anexar el Rut de la unién temporal
0 consorcio), a nombre de quien (es) va (n) a facturar.

El contratista debe anexar una certificacion del banco en la que conste el nombre del cuentahabiente, su
namero de identificacion, numero de cuenta, tipo de cuenta y estado de la misma.

CAPITULO Xlll. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

Dando aplicacién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021, se deberan limitar
las convocatorias de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas
con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Sehayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas, por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo
de apertura, o el que haga sus veces.
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Nota: En el caso de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Nota 2: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

CAPITULO XIV. RIESGOS

Teniendo en cuenta la expedicion del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “es un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la
ejecucion de un Contrato”.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligacién para las entidades estatales de
realizar, durante la etapa de planeacién, el andlisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta, la matriz de
riesgos del presente proceso contractual.

La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”, y que busca proteger a las
entidades publicas de los eventos en el proceso de contratacién, buscando reducir la probabilidad de
ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta el andlisis de matriz de riesgos en documento adjunto al
presente estudio, el cual hace parte integral del proceso, dentro de la cual se establecen los riesgos
precontractuales, contractuales y post contractuales del presente proceso.

CAPITULO XV. GARANTIAS
15.1. Garantia de seriedad de la propuesta

Cada proponente debera incluir en su propuesta una garantia de seriedad de la propuesta, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la cual debe cubrir la sancion
derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

« La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.

« Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

» Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

+ La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Para la constitucion de la misma, se debera tener en cuenta lo siguiente:

BENEFICIARIO: Bogota DC - Fondo de Desarrollo Local de Suba. (Calle 146C Bis 90-57).
AFIANZADO: El oferente Persona Natural o Juridica, en el caso de los consorcios 0 uniones temporales
deben aparecer los miembros que lo conforman como afianzados.

VIGENCIA: Noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre del proceso. En caso de prérroga
del cierre, esta garantia debera constituirse o prorrogarse a partir de la nueva fecha de cierre.

CUANTIA: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
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QUIEN DEBE OTORGARLA: Debe ser otorgado por el representante legal cuando el proponente sea
persona juridica o persona natural, de conformidad con el nombre registrado en el certificado de existencia
y representante legal.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Union Temporal,
Consorcio o Contrato de Asociacion futura, la garantia debe ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural.

TEXTO: El texto de la garantia debera indicar textualmente el nUmero de proceso, afio y objeto exacto al
cual presente propuesta.

FIRMAS: La garantia debera encontrarse suscrita por lo menos por quien la expide.

En el evento en que el adjudicatario no suscriba el contrato, no constituya o no presenta las garantias
contractuales correspondientes dentro del término sefialado por el Fondo de Desarrollo Local de Suba,
salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostrado, se ordenard hacer efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta.

15.2. Garantia Unica del contrato

Analizados los posibles riesgos imprevisibles de la presente contratacién, el contratista debera constituir,
a favor del Fondo de Desarrollo Local de Suba, una garantia que ampare dichos riesgos, segun lo
dispuesto en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo
a su cargo debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, NIT 899.9999.061
-9, una de las siguientes garantias, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual ser4 aprobada
por el Fondo de Desarrollo Local de Suba, si retinen los requisitos legales y contractuales exigidos, que
ampare a favor de esta Entidad, los porcentajes y riesgos sefialados a continuacién:

BENEFICIARIO: Bogota DC - Fondo de Desarrollo Local de Suba. (Calle 146C Bis 90-57).
1 contrato de seguro contenido en una péliza X
2 patrimonio autbnomo

3 garantia Bancaria

La garantia constituida deberd amparar:

[ [ [ <
O O O =
' T & 5 < i
GARANTIA = = e ) 0% PLAZO
wZ 4 Z n _ x
xrOoO«<| O« |00 o Ow
A OS] O |a0> < an~
Ver Noventa (90) dias
SERIEDAD DE LA X S| numeral |calendario a partir de la
OFERTA capacidad |fecha de cierre del
juridica proceso.
72

Calle 146 C BIS No. 91 - 57
Cadigo Postal: 111156

Tel. 6620222 - 6824547
Informacion Linea 195

www.suba.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC



http://www.suba.gov.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GORIERKO

FONDO DE DESARROLLO LOCAL- ALCALDIA DE SUBA

= = = <
O O O =
' & & & < o
GARANTIA K o o E O 0@ |PLAZO
wZa| 24 0w _ x<
xO«<| O« |00 o Ow
o o> 0> a o> < a ~
Con una duracion igual al
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X Sl 5% contados a partir de la

SOCIALES E fecha de suscripcion del
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contrato
Igual al plazo del contrato
Y su vigencia se extendera

CALIDAD DEL hasta por el mismo

0,

SERVICIO X Sl 20% término de la garantia de
estabilidad del contrato
principal

RESPONSABILIDAD 200

CIVIL X Sl SMMLV Ejecucion del contrato

EXTRACONTRACTUAL

MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
estipuladas en el contrato, o las relacionadas en la ficha técnica, anexos, estudios previos y pliego de
condiciones; la Entidad contratante impondra una multa equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor del contrato para cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones hasta que el
contratista cumpla a satisfaccién con la obligacién, sin que el valor total de ellas exceda el diez por ciento
(10%) del valor total del mismo, el cual sera tasado de manera proporcional de conformidad con el
porcentaje de ejecucion realizado al momento de la imposicién de la multa.

Para todos los efectos de este contrato se entendera que las multas pactadas entre las partes son
mecanismo de apremio al CONTRATISTA y no pretende indemnizar de manera anticipada los perjuicios
que se lleguen a causar a LA ALCALDIA como consecuencia de los eventuales incumplimientos por parte
del CONTRATISTA. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normativa que la aclare, modifique o sustituya.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS: El procedimiento para declarar el
incumplimiento parcial la consecuente imposicidn de las multas, sera el vigente al momento en el que se
inicie el proceso administrativo a través del cual se pretenda hacer uso de esa facultad.

APLICACION DE LA MULTA: El valor de las multas se hara efectiva directamente por la Entidad
contratante, descontando el valor de los pagos que ésta deba efectuar al Contratista, si ello fuere posible,
o haciendo efectiva la garantia con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro coactivo o
ejecutivo.
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PENAL PECUNIARIA En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las
obligaciones contraidas con el contrato, previo agotamiento del procedimiento establecido en el articulo
86 establecido en la Ley 1474 de 2011, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA ALCALDIA, a titulo de
tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor el cual sera
tasado de manera proporcional de conformidad con el porcentaje de ejecucion realizado al momento de
la imposicion del incumplimiento parcial o total, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en
exceso de dicha tasacion, suma que LA ALCALDIA hara efectiva de los saldos que adeude al
CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del
contrato; asi mismo, se podran hacer efectivas las garantias contractuales de conformidad con el
Articulo2.2.1.2.3.1.19 del Decreto1082 de 2015. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por via judicial.
No obstante, una vez notificada la resolucion por medio de la cual se haga efectiva la clausula penal, el
CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su
pago. La clausula penal no sera reintegrable ain en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior
ejecucion a la obligacién incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion que
la declare, podra ejecutarse la garantia contractual, o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los
hubiere. Si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva. El valor ser4 descontado de los
pagos que se efectlien al CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, o de la garantia Unica o
por via judicial. EL CONTRATISTA, renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de
constitucién en mora.

CAPITULO XVI. GARANTIAS-CONDICIONES DE CELEBRACION DEL CONTRATO
16.1 Plazo

El contrato que se derive del presente proceso de seleccién tendra un término de ejecucién de seis (6)
meses, que se contardn a partir de la suscripcion del acta de inicio de actividades., previo
perfeccionamiento y legalizacion del contrato-

16.2 Valor Del Contrato

El valor del contrato que se suscriba, producto del presente proceso, sera el valor de la propuesta
econoémica presentada por el proponente a quien sea adjudicado el presente proceso de seleccidn, el cual
en ningun caso podra ser superior al presupuesto oficial establecido.

16.3 Forma de pago

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, solo realizara pagos al CONTRATISTA y bajo ningan
motivo efectuara pagos a terceros; asi mismo, se sefiala que EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
SUBA se compromete a pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se
hagan del presupuesto de la siguiente manera:

e Se pagara mediante un CARGO FIJO MENSUAL del (70%) del valor total del contrato dividido en
seis (6) pagos iguales. Estos pagos seran tramitados y efectuados previa presentacion por parte
del contratista al apoyo a la supervision de informe que contenga los avances y cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

e Un veinte (20%) del valor del contrato distribuido proporcionalmente de acuerdo al avance fisico
de obra verificado por la interventoria.

e Un pago equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato de obra se pagara previo
cumplimiento de los siguientes requisitos: (i) Recibido a satisfaccion de la obra (ii) Aprobacion de
las polizas actualizadas del contrato
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e Un pago equivalente al cinco (5%) del valor del contrato se pagara a la liquidacién del contrato de
obra del cual ejerce la interventoria y aprobacién de la liquidacién del contrato de interventoria
junto con un informe final de interventoria en el cual haga especial énfasis en la ejecucion
financiera, presupuestal y juridica del contrato de obra en concordancia con el objeto del contrato
de interventoria.

NOTA 1: (solo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del articulo
499 del estatuto tributario, “ Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacion de
servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado
debera inscribirse previamente en el Régimen Comun” Por lo anterior los contratistas que para el presente
afo superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan
presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el
impuesto al valor agregado (IVA), para cada pago.

NOTA 2: Los pagos estaran sujetos al “cronograma de Reprogramacion del PAC mensual y pagos de la
Alcaldia Local de Suba” previa la presentacion de los siguientes documentos:

1. Informe Mensual de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo
a la supervision (si aplica) y el contratista.
2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.
3. Certificacion de Pagos de seguridad social y parafiscales suscrita por el revisor fiscal o en su
defecto por el Representante legal de la persona juridica o el contratista persona natural
4. Factura electrénica.
5. Acta Mensual de obra suscrita por el Contratista y el interventor con el visto bueno del
supervisor
6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento
del pago de aportes al sistema de Seguridad Social Integral de los Ultimos seis (6) meses de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 del 2002, o aquella que lo modifique, adicione o
sustituya cuando se trate de personas juridicas.
7. RIT
8. RUT
9. Certificacion bancaria
NOTA 3: (Sélo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del articulo
499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes o de prestacién de
servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado
debera inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por lo anterior los contratistas que para el presente
afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan
presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el
Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

16.4 Obligaciones generales del contratista

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del mismo (Cuando aplique).
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3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologias
e Informacién de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo
el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

9. Vincular y mantener minimo el porcentaje definido (Segln los porcentajes que establece el articulo 3
del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las
fechas para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion
se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad
a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicion

especial.
Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la
Ramas de actividad - ejecucion de los contratos
econdémica A partir del 1° de A partir del 1° de A partir del 1° de
i iunio de 2022 L
Construccion 6,8% 9.3% 13,8% |
Transporte y 9,6% 12,1% 16,6%

almacenamiento
Suministro de electricidad,

g8 ¥ Sgun 222% 24 2% 28,2%
Actividades inmobiliarias | 31,2% 33.2% 37.2%
Informacion Yy o
telecomunicaciones ) 43,5% 45,5% 49,5%
Industria manufacturera 43.9% 45,9% 49 9%
Con_wrcno y reparacion de 47.4% 49.4% 50%
vehiculos

Otras ramas 50% 50% 50%

10. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para
la ejecucion del contrato el X % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econdmica del contrato y las fechas para su
aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad
social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.
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11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

12. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de
la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de
2011 “Democratizacién de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad”.

13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasion de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo,
suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

14. Guardar total reserva de la informacion que por razén del contrato obtenga. La informacion es de
propiedad del FDL, ALCALDIA LOCAL DE SUBA de Bogota, D. C. y solo salvo expreso requerimiento
de autoridad competente podra ser divulgada

15. Presentar informes de ejecucion con la periodicidad que establezca el Supervisor o cuando, por
condiciones particulares de la ejecucion del Contrato se requieran.

16. Velar por que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA se mantenga indemne de cualquier
reclamacién de terceras personas, subcontratista y proveedores y demas servicios que de forma
indirecta sean requeridas para la ejecucién del contrato

17. Estar dispuesto a prestar asistencia a auditorias y demas reuniones referentes al contrato y su
ejecucion en el marco de temas relacionados con el Sistema de Gestién de Calidad del FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SUBA y/ o solicitudes de control politico u érganos de control.

18. EL CONTRATISTA durante el plazo de ejecucion debera dar cumplimiento a los articulos 2.2.4.6.27.
y 2.2.4.6.28. del Decreto 1072 de 2015 y en tal virtud establecer y mantener un procedimiento con el
fin de garantizar que se identifiquen y evallen en las especificaciones de compras o adquisiciones de
productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacion y seleccién de
proveedores y contratistas.

16.4 Obligaciones Especificas

1. Mantener informada a la entidad contratante de los hechos y circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato o cuando tal incumplimiento se presente.

2. Solicitar la actualizacién de los precios cuando se produzcan fenébmenos que alteren en su contra
el equilibrio econdmico o financiero del contrato.

3. Adelantar revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los
contratistas.

4. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad se ajuste a los requisitos
minimos previstos en las nhormas técnicas obligatorias, sin prejuicio de la facultad de exigir que
tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto con
normas internacionales.

5. Informar a la entidad cuando por su causa sobrevengan una mayor onerosidad en el cumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista con el fin, en el mejor tiempo posible, se corrijan los
desajustes que pudieren presentarse.

6. Si es el caso, asesorar a la entidad sobre los mecanismos y procedimientos pertinentes para
precaver o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a
presentarse.

7. Informar a la entidad el cumplimiento por parte del contratista.
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16.5 Obligaciones relacionadas con el inicio del contrato

1. Realizar visita al lugar donde se van a desarrollar las intervenciones, con el fin de verificar
informacién y cumplimiento con las condiciones pactadas.

2. Solicitar las hojas de vida de los profesionales por parte del contratista, con el fin de verificar que
cumplan con los requisitos establecidos en los documentos contractuales y poder iniciar las
actividades sin ningan inconveniente. Dicha revisién debe realizarla durante los tres (3) dias
habiles siguientes a la entrega realizada por el contratista de obra, emitiendo un concepto de
aprobacion o no aprobacién. Para este Ultimo caso, tanto contratista como interventor tendran
maximo tres (3) dias habiles adicionales para las gestiones y subsanaciones correspondientes
para la aprobacioén de las hojas de vida. En caso de realizar un cambio informar al FDLS.

Entregar las hojas de vida de los profesionales de interventoria al apoyo a la supervision dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato de obra para su revision y aprobacion, los
documentos que se relacionan a continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego
de Condiciones: I) Hojas de vida del personal profesional, 1l) Relacion del equipo minimo obligatorio.

16.6 Obligaciones relacionadas con el inicio del contrato

1. Mantener los precios ofertados en la propuesta, los cuales son fijos y no estan sujetos a reajuste
alguno, durante el termino de ejecucién del contrato y hasta su liquidacion.

2. Los documentos de los profesionales del equipo de trabajo establecido en el presente documento
deberan ser presentados al apoyo a la supervision designado por el FDLS, el contratista tendra
cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato de interventoria para presentar el
equipo de trabajo. La aprobacién de los profesionales la daré el apoyo a la supervision en un plazo
no mayor a cinco (5) dias habiles a la presentacion por parte del contratista, el contratista debera
realizar la gestion oportuna sin superar diez dias habiles a partir de la firma del contrato de
interventoria. En caso tal de incumplir se aplicaran las multas que haya a lugar.

3. El interventor deberd revisar y aprobar los profesionales para el inicio de las actividades del
contrato de obra, dando cumplimiento a los perfiles profesionales establecidos en el ANEXO
TECNICO del contrato de obra.

4. En dado caso que se realicen cambios del personal de obra durante la ejecucion del contrato, el
interventor debera revisar y aprobar el cambio de profesional dando cumplimiento a los
profesionales establecidos en el anexo técnico del contrato de obra.

5. El interventor debera revisar y aprobar el cronograma de obra, que realice el contratista esto
dando cumplimiento a sus funciones.

6. Elinterventor deberé verificar el cumplimiento del cronograma de obra reportando los avances de
mantenimiento, aspectos fisicos y de inversién, al igual que el seguimiento presupuestal durante
el desarrollo del contrato.

7. En caso tal de detectar atrasos respecto al cronograma de obra o posibles incumplimientos del
contrato, El interventor debera solicitar al contratista acelerar el ritmo de las obras, al igual que un
plan de contingencia.

8. Verificar el cumplimiento de las demas obligaciones y requerimientos establecidos en el presente
documento.

9. Revisar y aprobar la justificacion de la inclusion o exclusion de actividades acordes al objeto del
contrato de obra, sin generar un desequilibrio econémico.

10. Programar y realizar de manera conjunta con el supervisor y el contratista, comités de seguimiento
semanal y presentar los respectivos contratos semanales y mensuales y demas requeridos por el
apoyo a la supervision.

78

Calle 146 C BIS No. 91 - 57
Cadigo Postal: 111156

Tel. 6620222 - 6824547
Informacion Linea 195

www.suba.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC



http://www.suba.gov.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GORIERKO

FONDO DE DESARROLLO LOCAL- ALCALDIA DE SUBA

11. Validar que las obras se ejecuten de acuerdo con las condiciones establecidas en los documentos
contractuales, cumpliendo con las normas técnicas y administrativas, dando aprobacién a
informes, actas de recibido parcial y definitivo de las obras.

12. Realizar el seguimiento del avance de ejecucion de la obra fisica y presupuestal.

13. Realizar un control de calidad de los materiales empleados por el contratista en las obras.

14. Garantizar la presencia del residente en las obras, de tal manera, que se valide la correcta
ejecucion de las actividades, verificando el avance de los trabajos que se adelantan.

15. Solicitar al contratista anexar en la bitdcora todos los eventos que ocurran durante la ejecucién de
las obras, efectuando la correspondiente revision por parte del interventor.

16. Aprobar o rechazar de manera justificada las actividades, equipos, materiales y mano de obra que
vayan a ser incorporados en las obras.

17. Velar por la integridad de los elementos que se deben conservar, siguiendo los procedimientos
necesarios para la intervencion en bienes de Interés Cultural

18. Elinterventor debera verificar que el contratista se adhiriere estrictamente a intervenir lo aprobado
por el Instituto Distrital de Patrimonio cultural en resolucion 839 de 2023.

19. Prestar toda la colaboracién necesaria para que el IDPC adelante, si asi lo considera, el
seguimiento efectivo de la obra, permitiendo acceso al inmueble y brindando toda la informacion
requerida para comprobar el cumplimiento de la normativa urbanistica.

20. En caso de que, durante el proceso de excavacion o la ejecucion misma de la obra se lleguen a
encontrar elementos que hagan parte del patrimonio arqueoldgico de la Nacion, es
responsabilidad del interventor informar de forma inmediata al Instituto distrital de Patrimonio
Cultural, a las autoridades civiles y policivas incluyendo al Fondo de Desarrollo Local de suba, y
al Instituto Colombiano de Antropologia e Historia. Para tomar las medidas pertinentes para su
proteccion.

21. Las demas que correspondan a la naturaleza del objeto contractual.

16.7 Obligaciones especificas del componente administrativo

1. Verificar el cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, en caso de no ser asi
informar y exponer el incumplimiento de estas.

2. Solicitar al contratista informes, actas, documentacion y explicaciones que se requieran para
garantizar el cumplimiento de sus funciones.

3. Informar al FDLS los motivos por los cuales se pueda suspender o terminar el contrato de obra.

4. Informar y emitir cuando sea el caso al apoyo a la supervision delegado por el Fondo, el concepto
y recomendacioén sobre la necesidad de prorrogar, modificar o adicionar a los contratos.

5. Mantener informado al apoyo a la supervisiébn sobre avances, problemas y soluciones que se
presenten en el desarrollo del contrato, por medio de reportes semanales, mensuales o0 que
requiera el supervisor.

6. Solicitar al contratista la implementacién de medidas correctivas necesarias, dando cumplimiento
a lo establecido en el contrato de obra y documentos contractuales.

7. Revisar y aprobar las actas de pago del contratista, verificando actividades, precios y
documentacion.

8. Informar al apoyo a la supervisién de hechos considerados ocurrencia de riesgo asegurado dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes al acontecimiento.

9. Realizar el seguimiento de la vigencia y el valor asegurado de las pélizas que garantizan el
cumplimiento del contrato de obra, en caso tal de ser requerido exigir al contratista modificar.

10. Informar al FDLS cuando sea procedente y de manera justificada, la declaratoria de caducidad, la
efectividad de las penas previstas en el contrato de obra o cualquier otro posible incumplimiento
de dicho contrato y la causa que justifique sea atribuible al contratista.

11. Realizar las actas de liquidacién del contrato de obra y de interventoria.
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12. Garantizar que los documentos contractuales y de la ejecucion del contrato de obra y de
interventoria se carguen debidamente y de manera completa a SECOPII

16.8 Obligaciones especificas del componente financiero

1. Realizar el seguimiento sobre el presupuesto de la obra, acumulando las sumas pagadas,
descuentos y retenciones en caso de que apliquen.

2. Verificar y garantizar el cumplimiento de las metas y objeto de los contratos con los presupuestos
y tiempos establecidos originalmente en los documentos contractuales.

3. Presentar para aprobacion del apoyo a la supervisién los informes con los componentes del objeto
contractual y el balance de ejecucion del contrato de obra en temas financieros, contables,
juridicos y administrativos.

16.9 Obligaciones especificas del componente juridico

1. Informar al FDLS, presuntos incumplimientos de las obligaciones del contrato de obra, la
imposicidn de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento como por hechos u omisiones
gue les fueren imputables y causen dafio al FDLS, realizando el seguimiento y las medidas
necesarias del proceso resultante del mismo.

2. Analizar y revisar conceptos que emita el contratista de obra para solicitar modificaciones,
suspensiones al contrato de obra publica. De igual manera, el interventor debera verificar que las
modificaciones incluyan modificacion al programa de trabajo, al igual que la posterior constitucién
y aprobacioén de las correspondientes modificaciones contractuales.

3. Realizar el seguimiento de La vigencia y el valor asegurado de las pdlizas que garantizan el
cumplimiento del contrato de obra, en caso tal de ser requerido exigir al contratista modificar.

4. Informar al FDLS, de los hechos o circunstancias que puedan tener actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o
cuando tal incumplimiento se presente.

5. Estudiar y avalar juridicamente las modificaciones que sufra el contrato de obra y emitir el
concepto correspondiente al respecto.

16.10 Obligaciones especificas del componente ambiental

1. La interventoria debe aprobar una valla informativa que permita conocer a la comunidad las
labores que se estan desarrollando en el area intervenida. El contenido de texto, dimensiones y
logos simbolos deberan cumplir con la normatividad ambiental vigente, y debe ser aprobado
previamente por la persona designada por la Alcaldia Local.

2. Garantizar que El contratista debera realizar el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas
por intervenir, que proteja los sitios la obra del acceso de personas ajenas a los trabajos, evite
perturbaciones de transito e incomodidades a los vecinos.

3. Reuvisar que El Contratista deba seguir cabalmente las recomendaciones de la Secretaria Distrital
de Ambiente (SDA - Guia de Manejo Ambiental para el Sector de la Construccion) para el manejo
de escombros y entregara el correspondiente certificado de la escombrera autorizada que utilice.

4. A consideracion de esta INTERVENTORIA, se registrara en el formato correspondiente aquellos
periodos de tiempo consecutivos que se consideren anormales o de alto volumen de lluvia, que
puedan afectar los tiempos de ejecucion de las obras, con el objetivo de efectuar las
consideraciones del caso para posibles ajustes a la programacién de obra, solo si la
INTERVENTORIA lo considera pertinente. Lo anterior no dard lugar a ningin tipo de
reconocimiento econémico de la entidad a favor del contratista.

80

Calle 146 C BIS No. 91 - 57
Cadigo Postal: 111156

Tel. 6620222 - 6824547
Informacion Linea 195

www.suba.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC



http://www.suba.gov.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GORIERKO

FONDO DE DESARROLLO LOCAL- ALCALDIA DE SUBA

5. Antes de la entrega y recibo a satisfaccion, tanto parcial como final, el Contratista debera remover
por su propia cuenta todo el material de desecho y basura, instalaciones tempo-rales,
apuntalamientos, entramados, excedentes de materiales resultantes y/o usados para la obra y
deberéa dejar los sitios completamente limpios, trasladando los materiales y desechos a los lugares
destinados para tal fin por las autoridades competentes.

6. Revision y aprobacion de cada informe mensual de disposicion de residuos y manejos de RCD's
ante la alcaldia local y la secretaria distrital de ambiente.

7. La INTERVENTORIA, registrara y controlara en el formato correspondiente aquellos periodos de
tiempo consecutivos que se consideren anormales o de alto volumen de lluvia, que puedan afectar
los tiempos de ejecucién de las obras, con el objetivo de efectuar las consideraciones del caso
para posibles ajustes a la programacion de obra, solo si la INTERVENTORIA lo considera
pertinente. Lo anterior no dara lugar a ningun tipo de reconocimiento econémico de la entidad a
favor del contratista.

8. Deberan cumplir con lo estipulado en la FICHA SOSTENIBLE DE CONTRATACION para los
temas de disefio, construccion, remodelacion, demolicién, mantenimiento preventivo, correctivo y
de mejoras de las instalaciones de la Secretaria, Alcaldias o proyecto, obra o actividad de las
localidades. La cual debe ser solicitada por el proponente adjudicatario a la entidad.

16.11 Obligaciones especificas relacionadas con Herramienta y Equipo:

1. Verificar que los equipos que emplee el Contratista en las actividades de obra deberan tener la
aprobacion previa de la interventoria y ser suficientes para garantizar el cumplimiento las
especificaciones y programa de trabajo.

2. Verificar que Toda maquinaria y equipo que vaya a ser usado en la ejecucion de un proyecto, debe
contar con la documentacién para la revision y aprobacion por parte de la interventoria, como requisito
para su ingreso a obra y posterior operacién. Dicha documentacion debe reposar en el archivo de la
empresa contratista y ser revisado por la empresa Interventora.

16.12 Obligaciones especificas del componente social

1. EI CONTRATISTA de la mano con la INTERVENTORIA debe informar a la comunidad ubicada
en el area de influencia directa del proyecto a través de reuniones generales informativas; la
metodologia para la realizaciéon de las reuniones, lugar de realizacion, acto-res, fechas, sera
propuesta por el contratista con la respectiva asesoria y aprobacion de la interventoria

2. La interventoria certificara que El CONTRATISTA disponga de un Punto de Atencion al
Ciudadano, lugares (oficina o garaje) ubicados sobre las &reas de influencia de los parques a
intervenir, con un aviso visible a los transeuntes, de acuerdo con el manual de identidad visual
vigente. En este lugar el contratista establecera un sistema de Atencién al Ciudadano (quejas,
reclamos, inquietudes, sugerencias o solicitudes de informacion), para lo cual debera contar con
linea telefénica y correo electrénico, teniendo en cuenta que éstas se podran presentar via
Internet, personal o telefonicamente.

3. La Interventoria verificara que El CONTRATISTA gestione y atienda oportunamente los
requerimientos de la comunidad, establecer el mecanismo de atencién y comunicacién que puede
utilizar el ciudadano para presentar cualquier queja, comentario o reclamo relacionado con el
proyecto y debera enviar semanalmente el reporte de las quejas, inquietudes, reclamos o
sugerencias presentadas por los ciudadanos, con la correspondiente gestion adelantada en
respuesta a las mismas, con el fin de adelantar el seguimiento por parte de la INTERVENTORIA
y del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. Este reporte se enviara via "e-mail" a la
interventoria y al Supervisor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA.
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16.13 Obligaciones del interventor a la finalizacién y liquidacion del contrato

1. Realizar el informe final sobre la ejecucion del contrato, asi como la revision y la aprobacion de
los documentos de liquidacion del contratista de obra.

2. Relacionar todos los documentos del desarrollo del contrato como pagos efectuados, informes
generados y demas que soporten la ejecucién por parte del contratista.

3. Revisar, aprobar y suscribir todos los documentos financieros, contables y legales para proceder
con la liquidacién del contrato.

4. Encaso de ser necesario realizar la ampliacion, de los amparos del pago de salarios, prestaciones
e indemnizaciones; de la pdliza de responsabilidad civil y de los demas amparos y garantias que
se requieran para avalar las obligaciones y dar cumplimiento con posterioridad a la terminacion
del contrato.

5. Suscribir el acta de liquidacion respectiva, dentro del término fijado contractualmente.

6. Relacionar soportes del cumplimiento de las obligaciones de pago al sistema general de seguridad
social y/o aportes parafiscales, en caso de ser necesario, realizar una correcta relacion entre el
monto cancelado y las unas que se debieron cotizar.

7. se deberé verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente
a los aportes y obligaciones. Sera requisito indispensable para la realizacién de cada pago
derivado de este contrato

16.14 Obligaciones de la entidad

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucién del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

16. 15 Supervision

La supervisién del contrato sera ejercida por el/la Alcalde/sa Local o por quien este designe o contrate
como su Apoyo.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y estéa obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El
supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Alcalde(sa) Local, podr4 designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico que se
denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervisién en la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.
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En ningln caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la
designacion del(a) supervisor(a), comunicando su decision por escrito al contratista, a el/la supervisor(a)
designada y a la Direccién de Contratacion.

16.16 Liquidacién

La liquidacion se realizara dentro de los SEIS (06) MESES siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la
fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o convocatoria
gue le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrd la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Sivencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

NOTA: El valor correspondiente a la liquidacién del contrato derivado del presente proceso, correspondera
al cinco (5%) del valor total del contrato; el cual se pagara una vez sean cumplidos los siguientes
requisitos:

i. Recibo a satisfaccion de la Obra
i.  Aprobacion de la garantia de estabilidad de la obra
iii. Liguidacion del contrato de obra y el de Interventoria.
iv. se debera verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista, de igual
manera liquidar el contrato de obra. Sera requisito indispensable para la liquidacion.

De igual manera se debera entregar con previa aprobacion de la interventoria y/o apoyo a la supervision:

a. Los documentos para efectuar los pagos (ver en forma de pagos)

b. Informe final y consolidado del final de actividades (memorias de cantidades, registro fotografico
antes y después, esquemas de ubicacion hojas de vida de los parques)

Acta de Terminacion y Acta de recibo final y recibo a satisfaccion.

Acta de liquidacion.

Actualizacion de polizas.

Y demas documentos contenidos dentro del proceso.

=000
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Proyectd: Harold Medina M. — Abogado Oficina de Contratacion FDLSUBA R

&l
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