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CERTIFICA:

Una vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad,
aprobada mediante Decreto No. 171 del 23 de abril de 2007 y sus Decretos
Modificatorios, se certifica la insuficiencia de personal debido a que:

No existe personal que pueda desarrollar
la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio
Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio.

Con los siguientes requisitos: Persona natural relacionada con las siguientes areas del
conocimiento: Profesional en enfermeria. Experiencia minima requerida en los estudios
previos del contrato relacionada con el objeto contractual, prestacion de servicios
profesionales por parte del contratista en la secretaria seccional de salud del
Departamento del Magdalena en la dimension fortalecimiento de la autoridad sanitaria
para apoyar en la identificacion del cumplimiento de las normas de adherencia a guias y
protocolos de las EISP, y atencion de acuerdo al perfil de morbimortalidad y 1a situacion en
salud en cada uno de los entes municipales. De acuerdo a la solicitud de certificacion con
radicado 1-2023-012396. De acuerdo a la solicitud de certificaciéon fecha 17 noviembre
2023, suscrito por la Doctora DIANA ESTHER CELEDON SANCHEZ, SECRETARIA SECCIONAL
DE SALUD.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Santa Marta, a los 04 dias del mes de
diciembre de 2023, en cumplimiento del Articulo 01 del Decreto 2209 de 1998 expedido
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico delegatario de funciones presidenciales y
en virtud del Decreto 076 del 3 de marzo de 2017 expedido por la Gobernacion del
Magdalena.
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