FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABL\E. ESPECIALIZADA DE PERSOANL

UNIDAD APOYADA: CEDE11

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL l:] TOTAL -

No.

007

Bogota D.C,, DICIEMBRE 2023

Nombre completo: ANGELA ROCIO QUINONES TOLEDO
Identificacién: 52.352.119
Nacionalidad: COLOMBIANA

CONTRATISTA Direcclén: CARRERA 55C N° 161A — 67 TORRE 5 APTO 418
Teléfono de contacto: 3102275463
E-mail de contacto: angelarociog@gmail.com
Nombre completo: CT. SHIRLEY PAULINA TORRES VILLA
SUPERVISOR Cargo: OFICIAL ACTOS ADMINISTRATIVOS DINEG

Resolucién de Delegacion: N° 2023179000829043 de fecha 18 de enero de 2023.

No. DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Del contrato: 609
Fecha de suscripcion: 02 DE JUNIO DE 2023

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Pdliza: 14-46-101094945

Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 07/06/2023
Aprobado por: CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO

No. 63323

Fecha expedicion; 05/06/2023

Unidas/Sub-unidad ejecutora; CENAC PERSONAL
Dependencia: DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES

CRP Posicion catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-002)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $28.000.000

FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 07/06/2025

PLAZO DE EJECUCION 31/12/2023

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALISTA PARA LA DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al ambito del derecho publico., que
correspondan al ambito del derecho publico, en los temas de Ascensos, RVA,
Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales
RVA, renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos, Planes,
Ingresos al Escalafon, Manuales y Reglamentos, y demas de que trata la
directiva 0000022 de 2020 o la que la modifique.

2. Revisar los proyectos de ejecucion de sanciones elaboradas por el
comando de personal para la firma del comandante del Ejército.

3. Socializar casuistica presentada durante el mes.

4. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

5. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las multiples
actividades de consulta y de reuniones convocadas por el supervisor, en
desarrollo de su objeto contractual seglin temas de convenios, acuerdos,
tratados, comités y temas a fines al manual de
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contratacion dol MDN.,
6. En cumplimlento a lo sefialado en la ley 100 de 1893, deben acreditar |a
afillaclon al sistema de pension, salud y rlesgos laborales de que trata el
artlculo 282 de la clitada ley. Anexando a su informe mensual fotocopla de los
documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia.
7. De conformidad con el literal b, numeral 3, Articulo 13 del decreto 1295 e
1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatorlamente al sistema general de riesgos laborales. el monto
de la cotlzacion debe ser asumido en su totalldad por el contratista cuando el
rlesgo expuesto sea |, I, lIl.
8. Reallzar la entrega del BACKUP de la informaclén producto de la ejecucion
del contrato,
9. Prestar sus serviclos de acuerdo con las normas propias de su profesién,

actividad u oficlo.
10, Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del

contrato dentro de las fechas indicadas por este.

11. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante,

12. Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestion documental
ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad de los procesos.

13. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley §94 de
2000, el contratista seré responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).

14. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrato.

15, Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v/ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término
del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe hacer entrega de la cuenta de cobro planilla de
pagos de parafiscales con su respectivo recibo de pago e informe de
gestion al supervisor del contrato, con el fin de realizar el tramite de
pago de honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas dentro
del mes reportado.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestaciéon del servicio objeto de este contrato.

v’ Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la
informacién producto ejecucién del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
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f Obligacién N® 6. Reslizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en |
a6 maltiples actividades de consulta y de reuniones convocadas paor el -:
supsivisor, en desarollo de su objeto contractual segan temas de convenios,
acuerdos, tratados, comités y temas a fines al manual de contratacion del ‘
MON -
Ha 110 DF DOCUMENTO Ho. OF RADICADO ; ASUNTO ‘
e T TouniOn presencial con 1 |
1 feeunitn DINEG 1A | o I S 21
| . Valor tetal: Valor: $26.000.000 l
}' 12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar; $4.000,000 !
,' Obligacion | Entidad Vir. Pago |
13, CUMPLIMIENTO PAGO PENSION | PORVENIR 461.500 |
BEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR 360.500 |
' AR POSITIVA 15.100 |
1, Informe de gestién sobre el curnplimiento del objeto contractual, firmado por
6l CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido,
14, DOCUMENTOS QUE HACEN 2, Copla discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuzles
PARTE DEL INFORME obligatorios al sisterna general de seguridad social en salud y pensién, sobre
un ingreso bhase de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con

aporte del 16% en pensiones y €l 12.5% en salud.

S 3, Cuenta de cobro

En 6l presente Informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaclones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencla se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL (] TOTAL [l

Asl mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
_|_configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
=

16, RECOMENDACIONES |~
17. CONCLUSIONES A .

16. CONSTANCIAS

Parn caonstancia 66 firma on, Bogota D,C,, al mes de DICIEMBRE de 2023

/HRMA SUPERVJSOR

SUPERVISOH CONTRATO 609
OFIZIAL JUHIDICA DINEG
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