
Arauca, 05 de octubre de 2023 

Doctor 

MARCELIANO GUERRERO ALVARADO 
Secretario de Educación Departamental 

Ciudad 

Ref: Informe de Supervisión del Contrato de Prestación de Servicios No. 467 de 
2022 "AMPLIACIÓN DE COBERTURAS EN EDUCACIÓN TERCIARIA A TRAVES 
DE PROGRAMAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO 
HUMANO, DIRIGIDA A LA POBLACIÓN JOVEN Y ADULTA DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA.", código BPIN 2021005810137. 

Cordial Saludo, 

La presente tiene por objeto mostrar el balance de ejecución del contrato de 
prestación de servicios en referencia suscrito entre el Departamento de Arauca y 
EDGAR MARINO DINAS PALACIOS, identificado con NIT No. 4.607.029-4, para 
informar las actividades ejecutadas durante el mes de septiembre de 2023. 

A continuación, se muestra un resumen de los aspectos más representativos del 
proyecto durante su ejecución: 

INFORMACIÓN RESUMEN GENERAL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

NUMERO DE CONTRATO 467 DE 2022 
FECHA 	DE 	SUSCRIPCIÓN 	DEL 
CONTRATO 

23 DE SEPTIEMBRE DE 2022 

FECHA DE INICIO 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022 
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OBJETO DEL CONTRATO AMPLIACIÓN 	DE 	COBERTURAS 	EN 

EDUCACIÓN 	TERCIARIA A TRAVES 	DE 
PROGRAMAS DE EDUCACION PARA EL 
TRABAJO 	Y 	DESARROLLO 	HUMANO, 
DIRIGIDA A LA POBLACIÓN JOVEN Y ADULTA 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONTRATISTA EDGAR MARINO DINAS PALACIOS 

N.I.T. Y/0 CEDULA 4.607.029-4 

VALOR INICIAL MIL 	OCHOCIENTOS 	DIEZ 	MILLONES 

TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL 
PESOS ($1.810.354.000,00) 

FORMA DE PAGO El DEPARTAMENTO DE ARAUCA pagará el 
valor del contrato, previa presentación de la Orden 
de Pago debidamente soportada, así: 
Hasta un NOVENTA POR CIENTO (90%) del 

valor 	del 	contrato, 	se 	pagará 	mediante 
presentación de acta parciales, formuladas por el 
contratista, aceptada y recibidas a satisfacción por 
la supervisión. 
El pago del diez POR CIENTO (10%) restante del 
valor total se hará efectivo con la presentación del 
acta de recibo final y la suscripción del acta de 

liquidación 	del 	contrato 	y 	su 	correspondiente 
aprobación por parte de la supervisión. 

PLAZO QUINCE (15) MESES 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  No SGR202122-00382, SPGR202122-4822 

REGISTRO PRESUPUESTAL No SGR202122-00347, SPGR202122-7922 

FECHA DE TERMINACION SEGÚN 
ACTA DE INICIO:  

29 DE DICIEMBRE DE 2023. 

SUPERVISOR DELEGADO OMAR JAVIER BALLESTEROS RUBIO 
Resolución 2848 del 10 de octubre de 2022 

AVANCE DE EJECUCIÓN FÍSICA 12 MESES 

% AVANCE DE EJECUCIÓN FÍSICA 80.0% 

AVANCE FINANCIERO $ 135.992.290,00 

% AVANCE FINANCIERO 85.2% 

GOBERNACIÓN DE ARAUCA 
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INFORMACIÓN RESUMEN GENERAL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS "PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISIÓN" 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

NUMERO DE CONTRATO 462 DE 2022 

FECHA 	DE 	SUSCRIPCIÓN 	DEL 
CONTRATO 

3 DE OCTUBRE DE 2022 

FECHA DE INICIO 3 DE OCTUBRE DE 2022 
OBJETO DEL CONTRATO PROFESIONAL 	DE 	APOYO 	A 	LA 

SUPERVISIÓN DEL PROYECTO AMPLIACIÓN 
DE 	COBERTURAS 	EN 	EDUCACIÓN 
TERCIARIA A TRAVÉS DE PROGRAMAS DE 
EDUCACIÓN 	PARA 	EL 	TRABAJO 	Y 
DESARROLLO HUMANO, DIRIGIDA A LA 
POBLACIÓN 	JOVEN 	Y 	ADULTA 	DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONTRATISTA GINNA PAOLA PINTO VANEGAS 

N.I.T. Y/0 CEDULA 1.116.789.238 

VALOR INICIAL SETENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
($70.500.000,00) 

PLAZO DIECISÉIS (16) MESES 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No SGR202122-00382, SPGR202122-4822 
REGISTRO PRESUPUESTAL No SPGR-13023 / SGR202324 - 00207 

FECHA DE TERMINACION SEGÚN 
ACTA DE INICIO: 

5 DE FEBRERO DE 2024 

SUPERVISOR DELEGADO BEATRIZ PALACIO MUÑOZ 
Resolución 2966 del 24 de Octubre de 2022 

AVANCE DE EJECUCIÓN FÍSICA 12 MESES 

% AVANCE DE EJECUCIÓN FISICA 75.0% 

AVANCE FINANCIERO $ 4.500.000,00 

% AVANCE FINANCIERO 76.6% 
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES 

MESES DE EJECUCIÓN 

2022 2023 

Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Aqo Sep Oct Nov Dic Ene 

ACTIVIDAD 	1. 	Realizar 	convocatoria 	y 
eventos 	de 	socialización 	de 	la 	oferta 	de 
Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano. 	Municipio 	de 	Arauca, 	Tame, 
Saravena, Arauquita 

ACTIVIDAD 2. preinscripción y selección de 
los beneficiarios de la oferta de formación para 
el 	Trabajo 	y 	Desarrollo 	Humano 
preestablecida 	a 	partir de 	los 	criterios 	de 
selección. 	Municipio 	de 	Arauca, 	Tame, 
Saravena, Arauquita 

ACTIVIDAD 	3. 	Realizar 	de 	Seminarios, 
Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias 	laborales 	en 	la 	población 
beneficiaria — MUNICIPIO DE ARAUCA 

ACTIVIDAD 	3. 	Realizar 	de 	Seminarios, 
Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias 	laborales 	en 	la 	población 
beneficiaria — MUNICIPIO DE ARAUQUITA 

ACTIVIDAD 	3. 	Realizar 	de 	Seminarios, 
Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias 	laborales 	en 	la 	población 
beneficiaria — MUNICIPIO DE SARAVENA 

ACTIVIDAD 	3. 	Realizar 	de 	Seminarios, 
Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias 	laborales 	en 	la 	población 
beneficiaria — MUNICIPIO DE TAME 

ACTIVIDAD 4. Certificar Técnicos Laborales a 
Población beneficiaria del proyecto. Municipio 
de Arauca, Arauquita, Tame y Saravena 

ACTIVIDAD 	5. 	Realizar 	apoyo 	a 	la 
Supervisión 
LIQUIDACIÓN Y CIERRE DEL PROYECTO 

De acuerdo al cronograma de actividades, durante el mes de septiembre de 2023, 
se viene desarrollando la actividad No 3 correspondiente a la formación y prácticas 
de los beneficiarios en los programas técnicos laborales en los municipios de 
Arauca, Tame, Saravena y Arauquita. 
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DESARROLLO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 467 DE 
2022: 

El contrato N° 467 de 2022 cuenta con 4 actividades principales las cuales se 
relacionan a continuación: 

ACTIVIDAD 1. Realizar convocatoria y eventos de socialización de la oferta de 
Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano. Municipio de Arauca, Tame, 
Saravena, Arauquita 

ACTIVIDAD 2. Preinscripción y selección de los beneficiarios de la oferta de 
formación para el Trabajo y Desarrollo Humano preestablecida a partir de los 
criterios de selección. Municipio de Arauca, Tame, Saravena, Arauquita 

ACTIVIDAD 3. Realizar Seminarios, Talleres y practicas orientados a desarrollar 
competencias laborales en la población beneficiaria. 

ACTIVIDAD 4. Certificación de Técnicos Laborales en la población beneficiaria del 
proyecto. Municipio de Arauca, Arauquita, Tame y Saravena 

Actualmente se está ejecutando la actividad 3 "Realizar Seminarios, Talleres y 
practicas orientados a desarrollar competencias laborales en la población 
beneficiaria", esta actividad se está desarrollando desde el 15 de noviembre de 
2022, en las cuatro sedes (Arauca, Arauquita, Saravena y Tame) del instituto 
Cedecspro, a continuación, se relaciona por municipio la cantidad de cupos y 
programas que se están desarrollando actualmente. 
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MUNICIPIO ETDH 
CANTIDAD 
DE CUPOS 

TOTAL, 
CUPOS 

ARAUCA 

Técnico 	Laboral 	en Auxiliar en 
Enfermería 

30 

120 

Técnico 	Laboral 	en Auxiliar en 
Salud Publica 

30 

Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 
Administrativo en Salud 

30 

Técnico 	Laboral 	Auxiliar 	en 
Auxiliar 	en 	Servicios 
Farmacéuticos 

30 

TAME 

Técnico 	Laboral 	en Auxiliar en 
Enfermería 

30 

90 
Técnico 	Laboral 	en Auxiliar en 
Salud Publica 

30 

Técnico 	Laboral 	Auxiliar 	en 
Auxiliar 	en 	Servicios 
Farmacéuticos 

30 

SARAVENA 

Técnico 	Laboral 	en Auxiliar en 
Enfermería 

30 

120 

Técnico 	Laboral 	en Auxiliar en 
Salud Publica 

30 

Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 
Administrativo en Salud 

30 

Técnico 	Laboral 	Auxiliar 	en 
Auxiliar 	en 	Servicios 
Farmacéuticos 

30 

ARAUQUITA 

Técnico 	Laboral 	en Auxiliar en 
Enfermería 

30 
60 

Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar en 
Salud Publica 

30 
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Durante el mes de septiembre de 2023 se realizaron las siguientes actividades: 

✓ Durante el mes de septiembre del año en curso se realizó la verificación y 
cumplimiento de la actividad#3 que consiste en la realización de seminarios, 
talleres y practicas orientados a desarrollar competencias laborales en la 
población beneficiaria, se pudo evidenciar que los estudiantes beneficiarios 
de los municipios de Tame, Saravena y Arauquita mantienen recibiendo cada 
uno de los contenidos académicas correspondientes al semestre. 

✓ Se realizo visitas de seguimiento por parte de la profesional de apoyo a la 
supervisión y su supervisora inmediata la Doctora Beatriz Palacio, quien tuvo 
un acercamiento con los jóvenes beneficiarios del programa de educación 
terciaria en los municipios de Saravena, Arauquita y Tame, donde ellos 
tuvieron la oportunidad de expresar su experiencia durante el proceso de 
formación, además dieron a conocer que otros programas de educación para 
el trabajo les gustaría que se ofertaran en futuros proyectos. 

✓ Se realizó visita también a cada una de las sedes administrativas y donde se 
llevan a cabo las clases de cada uno de los módulos de los diferentes 
programas académicos en los municipios de Arauquita, Saravena y Tame. 

✓ Además, se revisó de manera detallada cada una de las planillas de 
asistencia y verificación de aprobación de las materias asignadas para el 
semestre, en cada uno de los programas técnicos laborales asignados para 
cada uno de los municipios, evidenciándose compromiso y dedicación por 
parte de los beneficiarios 

✓ En el proceso de revisión de las notas, se observó que los beneficiarios de la 
educación para el trabajo, hasta la fecha han aprobado las materias 
asignadas para cada uno de los programas en los cuatro municipios, los 
estudiantes actualmente están en el segundo semestre académico. 

✓ Actualmente los 390 jóvenes beneficiados con el proyecto de educación para 
el trabajo, se encuentran en proceso de practica en los cuatro municipios 
donde se está ejecutando el contrato, este proceso culmina a finales del mes 
de noviembre de 2023, las prácticas laborales se están llevando a cabo en 
hospitales, Ips, Farmacias, entre otras. 

✓ En el mes de septiembre de 2023 se realizó la visita #11 de seguimiento y 
supervisión en el municipio Saravena, la octava a Arauquita y sexta en Tame 
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✓ El apoyo a la supervisión mantiene contacto permanente con los 
coordinadores de cada sede, con el fin despejar dudas ante alguna situación 
que se pueda presentar en el desarrollo del contrato 467 de 2022. 

✓ Hasta la fecha se mantiene el cupo de estudiantes requeridos por cada 
programa técnico laboral en los cuatro municipios. 

✓ Las sedes visitadas (Tame, Arauquita y Saravena) cuentan con espacios 
adecuados para que los beneficiarios del proyecto puedan recibir sus clases 
de manera adecuada, con personal docente calificado para impartir cada uno 
de los contenidos académicos relacionados en el plan de estudios de cada 
programa. 

A continuación, se relacionan las notas académicas de los beneficiarios del 
proyecto, con el fin de verificar que han cumplido y aprobado las materias 
correspondientes a cada uno de los programas en el que se encuentran inscritos en 
los cuatro municipios focales (Arauca, Arauquita, Tame y Saravena): 
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MUNICIPIO DE SARAVENA 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR DE ENFERMERIA 
CEDECSPRO SARAVENA 

CIIOECSPRO CONSOLIDADO DE NOTAS 

Código: 01 Versión:0,1 Página 1 de 1 

Sede. jornada: SARAVENA-Nocturna Curso: 
ENFERMERIA 

EDUCACION 13 2022 
Período: 

EDUCACIÓN 

CALENDARIO B - 2023 

N'' Identificación Apellidos y Nombres Nivel 
.2 
to 
E 

1.3 
E 

TL  

'1›. 

l 

2  

1 C.C. 1119182158 Archila Parada Maria Elena 3 e 
4,7 

I
 

e
n
  c

ur
so

  

4,7 
C.C. 1115737630 Calcado Gomez Yency Karina r492 3 e 	4,9 4 9 ___,...._ 

3 C.C. 1115732741 Cupaque Mendoza Jazmin 3 1  4,8 " .. 4,8 
4 C.C. 1115740752 Suescun Daza Erl ka Paola 3 1 	4,8 

,,,___ 
4,8 

5 C.C. 1006409702 Arriata Fernandez Brigith Lorainy 3 e
4,6 

r_____ 
4,6 -- 

6 C.C. 1094369602 Mogollon Gonzalez Nohemi 3 IR 
4,6 

,, 	
4 6 

7 C.C. 1007749513 Cardenas Mora Madeibis 3 " 4 6 
_-_c___ r 

4,6 
8 C.C. 1116862878 Florez Pacheco Astrid Yosmarly 3 1 	4,8 

r_____ 
4,8 

9 C.C. 1050555915 Jaimes Dueñas Leidy Tatiana 3 1 	4,5 
„,..- 

4,5 
10 C.C. 1016049758 Parada Rozo YurleyCarolina 3 46 4,6 
11 C.C. 1007394946 Gomez Cardenas Angi e Melaza 3 1 	4,8 " 	4,8 
12 C.C. 1115732539 Gonzalez Niño Narly Tatiana 3 e 4,5 r  4,5 
13 C.C. 1099375605 Vela squez Perez Francelina 3 " 	4,6 " 	4,6 
14 C.C. 1006408546 Angarita Barrera Leidi Yulitza 3 e 	4,5 r  4,5 
15 CC. 1115724150 Rodrigez Monta ñez Nuri Liseth 3 " 	4,4 4,4 
16 CC. 10074483E5 Martín e z Mora Shlrly Mariana 3 1 	4,5 Ir 

4,5 
17 T.I. 1115722266 Palencia Sa nchez Sofi a Alejandra 3 " 46 r  46 
18 C.C. 1000065647 Liscano Orduz Matra Gabriela 3 1 	4,4 e 	4,4 
19 C.C. 1049392662 Angarita Espinel Wil son 3 " 4,4 " 	4,4 
20 C.C. 1127611771 Madn Mina limaryi Rosyary 3 " 4,3 " 4,3 
21 C.C. 1006407748 Prieto Sol e r Juan David 3 ► 4,2 " 	4,2 
22 C.C. 1115730872 Riveros Carrillo Yeyly Cedlia 3 1  45 45 
23 C.C. 1115720359 Castañeda García Carmen Vesania 3 e 	4,3 1 	4,3 
24 C.C. 1115721326 Galvis Rodriguez Angelica Yiseth 3 " 4,1 r  4,1 
25 C.C. 1115737267 Hernandez Gomez Zulay 3 

R
46 r  4,6 

26 C.C. 1115738016 Villa mizar Ruiz WlldyCarolina 3 1 	4,5 r  45 
27 C.C. 1006408512 García Plata Ingrith Katherine 3 1 	4,3 " 4,3 
28 C.C. 1115725128 Acevedo Albarracin Doris Emilce 3 " 	4,2 " 	4,2 
29 C.C. 1063590641 Tovar Gutierrez Anderson 3 4,1 1 	4,1 
30 C.C. 1006407502 Vera Duran Fredy 3 1 	4,2 " 	4,2 
31 C.C. 1115735477 Rivero Maldonado Margarita 3 1 	4,4 " 44 
32 C.C. 1119180306 Santiago Rincon Feidy Yanithza 3 1 	4,3 r 	4,3 
33 C.C. 1006458052 Alfonso Barrios Clemente 3 1 	4,0 4,0 
34 C.C. 1094285004 Ramírez Taiazona Dayron Ricardo 3 	1  4,2 r 	4,2 
35 C.C. 1006407607 Vega Rojas Johan Sebastian 3 r  4,1 r 	4,1 
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TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS 

.01rm°14.,  
leD CLOIC 	O 

CEDECSPRO SARAVENA 

CONSOLIDADO DE NOTAS 

Código: 01 Versión: 0.1 
fecha version : 

22/04/2014 
Página 1 de 1 

Sede - jornada: SARAVENA - Nocturna Curso: 
FARMACIA 

CA 5 2022 
Período: 

EDUCACIÓN CALENDARIO 6 - 

2023 

N' Identificación Apellidos 	Nombres Nivel 
u 

Y. 

o 
't3 
É o ¿-. 

1 CC 1115720067 Duarte Rodríguez Oscar Daniel 3 

en
  c

ur
so

  

2 C.C. 1115721328 Mejía Mogol lo n Al exa Andrea 3 

3 CC. 1115723032 Vargas Angarita Carla Xiomara 3 

4 C.C. 1115736436 Guerrero Quintero Nancy Rubi 3 

5 C.C. 1006408354 Moreno Herreño Monica Julitza 3 

6 CC. 1098791081 Zugiga Ariza Kerlly Jhore is y 3 

7 C.0 1006594693 Castilla Sanabria Li I i Yajaira 3 

8 C.C. 1006407292 Contreras Valencia Veril 3 

9 C.C. 1094350294 Delgado Ca mbero Andra ina 3 

10 CC. 1115744271 Vela ndia Mora Ada ny Yinary Esthefanny 3 

11 CC. 1115720050 Moreno Herreno Ma ritza Brigith 3 

12 C.C. 1004802133 Bruno Medina Angela Gabriela 3 

13 CC. 1007394974 Pa bon Quintero Ma ryury Paola 3 

14 C.C. 1093750466 Lass o Chavez Gualdis Ney 3 

15 C.C. 1115726440 Castro Santos Ya neth Bri cei da 3 

16 CC. 1115732945 Leal Vill a mizar Claudia Xiomara 3 

17 C.C. 1049395885 Jimenez Garnica Monica Yazmin 

. , 

  

3 

18 CC. 1007646120 Porras Beltran Esneyder Arcenio 3 

19 C.C. 1115738422 Ariza Bernal Ye ny Ma ri ey 3 

20 CC. 1115736662 García Arredondo Diana Mi ndrey 3 

21 CC. 1006407959 Gutierrez Gomez Angi e Va ne s s a 3 

22 C.C. 1006409033 Pi nzon Fontecha Walter Humberto 3 

23 CC. 1115741323 Peña Najar Erika Alejandra 3 

24 C.C. 40505928 Mendaz Torres Ana Aydee 3 

25 C.C. 1119181162 Tarazana Bautista Le idy Jul ieth 3 

26 C.C. 1065873508 Cardenas Robles Esther 3 

27 T.I. 1115726811 Gua itero Pacheco Paula Ni kol I 3 

28 CC. 1115727213 Vel a nd ia Cal deron Onei da 3 

29 C.C. 1023964280 Moreno Mos quena Salan yi 3 

30 CC. 1119183551 Castilla Sanabria Di a ney Xiomara 3 

31 C.C. 1006409933 Lizcano Ortega Luz Da ry 3 

32 C.C. 1091655468 Vergel Gi raí do Eme rson Noe I 3 

33 C.C. 1117132026 Gira ido Loza da Bra ya n Estiben 3 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SALUD PÚBLICA 
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beer9t ,113 
Educación 

ccºgcsnao 

CEDECSPRO SARAVENA 

CONSOLIDADO DE NOTAS 

Código: 01 	 Versión: 0.1 Fecha verSlon: 22/04/2014 Página 1 de 1 

Sede - jornada: SARAVENA •• Nocturna o: SALUD PUBLICA CA E 2022 periodo; EDUCACION CALENDARIO 

B - 2023 

N' Identificación Apellidos y Nombres Nivel 

A
si
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e  

el
im
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A 
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1 

1 
É 
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1 	g., 
S.  t 

Z 1 -5 
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 . 5 

2 
e  t 

E ... 

1 C.0 1115740133 Ve la squez Perez Sor EnIth 3 5,0 4.7 4,7 

C 
8 
e 

4,8 
2 C.0 1115730132 Botel lo Delgado Ana Paola 3 

..- 	
5,0 

,or 
4,5 4,9 4,8 

3 C,C. 1115732143 aceres Vil la miza r Ana Lucia 3 
, 

4,6 
. 

4,6 4,4 4,5 
4 C.C, 1007646131 Mojí ca Parra Luz Nlyireth 3 

..• 
4,1  4,7  4,1 4,3 

5 C.0 1115728747 Amaya Perez Le idy Tatiana 3 	
,Ir  

4,2 
Y 

4,5 
n, 

4,7 4,5 
6 C.C. 1094279350 Molina Gonzal ez Yulieth Andrea 3 4,6 4,3 4,5 4,5 
7 C.C. 1115744467 Delgado Cañas Mil drey Cla rita 3 4,6 4,5 4,7 4,6 
8 C.0 1115748498 Sanchez Silva Wendy Kathiuska 3 4,5 4,4 4,6 4,5 
9 C.0 1005064984 (bacon Vega Yes ica Paola 3 4,6 4,7 4,2 4,5 

10 C.0 1007406023 Villa fa ñe Contreras El ba Rosa 3 5,0 4,1 4,4 4,5 
11 C.0 1102854976 Oviedo Gonzalez Astrld Carolina 3 4,3 4,1 4,3 4,2 
12 C.C. 1119185128 Arias Marchan Jenny Patricia 3 4,6 4,5 4,5 4,5 
13 C.0 1007408461 Salcedo Prieto Vera Idin 3 4,6 4,4 4,6 4,5 
14 C.0 1094269725 Ga rci a Monterrey Edny Rosi I 3 4,6 4,1 4,4 4,4 
15 C.0 1115742725 Ortiz Jai rne s Neryiohanna 3 4,5 4,5 4,2 4,4 
16 T.I. 1115724666 Ca rdozo Moreno Da niela Alejandra 3 4,5 4,5 3,8 4,3 
17 CC 1006408334 Prada Acevedo Derly Fe manda 3 4,4 4,5 4,4 4,4 
18 C.0 1115742126 Jaimes Sancha z Vianey Yomaira 3 4,4 4,0 4,2 4,2 
19 C.0 1007206943 Estaba n Moreno Luz »ida 3 4,3 4,4 4,5 4,4 
20 C.0 1192719648 Pa bon Gelves Maryury 3 3,9 4,1 4,0 4 
21 C.0 1116503799 Ca marga Serraba Kendra Ya ri tza 3 4,5 4,7 4,3 4,5 
22 C.0 1098641879 Noreña Urbano Ma II ly 3 3,9 4,3 4,6 4,3 
23 C.C. 1098817937 Arcbil a Bautista Fa hen Michel! e 3 3,7 3,7 4,4 3,9 
24 C.0 1006407240 Monroy [amargo Alcira 3 4,1 4,5 4,3 4,3 
25 C.0 1115739628 Vil la miza r Jai mes Yerly Fabiol a 3 4,3 4,3 3,9 4,2 
26 Ti, 1115725649 Guerra Suarez Marcy Da ni e la 3 4,6 4,1 4,0 4,2 
27 C.C. 1007749353 Pe ña loza Ave ndaño Mayed y 3 4,4 4,1 3,9 4,1 
28 C.0 1005303310 Mogol Ion Hemandez Ylneth 3 4,1 4,3 4,3 4,2 
29 C.0 1115740706 Vergel Julieth 3 4,1 4,1 3,9 4,0 
30 C.0 1115737839 Pulido Quintero Ruben Enrique 3 4,5 4,3 4,2 4,3 
31 C,C 1115734556 Arevalo Nieves Ma I ra Alexandra 3 3,9 4,1 4,4 4,1 
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TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ADMINISTRATIVO EN SALUD 

CEDECSPRO SARAVENA 

, 
CEW-C1-71,120 

CONSOLIDADO DE NOTAS 

Código:01 Versión:0.1 
Fecha versión: 

22/04/2014 
Págin 	de 1 

Sede . 
SARAVENA - 

Nocturna 
Curso: 

ADMINISTRATIVO EN SALUD 
CA 13 2022 

Período: 
EDUCACION CALEN DARI O 13 - 

2023 

N • Identificación Apellidos y Nombres Nivel 
8 

1 
o. 

o 
1 
rIr 
ct. 

1 C.C. 1115711385 Calderon Rivera Yenny Andrea 3 

o 
e 
3 
e e 

2 C.C. 1006409010 Guevara Perez Jenny Ve roni ca 3 

3 CC 1005484065 Ca macho Rodriguez Karleya Yulitza 3 

4 C.C. 1007191932 Ga rola Almeida Lls e th Ta dans 3 

5 C.C. 1006408077 la imes Tellez Karenn Lorena 3 

6 C.0 1115725032 Liza ra zo Nossa Ca rol Da ya na 3 

7 C.C. 1115720219 Orduz Sierra Samuel Stiven 3 

8 C.C. 1115740639 Almeida Vela Leidylohanna 3 

9 CC. 1006407332 Cote Fe rna n de z Lel da Carlota 3 

10 C.C. 1116797596 Gutierrez Tamara Va nny Rocío 3 

11 CC. 1115742286 Monoga Monterrey Katherin Da ya na 3 

12 C.C. 1007207315 Pineda Ortega Adriana Katherine 3 

13 C.C. 1006595056 Salcedo Rojas Ya leida 3 

14 C.C. 1005060502 Agui lar Ariza Mi cha el Alexis 3 

15 C.C. 1115735633 Jimenez Cadena Yessenia 3 

16 CC. 1115741838 Solano Mora Maria Del Carmen 3 

17 C.C. 1116867039 Vega Duran Erika Tatiana 3 

18 C.C. 1115720315 Araujo Castillo Yuri Taba na 3 

19 CC. 1006409008 Blanco Vivas Yenny Fernanda 3 

20 C.C. 1115720701 Ca ce res Silva Yul i a ny Andrea 3 

21 C.C. 1115743768 Pico Contreras Da dyn Xiomara 3 

22 C.C. 1094246720 Pove da Zambra no Karly Llssette 3 

23 C.C. 1115720596 Quintero Angulo Emlly Yurley 3 

24 C.C. 1007191129 Torres Torres Luz Adriana 3 

25 C.C. 1007228821 Valencia Ruiz Jhon Albert 3 

26 C.C. 1115745253 Contreras Gonzalez Yineth Yo rma ry 3 

27 C.C. 1116793683 Sanabria Te II ez Leydylhoanna 3 

23 T.I. 1115722393 Monterrey Tara zona loan Da vid 3 

29 CC- 1115740366 Perez Merch a n Laura Teresa 3 

30 CC. 1116797250 Vargas Vega Diana Rubi 3 

31 C.C. 1119185668 Ve I oza Gonzalez Yen ny Ta il a na 3 

FR-GC-02 
VERSIÓN: 04 
FECHA DE EMISIÓN: 16/10612023 

GOBERNACIÓN DE ARAUCA 

COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD" 
Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax 8851946; 

Código Postal 810001 
Arauca-Arauca (Colombia). E-mail: archivogeneralearauca.gov.qo 

NIT. 800102838 - 5 1 PAG. 12 



Con base a los listados de notas de los cuatro programas asignados para el 
municipio de Saravena (Técnico laboral en Auxiliar en Enfermería, Técnico laboral 
en Auxiliar en Salud Pública, Técnico laboral en Auxiliar Administrativo en Salud y 
Técnico laboral en Auxiliar en Servicios Farmacéuticos), se puede evidenciar que 
cuentan con la cantidad mínima de estudiantes (30), además hasta la fecha tienen 

aprobada las materias relacionadas en cada uno de los programas, donde el puntaje 

mínimo de aprobación es de 3.0. Esto indica que todos los jóvenes inscritos están 
cumpliendo con los requisitos establecidos para mantener el beneficio académico 
otorgado por la Gobernación de Arauca. 

MUNICIPIO DE ARAUCA 
TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR DE ENFERMERIA 

CEDECSPRO Anu a 

CONSOLIDADO0E NOTAS 

Cádi o 0 	 Ve 	:0. ve 	1 2 	2 014 

Sede 	 OCA. No 	 o 	 121039.113.6 EN EN odet CALENOARI062023  

N' brcanr,eMo Ape112254 y 140111tVPS Nivel 

o 

- 

2 

16774 	.1 des Tinco Dar 

I 	3 

ti 

3.8 

50 

3 

19 Oosun Gama O inly Victoria 3.8 

3 1116773137 8rovu obstine, 121115on Daniel 3 3,7 1 	3 .7 

1116803249 Pricenin Goruglez 215y Tailini 3 

3 

39 3 

E 	2  
1116780869 Carvajal Pangueva Ta tia na Peri:anda 

1107378104 44101110 Corredor Eska 415 Mercedes 3 3.8 38 1  
1116792317 Chincha( la Rodríguez VennylobAnna 3 3.9 3.9 

8 100 	608 Contreras Incoe odo Julian Alberto 3 4.0 4.0 

9 3106818226 Cuevas Rodriguez Dennys Tulitta 3 4.3 4,1 

10 10074;4508 no. Predudo tau. lastnin 3 3,8 

12 

111680]409 10,03  

167 	87 

Rodtigult William Alemanda. 

Gailitbz Par:que. Ad lana luna 

9 

3 

0.3 

0.0 
... 

4 

13 1007336308 Guzman tnoVeroo45 113845 TullMat 3 3.6 3 
11 1024542293 Ileredla Rivas Kimberlytgaoi4 3 4.0 4.0 

15 1116778052 bonos 13:54587bargb 3 14 34 

46 

17 

1687896714 

1006451076 

Mulrca Mu tuya 1.004111351:3611  

NmjlnT 	io Laura Gabriela 
- - 

3.5 

18 1149751708 Mnl194 limera C(ranyerth lose 3 4.2 4.7 

19 11406453731 Mbdn Neiva 005,1 111411 3 3.1 31 

20 1006853599 MoSquera Carmen Angelito 3 14 34 

21 
7811 	 11117

878_  72 

006499822 

116805E01 

Intgina Iiillen. Angela "Ntlana 

Ode82 Matene Maria Idila 

3 

3 

3.9 

4.3 

9 

23 1116792725 Peña Mach atare Kal,lis Mer.c.ntles 3 4.3 4D 

24 1007959936 9ire Caballero Onne15.1 3 0.2 4.2 

25 1116774617 Pinzon Demandez 212111 Dziolef a 3 &O 4.0 

76 1007746293 Quilionez Robles Ve5ina 3 4.2 4.2 

77 1116777068 Rorrgoz Doro, lognd Vajilla 3 3.6 3.6 

29 1005564578 Rueda Amortegui 0,152 3 4.8 4g 

79 1102716613 1111C113 AM01111/111 lose 74514 3 4.2 4,2 

30 1116760895 5412440 llamo, Ana babel 3 3,3 3 

31 1116810755 5anthez Puerta luan iMnuel 	 , 

32 1116807010 Slni,a Pami rea ElsyVolimar 3 3.9 39 

33 1006476333 Toledo Duran Ingrid tabiola 	 i3 3.8 

04 1116763122 Onda Di az Dennis Dila 

35 1116812776 Velez 04101310 %by 2511ver 3 3.4 3.4 
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TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ADMINISTRATIVO EN SALUD 

ec D 

CEDECSPRO Arauca 

CONSOLIDADO DENOTAS 

Código:01 	 Versión:0.1 	 Fecha versión: 22/04/2014 

Sede-jornada: 	 ARAUCA-Nocturna 	 Curso: 	 AUXILIAR EN ADMNISTRATIVO EN SALUD 	Periodo:CALENDARIO A 2023 

N°  Apellidos y Nombres Nivel 
o 
3-. 

PROMEDIO 

1 1116805513 Abril Rios Susana Elizabeth 3 

EN CURSO 

2 1085174617 Aosta Rocha Luz Dermis 3 

3 1006454367 Alfonso Romero Sara Sofia 3 

4 1007982888 Beleño Guerrero Danna Variare 3 

5 1116788942 Camacho Rondon Denny Rocío 3 

6 1118551564 Cañizarez Avila Bleidis 3 

7 1006454721 Crespo Morales Geidi Yisell 3 

8 1116806191 Crespo Morales Yuleiny Yuliana 3 

9 1116797178 Diez Garavito Yeno Maribel 3 

10 1118299807 Ereu Mijares Maryolis Meliza 3 

11 1117132290 Floreo Moreno Sandra Manuela 3 

12 1116809464 Flores Moreno Yulitza Esmeralda 3 

13 1116795456 Floren Rueda Laura Va nasa 3 

14 1116797578 Galindo Rodriguez Narly 3 

15 1093764961 Berna ndez Cañas ZulyVisney 3 

16 1116774426 Lopez Ortiz Saidy Sora ny 3 

17 1117132299 Lopez Ospino Maria Vanessa 3 

18 1116795327 Machado Meses Kiefer Nayery 3 

19 1116786725 Montealegre Peroza Manita Patricia 3 

20 1116811311 Morelo Mendaz Yuleinis Maria 3 

21 1116789242 Nuñez Hurtado Ana Milena 3 

22 1007454441 Perez Lerma Andrea Paola 3 

23 1116777725 Rada Hinojosa Michelle Julia 3 

24 1116795683 Rincon Tones YeimerAndres 3 

25 1116807883 Rodriguez Infantes Maramni Sayit 3 

26 1029220033 Ruiz Herrera Laura Valentina 3 

27 1116798409 Sierra Cepeda Camila Michel 3 

28 1116782029 Oneo Brito Yesica Paola 3 

29 1116774414 Urrego Perdomo Flor Nery 3 

30 1116785670 Valcarcel Mili edisenia Zoraima 3 

31 1116800504 Vigot -lineo Diana Marcela 3 

32 1116812739 Vi !tamizar Rojas Santiago Arley 3 

33 1117132127 Za balata Barrios Kaharold Mishell 3 
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Fecha versión: 22/04/2014 Código:01 
	

Versión:0.1 

CONSOUDADO DE NOTAS 

CEDECSPRO Arauca 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS 

Sede - jamada: 	ARAUCA Nocturna 	 Curso: 
	

AUXILIAR EN SERVICIOS Farmacéuticos 	Periodo; CALENDARIO A 2023 

N° Apellidos y Nombres Nivel t 

i 
PROMEDIO 

1 1116800566 Alfonso Ve lasco Yulieth Viviana 3 
2 1116806254 Amado Mana Tania Cristina 3 
3 1116796589 Anave Uribe Deisy Katherine 3 
4 1116802954 Bigott Correa Venís Andrea 3 
5 1007336160 Brito Rincon Maria Paula 3 
6 1116813472 Cardaron Tarache LeidyYohana 3 
7 1116773301 Carrero Tinco Ingrid Yul i a na 3 
8 1116796458 Cederlo Floren luclw Fa biola 3 
9 1006454748 Cortes Cruz Brava n Yes id 3 

10 1007167288 Fuentes Tovar De isy Dayana 3 
11 1116794121 Gomez Padilla Emma Liliana 3 
12 1117132072 Gonzalez Perez Andrea Margarita 3 
13 1116775321 Gonzalez Pinzon Luisa na Ste fa nny 3 
14 1116794785 Granados Sayona Cristian 2amir 3 
15 1116794701 Hemandez Ortiz Yessica Amparo 3 

EN CURSO 16 1117458104 Hurtado Mujica Carlos Esteban 3 
17 1006454590 tamus Gomez Jesica Marcela 3 
18 1116804369 Labia Santiz Omar Villamil 3 
19 1116778100 Lozada Hernandez Keyner Enrique 3 
20 1116777039 Maldonado Gonzalez Ludys Marcela 3 
21 1116783490 Marin Velasquez Leidy Esperanza 3 
22 1116776817 Mansalva Muñoz Norma Yurley 3 
23 1116799636 Mosquera Mendoza Yorman El I ecer 3 
24 1117458069 Mujica Vasquez Leidy Lizeth 3 
25 1116794021 Pa ra I es Valera María Alejandra 3 
26 1116795201 Rodriguez Infante Naira Sayira 3 
27 1007896381 Rodriguez Rosil lo Una Marcela 3 
28 1116772901 	Silva Vega Sha rith Fa rbel I i 3 
29 1006455646 	Tineo Naves Deidre Vaina 3 
30 1116801379 	Villa mizar Ortiz Rubbylohana 3 
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Educación 

CEDECSPRO Arauca 

CONSOLIDADO DE NOTAS 

Código:01 
	

Versión:0.1 
	

Fecha versión:22104/2014 

Sede-jornada: 
	ARAUCA - Nocturna 

	 Curso: 
	 AUXILIAR EN SALUD PUBLICA 

	
Periodo:CALENDAR:042023 

N' DOCUMENTO Apellidosy Nombres Nivel 
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9  
PROMEDIO 

1 1116805172 Andra de Torres Da ma ris Di snel ia 3 4.1 3.7 4.0 

EN CURSO 

2 1030520987 Aragon Jamba leydys Villana 3 4.0 39 4.7 

3 1116791269 ArangoGalvan Jessica Viviana 3 4.0 3,8 3.3 

4 1116805742 (falta Hinojosa Thalia Lorena 3 4.7 3,8 3.8 

5 1037416358 Blanco Parra Taren Varazo 3 3.3 3.9 3.8 

6 1116803838 Caceres Delgado AntonyDa do 3 3.8 4.0 3.6 

7 1116805947 Carvajal Cordero Diana Carolina 3 3.8 4.1 33 

8 1007896337 Castillo Corredor Viagnis Yicel 3 3.6 18 3.5 

9 1006623590 Cenada Colmenares Luis Daniel 3 3.7 43 3.7 

10 1116777697 Gsneros Mancilla Danna Pamela 3 3.5 4,0 3.9 

11 1116804392 Correa Signa Granda Mileidy 3 3.7 3.6 3.7 

12 1006454976 Diaz Monsalve Dayra Disney 3 3.9 4.0 3.8 

13 1006454378 Eslava Millan Daira Yaritza 3 3.7 3.4 33 

14 1116804134 Gonzalez Gonzalez ienifer 3 3.8 35 3.4 

15 1116791617 Guadasmo Lancacho Roa Paola 3 3.5 3.9 3.3 

16 1007454510 Guevara Castillo Gaudia Bellaca 3 3.4 4.2 3.3 

17 1192762003 Inocencio Eslava Emili glicol 3 3.3 3.1 3.9 

18 1007957573 Jimenez Bello Mi rtha balita 3 3.3 3.4 3.2 

19 1116793887 Lopez DI az Tatiana Paola 3 3.9 19 14 

20 1116788983 Marin Velasquez Angie Paola 3 3.2 4.3 3.3 

21 1116791989 Montea' egre Perola Natalia 3 3.4 4.0 3.0 

22 1116799478 Neme Neite Yissed Saint 3 3.3 4.2 33 

23 1116785314 Nuñez Parales Sandra Patricia 3 3.0 4.0 3.2 

24 1116783110 Parra Tovar Emma Liliana 3 3.3 4.2 33 

25 1007959900 Rodriguez Mercado Disnar Inas 3 3.2 35 3.2 

26 1=517569 Rodriguez Ruiz Cristian David 3 3.3 4.8 3.0 

27 1007167000 Sabogal Moncada Stefanny Yuli eth 3 3.2 12 4.7 

28 1192749690 Urriola Hosto Maña Isabel 3 3.0 3.8 33 

29 1116794615 Vega Santana Sindis Mabel 3 4.7 3.7 3.8 

30 1116779645 Velasco Yessica Jhoana 3 13 3.9 3.8 

31 1116773797 Villamizar Ortiz Jenifer Liseth 3 3.8 3.8 3.6 
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TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR DE ENFERMERIA 

CONSOLIDADO DE NOTAS - SEDE ARAUQUITA 

PROGRMA AUX. EN ENFERMERIA 

SEMESTRE III 

FECHA 	29 DE AGOSTO AL 28 DE SEPTIEMBRE 2023 

NOMBRES Y APELLIDOS DOC # DOCUMENTO NIVEL 
5 
1 
15 

M
A

T
E

R
N

ID
A

D
 

P
R

O
M

E
D

IO
 

1 Arriola Rodriguez Adolfo Berta' C.0 1115722886 3 4 4 
2 Bautista Pabon Yiseth Carolina C.0 1116499451 3 3.8 3.8 
3 Bautista Saenz Jessica Betuli a C,C 1116498906 3 3.9 3.9 
4 Bayona Orozco Darvin Mauricio C,C 1006440055 3 3.9 3.9 
5 Bohorquez Aponte Darlys Carmenza C.0 1116507438 3 3.7 3.7 
6 Castro Neira Karen Dayana C.0 1115751383 3 3.8 3.8 
7 Chara Salcedo Diana Beatriz C.0 1116502411 3 4.1 4.1 
8 Diaz Villamizar Dayler Duvan C.0 1115721298 3 4.2 4.2 
9 Echaverria Perez Yuliana U zbeth CC 1116500276 3 3.7 3.7 

10 Gonzalez Rodriguez Alexandra C.0 1116502427 3 3.7 3.7 
11 Guerrero Guzman Sandra Yamile C.0 1116503684 3 3.9 3.9 
12 Guzman Pinzon Ida C.0 1116499149 3 3.8 3.8 
13 Hernandez Martinez Egnis Tatiana C.0 1007272205 3 3.6 3.6 
14 Jimenez Gelvez Yazmin Mercedes C.0 1116501785 3 3.9 3.9 
15 Me lgarejo Muñoz Marilyn Daniela T.I 1115725851 3 3.9 3.9 
16 Méndez Rubio Francy Yurley C.0 1007191191 3 3.9 3.9 
17 Mendaz Rubio Yajaira Tatiana C.0 1116493350 3 3.8 3.8 
18 Mendez Rubio Yorleidis C.0 1116493349 3 3.9 3.9 
19 Mojica Quintan illa Digna Luz C.0 1116497733 3 3.9 3.9 
20 Pacheco Perez Ye nnfer Katerine C.0 1116497124 3 3.9 3,9 
21 Pernia Jesus Miguel C.0 1007982867 3 3.8 3.8 
22 Pinzon Lopez Nohemi C.0 1116500400 3 3.8 3.8 
23 Ramirez Tellez Kely Johana C.0 1116503649 3 4.1 4.1 
24 Rios Femandez Linda Katerine C.0 1115737980 3 3.8 3.8 
25 Saldarriaga Vega Aura Celeni C.0 1007952157 3 3.8 3.8 
26 Silgado Vasquez Disney Adriana C.0 1116492077 3 4.1 4.1 
27 Torres Zuleta Dubis C.0 1116492220 3 4.1 4.1 
28 Valencia Carvajal Yuliana Carolina C.0 1116493128 3 3.8 3.8 
29 Vargas Rueda Anny Al exandra T.I 1116182248 3 3.8 3.8 
30 Villamizar Barrera Marly Yuraida C,C 1090478011 3 3.8 3.8 
31 Villamizar Barrera Yuliana Ezenid T.I 1115724997 3 3.7 
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TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SALUD PÚBLICA 

NOMBRES Y APEWDOS DOC #NUMERO NIVEL 
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1 Burbano Rojas Lel i beth Camila C.0 1115721843 3 4.3 3.8 4 4.1 

2 Cace res Mendoza Brenda Isabel C.0 1006971583 3 4.2 4.5 4.3 4.3 

3 Camacho Garzon Maria Del Carmen C.0 1116501177 3 4.1 4.3 4.5 4.3 

4 Camargo Rincon Ruth Natalia C.0 1006454535 3 4.4 4.2 4.5 4.4 

5 Camelo Estrada Naudys Vistoria C.0 1006441792 3 3.8 3 4.1 3.6 

6 Carrascal Rodriguez Lorena C.0 1116498576 3 4.3 3.6 4.5 4.1 

7 Carrillo Galvis LeidyJohanna C.0 1116501071 3 4.5 4 4.5 4.3 

8 Castilla Velandia Edwar Alexander C.0 1007271921 3 4 3.9 4.2 4 

9 Cosil es Diaz Bai ron Octavio C.0 1116500557 3 4 33 4.2 4 

10 Gamez Vega Yorleidys Johana C.0 1116808040 3 3.7 4.1 4 3.9 

11 Londoño Lopez Maribel Tatiana C.0 1116500236 3 4.4 4.1 4.3 4.3 

12 Mejia Murillo Maria Femanda C.0 1115721279 3 3.9 4.2 4.6 4.2 

13 Montañez Perez Silvia Alejandra C.0 1098622660 3 4 3.9 4.5 4.1 

14 Montañez Perez Silvia Daniela C.0 1116504016 3 4 4 4 4 

15 Navia Ramirez Ingrid Katerine C.0 1116492187 3 4.2 4.5 4.7 4.4 

16 Niño Murillo Del cy Milagro C.0 1116500058 3 4 4.5 4.2 4.2 

17 Ortega Mejia Luz Dery C.0 1116493372 3 3.4 4.4 3.9 3.9 

18 Ortega Padilla Angie Paola C.0 1007272162 3 4 4.3 4.4 4.3 

19 Ortiz Lozano Elena Patricia C.0 1116497283 3 4.4 3.6 4.5 4.2 

20 Pardo Garcia Johana Paola C.0 1007272050 3 4.5 4.5 4.5 4.5 

21 Parra Pinzon Wenddy Zharick T.I 1116777348 3 3.9 3.7 4.2 3.9 

22 Perez Carrillo Adriana C.0 1006441015 3 3.5 3.6 4.1 3.7 

23 Ramirez Rincon Ana Mileidy C.0 1116498880 3 4.2 3.2 4.6 4 

24 Rangel VillamizarYulieth Kathe rine C.0 1006594758 3 3.9 3.6 4.6 4 

25 Rodriguez Chaves Flor Maria C.0 1007272338 3 4.1 3.4 4.5 4 

26 Rodriguez Torres Frankl in Ricardo C.0 1116505025 3 4 3.7 4 3.9 

27 Roman Mateus Angie Carolina C.0 1007952012 3 3.9 4.4 4.7 4.3 

28 Sarmiento Vega Judith C.0 1072962569 3 3.9 3.3 4.1 3.8 

29 Sedano Flórez Daniela Alexandra T.I 1115725707 3 3.8 3.3 4.1 3.7 

30 Segura Diaz Elvia Yamile C.0 1006441095 3 3.8 3.4 4.1 3.8 

31 Vaca Alfonso Camila Alejandra C.0 1007390786 3 4 4.5 4.5 4.3 

32 Villamizar Florez lose Miguel C.0 1149203407 3 3.6 3.9 4 3.8 

En el el municipio de Arauquita, se relaciona los listados de notas de los dos 

programas asignados (Técnico laboral en Auxiliar en Enfermería y Técnico laboral 

en Auxiliar en Salud Pública), se puede evidenciar que cuentan con la cantidad 
mínima de estudiantes (30), además hasta la fecha tienen aprobada las materias 
relacionadas en cada uno de los programas, donde el puntaje mínimo de aprobación 
es de 3.0. Esto indica que todos los jóvenes inscritos están cumpliendo con los 
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requisitos establecidos para mantener el beneficio académico otorgado por la 
Gobernación de Arauca. 

MUNICIPIO DE TAME 
TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR DE ENFERMERIA 

''''' 	•-• 
CEDECSRRO TAME 

--__ 	 CONSOLIDADO DE  NOTAS 
0.1 

— - 	_ 	- 6.6c1190: 01 Vice-516n: 
Seda - la 	del TAME - N.turna 	 *".....:. AUXILIAR EN ENFERMERIA  

C 0 LA Apellidos V Rombo>. Nivel 
3 
1 

at 

1 
1 

1079662600 Alonso Aneoli nes Mayra Andrea a 3,13 
2 C.C. 

1/16664583 Arcilla Correa Gabriela 3 3.2 

111685.1760 Elonflla Rodriguaz Angla Paola 3,3 
4 C.C. 

13161370709 CatorePlo riust 	n e 	Y 	m 	a 

5 
13161366374 Calcado Sarmiento Vudris Vía nais 

EN CURSO 

6 
1115803310 C Chamorro Rangel Liliana Robella 

7 1116866367 DornInguas Vera Darwin Zse hl r 3 3,3 
6 C.C. 

1005407072 Garai. NirRo Felina Lisbetb 3 3,8 

1093760350 Gelvis, Marchan Sandra N/llena 3,3 

10 1007406410 Gonzalez Garcia Evel I n Sofia 3 36 
11 

1116871046 Guerrero RIncon WIlmer Ja ir 3 3,2 
12 Gozo-a 10E11502132 n Muñoz Adriana Kimberiv 3,3 

13 

1,11 

11157204.2114 

1119181799 

Mimes Pelase> Vencv bdirier 

Marelnex Rodriguez NIvirad 

3 

3 a,5 

15 
113.6863406 Medina Ala 'con Held? Sula v 3 3,4 

16 C.G 
11161357319 3,1 IViadina Castillo Nancyuleirna 

27 
1116905320 Malo Duran eaal cy El iza bath 3,7 

18 C.0 Mendoza1007206947 	endosa Ravelo Ro Hedy Pa therina a 3,2 
39 o207749 27 Mortrov Soler Claudia 3 3,5 

20 
2116799005 Ratera Parra Hildebnh.Cio 3,5 

21 C.C. 
1116662161 Olivos Lara Claudia Mil ene 3,6 

22 C.C.  1000240403 Ortiz Duarte John Alearander 0,3 

23 c.c. 
1116500912 Pa Ron Mera Vuli Reacio 3,2 

24 

25 

C.C. 
1007417/213 

1024482594 

Parra Ola rte NI zrni n 'Tatiana 

Pineda Mendoza Da rquI Varitta 

3 

3 

4 

2,5 

26 C.C. 
1116/365314 Riav Mandona Luz Mal ranv 3 3,4 

27 C.C.  
1116657252 Rojas Montaña Ramiro 3,3 

213 
1.002797365 Sancha. Chato< Luisa Gabriela 3 3,3 

29 
1116658182 Susi rae Chavez Lizeth Karina 3 3,2 

30 C.C. 68307329 Su» rea Mora Cl a udi a Mi le n a 3 3,4 
31 1116E152282 Suárez Tabares Ingrid Mari ev 3 3,3 

32 13161366398 Sus. ras Tabares Jeinyfer Carolina 3 3.6 

33 GC. 
1116872629 Vargas ha'a rana z Sandra Patricia 3 3,1 

34 1116667173  Vega Rosas Una la tberine 3 3,7 

35 
1121900638 Villareal 1Vion gui Fa nnv 2c/raid* 3 4,1 
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TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS 

--,,-- 	" 	'-'`T e' 

CEDECSPRO TAME 

CONSOLIDADO DE NOTAS 

Código:01 Versión:0.1 

Sede - Jomada: TAME - Nocturna 	 Curso: AUXILIAR EN FARMACIA 

N' CEDULA Apellidos y Nombres Nivel 
3 
E 
2 PR

O
M

ED
IO

  

1 C.C. 11168717 Abril Abril Jennifer Ha sbleidy 3 

EN CURSO 

2 C.C. 10897467 Acevedo Jauregui Alexandra Natali 3 

3 Ti 11168544 Alfonso Lara Jennifer Nataly 3 

4 C.C. 11168683 Almenaras Camuan KatyAlejandra 3 

5 C.C. 1006456E Arena Bonilla Nayerly 3 

6 C.C. 1007167E Arevalo Vega Dexy Mariana 3 

7 C.C. 11168646 Saquero Molina Yineth Zolanyi 3 

8 C.C. 11158664 Calderon Gualdron Neydi Uldrey 3 

9 C.C. 11168605 Cordoba Tarache Marlybeth Isamar 3 

10 C.C. 11167773 Estrada Florez Aida Di s ney 3 

11 C.C- 11168081 Estrada Ortiz Yetny Maritza 3 

12 T.I. 11195104 Florez Peña Da ni Sa mira 3 

13 C.C. 1116867E Garcia Uzcano Karen Janeth 3 

14 C.C.11168661Gonzalez Barra ga n Yurley 3 

15 C.C. 1116852C Herrara Vigott Maryun Katherine 3 

16 C.C. 10077495 Lenis Caballero Lina Martina 3 

17 C.C. 11168631 Matiz Pabon Jessika Paola 3 

18 C.C. 10064968 Mendaz Merlylohana 3 

19 C.C. 1116869E Meza Sanchez Maira Alejandra 3 

20 C.C. 10072075 molino Rangel Mayi Dayanna 3 

21 C.C. 11168672 ~ras/ Soler Magerly 3 

22 C.C. 11168585 Moreno Puentes Grace Saori 3 

23 C.C. 11168053 Murillo Hidalgo Ingrid Johana 3 

24 C.C. 10064575 Ortiz Atilua Angie Alejandra 3 

25 C.C. 11168646 Quintero Medina Nohora Yurley 3 

26 C.C. 11168711 Riaño Rodriguez Jessica Vanessa 3 

27 C.C. 11168643 Rodriguez Rodriguez Vudibelth 3 

28 C.C. 1116866; Rodriguez Sepulveda Luz Angelica 3 

29 C.C. 11168694 Rojas Mendoza Libia Morelia 3 

30 C.C. 1116864C Rojas Mendoza Wiston Jordany 3 

31 C.C. 1094240E Romero Cama rgo Isabhela 3 

32 C.C.11167736Triana Valderrama Maryori Jasiel 3 

33 C.C. 1116863CTrujillo Morales Leila Johanna 3 

34 C.C. 1116872C Vega Rosas Imar Xiornara 3 

35 C.C. 10064564 Zua Muñoz Diana Yolimar 3 
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Secretaria de 
Educación 

TÉCNICO LABORAL EN AUXILIAR EN SALUD PÚBLICA 

. 	
, 

CEDECSPRO TAME 

CONSOLIDADO DE NOTAS 
Código: 01 Versión: 0.1 

Sede,  jornada: TAME-Nocturna 	 Curso: AUXILIAR EN SALUD PUBLICA 

CÉDULA Apellidos y Nombres Nivel 

A
SI

SM
D

 E
N

 

A
C

TI
V

ID
A

D
ES

 D
E 

EL
IM

IN
A

C
IO

N
 0au 

.. 

g C'  o 
o gE g  Q o - - - ... 

o 
E 

1 C.C. 11168703 Alferez Conde Angela Paola 3 3,6 3,5 3,5 
2 C.C. 10223427 Al fonvo Panqueva Fl ora ngel a 3 3,6 3,6 3,6 
3 C.C. 11168650 Alfonso Panqueva Vi Irna Esperanza 3 3,7 3,7 3,7 
4 C.C. 11167955 Ariza AlvarezMonica Yetzaira 3,8 3,6 3,7 
5 C.C. 1116869' Bonilla Rodriguez Marbel 3 3,6 3,6 3,7 
6 C.C. 11168685 Caicedo Sarmiento Noe 3 3,7 3,7 3,6 
7 C.C. 1116864£ Calderon Linares la hi r I dol fo 3 3,6 3,6 3,7 
8 C.C. 1004846E Carreño Einy Daniela 3 3,5 3,9 3,8 
9 C.C. 1116866E Cristancho Callejas Aida Mi lema 3 3,7 3,5 3,7 
10 C.C. 11168581  Delga do Perez Mel a nia El i za beth 3 3,6 3,8 3,8 
11 C.C. 10074691  Franco Lopez Uly Marcela 3 3,8 3,8 3,6 
12 C.C. 1007344E Fuentes Niño Asa mar 3 3,9 4 3,7 
13 C.C. 11168685 Gali nclo Celis Vaneira Lizeth 3 4 3,8 3,7 
14 T.I. 10575449 Galvis Montea legre Miguel Stiven 3 3,9 4 3,8 
15 T.I. 11167792 Garcia Sa rnpayo Karen Roza na 3 4 3,9 3,8 
16 C.C. 11168625 Gi ron Murillo Daniel 3 3,9 3,8 3,7 
17 C.C. 1116791.1 Gomez Ingrid Paola 3 3,5 3,3 3,5 
18 T.I. 11168546 Gonzalez Garrido Angela Ma real ly 3 3,6 3,3 3,5 
19 C.C. 11168652 Guevara Muñoz Kelly Jojh a na 3 3,5 3,3 3,5 
20 C.C. 1 	6 j 	j Hurtado Arenas Karen Lizeth 3 3,8 3,8 3,8 
21 C.C. 11168601  Loguiza mon Jaimes Irene 3 3,7 3,8 3,8 
22 C.C. 11185315 Lopez Rojas Xi mena Karina 3 3,7 3,9 3,8 
23 C.C. 11168651 Madero Plaz. • Bel sut Anayive 3 3,9 1,9 3,8 
24 5701 Mina Giren Lolda Patricia 3 3,7 3,7 3,6 
25 C.C. 1116854n Ortiz Pinzon Jaris Dayanna 3 3,6 3.7 3,6 
26 

27 

C.C. 11168565 

C.C. 1072640, 

Parada Rodriguez Carrne 

RI a f5o :aceres Mary Yuliet 

3 

3 3,6 

3,8 

3,9 

3,6 

3,7 
28 C.C. 11168031 Salamanca Taba res Yomara Andrea 3 3,6 4 3,6 
29 C.C. 11168707 Salamanca Va lderrama Laura Da nieta 3 3,6 4 3,7 
30 C.C. 1116871E Salinas Pinto Mayerly Viviana 3 3,6 4,1 3,8 
31 C.C. 1007167F Sarmiento Ortiz Heidy Mi rl feo, 3 3,5 3,9 3,6 
32 C.C. 1116868E Torres Garcia Bel ki s Yuri ey 3 3,9 3,7 3,8 
33 C.C. 11168632 Torres Ga rci a Leidy Maritza 3 3,9 3,8 3,8 
34 C.C. 10064567 Tumay Murillo Diana Mi reya 3 4 3,3 3,6 
35 C.C. 10904355 Urbina Ballesterosus Alberto 3 4,1 3,4 3,7 

Para finalizar, en el municipio de Tame se relaciona los listados de notas de los 
cuatro programas asignados (Técnico laboral en Auxiliar en Enfermería, Técnico 

laboral en Auxiliar en Salud Pública y Técnico laboral en Auxiliar en Servicios 
Farmacéuticos), se puede evidenciar que cuentan con la cantidad mínima de 

estudiantes (30), además hasta la fecha tienen aprobada las materias relacionadas 
en cada uno de los programas, donde el puntaje mínimo de aprobación es de 3.0. 

Esto indica que todos los jóvenes inscritos están cumpliendo con los requisitos 
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establecidos para mantener el beneficio académico otorgado por la Gobernación de 
Arauca. 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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Evento: Visita de la supervisora del  
proyecto de la profesional de apoyo y  

el apoyo a la supervisión 
Fecha: 20/09/2023  

Municipio: Arauquita  

Evento: Visita de la supervisora del 
proyecto de la profesional de apoyo y el 

apoyo a la supervisión 
Fecha: 20/09/2023 
Municipio: Arauquita 
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Evento: Visita de la supervisora del 
proyecto de la profesional de apoyo y el 

apoyo a la supervisión 
Fecha: 20/09/2023 

Municipio: Saravena 

Evento: Visita de la supervisora del 
proyecto de la profesional de apoyo y 

el apoyo a la supervisión 
Fecha: 20/09/2023 

Municipio: Saravena 
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Evento: Visita de la supervisora del Evento: Visita de la supervisora del 
proyecto de la profesional de apoyo y el proyecto de la profesional de apoyo y 

apoyo a la supervisión el apoyo a la supervisión 
Fecha: 21/09/2023 Fecha: 21/09/2023 
Municipio: Tame Municipio: Tame 
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311  
Secreteóa de 
Educacion 

Además, se aplicó una encuesta de satisfacción de manera aleatoria a una muestra 
de los beneficiarios del proyecto de educación terciaria en los municipios de 
Arauquita, Saravena y Tame, la encuesta constaba de 5 preguntas relacionadas al 
proceso académico, profesional docente, instalaciones donde reciben clases, etc. 

RESULTADOS ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL SERVICIO EN LOS 
MUNICIPIOS DE ARAUQUITA, SARAVENA Y TAME 

ENCUESTA APLICADA: 

OBJETO: 

MUNICIPIO: 

Señale 

1 Muy 

PROGRAMAS 
LA POBLACIÓN 

ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 

CONTRATO No. 467 DE 2022 
"AMPLIACIÓN DE COBERTURAS EN EDUCACIÓN TERCIARIA A TRAVES 

DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, DIRIGIDA 
JOVEN Y ADULTA DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA". 

FECHA 

DE 
A 

PROGRAMA 

con una X la opción lo que mejor refleje su grado de satisfacción 

insatisfecho, 2. Insatisfecho, 3. Poco satisfecho, 4. Satisfecho y 5. Muy satisfecho 

PREGUNTA 1 2 3 4 5 
1 ¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a las estrategias de 

enseñanza utilizadas en las clases por parte de los docentes? 
2 ¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a los recursos didácticos 

que utilizan los docentes en las clases (diapositivas, talleres, lecturas y 
practicas)? 

3 ¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a tos contenidos o 
temáticas abordadas durante el proceso académico en el programa en el 
cual se inscribió? 

4 ¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a las instalaciones del 
instituto para brindar las clases? 

5 ¿Qué tan satisfecho se encuentra con las prácticas laborales del 
programa en el que se está formando? 
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RESULTADOS ARAUQUITA 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a las 
estrategias de enseñanza utilizadas en las clases 

por parte de los docentes? 

50% 

50% 

40% 

30% 

20% 
8% 

10% 0% 0% 
aaralATT ~1T 

0% 

Muy 	Insatisfecho 	Poco 	Satisfecho 	Muy 
insatisfecho 	 satisfecho 	 satisfecho 

En la grafica se evidencia que los estudiantes beneficiarios del proyecto de 

educación terciaria que fueron encuestados en el municipio de Arauquita, se 

encuentran en su mayoría satisfechos con las estrategias de enseñanza por parte 

de los docentes de las diferentes asignaturas. Algunos están poco satisfechos, lo 

cual es necesario tener en cuenta para el proceso de mejoramiento continuo. 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a 
los recursos didácticos que utilizan los docentes 
en las clases (diapositivas, talleres, lecturas y 

practicas)? 
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Con relación a los recursos didácticos dados por el personal docente durante el 

proceso de formación, los encuestados expresaron que están satisfechos y muy 
satisfechos. 
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17% 
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¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a 
los contenidos o temáticas abordadas durante el 
proceso académico en el programa en el cual se 

inscribió? 

100% 
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Teniendo en cuenta el grafico se puede establecer que los estudiantes se muestran 
satisfechos con el contenido académico impartido durante el proceso formativo 

hasta la fecha, teniendo en cuenta el programa técnico laboral al que se inscribieron 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a las 
instalaciones del instituto para brindar las clases? 
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Los estudiantes consideran que las instalaciones donde se realizan las clases en 

un 50% están satisfechos, el 25% muy satisfecho y el 25% restante consideran poca 

satisfacción con el lugar donde se realizan las clases. 
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¿Qué tan satisfecho se encuentra con las prácticas 
laborales del programa en el que se está formando? 
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En cuanto al grado de satisfacción de las prácticas laborales más de la mitad de los 

encuestados se encuentran satisfechos con su lugar de prácticas, 17% se encuentra 
insatisfecho, debido a que no fueron asignados lugares de su preferencia, en 
embargo el instituto cuenta con los convenios y permisos con entidades territoriales 
en el campo de la salud. 

RESULTADOS SARAVENA 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a las 
estrategias de enseñanza utilizadas en las clases 

por parte de los docentes? 
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En la gráfica se evidencia que los estudiantes beneficiarios del proyecto de 
educación terciaria que fueron encuestados en el municipio de Saravena, se 

FR-GC-02 
VERSIÓN: 04 
FECHA DE EMISIÓN: 16/106/2023 

GOBERNACIÓN DE ARAUCA 
COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD" 
Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax 8851946; 

Código Postal 810001 
Arauca-Arauca (Colombia). E-mail: archivogeneral@p'aucagpv.co  

NIT. 800102838 - 5 1 PAG. 27 



Secretaría de 
Educación 

encuentran en su mayoría satisfechos con las estrategias de enseñanza por parte 

de los docentes de las diferentes asignaturas. Algunos están poco satisfechos, lo 
cual es necesario tener en cuenta para el proceso de mejoramiento continuo. 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a los 
recursos didácticos que utilizan los docentes en las 
clases (diapositivas, talleres, lecturas y practicas)? 

55% 
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• % 

Con relación a los recursos didácticos dados por el personal docente durante el 
proceso de formación, los encuestados expresaron que están satisfechos y muy 

satisfechos. Es necesario seguir mejorando algunas estrategias pedagógicas 

utilizadas por los docentes. 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a los 
contenidos o temáticas abordadas durante el proceso 

académico en el programa en el cual se inscribió? 
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Teniendo en cuenta el grafico se puede establecer que los estudiantes se muestran 
satisfechos con el contenido académico impartido durante el proceso formativo 
hasta la fecha, teniendo en cuenta el programa técnico laboral al que se inscribieron, 
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algunos se sienten poco satisfechos debido que consideran que el tiempo en 

ocasiones es muy corto para las competencias académicas, sin embargo, han 
logrado aprobar las diferentes materias. 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a 
las instalaciones del instituto para brindar las 

clases? 
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Los estudiantes consideran que las instalaciones donde se realizan las clases en 

un 35% están satisfechos, el 60% muy satisfecho y el 5% restante consideran poca 
satisfacción con el lugar donde se realizan las clases. 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con las 
prácticas laborales del programa en el que se 

está formando? 
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En cuanto al grado de satisfacción de las prácticas laborales más de la mitad de los 

encuestados se encuentran satisfechos con su lugar de prácticas, 5% se encuentra 

poco satisfecho, debido a que no fueron asignados lugares de su preferencia, en 
embargo el instituto cuenta con los convenios y permisos con entidades territoriales 
en el campo de la salud. 
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RESULTADOS TAME 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a las 
estrategias de enseñanza utilizadas en las clases por 

parte de los docentes? 
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■% 

En la gráfica se evidencia que los estudiantes beneficiarios del proyecto de 
educación terciaria que fueron encuestados en el municipio de Tame, se encuentran 
en su mayoría muy satisfechos con las estrategias de enseñanza por parte de los 

docentes de las diferentes asignaturas. 
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¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a los 
recursos didácticos que utilizan los docentes en las 
clases (diapositivas, talleres, lecturas y practicas)? 
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Con relación a los recursos didácticos dados por el personal docente durante el 

proceso de formación, los encuestados expresaron que están satisfechos y muy 

satisfechos. Es necesario seguir mejorando algunas estrategias pedagógicas 

utilizadas por los docentes. 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a los 
contenidos o temáticas abordadas durante el proceso 

académico en el programa en el cual se inscribió? 
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Teniendo en cuenta el grafico se puede establecer que los estudiantes se muestran 

satisfechos y muy satisfechos con el contenido académico impartido durante el 

proceso formativo hasta la fecha, teniendo en cuenta el programa técnico laboral al 

que se inscribieron. 
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¿Qué tan satisfecho se encuentra con relación a las 
instalaciones del instituto para brindar las clases? 
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Los estudiantes consideran que las instalaciones donde se realizan las clases en 
un 47% están satisfechos, el 29% muy satisfecho y el 24% restante consideran poca 
satisfacción con el lugar donde se realizan las clases. 

¿Qué tan satisfecho se encuentra con las prácticas 
laborales del programa en el que se está formando? 
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En cuanto al grado de satisfacción de las prácticas laborales el 88% de los 
encuestados se encuentran muy satisfechos con su lugar de prácticas, 12% se 
encuentran satisfechos en su lugar de práctica. 
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Cantidades ejecutadas. 

Para el mes de septiembre del presente informe, se han ejecutado las siguientes 
cantidades. 

CONDICIONES CONTRACTUALES INICIALES 
CANTIDADES 
EJECUTADAS 

MES SEPTIEMBRE 2023 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD 
UNITARIO 

VALOR
VALOR TOTAL 

CANTIDAD 
V. TOTAL 

1 
ACTIVIDAD 1. Realizar convocatoria y eventos de socialización de la oferta de 
Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano. Municipio de Arauca, Tame, 

Saravena, Arauquita 

1.1. Volantes Unidad 
4.000 1.250 5.000.000 

1.2. Cuñas Radiales Unidad 
60 70.000 4.200.000 

1.3. Publicidad redes sociales Global 1  700.000 700.000 

1.4. 
Socializacion 	de 	la 	oferta 	de 
educación 	en 	los 	municipios 	de 
Arauca, Tame, Saravena, Arauq u ita 

Unidad 
4 2.100.000 8.400.000 

SUB TOTAL COMPONENTE 1 18.300.000 $ O 

2 

ACTIVIDAD 	2. 	Preinscripción 	y 

selección de los beneficiarios de la 

oferta de formación para el Trabajo 

y 	Desarrollo 	Humano 
preestablecida 	a 	partir 	de 	los 

criterios de selección. Municipio de 

Arauca, Teme, Saravena, Arauquita 

2.1. 
Formularios 	de 	Preinscripción 
Papel: Químico. 

Unidad 
1.000 

1.400 1.400.000 

2.2. 

Evaluación 	y 	selección 	de 	los 

beneficiarios a los programas de 

educación 	para 	el 	trabajo 	y 

desarrollo humano 

Unidad 
1 

13.700.000 13.700.000 

SUB TOTAL COMPONENTE 2 15.100.000 0 

3 
ACTIVIDAD 3. Realizar seminarios, Talleres y practicas orientados a desarrollar competencias laborales 

en la población beneficiaria Municipio de Arauca 

3.1 

Coordinador Académico Municipal 

Se requiere Un (1) Profesional en 
ciencias 	de 	la 	educación, 
Administrador 	de 	empresas 	o 

ingeniería con 	al menos dos (2) 

años 	de 	experiencia 	en 
Coordinación, Dirección o Gerencia 

Académica. 

Mes 12 3.400.000 40.800.000 1 3.400.000 

3.2 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 

programas 	 laborales 

Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 	en 

Enfermeria: 

Estudiantes 
30 

3.719.000 111.570.000 2,94 10.933.860 

3.3 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 

programas 	 laborales 

Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 

Publica: 

Estudiantes 30 3.719.000 111.570.000 2,55 9.483.450 

3.4 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 

programas 	 laborales 

Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 

Administrativo en Salud: 

Estudiantes 
30 

3.719.000 111.570.000 2,19 8.144.610 

3.5 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 

programas 	 laborales 

Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar 
en Servicios Farmaceuticos: 

Estudiantes 30 3.719.000 111.570.000 2,19 8.144.610 

3.6 
Plataforma 	Tecnológica 	para 	el 

Registro y Control de Estudiantes 
Estudiante 

120 63.000 7.560.000 
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SUB TOTAL MUNICIPIO DE ARAUCA 494.640.000 40.106.530 

Municipio de Tame 

3.7 

Coordinador Académico Municipal 
Se requiere Un (1) Profesional en 
ciencias 	de 	la 	educación, 
Administrador 	de 	empresas 	o 
ingeniería con 	al menos dos (2) 
años 	de 	experiencia 	en 
Coordinación, Dirección o Gerencia 
Académica. 

Mes 
12 3.400.000 40.800.000 

1,00 3.400.000 

3.8 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 
Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 	en 
Enfermeria: 

Estudiantes 
30 3.719.000 111.570.000 

2,94 10.933.860 

3.9 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica: 

Estudiantes 
30 3.719.000 111.570.000 

2,55 9.483.450 

3.10 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 
Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar 
en Servicios Farmaceuticos: 

Estudiantes 30 3.719.000 111.570.000 
2,19 8.144.610 

3.11 
Plataforma 	Tecnológica 	para 	el 
Registro y Control de Estudiantes 

Estudiante 
90 63.000 5.670.000 

SUB TOTAL MUNICIPIO DE TAM E 381.180.000 31.961.920 

Municipio de Saravena 

3.12 

Coordinador Académico Municipal 
Se requiere Un (1) Profesional en 
ciencias 	de 	la 	educación, 
Administrador 	de 	empresas 	o 
ingeniería con 	al menos dos (2) 
años 	de 	experiencia 	en 
Coordinación, Dirección o Gerencia 
Académica. 

Mes 12 3.400.000 40.800.000 1,00 3.400.000 

3.13 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 
Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 	en 
Enfermeria: 

Estudiantes 30 3.719.000 111.570.000 2,94 10.933.860 

3.14 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica: 

Estudiantes 30 3.719.000 111.570.000 2,55 9.483.450 

3.15 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 
Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 
Administrativo en Salud: 

Estudiantes 30 3.719.000 111.570.000 2,19 8.144.610 

3.16 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 
Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar 
en Servicios Farmaceuticos: 

Estudiantes 30 3.719.000 111.570.000 2,19 8.144.610 

3.17 
Plataforma 	Tecnológica 	para 	el 
Registro y Control de Estudiantes 

Estudiante 120 63.000 7.560.000 

SUB TOTAL MUNICIPIO DE SARAVENA 494.640.000 40.106.530 

Municipio de Arauquita 

3.18 

Coordinador Académico Municipal 
Se requiere Un (1) Profesional en 
ciencias 	de 	la 	educación, 
Administrador 	de 	empresas 	o 
ingeniería 	con 	al menos dos (2) 
años 	de 	experiencia 	en 
Coordinación, Dirección o Gerencia 
Académica. 

Mes 
12 3.400.000 40.800.000 

1,00 3.400.000 

3.18 

Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 
Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 	en 
Enfermeria: 

Estudiantes 30 3.719.000 111.570.000 
2,94 10.933.860 

3.20 
Catedra 	y 	practicas 	de 	los 
programas 	 laborales 

Estudiantes 
30 3.719.000 111.570.000 

2,55 9.483.450 
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Técnico Laboral en Auxiliaren Salud 
Publica: 

3.21 
Plataforma 	Tecnológica 	para 	el 
Registro y Control de Estudiantes Estudiante 

60 63.000 3.780.000 
SUB TOTAL MUNICIPIO DE ARAUQUITA 267.720.000 23.817.310 

SUB TOTAL COMPONENTE 3 1.638.180.000 135.992.290 

4 

ACTIVIDAD 	4. 	Certificación 	de 
Técnicos 	Laborales 	a 	población 
Población 	beneficiaria 	del 
proyecto. 	Municipio 	de 	Arauca, 
Arauquita, Tame y Saravena 

4.1 

Convalidación 	Técnico 	Laboral 
Cada estudiantes será registrado en 
algunos 	de 	los 	siguientes 
programas 	Técnicos 	laborales: 

Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 	en 
Enfermería 

Técnico Laboral en Auxiliar en Salud 
Publica 
Técnico 	Laboral 	en 	Auxiliar 
Administrativo 	en 	Salud 
Técnico Laboral Auxiliar en Auxiliar 
en Servicios Farmaceuticos 

Estudiante 
390 260.000 101.400.000 O 

4.2 

Impresión 	Certificado 	Técnico 
Laboral 

Diploma 	en 	Pergamino 	de 
Seguridad 

Carpeta en Cuerina Repujada grado 
11 

Acta de Grado Individual 

Unidad 
390 50.000 19.500.000 O 

4.3 

Ceremonia 	 Certificación 
Incluye: 

Auditorio 	para 	300 	personas, 
Sonido para el recinto, Mesa de 

Protocolo, Sillas, Atril, Mención de 
Honor 	a 	Mejores 	Estudiantes 
Brindis, 	Refrigerio, 	Personal 	de 
Apoyo para la Logística 

Unidad 
4 4.468.500 17.874.000 O 

SUB TOTAL COMPONENTE 4 138.774.000 $ 0 
VALOR TOTAL 

DEL CONTRATO 1.810.354.000 135.992.290 

De acuerdo a las actividades ejecutadas, se incluyen las contempladas en la 
actividad No. 3 denominada "REALIZAR SEMINARIOS, TALLERES Y 
PRACTICAS ORIENTADOS A DESARROLLAR COMPETENCIAS LABORALES 
EN LA POBLACIÓN BENEFICIARIA MUNICIPIO DE ARAUCA", que de acuerdo 
a la verificación en campo realizada por el apoyo a la supervisión y verificación de 
las planillas de asistencia y de notas se pudo constatar que las mismas 
corresponden al valor ejecutado de ciento treinta y cinco millones novecientos 
noventa y dos mil doscientos noventa pesos $ 135.992.290. 

A continuación, se relacionan las actividades contratadas y las ejecutadas durante 

el mes de septiembre de 2023. Estas actividades corresponden a la formación y 
talleres realizados por el operador a los 390 beneficiarios los cuales se encuentran 
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Valor Ejecutado 
No. 	 Detalle Actividad 	 Valor Contratado 	septiembre de 

	 2023 
Realizar convocatoria y eventos de socialización de l- 
la oferta de Educación para el Trabajo y el 

1 

	

	 18.300.000 
Desarrollo Humano. Municipio de Arauca, Tame, 
Saravena, Arauquita 
Realizar preinscripción y selección de los 
beneficiarios de la oferta de formación para el 

2 	Trabajo y Desarrollo Humano preestablecida a 1 	15.100.000 
partir de los criterios de selección. Municipio de 
Arauca, Tame, Saravena, Arauquita 
Realizar seminarios, Talleres y practicas 

3 	orientados a desarrollar competencias laborales en 	1.638.180.000 	135.992.290 
la población beneficiaria 
Certificar de Técnicos Laborales a población 

4 	Población beneficiaria del proyecto. Municipio de 	138.774.000 
Arauca, Arauquita, Tame y Saravena 

5 	I  Realizar apoyo a la supervisión 	 70.500.000 	 4.500.000 
Total 	 1.880.854.000 	140.492.290 

en los municipios de Arauca, Arauquita, Tame y Saravena y que vienen 
cumplimento con el cronograma propuesto por el operador para la formación de las 
horas teórico y prácticas las cuales próximamente se van a desarrollar con las 
entidades en salud, para lo cual el instituto CEDECSPRO cuenta con convenios 
garantizando de esta manera el lugar de practica laboral acorde al programa técnico 
laboral. 

Atentamente, 

75. 	 p 
OMAR JAVIER BALLESTEROS RUBIO 
Profesional Universitario 
Planeación SEDA 
Supervisor Cto 467/2022 
Res. 2848 de 2022 

FR-GC-02 
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GOBERNACIÓN DE ARAUCA 
COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD" 
Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax 8851946; 

Código Postal 810001 
Arauca-Arauca (Colombia). E-mail: archivoqenerat@arauca.aov.co  

NIT. 800102838 - 5 	PAG. 36 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36

