
 

CUENTA DE COBRO No. 08 DE 2023 

EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE 

CUNDINAMARCA 

 

DEBE: 

A 

JHON PEDRO COMETA HORTUA 

 

POR CONCEPTO DE:                    LA SUMA DE: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES ENCAMINADOS A LA 
APLICACIÓN Y EL CUMPLIMIENTO DE 
LAS DISPOSICIONES SOBRE 
SEÑALIZACIÓN VIAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
DENTRO DEL COMPONENTE 
ECOLÓGICO CON ENFOQUE EN FLORA 
Y FAUNA. 
 

 
 
 
 
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS 
OCHO MIL PESOS MCTE ($4.408.000) 

 

Período del 30 de octubre al 29 de 
noviembre de 2023 

 

 

Dada en la ciudad de Bogotá, D.C., a los 11 días del mes de diciembre de 2023.  

Atentamente, 

 

_______________________ 

JHON PEDRO COMETA HORTUA  
CC. 7.702.077de Neiva Huila. 
Contratista. 
 
 
 
 
db 



 
 

 
 

Bogotá D.C. 11 de diciembre de 2023  

 
Doctor, 
JORGE ENRIQUE PINZON PINZON 
Gerente de Planeación de transporte e infraestructura  
Gobernación de Cundinamarca 
Ciudad. 
 

Ref.: Informe de Actividades No. 08, del Contrato de Prestación de Servicios No. 
STM-CPS-077-2023 de fecha 27 febrero de 2023 
 
Periodo del Informe: del 30 de octubre de 2023 al 29 de noviembre de 2023. 
Objeto del Contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ENCAMINADOS A LA APLICACIÓN Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
DISPOSICIONES SOBRE SEÑALIZACIÓN VIAL EN EL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA DENTRO DEL COMPONENTE ECOLÓGICO CON ENFOQUE 
EN FLORA Y FAUNA. 
Yo, Jhon Pedro Cometa Hortua, en mi condición de Contratista, vinculado a la 
Secretaría de Transporte y Movilidad de Cundinamarca, mediante el contrato 
No.STM-CPS-077-2023, cuyo objeto es: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES ENCAMINADOS A LA APLICACIÓN Y EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS DISPOSICIONES SOBRE SEÑALIZACIÓN VIAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA DENTRO DEL COMPONENTE 
ECOLÓGICO CON ENFOQUE EN FLORA Y FAUNA.”, presento a continuación el 
informe de actividades desarrolladas durante el período comprendido entre el 30 
de octubre al 29 de noviembre de 2023, de acuerdo con las actividades señaladas 
en el contrato. Las cuales se relacionan a continuación:  

 
DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  
 

 

ACTIVIDADES ACTIVIDADES 

REALIZADAS 

SOPORTE 

1. Establecer junto con el supervisor de 

contrato el cronograma de trabajo 

mensual de visitas a los Municipios de 

Departamento asignados para los 

acercamiento y recopilación de 

información. 

Esta actividad se 

ajustó en el mes 

anterior para el resto 

del contrato.   

Anexo 1 - planilla 
priorización vías 
para trabajo 
colaborativo 
RECOSFA 



 
 

 
 

2.Identificar la presencia de nidos o 

madrigueras y de elementos faunísticos, 

además de las especies de flora 

silvestre e inventario forestal que 

pueden ser potencialmente impactadas 

por cualquier actividad de intervención 

vial o necesaria de identificar mediante 

señalización vial y recopilar a detalle y 

con especificaciones en fichas técnicas 

que sean disponibles de consulta. 

 Se está realizando 

inventario faunístico 

que permita 

determinar cuántas 

especies se 

encuentran en la 

provincia y 

municipios 

asignados que 

puedan ser 

impactadas por las 

actividades viales, 

para posteriormente 

realizar los 

recorridos y 

constatar dicha 

información in situ. 

Anexo 2.1. 

DIAGNOSTICO 

FAUNA Y FLORA 

SUMAPAZ 

3.Consolidar a través de la 

georreferenciación el inventario 

recopilado en cada Municipio asignado, 

para permitir su fácil ubicación, 

protección y manejo e identificar 

individuos que se encuentren en el área. 

•  Se está 
realizando 
inventario 
faunístico que 
permita determinar 
cuántas especies 
se encuentran en 
la provincia y 
municipios 
asignados que 
puedan ser 
impactadas por las 
actividades viales, 
para 
posteriormente 
realizar los 
recorridos y 
constatar dicha 
información in situ. 

Anexo 2.1. 

DIAGNOSTICO 

FAUNA Y FLORA 

SUMAPAZ 

4. Construir un benchmarking, donde se 

consolide la información revisada y 

recopilada sobre los estudios realizados 

acerca del impacto de las carreteras 

sobre la fauna y la flora silvestre y sus 

respectivos manejos, que permitan dar 

soporte a Entidades Estatales y 

Privadas, planificadores e ingenieros 

que participan en el desarrollo de 

proyectos viales en el Departamento. 

• Esta actividad se 
realizó en mes 
anterior.  

 



 
 

 
 

5. Desarrollar una guía, investigación o 

estudio general encaminado a la 

evaluación y manejo de los impactos 

negativos que tienen la construcción de 

vías, la actividad y cantidad de tránsito 

vehicular, sobre la fauna y la flora en las 

vías de los Municipios asignados.  

• Se está realizando 
una guía que 
permita 
sensibilizar sobre 
las especies que 
se encuentran en 
la provincia y 
municipios 
asignados que 
puedan ser 
impactadas por las 
actividades viales. 

Anexo 5.1. 

IMPACTO 

AMBIENTAL POR 

CONSTRUCCION 

DE VIAS 

 

6. Presentar informe cuantitativo con 

interpretación cualitativa sobre 

incidentes viales donde encuentren 

involucrados la fauna y la flora por cada 

Municipio asignado, información que 

debe ser recopilada con fuentes 

primarias o a través del monitoreo diario 

de noticias o a través de redes sociales, 

sobre incidentes viales donde 

encuentren involucrados la fauna y la 

flora por cada Municipio asignado. 

•  Este mes no 
se reportaron 
atropellamientos en 
los corredores 
viales asignados 

. 
 

7. Generar 4 capacitaciones mensuales 

en los Municipios asignados, enfocadas 

a la prevención y mitigación de los 

impactos generados por la movilidad y el 

transporte, en el componente ecológico, 

es decir en la fauna y la flora de la 

región.  

• Esta 
actividad se está 
realizando en los 
municipios 
asignados.  

• Se realizo 
capacitación con los 
municipios de 
Fusagasuga (el día 
10 de noviembre 1 
capacitación) y en el 
municipio de Pasca 
(el día 14 de 
noviembre 1 
capacitaciones 

• Total 2 
capacitaciones 

Anexo 7.1. 

Capacitación 

Emserfusa 

Anexo 7.2. 

Capacitación flora 

y fauna pasca. 

 

8. Participar activamente en las 

acciones y estrategias establecidas por 

la Secretaría encaminadas a garantizar 

una movilidad sostenible en el 

Departamento. 

Para este mes la 

secretaria de 

transporte y 

movilidad solicito la 

formulación de un 

informe de empalme  

Anexo 8.1 Informe 
de gestión 234 - 
Flora y Fauna 



 
 

 
 

9. Las demás que sean asignadas por el 

supervisor de contrato en procura de 

cumplir con el objeto contractual. 

 

El supervisor no me 

a asignado 

actividades 

diferentes al objeto 

del contrato. 

 

 

SOPORTES:  

https://drive.google.com/drive/folders/1O8DZ1-
_X8KHjK7Vwi4TIMpOPRWbluHZo?usp=sharing 
 
Cordialmente, 
 
 

 
JHON PEDRO COMETA HORTUA  
C.C 7.702.077 de Neiva Huila  
Contratista STMC 
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 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  FUSAGASUGA

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CALLE 16 A 7 39 BALMORAL CC 7702077

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 CUNDINAMARCA

 JHON PEDRO COMETA HORTUA

 Total Afiliados

 3204773097

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2023-12-05

I 1059507959Tipo Planilla

202310202310

Cliente:

Fecha creación reporte 2023-12-05, 10:30:11 AM

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 57 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

COMETA HORTUA JHON PEDRO

Código Ciudad -
Departamento

25290000 - 25

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 7702077 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

CUNDINAMARCA

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N
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E Código
AFPIN
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D

P

T
A

P
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S
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A
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Tras.
AFPC

O
R

V
S

T

S
L

N

IG
E

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.763.200 $ 220.400 $ 1.763.200 $ 9.300 $ 0$ 0CCF24 $ 1.763.200 $ 10.600$ 282.200$ 1.763.200 EPS01730 $ 1.763.20030 30 30 25-140 $ 0$ 0 $ 0 0,522 %16 % 0,6 % 0 %0 %12,5 % 114-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 10.600$ 9.300$ 220.400$ 282.200 $ 0 $ 0 $ 522.500

COLPENSIONES FAMISANAR EPS POSITIVA DE
SEGUROS COMPENSAR CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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JHON PEDRO COMETA HORTUA  

C.c. 7.702.077 Neiva 

 

 

11 de diciembre de 2023 
 
Cuenta: #08 
 
Contrato No. STM-CPS-77-2023  
 
Del 30 de octubre al 29 de noviembre de 2023 
 
Link anexos: 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1O8DZ1-_X8KHjK7Vwi4TIMpOPRWbluHZo?usp=sharing 

 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1O8DZ1-_X8KHjK7Vwi4TIMpOPRWbluHZo?usp=sharing

