FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONT. A.Bl..E ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: DIFAB

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X ] TOTAL [ ]
No._05
Bogota (Cundinamarca), octubre 2023

Nombre completo: LINA MARIA MARTINEZ RUIZ
Identificacién 1.014.247.130

Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccién Calle 52 a bis # 76 b 67 APTO 303 - Bogota D.C
Teléfono de contacto 3196887973

E-mail de contacto: linamar.maru@amail.com

Nombre completo: MY. OSCAR JAVIER QUIROGA DIAZ

Cargo: Oficial Evaluacién y Seguimiento DIFAB

Resolucién de nombramiento No. 00000172 fecha de 18 de enero de 2023
2. SUPERVISOR POR MODIFICACION DE RESOLUCION

Nombre completo: MY. LUIS EDUARDO GIL BARON

Cargo: Oficial Evaluacién y Seguimiento DIFAB

Resolucién de nombramiento No 00000172 de 18 de julio de 2023
No. Del contrato: 858

3. No. DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripaén 06-06-2023

No. De la Péliza : 60047994000068851

Entidad que expide la péliza: Aseguradora Solidaria de Colombia
4. POLIZA DE GARANTIA ONICA | Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 15/06/2023
Aprobado por : TC. JOSE EDUARDO ROZO CALLE

No. CRP: 77823 - CDP:4523

Fecha expedicién 08/06/2023

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DIFAB

5. CRP Posicién catélogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $18.380.000

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 08/06/2023

7. PLAZO DE EJECUCION 15/12/2023
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERAR Y
ELABORAR CONTENIDOS GRAFICOS DE INTERES PARALOS MIEMBROS

8. ORJETO CONTRACTUAL DEL EJERCITO NACIONAL Y SUS FAMILIAS

1.Presentar informes de gestion de manera mensual y al finalizar el plazo de
ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la

9. OBLIGACIONES Direccién de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.

ot A 2. Asistir a la capacitacién de induccién y demés que se requieran en el

transcurso del afo por parte de la Direccion de Familia y Bienestar del Ejército
Nacional
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3. Asistir y participar en las actividades y reuniones que se requieran por parte
del Ministerio de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la Direccién de Familia
y Bienestar y la red extema.

4. Elaborar y generar contenidos como boletines de prensa, ediciones
especiales, textos virtuales y variadas publicaciones impresos que contengan
informacion de interés para todos los miembros del ejército nacional.

5. Disefiar, editar y promover campafias y programas de la DIFAB y los CEFAM
a nivel nacional.

6. Crear estrategias de promocién y difusién de la DIFAB mediante redes
sociales, pagina web y demas herramientas de publicidad.

7. Crear, elaborar, diagramar y editar contendidos impresos para la DIFAB y
los CEFAM.

8. Crear y elaborar piezas publicitarias para promocionar los programas,
servicios'y actividades de la DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

9. Las demas obligaciones que sean asignadas por la autoridad competente,
de acuerdo a las necesidades de la direccién de familia y bienestar, con la
naturaleza y objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

s  Elcontratista se compromete a ejecutar el objeto contractual con criterios
de honestidad, éticos y Morales que sean congruentes con la misién de
la Direccién de familia y blenestar de fortalecer la unidad familiar y
propender por bienestar del personal y sus familias.

¢ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
serd responsable por la gestién documental de las actividades realizadas
durante la' ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta
el archivo de los documentos.

o El contratista debe hacer-entrega de la cuenta de cobro- planilla de
pagos de parafiscales con su respectivo recibo de pago e informe de
gestién al supervisor del contrato, con el fin de realizar el tramite de pago
de honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas dentro del mes
reportado.

e El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los Insumos, suministros, hemamientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

o Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informacion
producto ejecucién del contrato. '

« EIl contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

e Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato,

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o Iniclar acciones que generen obligaciones a su cargo.
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10. PERIODO DEL INFORME OCTUBRE 2023

Obligacion N°1:  Presentar informes de gestion de manera mensual y al
finalizar el plazo de ejecucién del presente contrato, de acuerdo a las
directrices emitidas por la Direccién de Familia y Bienestar del Ejército

Nacional.
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Entrega informe del mes con
Informe N/A actividades realizadas

L s
eI e e 2 et e
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Obligacion N°2:  Asistir a la capacitacién de induccion y demas que se
requieran en el transcurso del afio por parte de la Direccion de Familia y

Bienestar del Ejército Nacional
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A
Reunién y Reunién con la Dra. Nataly, directora
Wpfesen!adones

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién N°3: Asistir y participar en las actividades y reuniones que se
requieran por parte del Ministerio de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la
Direccion de Familia y Bienestar y la red extema.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A Creacién de logo alianzas Ministeno
logo de Defensa

® o
8 ﬁl' MINDEFENSA
° 4 Unendo fuerzas. creando beenesta

Obligacién N°4: A Elaborar y generar contenidos como boletines de prensa,
ediciones especiales, textos virtuales y variadas publicaciones impresos que
contengan informacién de interés para todos los miembros del ejército

naclonal.
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Pieza gréfica N/A Apoyo creacion linea grafica alianzas
Ministerio de Defensa
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Obligacién N°5: Disenar, editar y promover campafas y programas de la
DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Digital N/A Salvapantalla evento centros de
conciliacién

JORNADA DE_
CONCILIACION

Obligacién N°6: Crear estrategias de promocion y difusion de la DIFAB
mediante redes sociales, pagina web y demas herramientas de publicidad.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Digital N/A Actualizacién pag web COPER
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Obligacidn N*7: Crear, elaborar, diagramar y editar contendidos impresos para
la DIFAB y los CEFAM,

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
DIGITAL N/A Tarjota de nvitacion para
celebracién del dia de entrega de
regalos

6 DE OCTURRE

DESCILIRRE
%@»S}rm

Obligacidn N°8: Crear y elaborar plezas publicitarias para promocionar los
programas, serviclos y actividades de la DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
digital N/A Invitacién  jomada centro  de
conciliacion

BOGOTA
S 22 DE NOVIEMBRE
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Obligacién N°9: Las demas obligaciones que sean asignadas por la autoridad
competente, de acuerdo a las necesidades de la direcci6n de familia y
bienestar, con la naturaleza y objeto del contrato.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
DIGITAL N/A Propuesta logo alianzas

alianzas'l

UNA SOLA FUERZA Mindefensa

ahanzaslz

UNA SOLA FUERZAI M

Valor total: Valor: $18.380.000

2=-YALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $2.920.000

Obligacién Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PORVENIR 186.900
SEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR 146.000
ARL SURA 6.100

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA Y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistama general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de

cotizaci6n del 40% del valor mensual del contraro, con aporte del 16% en pensiones
14. DOCUMENTOS QUE HACEN y 12,5% en salud.

PARTE DEL INFORME

Nota: Lo anterior, conforme lo estableca la normativa legal vigente, la reglamentacién
de la materia y de acuerdo a la afiliacién efectuada a laA.R.L

3. Cuenta de cobro

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
15. CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL (X) TOTAL()

Asl mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES
17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogot4), al mes g4 ogtubre de 2023
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