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Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>

Solicitud de AUTORIZACION SALIDAS PEDAGOGICA MT VET 10
3 mensajes

Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co> 21 de septiembre de 2023, 10:07
Para: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educacion <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>

Muy Buenas Tardes

Don Mauricio

Cordial saludo

Envio la solicitud de la salida pedagógica que se va a desarrollar el los Jueves 5 y 19 de Septiembre con el grupo de Media
Tecnica de Auxiliar Veterinario de 10°, hacia las instalaciones de la FUNDACIÓN ORCA ubicada en el municipio de
Medellín.

Esta solicitud es para que por favor le dé el aval y proceder a citar a padres de familia para las autorizaciones y el
cumplimiento de los demás requisitos de acuerdo  a la Directiva Ministerial N° 055 del 2014 expedida por el Ministerio de
Educación que regula las salidas escolares.

Muchas gracias y Feliz dia

--

John Fredy Montes Osorio
Coordinador General
PBX: 6042022832
Cel 3025752255, 3233670240
E-mail: coor.academico@politecnicointegral.edu.co
Carrera 43 # 38 Sur 13 Piso 3
Envigado - Colombia. 
 
Facebook
Politécnico Integral Colombiano S.A.S  
 
Este mensaje, y sus anexos son para uso exclusivo de su destinatario intencional y puede contener información legalmente protegida por ser privilegiada o
confidencial de la Institución Educativa POLITÉCNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S. Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retención,
distribución, divulgación, reenvío, copia, impresión o reproducción de este mensaje es prohibida y sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, le
agradecemos reenviarlo al remitente y borrar el mensaje recibido inmediatamente. La Institución Educativa POLITÉCNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S,
sus dependencias y/o sus empleados no son responsables por la transmisión incorrecta o incompleta de este correo electrónico o cualquiera de sus adjuntos,
ni responsable por cualquier retraso en su recepción.
 
Antes de imprimir, reflexiona si es necesario hacerlo. Por cada tonelada de papel 17 árboles desaparecen.

2 adjuntos
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Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación
<mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>

21 de septiembre de 2023,
10:16

Para: Contacto Externo 1237 <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>

Buenos días: Por favor revisar las fechas, además, recuerde que en la secretaria general están solicitando el listado en Excel con # de
documento de los estudiantes que participan en la visita.

 

Atentamente,

 

Mauricio Alejandro Rodríguez Montoya
Profesional Universitario

Secretaría de Educación

Alcaldía de Envigado

Código Postal 055422

Tel: 3394000 ext. 4467

mauricio.rodriguez@envigado.gov.co

 

http://www.facebook.com/seceducaenvigado

https://twitter.com/educaenvigado

[El texto citado está oculto]

Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co> 21 de septiembre de 2023, 11:00
Para: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>

Don Mauricio

El jueves 12 de octubre no hay clases por ser parte de la semana de receso estudiantil.

Seleccionamos el jueves 5 y el jueves 19 de octubre ya que en esas fechas aún se llevan
actividades de formación.   

Adjunto el listado de estudiantes en excell.

Cualquier duda por favor me la socializa.

Feliz dia y muchas gracias
[El texto citado está oculto]

3 adjuntos
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Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>

Rv: Soliciitud AUTORIZACION POLIZAS
1 mensaje

Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co> 28 de octubre de 2023,
7:51

Para: Contacto Externo 1237 <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>

Mauricio Alejandro Rodríguez Montoya
Profesional Universitario
Secretaría de Educación
Alcaldía de Envigado
Código Postal 055422
Tel: 3394000 ext. 4467
mauricio.rodriguez@envigado.gov.co
 
http://www.facebook.com/seceducaenvigado
https://twitter.com/educaenvigado

De: Pedro Jose Gomez Botero - Compras <pedro.gomez@envigado.gov.co>
Enviado: viernes, 27 de octubre de 2023 15:33
Para: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>
Cc: Monica Patricia Gonzalez R - Secretaría General <monica.gonzalez@envigado.gov.co>
Asunto: RV: Soliciitud AUTORIZACION POLIZAS
 
Buenas tardes

Nos permitimos dar Cobertura en la Póliza de Accidentes Escolares a los jóvenes enviados en
el correo adjunto.

Cordial saludo,

Pedro José Gómez Botero 
Secretaría General 
Alcaldía de Envigado 
Pbx: 3394000 Ext. 4587 
Código Postal 055422 
pedro.gomez@envigado.gov.co 
 
http://www.facebook.com/alcaldiadeenvigado 
https://twitter.com/AlcaldiaEnv 
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De: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>
Enviado: viernes, 27 de octubre de 2023 15:08
Para: Monica Patricia Gonzalez R - Secretaría General <monica.gonzalez@envigado.gov.co>
Cc: Pedro Jose Gomez Botero - Compras <pedro.gomez@envigado.gov.co>
Asunto: Soliciitud AUTORIZACION POLIZAS
 

 

 

De: Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>
Enviado el: viernes, 27 de octubre de 2023 3:00 p. m.
Para: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>
Asunto: Solicitud AUTORIZACION SALIDAS PEDAGOGICAS

 

Muy Buenas Tardes

 

Don Mauricio

 

Cordial saludo

 

Envio la solicitud de la salida pedagógica que se va a desarrollar el dia jueves 2 de noviembre de 2023 con el grupo de
Media Técnica de  COSMETOLOGÍA de 10°, hacia las instalaciones de la Empresa MEYCOL APARATOS DE
BIOMEDICOS Y ESTETICA  ubicada en el municipio de Medellín.

 

Esta solicitud es para que por favor le dé el aval y proceder a citar a padres de familia para las autorizaciones y el
cumplimiento de los demás requisitos de acuerdo  a la Directiva Ministerial N° 055 del 2014 expedida por el Ministerio de
Educación que regula las salidas escolares.

 

Se adjunta solicitud firmada por la docente, el coordinador y la rectora y listado de Excell de los estudiantes.

 

Cualquier duda por favor me la informen.

 

Muchas gracias y Feliz dia

 

--

 
 
John Fredy Montes Osorio
Coordinador General
PBX: 6042022832
Cel 3025752255, 3233670240
E-mail: coor.academico@politecnicointegral.edu.co
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Carrera 43 # 38 Sur 13 Piso 3
Envigado - Colombia. 
 
Facebook
Politécnico Integral Colombiano S.A.S  
 
Este mensaje, y sus anexos son para uso exclusivo de su destinatario intencional y puede contener información legalmente protegida por ser privilegiada o
confidencial de la Institución Educativa POLITÉCNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S. Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retención,
distribución, divulgación, reenvío, copia, impresión o reproducción de este mensaje es prohibida y sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, le
agradecemos reenviarlo al remitente y borrar el mensaje recibido inmediatamente. La Institución Educativa POLITÉCNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S,
sus dependencias y/o sus empleados no son responsables por la transmisión incorrecta o incompleta de este correo electrónico o cualquiera de sus adjuntos,
ni responsable por cualquier retraso en su recepción.
 
Antes de imprimir, reflexiona si es necesario hacerlo. Por cada tonelada de papel 17 árboles desaparecen.

2 adjuntos

SOLI SALID PEDAGO_ME COSME 10º.docx
48K

ESTUDIANTES MT COSME 10º GRADO_PIC.xlsx
12K

https://www.google.com/maps/search/Carrera+43+%23+38+Sur+13+Piso+3+%0D%0A+Envigado+-+Colombia?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/Carrera+43+%23+38+Sur+13+Piso+3+%0D%0A+Envigado+-+Colombia?entry=gmail&source=g
http://www.facebook.com/PICoficial
http://www.politecnicointegral.edu.co/
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=ed678dc692&view=att&th=18b7656ef02a022c&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=ed678dc692&view=att&th=18b7656ef02a022c&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=ed678dc692&view=att&th=18b7656ef02a022c&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=ed678dc692&view=att&th=18b7656ef02a022c&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw


20/11/23, 12:04 Correo de POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S - CEREMONIA DE CERTITICACION 2023: Fecha , Lugar y Horario

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ed678dc692&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3209413492516817333&simpl=msg-a:r47368616460875… 1/2

Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>

CEREMONIA DE CERTITICACION 2023: Fecha , Lugar y Horario
1 mensaje

Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co> 30 de octubre de 2023,
17:49

Para: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educacion <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>, "KATERINE
SANTAMARIA, Coordinadora Media Tecnica" <katherine.santamaria@cefit.edu.co>

Muy Buenas tardes

Señor
MAURICIO ALEJANDRO RODRIGUEZ MONTOYA
Supervisor Contrato Media Tecnica
Secretaria de Educaciòn.

Cordial saludo

Me permito informarle que la ceremonia de certificaciòn de los grupos de Media Tecnica
de 11ª es en las siguientes:  fechas, horarios y lugar:

Fecha:    VIERNES 1 DE DICIEMBRE DE 2023
Lugar:    TEATRO CÁMARA DE COMERCIO DE ENVIGADO  Calle 39 sur Nº 40-45
Horario:  10:00 AM

Cualquier información adicional por favor me la socializan.

Muchas Gracias

--

John Fredy Montes Osorio
Coordinador General
PBX: 6042022832
Cel 3025752255, 3233670240
E-mail: coor.academico@politecnicointegral.edu.co
Carrera 43 # 38 Sur 13 Piso 3
Envigado - Colombia. 
 
Facebook
Politécnico Integral Colombiano S.A.S  
 
Este mensaje, y sus anexos son para uso exclusivo de su destinatario intencional y puede contener información legalmente protegida por ser privilegiada o
confidencial de la Institución Educativa POLITÉCNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S. Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retención,
distribución, divulgación, reenvío, copia, impresión o reproducción de este mensaje es prohibida y sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, le
agradecemos reenviarlo al remitente y borrar el mensaje recibido inmediatamente. La Institución Educativa POLITÉCNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S,
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sus dependencias y/o sus empleados no son responsables por la transmisión incorrecta o incompleta de este correo electrónico o cualquiera de sus adjuntos,
ni responsable por cualquier retraso en su recepción.
 
Antes de imprimir, reflexiona si es necesario hacerlo. Por cada tonelada de papel 17 árboles desaparecen.
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Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>

NOTA PARCIAL GRUPOS MEDIA TECNICA AL 30-OCTUBRE-2023
1 mensaje

Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co> 30 de octubre de 2023,
17:45

Para: "KATERINE SANTAMARIA, Coordinadora Media Tecnica" <katherine.santamaria@cefit.edu.co>, Cindy Julieth Cardona
Mejia <cindy.cardona@cefit.edu.co>, Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educacion
<mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>

BUENAS TARDES

Cordial saludo

Envio las notas parciales de todos y cada uno de los estudiantes que al momento tenemos.

Favor tener en cuenta las siguientes notas:

*Los estudiantes que estan resaltados de anaranjado en cada una de las casillas, significa que
hasta el momento llevan una nota promedio perdida o sea que llevan una nota promedio inferior
a 3.5 que según nuestro sistema de evaluación, la nota mínima aprobatoria es de 3.5 o más.  Esto
no significa que la nota de todos los modulos les quede asi.  A los estudiantes se les continúa con
su proceso académico hasta el día 18 de noviembre que es el día en que finalizan su calendario.

*Del grupo de MT VETERINARIA 10º  no aparecen en los listados las siguientes estudiantes: 
Estefany Betancur Pinzon de la IE El Dario Bedout  e Isabella Cuartas Duque de la IE El
Comercial, dado de que ya son desertoras y por lo tanto no tienen ninguna nota en este semestre.

Cualquier duda por favor me la informen.

Muchas Gracias

  

*

--

John Fredy Montes Osorio
Coordinador General
PBX: 6042022832
Cel 3025752255, 3233670240
E-mail: coor.academico@politecnicointegral.edu.co
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SITUACION DE ESTUDIANTE POR FALTA DE EPS
3 mensajes

Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co> 1 de noviembre de 2023, 18:14
Para: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educacion <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>

Muy Buenas Noches 

Don Mauricio

Cordial saludo

Solicito por favor don Mauricio me oriente sobre este caso:  en archivo adjunto, está la carta que
me envió la acudiente de la estudiante VALERIA MEJIA ARROYAVE de la Media Tecnica en
Cosmetologia 10º grado y de la I.E Leticia Arango de Avendaño, ya que en ella manifiesta que
en el momento no aparece afiliada a la EPS SURA y mañana es el dia de la salida pedagógica.

Dentro de los lineamientos para la salida escolar se establece que los estudiantes deben estar
afiliados a una EPS.  La señora acudiente manifiesta que se dio cuenta que no estaba afiliada a la
EPS dado que cuando consultó la afiliación para bajarla de la plataforma esta le aparece no
estaba afiliada la estudiante ni sus núcleo familiar.  Inclusive la señora me trae recibos de pago
de la eps como evidencia de que ha realizado los pagos pero que la eps le recibe el dinero pero
que no le genera tal afiliación.

Mi pregunta Don Mauricio es que con la póliza de Seguro que tienen los estudiantes, esta los
puede proteger en caso de algún accidente en la salida, sin necesidad de que sustente afiliaciòn a
la EPS.  Debo aclarar que este es el único caso que tengo.

Adjunto el archivo que contiene la carta y los anexos.

Agradezco de antemano la colaboración y orientación que pueda prestarme.

Feliz noche
--

John Fredy Montes Osorio
Coordinador General
PBX: 6042022832
Cel 3025752255, 3233670240
E-mail: coor.academico@politecnicointegral.edu.co
Carrera 43 # 38 Sur 13 Piso 3
Envigado - Colombia. 
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Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co> 2 de noviembre de 2023,
7:07

Para: Contacto Externo 1237 <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>

Buenos días, Fredy: Yo no soy el experto en el tema de riesgos y coberturas, pero yo entiendo que con la
póliza del municipio los estudiantes quedan cubiertos. 

Mauricio Alejandro Rodríguez Montoya
Profesional Universitario
Secretaría de Educación
Alcaldía de Envigado
Código Postal 055422
Tel: 3394000 ext. 4467
mauricio.rodriguez@envigado.gov.co
 
http://www.facebook.com/seceducaenvigado
https://twitter.com/educaenvigado

De: Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co>
Enviado: miércoles, 1 de noviembre de 2023 18:14
Para: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>
Asunto: SITUACION DE ESTUDIANTE POR FALTA DE EPS
 
[El texto citado está oculto]

Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co> 2 de noviembre de 2023, 9:00
Para: Mauricio Alejandro Rodriguez Montoya - Educación <mauricio.rodriguez@envigado.gov.co>

Muy Buenos dias

Muchas gracias por la informaciòn.

Feliz dia
[El texto citado está oculto]
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BOLETINES NOTAS CLASIFICADOS POR ISNTI EDUCATIVA
1 mensaje

Coordinación Académica <coor.academico@politecnicointegral.edu.co> 29 de noviembre de 2023, 8:59
Para: "KATERINE SANTAMARIA, Coordinadora Media Tecnica" <katherine.santamaria@cefit.edu.co>, Cindy Julieth Cardona
Mejia <cindy.cardona@cefit.edu.co>

Muy Buenos dias

Cordial saludo

Envio en archivo adjunto los boletines de notas clasificados por programa e institución
educativa.

Cualquier duda por favor me la informen.

Muchas gracias

--

John Fredy Montes Osorio
Coordinador General
PBX: 6042022832
Cel 3025752255, 3233670240
E-mail: coor.academico@politecnicointegral.edu.co
Carrera 43 # 38 Sur 13 Piso 3
Envigado - Colombia. 
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POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO

CUADRO DE RESUMEN DE LAS DEFINITIVAS

Grupo 02 T3

Periodo 1

432829 ARANGO BARRERA MARIA FERNANDA   1 4.4 4.1 4.1 3.9 4.0 4.3

432830 ARICAPA ARROYAVE SOFIA   2 1 4.2 5.0 5.0 4.4 5.0 5.0

432831 BARRETO HERNANDEZ GRECIA   3 2 4.6 4.0 4.7 4.4 4.9 5.0

432832 BEDOYA TORO MARIA CLARA   4 4.3 3.5 4.6 3.9 4.1 4.1

432834 BRACHO BRACHO IVANNA SOFIA   5 4.4 4.1 4.6 4.4 4.6 4.3

432835 CARRILLO MATUTE CAROL LUCIA   6 4.2 4.4 5.0 4.3 4.8 4.6

432836 CASTAÑO ARISTIZABAL MARIA CAMILA   7 4.3 3.5 4.6 3.9 4.1 4.6

432837 CASTRILLON BURITICA ESTEFANIA   8 1 4.4 4.3 5.0 3.7 5.0 5.0

432838 CENTENO RESTREPO SOFIA   9 4.8 4.4 5.0 4.6 4.8 5.0

432839 ECHAVARRIA MONTOYA ANA VICTORIA  10 4.3 4.0 3.9 3.7 3.9 4.5

432840 GARCES ALVAREZ MIGUEL ANGEL  11 1 3.9 4.7 4.3 3.9 5.0 5.0

432841 GAVIRIA HERNANDEZ MARIANA  12 4.3 4.0 4.7 3.7 4.7 4.2

432842 HERNANDEZ VASCO SALOME  13 4.1 3.7 4.5 4.1 4.5 4.2

432843 HERRERA RODRIGUEZ ISABELA  14 3.6 4.2 4.6 4.0 5.0 4.6

432844 JARAMILLO BEDOYA VALENTINA  15 1 4.9 4.2 4.2 4.0 5.0 5.0

432845 LAVERDE ORTIZ MARIA ALEJANDRA  16 4.1 3.6 4.4 3.6 5.0 4.4

432846 LOAIZA GIL GERALDINE  17 4.1 4.2 4.6 3.7 4.9 4.8

432847 LOPEZ JARAMILLO VALENTINA  18 4.8 4.1 5.0 4.3 5.0 4.3

432848 MEJIA ARROYAVE VALERIA  19 1 4.6 4.3 4.6 4.2 4.1 4.5

432849 MONTOYA CASTAÑEDA MELANY  20 4.5 4.5 4.6 4.2 5.0 5.0

432850 ORTIZ CADAVID LAURA NATALY  21 4.5 4.4 5.0 4.5 5.0 5.0

432851 SANCHEZ RENDON ISABELA  22 4.6 4.3 5.0 4.2 5.0 5.0

432852 SIERRA TABORDA ISABELA  23 1 3.9 3.9 3.9 3.9 4.9 5.0

432853 VELASQUEZ BLANDON ANYELINA  24 4.8 4.1 4.5 4.3 4.9 4.5

432854 VELASQUEZ MENESES KAROL DAHIANA  25 4.7 3.9 4.7 3.9 5.0 5.0

432855 YEPES MAZO LAURA SOFIA  26 4.5 3.6 4.2 4.2 4.0 4.1

Convensiones FALTAS->FALTAS A CLASE, BST0210->BIOSEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CCA0210->COMPETENCIAS CIUDADANAS Y AMBIENTALES,

DEP0210->DEPILACIÓN

EMP0210->EMPRENDIMIENTO, ETI0210->ETICA Y VALORES, MAS0210->MAQUILLAJE SOCIAL, PAU0210->PRIMEROS AUXILIOS, PPD0210->PRE Y POST OPERATORIOS Y DRENAJE

LINFÁTICO MANUAL

SPA0210->TÉCNICAS SPA, TEC0210->TÉCNICAS CORPORALES, TEF0210->TÉCNICAS FACIALES, TIC0210->TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN

->, ->, ->, ->
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POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO

CUADRO DE RESUMEN DE LAS DEFINITIVAS

Grupo 03 T3

Periodo 1

422604 AGUDELO PIEDRAHITA VALERIA   1 4.9 4.3

422605 ARANGO GAVIRIA MARIA JOSE   2 5.0 4.1

422607 JIMENEZ OCHOA MARIA SALOME   3 5.0 4.4

422608 MARULANDA LOPEZ XIMENA   4 5.0 4.1

422609 MOLINA TIRADO SALOME   5 4.9 3.6

422610 MONSALVE VASCO SALOME   6 5.0 4.2

422612 MORENO RESTREPO ESTEFANIA   7 5.0 3.5

422613 OSORIO BUITRAGO MARIA SALOME   8 5.0 4.4

422615 OSSA DURANGO JUANITA   9 4.9 3.5

422616 PARRA TORRES MARIANA  10 5.0 3.5

422617 PEÑA TAMAYO MARIANA  11 5.0 4.1

422619 QUINTERO ARANGO MICHEL VALERIA  12 5.0 4.4

422620 RANGEL PUELLO YERALDINE  13 5.0 3.6

422622 RIVERA FLOREZ SHAMARA  14 5.0 3.6

422623 RODAS LOPEZ MARIA FERNANDA  15 5.0 3.5

422624 SEPULVEDA BONILLA MARIA JOSE  16 5.0 3.6

422625 TOBON GAVIRIA VALERIA  17 5.0 3.8

422626 TORO CASTAÑEDA MARIANA  18 5.0 3.6

422627 VASQUEZ TAMAYO PAULINA  19 5.0 5.0

422628 VILLADA ROJAS NICOLE  20 5.0 3.7

Convensiones FALTAS->FALTAS A CLASE, CCA0310->COMPETENCIAS CIUDADADANAS Y AMBIENTALES, EMP0310->EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL, ETI0310->ETICA Y

VALORES

PAU0310->PRIMEROS AUXILIOS, PCP0310->PRACTICA DE TEC CORPORALES, PRE Y POS OPERATORIO, PFD0310->PRACTICA DE FACIAL, DEPILACION, SPA,

PFDS031->PRACTICA DE FACIAL, DEPILACION, SPA, PMA0310->PRACTICA MAQUILLAJE

PR10310->PRACTICA EMPRESARIAL I, PR20310->PRACTICA EMPRESARIAL II, PRA0310->PRACTICA EMPRESARIAL, TIC0310->TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA

COMUNICACION

->, ->, ->, ->
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POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO

CUADRO DE RESUMEN DE LAS DEFINITIVAS

Grupo 02 V3

Periodo 1

432856 ARANGO VELEZ MARIANA   1 5.0 4.3 3.0 3.8 4.7

432857 ARANZAZU ARENAS VALENTINA   2 5.0 4.2 4.3 4.3 4.9

432858 AVENDAÑO MARIN LUISA FERNANDA   3 5.0 4.4 3.6 3.8 4.7

432859 BEDOYA URDINOLA ANA SOFIA   4 3.5 4.1 3.5 2.4 4.7

432860 BETANCUR PINZON ESTEFANY   5 0.1 0.5 0.5(MC)

432861 CASTAÑEDA LOPEZ MARIANGEL   6 5.0 4.3 4.0 4.4 4.8

432862 CUARTAS DUQUE ISABELLA   7 1.0 0.1 2.4 0.1(MC)

432863 DUQUE TANGARIFE ANA SOFIA   8 5.0 4.6 5.0 4.7 4.9

432864 GONZALEZ RESTREPO ANA SOFIA   9 4.9 4.1 4.1 4.4 4.8

432865 GRAJALES ECHEVERRI JUANITA  10 5.0 4.5 4.8 4.8 5.0

432866 HENAO ECHEVERRI ANA SOFIA  11 4.5 3.8 2.7 3.1 4.8

432867 HERNANDEZ HENAO LEIDY TATIANA  12 4.9 3.9 4.9 3.7 4.6

432868 HOYOS ACOSTA MARIA ANGEL  13 4.9 4.6 3.6 4.0 4.8

432870 LOPEZ RIVERA SANTIAGO  14 4.5 3.9 3.5 3.5 4.7

432871 MADRID HERRERA JUANITA  15 5.0 4.5 4.2 4.3 4.9

432872 MAYA CHAVARRIA LUISA FERNANDA  16 4.6 4.4 5.0 4.8 4.8

432873 MEDINA QUICENO EMMANUEL  17 5.0 4.2 4.3 4.3 4.8

432885 MONSALVE URIBE JUAN ANDRES  18 4.4 3.7 3.7 3.5 4.7

432874 MUNERA SALAZAR MARIA JOSE  19 4.5 3.8 4.3 2.8 4.7

432875 QUINTERO CARDONA ISABELA  20 5.0 4.6 4.0 4.8 4.8

432876 RAMIREZ PEREZ SALOME  21 5.0 4.8 4.6 4.7 4.9

432877 RESTREPO MONTOYA ISABELLA  22 4.9 4.6 4.6 4.5 4.8

432878 RIOS SARRAZOLA DIEGO ALEJANDRO  23 5.0 4.5 5.0 4.9 5.0

432879 TAMAYO RESTREPO CAMILA  24 5.0 4.7 4.6 4.8 4.8

432880 VARGAS DELGADO ALISSON  25 4.9 4.2 4.6 4.6 4.9

432881 VARGAS VALENCIA MARIA CAMILA  26 5.0 4.5 3.9 4.0 4.7

432882 YEPES CASTRILLON ANGIE KATHERINE  27 2.0 1.2 0.1 3.0

432883 ZAPATA GIRALDO MARIANA  28 4.8 3.7 3.9 3.5 4.7

432884 ZAPATA QUINTERO SARA  29 5.0 4.1 4.2 4.1 4.8

Convensiones FALTAS->FALTAS A CLASE, ATE0209->ATENCION AL CLIENTE, CAE0209->COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA,

CCA0209->COMPETENCIAS CIUDADANAS Y AMBIENTALES

EMP0209->EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA, ESP0209->ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS, EVE0209->ENFERMERIA VETERINARIA,

FVE0209->FARMACOLOGIA VETERINARIA, GAN0209->GUARDERIA, ADIESTRAMIENTO Y NUTRICION

INF0209->INFORMATICA, LES0209->LEGISLACION SANITARIA, PCF0209->PELUQUERIA CANINA Y FELINA, PRA0209->PRACTICA EMPRESARIAL

SAO0209->SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SPC0209->SERVICIO DE PASEO DE CANINOS, ->, ->
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POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO

CUADRO DE RESUMEN DE LAS DEFINITIVAS

Grupo 03 V3

Periodo 1

422736 ACOSTA RESTREPO JUAN MANUEL   1 4.0 5.0

422630 BETANCUR RAMIREZ KEVIN   2 4.2 5.0

422631 BUITRAGO MEJIA ANA SOFIA   3 4.2 4.4

422634 ECHAVARRIA TEJADA VANESSA   4 4.0 5.0

422638 GIRALDO RESTREPO MARIANA   5 3.6 4.0

422635 GOEZ ESPINAL MARIA JOSE   6 4.3 4.9

422639 MONTOYA YARCE SOFIA   7 4.4 4.0

422641 ORREGO ZULUAGA KARLA   8 3.5 3.7

422650 OSPINA SANCHEZ MARIANA   9 5.0 5.0

422642 PEREZ SANCHEZ LORENZO  10 3.5 5.0

422643 PESCADOR SANCHEZ SUSANA  11 4.2 4.0

422644 POSADA PAVAS SALOME  12 4.0 4.7

422645 PUERTA PELAEZ VERONICA  13 4.6 5.0

422646 RAMIREZ CANO ABRIL  14 4.2 4.9

422647 RAMOS CARDOZO MICHELL  15 4.2 4.4

422648 RIVAS IBARGUEN MAIRA ALEJANDRA  16 4.5 5.0

422649 RODRIGUEZ ARBOLEDA PAULINA  17 5.0 4.2

422651 SANTACRUZ LOAIZA MARIANA  18 4.8 5.0

422652 SERNA CASTRILLON MARIANA  19 4.3 4.4

422654 VASQUEZ OCHOA SUSANA  20 3.7 5.0

422655 VELASQUEZ GOMEZ ANA IZABELLA  21 3.5 4.2

422656 ZAPATA BERRIO KATHERIN JOHANA  22 3.6 4.0

422657 ZAPATA GRAJALES LAURA ANDREA  23 5.0 4.2

Convensiones FALTAS->FALTAS A CLASE, CAE0309->COMPETENCIAS ACTITUDINALES, ETICAS Y PROYECTO DE VIDA, CCA0309->COMPETENCIAS CIUDADANAS Y

AMBIENTALES, GAN0309->GUARDERIA, ADIESTRAMIENTO Y NUTRICIÒN

INF0309->INFORMATICA, LES0309->LEGISLACION SANITARIA, PCF0309->PELUQUERIA CANINA Y FELINA, PEF0309->PRACTICA EMFERMERIA Y FARMACOLOGIA VETERINARIA,

PGA0309->PRACTICA GUARDERIA, ADIESTRAMIENTO Y NUTRICION

PPC0309->PRACTICA PELUQUERIA CANINA Y FELINA, PRA0309->PRACTICA EMPRESARIAL, PSC0309->PRACTICA SERVICIO DE PASEO CANINO, SPC0309->SERVICIO DE

PASEOS DE CANINOS

->, ->, ->, ->
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POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ARANGO BARRERA MARIA FERNANDA 432829

02 T3 1

2843 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.4NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)
EMPRENDIMIENTO    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

ETICA Y VALORES    4.1NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

TÉCNICAS SPA    4.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)
TÉCNICAS CORPORALES    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ARICAPA ARROYAVE SOFIA 432830

02 T3 1

2873 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN 01   4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
EMPRENDIMIENTO    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

ETICA Y VALORES    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

BARRETO HERNANDEZ GRECIA 432831

02 T3 1

2861 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN 02   4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
EMPRENDIMIENTO    4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

ETICA Y VALORES    4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

TÉCNICAS SPA    4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

BEDOYA TORO MARIA CLARA 432832

02 T3 1

2848 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
EMPRENDIMIENTO    3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

ETICA Y VALORES    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

TÉCNICAS SPA    4.1NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)
TÉCNICAS CORPORALES    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

BRACHO BRACHO IVANNA SOFIA 432834

02 T3 1

2848 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.4NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)
EMPRENDIMIENTO    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

ETICA Y VALORES    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

TÉCNICAS SPA    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
TÉCNICAS CORPORALES    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

CARRILLO MATUTE CAROL LUCIA 432835

02 T3 1

2827 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
EMPRENDIMIENTO    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

ETICA Y VALORES    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

TÉCNICAS SPA    4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
TÉCNICAS CORPORALES    4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

CASTAÑO ARISTIZABAL MARIA CAMILA 432836

02 T3 1

2868 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
EMPRENDIMIENTO    3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

ETICA Y VALORES    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

TÉCNICAS SPA    4.1NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)
TÉCNICAS CORPORALES    4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

CASTRILLON BURITICA ESTEFANIA 432837

02 T3 1

2846 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN 01   4.4NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)
EMPRENDIMIENTO    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

ETICA Y VALORES    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

CENTENO RESTREPO SOFIA 432838

02 T3 1

2880 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
EMPRENDIMIENTO    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

ETICA Y VALORES    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

TÉCNICAS SPA    4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ECHAVARRIA MONTOYA ANA VICTORIA 432839

02 T3 1

2841 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
EMPRENDIMIENTO    4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

ETICA Y VALORES    3.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

TÉCNICAS SPA    3.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)
TÉCNICAS CORPORALES    4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

GARCES ALVAREZ MIGUEL ANGEL 432840

02 T3 1

2858 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN 01   3.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)
EMPRENDIMIENTO    4.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)

ETICA Y VALORES    4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

GAVIRIA HERNANDEZ MARIANA 432841

02 T3 1

2849 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
EMPRENDIMIENTO    4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

ETICA Y VALORES    4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

TÉCNICAS SPA    4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
TÉCNICAS CORPORALES    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

HERNANDEZ VASCO SALOME 432842

02 T3 1

2836 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.1NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)
EMPRENDIMIENTO    3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

ETICA Y VALORES    4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

TÉCNICAS SPA    4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
TÉCNICAS CORPORALES    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

HERRERA RODRIGUEZ ISABELA 432843

02 T3 1

2826 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    3.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)
EMPRENDIMIENTO    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

ETICA Y VALORES    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

JARAMILLO BEDOYA VALENTINA 432844

02 T3 1

2872 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN 01   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
EMPRENDIMIENTO    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

ETICA Y VALORES    4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

LAVERDE ORTIZ MARIA ALEJANDRA 432845

02 T3 1

2828 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.1NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)
EMPRENDIMIENTO    3.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)

ETICA Y VALORES    4.4NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

LOAIZA GIL GERALDINE 432846

02 T3 1

2842 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.1NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)
EMPRENDIMIENTO    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

ETICA Y VALORES    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

TÉCNICAS SPA    4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
TÉCNICAS CORPORALES    4.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

LOPEZ JARAMILLO VALENTINA 432847

02 T3 1

2862 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
EMPRENDIMIENTO    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

ETICA Y VALORES    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MEJIA ARROYAVE VALERIA 432848

02 T3 1

2835 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN 01   4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
EMPRENDIMIENTO    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

ETICA Y VALORES    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

TÉCNICAS SPA    4.1NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)
TÉCNICAS CORPORALES    4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MONTOYA CASTAÑEDA MELANY 432849

02 T3 1

2857 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
EMPRENDIMIENTO    4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

ETICA Y VALORES    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ORTIZ CADAVID LAURA NATALY 432850

02 T3 1

2839 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
EMPRENDIMIENTO    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

ETICA Y VALORES    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

SANCHEZ RENDON ISABELA 432851

02 T3 1

2867 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
EMPRENDIMIENTO    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

ETICA Y VALORES    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

SIERRA TABORDA ISABELA 432852

02 T3 1

2831 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN 01   3.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)
EMPRENDIMIENTO    3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

ETICA Y VALORES    3.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

TÉCNICAS SPA    4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

VELASQUEZ BLANDON ANYELINA 432853

02 T3 1

2850 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
EMPRENDIMIENTO    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

ETICA Y VALORES    4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

TÉCNICAS SPA    4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
TÉCNICAS CORPORALES    4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

VELASQUEZ MENESES KAROL DAHIANA 432854

02 T3 1

2875 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
EMPRENDIMIENTO    3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

ETICA Y VALORES    4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
MAQUILLAJE SOCIAL    3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

TÉCNICAS SPA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TÉCNICAS CORPORALES    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

YEPES MAZO LAURA SOFIA 432855

02 T3 1

2869 2023 Noviembre 22,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

DEPILACIÓN    4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
EMPRENDIMIENTO    3.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)

ETICA Y VALORES    4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
MAQUILLAJE SOCIAL    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

TÉCNICAS SPA    4.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)
TÉCNICAS CORPORALES    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

AGUDELO PIEDRAHITA VALERIA 422604

03 T3 1

2664 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ARANGO GAVIRIA MARIA JOSE 422605

03 T3 1

2667 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

JIMENEZ OCHOA MARIA SALOME 422607

03 T3 1

2653 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MARULANDA LOPEZ XIMENA 422608

03 T3 1

2646 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MOLINA TIRADO SALOME 422609

03 T3 1

2666 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MONSALVE VASCO SALOME 422610

03 T3 1

2654 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MORENO RESTREPO ESTEFANIA 422612

03 T3 1

2634 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

OSORIO BUITRAGO MARIA SALOME 422613

03 T3 1

2655 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

OSSA DURANGO JUANITA 422615

03 T3 1

2650 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

PARRA TORRES MARIANA 422616

03 T3 1

2633 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

PEÑA TAMAYO MARIANA 422617

03 T3 1

2637 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

QUINTERO ARANGO MICHEL VALERIA 422619

03 T3 1

2632 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RANGEL PUELLO YERALDINE 422620

03 T3 1

2631 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RIVERA FLOREZ SHAMARA 422622

03 T3 1

2673 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RODAS LOPEZ MARIA FERNANDA 422623

03 T3 1

2626 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

SEPULVEDA BONILLA MARIA JOSE 422624

03 T3 1

2647 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

TOBON GAVIRIA VALERIA 422625

03 T3 1

2670 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.8)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

TORO CASTAÑEDA MARIANA 422626

03 T3 1

2642 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

VASQUEZ TAMAYO PAULINA 422627

03 T3 1

2629 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

VILLADA ROJAS NICOLE 422628

03 T3 1

2630 2023 Noviembre 21,

000 COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

PRACTICA EMPRESARIAL    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION    3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ARANGO VELEZ MARIANA 432856

02 V3 1

2834 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   3.0NOTA AUN NO ES
__

Desempeño Final Año: AUN NO ES COMPETENTE (Nota 3.0)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   3.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.8)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ARANZAZU ARENAS VALENTINA 432857

02 V3 1

2863 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

AVENDAÑO MARIN LUISA FERNANDA 432858

02 V3 1

2833 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   3.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   3.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.8)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

BEDOYA URDINOLA ANA SOFIA 432859

02 V3 1

2838 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   3.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   3.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   2.4NOTA AUN NO ES

__
Desempeño Final Año: AUN NO ES COMPETENTE (Nota 2.4)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

CASTAÑEDA LOPEZ MARIANGEL 432861

02 V3 1

2864 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

DUQUE TANGARIFE ANA SOFIA 432863

02 V3 1

2854 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

GONZALEZ RESTREPO ANA SOFIA 432864

02 V3 1

2870 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.1NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

GRAJALES ECHEVERRI JUANITA 432865

02 V3 1

2832 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

HENAO ECHEVERRI ANA SOFIA 432866

02 V3 1

2852 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   3.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.8)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   2.7NOTA AUN NO ES
__

Desempeño Final Año: AUN NO ES COMPETENTE (Nota 2.7)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   3.1NOTA AUN NO ES

__
Desempeño Final Año: AUN NO ES COMPETENTE (Nota 3.1)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

HERNANDEZ HENAO LEIDY TATIANA 432867

02 V3 1

2829 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

HOYOS ACOSTA MARIA ANGEL 432868

02 V3 1

2856 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   3.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

LOPEZ RIVERA SANTIAGO 432870

02 V3 1

2887 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   3.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   3.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MADRID HERRERA JUANITA 432871

02 V3 1

2865 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MAYA CHAVARRIA LUISA FERNANDA 432872

02 V3 1

2859 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MEDINA QUICENO EMMANUEL 432873

02 V3 1

2851 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.3NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MUNERA SALAZAR MARIA JOSE 432874

02 V3 1

2874 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   3.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.8)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   2.8NOTA AUN NO ES

__
Desempeño Final Año: AUN NO ES COMPETENTE (Nota 2.8)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

QUINTERO CARDONA ISABELA 432875

02 V3 1

2860 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RAMIREZ PEREZ SALOME 432876

02 V3 1

2837 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RESTREPO MONTOYA ISABELLA 432877

02 V3 1

2853 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RIOS SARRAZOLA DIEGO ALEJANDRO 432878

02 V3 1

2844 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

TAMAYO RESTREPO CAMILA 432879

02 V3 1

2871 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.8NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

VARGAS DELGADO ALISSON 432880

02 V3 1

2847 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.6NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

VARGAS VALENCIA MARIA CAMILA 432881

02 V3 1

2855 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   3.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

YEPES CASTRILLON ANGIE KATHERINE 432882

02 V3 1

2876 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   2.0NOTA AUN NO ES
__

Desempeño Final Año: AUN NO ES COMPETENTE (Nota 2.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   1.2NOTA AUN NO ES

__
Desempeño Final Año: AUN NO ES COMPETENTE (Nota 1.2)

FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   3.0NOTA AUN NO ES
__

Desempeño Final Año: AUN NO ES COMPETENTE (Nota 3.0)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ZAPATA GIRALDO MARIANA 432883

02 V3 1

2866 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   3.9NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.9)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ZAPATA QUINTERO SARA 432884

02 V3 1

2882 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   4.1NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.1)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MONSALVE URIBE JUAN ANDRES 432885

02 V3 1

2890 2023 Noviembre 22,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

COMPETENCIAS ACTITUDINALES. ETICAS Y PROYECTO DE VIDA 1   4.4NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL Y FORMACION HUMANA 1   3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

ENFERMERIA VETERINARIA 1   3.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)
FARMACOLOGIA VETERINARIA 1   3.5NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)

PELUQUERIA CANINA Y FELINA 1   4.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)
OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

BETANCUR RAMIREZ KEVIN 422630

03 V3 1

2693 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

BUITRAGO MEJIA ANA SOFIA 422631

03 V3 1

2676 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ECHAVARRIA TEJADA VANESSA 422634

03 V3 1

2657 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

GOEZ ESPINAL MARIA JOSE 422635

03 V3 1

2645 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

GIRALDO RESTREPO MARIANA 422638

03 V3 1

2661 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    3.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

MONTOYA YARCE SOFIA 422639

03 V3 1

2665 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.4NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ORREGO ZULUAGA KARLA 422641

03 V3 1

2644 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    3.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   3.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

PEREZ SANCHEZ LORENZO 422642

03 V3 1

2640 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    3.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

PESCADOR SANCHEZ SUSANA 422643

03 V3 1

2668 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

POSADA PAVAS SALOME 422644

03 V3 1

2639 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.7NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.7)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

PUERTA PELAEZ VERONICA 422645

03 V3 1

2671 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.6)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RAMIREZ CANO ABRIL 422646

03 V3 1

2672 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.9NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.9)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RAMOS CARDOZO MICHELL 422647

03 V3 1

2638 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.2NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.
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POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RIVAS IBARGUEN MAIRA ALEJANDRA 422648

03 V3 1

2636 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.5)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

RODRIGUEZ ARBOLEDA PAULINA 422649

03 V3 1

2643 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

OSPINA SANCHEZ MARIANA 422650

03 V3 1

2635 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

SANTACRUZ LOAIZA MARIANA 422651

03 V3 1

2695 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.8NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.8)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

SERNA CASTRILLON MARIANA 422652

03 V3 1

2649 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.3NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.3)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.4NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.4)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

VASQUEZ OCHOA SUSANA 422654

03 V3 1

2677 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    3.7NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.7)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

VELASQUEZ GOMEZ ANA IZABELLA 422655

03 V3 1

2679 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    3.5NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.5)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ZAPATA BERRIO KATHERIN JOHANA 422656

03 V3 1

2663 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    3.6NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 3.6)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ZAPATA GRAJALES LAURA ANDREA 422657

03 V3 1

2674 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    5.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   4.2NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.2)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO
Resolución de Aprobación: La Rectora y la Secretaria Académica de la

Institución Educativa POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO S.A.S.

con NIT 900.131.476-9 con Licencia Nº 1311 de mayo de 2009 para

impartir Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y con

REGISTRO VALORATIVO DE PROCESOS

Número

Nombre Completo del Estudiante Código Matricula

Grado GrupoJornada Periodo

Año Lectivo Fecha

ACOSTA RESTREPO JUAN MANUEL 422736

03 V3 1

2707 2023 Noviembre 21,

000 AUXILIAR VETERINARIO

PROCESOS DE DESARROLLO - EVALUACION LOGROS
INTENSIDAD

HORARIA FALTASNOTA

Carrera 43 No. 38Sur-13 Envigado (Ant) Tel: 270 9190

"Formamos en competencias Académicas, laborales y humanas"

INFORMATICA    4.0NOTA COMPETENTE
__

Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 4.0)
PRACTICA EMPRESARIAL 60   5.0NOTA COMPETENTE

__
Desempeño Final Año: COMPETENTE (Nota 5.0)

OBSERVACIONES:

Director de Grupo

.

Pág. 01www.pcacademico.net



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 



  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

   

 

 

 



 

INFORME FINAL SALIDA PEDAGÓGICA 

CASA COSMETICA MEICOL 

 

 

 

 

DOCENTE 

LUZ GLADYS MARULANDA RAMOS  

 

 

MEDIA TÉCNICA EN COSMETOLOGIA 10º GRADO 

 

 

POLITÉCNICO INTEGRAL COLOMBIANO 

 

 

 

ENVIGADO 

2023 

 

 

 

 



OBJETIVOS 

 

 Conocer nueva aparatologia  

 Aprender a utilizar principios activos en protocolos corporales  

 Incluir aparatologia a tratamientos en cabina  

 Mirar los beneficios y diferencias entre la madero y la metal terapia 

 Protocolo en masajes de relajación  

 Técnicas a combinar con los masajes de relajación  

 

JUSTIFICACIÓN 

Esta salida pedagógica surgió con el fin de que las estudiantes observen y conozcan 

los nuevos equipos innovadores en la estética. Para tener mejores resultados en 

cabina, elementos a combinar en las técnicas de spa (coco terapia, bambu, pindas, 

etc ) 

 

DESCRIPCIÓN DEL LUGAR DONDE SE DESARROLLÓ LA SALIDA 

PEDAGOGICA 

FECHA: 2 de noviembre del 2023 

HORA: 2 pm a 5 pm 

Nombre: casa cosmética MEICOL 

Teléfono: 3164712275 

Dirección: Cra 43 # 58 -20 

Municipio: Medellín, barrio Prado Centro 

Actividad Económica o Sector al que pertenece el lugar donde se llevará a 

cabo la Salida Pedagógica: Casa cosmética, proveedor de insumos y equipos para 

la estetica.  

 

 

 



DIAGNÓSTICO 

En la salida pedagógica los alumnos se vieron interesados en la capacitación 

teniendo buena participación en esta. Realizando preguntas de interés sobre 

productos, protocolos y técnicas.  

 

CONCLUSIONES 

 En esta salida pedagógica los alumnos tuvieron la oportunidad de conocer 

otra clase de productos y diversa aparatologia de alta gama; lo que 

enriqueció sus conocimientos 

 Se vio gran interés en la compra de aparatologia y productos 

 Vieron la importancia de combinar diferentes  productos y técnicas. 

 

 

FOTOS DE LA EXPERIENCIA 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ASISTENTES 

 

IT APELLIDOS  NOMBRES DOC IDENTIDAD 
1 ARRANGO BARRERA MARIA FERNANDA  

2 ARICAPA ARROYAVE SOFIA  

3 BARRETO HERNANDEZ GRECIA  

4 BEDOYA TORO MARIA CLARA  

5 BRACHO BRACHO IVANNA SOFIA  

6 CARRILLO MATUTE CAROL LUCIA  

7 CASTAÑO ARISTIZABAL MARIA CAMILA  

8 CASTRILLON BURITICA ESTEFANIA  

9 CENTENO RESTREPO  SOFIA  

10 ECHAVARRIA MONTOYA ANA VICTORIA  

11 GARCES ALVAREZ MIGUEL ANGEL  

12 GAVIRIA HERNANDEZ MARIANA  

13 HERNANDEZ VASCO SALOME  

14 HERRERA RODRIGUEZ SABELA  

15 JARAMILLO BEDOYA VALENTINA  

16 LAVERDE ORTIZ MARIA ALEJANDRA  

17 LOAIZA GIL GERALDINE  

18 LOPEZ JARAMILLO VALENTINA  

19 MEJIA ARROYAVE VALERIA  

20 MONTOYA CASTAÑEDA MELANY  

21 ORTIZ CADAVID LAURA NATALY  

22 SANCHEZ RENDON ISABELA  

23 SIERRA TABORDA  ISABELA  

24 VELASQUEZ  BLANDON ANYELINA  

25 VELASQUEZ MENESES KAROL DAHIANNA  

26 YEPES MAZO LAURA SOFIA  

 

 



Nota: 

Como docente concluyo con el siguiente comentario: en la capacitación los alumnos 

estuvieron muy receptivos a la información impartida por la capacitadora, se les vio  

contentos y dinámicos  con excelente actitud. 

Lo cual considero que fue una salida enriquecedora. 

 

Se deja un taller para que los alumnos elaboren y presenten. 



INFORME SALIDAS PEDAGOGICAS 

FUNDACION ORCA 
 

Octubre 5 y 19 de 2023 
 
 
 
 

 
ASIGNATURA 

 
ENFERMERIA VETERINARIA  

 
 

 
 

DOCENTE  
HELVER CARDENAS 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

GRUPO 
 

MEDIATECNICA AUXILIAR VETERINARIOS 10 
 

POLITECNICO INTEGRAL DE COLOMBIA 
                                                                              2023 

 
 

 
 



 

OBJETIVOS 
 
- Organizar un programa donde conozcan instalaciones, alojamiento y manejo de los 
caninos y felinos del recinto  
- Manipular mascotas con asesoría veterinaria para procedimientos básicos.  
- Realizar exámenes clínicos vistos en clase. 
 

 
 

JUSTIFICACION 
Las estudiantes en formación para auxiliar veterinario como parte de su práctica se 

requieren de procesos en los cuales realicen tengo los conocimientos  sobre la  
manipulación, desparasitación, vitaminización y examen clínico del paciente , ya que debe 

ser acorde con las necesidades y temáticas de todo centro de prácticas. 
Se realizará visita en donde se conocerán, se compartirá, se cuidarán, se revisaran las 

mascotas la actividad va estar en supervisión veterinaria.  
 

FECHA 

Jueves 5 octubre  y  jueves  19 de  del 2023 
LUGAR 

Nombre: FUNDACION ORCA Teléfono 310 500 65 52 
Dirección CALLE 41 #72-24 Laureles. Municipio MEDELLIN 

HORA 
Jueves 1pm-6pm 

 
 
DOFA 
Debilidades 
 
 

 Los muchachos se le ve una debilidad a nivel del manejo de las mascotas  

 En felinos se ve un poco más de dificultad en su manejo. 

 Falta de confianza a la hora de canalizar  
 Poca profundización en el examen clínico 

 
 

 
 

 
 

 
 
Oportunidades 



 Demostraron una buena actitud para el desarrollo de actividades 

 Acataron de forma adecuada las condiciones de trabajo 
 Se obtuvo puntualidad a nivel de los estudiantes 

 
 Todos pudieron realizar actividades diferentes y a cada uno le correspondió 

 experimentar las actividades 
 
 

Fortalezas 

 Se tuvo tiempo preciso para la realización de actividades  

 Hubo un apoyo y aporte importante de los estudiantes en las actividades  
 Hubo buen apoyo del lugar de practica 

 
Amenazas 

 Se pudo realizar un poco mas de actividades a proponer 

 Falto tiempo para poder extender mas la actividad. 
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MATERIAL FOTOGRAFICO 

CEREMONIA DE CERTIFICACIÒN MEDIA TECNICA 

2023 

1 DE DICIEMBRE DE 2023 

AUDITORIO DE LA CAMARA DE COMERCIO EN 

ENVIGADO 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900131476
POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO SAS

ENVIGADO ANTIOQUIA
CR 43 38 SUR 13 4076218
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

PRIVADA Formación académica no formal.
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7905262895 K-ESTUDIANTES
noviembre 2023 noviembre 2023

0
2023/11/21 290241033

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 56 $ 0 $ 0 $ 0 $ 341.600 $ 341.600 $ 0 $ 0 $ 341.600
SUBTOTALES: $ 341.600 $ 0 $ 0 $ 341.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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E
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R
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A
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P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1000307119

CORREA
PERDOMO
VALENTINA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

2 CC
1000657983

ATEHORTUA
VIDALES
VANNESA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

3 CC
1000757784

ESPINOSA
FLORES
MARIA
PAULA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

4 CC
1000919991

ARAQUE
ACEVEDO
ANDREA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

5 CC
1001249662

QUINTERO
ARANGO
MICHEL
VALERIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

6 CC
1001508452

GEORGE
AGUIRRE
JHERLENI
MARIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

7 CC
1026162630

VELEZ
VARELA
MARIA
CAMILA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

8 CC
1027663043

RAMIREZ
CANO ABRIL

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

9 CC
1035428905

GALLEGO
JARAMILLO
VANESSA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

10 CC
1036449120

MARULANDA
LOPEZ
XIMENA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

11 CC
1037620079

CORREA
HOLGUIN
YEESEIRA
ANDREA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

12 CC
1037659510

SAMPEDRO
RODRIGUEZ
MANUELA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

13 CC
1038262427

PUERTA
PELAEZ
VERONICA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

14 CC
1038262598

BETANCUR
RAMIREZ
KEVIN

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

15 CC
1038866216

VASQUEZ
OCHOA
SUSANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

16 CC
1038866897

PESCADOR
SANCHEZ
SUSANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

17 CC
1039644863

BERMUDEZ
BALBIN
STEFANIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

18 CC
1040871697

TORO
CASTANEDA
MARIANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

19 CC
1041147043

RODAS
LOPEZ
MARIA
FERNANDA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

20 CC
1055752183

ECHAVARRI
A TEJADA
VANESSA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

21 CC
1082865494

MANOTAS
MARTINEZ
KARINA
PATRICIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

22 CC
42823402

TORRES
RUIZ
GLORIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

23 CC
43152049

BOLAÑOS
VASQUEZ
ANGELICA
MARIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

24 SC
1038868338

RIVERA
FLOREZ
SHAMARA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
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TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

25 TI
1017928842

MONTOYA
YARCE
SOFIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

26 TI
1018236760

PARRA
TORRES
MARIANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

27 TI
1022003134

VASQUEZ
TAMAYO
PAULINA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

28 TI
1022003398

JIMENEZ
OCHOA
MARIA
SALOME

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

29 TI
1023524425

TOBON
GAVIRIA
VALERIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

30 TI
1023630126

AGUDELO
PIEDRAHITA
VALERIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

31 TI
1025648998

ZAPATA
GRAJALES
LAURA
ANDREA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

32 TI
1027740802

SANTACRUZ
LOAIZA
MARIANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

33 TI
1035973490

VELASQUEZ
GOMEZ ANA
IZABELLA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

34 TI
1035974269

POSADA
PAVAS
SALOME

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

35 TI
1035975390

ZAPATA
BERRIO
KATHERIN
JOHANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

36 TI
1036449584

SERNA
CASTRILLON
MARIANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

37 TI
1036449787

ARANGO
GAVIRIA
MARIA JOSE

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

38 TI
1036449968

MONSALVE
VASCO
SALOME

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

39 TI
1036450868

VILLADA
ROJAS
NICOLE

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

40 TI
1036450871

OSPINA
SANCHEZ
MARIANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

41 TI
1036450918

PENA
TAMAYO
MARIANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

42 TI
1036451220

GIRALDO
RESTREPO
MARIANA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

43 TI
1037591693

MOLINA
TIRADO
SALOME

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

44 TI
1038263335

OSORIO
BUITRAGO
MARIA
SALOME

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

45 TI
1038867752

RIVAS
IBARGUEN
MAIRA
ALEJANDRA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

46 TI
1038868124

GOEZ
ESPINAL
MARIA JOSE

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

47 TI
1038868222

ACOSTA
RESTREPO
JUAN
MANUEL

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

48 TI
1038868477

RODRIGUEZ
ARBOLEDA
PAULINA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

49 TI
1038868703

MORENO
RESTREPO
ESTEFANIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

50 TI
1038868899

OSSA
DURANGO
JUANITA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

51 TI
1040874120

BUITRAGO
MEJIA ANA
SOFIA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900131476
POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO SAS

ENVIGADO ANTIOQUIA
CR 43 38 SUR 13 4076218
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

PRIVADA Formación académica no formal.
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7905262895 K-ESTUDIANTES
noviembre 2023 noviembre 2023

0
2023/11/21 290241033

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

52 TI
1050458070

RANGEL
PUELLO
YERALDINE

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

53 TI
1054546480

SEPULVEDA
BONILLA
MARIA JOSE

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

54 TI
1063281310

RAMOS
CARDOZO
MICHELL

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

55 TI
1078636449

PEREZ
SANCHEZ
LORENZO

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

56 TI
1127234745

ORREGO
ZULUAGA
KARLA

ESTUDIANTE
S
DEC.055/2015

$ 1.160.000 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

TOTAL $ 341.600
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CODIGO:  AR - DO 05
VERSIÓN: 01

Fecha de
Aprobación:

Junio de 2018

REQUISITOS TÉCNICOS

PRESENTACIÓN
El plan de Prevención y Preparación para afrontar emergencias que presenta ARL SURA consiste en un conjunto de estrategias anticipadas, elaboradas gracias a un trabajo colectivo que comprende
las políticas, la organización, normas y procedimientos que debe tener la empresa, para prevenir y disminuir los niveles de riesgo ante una situación de emergencia que afecten las personas, los
recursos, los procesos productivos y el medio ambiente, incluyendo actividades que deben ser administradas de una manera adecuada y eficiente, tales como la formulación y ejecución de
programas, planes y proyectos relacionados con: la adopción de medidas tendientes a prevenir y mitigar los efectos que las diferentes amenazas (internas o externas) puedan generar. Incluye
acciones relacionadas con la legislación, la organización para afrontar situaciones de emergencia, las acciones relacionadas con los planes operativos de emergencia, la capacitación, el entrenamiento,
el suministro de los recursos necesarios para hacer frente a una emergencia y la recuperación del proceso productivo en el menor tiempo posible, con acciones que disminuyan el lucro cesante y la
susceptibilidad a sufrir nuevos efectos dañinos en el futuro.

REQUISITOS LEGALES
1. Declaración universal de los derechos humanos (ONU 10 de diciembre de 1048)
2. Código sanitario Nacional Colombiano (Ley 9 de 1979), Título III
3. Resolución 1016 de 1989. Organización, funcionamiento y formas de los programas de salud ocupacional
4. Estatuto de seguridad industrial (Resolución 2400 de 1979): Requisitos para los centro de trabajo
5. Decreto ley 1295 de 1994. Sistema general de riesgos profesionales
6. Decreto 1400 de 1984 y disposiciones reglamentarias: Código Colombiano de Construcciones Sismo resistentes

              PREVENCION, PREPARACION
              Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS



1. NSR 10: Norma Colombiana de diseño y Construcción Sismo resistente, Asociación colombiana de Ingeniería Sísmica, 2010
2. NTC: Normas Técnicas Colombianas
• NTC 1700: Establece los requisitos mínimos que debe cumplir los edificios para facilitar la evacuación de los ocupantes de una edificación en caso de fuego u otra emergencia
• NTC 1410: Símbolos gráficos de evacuación.
• NTC 1461:  Colores y señales de seguridad
• NTC 1867: Sistema de señales contra incendio.
• NTC 1916: Extintores de fuego. Clasificación y ensayo.
• NTC 1931: Seguridad contra incendios. Señales.
• NTC 2885: Extintores portátiles. Generalidades.
• NTC 4166: Equipo de protección y extinción de incendio
3. Normas Técnicas Internacionales
• NFPA 1. Código de prevención de incendios
• NFPA 10. Norma para extintores portátiles.
• NFPA 30. Código para líquidos inflamables y combustibles.
• NFPA 72. Sistema de alarmas
• NFPA 170. Símbolos de seguridad contra incendios
• NFPA 600. Norma sobre brigadas privadas contra incendios
• NFPA 1410. Norma sobre ataque inicial de incendios
• NFPA 1600. Prácticas recomendadas para el manejo de desastres.
• NFPA 101. Riesgos contra seguridad humana
• CÓDIGO DE SEGURIDAD HUMANA

OBJETIVO GENERAL
Disminuir los niveles de Riesgo de cada una de las amenazas existentes en el POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO,  mediante un plan de Prevención y Mitigación, que permita la reducción de la
Vulnerabilidad existente en cada uno de los componentes del sistema productivo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS



FOTO EMPRESA

150

DIRECCIÓN PRINCIPAL CARRERA 43 Nº 38SUR -13 PERSONA ENCARGADA SANDRA MILENA BURITICA RAMIREZ
TELEFONO 2022832-3233670240 TURNO LUNES A SABADOS DE 8 A 6
TRABAJADORES FIJOS 7 TRABAJADORES FLOTANTES 15 CLIENTES FLOTANTES

ACTIVIDAD ECONOMICA EDUCACION FORMAL Y EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO

• Conformar los grupos en los diferentes niveles organizativos, que permitan la participación de las personas en la prevención y control de emergencias como cultura organizacional.
• Analizar las diferentes amenazas de tipo natural, tecnológico y antrópico que pueden afectar las personas, recursos, procesos productivos y medio ambiente.
• Determinar la vulnerabilidad sistemas y procesos, las personas y los recursos estructurales y no estructurales.
• Establecer los niveles de riesgo para cada una de las amenazas.
• Implementar un plan de prevención y mitigación que intervenga la amenaza y la vulnerabilidad administrativa, las personas y los recursos estructurales y no estructurales.
• Realizar un inventario de recursos básicos a tener dentro de la instalación con miras a atender una posible emergencia.
• Definir una estructura organizacional básica para prevención y atención de emergencias.
• Estructurar unos procedimientos básicos a seguir en caso de emergencia de forma que permitan al personal auto protegerse en caso de una emergencia.
• Identificar las posibles rutas de evacuación que le  permita a los ocupantes de las instalaciones la huida oportuna en caso de una emergencia
• Estructurar y aplicar el programa de señalización para emergencias.
• Determinar un sistema de notificación interna y externa que permita una respuesta rápida, oportuna y efectiva ante emergencias.
• Establecer un mecanismo de protección ante las amenazas internas para las personas y bienes, mediante un plan de evacuación.
• Diseñar un plan de respuesta rápida, oportuna y organizada, para el control de emergencias generadas por las amenazas existentes, mediante cadenas de intervención.
• Ejecutar un plan de capacitación y entrenamiento para todos los grupos y personas, que garantice el conocimiento del plan y el cumplimiento de las acciones preventivas y de control para
emergencias.
• Evaluar el plan mediante la ejecución de simulaciones y simulacros, que permitan la implementación de acciones correctivas del plan.

1. PLANEAR
NOMBRE DE LA EMPRESA POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO SAS FECHA febrero 25 de 2023

LÍMITES
NORTE PARQUE PRINCIPAL

OCCIDENTE ALCALDIA DE ENVIGADO ORIENTE PASAJE DE LA ALCALDIA



NATURAL SOCIAL TECNÒLOGICA NO FATALES

INTERNA
O

EXTERNA
FUENTE

INTERNA
O

EXTERNA
FUENTE INTERNA O

EXTERNA
FUENT

E

EXTERNA EXTERNA EXTERNA
EXTERNA EXTERNA EXTERNA
NO EXTERNA EXTERNA
EXTERNA EXTERNA EXTERNA
EXTERNA EXTERNA EXTERNA
EXTERNA EXTERNA
EXTERNA INTERNA O EXTERNA
NO
NO INTERNA O EXTERNATsunami

Tormenta Intoxicación masiva por alimentos
Tornado Inundación (rompimiento de tuberías, de

tanques de agua, etc.)

Inundación Robo, asalto Fuga
Sismo Incendio

Erupciones volcánicas Llamada de amenaza Derrame
Incendio forestal Toma armada Explosión

Avenidas torrenciales Atentado terrorista Accidente aéreo
Deslizamiento Concentración masiva Accidente de tránsito

AMENAZA AMENAZA AMENAZA

AMENAZAS Y VULNERABILIDAD
ANTECEDENTES HISTORICOS

FECHA DEL
EVENTO

TIPO DE AMENAZA
AREA LOCATIVA AFECTADA DAÑOS MATERIALES

NUMERO DE VICTIMAS MEDIDAS
IMPLEMENTADASFALATES

NUMERO DE NIVELES 3 SERVICIOS PÚBLICOS SI
NUMERO DE ENTRADAS 1 NUMERO DE BAÑOS

IDENTIFICACIÓN DE AMENAZAS
NATURALES SOCIALES TECNOLOGICAS

TANQUE DE AGUA NO
ZONA VEHICULAR SI PLANTA ELECTRICA NO

MATERIAL DEL PISO BALDOSA EQUIPOS DE COMUNICACIÓN Telefonos y celulares
MATERIAL DEL TECHO CIELO PLAS (PVC) DETECTORES DE HUMO 10

9

OCCIDENTE ALCALDIA DE ENVIGADO ORIENTE PASAJE DE LA ALCALDIA

SUR EDIFICIO DE LA ALCALDIA
DESCRIPCIÓN DE LAS INSTALACIONES

MATERIAL DE LAS PAREDES OBRA BLANCA



RIESGO MEDIO ALTO 27 - 32 RIESGO MEDIO ALTO
RIESGO MEDIO 24 - 12 RIESGO MEDIO

GRADO DE RIESGO
GRADO DE RIESGO VALORES DE LA MULTIPLICACIÓN COLOR REFERENCIA

RIESGO ALTO 35 - 64 RIESGO ALTO

CONSIDERABLE Daño de vidrios, grietas en acabados y techos en teja, daño de mercancía entre 3
EXTREMO Daño estructural serio, daño de más del 50% de muebles o mercancía, 4

NULO No existen efectos sobre el edificio, los muebles o las operaciones 1
MINIMO Afecta acabados de la edificación, menos del 5% de los muebles o mercancía y 2

CRITICO Las lesiones que se presentarían serían de extrema gravedad o el número de
lesionados seria mas de cinco 4

EFECTOS SOBRE EL SISTEMA
EFECTOS SOBRE EL SISTEMA DEFINICIÓN CALIFICACIÓN

MODERADO Puede haber algunas personas lesionadas por razones relativas a la situación
pero no serian de consideración. 2

SEVERO Las lesiones que se presentarían serían de consideración o el número de
lesionados seria entre uno y cinco. 3

EFECTOS SOBRE LAS PERSONAS

EFECTOS SOBRE LAS PERSONAS DEFINICIÓN CALIFICACIÓN

LEVES Al presentarse esta situación no habría personas lesionadas pero se requeriría
evacuar y proteger el grupo. 1

OCASIONAL Ya se ha presentado mínimo una vez en la dependencia pudiendo llegar a
repetirse 3

FRECUENTE Se ha presentado en repetidas ocasiones durante los dos últimos años y sé
podría presentar con cierta facilidad. 4

IMPROBABLE No hay probabilidad de que se presente 1
POSIBLE Hasta el presente no ha ocurrido pero no se descarta. 2

ESCALA DE PROBABILIDAD

ESCALA DE PROBABILIDAD DEFINICIÓN CALIFICACIÓN



Extintores Solkflam

Extintores tipo A
Extintores tipo BC

IDENTIFICACIÓN DE RECURSOS
RECURSOS FÍSICOS

EQUIPO CONTRA INCENDIO CANTIDAD UBICACIÓN EN LA EMPRESA FECHA DE VENCIMIENTO

Inundación (rompimiento de tuberías, de
tanques de agua, etc.)

5 3 3 45 RIESGO ALTO

Intoxicación masiva por alimentos 2 4 1 8 RIESGO BAJO
Incendio 2 4 4 32 RIESGO MEDIO ALTO

Fuga 2 4 2 16 RIESGO MEDIO
2 4 4 32 RIESGO MEDIO ALTO

Derrame 2 2 2 8 RIESGO BAJO

Sismo
Tormenta

Atentado terrorista
Concentración masiva
Llamada de amenaza

Toma armada
Robo, asalto

Accidente aéreo

2

4
4
3
3
2

Avenidas torrenciales 6 2 2 24 RIESGO MEDIO
Deslizamiento

Incendio forestal

Inundación

2
2

2

RIESGO BAJO 1 - 8 RIESGO BAJO
MATRIZ RESUMEN

AMENAZAS PROBABILIDAD EFECTOS SOBRE LAS
PERSONAS

EFECTOS SOBRE EL
SISTEMA VULNERABILIDAD GRADO DE RIESGO

2
4

3

RIESGO BAJO
RIESGO MEDIO

RIESGO MEDIO

Tornado
Tsunami

Erupciones volcánicas

1
0
1

1
0
1

4
4
4
4
1
4 2

8
24

18
64
64
48
48
2

16

2
3

3
4
4
4
4
1

RIESGO ALTO
RIESGO ALTO
RIESGO ALTO
RIESGO ALTO
RIESGO BAJO

RIESGO MEDIO

1
0
1

1
0
1

RIESGO BAJO

RIESGO BAJO

RIESGO ALTO
RIESGO MEDIO

4
2

36
12

3
2

3
3

Accidente de tránsito 3 3 1 9 RIESGO BAJO

Explosión



TRANSITO TODA LA EMRESA 127

BOMBEROS TODA LA EMRESA 119
ORGANISMOS DE SEGURIDAD TODA LA EMRESA 123

GRUPOS DE AYUDA EXTERNA
NOMBRE AREA TELEFONO

Sensores de humo 10
ARCHIVOS, RECEPCIÓN, CAFETERIA, OFICINAS, MALL

UBICADOS EN LOS PISO 3, 4, 5 CAMBIAR PERMENENTEMENTE LA PILAS

NOMBRE
SANDRA MILENA BURITICA RAMIREZ
CRISTIAN DAVID URREGO PATIÑO

JOHN FREDY MONTES OSORIO

FUNCIÓN
COMITÉ DE EMERGENCIAS O JEFE DE BRIGADA

2. HACER
RECURSOS HUMANOS

COORDINADOR DE COMUNICACIÒN
COORDINADOR DE EVACUACIÓN

OTROS EQUIPOS CANTIDAD UBICACIÓN EN LA EMPRESA FECHA DE VENCIMIENTO (SI APLICA)
Camillas 2  PISO 3 Y PISO 4 NO APLICA

Monitoreo de sensores de pànico 1 RECEPCION NO APLICA

NO APLICACAJA DE FOSTOROS Y ENCENDEDORES 1

LINTERNA 2 NO APLICA
ALCOHOL ANTISÈPTICO 2 DESINFECCION NO APLICA

LIBRETA 1 NO APLICA
LAPICERO 1 NO APLICA

VENDA DE TELA 2 NO APLICA

GASA 1 CAJA LIMPIEZA NO APLICA
TIJERA 1 NO APLICA

GUANTES DE LÀTEX 1 CAJA NO APLICA

MICROPORO 1 NO APLICA
2

PROTECCION

ELEMENTOS DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS CANTIDAD USOS FECHA DE VENCIMIENTO

CURAS 1 PROTECCION NO APLICA
ALGODÓN 1 LIMPIEZA NO APLICA

Extintores Multipropósito ABC 2 PISO 4 Y 5 feb-24
Extintores Tipo K

Extintores CO2 2 PISO 3 feb-24

1 CAJA

PROTECCION NO APLICA

NO APLICAESPARADRAPO DE TELA

MARCARILLA BÀSICA



ENCARGADOS DE EMERGENCIAS 1 Manejo de extintores
ENCARGADOS DE EMERGENCIAS 8 Primeros auxilios

COMITÉ DE EMERGENCIAS O JEFE DE BRIGADA 2 Liderazgo
ENCARGADOS DE EMERGENCIAS 2 Prevención y control de incendios

PERSONAL HORAS DE CAPACITACIÓN TEMA DE LA CAPACITACIÓN OBSERVACIONES

TODO EL PRESONAL 1 Pautas generales de evacuación en caso de
COMITÉ DE EMERGENCIAS O JEFE DE BRIGADA 1 Funciones particulares del rol

TODO EL PRESONAL 1 Conceptos Básicos sobre Evacuación:
TODO EL PRESONAL 1 Manejo de extintores

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS TODA LA EMRESA 123
CADENA DE LLAMADAS

PLAN DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION

DETECCIÓN DE LA
EMERGENCIA

CUALQUIER COLABORADOR

COMITÉ DE EMERGENCIAS O JEFE
DE BRIGADA

DEFINE
APOYO

EXTERNO

COORDINADORES DE EVACUACIÓN BRIGADA DE EMERGENCIAS



PROCEDIMIETOS OPERATIVOS NORMALIZADOS
PROCEDIMIENTO EN CASO DE INCENDIO

ANTES DURANTE DESPUÉS

Organiza y dispone de manera ordenada y
en lo posible la salida del personal de las

instalaciones de acuerdo al anexo que
indica los lugares de reunión Distribuye el personal de coordinadores

disponible, a fin de controlar el pánico en
las diferentes áreas del colegio,

indicándoles los diferentes sitios de
RECEPCION-SECRETARIA TRES TIMBRES CONTINUOS BANDERAS PARQUE PRINCIPAL

ENVIGADO
Realiza las coordinaciones con los

docente de cada aula y con las entidades
de apoyo, tales como: Policía, Bomberos,

ENCARGADOS DE EMERGENCIAS 1 Funciones particulares del rol
PLAN DE EVACUACIÓN

SEÑAL DE ALARMA PUNTO DE ENCUENTRO RUTA DE EVACUACIÓNAREA



• Conocer las normas de seguridad para evitar incendios.
• Conocer la ubicación de los extintores en su sitio de trabajo y
aprender su uso correcto, además identificar los hidrantes, puertas
de salida y sitios de reunión.
• Evitar descarga de líquidos inflamables en alcantarillas porque
pueden ocasionar incendios o explosiones por acumulación de
gases.
• En ambientes cargados de vapores o gases, evite hacer chispas,
encender fósforos o cualquier punto de ignición.
• Sea cuidadoso en el manejo de equipos eléctricos; informe sobre
las instalaciones eléctricas defectuosas o deterioradas.
• Evite recargar los toma corriente con la conexión simultánea de
varios equipos eléctricos.
• Evite la acumulación de papeles, basuras y sólidos combustibles
en sitios donde se pueda crear y propagar el fuego.
• Antes de salir de su sitio de trabajo cerciórese que nada haya
quedado encendido o conectado al fluido eléctrico, y que no haya
ningún tipo de peligro de incendio.
• Ubique y familiarícese con el control del fluido eléctrico (Breakers
o cajas.

• Llame inmediatamente al número de emergencias.
• Evacúe inmediatamente
• Maneje el extintor si conoce la manera correcta de usarlo
• Procure retirar los objetos que sirvan de combustible al fuego.
• Evite el pánico, no corra ni cause confusión.
• Utilice las escalas o escaleras, nunca el ascensor.
• No se quede en los baños, vestieres, cafetines o zonas de
descanso.
• Si el lugar está lleno e humo en la parte superior, salga agachado
(Gateando) cubriéndose la nariz y la boca con un paño húmedo.
• Si su ropa se incendia no corra, arrójese al suelo y dé vueltas
sobre su cuerpo (Auto – Apagado).
• Si ve a alguien con sus ropas encendidas, arrójele una cobija,
manta o tela gruesa en el cuerpo.
• No salte de los pisos superiores, espera ayuda.
• Si en su ruta de evacuación se encuentra una puerta , tóquela, si
esta caliente no la abra, busque otra salida.

• Reúnase con sus compañeros en el punto de encuentro.
• No regrese al lugar del incendio hasta que le den la
orden los bomberos o personas autorizadas.
• Informe al coordinador sobre personas lesionadas o la
ausencia de algún otro compañero.
• Atienda las indicaciones del Comité de Emergencias, de
los brigadistas o de los grupos de apoyo.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE MOVIMIENTO SISMICO



PROCEDIMIENTO EN CASO DE SOSPECHA DE ATENTADO TERRORISTA PROCEDIMIENTO EN CASO DE AMENAZA DE ATENTADO TERRORISTA

• Realice un mantenimiento adecuado en las instalaciones físicas
de la empresa.
• Asegure o reubique objetos que se puedan caer o proyectar
como lámparas, bibliotecas, estanterías, arrumes, libros, rejillas,
entre otros.
• Mantener reserva de agua. Es lo que mas falta después de un
terremoto.
• Conozca los mecanismos para suspender el suministro de
energía eléctrica, de agua o de cualquier otro tipo de suministro.
• Prepárese mentalmente para evacuar en forma organizada.
• Mantenga en lo posible, cerradas las cortinas y/o persianas, evite
así la proyección de vidrios en caso de rompimiento.
• Realice simulacros de evacuación para evaluar medidas de auto
– protección.

• No salga corriendo, mantenga la calma.
• Apague equipos, maquinaria y sistemas antes de salir.
• Cuando el temblor es intenso (Terremoto) el ruido puede ser
aterrador, sumado al sonido de objetos que se rompen al caer.
• Aléjese de ventanas, lámparas, ductos de aire, estanterías y
bibliotecas modulares.
• Bajo techo: Cúbrase debajo de escritorios o marcos de puertas
para protegerse de la caída de las tejas, cielos falsos, ladrillos,
lámparas, artefactos eléctricos  y cualquier otro objeto que pueda
caer, romperse o proyectarse.
• Use las escalas o escaleras para la evacuación. Al hacer uso de
los ascensores puede quedar atrapado en ellos.
• Si usa calzado de tacón alto, debe quitárselo.
• Evite aglomerarse en las puertas de salida.
• Acate las instrucciones que se le impartan.
• Si se encuentra en espacios abiertos o en la vía pública, busque
la zona verde o parque donde no existan cables de conexión
eléctrica de alta tensión o estructuras.
• En un carro: Deténgalo inmediatamente, permaneciendo en el
interior o debajo de el si no hay otros carros en movimiento (El
carro puede temblar mucho sobre los amortiguadores).
• En bus: La labor de desocuparlo tomará seguramente más
tiempo de lo que demore el temblor. Es mejor permanecer
adentro.
• En iglesias, estadios, teatros y cinemas: no se precipite a buscar
la salida, muchas otras personas querrán hacerlo. Un fuerte
llamado de atención pidiendo calma puede ayudarlo mucho.
• Cerca de ríos o quebradas: Aléjese de las orillas y busque refugio

• Después de un terremoto o temblor principal, es muy
probable que vuelva a temblar (Réplicas) por lo cual se
pueden originar otros eventos de emergencia.
• Revise el estado de vigas y columnas.
• Este alerta y aléjese de estructuras que puedan
derrumbar.
• Si queda atrapado use una señal visible o sonora para
llamar la atención.
• El agua de los grifos puede estar contaminada, por lo
tanto utilice como reserva el agua de los calentadores y
otros tanques limpios.
• Verifique primero si la tubería de aguas negras se
encuentra en buen estado y luego descargue los
inodoros.
• Suspenda el suministro de energía eléctrica y de gas;
restablezca sólo cuando esté seguro que no hay cortos
circuitos ni fugas de gas, que puedan causar incendios.
• Si debe encender fósforos o velas, tenga mucho cuidado
ya que puede causar explosión si hay escape de gases o
acumulación de combustibles en el lugar.
• Durante las tres (3) primeras horas, use el teléfono
solamente para informar sobre cualquier situación que
ponga en peligro vidas humanas.
• Al evacuar hágalo rápido, pero sin correr y no se
devuelva por ningún motivo. No lleve objetos que
obstaculicen su desplazamiento.
• No pose escombros y si requiere moverlos, sea muy
cuidadoso; evite al hacerlo, tumbar muros o columnas



LUGAR
ALCANCE
FECHA HORA

Guantes Botas Casco Gafas Mascarilla
X X X

Chalecos Trajes Autocontenido

A BC ABC CO2 K

LINTERNAS CAMILLAS BOTIQUÍN
X X

LUGAR
ALCANCE
FECHA HORA

OBJETIVO:
 mejorar la planeación, coordinación y comunicación entre las entidades públicas,

privadas y la comunidad, para la respuesta efectiva frente a eventos generados por
diferentes fenómenos amenazantes.

EVALUACIÓN DEL SIMULACRO
POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO SAS OBSERVACIONES GENERALES

SIMULACRO NACIONAL
2/10/2022 10 A.M.

RADIOS INMOVILIZADORES
EQUIPOS DE EMERGENCIAS

EXTINTORES NECESARIOS GUION HORA
SOLKAFLAM

Brazaletes de brigada Otros
Sismo Matpel

Primeros Auxilios Incendios
Atentados Mixto X

TIPO DE SIMULACRO RECURSOS NECESARIOS
Escritorio Rescate Equipo de alturas

2/10/2023 9:00 A.M. Brigadistas:

OBJETIVO: Coordinadores de DOCENTES, CRISTIAN DAVID URREGO, JOHN FREDY MONTES OSORIO
Observadores ESTUDIANTES

POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO EQUIPO DE APOYO:
Comité de emergencias: SANDRA MILENA BURITICA RAMIREZ

• Si usted descubre elementos sospechosos o encuentra personas con comportamientos extraños o inusuales,
notifique inmediatamente a la sala de alarmas describiendo la situación, ubicación e identificándose.
• No mueva o toque ningún material sospechoso.
• Espere indicaciones de los grupos de emergencia y de las autoridades.
• Si se le ordena evacuar hágalo inmediatamente utilizando la salida mas próxima.
• Lleve con usted a los visitantes.
• Vaya al sitio de reunión establecido y espere instrucciones del coordinador del área.

• Trate de prolongar la conversación; pregunte quién, porqué y donde trate de
captar detalles significativos (Voz, acento, ruidos, modismos, entre otros). No
cuelgue deje que quien llama lo haga.
• Indique por escrito señas a otras personas que notifiquen a la sala de alarmas la
extensión.
• Si se conoce el posible lugar no toque ni mueva ningún objeto.
• Espere indicaciones de los grupos de emergencia o autoridades.

3. VERIFICAR
PLANEACIÓN DEL SIMULACRO



1

2

3

EXCELENTE

X
X

X

X

EXISTE
X

X

X

3. Existen uno objetivos definidos respecto al tema de
Emergencias

1. Existe una Presentación del Plan de Emergencias
2. Existe una política de Salud y Seguridad Ocupacional, de
emergencias o ambiental

OTROS: Cuales
AUDITORIA

ASPECTO AUDITAR NO EXISTE EXISTE PARCIALMENTE OBSERVACIONES

Evaluación de la situación
Indicación de escena controlada X

Administración de recursos X
Cierre de Operaciones X

Solución de imprevistos X
Uso de equipos y herramientas X

Aplicación de protocolos X
Medidas de seguridad

Distribución responsabilidades
Funcionamiento como equipos

Coordinación interna X
Coordinación Externa X

Tiempo de respuesta X
Organización X

ASEPCTO A EVALUAR DEFICIENTE BUENO RECOMENDACIONES

Poner a prueba la efectividad de Planes, Estrategias, Protocolos o Procedimientos, que
para la respuesta a emergencias tienen los sectores, entidades territoriales y

comunidades organizadas

Fortalecer los mecanismos de organización, coordinación y comunicación entre los
diferentes actores, operativos en situaciones de emergencia

Evaluar Sistemas de Comunicaciones, de Alerta y de Alarma en el nivel local.

ASPECTOS EVALUADOS



X
X
X
X
X
X

X

X
X
X
X

X

X

NA
4. ACTUAR

ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

TIPO DE AMENAZA
TIPO DE MEDIDA

INTERVENCIÓN RESPONSABLE
FECHA DE LA

9. Existe un plan de Mitigación que incluya la amenaza, la
fuente y la practica de seguridad implementada
10. Existen Indicadores de gestión o impacto para el tema
de emergencias

Apoyo externo
8. Existe un Plan educativo de los grupos de apoyo

7.6. Centro de Atención y Clasificación de Heridos (C.A.C.H.) NA
7.7. Otro Sistemas

7.4. Punto de encuentro
7.5. Puesto de Mando Unificado (P.M.U.) X Se esta implementando el plan de emergencias

7.2. Rutas de Evacuación
7.3. Señalización

7. Existe un Plan Operativo en casos de Emergencias NA
7.1. Sistemas de Alerta y Alarma

6.2. Coordinadores de Evacuación NA
6.3. Brigada de Emergencias X Se esta implementando el plan de emergencias

6. Existe una estructura organizacional definida para
Emergencias y estas tienen definidas sus funciones:
6.1. Comité de Emergencias NA

5.4. Calificación de las Amenazas
5.5. Calificación de la vulnerabilidad

5.2. Amenazas y calificación de la amenaza
5.3. Inventario de recursos

5. Existe un diagnóstico de amenazas y vulnerabilidad que
contenga:
5.1. Antecedentes históricos

4. Existe una justificación definida para el tema de
emergencias X Se esta implementando el plan de emergencias



CORRECTI
VA INICIAL FINAL

TIPO DE AMENAZA INTERVENCIÓN RESPONSABLEPREVENTIVA


