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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN LA
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
PREVENCION DE VIOLENCIA EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

1. Introduccion

Que el articulo 2° de la Constitucion Nacional establece “Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y
derechos consagrados en la Constitucion; (...)". Asi mismo, la Carta Politica consagra en su
articulo 209, que la funcion administrativa desarrollada por los distintos érganos del Estado para
garantizar la consecucion de los fines estatales debera estar al servicio del interés general y
desplegado con arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

Que para la consecucion de estos propositos, la Constitucion Politica en su articulo 113 sefiala
que los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, pero que a su vez,
colaboran entre si armoénicamente para la realizaciéon de sus fines.

El articulo 366 de la Constitucion Politica sefala que “el bienestar general y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado” previendo el constituyente
para tales efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades
territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion.

El departamento del Atlantico es una entidad gestora del desarrollo humano, sostenible y
productivo del territorio, facilitadora de los programas de desarrollo del Gobierno Nacional en
interaccion con los municipios de conformidad con lo establecido en la Constitucién y las leyes.

En ese orden de ideas, la secretaria del Interior tiene como propésito primordial planear,
gestionar y desarrollar programas, proyectos y actividades en materia de seguridad, orden
publico, participacion comunitaria, convivencia, derechos humanos, prevencion y atencioén de
desastres, todo dirigido hacia la comunidad atlanticense.

La Politica Nacional en Seguridad y Convivencia Ciudadana consagra como eje estratégico la
prevencion social y situacional, con la cual alude a estrategias de neutralizacion, control y
reduccion de los riesgos especificos e inminentes de la ocurrencia de delitos, desde un enfoque
social (individuo, familia, comunidad, sociedad) y situacional (entorno fisico), lo que implica que
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la prevencion no se agota con la amenaza de la pena y el factor policial, sino que se orienta a
reducir las posibilidades de inicio y continuaciéon de carreras delictivas; adicionalmente,
estructura entornos que dificultan la comision del delito e imponen altos costos a quien los
cometa (control social), se orienta asi a atender los factores sociales y situacionales que inciden
en la comision de delitos o en el desencadenamiento de acciones violentas, y para ello se
considera vital la promocién y el fortalecimiento de una cultura institucional y ciudadana
enfocada hacia la no tolerancia con cualquier modalidad de delito en la ciudad. Este cambio
cultural se dirige al fortalecimiento de las creencias, comportamientos (individuales y colectivos)
y valores, que favorecen la seguridad ciudadania, asi como a la promocion de la sancion social
para quienes cometen actos delictivos, transgreden las reglas de convivencia o tienen
conductas que afectan la seguridad de la poblacién.

En el Departamento del Atlantico, la creciente participacion de adolescentes en actos delictivos
es uno de los problemas mas acuciantes de los ultimos tiempos. Abundan los registros
noticiosos que revelan cédmo innumerables adolescentes son inducidos por grupos
delincuenciales o presionados por diversas circunstancias a involucrarse en hechos violentos y
distintas modalidades de delito, tales como la produccion y el trafico de drogas, asaltos a mano
armada, extorsiones, estafas y homicidios. El fendmeno de las pandillas juveniles, aqueja a
amplios sectores de la poblaciéon y constituye un desafio apremiante para autoridades,
instituciones y organizaciones sociales.

La garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes es una prioridad del Estado
colombiano, esto se refleja en la inclusién del Cédigo de Infancia y Adolescencia (ley 1098 de
2006) al ordenamiento juridico nacional. En este se encuentran plasmadas las acciones
fundamentales correspondientes a cada nivel de la administracién y la sociedad misma, para la
proteccién y priorizacion de este grupo poblacional.

La administraciéon departamental, como corresponsable de la garantia de derechos de la
poblacion atlanticense, comparte esta determinacién y por consiguiente hace necesaria la
elaboracion del diagnéstico de la situacion actual de estos grupos poblacionales, dado que
representa un insumo fundamental en el proceso de construccion de metas, programas,
estrategias y proyectos a ejecutar, ya que solo a través del conocimiento detallado del estado
de la infancia y adolescencia en el Atlantico se podran determinar de manera efectiva las
acciones que requieren fortalecimiento, reformulacion y/o reemplazo.

La politica de prevencion tiene un alto componente participativo que contempla los diferentes
contextos territoriales y que cuenta con el involucramiento de todos los miembros de la
comunidad educativa, padres y madres de familia, estudiantes, docentes y comunidad en
general.

Dentro de los objetivos de esta dependencia, encontramos el “Programa fortalecimiento de la
convivencia y la seguridad ciudadana en el departamento del Atlantico, por medio del cual se
apuesta a las acciones y estrategias que aumentan la cohesion social para prevenir violencia,
delitos e indisciplina social y el fortalecimiento de iniciativas participativas donde los nifos,
nifnas, adolescentes, jévenes, familias y comunidades tengan un rol activo.
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En el entendido que la Administracion Departamental debe responder fundamentalmente a las
necesidades y exigencias que se presenten en la ejecucion de las funciones publicas y que
estas deben encaminarse a la satisfaccion del interés publico, se hace necesario fortalecer los
procesos y procedimientos al interior de la misma, para dar efectivo cumplimiento a los fines
institucionales y misionales de la Dependencia.

Justificacion de la solicitud de celebracion del contrato de prestacion de servicios

Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se encuentran
desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario, principalmente por
el numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 40 del articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.8.8.4.5.
del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben cumplir las
entidades territoriales para la celebracion de sus contratos.

En virtud del principio de autonomia las Entidades elaboraran los estudios y documentos
previos en la cual se justificaran las razones de acudir a la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, asi como determinar segun las
necesidades contractuales, el término suficiente de ejecucion de los mismos.

Por lo tanto, corresponde a cada entidad u organismo en el marco de su autonomia determinar
el tiempo maximo que se estima imprescindible para la ejecucién contractual de acuerdo con
las necesidades del servicio, respetando para el efecto las disposiciones sobre vigencia fiscal
aplicables. En todo caso, la determinacion del plazo de ejecucidén contractual debera estar
debidamente justificado en los estudios y documentos precontractuales.

La honorable corte constitucional a través de Sentencia C-614/09 reiteré cuales son las
caracteristicas propias del contrato de prestacion de servicios de las cuales menciono:

...El contrato de prestacion de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra por
el Estado en aquellos eventos en que la funcién de la administraciéon no puede ser suministrada
por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos
especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de
labores en razon de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en
determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al
funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para la
cual fue creada y organizada. Podra, por esta razén, el contrato de prestacion de servicios tener
también por objeto funciones administrativas en los términos que se establezcan por la ley, de
acuerdo con el mandato constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la
Constitucion Politica, segun el cual “..Los particulares pueden cumplir funciones
administrativas en las condiciones que sefiale la ley.”.
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b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y

cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el contratista
dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la ejecucion del objeto
contractual dentro del plazo fijado y a la realizacion de la labor, segun las estipulaciones
acordadas.

C. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por tiempo
limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. En el caso de que las
actividades con ellos atendidas demanden una permanencia mayor e indefinida, excediendo su
caracter excepcional y temporal para convertirse en ordinario y permanente, sera necesario
que la respectiva entidad adopte las medidas y provisiones pertinentes a fin de que se dé cabal
cumplimiento a lo previsto en el articulo 122 de la Carta Politica, segun el cual se requiere que
el empleo publico quede contemplado en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en
el presupuesto correspondiente.

La celebracion de contratos de prestacion de servicios procede, de acuerdo con la
jurisprudencia y la doctrina, cuando quiera que: - no se cuente con personal de planta para
realizar la labor objeto del contrato; - o el personal de planta existente es insuficiente; - se
requieren conocimientos especializados o una experiencia especifica cualificada.

En ese orden de ideas, de acuerdo con el certificado de insuficiencia de personal suscrito por
la Subsecretaria de Talento Humano de la secretaria General del departamento del Atlantico:
“(...)para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3 del decreto 1737 de 1998 modificado
por el articulo 1 del decreto 2209 de 1998, se revis6 la planta global de personal de la
gobernacion del atlantico asi como el manual especifico de funciones y de competencia
laborales de la entidad, estableciéndose que no existe personal de planta que pueda desarrollar
la actividad que sea desea contratar a través del contrato de prestacion de servicios, siendo
insuficiente o no existiendo el personal con los conocimientos especializados o la experiencia
especifica requerida."

Que de acuerdo con la mencionada certificacion no se cuenta en la planta de personal de la
entidad con personal suficiente con los conocimientos especializados o la experiencia
especifica para atender la necesidad precedente descrita en el presente documento.

El Departamento del Atlantico, en atencion a lo previsto en el Estatuto General de Contratacion
y en ejercicio de su autonomia administrativa y presupuestal, requiere adelantar proceso de
contratacion que permita atender las necesidades que surgen al interior de las diferentes
dependencias que hacen parte de la administracion central

Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios en los términos y por el plazo solicitado.
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Justificacion del plazo

Que el dia 05 de enero de 2023, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, emitieron circular
conjunta No. 01 de 2023, por medio de la cual establecieron los siguientes lineamientos:

“4. En atencién a lo dispuesto en el numeral 1.1 de la Directiva Presidencial No. 08 del 17 de
septiembre de 2022 y lo sefialado en la Circula Conjunta 100-005-2022, dentro de los primeros
cuatro (4) meses del 2023, la Entidades Estatales deberan desarrollar las acciones necesarias
para determinar, crear y proveer la planta de personal temporal necesaria y suficiente para
suplir las necesidades misionales y administrativas que han sido provistas a través de contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

5. En concordancia con lo establecido en el numeral anterior, para la vigencia 2023, las
Entidades Estatales destinatarias de la presente circular podran suscribir los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que se encuentren justificados en
las razones antes explicadas, en principio, por plazos que no superen los cuatro meses (4)
sefialados en el numeral 3 de la Circular Conjunta 100-005-2022. Esto sin perjuicio de las
eventuales adiciones o la suscripcion de los nuevos contratos que se requieran para garantizar
la permanencia y la continuidad de la prestacion del servicio, si dentro del plazo sefialado no
se concreta la provision de las mencionadas plantas temporales o la reforma de la
estructuracion organizacional interna correspondiente”

Que mediante circular externa del 06 de enero de 2023, del Ministerio de Trabajo sefial6 los
siguientes lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios por un
término superior a cuatro (4) meses por las siguientes excepciones: 1. Experticia o
conocimiento especializado; 2. Estabilidad ocupacional reforzada por estado de gestacion,
licencia de paternidad o maternidad, limitaciones de salud, entre otros; 3. Contratos de
prestacién de servicios celebrados con personas juridicas y aquellos que impliquen actividades
no vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de proyectos de inversion.

Asi mismo mediante circular No. 001 de 06 de enero de 2023, la Procuraduria General de la
Nacion, en ejercicio de su funcion preventiva de control de gestiéon prevista en el articulo 277
de la Constitucion Politica, en consideracion a lo previsto en la normatividad constitucional,
legal y reglamentaria, previno a las autoridades nacionales vy territoriales para que cumplan el
ordenamiento normativo y jurisprudencial, a fin de evitar se cause detrimento en los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién que realizan los contratistas al interior de las diferentes
entidades de la rama ejecutiva del nivel central, descentralizado, nacional y territorial, con la
observacién de que el plazo de 4 meses estipulado en la circular conjunta para la duracién de
los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion resulta insuficiente.
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De conformidad con lo anteriormente expuesto, los contratos derivados del presente documento
y necesarios para suplir la necesidad descrita, deberan ser suscritos por el término de la
vigencia fiscal presente y asi garantizar la adecuada ejecucion del proyecto, toda vez que se
trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que a pesar de
que existe el mismo, no tienen la experticia 0 conocimiento especializado en la materia y por
esta razon es necesario contar con personal que poseen conocimiento y experiencia en el tema
y que apoyen a la gestién de la administracion departamental para el desarrollo de las
actividades y politicas en materia de prevencion de derechos de nifios, nifias y adolescentes
de la secretaria del interior del departamento del Atlantico, conforme a lo planteado en el
presente documento.

En ese orden de ideas, la Administracion Departamental con la finalidad de alcanzar no
solamente los objetivos antes mencionados, sino que también el de promover la eficiencia y la
eficacia administrativa de conformidad a las dificultades detectadas, desarroll6 el proyecto de
inversion denominado "FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD Y
ACCIONES DIRIGIDAS A LA CONSTRUCCION DE PAZ Y LA JUSTICIA CERCANA AL
CIUDADANO EN EL DEPARTAMENTO ATLANTICO” vy codigo del proyecto 210020, el cual
es la fuente de financiacion tal como se evidencia en el certificado de disponibilidad presupuesta
adjunto al presente documento.

Asi, acorde con el cumplimiento del Principio de Planeacién que rige para el Departamento
como entidad publica, se ha verificado que se requiere de un plazo superior al limite de los
cuatro (4) meses establecidos en la mencionada circular, precisamente para que en
determinado lapso se logre la obtencién de los objetivos y metas fijados en el proyecto de
inversion antes indicado

2. Clasificacion (UNSPSC)

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas al
objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

3. Definicion del Sector Econémico a que pertenece el Contrato

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econdmicos de la siguiente
manera:

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos
de produccioén que ocurren al interior de cada uno de ellos.
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Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario o sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de proyectos,
tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara dentro del
Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVVVVVVVVVVVVYYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el
Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales como
lo es el DANE.

4. Analisis del Mercado

Producto Interno Bruto

lll Trimestre 2023
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-l1trim2023.pdf
(15 de Noviembre de 2023).

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con aino de referencia

2015
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PIB desde el enfoque de la produccién

En el tercer trimestre de 2023P", el Producto Interno Bruto en su serie original, decrece 0,3%

respecto al mismo periodo de 2022P" (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Construccién decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2023P", respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece
4,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

o Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,2%. Esta variacion se explica principalmente por la
siguiente dinamica:

e Explotacion de minas y canteras crece 2,0%.

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,2%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece

0,9%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen'

Tercer trimestre 2023
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2023"-my 2023"/ 2023 -/
20221 2022 202311

Agricultura, ganaderia, caza, sitvicultura y pesca 1.8 0.5 12
Explotacién de minas y canteras 35 38 20
Industrias manufactureras -62 -32 -1,6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 25 .7 08
Construccién -80 -50 -7
Comercio al por mayor y al por menor’ -3,5 -21 -01
Informacién y comunicaciones -12 o7 -07
Actividades financleras y de seguros 1.6 88 -0%
Actividades inmobilianas 1.8 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 08 03 -03
Administracion pablica, defensa, educacion y salud® 53 4.0 09
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras o 118 09
actividades de servicios” 4 ' )

Valor agregado bruto -0,1 1.0 0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos -1.8 1,0 01
Producto Interno Bruto -0,3 1.0 02

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
" preliminar
'Series encadenadas de volumen con afo de referencla 2015

‘Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

‘Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y serviclos de comida

“Actividades profesionales, clentificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo

"Administracién pablica y defensa; planes de segundad soclal de afillacién obligatona; Educacién: Actividades de
atencion de la salud humana y de serviclos sociales

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de serviclos, Actividades de los hogares
Individuales en calidad de empleadores; actividades no diferencladas de los hogares Indviduales como productores de
blenes y servicios para uso proplo

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2023P", el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,8% en su serie

original, respecto al mismo periodo de 2022P". Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,8%.

@
TeEEE Gobernacion del Atlantico . ?ter;(ci())nalciudadano@atlantico.gov.co
NIT: 890.102.006-1 +(57)(5) 3307103
Codigo Postal: 080003 o O @ » Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Cddigo DANE: 08-000 atlantico. gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307




Atlantico

para Ia Gente GOBERP}ACION DEL

ATLANTICO

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,0%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)
sere gl See st por feco
Actividad econdmica e
Anual Afio corrido Trimestral
2023™-11/ 2023"/ 2023"-1/
2022™-m 2022 2023™-11

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 03 01 03
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -1,8 04 -10
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ -0,8 0.3 -0.3

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
»
preliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

‘Series encadenadas de volumen con aflo de referencia 2015.

Principales Indicadores del Mercado Laboral

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2023.pdf
(31 de octubre de 2023)

Total, Nacional mensual

Para el mes de septiembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(10,7%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,2%, mientras que en septiembre de
2022 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo que representé un aumento de
1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Septiembre (2015 - 2023)

TasaTGP-TO

TasaTD

[ [ 8 § 8 ¥ t t [
—TGP —TO ~=TD

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En septiembre de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,6%, la tasa global de participacion se ubico en 66,6% y la tasa de
ocupacion fue 60,2%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 10,4%, 66,7% y 59,7%,

respectivamente.
@ B .
icontec Gobernacién del Atlantico * ?ter;(cu))nalqudadano@atlantlco.gov.co
NIT: 890.102.006-1 +(57)(5) 3307103
Cédigo Postal: 080003 o O @ » Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

SC-CER627381  Cddigo DANE: 08-000 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307




’ w —
aéat!:rc‘telnctg GOBERI}IACION DEL
p ATLANTICO
N —

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Septiembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Poblacion ocupada segun rama de actividad

En el mes de septiembre de 2023, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.107 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana (1,1 puntos porcentuales); seguido de Transporte y almacenamiento (1,0 puntos
porcentuales), y Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de
servicios con 0,7 puntos porcentuales.

©

icontec
NIT: 890.102.006-1

Cédigo Postal: 080003
SC-CER627381 Cddigo DANE: 08-000

1SO 9001

Gobernacion del Atlantico

0000

atlantico.gov.co

« atencionalciudadano@atlantico.gov.co
«(57)(5) 330 7103
« Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

Linea Gratuita: 01 8000 915 307




Atlantico | = "

para Ia Gente GOBERISACION DEL

ATLANTICO

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblaciéon ocupada
segun rama de actividad*
Total nacional

Septiembre (2022 - 2023)

Total Naclonal

Rama de actividad Septiemb Septiemb Distribucién % Variacién  Contribucién en

2022 2023 2023 absoluta P-p-

Poblaciénocupeds 238 23w W N7
Administracdn pibica y defensa, educaddn y atenddn de la salud humana 2618 2854 124 236 11
Transporte y al ; 1669 1.902 82 232 1,0
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actvidades de servidos 1830 1.986 86 156 07
iony icaci 366 479 21 113 05
Actividades inmobikarias 241 283 1,2 42 0.2
Industrias manufactureras 2427 2467 10,7 41 02
Construcdon 14868 1526 6,6 38 0.2
Suminstre de electriodad, gas, agua y GFstion de desechos® 608 637 28 29 01
Comerco y reparacion de vehkulos 4030 4050 175 20 01
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servidos administrativos 1.740 1.747 76 7 0.0
Alojamiento y senvicios de comida 1650 1621 70 -28 -0,1
Actividades financieras y de seguros 464 399 1.7 -64 -03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3250 3152 136 -ag -04

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria "No
informa".

Nota: Poblaciones en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad econdmica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC.

5. Técnico

La Secretaria del Interior del Departamento del Atlantico requiere contratar un grupo de
personas naturales ,para la prestacioén de servicios de apoyo a la gestion para brindar apoyo y
acompafamiento a la secretaria en la implementacion y seguimiento de los programas y
proyectos de prevencion de violencia en nifios, nifias y adolescentes en el Departamento del
Atlantico.

Para el desarrollo de las actividades se requieren los siguientes perfiles:

PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DEL
CONTRATO
FORMACION (e Brindar apoyo en la implementacién y seguimiento de
PROFESIONA los planes, proyectos y programas relacionados con la
@ . .
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L O TECNICA: prevencion de violencia en nifios, nifias y adolescentes | CINCO MILLONES
Comunicadora en el departamento del atlantico. CIENTO
Social y CINCUENTA MIL
periodista Brindar apoyo en el disefio de estrategias que mejoren PESOS M/L
CON MINIMO la atencion y el acompafiamiento a la comunidad del ($5.150.000)
(30) MESES departamento del Atlantico en temas relacionados con
DE la prevencion de violencia en nifios, nifas y
EXPERIENCI adolescentes
A EN EL
SECTOR Brindar apoyo en la articulacion y divulgacion de las
PUBLICO O actividades a desarrollar por la dependencia en lo
PRIVADO. relacionado con prevencion de violencia en nifios,
nifias y adolescentes en el departamento del atlantico.
Brindar apoyo en la proyeccién de respuestas a
solicitudes de particulares o entidades publicas
relacionadas con la prevencién de violencia en nifios,
nifias y adolescentes en el departamento del atlantico.
Las deméas actividades sefialadas por el supervisor del
contrato.
Brindar apoyo en la elaboracion de los reportes sobre
la operatividad de los programas y estrategias
|rT1~pIementadas en la prevencion de violencia en,mr.\os, CINCO MILLONES
FORMACION nifias y adolescentes en el departamento del atlantico. QUINIENTOS MIL
PROFESIONA i L ) ) PESOS M/L
L: Brindar apoyo en el disefio de estrategias que mejoren ($5.500.000)
Comunicadora la atencion a la comunidad ,en temas de prevencion de
Social y violencia en nifios, nifias y adolescentes en el
periodista departamento del atlantico
CON MINIMO
(36) MESES Brindar apoyo en el seguimiento y verificacion de los
EXPEDRIENCI programas relacionados con la prevencion de violencia
A EN EL en nifios, ninas y adolescentes en el departamento del
SECTOR atlantico.
PUBLICO O
PRIVADO Acompafiar de manera presencial cada uno de los
eventos programados en el cumplimiento de las
actividades misionales programadas para el
fomento de la prevencion de violencia en nifios, nifias
y adolescentes a fin de llevar a cabo el registro visual y
escrito apto para ser difundido a la comunidad.
Apoyar la creacion y ejecucion de campafias vy
estrategias comunicacionales de interaccion social en
las que se promueva la prevencion de violencia en
nifios, ninas y adolescentes en el departamento del
atlantico.
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Las deméas actividades sefialadas por el supervisor del
contrato
Brindar apoyo en la elaboracion de los reportes sobre
la operatividad de los programas y estrategias
FORMACION implementadas en la prevencion de violencia en nifios, | SIETE MILLONES
PROFESIONA nifias y adolescentes en el departamento del atlantico. DOSCIENTOS
L: DIEZ MIL PESOS
Comunicadora Brindar apoyo en el disefio de estrategias que mejoren | M.L. ($7.210.000).
Social y la atencion a la comunidad ,en temas de prevencion de
periodista violencia en nifios, nifias y adolescentes en el
CON MINIMO departamento del atlantico
(42) MESES
DE Brindar apoyo en el seguimiento y verificacion de los
EXPERIENCI programas relacionados con la prevencion de violencia
AENEL en nifios, nifias y adolescentes en el departamento del
SECTOR atlantico.
PUBLICO O
PRIVADO Acompafiar de manera presencial cada uno de los
eventos programados en el cumplimiento de las
actividades misionales programadas para el
fomento de la prevencion de violencia en nifios, nifias
y adolescentes a fin de llevar a cabo el registro visual y
escrito apto para ser difundido a la comunidad.
Apoyar la creacion y ejecucion de campafias vy
estrategias comunicacionales de interaccion social en
las que se promueva la prevencion de violencia en
nifios, ninas y adolescentes en el departamento del
atlantico.
Las deméas actividades sefialadas por el supervisor del
contrato.

6. Obligaciones del Contratista

Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liquidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

2. Acreditar certificado de afiliacion a una Administradora de Riesgos laborales

3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las
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actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

11.Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.
Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente o
por el supervisor del contrato o persona que este designe

7. Analisis Econdmico

El valor estimado de la contratacion es de DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/L ($17.860.000), y todos los tributos que se generan con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo para la ejecuciéon hasta el dia 31 de diciembre de 2023
,contados a partir de la fecha cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccion para la escogencia de los contratistas sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con los contratistas que se
encuentren en capacidad de ejecutar el objeto del contrato , y cuenten con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 29 de Noviembre de 2023.

Moz

MARCELA DIAZGRANADOS R
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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