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CONVENlo DE ASOCIAC16N

i5
CONVENlo  No CA-008-2022
MODALIDAD  DE SELECC16N: R6glmen Especlal

OBJETO:

CONVENIO    DE    ASOCIACION,    CON    UNA    ENTIDADPRIVADASINANIMODELUCR0YDERECONOCIDA

lDONEIDAD;        AUNANDO        ESFUERZOS        PARA       LA
EJECUC16N   DE   UN   PROYECTO   QUE   TENDRA   COMO
OBJETIVO   REAuZAC16N   Y   FORTALECIMIENTO   DE   LAS
FESTIVIDADES      ARTfsTICAS      Y      CULTURALES      EN       EL

MUNICIPIO    DE    TURBACO,    PROPENDIENI)O    FOR    LA
C U LTU RA         DE         LOS         VALO RES         TRADI CI O N ALES
REPRESENTATIVOS  DEl "SER TURBAQUERO",  DE  CARA A
LA  RECONCILIAC16N  Y  I.A  PAZ

TipoLOGrA CONTRACTUAL CONVENIO DE ASOCIAC16N.
CONTRATANTE: MUNICIPI0 DE TURBACO BOLivAR
lDENTlflcAC16N: NIT. 890.481.149-a

CONTRATISTA: fuNDACION AMOR Y VIDA
lDENTIFICAC16N 806005573-5

VALOR DEL CONVENIO:

DOSCIENTOS  SETENTA  Y  DOS  MI[LONES  NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CINC0 MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO  PESOS  CON  SETENTA  Y  UN  CENTAVOS  M/CTE.
($272.955..55,711.

CDP No. 374, 467 y 5.6 de 2022.

Entre  el  Municipio  de  Turbaco  Bolivar  entidad  territorial  representada  legalmente  por
CUILLERMO  ENRIQUE TORRES CUETER,  mayor de edad, de esta vecindad,  identificado con
c6dula de ciudadanfa nomero 9.299.642, debidamente facultado para celebrar este acto
negocial, de conformidad con  las  Leyes 80 de  1993,  1 150 de 2007 y el  Decreto Nacional
1082 de 2015,  por una  parfe,  quien  para  los efectos de este convenio  modificatorio se
denominard EI  MUNICIplo y   por  la otra, Ia FUNDAC16N AMOR V VIDA, entidad sin dnimo
de  lucro con  sede principal en  la  ciudad de Carfagena de  lndias, identificada con  NIT
806005573-5,  representada  legalmente  por la  sefiora  LIDA  PATRICIA  DE  LA  OSSA VIVERO,
persona natural, identificada con la c6dula de ciudadanfa nomero 64.740.10., y quien en
adelante  se denominard  LA  ESAL,  hemos  acordado celebrar el  presente  CONVENIO  DE
ASOCIAC16N,  que  se  regird   por  las  cldusulas  que  adelante  se  expresan,   previas  las
siguientes consideraciones:  1) Que las entidades estatales buscan el cumplimiento de los
fines estatales,  la continua y eficiente prestaci6n de los servicios pt)blicos y la efectMdad
de los derechos e intereses de los ciudadanos y el convenio a celebrarse se relaciona con
el  cumplimiento  de  estos  fines.  2)  Que,  con  la  celebraci6n  del  presente  convenio,  EL
MUNICIplo adem6s de propender por la satisfacci6n de la necesidad que fue identificada
en el correspondiente estudio previo,  busca cumplir las metas  propuestas en el  plan de
desarrollo municipal. 3) Que la Secretan'a de Cultura del Municipio de Turbaco, elabor6 los
estudios previos justificando la necesidad suscribir un convenio con una entidad sin dnimo
d.e lucro  cuvo  obi]e+o  es..  "CONVENIO  DE  AsOCIAC16N.  CON  UNA  ENTIDAD  PRIVADA  SIN
ANIMO   DE   Lucto   Y   DE   RECONOCIDA   IDONEIDAD;   AUNANDO   ESFUERZOS   PARA   LA
EjEcucl6N    DE    uN    pRovEcro    QUE    TENDRA    coMo    oBiETlvo    REALlzAci6N    v
FORTALECIMIENTO   DE   LAS   FESTIVIDADES   ARTisTICAS  Y   CuITURALES   EN   EL  MUNICIPIO   DE
TURBACO,     PROPENDIENDO     POR     LA     Cul:"RA     DE     I.OS     VALORES     TRADICIONALES
REPRESENTATIVOS  DEL  "SER TURBAQUERO".  DE  CARA  A  LA  RECONCILIAC16N  Y  LA  PAZ". 4|
Que de acuerdo con lo dispuesto en el arffculo segundo de nuestra Constituci6n Polftica,
son fines esenciales del Estado: "Serv/.r a `o comun/.doc/, promover /a prosper/.dad genera' y
garantizar  la   efectividad  de   los  principios,   derechos  y  deberes  consagrados  en  la
Constjtuci6n;  facilitar la  parficipaci6n de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida    econ6mica,    pol(tica,    administrativa   y    cultural    de    la    Naci6n;    defender    la
independencia  naciorral,  mantener  la  integridad  teintorial  y  asegurar  lci  convivencia
pacl`fica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica est6n instituidas
para  proteger a  todas las  personas residentes  en  Colombia,  en su  vida,  honra,  bienes,
creencias y dem6s derechos y liberfades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
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soci.a`es de` Estac}o y de `os parti.cuidres".5) Que nuestra carfa politico la consagra como
derecho de todos, en su arffculo 70 asf: "E` Esfado ti.ene e` deber de promover y fomenfar
el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio
de la educaci6n permanente y la ensehanza cientl'fica, t6cnica, arfl'stica y profesional en
todas  las  etapas  del  proceso  de  creaci6n  de  la  identidad  nacional.  La  cultura  en  sus
diversas  manifestaciones  es  f undamento  de  la  nacionalidad.   EI  Estado  reconoce  la
igualdad  y  dignidad  de  todas  las  que  conviven  en  el  pals.  EI  Estado  promover6  Ia
investigaci6n, la ciencia, el desarrollo y la difusi6n de los valores culturales de la Naci6n".6)
Que, en virtud de lo anterior, se plante6 la suscripci6n de un convenio de asociaci6n con
uno entidad sin dnimo de lucro con experiencia e idoneidad en  la  materia, que lleve a
cabo   la   EJECUC16N    DE    UN   PROYECTO   QUE   TENDRA   COMO   OBJETIVO   REALIZAR   LAS
TRADICIONALES   I:ESTIVIDADES   ART[STICAS   Y   CULTURALES   EN   EL   MUNICIplo   DE   TURBACO,
PROPENDIENDO  POR  UNA  CULTURA  DE  IOS  VALORES  TRADICIONALES  REPRESENTATIVOS  DEL
"SIR  TURBAQUERO",  DE  CARA  A  LA  RECONCILIAC16N  Y  LA  PAZ.  En  cumplimiento  de  los

proyectos formulados desde la Secretaria de Cultural Municipal, que buscan promover el
desarrollo socio cultural y patrimonial en el Municipio de Turbaco -Bolivar, a trav6s de uno
agenda  de actMdades artisticas y culturales en  oralidad,  mosica,  teatro,  danzas,  artes,
etc.;  donde  estardn  en  escena  artistas  profesionales  con  el  fin  de  generar sentido  de
pertenencia,  reconocimiento  y  apropiaci6n  de  los  valores  culturales,   patrimoniales  y
ambientales de este territorio.7) Que en el marco del Estado Social de Derecho, articulo  1
de la Constituci6n Politico, se le asigna a la Administraci6n P0blica la misi6n de desplegar
multiples  intervenciones  encaminadas  al  servicio  de  la  comunidad,  la  promoci6n  de  la
prosperidad  general  y  la  efectividad  de  los  derechos  e  intereses  de  los  asociados,  se
identifica  para el logro de estos cometidos, en el ordenamiento positivo la  posibilidad de
celebrar los contratos que sean convenientes para la comunidad, dentro de los cuales se
subsumen  los  convenios  de  colaboraci6n  y  de  asociaci6n.  8)  Que  la  ley  489  de  1998,
establece en  su  arfieulo  96  lo  siguiente:  "/../  Las  enti.dactes  esfafa`es,  cud/qui.era sea su
naturaleza y orden administrativo podr6n, con la observaci6n de los principios senalados
en  el  arficulo  209  de  la  Constituci6n,  asociarse  con  personas  jurfdicas  parficulares,
mediante la celebraci6n de convenios de asociaci6n o la creaci6n de personas jurfdicas,
para el desarrollo conjunto de actividades en relaci6n con los cometidos y funciones que
les asigna a aqu6IIas la ley. Los convenios de asociaci6n a que se refiere el presente arficulo
se celebrardn de conformidad con lo dispuesto en el art(culo 355 de la Constituci6n Polrtica,
en  ellos  se  determinard  con  precisi6n  su  objeto,  t6rmino,  obligaciones  de  las  parfes,
aporfes,  coordinaci6n y todos  aquellos aspectos  que se  consideren  perfinentes  (...)".9|
Que el inciso 2do del articulo 355 de la Constituci6n Polftica de Colombia dispone que: '`E`
gobierno en los niveles nacional, deparfamental y municipal, podrd , con recursos de los
respectivos  presupuestos,  celebrar  contratos  con  ENTIDADES  PRIVADAS  SIN   ANIMO  DE
LUCRO    Y    DE    RECONOCIDA    IDONEIDAD    CON    EL    FIN    DE    IMPULSAR    PROGRAMAS   Y
ACTIVIDADES  DE  INTERES  PUBLICO  ACORDES CON  EL PLAN  NACIONAL Y CON  LOS  PLANES
SECC/ONALES DE DESARROLLO".10) Que para celebrar contratos con entidades sin dnimo
de lucro  en los terminos dispuestos en el inciso segundo del articulo 355 constitucional, se
requiere que se den  los  presupuestos que se indican a continuaci6n: a)  Que se trate de
entidades sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, b) Que los contratos por objeto
para ambas partes uno Onica finalidad de impulsar programas de inter6s poblico, c)  Que
exista conformidad con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo, d)  Que se
entiende  por  reconocida  idoneidad   la  experiencia  con  resultados  satisfactorios  que
acreditan la capacidad t6cnica y administrativa de las entidades sin dnimo de lucro para
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ACTIVIDADES  PROPIAS  DE  LAS  ENTIDADES  EsrAIALES. Los  convenios  de  asociaci6n  que
celebren  entidades  privadas sin  6nimo  de  lucro  de  reconocida  idoneidad y  Entidades
Estatales  para  el  desarrollo conjunto de  actividades  relacionadas  con  los  cometidos  y
f unciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencicl el ariiculo 96 de lcl Ley 489
de  1998,  no  estardn  sujetos  a  competencta  cuando  la  entidad  sin  6nlmo  de  lucro
c:ompromefa reeuTsos en dinero para la ejecuci6n de esas acflvldades en uno pToporei6n
no inferior al 30%o del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin
dnimo de lucro pueden ser propfos o de cooperaci6n internacional. Si hay m6s de  uno
entidad privada sin 6nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para
el   desarrollo   conjunto   de  actividades  relacionadas  con   los   cometidos  y  funciones
asignadas por ley a uno Entidad Esfatal, en una proporci6n no inferior al 30% del valor total
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del convenio, Ia Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar
tos  criterros para  fa` seleccj6ri  12)  Que,  dado  que  el  Decreto 092  de  2017  desanolid  el
artieule constitucional citado,  es importante decir que  un convenio de asociaci6n es un
acuerdo entre  una entidad sin dnimo de  lucro y  uno  entidad  estatal  para el  desarrollo
conjunto de actividades en relaci6n con los cometidos y funcfones que les asigna  id  ley
para el clesarrollo conjunto de actividades en relaci6n con los cometidos y funciones que
les  asignan  id  ley  a  las  entidades  estatales.  13)  Que  en  los  convenios  de  asociaci6n
derivados  del  artfcule  96  cle  id  ley  489  de  1998,  las  Entidades  Estatales  deben  tambi6n
honrar el  principio de competencia.  En  consecuencid,  deben  diseFiar un  proceso  para
seleccionar a id entidad sin 6nimo de lucro que mejor pueda cumplir con las actividades
reidcionadas con los cometidos y funciones que le asigna id ley a id Entidad Estatal. Ahora
en este caso, cuando id entidad sin dnimo de lucro aporfa en dinero en efectivo el 30% del
valor  cle  proyecto,  no  hay  lugar  a  competencid.  14)  Que  el  municipio  cuenta  con  los
prayectos  clenominados:   C6digos   BPIN   2022138360110   "Forfa/ecinienfo   de   ids   fiestas
tradicionales  para  el  reencuentro,  Ia  reconciliaci6n  y  la  promoci6n  del  munieipio  de
Turbaco" v 202213836cO78 `.Fortalecimiento y promoci6n turistica del municipfo de Turbaco
en  perspec`tiva  de  id  marco  Yurbac`o  Turbaco",  el  cual  se  enmarca  coma  uno  de  los
programas  de  intefes  poblico  acorde  con  el  plan  de  desarrollo  municipal  y  re\Jne  las
condiciones sociales y legales para ser promovido por el ente territorial puesto que sin duda
contribuye al  bienestar y  servicio  de  los  intereses  generales  de  id  comunidad  asf como
tambien a cump"r los fines del Estado Social de Derecho en el Municipio, raz6n por id cual
el Municipio de Turbaco en eiercicio de su funci6n administrativa, ha decidido desarrollarlo
con fundamento en los principios de ieualdad, moralidad, eficacia, economfa, celeridad,
imparcidlidad  y  publicidad.  Las  acciones  y  estrategias  implementadas  por el  munidpio
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lucro,  con  Sede en  id  ciudad  de Carfagena  de  Indies,  id  cual  cuenta  con  reconocida
idoneidad por experiencia con resultados satisfactorios que acreditan capacidad t6cnica
y administrativa para reanear el obieto del Convenfo, con personerfa juridica vigente y una
antiguedad  superior  a   diez  cinos,   segon   k>  cerfificado   por  id  Secretaria   de  Cultura
Munieipal.16) Que id ESAL present6 propuesta para la celebraci6n del presente convenio,
id cual fue evaluada  por parte de id Secretaria de Cultura  Munidpal y su experiencia e
idoneidad estd acreditada en el expediente del presente Convenie.17) Que el proyecto
que busca fomentar id valoraci6n, apropiaci6n, protecci6n y divulgaci6n de id cultura y
patrimonfo del  munidpio de Turbaco, tiene un costo total de DOSCiENTOS SETENTA Y  DOS
NILLONEs  NOvEciENTOs  ciNcuENTA  y  clNcO  NIL  NOvEciENTOs  aNcuENTA  y  aNcO
PESOS  CON  SETENTA  Y  UN  CENTAVOS  WCTE. (S272.?55.?55,71),  el cual  sera  cofirranciado
por el MUNICIPIO  DE TURBACO a trav6s de id Secretaria de Cultura,  mediante un  aporfe
por  vakar  de  CIENT0  NOVENTA  Y  UN  "LLONES  SESENTA  Y  NUEVE  NIL  CIEluro  SESENTA  Y
NUEVE PESOS MCTE (S1.1.06?.169,00).18) Que para cubrir el compromiso relativo al objeto
de este Convenio id Secretarid de Hacienda ha expedido los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal  No.  374,  467  y  5.6  de  2022,  que  reposa  en  el  expediente  del  presente
Convenio, con fo cual el munidpio viabiifea id ejecuci6n del compromiso que se adquiere
y asegura los desembolsos que deban efectuarse.1tl Que en virtud de le dispuesto en el
artfoule 6to del Decreto 092 de 2017 el representante legal de id entidad sin dnimo de fucroo
FUNDAC16N A^^OR Y VIDA, deja constancia expresa que ni elid ni kas miembros de id junta
a consejo directivo de id  instituci6n se encuentran en  ninguno de  los supuestos  previstos
consagrados    en    este    artieuto    relacionados    con    tegimen    de    inhabilidades    e
incompatibitidades, coma tampoco en las consagradas en id ley 80 de  1993 y id ley  1150
de 2007 y sus modificaciones en  id  materia. 20)  Dados ids anteriores consideractones, se
suscribe   el   presente  Convenio  de  Asociaci6n   amparado   bajo  el  arffoule  355  de   id
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AUNANDO ESFUERzOs PARA LA EiEcucl6N DE uN pRoyEcro QUE TENDRA COMO OBiETlvo
REALIZA`C16N  Y   FORTALECIMIENTO   DE   LAS  FESTIVIDADES  ARTisTICAS  Y   Cut:TURALES  EN   EL
MUNICIPIO DE TURBACO, PROPENDIENDO POR LA Cul]uRA DE LOS VALORES TRADICIONALES
REPRESENTATIVOS   DEL   "SER  TURBAQUERO.'.   DE  CARA  A   LA  RECONCILIAC16N   Y   LA   PAZ".
CLAUSULA SEGUNDA: Al.CANCE DEL OBJETO.-La celebraci6n y ejecuci6n del convenio que
se pretende llevar a cabo, estd orientada a id materialeaci6n de los objetivos establecidos
en  el  Pidn  cle  Desarrolle  Municipal  de  Turbaco  -  Bolivar,  "HACIA  IA  PROSPERIDAD  CON
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VA[ORES 2020  -2023" y ademds  busca:   a)  Reforzar id  relaci6n  existente entre el arte,  id
cultura y nuestra identidad para permitir el conocimiento y id valoraci6n de id diversidad
cultural   municipal   y   regional;   b)    Visibiifear,   a   trav6s   de   uno   puesta   en   valor,    las
mnanifestaciones   artisticas   y   culturales   representativas   del   munieipio   de  Turbaco;   c)
Desarrallar el calendario de festividades de tradici6n, artisticas, culturales y de fin de aF`o

::It#a:U::%°unigJL##had::Tp#ifeiidA[#prargg=mnp#,=todea,:k%airTELi
obieto del convenio, LA ESAL, deberd ejecutar las siguientes actividades:

I I =L,I                                          I,)I,|[il,)E' l||1|| i,||L,Jl,,±|,
1. Lanzamiento de las fiestas tradicionales Rueda de prensa

y patronales de Turbaco

2.

lnventan.o y puesta en valor de los

Alborada musical
Desfile de caballito de palo

Desfile de comparsa
elementos y actividades festivas de las Coronaci6n de la reina de
fiestas tradicionales del municipio del la cultura y el turismo
municipio de Turbaco impulsando el Cabalgata y desfile de

turismo con su marca yurbaco. carros antiguo
Fandango

3. Clausura

Concierfo poblico para la
reconciliaci6n v la paz

Destello de fuegos
pirot6cnicos

CLAUSULA TERCERA -lDONEIDAD Y EXPERIENCIA: se deja expresa constancia que se verific6

LJR:NT#D€frT:toaha#fidu#L=np%::i:S#EL|arfd#L=*¥.id±EE!!E£B
CUARTA:  OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES:  OBLIGACIONES  DEL MUNICIPIO:  1)  EI  Munidpio se
compromete a  participar en el desamollo del  proyecto  mediante  un  aporte de CIENTO
NrovENTA  v   uN   rmLLONEs  SESENTA  v   NUEVE  NIL  clENTo  SESENTA  y   NUEVE   pESoS  MCTE

(S191.06..169* 2) Efectuar los desembolsos seF`alados en este convenio para cubrir el valor
del mismo; 3) Ejercer id supervisi6n y seguirniento de id ejecuci6n del objeto del convenio ,
para tal fin designard a id Secretaha de Cultura Municipal; 4) Vigilar que id  ESAL cumpla
ccon   las   estipulaciones   del   presente   convenio;   5)   Suscribir   las   diferentes   actas   de
conforrnidad con  los formatos establecidos; 6)  Recomendar los ajustes o modificaciones
que  requiere  el  convenio  en  t6rminos  de  pidzos,  condiciones,  obligaciones  o  demds
aspectos que se requieran. 7) Responder oporf unamente las solicitudes formuiddas por id
ESAL  ejecutora,  en  pro  del  desarrollo  del  convenie;  8)  Verificar  el  cump"miento  de  id
normatividad vigente por parte de id ESAL ejecutora durante id ejecuci6n del convenio; 9)
Verifiear el cumpltmiento de obligaciones especiales de id entidad sin dnimo de lucro; 10)
Realizar las demds actividades que se requieran para el cabal cump"miento del objeto del
convenfo.  OBLIGACIol\lES  DE  LA  ESAL:  1)  Aporfar  id  suma  de  OCHEl\lTA  Y  UN  l`^lLLONES
OcHOciENTOs OcHENTA y sEis MiL sETEciENITOs OcHENTA y sErs pesos CON SETENTA y uN
CENTAVOS MCTE (S81.886.786,71 ), que corresponde al 30% del costo total del convenie. 2)
Desarrohar con  dmgencia  el  objeto  del  convenio  mediante  id  utilizaci6n  de  los  recursos
materiales,  t6cnicos y  humanos que requiera  para  id correcta y oportuna ejecuci6n. 3)
Evidenciar los desembolsos relacionados con  su  aporte equivalente al  treinta  por ciento
(30%), o rnds, del valor total del convenie en los plazos acordados para tal fin. 4) Elaborar
y  presentar al  Municipio  un  informe de  ejecuci6n  del  objeto  del  convenfo,  con  apoyo
fotogrdfico. 5) Presentar oportunamente y ejecutar adecuadamente el plan y cronograma
de avance de actividades. 6) Coidborar con el Municipio para que el objeto del convenfo
se cumpla.  7)  Ejecutar id6nea y oporfurrarriente el obieto del convenio. 8) Garantizar id
infraestructura  necesaria  para  id  correcta  ejecuci6n  del  objeto del  convenie.  9)  Avisar
oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el equlltbrio
econ6mico   del   convenio.   10)   Realear   las   actividades   corTespondientes   segon   las
instrucciones del supervisor del convenio.11) Obrar con diHgencia y cuidado necesario en
los  asuntos  que  se  le  asignen.  12)  Subsanar  de  manera  inmediata  y  a  su  costa  daFios
generados con motivo de id ejecuci6n del convenie.13) Aft"ar al sistema de seguridad los
trabajadores y/o empleados a su cargo. CLAUSULA QUINTA: REPERCUSIONES LABORALES: La
ESAL  se  obli a  a  tftulo inde endiente,  EL MUNICIPIO, en consecuencia,  no adquiere con
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elid  ni con  las personas que ocupe,  ningJn vincuto de car     tor idboral  ni administrativo.
CLAUsllLA   SEXTA:   VALOR   DEL  CONVENIO   Y   FORMA   DE   DESEMBOLSO:   El   vakar  total   de

proyecto  sera  DOSCIENTOS  SETENTA  Y  DOS  MILLONES  NOVECiENTOS  CINCUENTA  Y  CINCO
"1.   NOVECIENTOS   CINCUEl`lTA   Y   CINC0  PESOS   CON   SETENTA  Y   UN   CENTAVOS  M/CTE.

(S272..55.955,71 ). dicho valor sera aportado en conjunto por las partes intervinientes en el
convenio y se discrimina de acuerdo a to establecido en Anexo NI 2, el cual hace parte
integral  del  presente convenfo.   El aporfe que realeard el  Munieipio equivale al  70% del
vakar del  prayecto, esto es CIENTO  NOVElurA Y UN NILLONES  SESENTA Y NUIVE  NIL CIENTO
SESENTA Y  NUEVE  PESOS  MCTE ($191.069.169,00),  para efectos de impulsar las actividades
que constituyen el aleance del objeto del convenio. La ESAL deberd realizar un aportar un
minimo  del  30%  del  valor total  del  proyecto,  en  dinero,  correspondiente  a  id  suma  de
OcHENTA y uN "Li.ONEs ocHOciENTOs OcHEiurA y sEls NII. sETEciENTOs OcHENITA y sEis
PESOS  CON  SETENTA  Y  UN  CEI\lTAVOS  MCTE (sol.886.786,71}  EI  Munidpio desembolsard  el
valor de su aporte asi: a)   Un  primer desembolso equivalente al 50%  del valor del aporte
del  Munidpio,  esto  es,  id  suma  de  NOVENTA  Y  CINCO  AAILLONES  QUINIEI\lTOS  TREINTA  Y
CUATR0  NIL  QUINIENTOS  0CHENTA  Y  CUATRO  PEsOS  CON  CiNCO  CENTAVOS  M/CTE  (S
•5.534.584,5), previo cump"miento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n del
convenio, monto que para efectos de id exigencia y constituci6n de garantid a id entidad
ejecutora, se tendrd a titule de anticipo; b) el saldo restante, esto es, id suma de NOVENTA
Y  CINCO  NILLONES  QUINIENTOS  TREINTA  Y  CUATRO  NIL  QUINIENTOS  OCHENTA  Y  CUATRO
PESOS CON CINCO CENIAVOS M/CTE (S .5.534.584,5), sera desembolsado por el municipio
uno vez se acredite por parte de id persona juridica eiecutora, id inversi6n de los recursos
inicialmente  entregado  a   tftuto  de  antlcipo,   previa   expedici6n   de  certificaci6n   de
cump"miento  a  satisfacci6n  por  parte  del  supervisor  del  convenio  designado  por  el
Munidpio, de   las actividades contempladas en el aleance del objeto   dad mismo, de id
documentaci6n  que  exija  id  Secretaria  de  Hacienda  municipal  para  tal  efecto  y  id
certificaci6n sobre el cump"miento de obligaciones al sistema General de seguridad social
(salud,  pensi6n,  riesgos profesionales,  aporfes a cajas de compensaci6n familiar,  lnstituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio  Nacional de Aprendizaje),  para le cual debe
tenerse en cuenta lo seFialado en el artfcule 50 de id fey 789 de 2002 y el arti\cule 23 de id
ley  1150 de 2007.   PARACRAFO:  Dentro del valor estimado como  monto del presupuesto
para id contrataci6n se encuentran incluidos los siguientes grav6menes:  1 )  Esfamplllo Pro-
Hospltal Universllario: Se descuenta el 1  % del valor del contrato sin lvA. Esta id deben pagar
al momento de firmar el contrato o cuando se realice id compra. 2) Esfampllla Pro- Cultura:
Se  descuenta  el  1  %  del  valor del  contrato.  Serdn  por cuenta  de  id  ESAL eiecutora  del
convenfo y se consideran incluidos como parfe del valor estimado como presupuesto para
id contrataci6n, todos los impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en id
ejecuci6n  del  respectivo  contrato,  sean  estos  de  cardcter  Nacional,  Departamental  o
Munidpal; Los cuales podrdn ser cancelados directamente por el ejecutor o descontado
por  el  MUNK=lpIO  segon  id  nafuraleza  de  id  contribuci6n  fiscal.  La  tarifa  y  los  demds

fgg:9snLjst,a:i:i:to€jg=*j:,t#u3u#E#,#P#3#E##%,gNf±#j£:
para id ejecuci6n del convenio a celebrar sera hasta 31 de dlclembre de 2022, a partir de
id  suscripci6n  del  acta  de inicio de actividcides,  id  cual  deberd  suscribirse a  mds  tardar

8Lor+i:#ehif::.d#3!5'L£%chTd#_fN##}[FD:'DCEusTr+ELenint;A#BffDTD:gr3:r:#f+S:
legal de id ESAL manifiesta no encontrarse incurso, id entidad ni sus miembros directivos en
causal aleuna de inhabilidad e incompatibilidad para celebrar el presente convenie, de

:%njRTA#uCTTc,gNF;#t#u:STTL.TH##C,&od%is£LL:[£o,sar%2fosd:#,5:fi¥
a id ESAL con cargo a su presupuesto para id vigencia fiscal del aFio 2022, de acuerdo con
los  Certificados  de  Disponibilidad  Presupuestal  l\Io.  No. 374,  467 y 596  de 2022.  CLAUSULA

3:ECT%t3%;:T#:j#[8inefff+|Eff_le;S:'Aali#;jCi;Ptlci::i::;!i:::gig:f¥r
id correcta administraci6n e inversi6n del aporfe en dinero que hace en virtud del presente
convenio  requiere  que  id  ESAL  constituya  una  garantfa  bancaria  o  de  seguro  con  una
entidad legalmente constituida y establecida en Colombia; id cual deberd contener las
siguientes coberturas: 1. Buen ^^ane|o y Correcla lnversl6n del AnHclpo: Esta p6liza deberd
ser otorgada  por una cuantid equivalente al Cien  por Ciento  (100%)  del valor recibido a
tfule  de  anticipo  y  una  vigencia  ieijal  al  plazo  del  convenie  y  hasta  su  fauidaci6n.  2.
Cumpllmlento  del  convenlo:  Par  un  valor equivalente  al  diez  por ciento  (10%)  del  valor



Ill IE2| +_E=+

pactado como aportes por parfe del Munidpio, por el t6rmino del mismo y cuatro (4) meses
mds.  3.  Pago  de  Salarios  y  Prestaclones  Soclales:  Par  un  valor equivalente  al  cinco  por
ciento (5%)  del valor del convenio,  por el t6rmino del mismo y tres  (3)  ahos mds. CLAUSULA
DECIMO SECUNDA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Sin  perjuicio de  ids garantids exigidas en id
cidusuid anterior,  es obligaci6n de id  ESAL,  mantener ltbre de cuak]uier daF`o o perjuicio
chginado en recidmacfones al MUNK=lpIO, frente a cuak]uier reclamaci6n proveniente de
terceros  y   que   se   deriven   de   sus   actuaciones   o   de   las   de   sus   subcontratistas   o
dependientes. Si en cuak]uiera de los eventos previstos en esta cl6usuid id ESAL no asume
debida y oportunamente id defensa del MUNICIplo tendrd derecho a descontar el vak}r
de tales erogaciones de cuak]uier suma que adeude el mismo por raz6n de los servicios
motivo  del  convenio.  CLAUSUIA  DECIMO  TERCERA:  PENAL  PECUNIARIA:  El  ineump"miento

parcial  o definitivo del convenio por parte de id  ESAL,  dard  lugar a que el  MUNICIPKJ  le
imponga    pena    pecuniaria    titule    de   indemnizaci6n    anticipada    de    los    periuicios
oc)casionados  con  el  incumpltmiento,  equivalente  al  diez  por  ciento  10%  del  valor  del
convenio. La apifeaci6n de esta pena is)ual deberd ser precedida de las actuaciones que
aaseguren el ejercicio del derecho de defensa por parte de id ESAL Esta pena se impondrd
sin   periuieio  de  que  el  MUNK=if'ro   persiga   id  indemnkaci6n  de  perjuicios  adicionales
oocasionados con el incumpHmiento, cuando el monto de id pena pecunfaria ni permita su
total reparaci6n. PARACRAFO: El vakar de id pena pecunidria impuesta a id ESAL, podrd serr
tomado del saldo a su favor si le hubiere, de id garantfa Oniea de cumpltmiento, o se podrd
cobrar por via ejecutiva.  CLAUSULA DECIMO CUARTA: MULTAS:  En caso de incumpnmiento
parcial de las obligaciones del Convenie por parte de id ESAL, y como acto independiente
de id cldusuid penal pecuniaria, si a elle hubiere lugar, el MUNICIPIO impondrd en materia

8:2|Hiays£,se#gg2edeaz;ieTU;leyz#;idey*£dL:%7dgar#tLfr#esi###76
#g;La:igLiy:#ida;xpri=oT#|te£'Tau,o.:ifo|Lf|i:|#Lo:=J'as,I;u#:SZZ:JE%
SECUNDO: Si no existieren saldos a favor De id ESAL para descontar las sumas que resulten
de  id  aplicaci6n  de  las  multas  aquf  pactadas,  las  mismas  se  hardn  efectivas  por  el
MUNICIPIO qulen las cobrard por id via ejecutiva, para le cual, el presente convenfo, junto
con  el  acto  de  imposici6n  de  id  multa,  prestard  m6rito  de  titule  ejecutivo.  CLAUSULA
DECIM0  QUINTA:  SUPERVISION:  Ser6  asumida  por  id  secretciria  de  Cultura  del  Munidpal,
quien sera id encargada de id vigiidncia, control y evaluaciones peri6dicas de id ejecuci6n
y avance del convenfo,  siendo sus  principales obligacfones  las siguientes:  a)  coidborar y
coordinar  en  id  ejecuci6n  del  convenio.  8)  Exigir  el  cump"miento  del  convenfo  en  los
t6rminos pactados. C) certificar el cump"miento de las obligaciones a cargo de id ESAL. D)
Dar aviso por escrito de cuak]uier inconsistencia e incumpnmiento del obieto del convenfo
y   su   eiecuci6n.    E)    informar   las   situaciones   que   requieran   suspensi6n,   prorroga   o
modificacien,  para  someterlas a aprobaci6n  por el MUNK=lpIO.  F)  Certificar por escrito el
cump"miento  peri6dico  de  id  ejecuci6n  del  convenfo.  G)  verificar  id  asistencia  de  los
beneficiarios del proyecto. H) las demds necesarias para el fiel cump"miento del objeto del
presente convenie.  CLAUSULA  DECIMO SEXTA:  LIQUIDAcloN:  El  presente  convenio  podrd
ser ltquidado de comon acuerdo por las partes, den fro de los cuatro (4)  meses siguientes a
la  expiracien  del  t6rmino previsto  para  id  ejecuci6n  del  convenfo  o a  id  expedici6n  del
acto     administrativo     que     ordene     id     terminaci6n.     CLAUSULA     DECIMO     SEPTIMA:
PERFECcloNA^^lENTO  Y  EJECucloN:  El  presente  convenio  se  entenderd  perfeccionado
una vez haya sido suscrito entre las partes, pero su ejecuci6n solo podrd inidar cuando se
suscriba el acta  de inicio,  previa  expedid6n del correspondiente registro presupuestal y
aprobaci6n de ids garantfas El plazo para id ejecuci6n del convenio a celebrar sera hasta
31  de dlclembre  de 2022,  a  parfir de  id  suscripci6n  del acta  de inicio de  actividades,  id
cual  deberd  suscribirse  a  m6s  tardar  dentro  de  los  cinco  (5)  dias  hdbiles  siguientes  al
cumpnmiento de los requisites de eiecuci6n del convenio. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: De
conformidad con el decreto 1082 de 2015, el presente Convenio, una vez perfeccionado
deberd   ser   publtcado   por   parte   del   MUNK=lpro   en   el   sistema   electrchico   para   id
contrataci6n  p\:iblfca  SECOP  11.-  que  administra  id  Agencia  Nacional  de  Contrataci6n
Pbblica-    Colombia    Compra    eficiente,    en    el    portal www.colombiacom
CLAuSULA  DECIMA NOVENA: PAGO  DE APORTES A SECURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES:  De
conformidad con le establecido en el artieule 50  de id ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
id  Ley  1562 de 2012,  id  ESAL se obliga a presentar al MUNK=lpIO los documentos, planillas y
ppagos  que  demuestren  el  cumpltmiento del giro  de  sus  aporfes  a  los  sistemas  de  salud,
ppensi6n, riesgos idborales y parafiscales, cuando a elle haya lugar. Para cada pago id ESAL,

ri   Avmlda ^^€x.<o Calle 17 # 804 nat.a prloclp.I Ttlrbaco -Bolfvar
_,  -tacteito3enrfuitortwh.argiv.co
a.   +(57)5 64364oa
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3eb€>rt±   c]creLdita'    es?or    i]l   dfa    en    el    pago   de   estos   aporles.    CIAuSULA   VIGESIMA:
ACEPTACION DE CONDICIONES: El representante legal de id ESAl manifiesto que estucliado
=uLdadosamer`te   el   cc`r`veric   y   que  renunciQ   a   cuaiduier  rectomacien   par  eirdnea
lnterpreTacidn del mismc y acepta fas manuQles y regidrTrentas tecnreos oqui ryiencionac}os
y   respecto  c:le  los  cijole5  debe  suretQrse  el  proyecto  de  .inteies  p\:ibifeo  que  eiecutard.
CIAUSULA VIGES"A P"RA: El representante legal de id ESAL declara bale id gravecloc]
de  iiirarir`eritc\  que  id  informoci6n  y  los  c}ocunientc]s  presentcrdos  y  sus  contenidc)s  sort
`.IerocesT  qiue  cf=)noce  )as  consecuencias  juridicas  y  efectcys.  en  coso  no  serlci.  CIAUSUIA

VIGESIMA  SECUNDA:  M[CANISMOS  DE  SOLUCION  DE  CONFLICTOS:  Las  partes  acuerdan
qije   pora  le  solijci6n  de  las  cliferencias  y  discrepancias  surgidos  de  id  celebraci6n  ael
t';rjr, venie. su ejecuci6r\ y/o clesarrollo. acudiran al meconismo cle k] cc\nciLioci6n preiucllcicll
i  ertrqudicial  antes cie  !ridar cuak]uier  Qcci6n:  en  tcido  caso  acudrdn  a  id  iunsdiccien
•ior,terveiosa    adrrHnistrativo.    CIAUSUIA    VIC£SIMA    TERCERA:    LUCAR    DE    EJECUCION    Y
NOTlflcACI0t\I:  El  !ugar  c!e  gjecucien  del  presente  coriver`ro es e!  Murro:plo  de Turt>oco  -
B\:3,rv'ar    i.os  avisos    solicitucles,   comunieaaones  y   notircacicines   que   los   partes   deban
efectijarse er clescirrotlo ael presen(e convenio contaran por escrlto a  ids clirecciones que
se incllcQn a continuaci6n: el MUNICpro: AV. Mexlco, caife  17  #804 Pidza Principal, Turboco.
Bolivar.   LA    ESAL:   Bomo   Castito   Groncle   CL   5    )192   Edificio   Costille   F'lozo   CR    )  I    y    12,

Ccinagena    -    Bolivar.    CIAUSULA    VICESIMA    CUARTA:    DOCUMENTOS    DEL    CONVENLO:
Coristituyen oarte esenc:iQ! del presente convenio los sLguientes c]ocumentos: a)  propuesta
preserttoda  par  le  ESAL  y  aceptoda  por  el  MUNC!PLO   bj  Certif,cado  c}e  Disponibiticidd
Presupiiestal,  c)  Registro  PresupuestQ).  d)  Estuc]ios previos y  ar\dwhs c}el sector, e)  las octos y
aem6s clocumer\tos que 5uscriban las partes, f) cerlificaci6n c]e idoneidQd expedido por id

=|ae::fs,:nc::==::One::::+uhofrodeT~o-BoiIvareldH3(frodealclembre
(je  cO='?.

POR  Ei  cONTprTANTE POR  LA  ESAL

uDAPATisl%DtshtsA°vivERo
Rep.  Legal fuNDAC16N AMOR Y VIDA
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CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO  No. 0£ 3   ''\ D[ fECHA
?i  _-EL±

n  7 jfa.jlt`"kzo DE 2023`
cELEBRADo  ENTRE  EL MUNiciplo  DE TuiBAco - BOLivAR  y  EL DEPARTA^AENro  DE  BOLlvAR,

i:r:c%:io;::DtcugAtEisEFRu,LRAZRqiTE5R¥:#ib£DTlirRAET:yE?iL,:AFii§#cl5EosALtMRAAL#
ENFOCAD0  A   LA   REDUCC16N   Y   CONTROL  POBLACIONAL   EN   HEMBRAS   DE  LAS   ESPECIES
CANINAS  Y   FELINAS   EN  CONDIC16N   DE  VULNERABIl.IDAD  EN   EL  MUNICIPIO  DE  TU.BACO

(pBR%LT'EVcA5}6ANTyRfyEELSE?TEA#A::LN#ELMc6uVALR5fARN1SF#:6oNBEDREN£:I,3£Lj:£5L,§i¥R°DE

Los   suscritos   GUILLERMO   ENRIQUE   TO.RES   CuETER,   mayor   y   vecino   del   Municipio   de
Turbaco  Bolivar,  identificado  con  la  cedula  de  ciudadania  No.  9.281.858  expedido  en
Turbaco  (Bolivar),  obrando  en  nombre y  representaci6n  legal  del  Municipio  de Turbaco
Bolivar  en  su  calidad  de  Alcalde  de  dicha  entidad  territorial,  de  conformidod  con  lo
dispuesto en el arti'culo 314 de la Constituci6n Politico de ColombiQ; posesionado onte el
Notario  Onico  del  Ci.rculo  de  Turbclco  Bolivar,  el  dfa  I  del  mes  de  enero  del  Oho  Dos  Mil
Veinte  (2020),  autorizodo  porQ  ordenor  gastos  por  el  numeral  9  del  Qrficulo  315  de  lQ
Carla  Superior  y  el  numeral  5°  del  literal  D)  del  articulo  91  de  la  ley  136  de  I.994  y  pclra
celebrar convenios,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  en esta  tiltima  normo  y el   ortieulo  1 I
numeral  3.  literal  b)  de  La  Ley  80  de  1.993,  en  concordoncia  con  el  pardgrafo  40    del
artl'culo 32 de la ley  136 de  1.?94, en lQ forma en que lue modificado por el articulo  18 de
la ley  1551  de 2012 y quien pcira los efectos del mismo se denominard EL MUNICIPIO,   y de
la  otra     MARTHA  LUZ  TURIZO   1080,   mayor  de  edad,  domiciliodo  comerciolmente  en
Turbaco-Bolivar,  idenlifica con la cedula de ciudadania No. 23.074.999, expedida en Son
Fernando   (Bolivar)   en   su   calidcid   de   SecretQrio   de   Desarrollo   Regional   y   Desarrollo
Territorial,  posesionado  segbn  octo  de  fecha  20  de  noviembre  de  2018,  actuondo  en
nombre  y  representaci6n  del  DEPARTAA^ENTO  DE  BOLIVAl.  entidad  de  derecho  pbblico
identificada  con  NIT.  89048cO59-I,    delegada  paro  la  suscripci6n  del  presente  convenio
mediante decreto   de  delegcici6n nomero  159  de fecha 20 de abril de 2021. expedido
por  el  Gobernador  del  Departamento  de     Bolivclr,  quien  para  efectos  del  presente
convenio   se   denominard   EI   DEPARTAMENTO,   hemos   acordQdo   celebrar  el   presente
Convenio lnteradministrativo que se regird por lcis cldusulas Que en adelcinte se expresan,
previas  las siguientes  consideraciones:  I. En desarrollo de los numeroles 7 y  `2 del articulo
25  de  la  ley  80  de  I.993,  articulo  87  de  lo  ley  1474  de  2011  y  en  concordancici  con  el
articulo   2.2.I.I.2.1.1,     Lo   Unidad   Municipal   de   Asistencia   T6cnico   AgropecuQria   del
Municipio   de   Turbaco;    elabor6   estudios   previos   de   conveniencia   y   oportunidcid,
requeridos  para  celebror  un  CONVENIO  INTERADMINIS"ATIVO,  de  conformidad  con  el
ortieulo  2,  riumerol  4  literal  C  de  la  ley  1150  de  2cO7,  en  concordancia  con  el  Decreto
1082   de   2015   Capitulo   11,   Subsecci6n   lv   aplicard     lo   modolidad   de   CONTRATAC16N
DIRECTA  correspondiente a la causal COVENIOS 0 CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS. 2.
Que  el  arti'culo  95  de  la  ley  489  de   1998  preve  lo  posibilidad  de  que  las  entidades
publicas   se   asocien   con   el   fin   de   "(...)   cooperQr  en   el   cumplimiento  de   funciones
administrativo o de prestar conjuntomente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebraci6n  de  convenios  interadministrativos".     3.  Que  el  Articulo  209  inciso  2  de  lci
Cor`stituci6n  Politica,  sejiala  que..  "Los  outoridodes  Admi`ni.strati.vos  deben  coord/.nan sus
actuaciones para el odecuodo cumplimienlo de los fines del Estado...". 4. Que as.i rriismo
el   arti`culo   113   de   la   Constituci6n   Poll.tica,   consagra   el   principio   de   colaboraci6n   y
coordinaci6n  arm6nica  de  los 6rganos  del  Estado,  pQra  el  cumplimiento de sus  fines.  5.
Que el articulo 6° de la ICY 489 de  1998 consagro: "En vi.rfud de/ princi.pi.o de coordinoci.6n
y   colaboraci6n.   Ios  ouloridades  administrativas  deben   garontizar  la   armonio   eri  el
ejercicio de sus respectivas f unciones con el fin de logror los fines y cometidos estatales.
En  consecuencia.  preslardn  su  coloboraci6n  a  las  dem6s  en{idades  para  facilifar  el
e/.erci.cl.o  de  sus  fi;rici.ones...  6.  Que  la  Ley  1774  del  2016,  Articulo  3°  en  el  literal  C,  seFiala
que.. .`EI Estcido. Ici sociedad y sus miembros tienen la obligaci6n de asistir y proteger a los
animales  con  acctones  dil©entes  ante  siluaciones  que  pongan  en  pel®ro  su  vida.  su
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scilud o su inlegridcld fisiccl.  Asimismo,  fienen lcl responsabilidQd de tomar parte activa en
lc]   prevenci6n   y   eliminac.16n   del   maltrato,   crueldacJ   y   violencic]   contra   los  animoles:
Iambi€n  es su  deber abstenerse de cualquier acto injustiticado de violencia o  malfroto
contra estos y denunciar oquellos infractores de  las conducfas sehalodas de los clue se
tonga  conoc;mi.ento".7.  Que el  Municipio de Turbaco, viene odelantondo a troves de la
UMATA   en   conjunto   con   la   Junta   Protectoro   de   Animales,   Fundaciones,   y   demds
ciudQdanos diferentes estrategias conforme a  la  normatividad  nacional y municipal con
el fin de proteger a los animoles primordialmente a aquellos que son victimas de moltrato
animal. en condici6n de cQlle, o en condiciones fisicos o situaciones de riesgo ameriten su
atenci6n medico. 8. Que dentro de la problemdtica encontrado en el tema de bienestar
y  protecci6n  c]nimal  estd  el  aumento  en  el  abandono  por  parte  de  los  propietarios
convirtiendose  estos  en  focos  de  infecci6n  diseminando  enfermedades  que  pueden
contagiar a  las  personas  por ser de cardcter zoon6tico y dentro  de  esta  poblaci6n de
animales   que   deambulan   por   las   calles   estdn   aquellos   que   se   encuentrQn   sin   ser
esterilizados y  por ser de  lo calle,  no hay control de  la  notalidad agravando a®n  mds la
problemdtica  por  ser  uno  raz6n  de  su  aumento  en  forma  geom6trica.  9.  Que  exjsten
personas  que  moltratan  a  los  onimales  en  Qlgunas  de  sus  formas  contempladas  como
delito de acuerdo a lo ICY  1774 de 2016 como son: no darles comido, aguci, refugio, etc,
ademds  se  encuentran  animales  maltratados  por  golpes,  quemoduros,  atropellados,
entre otros casos observados y reportados por la comunidad.  10.   Que en lo actualidad
no se  cuenta  con  la  infraestTuctura  ni  el  equipo  necesan.o  pora  mejoror lQs  condiciones
de los Qnimales.  I I.  Que es necesorio evitor la reproducci6n incontrolQda de los onimales
en  condiciones  de  calle,  especificamente  caninos  y  telinos  puestos  clue  son  los  sujetos
con mayor indice de maltrato animal y junto a lQ UMATA se consolidan esfuerzos con el fin
de  prevenir las  enfermedades zoon6ticcis de los  animales  y  evitar lo  proliferoci6n  de  las
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REDuC:CION    Y    CONTROL    POBLACION^L    DE    L^S    ESPECIES    CANIN^S    y    FELIN^S    EN
CONDICION    DE   VuLNER^BIUDAD   DEL   MUNICIPIO   DE   TURBACO".       Es`e   provecto   se
encuentra registrado y actualizado en la plcitoforma del Sistemo Unificado de lnversiones
y   Finanzas   Pclblicas  -   SUIFP:   y   registrado  y   aprobodo   en   el   Banco   de   Programos   y
Proyectos    de    lnversi6n    del    municipio    de    Turbaco,    con    el    c6digo    de    BPIN    N°
2023138360009,   y   permilird   dar  cumplimiento   a   la   ley   1774   de   2016   y   contribuir  QI
cumplimiento de  la  meta  de:  "Reci/I.zar  10 /.ornacJos c/e  esferi./i.zoci'6n  cle coninos  y fe/I.rios"
contemplada   en   el   Plan   de   Desarrollo   Municipal   de   Turbaco,   Bolivar   "WAC/A   IA
ProspE*lDAD  CON   VALORES"   2020  -  2023.   13.   Que   en   virtud   de   lo   anterior,   se   ha
cor`siderodo   conveniente   y   oportuno   adelontor   un   proceso   de   atenci6n   medico
veterinaria  orientada  a  la  esterilizaci6n  de  animales  de  sexo  hembras,  entre  felinas  y
cQninas en condici6n de calle o en propiedod de personas residentes en los estratos  I  y 2
en el Municipio de Turbaco, mediante las tecnicas ovQno - hi5terectomio, que ademds de
controlar  la  natalidad  de  estos  especies,  por  la  suspension  definitivo  de  su  actividad
sexual,  disminuye  los  nesgos  consecuentes  del  oumento  de  la  poblaci6n,  previene  la
contaminaci6n  del  medio  ambiente  (por  excrementc)s  en  la  via  publica),  diseminclci6n
de  enfermedades  infecciosos  y  parasitarias  entre  los  mismos  onimales  y  de  estos  a  los
seres  humanos  y  mejora  la  cQlidad  de  vido.   14.   Que,   parQ  satisfacer  la   necesidad
identificoda,  el  Municipio  ha  concertado  con  la  Gobernaci6n  de  Bolivar  para  aunar
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esfuerzos para lQ otenci6n medico veterinaria orientQdo ci la esterilizaci6n de cinimoles de
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cll'nica m6vil para atenci6n de animoles en el Centro de Protecci6n y Bienestar Animcll  'EI
Guardian.  de la  Gobernacj6n  de  Bolivar.15.  Que  lo  cll'nica  m6vil  veterinario,  Centro de
Protecci6n   y   Bienestor   Animal   'EI   Guardidn',   odscrita   a   la   Secretan.a   de   Desarrollo
Regional   y   Desarrollo  Territonal  de   la   Gobernoci6n,   estd   totcilmente   equipado   para
complementor la atenci6n de perros y gotos. Cuenta con dos solos de cirugici y otro de
valoraci6n  (para  recibimiento  y  diagn6stico  o  caracterizoci6n  del  animal).  Se  podrdn
practicar cirugios  menores y esterilizaci6n.  I..  Que  por su  parte,  Ia  unidod  m6vil  telina  y
canina  adscrita  a  la  Secretan'a  de  DesQrrollo  Regional  y  Desarrollo TeTTitoriol,  permitird  la
atenci6n de llamaclos de la comunidod para animQles que requjercln cuidado veterinario
urgente.   Esta   cli`nica   m6vil   veterinario,   EI   Guardian,   contard   con   personal   medico
veterinorio.  y  practicantes  o  aprendices  de  velerinQrio  y  se  encuentra  dotada  de  un
ec6grcifo,  doopler,  equipo  de  anestesia,  microscopios,  bombas  de  infusion,  equipo  de
orina   y   sistema   de   gases   medicinales.   Este   espacio   funcioncird   como   un   centro
hospitalario  ptiblico  donde  se  brindardn  servicios  veterinarios  con  calidad,  alto  nivel
tecnico y  cientifico.17.  Que  este centro de  bienestar animal estd dotado con todos lQs
condiciones  necesorias  para  que  lo  politica  publica  de  protecci6n  animal  sea  uno
realidad.  18. Que, en raz6n de lo anterior, se estima viable lo celebraci6n de un convenio
interadministrotivo en  virtud del articulo 95 de lo ley 489 de  1998, entre el depQrtomento
de  Bolivar  y  el  Municipio  de  Turbaco  para  aunar  esfuerzos  para  lo  atenci6n  medico
veterinario orientcida a la esten.lizaci6n de onimciles entre caninos y felinos en el municipio
de  Turbaco  a  traves  de  lo  clinica   m6vil  para  atenci6n  de  Qnimales  del  Centro  de
Protecci6n  y  Bienestar  Animal   `EI  Guardidn'  del  Departamento  de  Boli'var.  I..  Que,  EI
Departomento de Bolivar a trQves del Centro de BienestQr Animal el "Guardian", brindQrd
su capacidad fl'sica,  t6cnica,  humanQ, jun'dica, cientifico para la ejecuci6n del convenio
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D_lsy_IPI_ulR _EL  EST^DO  DE  VuLNERABILID^D  C)E  ^NIMALES  EN  AB^NDONO  A  "^VES  DE  LA

9_PE_R!|IVIDAD    DEL    CENIRO    DE    BIENESTAR    ANIMAL    EL    GUARDIAN    EN    MUNICIP16S
FEI_a.R¥Z£_PPS__V19_E_N_C_I_A_.?923_. _ _DEPARTAMENIO    DE     BOLivAR".     presentoclo    par   -1=
SECRETARIA    DE    DESARROLLO    RECIONAL   Y   ORDENAMIENro   TERRITORIAL   al    Banco   de
Programas y Proyectos Departamentcil y registrodo con el c6digo 2022002130154, el cual
permite  el  cumplimiento  y  logro  del  Eje  estrat6gico,  Linea  estrategica  y  Programa  de
lnversi6n  ``3.2.1.  Ambiente  pot  un  Bolivar  primero  en  conservaci6n"  contenido  en  esto
ordenanzo  y  se  encuentra  viabilizado  en  el   bonco  de  proyectos   territorial  de  SUIFP
TERRITORIO.    20.    Que  el  Plan  de  Desarrollo  Municipal  Hocia  la  Prospen.dcid  con  Valores
2020   -   2023,   contempla   la   estrategicl   desQrrollo   territorial   y   gesti6n   integral   paro   lo
protecci6n  del   medio  ambiente;   del  cual  se  desprende  el   programa  protecci6n  y
cujdado  animal  21.  Que,  en  los  anteriores  t6rminos,  se  ha  estoblecido  la  necesidad
fdctica   y   jun.dica   paro   la   celebracj6n   convenio   interadministrotivo   entre   entidades
estatales   de   cardcter  descentrolizado   por   territorialidad,   con   la   union   de   esfuerzos
tecnicos,  cientificos,  financieros,  econ6micos,  tecnol6gicos,  humanos,  jun.dicos  y  entre
otros,  que  propendan  a  metas  en  medio  cimbiente  y  protecci6n  animal.  22.  Que  las
partes, teniendo en cuenta lo anterior, acuerdan suscribir un convenio lnteradministratjvo,
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ENfocADO  A  iA  R[Duccl6N  y  cONITroi  pOBLAcioN^L  [N  HEMBRAs  D[  LAs  Esp[ciEs
CANINAS  Y  F[[lNAS  EN  CONDIC16N  DE  VU[NERABl[IDAO  EN  EI  MUNICIPIO  DE  TullACO
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LA  ESTERILIZAC16N  D[  ANIMAL[S  ENFOCADO  A  LA  R[DUCC16N  Y  CON"OI  PO0LACIONA[
[N  l]EMBRAS  DE  LAS  [SPEcl[S  CANINAS  Y  f[LINAS  EN  CONDIC16N  DE  VULN[RABILIDAD  [N
Ei MUNicipio DE TURBAco (eoilvAR) A "AVEs DE iA cilNicA M6vlL PARA ATENci6N DE
ANIMALES   D[L   C""O   DE   PROTECC16N   Y   BIENES"   ANIMAL   '[L   GUARDIAN'   DE   LA
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manera conjunta de quince ( 15) jomados de esterilizaci6n, pclro seiscientos (600)  felinos y
caninos  en  los  areas rurales y  urbclnas  del  municipio de Turboco.  paro  lo cual estardn  a
cargo de la Gobernaci6n del Departamento de Bolivar, mediante el Centro de Bienestar
Animal  el  "Guardian",  Ias  sigujentes  Qctividades:  A)  CONSULTA  MEDICA  VETERINARIA  PRE-
OP[RATORIA: Acto medico que permite obtener revisi6n del estado de salud de caninos y
felinos  con  el  fin  de  prevenir  enfermedades  de  cardcter  zoon6tico  y  como  parte  del
bienestclr que se  tiene a los animoles de compafii'a.  El examen fl'sico preopercltorio debe
cipuntar  no  solo  cl  los  areas  que  seri.an  alectadas  pot  el  procedimiento  quirdrgico,  sino
tambien al oparcito cardiopulmonar y a la btisqueda de signos de intecci6n en curso |p.
Ej.,  de lcis vias respirotonos superiores, lo piel).  Debe sefiolorse cualquier disfunci6n motora
o  de  comportamiento.  a)  PRUEaAS  PRE-QUIRURGICAS:  Exdmenes  de  laboraton.o,  en  este
caso,  que  se  solicitan  con  el  prop6sito  de  guiar  y  optimizor  el  cuidodo  perioperatorio.
Dependen de lci hi5toria cli.niccl, del exomen fi'sico y del tipo de procedimiento quirdrgico.
C) ESTmlLIZACION: Extracci6n de los 6rganos reproductivos del paciente. ParQ el caso de
caninos y  felinos,  en  los  machos se extraen  los  testi'culos y en  el  caso  de lQs hembros se
extroen  los  ovarios  y  el  titero  y  ®stor6  a  cargo  del  Munlclplo  d®  Turbaco  reallzor  los
5lgulente. acrvldados: A) logistico de escogencia y odecucici6n de los lugares en donde
se realizar6  coda I.orncldo.  a) convocatoricl a los  benefician.os del  proyecto.  C) atenci6n
Dos  quirdrgica  de  los  felinos  y  ccininos  intervenidos.    CLAuSULA  TERCERA:  OBLICACIONrs

Egr!T_ES,Lpt. _t4S  .t4TH:  Sgrch  Ougodones  comunos  de  tos  poFtes: -a-)--ijid-;6--aRecursos T6cnicos,  odministrcltivos,  Logisticos y financieros con el prop6sito de osegurar el
adecuado   cumplimiento   del   objeto   del   presente   convenio;   b)   Mantener   canoles
adecuodos y permanentes de comunicclci6n entre las portes;  c)  Diseiiar, implementar y
mc]ntener  todos  los  mecanismos,  estrategias  y  acciones  necesaricls  que  garanticen  el
adecuodo seguimiento y evaluaci6n del convenio; d)lc]s demds inherentes al objeto del
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cumplimiento   del   objeto   convenido.   2.   Disponer   de   su   copacidod   institucional   y
odministrotiva pora la ejecuci6n tecnica de las quince ( 15) jornadas de esterilizaci6n paro
caninos   y   felinos   en   el   municipio   de   Turboco.   3.      Invertir   el   valor   de   los   aportes
exclusivamente  en  el  cumplimiento  del  objeto  del  convenio. 4.   Entregar un  informe  de
ejecuci6n final cumpliendo su objetivo. 5. Presentar a la firma del acta de inicio el Plan de
contrataci6n y el cronograma de actividcides pclro la ejecuci6n del objeto del Convenio
el  cual  sera  avalado  por  los  supervisores  designados  por  las  partes.  6.  ContQr  con  el
personal   id6neo   y   los   equipos   necesarios   para   lo   realizaci6n   de   las   intervenciones
qui.furgicas  en  los  sitios dispuestos  por el  municjpio  de Turbaco en  cabeza  de la  UMATA,
ciJmpliendo con los protocolos especi'ficos pQra campaFias masivas de esterilizaci6n.
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ENrocADO  A  LA  Rroucci6N  y  cONTroL  pOBLAcioNAL  [N  ti"BRAs  DE  us  espreiEs
cANiNAs  y  f ELiNAs  EN  cONDicrfu  DE  vuLNERA"DAD  EN  Ei  MUNiciro  D[  TURIAcO
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7.   Cumplir  sus   obnoociones   frente   al   Sisterna   General   de   Seguridcid   Social   Integral

igr;=.!n````oE!;o::,uc€:,:|`::::jt:]:,;i:a±-;,:;:,;`::;-.,`;-.i:.;-a:s:sedes¢nodo paro eta. 3. Suministrar id inforrnoci6n y coloboracien correspondiente para el
cabal cumplfmiento de las obifeiones cle este convenio. 4.  Responder oportunonente
las  soidtudes  forr"krdos  par  EL  DEPARTAUM[Nro.  en  pro  del  desarrowo  del  Convenio.  5.
Verifroor  y   exieir  el   cumplimiento   cte   las   obwgaciones   generales  y   especiales   de   EL
OEPARTAMENIO.  6.  Prestar id  colaboroci6n y apoyo sufieiente cue  sean  rrecesclrios para
gorantizor  durante  id  eiecuci6n  del  objeto  del  presente  Convenio  id  logistiea requerida
en  lan  sltios  en  donde  se  realizon  las jornc]clas.7.  Hocer  convocatoricl  a  los  beneficianos

gr##caswiT#¥iyLi%sdye##j#g##O'MDp[i##:8#ueD[#pe:t#ng
a  sus  moscotas  y  no  cuenton  con  los  medios  paro  hacerlo.    8.  Reolizar  las  idbores  de

REEEnEELETHEEEEEEEEEEEEEEH
MllLONrs  DE PEsOS M/Cme (S81.000.000)  de tos cuales el  Municiplo  de Turboco oportard
en   cthero   la   suma   de   CINCuENTA   MILLONES   DE    PEsOS   M/CTE   ($50.000.000)   y   el
Depclrtamento  de  Bolivar  aportard  en  especie   (de  acuerdo  al  anexo  tecnico,  que
corresponde   a   id   comunieoci6n   de   intenci6n)   id   suma   estimada   en  m[lNtA   Y   UN
MIlloNES D[ PEsOS M/CTE (S31.000.000L EI Aporte del Municipio de Tutoaco se entregard
al  Departamento de Bolivar,  medionte un `]wiico desembolso par el monto equivalente ol
(100%)   del  valor  del  aporte.   Previe  a  los  jomcidas  de  esterilizocien,  el  desembolso  se
trcintar6  dentro de tos cinco  (5)  dias  h6biles siguientes al  oumpnmlento  cte krs requisitos
de    perteccionam.lento    y    ejecuei6n    del    convenio;    previo    presentcici6n    de    id
documentacien que exlfa para este desembolso la Secretarid de Hocienclo del Munieipio
de Turbaco.   EL DEPARAMENTO hard los aporfes en especie cuontiflcodos. representoctos
en:  I.  La  utilizacich  de  CIfniea  m6vil  veterinclto,  Vchieulo ocondicionaclo y clotcido pora
realizar jomadas  de  esterilieaci6n  en  ids  comunidcidles,  el  cual  cuento  con  dos  sciids  de
cirugfa, con equipos cle ultirna tecnologfa para brindar uno otenci6n optirTici a kas caninos
y felinos. 2. Transporte del personal medico veterinario de apoyo, materiales e insumos. 3.
Aplieacj6n  de  vacuno  ontirrdblcci.   4.  Aplicaci6n  de  desparc"tacich.  5.  Aplicaci6n  de

I;:i:;:;::::,::::.i:.;;;,;'!;Jvici',!i!1:;fji:i.iT::'!Mj,3.,::fi#`i,;is|;.1:i`j;:.n,I,:;::i:,..::,I:.:i:3e¢:`:i;:e,::c::.:ji:i3:
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entera satisfacci6n el objeto del convenio sera de  (2)  meses contados desde id firma de

i:I;¥f;Ji]j,I±}:i:`i.'[,§'fi`:::.i:;±'i,#i£|,N`:c.¥£o°n§e:n§!°j`!°dee`io:¥:I:L¢J::1::i3;i:`:i:i:9r'{;a#:`:Tc::oe:n:t:gp;::
post o contractuales, estas se cmucidardn inicialmente acudiendo a los metodos directos
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CONVENIO  INTERADMINIS"ATIVO 'No.       0  0 3
cELEeRADO  EN"E  EL MUNlclplo  DE
cuyo ob|eto

D[f[cHA         fr`;    `7' DE  MARZO  DE  2023,:NikE  Ei MUNiclrlo  DE TURBAcO -eoLivAR  y  EL  DEPARTAMENTo  DE eoLlvAR,__                      _ _  --.- ```-_   -~  -V\\,,

es:  AUNAR  ES[U[RZOS  TECNICOS,  ADMINISTRAtlvos  Y  flNANCIEROS  PARA  LA
AEI`Irr`     \iETEi].L.^b.-      A ..... _._.       _

___ __,,__ ...-.-.- v.,  -I/mir-I.lxAIIVu.  T  FINANCIEROS  PARA  LA
ATENci6N    M£Dlco    vET[RiNARIA    oRiENTADA    A    LA     ESTmiLizAcl6N     D[    ANiMAL[s
[NFOCADO  A  LA  R[DuCC16N  Y  CON"OL  POBLACIONAL  [N  H"BRAS  D[  LAS  [SP[Cl[S
CANINAS  Y  I ELINAS  [N  CONDIC16N  DE  VULN[RABILID^D  EN  EI  MUNICIPIO  D[  TURIACO

;BR%L,iEvcACR,i6ANTyR3,¥is[sD,[ArA::LNiftE[MG6uvA[R3fARNi#[Lic66O:[R[N£::8£[5:%i,Si¥}ROD[

olgunaconelDEPARtAM[NTODEBOLIVARniquienesteempleeparoelcumplimientodel
objeto  del  convenio  y  en  consecuencio,   tampoco  colige  el  pogo  de  prestociones
socialesniemolumentosdiferentesolvalorocordodosiendoaut6nomoenelejerciciode
la  funci6n  dentro de  los i.ornados  que estime  convenientes y  sean  necesclrias 5egon  las
rRpiEei.rfo=fi§#f.ipeigE£::iacfiS!Sfdi'=R^,.€_u=?psEi5F_?sT's:£ffg,.eci.miss.5Ts5.5i?n?.nREi

!!EEEEE|EEIT,iE'E=EEIH|EE,§!E.E]EiEE*Ei|EEL+B]TEiffliHE.E|EEHEEEE!+E¥*E,EEEEI
presente  convenio  se  prescinde  del  pacto  de  cldusulos  excepcionales  y  asi  mismo,  de
acuerdo con lo dispuesto  en el artl'culo 7 numerol 4 de la ley  I I SO de 2007. concordonte
con  el  artl`culo  2.2.I.2.I.4.5  del  Decreto  1082  de  2015,  Ias  garonti'as  no  serdn  obligoton.as
en la  tipologi'a contractual a que se refiere el presente acuerdo i.uri'di.co.  En  todo coso, EI
Depcirtamento  de  Bolivar,  montendrd  indemne  a'  Municipio  de  Turboco  Boll.vcr  contra
todo reclamo,  demondo o cicci6n legal por todo concepto asociado con la ejecuci6n
del convenio interodministrativo.  Si se  llegare a presentar algun  tipo de acci6n contra el
Municipio  De  Turbaco,  el  Depcirtamento  de  Bolivar,  sera  notilicada  por  aquel  lo  mds
pronto  posible,  para  que  por su  cuenta  adopte  los  medidas  previstas  por  la  Ley  poro
mantener  jndemne  al  Municipio  y  adelante  las  gestiones  del  caso  a  fin  de  llegar  a  un
pronto arreglo del conflicto, entendiendose que en coso de que el Municipio De Turbaco

i;::::n;:::enonnayvde;:;:;:C§#npt:;Tei:inn::eopdngdl§
plazo  pactodo para lo ejecuci6n  2)  A  solicitud debidomente sustentada inlerpuesta por
uno de las partes. pot lo merios con un  ( I)  mes de anticipoci6n; 3)  Por acuerdo bilciteral;
4)  Por caso tortuito o f uerzo mayor debidamente comprobodos; 5)  Por el agotamiento de

:o::r::d:;soqng=soE:sute:
modifiquen o adicionen lci normatMdod vigente, Ios portes se comprometen a etectuar

£±eda:i:a:a±u=i:CL:Ss°::Srfesp:r:n,,,Seusta:qj:::::'£tne.qu:±S:{g!:S;gg=;r#gg;
total  y cuidadosa  del  presente  documento,  por lo  que,  en  consecuencia,  se obligan a

i°:ia::::i:tr;die;rq;uggg;::;n;::'o::y;i;:in:d;;
las decisiones necesarias paro etecto,  la supervision del presente convenio lo ejercer6 el
Director  de  la  Unidad  Municipal  de  Asistencia  T6cnica  Agropecuaria  del  Municipio  de
Turbaco - UMATA, quien podrd en cualquier momento solicitor informes adicionales sobre
lo ejecuci6n del presente convenio asi como a solicitud cle los soportes que acrediten la

%:guac:fonn:se'qmJ:in:rf::±:::!:i:i:iE:'uMct6:-Ege|-mfs#'o°NnoD[:-:;8:::I::::P:cLe°dsjg:sre:::SeY
DEPARTAMENTO   DE   B0llvAR,   sin   previa   autorizaci6n   escrito   por  parte   del  MUNICIPIO.
cLAusui^ DttN^ sEmAA^- tE]Ev^ DE L^ iNrot4.±e±e±!.  [L OE.Atr^MENTO Dt roLrvri
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CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO  No.   diJ2J  DE  FECIIA
cELEBiADo  ENTRE Ei MUNicipio  DE TURBAco - BOLivAn  y DE  MARZO  DE  2023,

EL DEPARTAMENTO  DE eoiivAR,__  --.- ```-` _``-` ` .--,,-, 1, -n,

i:¥£c%:'°;i:DfcugA}ESEFRiERAZR:i'[5Ri:CN°TAS6£D?'N'i"AETivE?i„!Afti3¥C'5E°SAittiL#
ENFOCADO  A  LA  REDUCC16N  Y  CON"O[  POBLACIONAI  EN   HEMBRAS  D[  LAS  ESP[CIES
CANINAS  Y  FEIINAS  [N  CONDIC16N  D[  VU"ERABl[lDAO  EN  [L  MUNICIPIO  DE  tuRBACO

;'R%LTf[vcA:,J6AN'yR£,vEfs[?T[ArA€:tN#t[LMc6uvALR:fARNi£:E#c:6O:[DREN£::g£L5:%t,§i#:roD[

se compromete a mantener en total reservo los dcltos y demds informoci6n a que tengo
acceso en la ejecuci6n del convenio, Ios dotos y demds informaci6n a que lenga acceso

:a:=fiaa:fia±e:o%e::::S,n::g'r:,a:i:rc:Senn,dee:omnj::n:;gggg±gg:a:g§=8g#
Estudio   de   conveniencia   y   oportunidod;    2)    Disponibilidad    Presupuestcll   y   Registro
Presupuestal:  3)  Acto  administrativo  cl  que  se  refiere  el  Articulo  2.2.1.2.I.4.I.  del  Decreto
1082 de 2015 y los demds documentos clue se produzcon durcinte el desarrollo, ejecuci6n
y  liquidoci6n  del  presente  convenio  4)   los  t6rminos  de  referencia.  g!±±±is_ULA  D[CltrJ±

#!£f55EEsf!3!f%i5E=n.ei,i:tr:i:::ee::nt::,;ossdeep:rfp::tc::on=rg;Eocn6ops,rscripc,6n

ParQ  constancia  firman  en  el  Municipio  de  Turbaco-Bolivar,  a  los      !1  7
marzo del aflo 2023.

Pot el MUNICIPIO tuRBACO:

Munlclpol de I Oco d®l de Bolivar.

del  mes  de

POR  EL  DEPARTAMENTO  DE  BOLIVAl]:

MREiTalL*
Secietarlo de D®Sorrollo Reglonal Y Ordenamlento T®rritorlal
Departamento de Bolivar

Proyec.t6:  Fabicin  AMcimar Pinilto5
Abogado Exte/no Municipio c}e Turbc}co ~ OAJ

Reviso:  Jose Beltrdn
Asesor Externo Municipio cle TurbQco-OAJ
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CONVENIO NUMERO CI-002-2023

OBJETO

CONVENIO   INTERADMINISTRATIVO   ENTRE   EL
MUNICIPIO    DE    TURBACO    -    BOLIVAR    Y    LA
EMPRESA    SOCIAL    DEL     ESTADO     HOSPITAL
LOCAL  TURBACO,   PARA  LA  FINANCIAC16N   DE
LOS  GASTOS  DE  OPERACION  DE  LA  EMPRESA
SOCIAL      DEL      ESTADO       HOSPITAL       LOCAL
TURBACO      Y      ASEGURAR      LA      CORRECTA
PRESTAC16N  DE  LOS  SERVICIOS  A  SU  CARGO
DE    CARA   A   LOS    RECURSOS    DEL   SISTEMA
GENERAL      DE       PARTICIPACIONES      EN       LO
RELACIONADO      CON      LA      SUBCUENTA      DE
SUBSIDIO A LA OFERTA.

VALOR
SEISCIENTOS  VEINTE   MILLONES  CIENTO  DIEZ
MIL  NOVECIENTOS  CINCUEfuTA Y  TRES  PESOS
M/CTE ($ 620.110.953).

PLAZO 31  de Diciembre de 2023.
CONTRATANTENITREPRESENTANTELEGALC.C MUNICIPIO DE TURBACO -BOLIVAR.

890481-149-0
GUILLERMO ENRIQUE TORRES CUETER
9.281.858

CONTRATISTA EMPRESA    SOCIAL    DEL     ESTADO     HOSPITAL
NITREPRESENTANTELEGALC.C LOCAL TURBACO

806.005.602-0
GHESRA HENAO GOMEZ.
30775019

FECHA FIRMA 0  2   FEB  2023

Los  suscritos  GUILLERIVIO  ENRIQUE  TORRES  CUETER,   mayor  y  vecino  del
municipio   de   Turbaco,   Bolivar,   identificado   con   la   cedula   de   ciudadania   No.
9.281.858  expedida  en  Turbaco  (Bolivar),  obrando  en  nombre  y  representaci6n
legal  del  Municipio de Turbaco,  Bolivar en su calidad  de  alcalde de dicha  entidad
territorial,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  articulo  314  de  la  Constituci6n
Politica  de  Colombia;  posesionado  ante el  Notario  Unico   del  Circulo de Turbaco
Bolivar,  el dia  1  del mes de enero del ano  Dos  Mil Veinte  (2020),  autorizado para
ordenar gastos por el numeral 9 del articulo 315 de la Carta Superior y el numeral
5° del literal  D) del articulo 91  de la Icy 136 de  1.994 y para celebrar contratos, de
acuerdo con  lo dispuesto en esta dltima norma y el articulo  11  numeral 3,  literal b)
de  La  Ley 80 de  1.993,  en  concordancia con el pafagrafo 4° del artlculo 32 de  la
ley  136  de  1.994,  en  la  forma  en  que  fue  modificado  por el  articulo  18  de  la  ley
1551  de 2012 y quien  para  los efectos del  mismo se denominafa  EL MUNICIPIO,
por   una   parfe,   y   de   la   otra   GHESKA   HENAO   GOMEZ,   mayor   de   edad,
residenciada   en   Turbaco,   domiciliada   comercialmente   en   Turbaco,    Bolivar,
identificado  con  la  cedula  de  ciudadania  No.30.775.019  expedida  en  Turbaco,
actuando  en  nombre  y  representaci6n  de  la  EWIPRESA  SOCIAL  DEL  ESTAD0
HOSPITAL    LOCAL    DE    TURBACO,    persona   juridica    de    derecho    pt]blico
identificada   con   NIT  806.005.602-0;   en   calidad   de  gerente  de  dicha  entidad,
nombrada  mediante  Decreto  municipal  N°  102  del  22  de julio  de  2022  expedido
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

por  el  ALCALDE  MUNCIPAL  DE  TURBACO  BOLIVAR,  entidad  descentralizada
con  regimen  especial  del  orden  municipal,  ouyo  fin  misional  es  la  prestaci6n  de
servicios de salud  conforme al  mandato de  las  leyes  10 de  1990 y  100 de  1993,
Artlculo 195 y el Decreto municipal   de   creaci6n ndmero 080 del 25 de agosto de
1998, con domicilio en el Municipio de Turbaco, Iegalmente facultado para celebrar
contratos sin  consideraci6n  a  la  naturaleza o cuantia de  los  mismos y ordenar el
gasto,  para  el  desarrollo  del  objeto  social  de  la  ESE,  quien  para  efectos  del
presente  contrato  se  denominafa  como  LA  ESE,  hemos  acordado  celebrar  el
presente   Convenio   lnteradministrativo que  se   regina   por  las  clausulas  que  en
adelante   se   plasman,     previas    las   siguientes    consideraciones:   1.   Que   de
conformidad  con  los articulos 43 y 44  de  la  Ley 715 de 2001,  corresponde a  los
departamentos,   distritos  y  municipios  la  prestaci6n  de  servicios  de  salud  a  la
poblaci6n pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda; entidades estatales
que  para  tal   efecto  debefan   contratar  la   prestaci6n   de  dichos  servicios   con
instituciones prestadoras de servicios de salud pdblicas o privadas, utilizando para
el pago correspondiente los recursos del  Sistema General de  Participaciones,  las
rentas cedidas y los   demas  recursos propios que destinen para tal fin,  mediante
modalidades de  pago diferentes  a  la transferencia  directa,  2.  Que  la  Ley  100 de
1993 establece que se  debe garantizar por parte del  Ente Territorial el  acceso a
los  servicios  de atenci6n  en  salud  a  la  poblaci6n  no  asegurada,  con  cargo  a  los
recursos  de  subsidios  de  oferta.   3.   Que  el   Decreto  2131   de  2003   regula   la
atenci6n en salud de la poblaci6n en condici6n de desplazamiento forzado por la
violencia  y  obliga  a  la  Entidades  Territoriales  a  garantizar  la  prestaci6n  de  los
servicios de salud. 4. Que la Ley 1122 del 9 de enero de 2007 establece que: ``Las
Entidades    Territoriales    contratafan    con    Empresas    Sociales    del    Estado
debidamente habilitadas,  Ia atenci6n de la poblaci6n pobre no asegurada y lo no
cubierto por subsidios a la demanda. Cuando la Oferta de servicios no exista o sea
insuficiente en el municipio o en su area de influencia, Ia entidad territorial, previa
autorizaci6n  del  Ministerio  de  la  Protecci6n  Social  o  por  quien  delegue,  podfa
contratar con otras lnstituciones Prestadoras de Servicios de Salud debidamente
hob/.//.fades". 5.   Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1797
de 2016 y lo dispuesto en el Decreto 762 de 2017,  hoy incorporado en el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Salud y Protecci6n Social,  DUR 780 de 2016,  "/a
participaci6n pare  salud filnancia 3°% destinado para la prestaci6n de servicios de
salud en lo no cubierto con subsidios a la demanda y financiaci6n del subsidio a la
oferta".    6.  Que  el  articulo  2.4.2.6.  del  Decreto  268  del  24  de  febrero  de  2020
define   los   Criterios   para   la   distribuci6n   y   asignaci6n   del   subcomponente   de
Subsidio   a   la   Oferta,   en   especial,   lo   relacionado   con   los   recursos   de   la
participaci6n     de     salud     del     Sistema     General     de     Participaciones,     los
subcomponentes de distribuci6n en departamentos, municipios y distritos; y el giro
por parfe de la Naci6n a la cilenta maestra de prestaci6n de servicios de la entidad
territorial  inscrita ante el Ministerio de Salud y Protecci6n  Social. 7. Que el articulo
2.4.2.7  del  Decreto  268  de  2020,  establece  que  los  departamentos,  los  distritos
definidos  y  los  municipios,  asignafan  los  recursos  del  subsidio  a  la  oferta  a  las
Empresas Sociales del Estado o administradores de infraestructura ptlblica para la
prestaci6n  de  servicios  de  salud,  teniendo  en  cuenta  el  listado  definido  por  el
Ministerio de Salud y Protecci6n Social, y su ejecuci6n debefa realizarse mediante
la   suscripci6n   de   convenios   o   contratos   que  garantioen   la   transferencia   del
subsidio  a  dichas  entidades.  8.  Que  con  la  finalidad  absoluta  de  satisfaoer  la
necesidad  que  ha  sido  identificada en  el  Estudio  Previo que  soporta  la  presente
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

contrafaci6n   se   hace   necesario   -   dada   las   obligaciones   de   la   ESE   y   del
MUNICIPIO  DE  TURBACO  -  celebrar  el  presente  Convenio  lnteradministrativo,
para  la financiaci6n  de  los gastos de operaci6n de la  Empresa Social del  Estado
HospitallocalTurbacoyasegurarlacorrectaprestaci6ndelosserviciosasucargo
de  cara  a  los  recursos  del  sistema  general  de  partjcipaciones  en  lo  relacionado
con  la subcuenta de subsidio a  la  oferta.  9.  Que el articulo  113 de la Constituci6n
Politico   Colombiana  dispone  que:   "1os  diferenfes  6nganos  de/  Esfado  fI.enen
f:_n_c!pn.e^ss^e_parpdas,peropol±boranarm6nic=n;6;t;-;=;;a-is'a|±z-=c§:;i:`=e:i
fines"  10.  Que  las  partes,  teniendo  en  cuenta  lo  anterior,  acuerdan  suscribir  el
presente  Convenio  lnteradministrativo  de  Cooperaci6n,  regido  por  las  siguientes

:,:usMULa£;c=p=5MED¥:T3RE±B==oo.SoBNoVLFVNAR[¥TLFtED#R,EgA¥5bvc:AEN:EE
ESTADO  HOSPITAL  LOCAL  TURBACO,  PAFIA  LA  FINANCIAC16N  DE  LOS
GASTOS    DE    OPERAC16N    DE    LA    EMPRESA    SOCIAL    DEL    ESTADO
HOSPITAL  LOCAL  TURBACO  Y  ASEGURAR  LA  CORRECTA  PRESTAC16N
DE   LOS   SERVICIOS   A   SU   CARGO   DE   CARA   A   LOS   RECURSOS   DEL
S[STEIV]A  GENERAL  DE  PARTICIPACIONES  EN  LO  RELACIONADO  CON  LA
e'||)^|,|=LITJL   1+1--,I --,-,-,.-    ______SUBCUENTA  DE  SUBSIDIO  A  LA  OFERTA.
objeto  del  presente  convenio la   ESE  debefa  ejecutar

En  desarrollo  del
las  actividades  que  a

111111-

:..Ir,

continuaci6n se relacionan:  1) Garantizar la presta6i6n de s6ivi6-ia-;-a-e-::rudT;; ei
primer nivel de complejidad a los habitantes del municipio de Turbaco, de acuerdo
con lo contemplado en el Decreto 5269 del 22 de diciembre de 2017 del Ministerio
de Salud y Protecci6n Social, en los servicios de Atenci6n de Urgencias M6dicas,
lnternaci6n   obstetrica,    Consulta   extema   de   Medicina   General,       Rutas   de
Promoci6n    y  mantenimiento  de  la  Salud;  Rutas  de  Riesgo,  Laboratorio  Clinico,
Odontologia y Atenci6n  Integral en  Salud  y  ,  en  lo no cubierto con subsidios a  la
demanda,  a  la  poblaci6n  con  residencia  habitual  en  el  municipio  de  Turbaco.  2)
Garantizar la prestaci6n de servicios de salud, del primer nivel de complejidad, sin
ninguna  barrera  de  acoeso,  a  toda  la  Poblaci6n  del  Municipio  de Turbaco  y que
requieran la atenci6n en cualquier momento de su curso de vida, acorde al nuevo
Modelo  de  Atenci6n  Integral  en  Salud.    3)  Procurar  la  demanda  inducida  de  la
poblaci6n   atendida   hacia   el   aseguramiento   y   reportar   la   informaci6n   a   la
Secretaria  de  Salud  Municipal,  para  lo cual,  la  ESE debefa  lnformar al  usuario  al
que  le  brinde  atenci6n,  el deber que  le asiste  de afiliarse  al  Sistema  General de
Seguridad Social en Salud y como consecuencia de ello,  lograr la consignaci6n de
la   informaci6n  del   usuario  no  aflliado,   con  el  fin  de  realizar  el  procedimiento
necesario para  logar la afiliaci6n al SGSSS. 4)  Reportar a  la  Secretaria de Salud
Municipal,  en  forma  mensual,  en  medio  magnetico,  los  RIPS  y  demas  soportes
que  permitan  evidenciar  la  atenci6n  en  salud,  de  acuerdo  a  lo  descrito  en  los
numerales anteriores,  con  el fin  de  realizar la  correspondiente auditoria. Ademas
de lo anterior, Ia relaci6n en un dnico archivo excel, de poblaci6n atendida durante
el  mes,  con  cargo  al  recurso  de  oferfa.  La  ESE  HOSPITAL  LOCAL  TURBACO,
debefa  acreditar  el  pago  Oportuno  de  la  Obligaciones  de  Seguridad  Social  de
Salud,  Pension,  Riesgos Labores y Aportes Parafiscales,  segtin  lo establecido en
el artlculo 50 de la  Ley 789 de 2002,  en  la  Ley 797 de 2003,  Ley  1150 de 2007,
Ley  1393  de  2010  y  Decreto  510  de  2003  y  demas  normas  concordantes;  Asi
como  tambi6n,  el  reporte  oportuno  del  lnforme  de  2193  de  2004.    5)  Brindar  la
atenci6n  en  salud  observando  y  garantizando  siempre  el  respeto  a  la  dignidad
humana,   el  buen  trato  y  los  demas  derechos  de  los  usuarios,   con  atenci6n
oportuna,   de   calidad   e   igualdad   de   condiciones.   a   trav6s   de   la   capacidad
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instalada,  tecnicamente  habiljtada,  mediante talento  humano profesional,  tecnico,
auxiliar y administrativo,  id6neo en el area de la salud, de acuerdo con el Decreto
1011  de  2006.  Resoluci6n  2003  de  2014,  Decreto  Unico  Reglamentario  780  de
2016 y los estandares de calidad  y los indicadores establecidos en  la  Resoluci6n
256 de 2016 del  Ministerio de  Salud  y  Protecci6n  Social.  6) Verificar y anexar los
soportes  necesarios  para  certificar  que  los  pacientes  atendidos  se  encuentren
dentro  de  alguno de  los  grupos  de  poblaci6n  descritos  en  el  alcance  del  objeto,
tenjendo como soporte  la consulta  realizada en SISBEN y demas herramientas y
mecanismos  de  consulta  disponibles.   En  caso  de  poblaci6n   no   registrada  en
ningun  instrumento  de  focalizaci6n,  pero  que  manifieste  no  tener  capacidad  de
pago,  la ESE aplicafa y diligenciafa la ficha tecnica definida para tal fin.  7) Cumplir
con  las normas de referencja y contra referencia definidas en el  Decreto 4747 de
2007,  garantizando  la adecuada  remisi6n  y  recepci6n de  pacientes,  anexando  la
hoja de remisi6n,  incluyendo en la referencia el resumen de historia cllnica clara y
completa,   la  adecuada  identjficaci6n  del  paciente,  servicio  o  atenci6n  que  se
solicita y su estado al momento de referir para una adecuada y oportuna atenci6n.
8)  Disponer de mecanismos suficientes para que  los  usuarios de los servicios de
salud.   objeto   del   presente   convenio,   puedan   presentar   pcticiones,   quejas   y
reclamos.  9) Efectuar la notificaci6n de las enfermedades sujefas a la vigilancja en
salud publjca segtln las nomas vigentes que regulen la materia y los lineamientos
dados  por  la  Secretaria  Local  de  Salud.  10)  De  acuerdo  a  lo  establecido  por  la
Re§oluci6n  857  de  2020,   el  convenio  o  contrato  debefa  incluir,   entre  otros,
indicadores  y  metas  de  calidad  en   la   prestaci6n  de  servicios  de  salud  a   la
poblaci6n y de gesti6n financiera y de producci6n,  los cuales deben ser cumplidos
durante   la   vigencia   del   convenio   o   contrato,   en   este  sentido,   la   EMPRESA
SOCIAL  DEL  ESTADO  HOSPITAL  LOCAL  TURBACO,  debefa  cumplir  con  el
reporte  de  los  siguientes  indicadores:  a)  lNDICADORES  DE  CALIDAD:  permite
evaluar, medir u objetivar en el tiempo comportamientos o resultados relacionados
con el proceso de atenci6n de salud.

.            ,             `        ,I,
11=,I       I.I,,I,`-Ll
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I,,Oportunidadenla    tencl   n    e  citas   e          icjna <0=A 80
GeneralOportunidad en la atenci6n de citas odontologia DIAS

< 0= A3DIAS 80

Porcentaie de Satisfacoi6n Global > 0= a 80% 80

b)  INDICADORES  DE  PRODUCC16N:  La  producci6n  a  generar para  reporte del
convenio  se  reportara  segt]n  indicadores  de  cobertura  de  servicio,  los  cuales  se
reportafan   mensualmente  y  se  consolidafan  coda  trimestre.   Se  proyecta   una
cobertura del  100% a la poblaci6n demandante de servicios,  Ia cual se valorar su
cumplimiento segdn estandar de uso y progresi6n segdn RIAS.
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C 1111-_ I,
Onsu Ita Medicina General UrgenteElectiva Poblacj6n Atendida 9090onsu  a         icina    enera 0 aci  n     en  i  a

Partos VaginalesNdmerodeConsultas de control Prenatal Ndmero de partos 90
Ndmero deconsultas 90

Por Medlclna Ndmero deconsultas 90

Por EnfermeriaNdmerodeconsultas de Crecimjento yDesarrollo Numero deconsultas 90

Ntlmero deconsultas 90

Por medlcina Ndmero deconsultas 90

Por enfermeria Ntlmero deconsultas 90

c)INDICADORES  FINANCIEROS:      lncluye  los  procesos  de  racjonalizaci6n  del
gasto, facturaci6n recuperaci6n de cartera y recaudo

I.J¢.

#J:ENTfaa;E:NqDueA-se¥###EdesleDE::±±=ffip¥fthapeDfkfo##
del   Estatuto   General   de   Contrataci6n   de   la   Administraci6n   Pdblica,   de   las
particulares que correspondan a  la  naturaleza del presente convenio, de aquellas
contenidas en las condiciones del proceso de contrataci6n,  LA ESE contraefa las
siguientes  obligaciones:    1)  Ejecutar bajo criterios de eficiencia,  eficacia  y calidad
las  actividades  que  constituyen  el  alcance  del  objeto  del  presente  convenio,
conforme los lineamientos y metas establecidas por el municipio.   2) Garantizar la
disponibilidad  o  vinculaci6n  de  la  totalidad  del  talento  humano  requerido  para  la
ejecuci6n del objeto del convenio.  3)  Ejecutar el convenio con activa participaci6n
social, apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y
comunitarias,   organismos   no   gubemamentales   o   de   base   comunitaria   con
experiencia  en  el  tema  de  salud.     4)  Garantizar  que  los  espacios  y  lugares
destinados para ejecutar las actividades que constituyen el alcance del objeto del
presente  convenio  cumplan  con  condiciones  6ptimas  de  salubridad,  capacjdad,
accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminaci6n,  limpieza y ventilaci6n. 5) Disponer
de areas de trabajo con las condiciones fisjcas y sanitarias neoesarias para que el
talento humano que ejecutafa las actividades que constituyen el alcance del objeto
del  presente  convenio  planee,  monitoree y evalde  los  resultados de  las  mismas.
6) Elaborar e implementar los formatos y la documentaci6n que permita verificar la
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ejecuci6n  de  las  actividades  que  constituyen  el  alcance  del  objeto  del  presente
convenio;    garantizando,    en    todo    caso,    la    reserva    de    la    informaci6n    y
documentaci6n  que  ostente  tal  condici6n,  de  acuerdo  con  las  normas  legales  y
reglamentarias  que  regulen  la  materia.  7)  Manejar los  recursos aportados  par el
municjpio,  como  valor del  presente  convenio,  en  una  cuenta  bancaria  exclusiva
hasta  la  fima  de  la  liquldaci6n  del  convenio.    8)  Particlpar  en  los  espacios  de
analisis  y  de  trabajo  convocados  por el  municjpio,  relacionados  con  el  presente
convenio.   9) Suscribir el acta de inicio, asi como tambien el acta de liquidaci6n del
presente convenio, dentro del termino pactado para tal efecto o dentro del termino
legal.   10) Afiliar al Sistema  Integral de Seguridad Social al personal  utilizado para
la ejecuci6n  del obj.eto del presente convenio.  11)  Garantizar la oferta asistencial
con enfoque en la Gesti6n Integral del Riesgo en Salud GIRS, mediante las Rutas
lntegralesdeAtenci6nenSaludreportadasenelRegistroEspecialdeprestadores
REPS.  12)  Prestar servicios  de  conformidad  con  la guia de  buenas  pfacticas  de
atenci6n en salud para seguridad del paciente.  13) Prestar los servicios de salud a
la poblaci6n asignada por el  Municipio bajo su propia y exclusiva  responsabilidad,
con  la mayor diligencia,  utilizando el equipo humano,  tecnico e id6neo disponibles
para  cada  uno  de  los  servjcios  objeto  del  presente  convenio.  Los  servicios  se
prestafan  con  plena  autonomia  cientifica,  tecnica  y administrativa  de  la  ESE,  es
decir,  para este convenio sefan aplicadas y evaluadas las guias y/o protocolos de
atenci6n en salud establecidas por el Ministerio de Salud y el lnstituto Nacional de
Salud.  14)  Enviar mensualmente  a  la  Secretaria  de  Salud  Municipal  de  Turbaco
copia  de  los  pagos  realizados  par  concepto  de  Seguridad  Social  y  parafiscales
inherentes  a   la   n6mina   del   recurso   humano  asistencial.   15)   Cumplir  con   las
normas de  referencia y contrarreferencia  definidas en  el  Decleto  2759 del  1 1  de
diciembre de  1991,  garantizando  la adecuada  remisi6n  y recepci6n  de  pacientes
anexando  la  hoja  de  remisi6n,  incluyendo  para  la  referencia  el  resumen  de  la
histon.a clinica clara y completa,  la adecuada identificaci6n del paciente, servicio o
atenci6n  que se solicita  y su  estado al  momento de  referir para  una  adecuada  y
-n^r+ ,,---,--- !JL_     ,^\   -_____. _.   .oportuna  atenci6n.16)  Suministrar  dentro  de  sus  instalaci.one-s,--:I--wiG;rci;i-j
infom?aci6n que 6ste requiera en  relaci6n con  la salud y la atenci6n  medica a

..i,>

usuarios.  17)  cuendo  la  ESE  ro tenga  capacidad  de  6ferta -rife-in -iifa;-ii6i6h-;i:;i
paciente hospitafarto y/o de urgencias,  infomiafa al Munidpie para fa ubicacich del
mismo  entre  su  red  de  prestaci6n  de  servicios.  18)  Rendir  informes  mensuales
sobre la atenci6n  en salud con sus respectivos soporfes a la Secretaria de Salud
del Municipio de Turbaco medfante reporte de RIPS.19) Presentar mel.`siialmente
cuenta de cobro por el valor de fa cuota merrsual estipulada en el convenie, con fa
relaci6n  de  krs  usuarios  atendidos y  los  servieios  prestados a  fa  poblaci6n.  Esta
cuenta de cobro debe tener como soporfes ke RIPS de los pacientes atendidos.
20)  En  case de  ro  cumpliniiento de  las  metas e  indicadores  establecidos en  el
presente convenie,  Ia  ESE  HOSPITAL  LOCAL TURBACO debefa  presentar plan
de   mejoramiento   con   un   protocolo  de   seguiniiento  que   permita   al   Munieipio
realizar  el  seguimiento.  21)  Acatar  la  Constituci6n,  la  ley,  las  normas  legates  y

Ege::':ie:MFn:::;::;d,agsf.!rdsf'#:sot;#ieE.]eisc-io.iiigfI.:!nils3i!:'s.:rtjiem!aei
presents   convenfo:   1)   Realizar   la   revision   y   aprobaci6n   de   los   criterios   de
capacidad  tecniea  y  operativa  de  La  ESE.    2)  Ejeroer el  respectivo  control  en  el
oumpliniiento  del   opjeto  del   corIvenie  y  expedir  el   recibo   de   oumpliniiento   a
satisfacci6n,  a traves del  Supervisor del convenie.  3)  Suministrar a  la  ESE todos
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aquellos  documentos,  informaci6n  e  insumos  que  este  requiera  para  correcta  y
cabal  ejecuci6n  del  objeto  del  convenio.  4)  Revisar  que  los  informes  tecnicos
mensuales  presentados  por  la  ESE  contengan  los  respectivos  RIPS  (Registro
Individual  de  Prestaci6n  de  servicio).    5)  Formular sugerencias  por escrito  sobre
observaciones  que  estime  convenientes  en  el  desarrollo  del  convenio,  siempre
enmarcadas dentro del termino del  mismo.    6)  Pagar el valor del  convenio en  la
forma  y  plazos  estipulados.  7)  Verificar de  manera  permanente  el  cumplimiento
par  parte  de  IA  ESE  de  las  obligaciones  relacionadas  con  el  pago  de  salud,
pensiones,  ARL,  Cajas  de  Compensaci6n,  SENA  e  ICBF.     8)  Cumplir  con  las
obligaciones  sefialadas  en  el  articulo  4°  de  la  Ley  80/1993  y  demas  normas
^ ----, I--,__    ^\  A___,9) Aprobar los amparos presentados bor LA ESE para la ejecuci6n

10)   Liquidar  el   convenio.   CLAuSULA   CUARTA-  VALOR   DEL
DE  LOSPAGODE

presente convenio se estima por
FORMA

Emu_NICIPIQiEI
SEISCIENTOS
CINCUENTA  Y
monto   de   los

valor del
POR PARTE DEEL

las partes en la suma
VEINTE     MILLONES     CIENTO     DiEZ     NIL     NOVECIENTOS
TRES  PESOS  IWCTE  ($  620.110.953).  EI  Municipio  pagafa  el
recursos   econ6micos   establecidos   como   aportes   a   la   ESE

...a

de

----- ' -----...-- r-`~. ``-`7    a.     ici     L`]L
HOSPITAI. LOCAL TURBACO, con cargo  al valor del convenio que se celebre, de
le  sisuiente  forma:  once  (11)  cuotas  ieueles  de  carrfer  mensual  por  valor  de
CINCUENTA   Y   SEIS   MILLONES   TRESCIENTOS   SETENTA   Y   TRES   IvllL
SETECIENTOS  VEINTITRES  PESOS  IWCTE  ($  56.373.723,00),  cada  una,  mes
vencido,  hasta completar el monto total pactaclo conio aportes del municipio para
la  fimanciaci6n  del  convenie.  El  pago  de  las  cuotas  parciakrs  se  realhafa  con  fa
presentacich de jnforme de ejecucich de acti\ridades y recibido a satisfacci6n  par
parfe  del  supervisor  del  convenie.  EI  MUNICIPIO  ro  se  responsabilizafa  por  fa
demora  en  el  pago  a   le   ESE,   cuando  ella  fuere  provocada  par  encontrarse
incompleta La documentaci6n que sjrva de soporte para el traliiife de las facturas y
ro se ajuste a ouaiduiera de las condjciones establecidas en el presente convenie.
IA  ESE debe  indicar el  ndmero de cuenta  bancaria  activa  y el  nombre del titular
de  esta  en  dende  EL  MUNICIPIO  consignafa  los  respectivos  pagos,  asi  mismo
indiear  en  fa  facturaci6n  que  presente,  el  fegimen  tributarie  que  lo  regule.  Los
pagos que el municipio debefa  realizar a  fa  ESE no estafan sujetos a  los montos
facturados   por   le   ESE   por   los   servicios   efectivamente   prestados;   sino   al
oumplirniento de  tos  indicadores de producci6n y eficiencia.  LA ESE debe  indicar
el  ndmero de cuenta  bancaria  activa y el  nombre del titular de esfa en donde  EL
MUNICIPIO consignafa los respectivos pagos,  asi mismo indicar en la facturaci6n
que  presente,  el  regimen  tributarie  que  to  regula.   Los  pagos  que  el  municipio
debera  realizar a  fa  ESE  ro estafan  st+jetos a  los  montos facturados  por la  ESE
par los servicios efectivamente prestados; sino al oumplimiento de los indicadores

EEiferEr#nnto}dalcau±::±iE=:::±+i#r:£Lui:TEEe=E£::parconcepto del valor del presente convenio, sera desembolsado por EL MUNICIPIO
con  cargo  al  presupuesto  de  la  vigencia  fiscal  2023,   de  conformidad  con  el
Certificado de  DisponibNidad  Presupuestal  Ntlmero  57 del  16  de enero de  2023,
expedido  por  fa  Secretarfa  de  hacienda  Municipal.  Una  vez  firmado  el  presente
convenie se debefa hacer el correspondiente registro presupuestal del mismo,  de
coonformidad  con  to  previsto  en  el  artioulo  71  del  Decreto  Nacional  111  de  1.996.

=e::a::L^dalF=-rfeT¥n°venDEbE±J±C#alRE3LtcdetrELE'£Laz20o2¥
CLAUSULA    SEPTIMA-    SOLUcloN    DE    CONTROVERSIAS:    En    caso    de
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IEI

divergencias entre ts partes,  acerca del contenido del presente convenie o de le
ejecuci6n  de  ds  oblisacienes  pro,   post  o  contractuales,  estas  se  dilucidafan

del  objeto  del  convenie,  y  en  consecuencie,  tampoco  procede  reconociniento  y
pago de prestaciones sociales ni emolunentos diferentes al monto acordado como
valor del convenie, siendo LA ESE autchoma en Ia gecuci6n del objeto convents,
den fro  de  fas  jomadas  que  estine  convenientes  y  sean  necesarias  segdn  las

EFEHiEHEnEriEEEE[EEHIT:FTJfiTEEETiEEFEE
e|ecuci6n  se  requiere  de  le  existencfa  de  tos  certifieados  de  disponibilidad  y  de
registro presupuestal, asi como de le aprobaci6n de le garantia que debe constituir
LA ESE. En todo caso, para la givcich del presente convenie se requerifa de fa
suscri.pci6n    de    un    acta    de    inicio    del    misiro.    CLAuSU[A    DECIMA    -

DE
DE  CUMPLIMIENTO:

CLAUSU LAS
De conformidad con

GARANTIA
lo dispuesto en  el  articulo

UNICA
14 de  la  ley'   _   _  ___    -..- '  _'-`-_`-`  `   .`,  ``'`  '`.,80 de  1993  les partes prescinden de fas cfausulas exoepcionales previstas en  los

artioulos  15 a  18 de fa citada disposici6n legal.  LA ESE se compromete a otorgar
garantfa   segun   los   mecanismos   establecidos   en   el   artiouto   2.2.1.2.3.1.1   del
Decreto   1082  de  2015  que   ampare   los  siguientes   riesgos  y  porcentajes:   a)
Cumplimiento  Gerreral  del  convenio,  por el  diez  (10%)  del  valor del  convenio,
para garantizar el  cumplimiento de  las  obligaciones  que  se  contraen,  el  pago de
las  multas  y  la  clausuLa  penal  pecunjaria  por  el  plazo  de  duraci6n  y  cuatro  (4)
rneses  mas  contados  a  partir  de  la  fecha  de  suscripci6n  del  convenie.        b)
Salarios, Prestaciones Sociales e lndemnizacjones Laborales: Equivalentes al
quince por ciento (15%) del valor del convenio y su vigencia se extendefa para el
temino     de     ejecucidn     y     tres     afros     mds.     C)     Responsabilidad     Civil
Extracontractual:  Par  un  monto  que  no  pod fa  ser  inferior  a  doscientos  (200)

F#LEnfr#=?£#¥i##+E#:p¥:
extinci6n   del   plazo   pactado   para   fa   ejecuci6n   2)   A   solicitud   debidamente
sustentada  elevada  por  uma  de  las  partes,  por  to  menos  con  un  (1)  mes  de
anticipaci6n;   3)   Por   acuerdo   bilateral;   4)   Par   caso   fortuito   o   fuerza   mayor
debidamente comprobados; 5) Por el agotamiento de los reoursos,  En los eventos

ggeF3#:yf:'EqG::N:jfre##¥e##
expidan normas que modifiquen o adicionen la normatividad vigente,  las partes se

EL¥¥acLVAr=Edefu-:REal¥i=Oudsdffidocumento,   por   lo   que   en   consecuencia,   se   obligan   a   todo   lo   ordenado   y
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documentos  que  se  produzcan  durante  el  desarrollo,  ejecuci6n
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CON VENro ii`iTERADM I N isTRATIVO

y   oportuno   del   convenie   y   tomar   ds   decisiones   necesarias   para   efecto,   le
supervision  del  presente  convenie,  por  parte  de  EL  MUNICIPIO,  fa  ejercefa  el
Secretario  Municifel  de  Salnd  de  Turbaco  -  Bolivar,  quien  pod fa  en  ouaiduier
momento  solicitar  informes  adicionales  sobre  la  ejecuci6n  del  presente  convenie

EEEEHEEEEEEEHELFLRETRE
.cf!:uo?s!ieii'!E!iE,€:;!Epje¥.faa::tR;eE:seaE;#:V:£:i:E:I,¥;#PfmE:Mss,i,,!#i3rini€;i:qi;itenga acceso en  la ejecuci6n  del  convenie,  los datos y demas informaci6n  a que

ng#Li:de#iLifve##i¥Ty5¥##
Disponibilidad  presupuestal y  Registro  Presupuestal;  3)  Documentos  anexos que
se     tengan     como     requisito     para     el     perfeccionamiento     del     Convenie
lnteradministrativo 4) Acto administrativo de justificaci6n de fa contrataci6n directa,
al   que  se   refiere  el  Artioulo  3.4.1.1.  Del   Decreto   734   del  2012   y   ke  demas

I

Iiquidaci6n  del

E. - El presente%roens:en::ocd°enbveernaj°p:b#=U=g#raDVE:[dMetsNE8tEPN,A-PUBL'CAcl

Para     constancia    firman     en     el

Por el MUNICIPIO:

Municipio     de     Turbaco,     Bolivar,     a     los

gafa#HE#%€OM&7
Gerente Empresa Social dol Estado Hospital Local Turbaco.

Proyect6: Sandra Escudero Castillo.
Asesor Juridico Extemo
Alcaldia Municipal de Turbaco Bolivar

R®vis6: Jos6 Rafae[ Belt].an Moreno
Asesor Juridico Extemo
Alcaldia Municipal de Turbaco Bolivar
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