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NOMBRE DEL CONTRATISTA:

SANDRA MILENA MADRID BOTERO

CEDULA:
25.026.867

CORREO DEL
CONTRATISTA:

S- |
madrid01@hotmail.
es |

SUPERVISOR:

C.C. 1.094.959.807

DANIEL FERNANDO TORRRES JIMENEZ

CORREO DEL
SUPERVISOR:
administrativa@gob
ernacionquindio.gov
.CO

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA: CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 3800 DE 2023

TELEFONO DEL
CONTRATISTA:
3012567474

Objeto

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ENFOCADOS EN EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMIISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA®

VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD DE:

No. Planilla  Mes " | Aporte Salud | Aporte | Aporte ARL |
= g Pension
7889816637 JULIO $ 200.000 $ 256.000 $ 39.000
7891543443 = AGOSTO $ 201.100 $ 257.500 $39.700
507167867  SEPTIEMBRE | $200.000 | $ 256.000 $ 39.000
900721552 | OCTUBRE | °$ 200.000 $ 256.000 $39.000
7004940301 NOVIEMBRE | $ 200.000 $256.000 | $39.000

PERIODO DEL NFORME: Entre el 01 noviembre al 39 noviembre del 2023
SITIO DE EJECUCION: DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.
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‘necesarias. en |la | ronda periodica ;
implementacion del | en cgda uno de
- Sistema de los pisos de las
Gostion . g A8 Instalaciones .qe
. la Gobernacion
Seguridad y‘ Salud del Quindio
en el trabajo SG- donde se verifico
SSH, de la fecha de
Gobernacion  del vencimiento de
Quindio. cada uno de los
extintores.
e Durante el
periodo de
ejecucion se
brindé apoyo en
la realizacion de
\ las  actividades
o en ol
SUIIEER e las secretarias de
nformacion para la i © GobaREGioH
construccion e del Quindio | |
implementacion de Acnde Se’ Evudenc;las :
los Planes s fotograficas N/A
Institucionales y senglblluzg 21 en anexo.
Eckichaes funcionarios y
E gicos
adioitos & 1B colaboradores |
Dcivita Ao sobre gl trabajo
- Talento Humano. QY SgUbY ¥ a
importancia de
| tener estas
pautas para no
afectar la salud
mental.
Apoyar la e Durante el
elaboracion periodo de
actualizacion, ejecucion no se
“modificacion S requirid apoyo en
implementacion de esta  actividad,
documentos y pero se tiene
registros en proyectado N/A. N/A.
relacion con el acciones a
Modelo Integrado ejecutar en este
~de Planeacion vy item para el
Gestion-MIPG- de siguiente
la Secretaria informe.
Administrativa. 7 5
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Se realizd apoyo
con jornadas de
sensibilizacion
psicosocial
donde se busca
que la persona
identifique su ser.

N/A.
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N/A

Durante el
periodo de
ejecucién no se
requirio apoyo en
esta  actividad,
pero se tiene
proyectado

acciones a
ejecutar en este
item
siguiente
informe.

para el

N/A.

N/A

Se brindé apoyo
en el
diligenciamiento
de la encuesta
requerida por la
funcion  publica
relacionada con
la formalizacion
del empleo.

N/A.

N/A

Se brindo
acompanamiento
capacitacion de
archivo con el fin
de hacer entrega
de los planes de
mejoramiento de
una manera
adecuada.
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N/A.

N/A
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ANEXOS

1. OBLIGACION

e Durante el periodo de ejecucion se dio ronda periédica en cada un:
de los pisos de las instalaciones de la Gobernacion del Quindic
donde se verifico la fecha de vencimiento de cada uno de loc
extintores.

2. OBLIGACION

e La contratista brindé apoyo en la realizacion de las actividades @«
~pausas activas en todas las secretarias de la Gobernacion de
Quindio, donde se sensibilizo a funcionarios y colaboradores sobre 2!

riesgo psicosocial.

[RMA DEL CONTRATISTA
CEDULA: 25.026.867 DE QUIMBAYA, Q.
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