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b ded hhaduras

Fecha de/inspeccion
esponsab o LILIANA CASTARO GIRALDO
Ok
- il . =2 \raldo
Serie: 9564160 '
Proveedor: Firma ENCISO R
Fabricante: EPI
Tipo  ames. X
Afi de Fabricacion: 2023
U responsable del equipo:
Libres de corrosién X
Sind form io X
Sind sgastes pieza eltas X
Sin arcas profundas fis
éin guemadurgs o agriefamientos X
Sin i

Si_onigss fibras rotas
Si_pre nci_de quemadu

decoloracion

Sin dgsgarrgs y gbrasiones

Sig torsion,

Sin suciedadas

Sin lladuras

Esta completa

X x| <[ < | >¢| | >¢| 3¢ 3¢ >¢

Sin hebras suletas
Sin costuras rot

,} Esta presente

>

Es legible _as

En buen estado
Estado General:

Medida

ple

cumple

Retirar el equipo

Realizar limpieza del equipo

Corregir forma de almacenaje

Reparacion del equipo

Responsable

EQUIPO NUEVO

Ml amanianan




insp

Responsable

Fecha de eccion .L l
Seri - 9564158

Firma J

Fabricante EPI
Tipoae X

ricacion: = vy
responsable  eq | neu ] <,
Lib  de ibn X
Sin deformaci X
Sin desgastes plezas X
Sin, ndas o fisuras X
Si_quemaduras -agriefg,.jiae X
Si _roturas X
Libyes d deshil . mentos X
Sip cortes o fibras rotas X
Sinpresencia q  aduras d oloracion. X
Si desgarre i X
Si_torsion X
Si_cied de§y yam o_ac §

Sig talladura
Esta completa _
3 ;

Sin hebras suletas
Si X
Esta presente
W &
Enbuenestado

Estado General: X

Curxple cumple

Retirar  equipo
|Realiza limpieza del equipo
Corregir forma de alrnam, .

Reparaginn del equipo

Responsable:

EQUIPO NUEVO

Observaciones




INFORMACION DEL REGISTRO

INSPECEIHONES

inspeccion

Responsable

Fecha de

9564121 _

Eirrna ENCISO™ (3
Fabricante: EPI
B X
Ao de Fabricacion: i ., 23
le del equipo: 5 Hl ooy A
Libres de corrosion
Sin deformaciones X

Sin desgastes o piezas sueltas
profund fisuras

Sin quemaduras _ agrietamientos _

S _rou

Libres shilachad i o
X
X
.3
X

Sin cortes o fibra¥ rotas
[SI™p  d8icia de quemaduras _ decoloracion.

Sin desgarres y
Si :o%ﬁ" v

Si
[Sill tafaduras

. Esta pre
’ [EdYegible

Estado General:

Cumple No cumple

Retirar el equipo

Realizar limpieza del equipo
Cormegir foma de___acenaj
Reparacion del oquip—ﬂma&
Responsable

|EQUIPO NUEVO
aim

Observaciones



Fecha inspeccion

INFORMACION DEL REGISTRO

0/11/2023

ponsable

JANA CASTANO G

q‘ell'l'l'la

Ils rie: - | J 'I 9564165 is 1

Proveedor: ENCISO -1 1}
Fa l
Tigo d &

2023 4

bricacion.

lres de corrosion

calgo

I1ale

(&t

Sin deformaci

desgastes piezas sueltas

rofundas o fisuras

quemadurgs agri_tamientos

Lib  de deshilaghadyras

Sin

Sin presencia de quemad decoloracion. X
|Sin.desga y abrasiones X
Sin torsio %
Sin suciedades Lrac o .
Sin tallad X

E pleta

Si hebras suletas

Sin costuras rotas

5 st ARSI s Mot OGS B GBS AR an RS D NS

Esta presente X
Es legible X
Enbuenestad X

Estad General:
| ° umple mple

Retirar el equipo o

Realizar limpieza del eq _ipo

Corregir forma de almagengiia

No cu

R paracion del equipo

Responsable: "




Fecha inspeccion

INFORMAC ON DEL REGISTRO

12023

Resp Gl
de o 1T e |,
LILIANA
Serie 9610596
Firma A tena

Proveed ENCISO

* Fabricacion: s 2023

mtable del equipo:\_nsTian L1®] >

Libres  corrosion X
Sin deformaciones
Operacién gancho
Sin desigastes piezas Itas X
Sin profunda fis X
Sintorsion © sue
Sin marcasades so uras X

hilos X
Cam textura X
Carshiged _ gitud X
Sin cortesueftbsas rotas X
S dsege Y abrasiones X
in Ende quemadu

S

L ..'i-".i:l'!l._].ll'

Esta pagplel

Sin hilos  eto$

Sin costuras

Esta pressuite

Es legib rotas
buen

x| < | < [ x| K] <

Reti elequl

Reparacion del quipo

Realizar limpi___del equipo

Corsagir forma de almacenaje

Responsable. €

eza

|

REF: 50-23RGA

Observaciones




A

nsp

Resp

ON REGISTR

CASTANO

Fechadei

eccion

10/ 1/20{5&7,

P~

G

Serie: 0537
Fabricante Firma / Liv) ®
ricacion. 20 Tad
espon equ po." DV i S Tieracntss | 8 ot
‘bres X
Sin deformaciones
Ope ga X
Sin desigmetreosipezas sueltas
Sin  rcas profu X
ion © X
ma ndas o fisuras
X
Sin tors
Sursticiedadesitud X
Sin hilos sueltos
|Campisgdertextusd  ion X

s cencia de quemadu

ras o

in ppemp

8@ hilos suletos

Esta presente

Sinlegglieras rotas
E

Es

X

Retirar el equipo i _

Reparacio equipo
Realizar limpieza del equipo
Corregir macenaje
Responsabtiel ~

50-23RGA
forma de al

REF:

Observaciones



INFO

de inspeccio

Cl

J R,

Responsable

ASTANO

Fecha

Firma

Serie:

OKN Certificacién -248G YOKE
cante: ' i '

Proveedor: SO

Al

s - LA J
Afio N/A

abWonsabl del equipo: cFl

7 e

e 1.

AR

11000

Ap y cierre |

desgastes o pieza

Sin geformag!

X
— X
%

g
BiPeracion al del SREENAS
blognarcas rofundas o fisuras

E prese

E_le§Ble

sta

Retirar el equipo

x

paracion del equipo

Realizar limpieza __equipo

bt Bad Bt B

Corregir de almacenaje
spon bl

der
forma
sa e:

Observaciones
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112023
Rotp , CASTANO IRA :
liang ( A cald o
0472 LiLIANA G LDO ,
' 847 ’
;.. .Fabricaclo — }
ne " P del Bquipo Eu 03
i
) U .
Libres
Si
ofundas
Ope del
findasgastas gupiggay sueltas
in -
am
——stitietarae- 2
i Iungltud 3
; £a3
Ires y .
! cia de uemaduras *
&in s o fibras rotas X
E q 0
‘VU )_1
ta presente ‘
s ¥
En =
Bueno >
Relira  equipo
Reparacion del
RBalizanmpieza equipo
meg lmace
p: a - naje
Ref 048 Cuerda 13
Co irformade
Res nsablo:

Observaciones




H

inspeccion

INFORMACION

G

spon

. LILIANA CASTANO

Fecha de

Sene

PP = T
~t QNG O i o

72634

IX i3 ¥ )

Proveedor

4

Afio de

L g

rapncante’

Fabricacion:

Libres

c.r.
ENCISO

2023

Sin deformaciones

Sin desgastes piezas sueltas

COpi%iita

2|

Operacid

sistema segu

Sin torsidh normal dei gan

Sin sucie@fdes ndad

Sin

Cambio

Cambio de itud

Sin S

S _desgifrsedpedrasiones

Sin presencia de quemaduras
desgaste eXcesivorotas

Esta completa [

XK ||| >4

Sin

Sin costuras rotas

Es

Es legible

En esiado

X Ix] | x|

Corregir forma de simacenaje

Responsable:

Ref. 60-104B Cuerda 13mm




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ARINKO ACTA DE CONSTITUCION BRIGADA DE EMERGENCIA
ACTA No 001

ACTA DE “CONFORMACION DE LA BRIGADA DE EMERGENCIAS"

» * ey A P A P PR
IVIUUIaHu: 1G MISOTH I CWLt U Wi i s e e .Enf‘ﬂklf\lﬁe’ e'c' riandn

los lineamientos de a normatividad vigente colombiana y teniendo en cuenta: 1.

Que todos los trabajadores deben cumplir el reglamento de trabajo y el Reglamento
de Higiene y Seguridad Industrial. 2. Que, dentro de marco legal, referente a la
Gestién del Riesgo de Desastres debe cumplirse con los mandatos legales en
referencia. 3. Que es obligacion, mantener la preparacion, la operacion y planear la
intervencién, logistica y recuperacion en la emergencia. 4. Que es mandatoric ser
participe (lee las actividades de Prevencién, Intervencion y Recupe: acién cuando se
presenta na emergencia o desastre. 5. Que la Gestién del Riesgo de Emergencias
ss una politica nacional de obligatorio cumplimiento. 8. Que las actividades en

VO Uit

referencia actGan en la continuidad dei negocio, manisninuentc dc la imagen
med’

empresarial, sostenimiento de las finanzas tanto empresarial como de los
trabajadores, la permanencia en el tiempo y el cuidado, la preservacion del 10
ambiente. Con base en las anteriores consideraciones, se conforma 1a Diigada de
Emergencias de ARINKO INGENIERIA S.A.S para el contrato Ref.
N°17002122023 que tiene por objeio “realizar el mantenimienio y restauracion
de la pintura de la fachada externa y carpinteria metalica del inmueble donde
funciona la sede principai dei ICBF Regional Caldas; asi como el
mantenimiento de las sedes Cespa, sede Linares en Manizales, y en el

municipio de Chinchina, centro Zonal del Café”. respaldado por su respeciiva

firma de la presente acta.
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EL SUSCRITO JOHN JAIRO ACOSTA SANTANDER
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 10291398
REPRESENTANTE LEGAL DE ARINKO INGENIERIA SAS CON NIT
900728910-8

CERTIFICO QUE:

En

el marco de la ejecucion del Contrato de Obra Publica No 17002122023 cuyo
obieto es “REALIZAR EL. MANTENIMIENTO Y RESTAURACION DF !A PINTIIRA NF 1A
FACHADA EXTERNA Y CARPINTERIA METALICA DEL INMUEBLE DONDE FUNCIONA LA SEDE
PRINCIPAL DEL ICBF REGIONAL CALDAS; ASI COMO EL MANTENIMIENTO DE LAS SEDES
CESPA, SEDE LINARES EN MANIZALES, Y EN EL MUNICIPIO DE CHINCHINA, CENTRC ZONAL
DEL CAFE” certifico que por la naturaleza del contrato no se aplica la utilizacién de
productos con empaques amigables con el medio ambiente.

LYY

J JAIRO A TA SA

NTANDER
Cedula 10291398
REPRESENTANTE LEGAL
ARINKO INGENIERIA SAS CON
NIT 900728910-8
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Manizales, diciembre 07 e 2023
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Clasificada e CONIRAIO /002122025

Ref.: Contrato No 17002122023
n n
Otr
Por medio del prese te e tregamos a ustedes el sistema de Gestiéon Ambiental y Matriz DE
Aspectos E Impactos Ambientales, Requisitos Legalesy  os Requisitos, del contrato en
referencia.

Cordiaimente, é
- W g M/

Jairo' Acosta S.

nracntantd | aaal

ARINKO E IERIA
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1. INTRODUCCION

Un Plan de Manejo Ambiental o Plan de Gestién Ambiental es el conjunto detallado
de medidas y actividades que, producto de una evaluacién ambiental, estan
orientadas a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos y efectos
ambientales debidamente identificados, que se causen por el desarrollo de un
proyecto, obra o actividad. Incluye los planes de seguimiento, monitoreo,
contingencia, y abandono segun la naturaleza del proyecto, obra o actividad. (
(Ministerio de Vivienda, 2021) |

Dentro de las actividades necesarias antes del inicio de las actividades de obra que
se desarrollaran en los municipios de influencia de proyecto, se requiere la
realizacion del Plarftle Manejo Ambiental (PMA).

El PMA se ha prep ado basado en Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR de
la Corporacion Auténoma Regional de Caldas. Con el fin de cumplir con las politicas
ambientaies y de seguridad industrial, se adelantara todas sus acciones dentro de
un objetivo satisfactorio en el manejo y la conservacién del medio ambiente, con el
fin de dar cumplimientos a los lineamientos de las normas ambientales vigentes.

A pesar de que las actividades llevadas a cabo en 2! proyecio, no genera
afectaciones directas al medio ambiénte y tampoco requieren del uso y/o
anrovechamiento d& recursos naturales tales como tala de arboles, ocupacién de
cauce, generacion de vertimientos, e isiones atmosféricas, captacion de agua;
tampoco se afecta reservas forestales, parques nacionales naturales, santuarios
de fauna y flora, y en el area de influencia del proyecto no se encuentran
comunidades de designacion especial que se puedan ver afectadas, tales como
indigenas, negritudes o distritos de manejo especial.

Finalmente, mediante el PMA se busca prevenir, mitigar, evitar y controlar los
efectos de impacto negativos que puedan producirse sobre el medio ambiente y el
entorno; promoviendo la seguridad industrial y disminuyendo al méaximo los posibles
riesgos en las areas donde se efectiian los trabajos.

NIE
ORUM CENT 3

' EL..... 306,
ARIN:ﬁ_ NJ(EI ! ﬁ?é S.A.S.
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2. ALCANCE

El Plan de Manejo Ambiental aplica para el proyecto “REALIZAR EL
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION DE LA PINTURA DE LA FACHADA
EXTERNA Y CARPINTERIA METALICA DEL INMUEBLE DONDE FUNCIONA LA
SEDE PRINCIPAL DEL ICBF REGIONAL CALDAS; Asi como ELU
MANTENIMIENTO DE LAS SEDES CESPA, SEDE LINARES EN MANIZALES, Y
EN EL MUNICIPIO DE CHINCHINA, CENTRO ZONAL DEL CAFE”. Por lo tanto, e
contenido del PMA aplica para las siguientes sedes: sede principal regional de
Caldas, Cespa, Linares y Chinchina.

t=pbréskente plan se aplicara exclusivamente en esta obra por lo tante la planificacién
y control se desarrollaran de acuerdo con lo establecido en el contrato de obra y

ie 0 en cuenta las necesidades y expectativas de las partes interesadas
pertinentes.

GEN 3. OBJETIVOS

3.1. ERAL

Elaborar el Plan de Manejo Ambiental con el fin de dar cumplimiento a la guia de
manejo ambiental para el sector de la construccion, estableciendo actividades que
permitan eliminar, controlar, mitigar y/o compensar los impactos ambientales
derivados d& lasGactividades de ejecucion del contrato.

3.2. E PE IFICcOS rm

e Dar cumplimiento a ia no atividad ambiental vigente para el desarrollo de
este tipo de actividades, contribuyendo a la conservacion de los recursos
naturales y el medio ambiente el general.

os

e Adoptar medidas correctivas y prospectivas que permitan mitigar los
impactos generad durante la ejecucion del contrato, al medio ambiente y
el entorno.

e Capacitar adecuadamente el personal, para garantizar el correcto
funcionamiento e implementacion del PMA.

#62-06 .

ARINKS'INGENIERIA S.A.S.
CRA 23 C FORUM BUSINESS CENTER OF 304
. 3213065380

arinko.ing@hotmail.com



A

4 M RMA RINKO

IMGENTF TA 3 4§

ARCO LEGAL Y NO TIVO

Ley 23 de 197% Por medio de esta ley sé''€fablece el control de Ia
contaminacion del medio ambiente y se establecen alternativas y estrategias
para la conse ion y recuperacion de los rec naturales, para la salud
y el bienestar de la poblacion

Decreto Ley 2811 de 1974: o Cddigo de los Recursos Naturales y de
Proteccion al Medio Ambiente.

rga
Ley 09 de 1979: Codigo Sanitario Nacional, donde se establecen los
procedimientos y medidas para legislar, regular y controlar las desca sde
los residuos y materiales. Indica, ademas los parametros para controlar las
actividades que afecten el medio ambiente. C

Ley 99 de 1993: mediante esta ley se logra oncretar en un eola documenta
las normas y principios que antes de esta ley carecian de coherencia en el
control y formulacién de politicas ambientales a nivel nacional. En ella se
destacan los siguientes aspectos:

a) Define los fundamentos de la politica ambiental colombiana.
b) Establece los fundamentos de la politica ambiental.

c& Define la obligatoriedad de obtener Licencia Ambiental para ejecutar
proyectos, obras o actividades que puedan causar daiio al medic ambiente.

d Crea el Ministerio de Ambiente, Vivienda'y Desarrollo Territorial MMA,
organiza el Sistema Nacional Ambiental SINA y reorganiza las Corporaciones
Autonomas Regionales CAR’s, creando otras.

e) Permite la participacion ciudadana en el proceso de otorgamiento de la
licencia ambiental.

Resolucion 00715 del 30 de mayo de 2013: por medio de la cual se modifica
la Resolucién 1 61115 del 26 de septiembre de 2012.

Guia de manejo ambiental para el sector de la construccion - SDA -
Resolucion N° 115 del 26 de se,nﬁll-*emhre del 2012: Por medio de la cual se

#62-06 ORUM USIN 5

ARINKO INGENERIAS A S.
CRA 23C ﬂmﬁ%%emm OF 304

CEL. 321
. ho




A

neam RINKO

MurHlERIA 3 A S

adoptan los | ientos tecnico- ambientales para las actividades de
aprovechamiento y tratamiento de los residuos de construccion y demolicion
en el distrito capital.

o Decreto 190 de 2004: por medio del cual se compilan las disposiciones
contBhidas en los Decretos Distritales 619 de 2000 y 469de 2003, en cuanto
a la reglamentacié sobre el agua, el aire, el manejo de residuos sélidos, los
verti ientos y su relacion estrecha con la protecciéon y conservacion del
medio ambiente y sus componentes, estas normas son:

En relacién con el aire: |

o Decreto 02/1982: Establece el Control de Emisiones Atmosféricas y estipula
las normas y parametros de la calidad del aire y os rangos y limites
permisibles de emision. S

Susti

o Decreto 2206/1983: Vigilancia, Control y Sanciones obre emisiones
atmosféricas. tuye el Capitulo XVI de la vigilancia, el control y las
sané®ifes del Decreto 02 / 82 sobre emisiones atmosféricas.

e Dec 948/1995: Proteccién y Control de la calidad del aire. Reglamenta la
prevencion y control de la contaminacion atmosférica y la proteccion de la
calidad del aire.

e Resolucién 898/1995: Criterios ambientales para los combustibles. Define los
criterios de calidad de combustibles liquidos y soélidos utilizados en hornos y
calderas.

e Resolucion 1351/1995: Se adopta la declaracion denominada informe de
estado de emisiones.

o Resolucion 005/1996: Niveles permisibles de emision de fuentes méviles
terrestres. Reglamenta los niveles permisibles de emisién de contaminantes
producidos por fuentes moviles terrestres a gasolina o diesel y define los
equipos y procedimientos de medicion de dichas emisiones.

CRA FORUM CENT 6

ARINKO I#%&IERIA S.A.S.
23 C #62- ER OF 304

CEL. 3213065380
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En relacién co &l reriiren hidrien:

e Decreto 2811/1974:.Es el reglamento sobre aguas no maritimas, de recursos
hidrobiolégicos, de cuencas hidrograficas y de areas de manejo especial.

o Decreto 1541/1978: Reglamenta las concesiones de aguas uperficiales y
subterraneas exploraciones de materia de arrastre v ocuinaciones de cauce.

o Decreto 1681/1978: Reglamento sobre los recursos hidroblelogicos
& Ley 09 de 1979: Conocida como Cédigo Sanitario Naciona

o Decreto 2105/1983: Potabilizaciéon del agua. Reglamenta su potabilizacién y
su suministro para consumo huniano.

e Decreto 1594/1984: Reglamenta los usos del agua y los vertimientos liquidos
ademas del control sobre los residuos liquidos.

consumo humano

o Decreto 901 de 199: Establece las tasas retributivas por vertimiento liquidos
puntuales a cuerpos de agua. Reglamenta el vertimiento para CBO y SST.

e Ley 373 de 1997: Establece el uso eficiente y ahorro del agua. Reglamenta
el uso y ahorro del agua.

e Resolucién 3956 de 2009 SDA: Por la cual se establece la norma técnica,
para el control y manejo de los vertimientos realizados al recurso hidrico en
el Disttito Capital".

e Resol 6n 3957 de 2009 SDA: Por la cual se establece la norma técnica,
para el control y manejo de los vertimientos realizados a la red de
alcantarillado publico en el Distrito Capital.

NGENIE
BUSI S 7
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En relacion con los Residuos Soélidos:
n
o Resolucion 472 de 2017: Por la cual se reglamenté la gestion integral de los
residuos generados en las actividades de Construccié y Demolicion (RCD)
y se dictan otras disposiciones. Deroga la Resolucion 541 de 1994.

o Resolucion 2309/1986: Para manejo de Residuos especiales. Establece las
normas sobre la identificacion, almacenamiento, tratamiento, transporte,
disposiciones sanitarias, control y vigilancia de reSi@los especiales.

e Resolucion 189 de 1994: Impide la entrada al ter  io nacional de residuos
peligrosos. 9

e Decreto 605 de F96: Disposiciones sanitarias sobre réSiduos soélidos.
Reglamenta las normas sanitarias aplicables para el almacenamiento,
presentacion, recoll_ cion, transporte y disposicion de basu

igro

e Ley 430 de 1998: Dicta normas prohibitivas en materia ambiental referentes

a los desechos pe sos y se dictan otras disposiciones.

En relacion con los recursos forestales: ren

e Decreto 1791 de 1998: Sobre el manejo forestal. Sefala los dife  tes usos
del recurso forestal, su aprovechamiento y procedimiento para el
otorgamiento de per isos y concesiones.

E S
BUSI

ARINKO IN ﬁi’fﬁi’A SA. .
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5. DIAG STICOA BIENTAL

51. DESCRIPCIO GEN RAL

Las instalaciones del ICBF donde se ejecuta el proyecto son: 39-60
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Las sedes a intervenir mediante la ejecuci del proyecto, son sedes
ad inistrativas, las cuales se encuentran ubicadas en la zona urbana de la ciudad
de Manizales y el municipio de Chinchina. Por lo tanto, teniendo en cuenta los
lugares de ejecucion del c?\ntrato y las actividades a desarrollar, es importante

M N
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mencionar que las afectaciones al medio ambiente son minimas y las actividades
del Plan de Manejo Ambiental, se veran enfocadas en el Manejo adecuado de los
Residuos Sélidos, Uso Eficiente del Agua y Energia, Manejo de Sustancias
Quimicas y la proteccion de la poblacion.
TIFICACION ASP
MP AM

5.2. IDEN Y VALORACION DE LOS ECTOSE
| ACTOS BIENTALES

Para ver el detalie de las diferentes actividades evaluadas, donde se iden‘rificarxﬁ§

Phtbrizaron los aspectos e impactos ambientales tanto negativos como positivos

geneiados &n la sjecucién del contrato ee dehe revisar el (Anexo 1. SOPOR

PILAN DE MANEJO Y GESTION AMBIENTAL - ARINKO ICBF 2023).

En la matriz de aspectos e impactos ambientales, requisitos legales y otros
requisitos, se puede evidenciar que no existen impactos ambientales negativos
considerables, ya que el desarrollo de las actividades del contrato no compromete
el medio ambiente ni el entorno. -
n or

Es importante resaltar que, los principales aspectos encontrados e el decarralln de
las actividades con una valoracién baja y en dos actividades co val acién media,
son: Generacion de Residuos Ordinarios y Peligrosos, Uso de Productos Quimicos,
Consumo de Agua, Consumo de Energia, Generacion de Vertimientos, Consumo
de Insumos para actividades de limpieza y desinfeccion, Usc de papel v Ila
Generacién de material particulado. A pesar de que los voliimenes generados de
residuos solidos ordinarios, aprovechables y pBIRfRGB0s no son significativos ni
comprometen el medio ambiente, se debe realizar un manejo adecuado de los
mismos, para garantizar el almacenamiento te | adecuado y finalmente la
disposicién final con el gestér certificado. ROS

5.3. IDENTIFICACIO DE REQUISITOS LEGALES Y OT
REQUISITOS

Las principales normatividades involucradas en la ejecucién del proyecto son la
Resolucion 472 de 2017 (Disposicion de Residuos Sdlidos), Resolucion 631 de 2015
(Vertimientos a fuentes o redes de alcantarillado), Decreto 1090 de 2018 (Uso
eficiente del agua), Resolucion 40156 de 2022 (Uso eficiente de energia),
Resolucion 2254 de 2017 (Calidad del aire).
A NGENIERIA
#62-06 FORUM s 1
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Por otra parte, se resalta que ninguna de las actividades realizadas paralaejec 6n
del contrato, generan una emergencia ambiental.

En cuanto al control operacional, como Acciones de Prevencién, Mitigacion,
Reduccion y Cofifrol se resaltan las siguientes:

1 1~ H Al PR P o D WY [
- Disposici  adecuada de loe residucs célides tanto wChipSiaiiciite vuinu
disposicion final.

Manejo adecuado de los productos quimicos para no generar vertimientos
de los mismos.

- Uso eficiente y ahorro del agua y energia.

Controlar la generacion de material particulado para evitar enfermedades
en las personas cercanas al lugar de ejecucion.

No imprimir documentacién innecesaria.
Como documentacién evidencia de ejeéucién seran los siguientes:
- Certificado de recoleccion de residuos por parte del gestor autorizado
- Capacitacion al personal en el mahejo adecuado de los productos quimicos,

uso eficiente del agua y la energia, control sobre la generacién de material
articulado, uso eficiente del pa
P RAMA "E Es ION

6. PROG SD G T  AMBIENTAL

A continuacion, se presentan los programas de Gestion Ambiental con el fin de
prevenir y controlar los aspectos e impactos ambientales identificados; asi como, el
cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos aplicables.

#62-06 FORUM

ARINKO INGENIERIA S.A.S.
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MA MAN RESIDU | St vl Sl
6.1 PROGRA EJO DE oS
RESPONSAB | . e of
FRECUE
IMPACTO
—AMBIENTAL |
N
FASE ACTIVIDAD CIA
Determinar el estado y necesidades relacionadas con espacios y elementos Semana
para el almacenamiento y manejo adecuado de residuos.
PLANEAR : - 3 .
Identificar los residuos generados (aprovechables, especiales y peligrosos),
o i 1 ; S |
aprovechamiento y disposicion final.
Realizar adecuacion de los espacios de almacenamiento temporal de
( ; asi ( i jo | Semanal |
de residuos, segin diagndstico definido y recursos asignados.
pac
—Realizar aclividades de aseo y mantenimiento a 10s €s 10 y elementos Semanal
de almacenamiento de residuos
HACER ; i . .
Realizar la recoleccion y trasiado de ios residuos de acuerdo a la ruta interna Diari
. iario
definida.
Llevar registro periédico de los residuos generados Mensual
Realizar la entrega de los residuos aprovechables, residuos especiales y
pall i | Trimestral |
solicitando los respectivos certificados.
A INGENIERIA .AS.
#62-06 M E 13
REI’NKO . S
CRA23C 2 rorOYHSHESSE NTER OF 304
CEL. 3213065380

rinko.i




A

RINKO
Ih tfnit A S A
Verificar 1as condiciones de almacenamienio y manejo de [0S residuos
ordinarios aprovechables, especiales y peligrosos. Mensual
VERIFICAR
Realizar seguimiento al estado de los instrumentos de pesaje de residuos Trimestral
ACTUAR Es:lableqer e |mpIe_mentar las acciones correctivas necesarias, a partir de las Trimestral
EVIDENCIAS
+» Actas y /o certificaciones de entrega de residuos
6. S AM
RAMA DE COMUN
" PROG ICACION Y SENSIBILIFACION AMBIERTAL
Promover las buenas practicas ambientales al inte  de la orga 16n, enfocado en el
REBJENVO manejo adecuado de los diferentes productos auimicos. uso eficiente del aaua. eneraia v
E papel, control sobre la generacién de material particulado.

PL SAB Director de obra

ARINKO INGENIERIA S.A.S.
CRA 23 C #62-06 FORUM BUSINESS CENTER OF 304
CEL. 3213065380

arinko.ing@hotmail.com



AR N

I KO

T CENT REA S A &

El derrame de productos quimicos puede generar alteraciones fisicoquimicas al agua
residual y por ende a las fuentes donde llegan los vertimientos.

incremento de Aguas Residuales a las redes de alcantarillado y por ende a las fuentes
hidricas.

Escasez de agua en las fuentes abastecedoras.

IMPACTO
L Escasez de energia.
Impacto al ecosistema por el uso de papel.
Demanda de quimicos para las actividades de limpieza y desinfeccion.
FRECUENC
1A
FASE ACTIVIDAD
PLANEAR Programar capacitacion del personal. Anual
Llevar a cabo la capacitacion del personal. Anual
HACER
Realizar las sensibilizaciones sobre buenas practicas ambientales Anual
programadas.
VERIFICAR Realizar evaluacion de las actividades realizadas Anual
rti
Programar actividades de refuerzo sobre buenas practicas ambientales, a
ACTUAR i i i —Anual——
las actividades de sensibilizacion.
o EVIDENCIAS
* Pro | actividad ibilizacién
« Actas de reunion y Listados de asistencia
» Informes y registros fotograficos
Fuente. Formato ICBF
ENIERIA .A.S
#62-06 FORUM S 15
T 306
AnHIS NFanotmai e -
CRA 23C ENTER OF 304

CEL. 321 5380
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7. SEGUIMIENTO
|

Para evaluar el cumplimiénto y la efectividad de los controles establecidos en el
presente Plan, se han definido los siguientes ndices de desempefio para los
programas que gestionan os aspectos ambientales identificados.

7.1. IN[bICESdBEEﬂEGUIMIENTO FOR
PROGRAMA MULA
Manejo de Disponer Total Kg de reiduos entregados a los gestores
Dacidiine adariadamanta lne amhientales nara disnosicidn final en ol narindan aualuada
Solidos residuos generados. Total Kg de residuos generados en el periodo evaluado

Promover as buenas
practicas ambientales
Comunicacion | al interior de la
organizacion, enfocado
Sensibilizacion | en el manejo adecuado
Ambiental de los diferentes
productos quimicos,
s aficigrteidebaigua,

Numero de personas sensibilizadas en el periodo evaluado
Total de personas programadas para sensibilizacién en el periodo evaluado

energia y papel, control
sobre la generacién de

Fuente: Formato ICBF

CRA ' SINES 16

ARINKO INGENIERTA S.A.S.
23 C #62-06 FORUM BU S CENTER OF 304
CEL. 321306

arinko.ing@hotmail.com
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8. EEX0S

- Anexo 1. SOPORTES DEL PLAN D MANEJO Y GESTION AMBIENTAL -
ARINKO ICBF 2023

Dado en Manizales el mes de diciembre de 2023.

raldo..'

FORUM 17

A rlﬁ(% !’l}ll E .A.S.
CRA 23 C #62- . ENTER OF 304

CEL. 3213065380
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Lug Regi ACTADEREUNIONN"
Hora: 3:30pm Fecha: 0171172023
ar. ICBF onal Caldas — Cra 23 No. 39-60
Dependencia que Grupo Administrative
Convoca: g g o)
Contrato No. 17002122023

REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y RESTAURACI N DE LA PINTURA
DE LA FACHADA EXTERNA Y CARPINTERIA METALICA DEL
INMUEBLE, DONDE FUNCIONA LA SEDE PBRINCIPAL DEL ICBF

Objeto: REGIONAIAGALDAS; ASI COMO EL MANTENIMIENTOQ DE LAS SEDE
CESPA, SEDE LINARES EN MANIZALES, S SEISEIENHGNICIPIO DE
CHINCHIN CENTRO ZONAL DEB GCARETE CON VEINTITRES
TRESCIENT®R CINCTIENTA Y SN MIILLONE SETENT

Valor del contrato Y DOS MIL QUINIENTOS SESERN PESUS
CENTAVOS 351.672.567 23 Rep quien o
JOHN JAIRO ACOSTA SAN ARINER INGHNIERIAcon la cédula de
ciudadania No. 10291 308-dd ‘avin (Cauca), - bra_en nombre vy

_Cc@tfatlsta 5 R e e e N & TN

presentacion legal dae la lirma \ O.AWD. 1I€ZALIICIIE

constituida con NIT:900.72 0-8,

Su ervisora CLAUDIA RIVERA BERMUDEZ

B mwn resaA NKO

PMuennnnbanidin Aal aniiina An frahain A@M%ﬁ?ﬂ en l E{BCUC con

Dracantanian da lae narsonas que in de estas P iAn :nl tratn de nhra -Griino Administrativo

S
SRR
2

PO DERR T [ PUDRRY - < ¢ U Ji

D llo: la empresa Arin
esarrolio:  4e||CB,  laReg Cald

. ke, , | :
?E]:ef&a& %Br%sent%cdgidel personal d%rie oty ko y posterior a ello se presentaron las personas del Grupo

Tmamal A

- OB
fativa, coffs
CUARTA Parfi6RCIONES ESP  ICAS DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con plena autonomia técnica y
administ tregaridfividades, lineamientos técnicos y estandares definidos en la Ficha de Condiciones Técnicas
Esenciales d@66R del Servicio ylo Entrega del Bien (FCT) y los anexos que hagan parte inteéral de dicho
documento. 2. En cronograma de actividades dentro de los cinco (5) dias calendario posterior al acta de inicio,
con la programacion indicando la ruta critica y los Analisis de Precios Unitarios que soportan a propuesta
técnica y econdmiica.3. Presentar al supervisor del contrato, a la firma del acta de inicio, los soportes correspondientes
&tﬁ’@%redi&n la formacion y la experiencia especifica del personal que desarrollara las actividades objeto del contrato.
4. Presentar al s pervisor del contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio los

is de Precios UnitarioS&JE las actividades a intervenir. 5. Realizar las obras de mantenimiento de acuerdo con o
exigido por la normatividad vigente, asi como lo contemplado en los anexos técnicos indicados en el presente
documento. 6. Realizar el amiento provisional de la obra o de las zonas a intervenir, que proteja los sitios de
construccion de la obra del acceso de personas ajenas a los trabajoér.af:'stos costos los debera tener previstos el

S uie se procgﬁ'ﬁécele ra de las obligaciones especificas y sige asi:

correspondiente y debera contar con el aval del supervisor del contrato. 8. La definicion de los precios de las actividades
oitemsno  vistos se realizara al  cedimiento establecido en la ficha de condiciones técnicas. 9. Suministrar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualauier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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todos los equipos, maquinana, herramientas, materiales e insumos en las fechas indicadas en el cronograma de
actividades de cada uno de los frentes a intervenir, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos, con el envio y
recepcion de los mismos en el sitio de las obras, coordinando previamente con los coordinadores de las sedes, para
su ingreso y sitio de almacenamiento. 10. Tener la disponibilidad de los profesionales, en sitio, presentados en la
propuesta técnica, de acuerdo con lo exigido en el Anexo “personal minii@requerido para la prestacion del servicio
ylo entrega del bien” y de conformidad con el cronograma, documentos que hacen parte integral del contrato. 11,
Efectuar el mantenimiento de las reas intervenidas y contiguas que ha  sufrido dafio por ocasién de las obras,
previa autorizacion del supervisor del contrato. 12, Reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por la
supervision, toda actividad ejecutada que resulte defectuosa segun el andlisis de calidad y que no cumpla con las
normas ce calidad requeridas para la misma, ya sea por causa de los insumos o d€RTRER8EBbra. 13. Presentar los
informes mensuales y finales establecidos en el presente documento. 14. Durante léegg_&:cién del contrato se debe
designar un apoderade en caso de que el representante legal no pueda realizarela AC " to en temas decisivos
de la ejecucion del contrato. En todo caso, la Entidad tendré comuniéd@ificamen 40S e representante leaal o ol
director de Obra. 15. Asistir a los comités o reuniones técnicas citadadB@fBarte dal  IF, 18 ‘Réfirar Ins materiales
sobrantes de cada sitio intervenido y depositarlos en los lugdREIES Sobra aytoriza o [a 2

local, para o cual se debera hacer entrega de los recibos y demas d¥¥€  §&n origina e damuestren que se ha
dado un buen manejo y disposicion final de residuos y demas CON  ntes Estos * bos y demas documentos
deben contener como minimo el nombre o razon social del sif§6R92" €8cP8RBeMe ol material; cantidad de material
dispuesto, su direccion, el nimero o identificacion de la licenciadunto  OX@Secha de &RdREBIAN v demas informacion
complementaria, en todo caso, &I contratista debe mantener'y A "*.trelesta%é”de limpieza la zona de las
obras y trabajos y sus alrededores. 17 Responder por laentreg de [as fotalmen  inadas y funcionando en
las condiciones contratadas. 1 Mantener infornfs@idPal Supervisor.del con rato;* av nce de las actividades en el
desarrollo del contrato, asi como cualquier noved&¥afié llegara a ocurrir durante la ejecucion del contrato. 19.
Responder por cualquier tipo de reclaﬁfﬁcgf'm, judic ebﬂﬁ%q%dicial, que instauren, impulsen o coadyuven el personal
o los subcontratistas contra el ICBFI(BREHusa o con la HEGESiecucidn del contrato, 20, Realizar la identificacion,

valoracion y mitigacion de impact810lici ientales en  -Pecidlefa gjecucion del objeto del contrato, asi como la
formulacion del plan de manejoa - thr'Pﬁﬂ.‘Réglizar’eha amiento adecuado, entrega y disposicion final de
los residué®e construccion y @™ Nei@fdesaidins’es P peligrosos generados durante la ejecucion del
contrato, en lugares avalados.por @425 A-ASRMIKARY  ciendo entrega de los respectivos reportes y certificados
dedisposi " final. 22 Realizar - a KIRBRS  roductos quimicos y combustibles utilizados, su correcto
efiquetadoy marcado y laentrega ~~ fich *~ * hojas de datos de seguridad de cada producto, asi como la
idoneidad y competeucia dElf8Rsonal digRaskHAN asociadas a esta actividad; de acuerdo a lo establecido en
el Decreto 1196 de 13,:pdPRIRB(R! se aclodf el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicosdse  SotrasMsSMO *  eg en materia de seguridad quimica. 23. Contar con Certificados
vigentes de trabajo:  €Ritu nzado 0 entrenamiento para los trabajadores que desarrollen las actividades

positivo.o néfafivo: €450 m ,asi la certificacion de equipos de altura. Cumpliendo con la normatividad

vigente. 24..Redlizar,  forma secuéncial desde el inicio de las actividades a realizar hasta su término, registro
fotograficoq  e.en  ara al supervisor de la obra en el momento de reali#4flel acta de liquidacion. 25. Presentar
antes de iniciar 6s trabajos ia difBecian exacta de Ia oficing’ donde pueda ser requerido en cualquier momento y
numeros telefonicos,:ademas del organigrama de su empresa (secretaria, a 1ares, mensajero, etc.) con el fin de
tener una comunicacidn méas acti  26. Proveer, mantener y manejar a su costo las oficinas y depdsitos que sean
necesarios para la seguridad y comodidad de su personal y en términos generales para la ejecucion del contrato.
QUINTA. OBLIGACIONES DE' SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: 1. EJE DE CALIDAD: 1.1 Asegurar que €l
personal requerido para la ejecucion del contrato cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria,
pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de |2 actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres
entre otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio. 2. EJE DE SEGURIDAD DE LA
INFORMARCION: 2.1 Suscribir compromiso de confidencialidad de la informacion el cual debe ser entregado al
supervisor del contrato. 3. EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 3.1. Certificar que cuenta con un
representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido_en la Resolucion 312 de 2019,

oLNIeNi0 de Qpligacio O] 25 e DISCHIAS

en el marco de fa ejecucion del confrato 0 convenio y fa normatividad vigente. 3.2 Presentar 1a identificacion de peligros,
valoracién de ries os  determinacion de controles documentados en el marco de la ridad Saludenel Tra

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considara comn COPIA NO CONTROI ADA
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durante la ejecucion del contrato o convenio. 3.3. Realizar la  duccion al equipo de frabajo que se empleara durante
la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.4. Suministrar a los colaboradores
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion
de sus actividades. 3.5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato o convenio. 3.6. Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del
personal a cargo del operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato o
convenio. 3.7. Realizar trabajos en alturas en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente. 3.8. Designar
un brioadista para que haga parte activa del Plan de Emergencias y Contingencias del ICBF, asi como garantizar la
socializacion de este Plan a los colaboradores vinculados por el contratista que prestan sus servicios en las sedes del
ICBF. 3.9. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuestga‘-‘é?ﬂé emergencias. 4. EJE DE
GESTION AMBIENTAL: 4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y ugTEReMiRtAd ania, eneraia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo  a Politica ARYIRtal de la
Entidad. 4.2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio | PABREASIARASarmisos
ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacian del servicio, AR las decias del
cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 4.4, Adoptar |as metfid para el
almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utiicifbe®iirants la ejec contrato;  acuerdo
con la normatividad vigente. 4.5. Adoptar las medidas necesarias ara‘gﬁ%anejo adecuado  disposicion final de los
residuos especiales y/o paligrosos que se aeneran dirante la eWé%E)f del prgontrato. 4.6, Formular e implementar Plan
de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impacto§5§ g1 NHAfbientalestabbitiados a la sjecucion de!
contrato. SEXTA. -VALOR: VALOR DEL CONTRATO: Ei 23) MCTE IngHtEOdHraty’ asciende a la suma de
TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES SEISCIENT congrato  depe MI"*~'INIENTOS SESENTA'Y
SIETE PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS ($351.672.567, uesto ; IVA sobre utilidad, asi como
todos los costos directos e indirectos asnciados ala eiacucion del y mpuestos de ley. PARAGRAFO
PRIMERO: El valor del presente contrato incluye Blialquie clfse de imp de  que se cause o se llegare a causar; en
tal evento EL CONTRATISTA se §8R4#@ P asumirfStast corfb Bs costd8 directos e indirectos que se ocasionen para la
ejecucion del mismo. El ICBF efectd8h MY retdiciones 4uBCATmateria  impuestos establezca la Ley. SEPTIMA. -
PLAZO El plazo de ejedficion del  SU lsera®leCy ol 29 e iciemb de 2023, previo cumplimientc de ios requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion  PUSato 6 &R0 4 del'acta de iricio. Se perfecciona con la firma del
ordenador del gasto v quiere:paf@ma etinado cion la“aprobacion de las garantias y la expedicion del Registro
Presupuestal de conformidad con.lo diYGAR en Eie 1delaley80de 993y en el articulo 23 de laLey 1150
de 2007. PARAGRAFO: E! crono*<~~ @ Cald  d obra resulta del analisis conjunto que hagan el contratista y el
supervisor de! eontrat@MECTAVA L DE  UCION | a ejecucion del contrato se llevara a cabo en las
siguiente§stalaciones del ICBPRegion ac' n Manizales: Sede de la Direccion Regional en la Av. Santander
Carmera 208396080 ez, Sede CFSPA en la Carrera 18 entre calles 27y 28. No 27-23, Sede Linares en a
Cale 33 -9 anPRiun  de Chinchind en el Centro Zonal Del Café ubicado en la Carrera 2 # 14 - 15 Barrio
El Edén. DAORES Para tadns.los efactos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Manizales.
NOVENA: de_m PAGO: Sé pagara al contratista asi: El valor de esta actividad se pagara mediante pagos
parciales céieslivamen de obra mensuales, los cuales deben ser aprobados por el supervisor del tébntrato, previa
presentacion actas parciales de obra aprobadas igualmente por el supervisor. El corte corresponderé a las
cantidades te ejecutadas de cada item, por el valor unitario ofertado por el proponente ad dicatario, mas
el porcentaje de costos indirectos por precios unitarios y sin formula de reajuste. Los pagos se realizaran previa
presentacion de la factira correspondiente, la certificacién de recibo a satisfaccion por parte del eunervisor y la
certificacion del revisor fiscal o representante legal, seglin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de

2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Compromisos:

Se acordd la entrega de documentos que evidencian el cumplimiento de las siguientes obligaciones especificas para
el 04 de noviembie de 2023, el contratista debera enviar dicha documentacién por comreo electrénica (
yuri jaramillo@icbf.gov.co).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

A almiriar aamin Faaresa de eete documnento se considera como COP1A NO CONTROLADA
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Obligacion No. 2. Entregar un cronograma de actividades dentro de los cinco (5)
inicio, con la programacion de obra in

técnica y econdmica

Obligacion No. 4. Presentar al superv sor del contrato, dentro de los ¢i co (5)
de inicio los Andlisis de Precios Unitarios de las actividades a intervenir

En cuanto al cumplimiento de la obligacion Numero 3 el contra
que firmo el acta de inicio, el 30 de octubre de 2023.

dias calendario posterior al acta de
qicando laruta critica y los Anénlisi§1 de Precios Unitarios que soportan la propuesta

dias siguientes a la suscripcion del acta

tista hizo entrega de los documentos el mismo dia en

Para el siete (07) de noviembre de 2023 se acordé con el contratista la entrega de los documentos v listada da lac
personas que estaran trabajando en las instalaciones del ICBF Regional Caldas a inteive .

FIRMA ASISTENTES (Se anexo a esta acta) sosae
- CotSMEA - MEJORA & NNOUACION :1:::'
VIDA . 7 FORMATO LISTADC DE ASISTENGIA R e 1
¥eoror  CYQ. (300721220734 o O~V FO7%
womamens 20 LAl AL
wen (oYU PO DBm\;\xs\m"i‘}vq 3 e 2l . ] ;
o 3 Ey ._i"m’.&’;u_ L S e 4 oo 1&!;!’. }QEMM e D X [’.‘.}I{W :
3 il L 4 - o i . IR W o a W 0., L0 Y 1
. "“’\") V4] W ARY L LA DALY Fiok hl_“l_"+ »..\ ey A AE, & ol ,
¢ "m{"mﬁﬁf{”*m%{@ i "_:%TT ?((Fi% \ MOAD | ¢ e fiendes,
B LT L (N7 TR O B T R S oy yqraly
(& L@\\n Qn&r@_&ﬂa‘i’]‘ ooy | eoE @l : 'ﬁé‘h’ |
—pnlon Gl Londiio Hsceeat Dieda Clal AR10YG ; o= SR
oo deeoil o i e cod eae Qollo |G B N Doramily
R VYO VO VL N P el Pinlig < E:ﬁ‘ﬁf'ntic%”m‘
S s x i
" ]
e oo |
" o mwn-_-:._ ﬁﬁﬁﬁﬁﬁ

iAntes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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POTENCIA DE LA Cecilia De la Fuente de Lleras
V‘D A Regional Caldas Bl
Grupo Administrativo _&NMF R

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE OBRA PUBLICA NO. 17002122023

EESHRITO ENTRE: EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y ARINKO INGENIERIA SAS,
A DE SUSCRIPCIGN DEL CONTRATO: 27 DE OCTVSRE DE 2023,

OBJETO DEL CONTRATO: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y RESTAURACION DE LA PINTURA DE LA
FACHADA EXTERNA Y CARPINTERIA METALICA DEL INVUEBLE DONBAREUNCIONA LA SEDE PRINCIPAL

DEL ICBF REGIONAL CALDAS; ASf COMO EL MANTENIMIENTO DE LAS SEDES CESPA, SEDE LINARES EN

MANIZALES, Y EN EL MUNICIPIO DE CHINCHINA, CENTRO ZONAL DEL ETE TAY
($351.672.567  MCTE incluido

VALOR: TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS § N DOS MIBSEANIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS ,23) AlU, IVA sobre
utiidad, as como todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato  dem uestos de

ley
cédu

En sl mumeinin de Manizales Caldas, el dia 30 DE OCTUBRE DB2023, acoil@nMaienes suscrihen la presente
acta de inicio, JOHN JAIRO ACOSTA SANTANDER, identificad@fBnAROFES de ciudadania No. 10.201 398 de
Popayén (Catica), quien obra ARGV repré98Maaan legal de  fifa ARI | ENIERIA SA.S,Tegalmente

constituida con NIT:900.728.910-8, y CLAUDIA RIVERA BERM ONAL ESPECIALIZADO CODIGO

AR RDRANA 1Q Ag! IDE . Aal an manmiAn ininin o la sieriridn dal OON RATO DE
OBRA PUBLICA NO. 17009iesente DEOCTU  DE2023, :

Para constancia se firma la acta, el 30 BRE por quienes en ella intervinieron.

Por el ICBF Por el CONTRATISTA

o=
AYDIA RIVERA BERM

IONALCAL 1pEz

Supervisora resentante  al
ICBF REG DAS ARINKO INGENIERIAS.A.8S
www.icbf
E3 iceFcolombia v | @icbfcolombiaoficial

@ics






ACTA DE REUNION

CONTRATO DE OBRA PUBLICA NO. 17002122023, Objeto: “REALIZAR EL

MANTENIMIENTO Y RESTAURACION DE LA PINTURA DE LA FACHADA EXTERNA Y

CARPINTERIA METALICA DEL INMUEBLE DONDE FUNCIONA LA SEDE PRINCIPAL ARINKO
: Q

INGERISRIA § K5

CESPA, SEDE LINARES EN MANIZALES, Y EN EL MUNICIFIO DF CHINCHINA,
CENTRO ZONAL DEL CAFE".
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ACTA DE REUNION

CONTRATO DE OBRA PUBLICA NO. 1 001122023, Objeio: “REALIZAR EL
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION DE LA Piivi URA DE LA FACHADA EXTERNA Y

CARPINTERIA METALICA DEL INMUEBLE DONDE FUNCIONA LA SEDE PRINCIPAL AtF(t'!iN KO
DEL ICBF REGIONAL CALDAS; AS| COMO EL MANTENIMIENTO DE LAS Senee _—

bl o)

CESPA, SEDE LINARES EN MANIZALES, Y EN EL MUNICIPIO DE CHINCHINA, [ o
CENTRO ZONAL DEL CAFE”. FECHA: aou afnonny

Quoedosa \os RNeferes Cornlranisns oo &\a dal =pQ

— (QQ.SO&LQO\Q o\ eD\Q"S‘,n.O\AQ\& oxie<ad ol die,
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. .. A
PROCESO uy
POTENCIA DE LA

*
VIDA | FORMATO ACTA DE REUNION O

Versién 8 |Pagina 1 de 9| BIENESTAR

COMITE FAMILIAR
ACTA DF RFLINION O COMITE N° 01
Hora: 9.30 a.m. | Fecha: 09/11/2023
Copr. ICBF Sede Regional Caldas
Dependencia que
oca: " bra 7002
Proceso: Contrato de Obra N° 17002122023
Objetivo: Discutir temas relacionados con el Contratode O N° 1 122023
Agenda:

1.

Observaciones Iniciales.

Desarrollo: S0 ende

1.

Se informa la mayor cantidad de anclajes ya que en la ﬁcﬁgqécnica se encuentran 6 unidades, las
cuales expresa el contratista qUENRGat N s%fécientes, POlinst €S necesario Mayor Cantidades, el
cual se incrementarian 36 upjdades que equivalen g $i5, 585

Se recuerda que por parte del ista  tiene que alar todas las medidas de proteccion
para peatones y funciona os de ICBF, el co ’ expresa que por las cantidades y
especificaciones este; EhRQARia en ias cantidades dei contrato, pero se le recuerda que en el
contrato existe esta obligacién.

Se expresg%gr arle " aque el Centro Zonal Chinchina cuenta con cubierta de tejas de
barro, y prese}{n%}a inquietud de la pintura en tejas que se encuentra en |a ficha técnica, la cual
hace que Y€ &§&fad no sea viable, igualmente expresa que es posible el cambio de algunas
@%&%arro instalacién. Con respecto a las tejas que se encuentran en la Regional, el contra
B]'esa q,. d a &fhafio, forma y antigliedad no se encuentran en el mercado y
nfH se produtBhY tado ello por el mantenimiento que se tiene que hacer y previendo el

dig de laguna por a usada por la intervencién. De acuerdo a la ficha técnica, se debe

hacer una eza corre una pintura
q :
Sg | p egg al contratista que el item del AlU correspondiente a imprevistos es de $ 13.830.131

Por parte ela §83eraci6n Tecnica, se pide a los colaboradores o a los que apoyan la supervision,
e este ca el Arquitecto John éabider Delgadillo, a Profesional en SST Marcela Puentes,
conceptos técn que sustente la mayor cantidad de anclajes, y la Abogada Lorena Jaramillo un
fundamento legal de acuerdo alos  ceptos técnicos para la elaboracion de una justificacion para
la Adicién Presupuestal del contrato. Igualmente se pide un concepto de la estructura de la

Regional.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera coma.COPRIA NO.CONTROLANA




PROCESO "l
YIDA MEJORA E INNOVACION FO.P1MI | 02/06/2023
(. POTENCIA DE LA
Wy, ra
FORMATO ACTA DE REUNION O ¥ 4 eyi BIENESTAR
COMITE Versién 8 Pagina2de 9 FAMILIAR
Decisiones
E ulacién de d técni Adicién P tal al Contrato
Compromisos / fareas Responsables Fechas
| [D8socupar pab@iieadero externo
Dar permiso al personal de trabajo a los
aresdetra o
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
PTNRTI oY o : Coordinadora ICBF
LiaUUTd INIVETd DETITIUUTZ Administrativa
John Cleider Delgadillo Osorio Arquitecto ICBF
Marcela Puentes Gémez Referente SST ICBF
Carlos Felipe Londono [ggctor de Obra Arinko
Yamileth del Pilar Ortegon Reﬁi,%%%ﬁgqé)bra Arinko
Liliana Castafio T S8ST Arinko
John Jairo Acosta Re 9 Legal Arinko
. . lar Profesional Espe. Sl
LUICTTda Jal ai T Abo ada [\ =]
Gloriadel P Martinez Profesional ICBF
L. 'y Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
20/11/2023 ICBF

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1.MI | 02/06/2023

G POTENCIA DE LA

VIDA |  rormATO ACTA DE REUNION O Versién 8 |Pagina 3 de 9| BIENESTAR

COMITE FAMILIAR
ACTA DE REUNION O COMITE N° 02
Hora: Fecha: 20/11/2023
| Lugar: ICBF Sede Regional Caldas
Dependencia que
Convoca: Obra ° 220
Cujetive. wisSCulii iemas relacionaaos con ei Contraio de N 170021 23
Agenda:

1. Observaciones Iniciales.
2. Plan de trabajo cronograma

3. Documentacién legal

: ntaci n ica n
Desarrollo: con para maliza en

1 Se informa que la docume 6 técn glara Adicié Presupuestal por mayor cantidad de
anclajes ya sé Bft8ntra 2 struida 18 fa  Juridica, por ende el contratista expresa
la inquietu&ft?e fecha de los anclajes, por parte de la Supervisora del contrato se expresa que hasta
no tener la ap " ndel adicién de logp ajes olo se autorizan los 6 und que se encuentran
enelcontr "

Ay Y
2. Se solicita &preparte del aﬁ’{l%?%ta la  robacién del disefio de pintura de acuerdo a disefio
surgj;ggli@gg dipdehigk §lgi al tiene dos posibilidades. La Supervisién eXpresa que para el dia

24 de¢Novie g setendiBre. cién

3. La rade I caque las fechas para radicacir: de Informe con anexos y Factura
seria del 4l de

4, Se rec 515Lr|1d por parte del contratista, el retiro de materiales sobrantes y madera que se
encug.lra.” &l cielerrase de la parte de archivo de CESPA.

5. Se indi e ﬂéra los trabajos en cada Centro Zonal se tiene aue hacer una reunién con lns
Tunci ] €ste caso se Indica que para el dia 22 de Noviembre se realizara reunion con las
funcionarios de nares. :

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como.COPIA NO.CONTROLARA



()

: PROCESO
c0|. lﬁ. MEJORA E INNOVACION FO.P1MI | 02/06/2023
POTENCIADE LA

Wi FORMATO ACTA DE REUNION O

Version 8 Pagina 4 de 9 BIENESTAR

COMITE FAMILIAR

.

10.

11.

12.

Se trata el tema re direccionamiento o reinversion de recursos para items que no se pueden realizar
o inexistentes para tems que son de mayor cantidad, esto se identifica como balanceo de actas, y
se puede hacer ya que el legal.

El contratista expresa que la canal de la marquesina en aluminio y en policarbonato en terraza
externa del Sétano 1, presenta problemas en cuanto que se encuentra taponaga y el desagua esta
igualmente averiada.

Se autoriza el retiro de letras y placas conmemorativas de la fachada y su al acenaje en bodega
de mantenimiento.

El contratitas expresa , en cuanto a la pintura de rejas exteriores de parqueadero, la autorizacion
de Pintura 3 en 1 de marca Pintuco, la supervisora expresa nuevamente que nos tenemos que
sefor a la ficha técnica, si se garantiza que la pintura es igual o mejor de la que se expresa en ficha
técnica se puede estudiar la viabilidad

para la fachada la Supervision del contrato las dos propuestas de disefio de pintura recuerda que
por parte del contratista ée tiene que instalar todas las medidas de proteccién para peatones y
funcionarios de ICBF, el contratista expresa que por las cantidades y especificaciones este item no
esta en las cantidades de contrato, pero se le recuerda que en el contrato existe esta obligacion.

Se solicita al contratista, manejar actas de vecindad y/o registrd fotografico de la fachada con la
Clinica Medintegral,ya gy se van g ﬁ@éﬁ@' labores de construccién en muro de lindero. Este tema
ya fue socializado con el personal aaministiativo de la Clinica.

13. Se solicita que se oportu la empresa de vigilancia, el embalaje o forro para |
detector de metales, ya que se va intervenir cerca al acceso principal.
i p ra resupuesta a Contrato
Decisiones.

Formllacion de d’ocumento técnico a AdicinP I 1

C___promisos tareas Responsables Fechas

Presentar documenios anexos y facturas

durante los dias 4 al 6 de diciembre

FIRMA ASISTENTE!

L2

Nombre Cargo / Dependencia_ | Entidad Firma

AdlTinsiralva

iAntes de imprimir este Jocumento.. plense en el mecho ambiente!



- PROCESO A
coLoMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1MI | 02/06/2023
' VIDA
FORMATO ACTA DE REUNION O s - BIENESTAR
COMITE Version 8 | Pagina 5 de 9 FAMILIAR
John Cleider Delgadillo Osorio Arquitecto ICBF
Marcela Puentes Gémez Referente SST ICBF
e Profesional Espe. 1AnE
LorenaJaramitto Abogada i
Carlos Felipe Londofio Director de Obra Arinko
Yamileth del Pilar Ortegdn Residente de Obra
Proxi .. Fecha Hora Lugar
réxima reunién
27/11/2023 4:000 p.m.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NOCONTRALARA
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coLOMBIA MEJORA E NNOVACION B2-PiMI Yy D2/08i2022
POTENCIA DE LA
* VIDA | FORMATO ACTA DE REUNION O
COMITE

L . BIENESTAR
Versién 8 |Pagina 6 de 9 FAMILIAR

ra ¥

ACTA DE REUNIOI\j O COMITE N° 03

Hora: Fecha: 27/11/2023
_Lugar: ICBF Sede Regional Caldas
Dependencia que
Convoca:
Proceso: Contrato de Obra N° 17002122023
Objetivo: Discutir temas relacionados con el Contrato de Obra N° 17002122023
Agenda:
1. Observaciones Iniciales. !

2.
3.

Desarrollo:

1.

Plan de trabajo cronograma

Documentacién legal

Se recalca nuevamente por la Supé}visora del contrato, la importancia del plan de trabajo por
semana, ya que es fundamental para la programacion de reuniones o para informales a los
funcionarios de la Regional y las Ce tros Zonales, las actividades que se van a desarrollar y el

tiempo, ya que algunas actwndades producen ruido y polvo, y es necesario la suspension de
artividades n roclada da ina fimatamarias

Se hace por parte dei contratista un balance en los 3 frentes de trabajo que tienen asi:

Linares: 3 personas en caimbio de marguesina, expresa que el proximo fin de semana iermina ias
labores en este sitio.

CESPA: 3 personas en mantenimiento de cubierta y de mas actividades, igualmente expresa que
el grRxjgw fin de semana terminan labores

Se acuerdan que los préximos comités de obran se llevaran a cabo el dia Jueves 30 de Noviembre
y 7 de Diciembre. Igualmente se solicita un One Drver con toda la informacion de la obra
y bitacora. La Profesional en SST Marcela Puentes expresa que ya se tiene uno en cuanto a SST,
que puede trabajar en este mismo con una carpeta nueva.

es muy |mportate que las 4 und de tejas adicionales se coloquen ya que estan muy averiadas las

existentes ualmente ex ue las cl la misma caracteristica de deterioro.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Versién 8 |Pagina7de 9 m
| T

] | D

Esto conlleva nuevamente a items con mayor cantidad y balanceo. Este balanceo e items no
previstos debe quedar en un acta.

5. Nuevamente se toca el tema de obra de Linares, y se comunica que el cambio de la marquesina
de vidrio seria el dia Martes, por solicitud e la profesional SST y la Supervisora del contrato, se
indica que el patio central en piso 1 y piso 2 se debe cerrar con lona @ cuglguier otro material de
proteccién

6. Se indica que el personal de Linares que se encuentra en el tercer p se daran.

7. Sede Regional: prese por

* Mayores cantidades en pintyra de fachada, se debe parte del contratista
BEYYE &

memorias de calculo y justificacién. que matice lo tes
¢ Disefio de puntura: de ac al disefio g;g?gbado, el contrati  expresa las necesidades
de hacer fondeo de pintura (base rama S ¢@lores fue ). Se debe elevar la
consulta al profesional que realizo Ia fich nica.
* Nuevamente se solicita al contratista cronog de
Decisiones:

oy o) P » HR .
acturas

Compromisos / fgémire Responsahles Fechas

Presentar documentos anexos v
durante los dias 4 al 6 de di

N
FIRMA ASISTENTES
le;T& _Cargo / Dependencia | Entidad Firma
Staudia Rivera s !OI ' Coordinadora ICBF
Administrativa
John Cleider Del adil Osorio Arquitecto ICBF
|_Marcela Puentes Gémez Reférente SST ICBF
—torenaJaramitto Zr)%fe:;oanal Espe. ICBF
Carlos Felipe Londofio Director de Obra Arinlkn

iAntes de imprimir este documento.. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento.se.considera-como-COPIA-NO-CONTROLADA
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RIBAIESTAR AYWYNMOSRENgHAUG+SSIOKS 0= '

FAMILIAR Romicente Arke InGe S basiia: O/1/2025 031716 Follos 2
Doctora Ciasificada  Destine Cromo Adomat s e
Gloria Martl,nez Asuntor profaucsts o sltuacloncs
Supervisora contrato No 17002122023.
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Seccional Caldas

Ref. Contrato No 17002122023 que tiene por objeto “REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION DE LA PINTURA DE LA FACHADA EXTERNA Y CARPINTERIA METALICA DEL
INMUEBLE DONDE FUNCIONA LA SEDE PRINC!PAL DEL ICBF REGIONAL CALDAS; ASf COMO
EL MANTENIMIENTO DE LAS SEDES CESPA, SEDE LINARES EN MANIZALES, Y EN EL
MUNICIPIO DE CHINCHINA, CENTRO ZONAL DEL CAFE”.

Cordial saludo,

Con ocasién de la ejecucion del contrato de obra de la referencia, por medio del presente
nos permitimos poner de presente las siguientes situaciones:

1. Una vez realizada la inspeccidon con el equire de seguridad de nuestra empresa en
pro del trabajo seguro en alturas como actividad de alto riesgo para la intervencién
de las fachadas, es preciso acotar que se trabajard con andamios colgantes en los
que tendremos varios frentes de trabajo y cuadrillas independientes ejecutando
labores de lavado, rasqueteo de materiales sueltos, resanes, esgrafiado, pintura,
limpieza de ventanas y sello exterior de las mismas a una altura en algunos casos
superior a los 18 metros sobre las cubiertas de los diferentes niveles de la
edificacién. Sin embargo, no se cuenta perimetralmente con puntos de anclaje para
la instalacidn de los andamios en la longitud de las diferentes fachadas y puntos de
anclaje ante la necesidad dédfneas de vida para el personal de trabajo en alturas.

2. Lainstalacion de los andam  perimetralmente se debe realizar en una longitud de
3,0 metros por seccidn, para lo cual se debe tener un punto de anclaje de los equipos
a esta distancia. Ademas, la necesidad de instalar un punto de anclaje para
detencién de personas e instalaciéon de lineas de vida diferentes a los ya

ARINKO INGENIERIA S.A.S.
CRA 23 C #62-06 FORUM BUSINESS CENTER OF 304
CEL. 3213065380

arinko.ing@hotmail.com
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RINKO

THG MYERIA

referenciados. No debe olvidarse que por disposicién normativa cada trabajador en
altura debera estar sujeto a linea de vidafndividual.

Considerando las condiciones de la ed’ icacion de la sede principal, esto es, la
antigiiedad y estado actual de deterioro de las cubiertas, los trabajos de recorridos
de cubierta deben realizarse con equipos en suspensién desde la parte superior del

edificio.

Debido a la geometria de la edificacién por sus diferentes niveles, se hace necesaria
la instalacién de veintidés (22) unidades de anclajes para la suspension de andamios
colgantes y veintitin (21) unidades de anclajes para detencion de personas (lineas
_ de v:da), lo que da un total de 43 umdades de anclajes mstalados a 150m de

ANCLAJES PARA SUSPENSION DEL ANDAMIO COLGANTE
ANCLAJES PARA DETENCION DE PERSONAS

SEXTO PISO

o anterior, comnorta un camb|o en las cantidade

del item 1.

1 del presupu

Y TE—

esto inicial del

cOMSto ¢

d diNiRAD

SHSTERAD

'VRUNITARIO |

_ VRTOTAL
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Suministro e instalacion de UN 6 $41 205

1.1 anclajes certificados

$2.479.230,00

Lo expuesto, se fundamenta en lo sefialado en la Resolucién 4272 de 2021, articulo 23,
numera' 2, literal a), cuya letra reza: “a) Anclaje: Elementos disefiados para la conexién de
adaptadores de anclaje o directamente un equipo de proteccién contra caidas, deben ser
capaces de soportar minimo 5.000 libras (22,2 kilo newtons - 2.272 kg) por persona
conectada o si estan disefiados por una persona calificada como parte de un sistema
completo de proteccién personal contra caidas plenamente identificado, deben ser capaces
de soportar la fuerza méxima de la caida manteniendo como minimo un factor de seguridad
de dos (2) teniendo en cuenta todas las condiciones normales de uso del anclaje”.

5. De acuerdo al cronograma de obra propuesto, se dio inicio a la ejecucion de la
actividad del ftem 1.1 “Suministro e instalacién de anclajes certificados”, para lo
cual, se procedié a la busqueda del proveedor que certifica los puntos de anclaje y
estudio de la localizacién de los mismos, teniendo un plazo de ejecucion maximo
hasta el 15 de noviembre. No obstante y en aras de dar celeridad al proyecto, ya se
tenfa programada la instalacién de la totalidad de puntos de anclaje requeridos,
seguR las verdaderas necesidades para el 10 de noviembre, fecha que se encuentra
supeditada a la aprobacién por parte de la entidad contratante, teniendo en cuenta
que 0s encontramos ante un contrato a precios unitarios, cuyas unidades pueden

variar.

En este punto es preciso sefialar que la imposibilidad de ejecucién de este item implica el

consecuente retraso de los siguientes items contractuales:

1,1 Suministro e instalacién de anclajes certificados
1,2 Mantenimiento y pintura de fachadas

1,3 Resane y revoque sobre fachada

1,4 Suministro y aplicacion de esgrafiado

1,5 Mantenimiento y limpieza de ventanas

1,10 Mantenimiento y pintura de alfajias en concreto
1,11 Mantenimiento y pintura alfajias metalicas

1,12 Suministro e instalacién de corta goteras

4 am et de A olliiavka

ARINKO INGENIERIA S.A.S.
CRA 23 C #62-06 FORUM BUSINESS CENTER OF 304
CEL. 3213065380

arinko.ing@hotmail.com
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Lo anterior, posiblemente pueda generar mayores tie pos de permanencia en obra del
personal, los cuales, no fueron contemplados inicialmente en los costos administrativos del

contrato.

Por todo lo anteriormente sefialado, solicitamos realizar los ajustes necesarios para incluir
las mayores cantidades de obra requeridas y ampliamente sustentadas en este escrito,
puesto que es una actividad esencial para la correcta vy eficiente ejecucion del contrato.

Reiteramos nuestro compromiso y disposicién para atender cualquier duda u observacion
al respecto. ‘

resentante »
NKO INGENIERIA S.A.S. ARINKO INGENIERIA S.A.S.

\,4112 -
1D

ARINKO INGEN!ERIA S.A.S,
CRA 23 C #62-06 FORUM BUSINESS CENTER OF 304
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Doct No. 2023374000001681402  igo Web:
Claudia Rivera. Redicador. angelagirldog Facha: 20/11/2023 082540 Follos: 4
. Rernitente ARINKO INQENEQIA ;A,S
Supervisora contrato No 17002122023. Clasificacla  Destino: Crupo Admiristrativo { Caldas)

Ref Contrato No 17002122023 que tiene por objeto “REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION DE LA PINTURA DE LA FACHADA EXTERNA Y CARPINTERIA METALICA DEL
INMUEBLE DONDE FUNGKONA LA SEDE PRINCIPAL DEL ICBF REGIONAL CALDAS; AS{ COMO

E1 AMANTERMIMIENTA NE 1AC CENES CFSPA SFDF IINAREFS FN MANIZALFS Y FN FI!

Por medio del presente entregamos 2 disefios de pintura consistentes en mosaico de
colores institucionales en las partas bajas de la entidad y combinaciones de colores
Institucionales de conformidad al manual institucional que fue proporcionado por ustedes,
cabe aclarar aue estos disefios corresponden a informacion brindada en los diferentes
comités y reuniones realizadas en conjunto contratista y contratante, a continuacion se
presentan para su consideracion:

OPCION 1:

Consistente en una combinacién de colores tipo mosaico en las partes bajas de la
edificacién , combinacién de color verde y blanco en las partes altas de la edificacion
contiguo la avenida Santander y construccién del edificio vecino.

APINE(IO IN@IFRIF S.A.S
CRA 23 C #62- ENTER OF 304

CEL. 3213065380
Lo |
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OPCION 2.

Consfstente en una combinacién de colores tipo mosaico en las partes bajas de la
edificacién , combinacion de color azul y blanco en las partes altas de la edificacion contiguo

En la parte la clinica se presenta g%mbinacién de color
tipo mosa ; s de Ia"gdificacién.

ARINKO INGENIERIA S.A.S.
CRA 923 C #/2.0& ENDIIM RIIQINEQQ CENTFR NOF 304
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Se debe tener en cuenta para la intervencion y cambio de colores diferentes al blanco en la
edificacion las siguientes consideraciones, que no fueron contempladas en las
especificaciones técnicas para el alcance de acuerdo a los equerimientos de disefio
dispuesto por ustedes:

1. Los disefios de pintura planteados por ustedes en mosaicos de colores presentan un
color verde el cual requiere para su correcta intervencién un fondeo a dos manos
color gris nube en toda el area, el cual es adicional a las cantidades contempladas
en el contrato, incrementando el costo de esta actividad en particular.

2. Deigual maneralossitios en los que se encuentran colores diferentes al color blanco
como en las franjas de color verde requieren fondeo a dos manos esto para
garantizar un correcta ejecucion y homogeneidad del color, caso contrario requerira
mayor cantidad de manos de pintura para dar un color uniforme lo que
incrementara aun mas el valor de la actividad , se presenta a continuacién un
ejemplo de lo que se esta planteando para la intervencién de muros con diversidad

ANTES

A RIA
E

RINKO INGENIE . S.AS.
CRA 23 C #62-06 FORUM BUSIN SS CENTER OF 304
CEL. 3213065380

annko.ing@hotmail.com
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Quedamos atentos a la definicién de colores para las d es fachadas, esto para dar
inicio de manera pronta para iniciar intervencién en las zonas las cuales se puede realizar
trabajos con andamios de piso hasta tanto se dé aprobacion de anclajes para intervencion
de zonas altas de la edificacion, se debe tener en cuenta que para esta actividad el
proveedor Pintuco indica un tiempo de entrega de 7 dias hablles luego de realizar pedido.

s

ohn iro Aco
e sentante
ARINKO INGENIERIA S.A.S.

ARINKO INGENIERIA S.A.S.
CRA 23 C #62-06 FORUM BUSINESS CENTER OF 304
CEL. 3213065380
arinko.ing@hotmail.com
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Email; arinko. 1ng@hotmall com
Telefono : 3213065380
Manizales Caldas

ARINKO

Departamento Fecha

NIT 900728910-8

Régimen Responsable del impuesto sobre las ventas -IVA

Resolucion DIAN N° 18764044947959
Fecha 24/02/2023 - 24/02/2024

Autorizacién de Facturacion Electronica del FE26 al FE100

Emait: asistente.arinkoing@gmail.com
Teléfono: 3213065380

{ ] ] ] J
FACTURA ELECTRONICA o
Bogota 07 12 2023 DE VENTA [ N°® FE30
. . INSTITUTO COLOMBIANO DE . . AT
Cliente: BIENESTAR FAMILIAR NIT: 899999239-2 Fecha de firmado: 07/12/2023 16.47.46
Direccién: AK 6864 C75 Departamento: Bogotd Teléfono:
Email: ::l\fdn:'cggC.gzcturaelectromca@mlnham Forma de Pago: Crédito Medio de pago: B;incsal:aigencla Crédito
Vencimiento: Diciembre 07 del 2023 Hora emisién: 16:47:43 Moneda: COP Colombia, Pesos

Fecha de 05/01/2024

conGo DESCRIPCION

UNIDAD MEDIDA

VR UNIT.

D de Obra Publica - 17002122023: REALIZAR EL
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION DE LA PINTURA
LINLA FACHADA EXTERNA Y CARPINTERIA METALICA
CEL INMMBEBCE DONDE FUNCIONA LABEDE PRINCIPAL
DESCUZNTOS ¥ CARGOS GLOBALES
DESCRIPCION

COMGO
HINCHI

ENTRO ZONAL DE|AGmI

$48.860.137,00

$48.860.137,00

57

1 1€3Ho $354.893,38/
2 Cargo previstos 5% 5,00 $2.443.006,85
3 Cargo idad 5,00 $2.9371.608,22|
4 o '
SON: (SESENTA Y DOS MILLONES CIENTO VEINTE MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS DIECIOCHO ISUBTOTAL: $48.860.137.00
CENTAVOS)

\.CUFE: 80e685ed7daa08b86a75d16cedbee49ed3c05d7d94bbaf63e7b3903dc75210e50375b5aa0335a760ba82458676b15684 TOTAL OPERACION: $48.860.137.00 )
NOTAS: CARGOS GLOBALES: $13.260.641,18
#$41-06-00-017,17002122023;claudia.riverab@icbf.gov.co#$ - Avance de la Obra 17.66% correspondiente al periodo 30 de
octubre de 2023 hasta 02 de diciembre de 2023 TOTAL: $62.120.778,18

Firma Digital: 05yMaMD: g1cnecF4Bg! VQ+VqE+WJdvbOkJRWOwWS51dlaf 4+z3JBuVym+!r87JLBchxKAlenJ1geroy5h5/IIOLnZPTD
preJ2wZhNueHlq ceO7al23VI/JRLMMSCRYWBNFZScToL4aVUbu5|KolPZhSoaRNllCZKzQJqUSvGGO szJQ92yl+BjKZEs[u0+F8bkb9042DFreW
HkaRHoQreBR2H+c00se4m8DHyngh2 ccld21XRnipVTjDOKIEPFplyLi7PR+5Emz2iV6ZcgAs/10Cq OsXA
xw==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

L5 0 T 5 T

g

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. nitssgzosuo
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<9 .00, Banco ‘ GRUP SOCIAL

'5} i Caja Social |

Su banco amlgo

HACE CONSTAR:

Que el (los) clliente(s)
ARINKO NGENIERIA SAS Identificado con NI 9007289108

ADMN IS

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Corriente, radicado(a) en la oficina PARQUE
CALDAS, con las siguientes caracteristicas:

Cuenta Corriente
ra:

Niimero: 21003414364

Fecha de apertu . 18 de Enero de 2017

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 selio(s) humedo(s) O
de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a QUIEN PUEDA INTERESAR, realizada en la
Oficina 0524 AVENIDA SANTANDER de la ciudad de MANIZALES, el aia viernes, Ut ae
chiembre de 2023.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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Manizales, diciembre 4 de 2023.

Dra. Claudia Rivera
Supervisora contrato No 17002122023.
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF

Ref. Contrato No 17002122023 que tiene por objeto “REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION DE LA PINTURA DE LA FACHADA EXTERNA Y CARPINTERIA METALICA DEL
INMUEBLE DONDE FUNCIONA LA SEDE PRINCIPAL DEL ICBF REGIONAL CALDAS; ASi COMO
EL MANT NIMIENTO DE LAS SEDES CESPA, SEDE LINARES EN MANIZALES, Y EN EL
M NICIPIO DE CHINCHINA, CENTRO ZONAL DEL CAFE”.

Cordial saludo,

Estamos haciendo entrega del documento: COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, el cual
esta firmado por el Representante Legal de ARINKO INGENIERIA SAS

Ca Arenas
Direc P

ARINKOI G IERIAS.AS

#6

ARINKO iNGENIERIA S.A.S.
CRA 23C 2-06 FORUM BUSINESS CENTER OF 304
CEL. 3213065380

arinko.ing@hotmail.com







W

BIENESTAR
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COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
I

Version 7 Pagina 1 de 5

pa
Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado de orden nacional con personeria juridica, autoncmia

administrativa y patrimonio propio adscrito al Departaiontc Administrative  ra la Presperidad Seclel - Proeperidad
Social, que tiene como fin esencial trabajar por la prevencion y proteccion integral z%?o Ira rglrémera infancia, la nifiez, la

adolescencia, la juventud y el bienestar de las familias ~ Colombia.

los adolescen

Que el Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 iecoge dsicciios sustanciales de la mﬁegai an \fé’rﬂgapgfgl %‘I’ sunto del

presente compromiso asi: Arficulo 33: Derecho a 15 Aflimidad. Los nifios, las ni:ﬁi“ﬂ“cra’ accion Oy Ll GHihEA WePacho

a la intimidad personal, mediante la proteccion contra toda injerencia arbitraria o la de su
familia, dorplc{llo yﬂcorrespondenc:a. Asi mismo, protegidos cogtra rg%%% " Ley12d 199 ,seﬁalglfg
afecte su dignidad. b :

tomen publicas  privadas de
De iqual manera, el Articulo 3 de la Convencior THEMSERRASBore (9E8%S legisiil] Nio -~ cOnSidegacioy
siguiente: “1. En todas las ricdiaas concemientes a los ninos que ias instituciones 0
bienestar social, los tribunales, las autoridades an%ia - Ias'vos, una déneral éasﬂmordial
a que se atendera seré el interés superior del nifio ces Srehinos, sefelindo ad o

Que la Ley Estatutaiia 1581 de 2012 de la Rg&rﬁlgﬁ%t@acdlo i "asegu& p’meg .':‘f‘;?gf e para la
ueda pr ongle

proteccion de datos personales recolectados 48 d@os“o fertoide i o ?e 7° que los
derechos de los nifios, nifias y ao%fgsﬁﬁ?ﬁege naturaleza QR e los derechos
prevalentes de lgs.njfios, nifias y ad?\{escentes. Q crito el tratam da{oszn nifios, nifias y
adolescentes %' llos datos orn o - G
» favRggualos datos ~“onqy nsuarticulo 2222  quela
Que ¢l Decreto - 9‘3 05 de'is acijtﬁlgg%eentes bia el?t“a cuaﬂﬂg 58 Hate Je el libro 2 de la parte 2 que
reglamenta la ra Bg"i‘ §€°s glé%er[gsesupenor daio Noyiefs Y prohibicion para el tratamiento
de datos personz;un - sy se exce datos de naturaleza publica y
cuando dicho tratamiento respo pe : snj adolescentes y asegure el respeto
de sus dérechos § é{gﬂ les. .. uig' 2 . 1074 2015°Ghine : E
que Implica la comuriicacion  los mismos dentro o fuera

Que ePorrﬂgﬁrﬂi déeahzamorﬁz_%J 3 E%Pe% cgggado d la transmision como “Tratamiento de datos
personales.. ; bl e R del territorio de la Republica de Colombia cuando
tengaéﬁlnsmum la mbian Eﬁﬁnf "lfigmllar _lf?%ﬁ por cuenta del Responsable’.
end d y funciones legales,

Que 't@%@ Lgc’de . artg 2 de.|:.lbl'0 . -, como responsable del tratamiento de datosTpersonales
obtenidos € 1B2"8 9a'gpjigg"  Proteccion y en ejercicio de los deberes contenidos en la Ley 1581 de
2012 yelcap : t 2delap I del Decreto 1074 de 2015, establece la Politicade ratamiento
deDatosP  Socioeconom bl la de los derechos fundamentales en su tratamiento.

Dada la relevancia e S‘:ﬂhsé] éﬁcffgémaC|én para esiaticcer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel
educativo, nivel i't'ffr'lo #ﬁe encia a grupos étnicos o ‘ndigenas, coiuds .wiricional, entre otros que pueden
ser considerados datos el ICBF garantizara que el tratamiento de esta informacion se realice buscando
establecer mecanismos que sus procesos de atencion y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en

laLey 581de2012yelcap 5de Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento -se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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En ese sentido, a Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para que, a través
de los procedimientos para el suministro e intercambio de informacién entre otros, se administren, gestionen y
suministren los datos personales en garantia de los principios contemplados en el artlcﬁﬁ?4 de la Ley 1581 de 2012.

lgualmente, de conformidad a Resolucién Interna, el ICBF adoptd la Politica de e"t'd@ﬁi{ %9 Privacidad de la
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacién, ademas establecio6 las eera fs de manejo y
los lineamientos frente al uso y manejo de la informacion y dispuso que es deberdela ir el riego de robo,

fraude, mal uso de, las instalaciones y medios, asegurando las conf denmahdad d . tegridqd de.la
) n ompro encialidad n6™ vulgacion,

autonzac de datos perso ales.

Que dicha Resolu *  dispone la necesidad de suscribir el BPéggnte unto po IS§ deconfid - 26 tura ;
gp clasificaci

en lo que respecta al tratamiento de la informacion de la e tlda de tratamiento

Que se considera informacion confidencial: a) Aquella ql?éo ccmﬁg ona é)nf uracion o ;n[s:ad}t] exacta
de sus componentes, no sea generaimente conoEada m La l’@ ; Ié de Beuerdo con §f ¢ M5t g, c)
Aquella informacién que no esté sujeta a medida anggatelogls B8 con las WE € cias del
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, yp 'ﬁfarmamon la natural ituto se
debe mantener en absoluta reserva y aquella E#?e B%tlva colombi . informa ’ rvada y/o

confidencial 0 que no sea conmderao% form tado de los oblig
ncuentra a por de protec

Que dado elnggﬂgﬂ% e vquntadeQ e g cgmes S%IE’JSES ' iz aciones 0 compromisos, s
necesario sumﬁﬁ fﬁfo MGk FH q I 4%k %nt B0 cion de datos personales
incluyendo i d ﬁ%ﬂ %80?8&‘9“’%"58 %CO nc;a?dn ,

0512 infor hicira d &fggﬁf n, asi como este levantara
mformacnoq rel .. %{'5 ? W 8[] estos procesos, por lo que se
ivid er]cargado réalizara
evidencia la

de su r\ y divulgacion de datos con el fin de
garantizar la confi Heﬂgléﬁdad agg qué 2" erBF X marco del acuerdo de voluntades,
definiendo_as act a es Qél . gr ﬁh%je | responsable para el tratamiento de los datos
personal sgt% s IEncarg Ffﬂa?rﬁ f Fﬁ'esponsable

S o ano amiliar

Quetﬂgﬂ rﬁgﬁﬂi Iéﬂ rgaﬂhda lad‘é' ormamonla rte receptora con respecto a la parte re\}eladora

que&'cgéJ 0 C'onm star - |ICBF, necesario que se administre, proteja y preserve
lain , CO |dad y ‘bilidad dEeN co " antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion
del de volu as

ACOST
entante |

Yo, JOHN JARO  “SHPGANTANDER identificado(a) con cédula de ciudadania No.10.201.398 expedida en
POPAYAN , repres "eGalde ARINKO NGENIERIA S.A.S.con NIT900728910-8, en adelante denominada
PARTE RECEPTORA, s presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA
INFORMACION, en relacio la informacion clasificada o reservada que sea puesta a su disposicién por el
INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR, quien sera en adelante denominada la PARTE

NSECUENCIA:

Antes de imprimir este documento. . piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento'se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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REVELADORA, para el desarrelic y ejecucion del acuerdo de voluntades qug, s2 celebrara entre las partes, entiendo
y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y deberes, relacionados con:

PRIMERO. PROTECCIGN DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENC L-[rﬁf%ayﬁﬁzreﬁgtora como encargada
del tratamiento de la informacion dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712'de 2 14, Fcapitulo 25 del titulo

LY A N R a4 da ANALE mn!l mmmam Ada b~ DAl A
2 dz o parte 2 del ibro 2 del Decreto 1074 Ge 2313, &5i S0mic GC G CnuCa G dSeERles Personales y la

Politica de Sequridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digtaly Coptipui ~ de . _ racién del ICBF, las
cuales se encuentran publicadas en la pagina web. %EAYR%RB BJ apiigac @ r]a %OﬁP
formatos del los cuale encuen
SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL E dara 16n ica de
Tratamiento de Datos Personales, asi como a los procedimentos y . ICBF, s sde tran
nublicados en fa pagina web. resenie  “promiso Y

liticas  confidencialid mplir
TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: El p W "8%nfdencialidad  TRuRiSon de
la informacion, tiene por objeto sefialar y especificar [as po de ad que debe cu LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta, transferencia y de la acion confidencial uce y

administra LA PARTE REVELADORA. mento se revelar divulgar exhibi  mostrar
,intercamb captar,intercepta ificar,recolectar,almacenar

2 i fo i d adora, |
Por lo tanto, quien, suscribe el Flknd' Yo = @ lﬁﬁ a na. . 3 r , hacer,
circular,compilar,%%%%r,ofrecer,\'fgﬁa Poinci %gt?ﬁ"e ﬁg%nc.?o? o leat}y eni Jeplicar,comu
nicar, utilizar y/o 'rn‘nBIear lainforma’ ' 8 CP! gn?rga 'ral’é f&te revel ‘ﬂcln}?l{% después de finalizada

su vinculacién tual 0 ¢ el nto in real ejercicio de las labores

encomendadas,  onfomahsoi quosecbenga LA PARTEMIEOBbRA M aotlodcela ey
KeCEPTORA desarrolo ejecucion  bjeto d

CUARTS, proTiE BENEST, ILIAR ~ ylapersgna atural sblo podra ser utilizada por

la PARTE para el y del o el contrato a celebrarse entre el INSTITUTO

-ICBF juridi i
COM{BMB gAC 0 mI;AM ~ICRE i = ?3 o juridica que suscribe el presente documento
diferentes cumplimiento del objeto de volu

Qu rovelar, rNE$j Mg macion Ci.rcmghcial uede ser utilizada por la parte receptora para fines

giod  recolectar %‘?’}e% end@PlIC s a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
h

mplir . rabajadores_ . = .
anc %J“'"gnanombr%r’ i L csbmpllar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,

intarceptar d|ﬁcr?crj,e Basiia. alm 0 ar la informacion dada a conocer por LA PARTE REVELADORA
3.) Harer cu 3 ; - c'E)ropio sob t , contaticias, subcontratistas y demas colaboradores, la
obligacion 10 revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer, circular, compilar,

emplear la informacio entregada por la PARTE REVELADORA en ejecucion del acuerdo de voluntades a
celebrarse 4.) Instruir al que estara encargado de recibir la informacion confidencial, debiendo suscribir un
compromiso de confiden aborado por LA PARTE RECEPTORA necesario, de su obligacion de recibir, tratar
y usar la informacién confidencia destinada tnicamente al cumplimiento de sus funciones Jjajo los mismos términos

sustraer,ofrecer,ve r ggﬁzc‘%%w,captar,interceptar,modiﬁcar,recolectar,almacenar,replicar,comunicar, utilizar y/o

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio a  biente!
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establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se
comprometen a ro utilizar de ninguna 1forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros
de LA INFORMACION suministrada por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR conforme a las
disposiciones de Proteccion de Datos Personales establecidas en la ley y el Pnncnlglo de (}onﬁdencialidad contenido
en el Literal H articulo 4 de la Ley 158 "de 2012.. : . B&0 -

era responsabilid

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE - ECEPTORA designara por escrifo, los em erﬁgl:‘:r‘:o ‘t%e{r%% Sutorizados
para el tratamiento de la informacion confidencial. | a actoalizacidn de In | u:m 2 S § gyolnel\ln de
LA PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consid es garantizar
la confidencialidad de la informacion. Lﬁactuallzacmn novedades o cge nde s %?orales cﬂg‘unica(r_:!ﬁ
al ICBF cuantas veces corresponda. LADORA  lain de la NFO
PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE ECEPTORA re<B3R88% por’ St899% 8008 5B uicios imag

0 econdémicos que llegue a causar aam E REVE or blde} Ftlhzgclon dﬁEVéLADBHﬁ‘CION

i . i i - : Lﬁmmslrada
recibida, o por el incumplimiento parci elas obI nj% L8 e dosartititie] by

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFOR . : [8 ﬁg&ma?uon -protegiendo figiigpjermacion y en

general cualquier tipo de informacié &aclas?fcad rado;de ng 'Sﬁ(%e umLZoa rato acuerdo
de voluntades, debera ser mantenidat te ma L?f ' " para evitar su

na%rg%, cgl Ias. med
divulgacién ylo &Rulacion no auton?ada "Eiendb S #I’gﬁo g ﬁﬂ&é para proteger
informacion d?ﬂeb po que gﬁg Ec SBr Cﬁ %ﬂ f.%ﬁ!;% élodas idas técn cas y de cuidado y
en ]

propendiendo ?el per r|1 L)) r(fo Wncers, ane o d‘yatht e|ns(€l nformacién

SEPTIMO.DU  N.LAP ‘IT-, EVBRRA® © uidBd® P2 el aiquierinformacien de carécter
personal y confid ,sera Qny MiN%8spe ? ) g %centes es que trata la Ley 1581 de 2012
y su reglame %%‘fé ntepida c%gk'na "ESPRulo erech 2d libro 2 del Decreto 1074 de 2015,
garantlzando que e 8?35%% ac Hﬁlﬁ' ' nifias o su tratamiento respondera a su interés

superl epcion de sus os prevalentes, de conformidad con Ley y la

Jit'lfapre . n CI§ 9@ ED rte COIMAC IO}A%EBS acion

o0 endose tiliza apara

CThvos A MBRpeagudm , simnisiate petence o CBF y i epacios
) efdérech de veri ualqtier momento ™

W WMWY U IVIVIE WY l\laul\lv
Nnove @ fgﬁge"“’ ELA 9 DYUSODE LAINFORMACION: LA PARTE REVELADORA
ENES . . L - .
se reserva ficarefc y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso,
con respecto o d@%nformacuén ue se encuentra en las bases de datos que produce y administra el

INSTITUTO CO ebids TAR FAMILIAR.

DECIMO- SANCIONES. " cibn o inobservancia a cualquiera de las clausulas de confidencialidad de este
compromiso, o el uso ind e la informacion, facultara a los supervisores para compulsar y dar traslado a las

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquter copia impresa de este documento ‘se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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autoridades competenteG C gU’m de que sean adelantadas las actuacion administrativas, civiles, disciplinarias y
penales a las que haya béﬂ

DECIMO PRIMERO - LA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de incumplimifét .I[lgstal o parcial de las
obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podra hacer efecti}f i %? Egante clausula penal
pecuniaria, en un monto equivalente al diez por ciento (1_0 _%) Qel valor del acuerdo de Volintades; ‘afitulo de pena, la

wvudl S€ tenara Coro esullaviuil y payv ai |uuipauu ¥ paitian US 1Uo poijuiviie yauassess i o ae o0 fordaaaIl T T
perjuicio de las acciones legaiss a ias Gus hiaya fugar &i €asc Gue dicho Mor ggj'ngeség ?@3?@339&" dario.

confidencia acudiran
DECIMO SGUNDO - SOLUCION DE CONTROVERSIAS, Las partef: - i, procediisRioy
directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del present miso de ©ad, en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerd a diran a las insta y
contemplados en los articulos 68 y siguientes dela\Ley 80de 1993y m normas concord
m los BIETE (7 )d NOVIEM
En consecuencia de lo anterior el presente eggrqi@uélg,s,g,ﬁma a . ias del mes de | BRE del

2023. JO NIAIRG-ACQSTA SANT—
, Representante Legal : (4
\_ ARINKOINGEN ERIA S.ASher

io
Antes de imprimir este documento. . piense en el med ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento.se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




Ias



PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

JOHN JAIRO ACOSTA SANTANDER, identificado con cédula de ciudadania No
10"291.398, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
resgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacidhal de Formacion Profesional para la Industria de Construccién (articulo
65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia
durante los Itimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
procedimiento de seleccién Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Manizales, a los 1 dias del mes de diciembre de 2023
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EL SUSCRITO JOHN JAIRO ACOSTA SANTANDER
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 10291398
REPRESENTANTE LEGAL DE ARINKO INGENIERIA SAS CON
NIT 900728910-8

CERTIFICO QUE:

F

En el marco de la ejecucion del Contrato de Obra P:S:b!!‘cﬁ‘.: No 17002122023 cuyo objeto es
“REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y RESTAURACION DE LA PINTURA DE LA ACHADA EXTERNA Y
CARPINTERIA METALICA DEL INMUEBLE DONDE FUNCIONA  SEDE PRINCIPAL DEL ICBF REGIONAL
CALDAS; AS COMO EL MANTENIMIENTO DE LAS SEDES CESPA, SEDE LINARES EN MANIZALES, Y EN
EL MUNICIPIO DE CHINCHINA, CENTRO ZONAL DEL CAFE” certifico que para la ejecucion del
presente contrato no se contrataran o vincularan menores de edad, de conformidad
con los pactos, convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por
Colombia, segin lo establece la Constitucion Politica de1991, el Cddigo de la
infancia y la adolescencia y demas normas laborales vigentes sobre la materia, en
particular aquellas %Je consagran los derechos de los Nifios y las nifias. (PACTO
FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS - PREVENCION Y
ERRADICACION D L TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION DE ADOLESCENTE

TRABAJADOR).

A\
N pres nte
OSsT
legal
JOHN JAIRO AC ~ SANTANDER

Cedula 10291398

REPRESENTANTE LEGAL

Empresa ARINKO INGENIERIA SAS CON
NIT 900728910-8






