FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL

INFORME DE GESTION No.

UNIDAD APOYADA: CENACPER

007

Bogota (Cundinamarca) Noviembre 2023

No. DEL CONTRATO

675-CENACPERSONAL-2023

. FECHA

SUSCRIPCION 30 de MAYO DE 2023
CONTRATO
. POLIZA DE | No. De la Pdliza :14-46-101094616
SEGUROS Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacién de la Pdliza: 30/05/2023
No. 56323
Fecha expedicién 01/06/2023
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
CRP Dependencia: DIRECCION
) Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recurso 10 i
Valor: $21.000.000.00
. FECHA | INICIO
EJECUCION 01/06/2023
CONTRACTUAL

. CONTRATISTA

Nombre completo: ADRIANA ARAOS PARDO
Identificacion 39.747.831

Nacionalidad Colombiana

Direccion Calle 17 B No. 96b-25 Aptc 401
Teléfono de contacto 3102357875

E-mail de contacto: adrianaaracs@hotmail.com

. SUPERVISOR Nombre completo: TE. Maria Camila Obando Medina
Cargo: Oficial Juridico Cenac Personal
{Resolucion de nombramiento (00000088 de 12 de enero de 2023
. OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
CONTRACTUAL EMPRESAS ASESORANDO EN SISTEMA DE GESTION INTEGRADO (SIG)

DE LA CENAC ESPECIALIZADA DE PERSONAL

. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Todas las actividades que se realice en virtud de la ejecucion del objeto
contractual se deben realizar mendiante la plataforma del SECOP II.

2. Prestar asesoria al director de la CENAC PERSONAL de las nuevas
metodologias y herramientas que permitan mantener y mejorar el sistema
integrado de gestion de calidad del CENAC de personal.

3. Realizar acompafiamientos a los procesos del CENAC de personal en la
aplicabilidad  del sistema integrado de gestion de calidad (procesos,
procedimientos, formatos, instructivos).

4. Mantener actualizado las caracterizaciones del proceso y procedimiento del
CENAC PERSONAL

5. Brindar capacitaciones en temas de calidad (SIG) al personal del CENAC
personal- Formulacion y seguimiento de los riesgos inherentes a los procesos
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del CENAC DE PERSONAL.

6| Realizar acompafiamiento en la formulacion de planes y proyectos del
CENAC de personal de acuerdo con metodologias de planeacién-Presentar
mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este.

7| Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas vy
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive

8/ La documentacion que se genere en virtud del cumplimiento de sus
actividades del objeto contractual se debe realizar mediante el sistema de
gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los documentos realizados:

9| Apoyar en caso de requerirse en la elaboracién de actas de liquidacion
bjlateral de los contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la
gestion. y- S e

10. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto
contractual que contengan la descripcion detallada™ de las actividades
realizadas, este informe debe ser entregado al supervisor del contrato conforme
alla periodicidad que este coordine para su respectivo recibo a satisfaccion y
ramite de pago.

11. Prestar asesorias en la socializacion de los boletines emitidos por la
fstitucién con el fin de brindar aplicabilidad conforme a la ley segun su
bmpetencia.

2. Asesorar en las demas que sean necesarias y pertinentes durante la
ecucion del contrato.

—

D =0 =

Q

BLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista. sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el

_barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del
Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v" El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

v: Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informacién

- producto ejecucion del contrato.

v" El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizaciéon de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

v Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
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10.DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

3. Realizar acompafiamientos a los procesos del CENAC de personal en la

aplicabilidad del sistema integrado de gestiéon de calidad (procesos,
procedimientos, formatos, instructivos.
No TIPQ DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Riesgos adq bys informe
1 OFICIO 2023179027068313 Dicre mes neviembre
2 OFICIO 2023179027069493 Riesgos adq bys r-1 aca.
2mes noviembre
; : Riesgos adq bys r- 3 acc.
3 OFICIO 2022179027072053 1mes noviembre
Riesgos g. contable
# OFICIO 2023174027264243 DICRE mes noviembre
Riesgos g. contable r.2 a1
S OFICIO 2023179027286613 oo noviembre
Informe Controles proceso
6 QFICIO 2023179027305443 ADQ BYS noviembre
) Informe Controles proceso
7 OFICIO 2023179027310573 G. CONTABLE noviembre
Informe salidas no
8 QFICIO 2023179027073383. conformes gestion
contable noviembre
Seguimiento PM CGR
vigencia 2022 informe
9 QOFICIO 2023179026560793 tareas avance al 76.92%
mas soportes enviados a
DICRE
10 Acta de Reur_uon y Power 202317901 Reunion /-_\dministrativa
Point - mes noviembre 2023
Reunién Analisis
11 Acta de Reunion 202317901 Resultados RAR
noviembre
12 Acta de'Reunion 2023179010755846 Aspectos a considerar
cierre vigencia fiscal 2023
: Consolidacion Ordenes
13 Acta de Reunlél‘r. 2023173010547036 Director 14-11-2023
] Informe misiones de
~
14 OFICIO 2023179027314383 trabajo vigencia 2023
: i Consolidacion Ordenes
15 # Acta de Reunion 2023179010714036 Director 23-11-2023
16 ‘Acta de Gapacitacion 2023179011026956 Ritusion g:’(':eé'g Na, 0347
: - Seguimiento PM envid
17 “ OFICIOS VARIOS evidencias DICRE mes
+ diciembre
Identificacion Salidas no
18 INFORME N/A conformes IV cuatrimestre
ADQ BYS
Riesgos gestion contable
1o BEIZIOS VARIOS diciembre-IV trimestre
Riesgos ADQ BYS mes
20 OFICIOS VARIOS diciembre Vi bimestre- IV
trimestre Il Semestre
Analisis anual riesgos g.
2 EXCEL N/A contable y ADQ BYS
Analisis IV trimestre
22 EXCEL N/A riesgos g. contable y ADQ
BYS
23 INFORME NIA Informe gestidn vigencia

2023 a DICRE

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién de |la dependencia/unidad militar
Carrera 46 No. 20b — 99 Bogota DC, Edificio COPER piso 4

4261426 EXT. 38282

cenacper@buzonejercito.mil.co - www.ejercito. mil.co

icontec

150 3001

e el




24 INFORME Y EXCEL N/A

Plan de accién IV
trimestre

25 EXCEL

NIA

Evaluacion proveedores
IV trimestre

Q

bligacion No.12. Asesorar en las demas que sean necesarias y pertinentes durante la
ejecucion del contrato

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 QFICIO 202317902 Circular-austeridad del gasto
: - : mes noviembre
Cargue Procesos ADQ BYS y
G. Contable ‘mes noviembre
2 SUITE VISION APLICATIVO digiémbre VI bimestre [V
trimestre Y || semestre
Ponencias y Audiencia )
3 s Sl ; NIA Procesos ADQ Bienes y
de adjudlcacucn Varias Servicios
Envio cuadro controles mes
noviembre, diciembre IV
4 EXCEL N/A trimestre, VI bimestre y Il
semesire procesos ADQy G.
contable a DICRE
Anexo Documentos controles
mes controles mes noviembre,
diciembre IV trimestre, VI
5 SOPORTES VARIOS bimestre y Il semestre
procesos ADQ y G. contable a
: DICRE (correo electronico)
PLAN SEGUIMIENTO:- PLAN Seguimiento dreas funcionales
6 |[AREAS FUNCIONALES segun cronegrama adjunto
CENAC §N0:202317900348347 informes finales por area
] ; Respuesta ejecucion
75, —ElEURME 202317802 presupuestal noviembre
CONSOLIDACION CARPETA
|8 INFORMES N/A DIRECTOR CIERRE
VIGENCIA 2023
b SEMINARIO DE CIRCULAR
9 CALIDAD N0.2023495026189143 Escuela de cadetes

11. CONSTANCIAS

Ej
el

contrato.

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerioc de Defensa - Ejército Nacional — Unidad
ecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en

Pa ancia se firma'en,

CC: 39.747.831

ogota), Diciembre de 2023
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