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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 51879236
CARMEN JULIA HERNANDEZ MOLINA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CALLE 16H BIS # 96-617 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
7502848

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7900313149 TIPO DE PLANILLA:

MES: octubre PERIODO COTIZACION
ARO: 2023 SALUD:
0

2023/11/09 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: octubre
ANO: 2023
267124906

2023/11/08 9:58 PM

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP'| VST |-SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 184.500
SUBTOTAL: 1 $ 184.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
890903790 14-11 14-11 - ARL SURA 1 $36.000
SUBTOTAL: 1 $ 36.000
VALOR SIN MORA: $ 220.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 220.500

USUARIO: SOI - CC51879236
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud Minsalud
ADRES es de todos
entifcacion | Identifcacion | Apellido | Apelide | Nombre | Nembre | Compensado | EPSEOC | TieoAfiacion
CcC 51879236 HERNANDEZ |MOLINA CARMEN JULIA 2022-06 g?:’véPENSAR COTIZANTE
CcC 51879236 HERNANDEZ |MOLINA CARMEN JULIA 2023-11 E.P.S SANITAS |COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
E.P.S SANITAS 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SANITAS 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SANITAS 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
E.P.S SANITAS 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SANITAS 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SANITAS 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SANITAS 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SANITAS 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SANITAS 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SANITAS 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SANITAS 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SANITAS 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SANITAS 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
E.P.S SANITAS 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SANITAS 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
E.P.S SANITAS 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
E.P.S SANITAS 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
COMPENSAR E.P.S 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
COMPENSAR E.P.S 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Fecha Reporte: 15/11/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2023 662301 SIUB 38788

13 FEB 2023

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una DEHSién HISHIDUal viLalivia uc
VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES

ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,
CONSIDERANDO

Que el (la) senor(a) HERNANDEZ MOLINA CARMEN JULIA, identificado(a) con CC

No. 51,879,236, solicita el 13 de enero de 2023 el reconocimiento y pago de
una pensiéon mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2023 662301.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS

SISTEMAS DE TERAPIA19950301 119950630 TIEMPO SERVICIO 120
RESPIRATOR 1 _ _ | . |
SISTEMAS DE TERAPIA[19950701 119950731 TIEMPO SERVICIO 30

RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA19950801 119951231 TIEMPO SERVICIO 150

RESPIRATOR |
SISTEMAS DE TERAPIA/19960101 119960131 TIEMPO SERVICIO 30 ’
RESPIRATOR |

SISTEMAS DE TERAPIA/19960201 19960229 TIEMPO SERVICIO 30

RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIAI19960301 19960331 TIEMPO SERVICIO 30

RESPIRATOR _ ]
SISTEMAS DE TERAPIA/19960401 119960430 TIEMPO SERVICIO 30

RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA19960501 119960531 TIEMPO SERVICIO 30

RESPIRATOR | |
SISTEMAS DE TERAPIAI19960601 119960731 TIEMPO SERVICIO 60
RESPIRATOR .

SISTEMAS DE TERAPIA19960801 119960930 TIEMPO SERVICIO 60

RESPIRATOR ‘ ;
SISTEMAS DE TERAPIAI19961001 119961031 TIEMPO SERVICIO 30 |
RESPIRATOR .,
SISTEMAS DE TERAPIA19961101 119961231 TIEMPO SERVICIO 60 |
RESPIRATOR [

SISTEMAS DE TERAPIA19970101 119970930 TIEMPO SERVICIO 270

RESPIRATOR |

SISTEMAS DE TERAPIA/19980301 19981231 TIEMPO SERVICIO 300

RESPIRATOR _

SISTEMAS DE TERAPIAI19990101 119990623 TIEMPO SERVICIO 173

RESPIRATOR _ __
SISTEMAS DE TERAPIA19991001 119991231 TIEMPO SERVICIO 90 |
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20000101 20001231 TIEMPO SERVICIO 360

RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20010101 20010430 TIEMPO SERVICIO 120
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RESPIRATOR

SISTEMAS DE  TERAPIA20010601 20010731 TIEMPO SERVICIO 60
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20010801 20010831 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20010901 20011231 TIEMPO SERVICIO 120
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20020101 20020331 TIEMPO SERVICIO 90
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20020401 20020430 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20020501 20020531 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20020601 20020630 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20020701 20020731 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20020801 20020831 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE  TERAPIA20020901 20020930 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20021001 20021031 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20021101 20021130 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20021201 20021231 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20030101 20030131 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE  TERAPIA20030201 20030225 TIEMPO SERVICIO 25
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20030301 20030331 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20030401 20030430 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20030501 20030531 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

1 SISTEMAS DE TERAPIA20030601 20030630 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRAT

SISTEMAS DE TERAPIA20030701 20030731 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20030801 20030831 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20030901 20030930 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20031001 20031031 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20031101 20031130 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20040101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20040201 20040229 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20040301 20040331 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20040401 20040430 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20040501 20040531 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20040601 20040630 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20040701 20040731 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE TERAPIA20040801 20040831 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR

SISTEMAS DE  TERAPIA20040901 20040930 TIEMPO SERVICIO 30
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RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIA20041001 20041031 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIAR20041101 20041130 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIA20041201 20041231 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIA20050101 20050630 TIEMPO SERVICIO 180
RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIA20050701 20050731 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIA20050801 20050831 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIA20050901 20051031 TIEMPO SERVICIO 60
RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIA20051101 20051130 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR
SISTEMAS DE TERAPIA220051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30
RESPIRATOR
HERNANDEZ MOLINA20060101 20060131 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
SISTEMAS DE TERAPIA20060101 20060120 TIEMPO SERVICIO 20
RESPIRATOR
CARMEN JULIA HERNANDEZ[20060201 20060228 TIEMPO SERVICIO 30
MOLINA
HERNANDEZ MOLINA20060301 20060531 TIEMPO SERVICIO 90
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20060801 20060831 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
CARMEN JULIA HERNANDEZ|20060901 20060930 TIEMPO SERVICIO 30
M
HERNANDEZ MOLINA20061001 20061031 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20061101 20061231 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20070101 20070131 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20070201 20070531 TIEMPO SERVICIO 120
CARMEN JULIA
CARMEN JULIA HERNANDEZ[20070601 20070630 TIEMPO SERVICIO 30
MOLINA
HERNANDEZ MOLINA[20070701 20070930 TIEMPO SERVICIO 90
CARMEN JULIA
CARMEN JULIA HERNANDEZ[20071001 20071031 TIEMPO SERVICIO 30
MOLINA
HERNANDEZ MOLINA20071101 20071130 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20080101 20080229 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20080401 20080828 TIEMPO SERVICIO 148
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20080901 20080928 TIEMPO SERVICIO 28
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20081001 20081130 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20090101 20090131 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20090201 20090228 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20090401 20091231 TIEMPO SERVICIO 270
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20100101 20100228 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20100301 20101231 TIEMPO SERVICIO 300
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20110101 20111231 TIEMPO SERVICIO 360
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CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20120101 20120331 TIEMPO SERVICIO 90
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20120401 20120430 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20120501 20120630 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20120701 20120831 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20120901 20120930 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20121001 20121231 TIEMPO SERVICIO 90
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20130101 20131231 TIEMPO SERVICIO 360
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20140101 20141231 TIEMPO SERVICIO 360
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20150101 20150430 TIEMPO SERVICIO 120
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20150501 20150531 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20150601 20151231 TIEMPO SERVICIO 210
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20160101 20161231 TIEMPO SERVICIO 360
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20170101 20170531 TIEMPO SERVICIO 150
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20170601 20170731 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20170801 20170930 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20171001 20171031 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20171101 20171231 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20180201 20180228 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20180301 20180430 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA |
HERNANDEZ MOLINA[20180501 20180531 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20180601 20180630 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20180701 20180831 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20180901 20180930 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20181001 20181031 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20181101 20181130 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20181201 20181231 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20190101 20190131 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20190201 20190228 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
EUSALUD LTDA 20190301 20190331 TIEMPO SERVICIO 30
HERNANDEZ MOLINA20190301 20190331 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20190401 20190430 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA[20190501 20190531 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA]20190601 20190630 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
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HERNANDEZ MOLINAI20190701 20190731 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA | ,
HERNANDEZ MOLINAI20190801 20190831 TIEMPO SERVICIO 30 |
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINAI20190901 120190930 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINAI20191001 20191130 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINAI20191201 20191231 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA _
HERNANDEZ MOLINAI20200101 20200131 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINAI20200201 20200731 TIEMPO SERVICIO 180
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINAI20200801 20200831 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINAI20200901 20200930 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20201001 20201031 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA 1
HERNANDEZ MOLINAI20201101 20201130 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA |
HERNANDEZ MOLINAI20201201 20201231 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA |
HERNANDEZ MOLINA20210101 20210131 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA |
HERNANDEZ MOLINAI20210201 120210228 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA | _
HERNANDEZ MOLINAI20210301 120210430 TIEMPO SERVICIO 60 ’
CARMEN JULIA |
HERNANDEZ MOLINAI20210501 20210531 TIEMPO SERVICIO 30 :
CARMEN JULIA ‘
HERNANDEZ MOLINA20210601 20210630 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA |
HERNANDEZ MOLINAI20210701 20210731 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA |
HERNANDEZ MOLINAI20210801 20211031 TIEMPO SERVICIO 90
CARMEN JULIA |
HERNANDEZ MOLINA20211101 20211231 TIEMPO SERVICIO 60
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINAI20220101 20220131 TIEMPO SERVICIO 30
CARMEN JULIA
HERNANDEZ MOLINA20220201 20221231 TIEMPO SERVICIO 330
ICARMEN JULIA

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,584 dias
laborados, correspondientes a 1,369 semanas.

Que nacid el 4 de enero de 1965 y actualmente cuenta con 58 anos de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993, modificado por el articulo 9 de |la Ley 797 de 2003, los requisitos para
obtener la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y
cinco (55) anos de edad si es mujer o sesenta (60) anos si es hombre. A partir
del 1 de enero del ano 2014 |la edad se incrementara a cincuenta y siete (57)
anos de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

A partir del 1 de enero del ano 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:
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[ANO [ SEMANAS [EDAD HOMBRE [ EDAD MUJER
2005 | 1050 60 55
2006 | 1075 | 60 55

[2007 [1100 [ 60 55
2008 | 1125 60 55
2009 55
2010 [ 1175 [ 60 55
2011 1200 60 55
2012 55
2013 [ 1250 [ 60 55
2014 | 1275 62 57
2015 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacion, se
dard aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de /os salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) arios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, sequn certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir de/
1o. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilara entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de /los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula senalada”. El 1o. de enero del ario 2005 el numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o0. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ano hasta llegar a 1.300 semanas
en el ano 2015.
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A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pensidon de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensién
son las siguientes:

IVinculacién al sistema ‘Efectividad

Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos|
para acceder a la pensién de vejez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

IDependiente y/o Independiente

IDependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocera desde el dia siguiente de |a
ultima cotizaciéon o de la novedad de retiro.

Independiente/ RégimenjAl dia siguiente de la ultima semana efectivamente cotizada, previo|

Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / IndependientelAl dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de |a edad.
novedad P

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,361,545 x 66.32 = $902,977
SON: NOVECIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA'Y SIETE PESOS M/CTE.

La pension aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o0 maximo de la pension, segun corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer sera de 1,000,000
(UN MILLON PESOS M/CTE).

Para el analisis de la pension reconocida, se tomdé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en l|la columna “Aceptada

Sistema”:
Nombre IFecha [Fecha VALOR WVALOR TMejor IBL [% IBL  Valor Aceptada
Status Efectividad |IBL1 IBL 2 Pension
Mensual
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1050 semanas progresivas,/4 de eneroll de enerol,361,545.00 |[1,264,536.00 |1 66.32 1,000,000.00 Sl
55 o 60 a70s de edad Ley|de 2022 de 2023
797 del 2003- Legal

Esta pension estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 9584 $1,000,000.00
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de enero de 2023

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.
En mérito de lo expuesto,

Que es importante senalar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacién econdmica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencidn de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento sera recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segun su preferencia.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) senor(a) HERNANDEZ MOLINA CARMEN JULIA, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de enero de 2023 = $1,000,000

2023 1,160,000.00
LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 2,320,000.00
Mesadas Adicionales 0.00

F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 92,800.00
Ajustes en Salud 0.00
Pagos ya efectuados 0.00

Valor a Pagar 2,227,200.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202303 que se paga el
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ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de BOGOTA DC CR 68B 40 39 LC 182 SALITRE PLAZA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en ndmina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

COLPENSIONES 9584 $1,000,000.00

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) HERNANDEZ MOLINA CARMEN
JULIA haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos
recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LADY ANDREA CHAVARRO VELASQUEZ
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IV
COLPENSIONES

LINEY FAIDITH DORIA CARDENAS
LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES
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Mis procesos

‘ Busqueda

Menu

Ira

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal

7 Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

Editar

<

UTC -5 12:42:40

carmen julia hern...

Buscar...

Evaluacién de la Entidad Estatal

>

Porcentaje

Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de

L L, Si ~ No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
@) Cuenta de Cobro SECOP Il de carmen Cuenta de Cobro SECOP Il de carmen Proveedor Descargar Detalle
julia del mes de enero.pdf julia del mes de enero.pdf
cuenta cobro ENERO CJ.pdf cuenta cobro ENERO CJ.pdf Proveedor Descargar Detalle
(Archivado)
@) Cuenta Cobro FEBRERO CJ.pdf Cuenta Cobro FEBRERO CJ.pdf Proveedor Descargar Detalle
@) cuenta de cobro MARZO C.J.pdf cuenta de cobro MARZO C.J.pdf Proveedor Descargar Detalle
O cuenta de cobro Abril.pdf cuenta de cobro Abril.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CEUNTA DE COBRO ABRIL CJ.pdf CEUNTA DE COBRO ABRIL CJ.pdf Proveedor Descargar Detalle
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Proveedor Descargar Detalle
DE CONTRATO U ORDEN DE DE CONTRATO U ORDEN DE
PRESTACION DE SERVICIO PRESTACION DE SERVICIO
(OPS).pdf ¢j.pdf (Archivado) (OPS).pdf cj.pdf
O CONTRATO 1158 2023 CARMEN CONTRATO 1158 2023 CARMEN Proveedor Descargar Detalle
JULIA.pdf JULIA. pdf
O cuenta de cobro junio 2023.pdf cuenta de cobro junio 2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CUENTA DE COBRO JULIO 2023.pdf CUENTA DE COBRO JULIO 2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CUENTAD E COBRO AGOSTO 2023 CUENTA D E COBRO AGOSTO 2023 Proveedor Descargar Detalle
DE CJ.pdf DE CJ.pdf
O cuenta nterior de cj para secp.pdf cuenta nterior de cj para secp.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CUENTA OCTUBRE SECP2 CJ.pdf CUENTA OCTUBRE SECP2 CJ.pdf Proveedor Descargar Detalle
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.9920303
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CURSO ACTUALIZACION EN LACTANCIA MATERNA:
Vista: Usuario

Usuario - CARMEN JULIA HERNANDEZ MOLINA HERNANDEZ
MOLINA

Informe general Usuario


https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/grade/report/overview/index.php?id=35

Aporta al
Peso total del
Item de calificacion calculado Calificacion Rango Porcentaje Retroalimentacion curso

@ CURSO ACTUALIZACION EN LACTANCIA MATERNA

&/ Ahora te invitamos a ponera 14.29 % 10.00 0-10 100.00 % 14.29 %
prueba los conocimientos

adquiridos

+ Ahora pongamos a prueba 14.29 % 10.00 0-10 100.00 % 14.29 %

tus conocimientos del modulo

+ Ahora pongamos a prueba 14.29 % 10.00 0-10 100.00 % 14.29 %
tus conocimientos del modulo

& Ahora pongamos a prueba 14.29 % 10.00 0-10 100.00 % 14.29 %
tus conocimientos del modulo

+ Ahora pongamos a prueba 14.29 % 10.00 0-10 100.00 % 14.29 %
tus conocimientos del modulo

+ Ahora pongamos a prueba 14.29 % 10.00 0-10 100.00 % 14.29 %
tus conocimientos del modulo

+ Ahora pongamos a prueba 14.29 % 10.00 0-10 100.00 % 14.29 %
tus conocimientos del modulo

Total del curso - 70.00 0-70 100.00 % -


https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1826&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1826&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1826&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1826&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1828&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1828&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1828&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1831&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1831&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1831&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1833&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1833&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1833&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1836&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1836&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1836&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1839&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1839&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1839&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1842&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1842&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=1842&itemnumber=0&userid=1877

REINDUCCION SUBRED SUR OCCIDENTE 2023: Vista:
Usuario

Usuario - CARMEN JULIA HERNANDEZ MOLINA HERNANDEZ
MOLINA

Informe general Usuario

Peso Aporta al total
Item de calificaciéon calculado Calificacion Rango Porcentaje Retroalimentacion del curso

@REINDUCCION SUBRED SUR OCCIDENTE 2023

&/ Ahora a probar cuanto 100.00 % 9.05 0-10 90.48 % 90.48 %
aprendimos

Total del curso - 9.05 0-10 90.48 % -


https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/grade/report/overview/index.php?id=47
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=2431&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=2431&itemnumber=0&userid=1877
https://aulavirtual.subredsuroccidente.gov.co/mod/quiz/grade.php?id=2431&itemnumber=0&userid=1877

