3 Cédigo: FR-CP-018
# JunpeporTeS L DEC oPp .
) @ COPACABANA ISTA DE CHEQUEQ PARA PAGO Versién: 02
. Fecha actualizacién:
13/03/2023

Contrato # 88 del del 07 de noviembre al 06 de diciembre PAGO# 9
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicio __X_ Suministro Otra

Fecha de Recepcidn: 07/12/2023

Nombre de quien entrega Alejandro Bedoya
Nombre de quien recibe

Z
[s]

Revisién Documentos de Soporte fnicial Correccién

Cuenta de cobro o factura, informe y planilla de eps cargadas en SECOP ||
{contratista)

Cuenta de cobro o factura fisica contratista)

Planilla y recibo pago de seguridad social vigente para e periodo de cobro
{contratista)

Recibido a satisfaccion

Registro Presupuestal (contratists)

Informe de Supervision

Informe mensual y registro fotografico (segun minuta) {contratisa)

Copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal (TC Suministro/otra)

Wl NidDITIA|l W[N] -

Movimiento de almacén (TC Suministro)

-
[an)

Verificacion Seguridad Social

¢Cumple para proceso de pago? SI___//NO*___ {Devolucion)
*Causas devolucién

\
i.

Fecha devolucion DD/MMIAAAA (:JV‘/
Quién recibe:

Devolucién i '

,..-

Fecha recepcién correccién DE/MM/AAAA

i v /ﬂ u/
'

Revisd Aprobo
Tesoreria y/o persona encargada Director |General

V°B° TESORERIA

Carrera 49A No.39 95 Tel. 4734682

NIT. 890.985.016-3 juntadedeportes@hotmail.com




Copacabana, 07 de diciembre de 2023

Cuentade cobro N9

LA JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION COPACABANA
NIT: 890.985.016-3
TELEFONOQ: 6044734682

DEBE A:

'ﬁa;g}'
el

ALEJANDRO BEDOYA JIMENEZ =
C.C: 1001390944

La suma de: $ 1.500,000 (un millén quinientos mil pesos ML) Por concepto de valor
correspondiente segun contrato de prestacion de servicios N°88 consistente en:
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como monitor de futbol para el
fortalecimiento en los procesos de formacion del municipio de Copacabana. Ademas,
apoyar y acompaniar a las diferentes actividades y/o eventos recreo-deportivos en
que se solicite, en cumplimiento del plan de Desarrolio 2020-2023 "Copacabana con
seguridad” Linea Estratégica 1: Con Seguridad el Desarrollo Social es la base de la
equidad. 7.1.4. Deporte y recreacién y el plan de accién 2023

En el periodo del 07 de noviembre al 06 de diciembre de 2023

Mﬂ“ anclro wﬁi J

Firma: ALEJANDRO BEDOYA JIMENEZ
C.C: 1001390944

Nota: En caso de no haber legalizado los gastos de caja menor en el momento del
pago, autorizo deducirlas de mi prestacién de servicios.




f REGISTRO PRESUPUESTAL
|

JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES
Nit: 890985016-3

Nit: 880985016-3
Tel: 401 00 18

Email;juntadedeportes@hotmail.com

Facha de Expedicion: Lunes 18 de Septiembre de 2023
Autorizado por: DIRECTOR

Certifico REGISTRO PRESUPUESTAL porvalorde: $ 4,200,600.00
{ CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MiL PESOS ML )

Con Cargo a:

Dir: Cra 49 A N® 39-95 Nro.:  0p00476

CERTIFICADO PROGRAMA ART. C. COSTOS FUENTE FINANCIACION DESCRIPCION

VALOR

0000320 2320202 0099 01 1.2.3.3.04 OTRAS Monitorias Deportivas 4,200,000.00

TRANSFERENCIAS

Dentro del Presupuesto de Egresos de la VIGENCIA de 2023
A favor de :ALEJANDRO BEDOYA JIMENEZ

Con do_cumento No. : 1001390844

Por concepto de : ADICION AL CD-88-2023. “Prestacién de servicios de apoyo a ia gestidn como monitor de futbol para el
fortalecimiento en los procesos de formacion del municipio de Copacabana. Ademas, apoyar y acompafnar a
lzs diferentes actividades yf6 eventos recreo-deporiivos en que se solicite, en cumplimiento del plan de
Desarrolio 2020-2023 “Copacabana con seguridad” Linea Estratégica 1: Con Seguridad el Desarrollo Social
es la base de la equidad. 7.1 Zﬁeporte Y recreacion y el plan de accién 2023. _

aini VQ‘?”’”&T

Director General — Tesorero(a)
v

SINAP - “Sistema de nlonmacién par in Administacin Pobia”
Copyright © 7999.202% CGIM Lidls,

Imprimio :LUZ




Codigo: FR-CI-030

o COMUNICACION INTERNA Version: 02
JOC0 S Fecha actualizacion:
19-11-2018

EL DIRECTOR GENERAL DE LA JUNTA MUNICPAL DE DEPORTES Y
RECREACION COPACABANA

CERTIFICA QUE:

El contratista ALEJANDRO BEDOYA JIMENEZ identificado con cedula de ciudadania
numero 1.001.390.944 se encuentra al dia en el pago de la seguridad social (eps,
pension y arl) correspondiente al mes de NOVIEMBRE.

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

Copacabana, 06 de DICIEMBRE de 2023

JORGE IVAN TOB ARANGO
Director Genera
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Informa

Nit de comercia Gperador de Informacion
Razén Social del Operador de Infermacién

Descripcion
Fecha
Periode de Cotizacién Otros Riesgos
Pariodo de Cotizacion Para Satud
Empresa ) '
CEDULA CIUDADANIA
Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ NGmerc Planilla
Tipo de Flanilia
Nimero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco
Valor )
Estado de la Transaccion

_ Direecion [P de Origen

cién de la Planilla Pagada

900089104-5
Enlace Operativa
Pago de Susporte
2023-11-30, 11:05:48 AM
roviembre de 2023
noviembre de 2023
ALEJANDRO BEDOYA JIMENEZ
CC 1001390844
0y o
56818348
306773322
{1507) - NEQUI
$ 388.900
Aprobada
www.suaporte.com.co

Nt Céddige Acministradiora Nimero Afiliados Valer sin Mora Tasal Intéreses Mora
NB0U224808 230301 PORVENIR 1 $ 185.500 $0
NE0ooasTaZ EPSO010  EPS SURA o ) o s . $7145.000 o 50
NB80903730 1411 ARL SURA 1 28300 50

..... b s 5

Total a Pagar:

$ 358.900

Enlace Operativo, Linea Expertos en FILA: Barranquilia: 385 24 44 - Bogotd: 485 2485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali; 485 9444 - Cartagena: 692 77 27 - Pereira: ?ﬁgma 1ded
13 27 - Manizalas: 832 80 27 - Medelin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 59 77. Linea Etica: 018000 517806,

Enlace Operativo no se hace responsabiz de {as planillas ¥ pagos realizadés a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios para corroborar
lz veracidad de la misma, su alance se limita a eplicar la informacitn suministrada directamenta por el cliente.

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesaria. Proteger 2l medic ambiente esta en nuestras manos.
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./ JUNDEPOF:T‘ES
COPACABANA

Cédigo: FR-RS-017

RECIBIDO A SATISFACCION Version: 02

Fecha actualizacion:
21-12-2018

CONTRATO No. CD-88-20

FECHA: 06 DE DICIEMBRE

CONTRATISTA: ALEJAN

CEDULA O NIT: 1.001.390.9

PERIODO DE COBRO: 07 [

El Director General ¢
realizadas o el suminist
servicios de apoyo a la
procesos de formacién
a las diferentes activid
cumplimiento del plan ¢
Estratégica 1: Con Seg
Deporte y recreacion y ¢

Que para dar cumplimi
marzo 05 de 2003 y |
estuviera al dia en los
Pension y ARL).

Que los soportes y las
Municipal de Deportes d

La presente certificacion
el respectivo pago.

23  DEL: 07 DE NOVIEMBRE AL 06 DE DICIEMBRE DE 2023

DE 2023

DRO BEDOYA JIMENEZ

44

JE NOVIEMBRE AL 06 DE DICIEMBRE DE 2023

ertifica que recibid a entera satisfaccién las actividades
ro correspondiente al contrato cuyo objeto es “Prestacion de
gestion como monitor de futbol para el fortalecimiento en los
del municipio de Copacabana. Ademas, apoyar y acompafiar
ades y/o eventos recreo-deportivos en que se solicite, en
le Desarrollo 2020-2023 “Copacabana con seguridad” Linea
uridad el Desarrollo Social es la base de la equidad. 7.1.4.
2| plan de accién 2023.7

ento a la Ley 797 de enero 29 de 2003, el decreto 510 de
ey 828 del 10 julio de 2003, se verificd que el contratista
aportes al Sistema General de Seguridad Social (Salud,

evidencias de las actividades realizadas reposan en la Junta
e Copacabana junto con los informes de Interventoria.

o I

Firma: V

DIRECTOR GE ERA

Nombre: Jorqe an Tobd

n Arango




Cédigo: FR-CI-030

E N

e omoEroRTES COMUNICACION INTERNA Version: 03____
YD S Fecha actualizacién:

agosto-2022

NFORME DE SUPERVISION No. ©
CONTRATO No. 88

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista ALEJANDRQO BEDOYA JIMENEZ
Identificacidn C.C; 1001390944

Fecha de 07/03/2023

suscripcion del

Conftrato

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién como monitor de |
futbol para el fortalecimiento en los procesos de formacion del
municipio de Copacabana. Ademas, apoyar y acompafar a las
diferentes actividades y/o eventos recrec-deportivos en gue se
solicite, en cumplimiento del plan de Desarrollo 2020-2023
" | "Copacabana con seguridad” Linea Estratégica 1: Con Seguridad el
‘| Desarrolio Social es la base de la equidad. 7.1.4. Deporte y
recreacion y el plan de accién 2023

Objeto

Fecha de lnEciadién 07/03/2023

Fecha de 31/12/2023
Finalizacion

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del 14.700.000
Contrato

Valor Honorarios| 1.500.000
‘mensuales

Valor ejecutado (a la| 12.000.000
fecha . de este
informe)

Valor faltante por| 1.200.000
ejecutar [/ Valor
pendiente por pagar

Porcentaje del 91.83 %
Ejecucion

Porcentaje . por 8.17%
Ejecutar :

Estado de la Garantia] N/A

Matriz de Riesgos del Sin afectacion, en monitoreo por parte del supervisor
Contrato

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

4. PERIODO DE LA SUPERVISION: 07 DE noviembre AL 06 DE diciembre DE 2023




»

%, 8 JunpEFPORTES
- ”’/g,,qmmﬁém

A A

Caédigo: FR-CI-030 R

Versién: 03
Fecha actualizacion:
agosto-2022

COMUNICACION INTERNA

10. ACTIVIDADES DE T
CONTRATO

Se ha realizado el monitore
control de los riesgos est
evidenciandose que no hay
informe mensual de activids
pactadas, las cuales han ten

El presente informe se firma
{fecha de entrega)

RATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL

0 por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o
ablecido en la matriz de los estudios previos del contrato,
materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del
des del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas
ido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

en Copacabana — Antioquia el 07 de diciembre de 2023

Atentaments,

|y Qe B 7
JORGE IVAN TOBON ARANGD Gandn _ IR(ofa
Director Genetal Y Contratista
Supervisor




MURICIPIG DE

- INFORME DE ACTIVIDADES COPICO: FRIAA010
e Junoerores VERSION: 04
o ercarana MONITORIA DEPORTIVA -
FECHA ACTUALIZACION:
15-02-2023
(\%“3 MES del 07 de Noviembre al 06 de Diciembre de 2023

i
t

|
!
P
H
i
H
i

' Tenga en cuenta anexar los SIgwentes d
diligenciar &! cobro:: : :

- e - Cuentade cobro frmada por el
.. Certificados pago seguridad soc
.

~ completamente diligenciada. (N
Minimo 4 registros fotograficos diferent

ocumentos en el momento de .-

titular al entregaila..
ial fotocopia y original y planilla .

Planilla de beneficiarios actualizada del grupo principal asignado -

O FOTOCOPIAS) _
es escenarios y/é grupos {no

setuenciales)Diligenciar completamente por medio digital (Noa -

manoNOTA: firmar todos los document

0s entrégados para su aprobauon

¥ pago; Ademads tener en cuenta las fechas designadas para su entrega.

NO Pagar cumphdamente 1a segundad

social puede ser causal de -

suspension termmacnon del contrato..

DATOS BASICOS DE I.AS ACT !VIDADES' :

12023

Caopacabana, carrera 42A N°® 35-85 - Ta! (94)401 0

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de
servicios de apoyo a la gestion como

il monitor de futbol para el fortalecimiento en
. |l los procesos de formacién del municipio de
| Copacabana. Ademas, apoyar y acompafar

a las diferentes actividades y/o eventos
recreo-deportivos en que se solicite, en

s cumplimiento del plan de Desarrollo 2020-

2023 "Copacabana con seguridad" Linea
Estratégica 1: Con Seguridad el Desarrollo

- Social es la base de la equidad. 7.1.4.

Deporte y recreacion y el plan de accion

T

Nit. B90.985.0186-3 - junmsdedaporss

N°. Contrato E o) 88
Nomb e del t dorde] s
" e.pres a Aiejandro Bedoyaj:mene Bl
servicio: PR T
Deporte y/o Activida'd S “Futbol -
Lugard tenc;on bar L e CEt i
gardea _ { o y/o : ichas Ia m;sencordla y'la pedrera )
vereda) - : DU N e e T
Numero de Instituciones .~ . Urbano:x Rural
Educativas beneficiadas D S
Numero de Barrios \!er da et
. __V/G E s fBarmios: - Veredas:
| Beneficiados. Sin ey o T
 Grupo de proyecizién"deport_h.'a R ) R ) .
(Selecciones Alcaldia) .~ [UP8YsubI | N” Beneficiarios: 27
PTTY elas dotivas. i S
- C.I.F.D(Escuelas dptivas centro: _. Escu e!a.j c{e | N° Beneficiarios: 50
delnducaonyformacnon) Cifutbol T o S
Actl\ndad flsu:a— i T R
e 1N° Beneficiarios? .
Ot P ct:'.f" S e
: ros. r__cve _05 L _ N* Beneficiarios: _
HECTOR MONSALVE RESTREPQ
Alcalde PManicipaf
018

‘Xﬁ RApd DEF’OR‘?’*&E@
@@a A A, e 0, D]




MUNICIPIO DE
COPACARANA

INF

ORME DE ACTIVIDADES

b -
S LIUNOEFORTES V! T A D IVA VERSION: 04
D SERERERND ONITOR EPORT FECHA ACTUALIZACION:
15-02-2023

CODIGO: FR-AA-010

REGISTROS FOTOGRAFICOS (4 registra

Reglstro #1.

s del contratista con su grupo, tamaro del cuadro y no secuenciales)

HECTOR MONSALVE RESTREFPO
Alcatde Municipafl

Copacabana, carrera 355 N° 358-85 - Tel {S4)401 O
Nit. 890 9BS5.016.3 - FLiTa efaste e rie. i

1 TN DEFORTES
TP A AEA N A




MUNICIPIO DE
COPACARANA

INFORME DE ACTIVIDADES
MONITORIA DEPORTIVA

CODIGO: FR-IAA-010

VERSION: 04

FECHA ACTUALIZACION:
15-02-2023

Registro#3 .0 -

ugar: Fatima

HECTOR MONSALVE RESTREPQ
Alcalde Muriicipafl

Copacabana, carraera 435 N 39.95 - Tel. (943407 0D 18
MNit. 820.€85.018-3 - juntadodopartes

sbrotmrail e

Lo P 0 A 5 8 B A2
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