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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

15 de diciembre de 2023  
 
Señora  
AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4673122 de 2023 
Cargo del supervisor: Coordinador Académico Programas Especiales 
Dependencia Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico 
Apartadó 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de diciembre del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4673122 de 2023 
 
ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
70.813.532 de Jardín Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de atención 
a población desplazada por la violencia y grupos étnicos en Urabá, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios No CO1.PCCNTR.4673122, a continuación, presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro 
 
Valor y forma de Pago: EL VALOR TOTAL DEL PRESENTE CONTRATO ASCIENDE A LA SUMA 
DE TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS 
DOCE PESOS M/CTE ($39.875.812). ESTA SUMA SERÁ PAGADA POR EL SENA AL 
CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE MANERA: A) UN PRIMER PAGO POR VALOR DE 
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE COP ($955.927), 
CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2023. B) NUEVE (9) PAGOS IGUALES POR 
VALOR DE CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA COP 
($4.096.830) CADA UNO, CORRESPONDIENTES A LOS MESES DE MARZO A NOVIEMBRE DE 
2023. C) UN ÚLTIMO PAGO POR VALOR DE DOS MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL 
CUATROCIENTOS QUINCE COP ($2.048.415), CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 
DE 2023. 
Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2023. 
 

OBJETO:  

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y 
ORIENTAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL COMPLEMENTARIA EN LAS REDES DE 
CONOCIMIENTO EN EL PROGRAMA DE ATENCIÓN A POBLACIÓN VÍCTIMAS Y GRUPOS 
ÉTNICOS EN URABÁ, MODALIDAD PRESENCIAL EN EL COMPLEJO TECNOLÓGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURÍSTICO” 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Desarrollar las actividades contractuales de 
acuerdo con la programación establecida en 
los procesos formativos del centro de 
formación 

Se realizo la programación de 
transporte, alistamiento de portafolio 
de evidencias y lineamientos para la 
ejecución de la formación 2023 
Se programa el desarrollo de la 
formación de acuerdo a la 
programación y planeación de la 
formación 

Listado de asistencia, 
Acta de concertación 
del plan de trabajo. 
Planeación de la 
formación, listado de 
asistencia, guías de 
aprendizaje. 

2 

Participar activamente en los equipos 
ejecutores, con el fin de garantizar la unidad 
técnica en la ejecución de la formación de 
acuerdo con los lineamientos y políticas 
establecidas desde la Dirección de 
Formación Profesional: formulación de 
proyectos formativos, diseño de actividades 
de aprendizaje, elaboración de talleres, 
estrategias pedagógicas a implementar en la 
formación,elaboración de pruebas, ítems que 
alimentarán los bancos de pruebas para la 
Selección de aprendices si a ello da lugar, 
entre otras. 

Se participa de acuerdo a la zona  
indicada en el contrato teniendo en 
cuenta los lineamientos y politicas 
establecidas desde la dirección de 
formación profesional 

Guias de aprendizaje 
alojadas en portafolio 
de evidencias 

3 

Participar en la programación y ejecución del 
proceso de inducción de aprendices de 
formación titulada, en el reconocimiento de 
aprendizajes previos y gestionar la anulación 
de la matrícula de los aprendices que no se 
presentan en la fase de Inducción y 
manifiesten su deseo de no continuar, una 
vez de contactado el aprendiz, antes de 
asociar los aprendices a la ruta de 
aprendizaje. 

No se realiza durante este periodo 
debido a que me ha sido asignada 
formación complementaria 

No se realiza este 
periodo  

4 

Entregar al Supervisor del Contrato la 
información que le sea solicitada en relación 
con el proceso de ejecución de la formación: 
proyecto formativo, guías de aprendizaje, 
planeación pedagógica del proyecto 
formativo, portafolio de evidencias, 
verificación de condiciones del ambiente de 
aprendizaje, planeación, seguimiento y 
evaluación de la etapa productiva y en 
general los informes que la Formación por 
competencias exija. 

Se entrega el portafolio de 
evidencias digital, el cual se 
encuentra en construcción  

Portafolio de 
evidencias   digital en 
el link  
https://drive.google.co
m/drive/folders/1GQz
9F9FXVwNythgnP5m
vsS1MoOlJUfg- 
 

5 

Informar en un plazo máximo de 8 días 
hábiles a los aprendices el juicio de 
aprendizaje obtenido en cada fase y/o 
competencia del proceso de formación. 

Se socializo con los aprendices el 
reporte de notas finales obtenidas 
por la valoración del instructor, 
teniendo en cuenta el instrumento de 
evaluación establecido previamente. 

Formato notas finales 
y reporte de juicios 
evaluativos alojados 
en el portafolio de 
evidencias digital 

6 

Seleccionar y programar actividades de 
enseñanza – aprendizaje – evaluación según 
el programa de Formación 
Profesional, calendario de formación y el 
enfoque metodológico adoptado. 

Se realiza de acuerdo con la 
planeación establecida en la guía de 
aprendizaje 

Guia de aprendizaje, 
alojada en el 
portafolio de 
evidencias digital  
 

7 
Seleccionar ambientes de aprendizaje con 
base en los resultados propuestos y en las 

Se seleccionan ambientes de 
formación acordes a las 

Acta de reunión y 
concertación de la 

https://drive.google.com/drive/folders/1GQz9F9FXVwNythgnP5mvsS1MoOlJUfg-
https://drive.google.com/drive/folders/1GQz9F9FXVwNythgnP5mvsS1MoOlJUfg-
https://drive.google.com/drive/folders/1GQz9F9FXVwNythgnP5mvsS1MoOlJUfg-
https://drive.google.com/drive/folders/1GQz9F9FXVwNythgnP5mvsS1MoOlJUfg-
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características y requerimientos de los 
aprendices. 

necesidades y características de los 
programas de formación 
establecidos, que cuente con un 
espacio abierto, sillas y mesas para 
el proceso productivo de la acción de 
formación. 

formación, listado de 
asistencia alojada en 
el portafolio de 
evidencias digital  
 

8 

Orientar la Formación Profesional Integral 
como un proceso educativo teóricopráctico, 
de carácter integral orientado al desarrollo de 
conocimientos técnicos, tecnológicos, de 
actitudes y valores para el desarrollo humano 
y la convivencia social, que le permitan a la 
persona actuar crítica y creativamente en los 
contextos productivos y sociales, la 
interiorización de valores éticos, la utilización 
de las cuatro fuentes del conocimiento. 

Se realiza la orientación de la 
formación de carácter integral 
orientado al desarrollo de 
conocimientos técnicos, 
tecnológicos, de actitudes y valores 
para el desarrollo humano y la 
convivencia social. 

Guía de aprendizaje 
alojada en el 
portafolio de 
evidencias digital. 

9 

Presentar el reporte de eventos en SOFIA 
PLUS (programación con visto bueno del 
supervisor del contrato) en los primeros días 
hábiles de cada mes y demás soportes 
requeridos para la legalización del pago de 
los honorarios. 

Se entrega el pantallazo del 
diagrama de horario registrado en 
Sofia plus 

Diagrama de horario 
 

10 

Participar en los comités de evaluación y 
seguimiento ordinario y extraordinarios, que 
se programen para los aprendices, 
garantizando en todo momento el debido 
proceso definido en el Reglamento de 
Aprendices. 

No se realiza durante este periodo No se realiza durante 
este periodo 

11 

Ejercer las actividades con estricta 
observancia del Reglamento de aprendices 
del SENA. 

Se realizan las actividades de 
formación con estricta observancia 
del reglamento de aprendices del 
SENA. 

Guía de aprendizaje, 
listado de asistencia 
alojado en el 
portafolio de 
evidencias digital 

12 

Desarrollar las actividades de formación, 
aplicando las normas técnicas y legales que 
garanticen el cumplimiento de las buenas 
prácticas ambientales, con el fin de garantizar 
la protección de los recursos agua, aire y 
suelo, lo anterior, en cumplimiento del Art.79 
C. Nal., Decretos 2981 de 2013, Resolución 
1471 de 2013 del SENA y demás normas 
concordantes. 

Se desarrollan las actividades dando 
estricto cumplimiento a la 
normatividad vigente 

Alojadas en el 
portafolio de 
evidencias digital 

13 

Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo 
máximo de ocho (8) días hábiles todas las 
actividades que de acuerdo con los procesos 
que son de su responsabilidad, garanticen la 
calidad de la información y su coherencia con 
el proceso formativo tales como: inasistencias 
de aprendices a la formación, creación de 
rutas de aprendizaje y asociación de 
aprendices a la ruta, registro de juicios 
evaluativos, reconocimiento de aprendizajes 
previos y comunicar al supervisor del contrato 
oportunamente anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

Se reporta oportunamente la 
información correspondiente a 
creación y asociación de aprendices 
a la ruta. Igualmente se realiza 
validación previa a la inscripción, de 
los datos básicos de cada uno de los 
aspirantes al proceso de formación, 
garantizando la calidad de la 
información 

Portafolio de 
evidencias digital 
 

14 

Desarrollar acciones de formación Titulada y 
Complementaria (presencial y/o virtual), de 
acuerdo con la demanda de la oferta 

Se desarrollan las acciones de 
formación complementaria, de 
acuerdo a la programación y plan de 
trabajo concertado. 

Listado de asistencia 
alojada en el 
portafolio de 
evidencias digital 
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educativa y la programación establecida por 
el supervisor de contrato.. 

15 

Usar y gestionar las diferentes plataformas 
tecnológicas institucionales de apoyo 
académico y administrativo relacionado con 
su rol, actualizando y registrando de manera 
veraz y oportuna cada una de las acciones 
que integran el proceso formativo. 

Se realiza la creación de fichas de 
caracterización en la plataforma de 
Sofia Plus 

Portafolio de 
evidencias digital 

16 

Brindar apoyo en el proceso de Evaluación y 
Certificación de Competencias Laborales 
(ECCL), según la necesidad del Centro de 
Formación. 

No se realiza durante este periodo 
debido a que no he sido convocado 
para apoyar el proceso de 
Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales 

No se realiza durante 
este periodo 

17 

Participar en la generación y desarrollo de 
diseño curricular, proyectos de investigación 
aplicada, 
innovación pedagógica y desarrollo 
tecnológico, de interés institucional. 

No se realiza durante este periodo 
debido a que no he sido convocado 
a apoyar el proceso de desarrollo 
curricular 

No se realiza durante 
este periodo 

18 

Brindar apoyo técnico a los procesos de 
compras de bienes y servicios, acorde a su 
especialidad técnica, según la necesidad del 
Centro de Formación. 

Se realizo apoyo en el proceso de 
entrega de insumos para fortalecer 
las unidades productivas del 
programa población Vulnerable en 
relación a los materiales de 
formación correspondientes a las 
áreas de agrícola, pecuaria, 
gastronomía, agroindustria, 
marroquinería, belleza, confección y 
salud, del programa de atención a 
población desplazada y vulnerable 
de acuerdo a la programación 
establecida 

Fichas técnicas de 
materiales y  
soporte de envío de 
toda la información a 
los correos del 
supervisor de 
contrato, líder del 
programa y al comité 
de compras 

19 

Elaborar solicitudes de materiales de 
formación necesarias para la ejecución de la 
formación, así como codificación y apoyo 
técnico en la recepción de los mismos y 
evaluación de proveedores. 
 

Se ejecuta la programación de 
ordenes de salida de bienes a cada 
unos de los instructores a cargo, 
para entregar a las comunidades en 
cada una de las unidades 
productivas.  

No se realiza durante 
este periodo 

20 

Participar en las actividades indicadas por el 
Centro para el mejoramiento de los procesos 
establecidos en la Red de Procesos del 
Sistema Integrado de Gestión de la Calidad. 

No se realiza durante este periodo 
debido a que no he sido convocado 
para apoyar el proceso del Sistema 
Integrado de Gestión de la Calidad 

No se realiza durante 
este periodo 

21 

Realizar el apoyo técnico en la divulgación de 
la oferta educativa del Centro de Formación 
Complejo 
Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y 
Turístico, acorde a la especialidad técnica.. 

Se realiza divulgación de la oferta 
académica del complejo tecnológico 
agroindustrial, pecuario y turístico 

Portafolio de 
evidencias 

22 

Apoyar el proceso de investigación según las 
necesidades del Centro y la normatividad 
institucional. 
 

No se realiza este periodo No se realiza este 
periodo 

23 

Implementar estrategias para la retención de 
los aprendices y justificar plenamente de 
acuerdo con el reglamento del aprendiz 
cuando se presente la deserción. 
 

Se establecio la estrategia de 
apadrinamiento, la cual consiste en 
armar equipos de trabajo para el 
apoyo solidario entre los aprendices, 
y asi lograr mitigar la posible 
deserción 

Listado de asistencia 
alojado en el 
portafolio de 
evidencias digital 

24 

Apoyar los procesos de autoevaluación del 
centro de formación, de acuerdo con lo 
establecido con el Consejo Nacional de 
Acreditación – CNA, así como la 

No se realiza este periodo No se realiza este 
periodo 
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consolidación de la Documentación para 
radicar en el Sistema de Aseguramiento de la 
Calidad de la Educación Superior – SACES, 
de los programas que se presenten para 
registro calificado, previa Instrucción de la 
Coordinación Académica. 
 

25 

Estar certificado o actualizarse en la Norma 
de Competencia “ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y NORMATIVO”. 

Me encuentro certificado en la 
norma ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y NORMATIVO 

Certificado de la 
norma de 
competencia laboral 

26 

Efectuar todas las actividades concernientes 
de apoyo a la supervisión, en los contratos 
designados expresamente por el ordenador 
del gasto del CTAPT del SENA. 

No se realiza apoyo de supervisión a 
ningún contrato asignado por el 
ordenador de gasto 

No se realiza durante 
este periodo 

27 

Apoyar otras actividades de acuerdo con la 
especialidad del programa de formación y el 
objeto contractual. 

Se apoya en su mometo las 
remisiones administrativas con 
respecto a las actividades 
programadas. 

Programacion de la 
formación 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

 
ITEM 

No  DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 179423 

Apartadó - Resguardo Indigena Caiman 
Nuevo (Sector Alto), Vereda San Pablo,  

Vereda Ahuyamita (Nueva Antioquia Arriba) 
- Turbo, Vereda Belencito (El Cerro Arriba) - 
Carepa, Resguardo Indigena Jurado Arriba - 

Chigorodo 

01/12/2023 12/12/2023 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 7903438139 de la planilla, expedida por SOI, correspondiente al periodo de noviembre. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en folios 
 

- Planilla pago de honorarios 
- Planilla seguridad social 
- Informe Contractual 
- Diagrama de horario Sofia plus 
- Reporte de tiempos apoyo a la formación 
- Plan de trabajo concertado 
- Llistado de asistencia 

 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Firma   
ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO 
Contratista 
C.C. No. 70.813.532 DE JARDÍN (ANTIOQUIA) 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 
AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX 
Supervisor  Contrato CO1.PCCNTR.4673122 de 2023 
Cargo: Coordinadora Académica 
 



DIAGRAMA HORARIO INSTRUCTOR 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

01/12/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 15/12/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2865608 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220601070 04 AJUSTAR DOCUMENTACIÓN  DE ACUERDO CON  VERIFICACIÓN Y NORMATIVA

22060107001 IDENTIFICAR LOS RECURSOS FÍSICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS SEGÚN NORMATIVA.

22060107002 APLICAR CRITERIOS TÉCNICOS PARA LA PLANEACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS EN
EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGÚN NORMATIVA.

22060107003 VERIFICAR INFORMACIÓN DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2865610 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 36/12/23 23:55



220601070 04 AJUSTAR DOCUMENTACIÓN  DE ACUERDO CON  VERIFICACIÓN Y NORMATIVA

22060107001 IDENTIFICAR LOS RECURSOS FÍSICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS SEGÚN NORMATIVA.

22060107002 APLICAR CRITERIOS TÉCNICOS PARA LA PLANEACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS EN
EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGÚN NORMATIVA.

22060107003 VERIFICAR INFORMACIÓN DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2866434 - BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLÓGICO DE SUELOS

-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

-REALIZAR ASOCIACIÓN ECOLÓGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2866443 - RECEPCION Y MANEJO DE POLLAS DE HUEVO
COMERCIAL.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL
DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE
CRÍA, LEVANTE Y PRODUCCIÓN DE HUEVO FÉRTIL DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 29,0001/12/2023 06/12/2023

29,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 51,00

Page 3 of 36/12/23 23:55



 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
Proceso Gestión de la Formación Profesional Integral 

Procedimiento Ejecución de la Formación Profesional Integral 

 

 

 

 
 
 
 

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO – 

PROGRAMA DE FORMACION: BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA 

ID 2866434 
 

 

 
Nombre del 
Aprendiz 

 
Actividad a Desarrollar 

Forma de entrega 
de actividad 

 

Fecha de entrega 
 

Entregó 

Físico Digita
l 

Día Mes Año Si No 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

MIRIAM 
MURILLO 

LABRAR EL SUELO EN 
CORRESPONDENCIA CON 
LOS PRINCIPIOS DE LA 
AGROECOLOGÍA Y NORMAS 
DE LA AGRICULTURA  
ECOLÓGICA 

X  

 
 
 
 

   09 

 
 
 
 

   11 

 
 
 
 

  2023 

  

DESARROLLAR LABORES DE 
MANEJO DE SUELOS EN 
CORRESPONDENCIA CON LOS 
PRINCIPIOS DE LA 
AGROECOLOGÍA Y NORMAS DE 
LA AGRICULTURA ECOLÓGICA. 

X  

 
 

 
23 

 
 

 
11 

 
 

 
2023 

  

"ASOCIAR ESPECIES 
VEGETALES CONFORME A LA 
NORMATIVIDAD DE LA 
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ACTA No. 10 R.I. JURADO – CHIGORODO 2023 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
INDUCCION Y CONCERTACION DEL PLAN DE TRABAJO 

CIUDAD Y FECHA: 09 DE NOVIEMBRE DE 
2023 

HORA INICIO: 
09:00 AM 

HORA FIN: 
12:00 PM 

LUGAR Y/O ENLACE: 

 
GRUPO R.I. JURADO – CHIGORODO 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
ANTIOQUIA / 
COMPLEJOTECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 
TURISTICO 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Inducción política SENA 
2. Concertar el horario a trabajar 
3. Definir el plan de trabajo 
4. Concertar las fechas de entrega de las actividades del plan de trabajo 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Concertar el plan de trabajo 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

-    Se realiza inducción política SENA 
- Se realiza socialización de las actividades planteadas en la guía de 

aprendizaje 
-    Se realiza socialización de los criterios de evaluación a tener en cuenta 
-    Se realiza la concertación del plan de trabajo 

CONCLUSIONES 

-    Se acordaron las fechas de entrega de la siguiente manera:  
 Actividad 1: 09 de noviembre de 2023      Actividad 3: 07 de diciembre de 2023 
 Actividad 2: 23 de noviembre de 2023      Actividad 4:  
 

De acuerdo  con  La  Ley  1581  de  2012,  Protección  de  Datos  Personales  se  debe 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran 
almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la 
siguiente clasificación de la información: 

 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA  X   PRIVADO       SEMIPRIVADO         SENSIBLE 

 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD       RESPONSABLE FECHA 

Hacer entrega de guía de aprendizaje 
y documentación de apoyo 

Alexander 
Orozco Gallego 

16 de noviembre 
de 2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comprometea garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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PARA: GUSTAVO ADOLFO CASTAÑO ESTRADA, ORDENADOR DEL GASTO DEL COMPLEJO TECNOLÓGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURÍSTICO. 

DE: AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX 

ASUNTO: Pago No Orden de viaje 161323 

Valor total: 640.000 
Objeto de la comisión: IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE : CRIAR GALLINAS 

PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS (73320176), BUENAS 

PRÁCTICAS AGRÍCOLAS (76130569), BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA (72310253), PRODUCIR POLLOS SEMI­

ORGANICOS (72310287) 

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro de la obligación y el pago, de la orden de viaje Nº. 
161323, así: 

NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL: ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO 
CEDULA O NIT: 70813532 
TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL: 161323 

CONCEPTO DEL PAGO: IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE : CRIAR GALLINAS 

PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS (73320176), BUENAS 

PRÁCTICAS AGRÍCOLAS (76130569), BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA (72310253), PRODUCIR POLLOS SEMI ­

ORGANICOS (72310287) 

Valor total Pago $640.000 

El pago debe realizarse con cargo al Registro Presupuesta! número 257023 de 2023 y teniendo en 
cuenta los datos del ejemplo en la siguiente tabla: 

TABLA No. 1 Registro Presupuesta! número 257023 de 2023. 

Dependencia Posición del Gasto Fuente Recurso Situación PAC 

C-3602-1300-7-0-3602031 -02 

!ADQUISICIÓN DE BIENES Y 

950410-
SERVICIOS - SERVICIO DE 

COMPLEJO FORMACIÓN PARA EL 

fTECNOLÓGICO íl"RABAJO EN COMPETENCIAS NACION 10 CFS $640.000 

IAGROINDUSTRIAL, PARA LA INSERCIÓN LABORAL 

PECUARIO Y ~ SERVICIO DE ORIENTACIÓN 

íl"URÍSTICO OCUPACIONAL, FORMACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO PARA 

POBLACIÓN DESPLAZADA POR 

1 

GRF-F-089 V02 

.,. 



LA VIOLENCIA A NIVEL 

NACIONAL 

Total 

• SENA 

7A\ - -

$640.000 

El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta Nº 070102704301 del banco Bancoomeva a 

nombre de Rogelio Alexander Orozco Gallego. 

Por lo anterior, autorizo el registro presupuesta! del gasto, el registro de la obligación y el pago a 

favor de Rogelio Alexander Orozco Gallego 

RELACION DE DOCUMENTOS ANEXOS GENERALES 

l. REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AMPARA EL PAGO Nº . 257023 

2. SOLICITUD DE COMISIÓN Nº . 161323 

Atentamente, 

~&\ Wl;-tfA~e's k,:>s 
AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX 

Cargo: Coordinador Académico 

Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico Kilómetro 1 

vía a Turbo 

Tel. : +57 (4) 5760000 IP 44224 

aballesterosc@sena.edu.co 
Apartadó Antioquia, Colombia 

GRF-F-089 V02 

• 
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Reporte Compromiso Presupuesta! de Gasto 
Comprobante 

Usuano So/1c1tante: 

Unidad ó Subunidad 
EJecutora Sollc,tanle. 

Fecha y Hora Sistema 

MHnrendon 

36-02-00-005-
950410 

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ 

COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 
TURISTICO-ANTIOQUIA 

2023-10-30-1 0:35 a.m. 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO 

Con base en el CDP No: 5723 de fecha 2023-01-30. Se hizo el registro presupuesta! con el siguiente detalle 

Número : 257023 Fecha Registro: 2023-10-28 Unidad/ Subun idad Ejecutora: 
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINOUSTRIAL, PECUARIO Y 
TURISTICO-ANTIOQUIA 

Vigencia Presupuesta! Actual Estado: _J Generado i n po de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 
- - -- - --- --- -- --- - -- - - - --

0,00 

Valor Inicial : 640.000,00 Valor Total Operaciones : ,- 0,00 Valor Actual : 640.000,00 Saldo x Obligar: 640.000,00 

TERCERO ORIGINAL 

Identificación : Cédula de 
70813532 Razón Social : ROGELIO ALEXANOER OROZCO GALLEGO Medio de Pago: Abono en cuenta Ciudadanía 

CUENTA BANCARIA 

Número : 070102704301 Banco: BANCOOMEVA Tipo: Ahorro 1 Estado: Activa 

ORDENADOR DEL GASTO 

Identificación : 15349978 Nombre : GUSTAVO ADOLFO CASTAÑO ESTRADA !Cargo: 
SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA 

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE 

Identificación : 1 Fecha de 
Genera Viáticos : Si Num. Solicitud de 161323 NUmero: COM 161323 Tipo: OTROS 1 Fecha : 2023-10-28 

Registro: Comisión : 

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO 

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. 

C-3602-1300-7-0-3602031-02 
ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS - SERVICIO DE 

950410 COMPLEJO FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN 
TECNOLÓGICO COMPETENCIAS PARA LA 

VALOR AGROINDUSTRIAL INSERCIÓN LABORAL - SERVICIO Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR 
PECUARIO Y TURISTICO - DE ORIENTACIÓN OCUPACIONAL, 
ANTIOQUIA FORMACIÓN Y EM PRENDIMIENTO 

PARA POBLACIÓN DESPLAZADA 
POR LA VIOLENCIA A NIVEL 
NACIONAL 

1--
640.000,00 0,00 - - ~ -- -- ---

Total : 640.000,00 0,00 640 .000,00 640.000,00 

Objeto: SOLICITU D DE COMI SION N" 161323-IMP FOR M COMP ID 73320176-761 30569-7231 0253-, APDO-RESGUARDO INDIGENA CAIMAN NUEVO SECTOR ALTO-VDA SAN PABLO-VDA AH UYAMITA-TUR BO-VDA 
BELENCITO-CAREPA-RESGUARDO INDIGENA JURADO ARR IBA-CHIG-APDO, 20-27-7-14-21 -28-1-8-1 5-

PLAN DE PAGOS 

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC 
1 

POSICION DEL CATALOGO DE PAC 
1 

FECHA 
1 

VALOR A PAGAR 
1 

SALDO POR OBLIGAR 
1 

LINEA DE PAGO 

36-02-00-005-95041 O 

!
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 13-8 

I
CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 12023-10-28 

1 
640.000,00 1 640.000,00 1 NINGUNO 

PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF 
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Solicitud de Comisión No. 

Tipo de Comisión 

Transporte por Vla 

Consecutivo COP 5723 

Rubro Presupuesta! de Viaticos 

-¿5-=)ol;; 

,4 )\..3 
Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHgcastano GUSTAVO ADOLFO CASTANO 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País ESTRADA 

Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO 
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 

TURISTICO-ANTIOQUIA 

e:. ·"- -- - · ·-D- ,Ñn · .. : ,.,., -'- ..J - ""llnl"\ ') 

Comisión Servicio al Interior del Pals • Tramite - Inicial 

161323 
Fecha Solicitud 

2023-10-27 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunldad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA 

Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-10-27 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si 1 Requiere Pasajes Aéreos 1 
NO 

Terrestre Área u Oficina FORMACION Tipo de trámite Inicial 1 Comisión Inicial 1 
COP de vl*tlcos 

Dependencia Sol icitante 95041 0 COMPLEJO TECNOLÓGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA 

C-3602-1 300-7-0-3602031-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS -
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA 

Rubro Presupuesta! de Gastos da Viaja LA INSERCIÓN LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACIÓN OCUPACIONAL . 
FORMACIÓN Y EMPRENDIMIENTO PARA POBLACIÓN DESPLAZADA POR 
LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL 

,.._ 
~ l1po y Número tia Fecha lnlclal Fecha final Opto./ Municipio Dpto. / Municipio .... -· Volor\llMico Valor Total Velo,_ Velorlotal • Nombre Cargo Estado Úlimodlo ,.._ 

T- - Objeto de II Comisjón por Tel'CM'O Docu- Comisión Cornlsion o...,, OMtino Olas Liquidación Dla~o VUilicos de\/i.,¡e _ , 
Comisión 

IMP FORM COMP ID 73320176-
7613056!,-72310253-, APDO-
RESGUARDO INDIGENA CAIMAN 
NUEVO SECTOR Al TO-VDA SAN 

29 O.DO º·ºº º·ºº 640.000,00 640.000.00 
PABLO-VOA AHUYAMITA-TURBO-
VDA BELENCITO-CAREPA-
RESGUARDO IND1GENA JURADO 

2023-11 -01 2023-11-30 ANTIOQUIA / ANTIOQUIA I 
29 No o ARRIBA-CHIG-APDO. 20-27-7-14-21 -

APARTADO CH1GORODO 28-1-8-15-22-29-2-9-16-23-30-3-10-1 7-ROGELIO 
24 NV ALEXAN DER 

OROZCO CC: 70813532 Autorizada 

GALLEGO 

2023-11-30 2023-11-30 ANTIOOUIA 1 ANTIOOUIA / o No o 
CHIGORODO APARTADO 

Totales Solicitud de Comisión 0,00 640.000,00 640.000,00 

OBJETO DE LA COMISION 

IMP FORM COMP ID 73320176-76130569-72310253-. APDO-RESGUARDO INDIGENA CAIMAN NUEVO SECTOR ALTO-VDA SAN PABLO-VDA AHUYAM ITA-TURBO-VDA BELENCITO-CAREPA-RESGUARDO INDIGENA JURADO ARRIBA-CH IG-APDO, 20-27-7-14-21-28-1-8-15-22-
29-2-9-16-23-30-3-10-17-24 NV 

Unidad Organizacionat: SUBDIRECCION DE OPERACIONES 
Localizacion: BOGOTA o.e. 
Hora de firma : 2023/10/27 16:50:26 -05:00 

ORDENADOR DEL GASTO 

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto , el origina l de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad , integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certi ficación digital Abierta de confianza. 
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ldentificacion: 

Nombre: 

Verificado Por: 

15349978 

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País 

Nombre: 

Usuario que Genera Reporte: 

Unidad ó Subunidad que Genera 
Reporte: 

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO 

Cargo: 

Firma Responsable 

MHgcastano 

36-02-00-005-
950410 

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ Fecha Verificación: 2711012023 16:42:44 

- r--::--, Finnado digitalmente por: 
Nombre: GUSTAVO ADOLFO CASTANO 
ESTRADA 
Cédula de ciudadanía: 15349978 

~n ~:,~i?~o~~F~:~rcr:t~~o 

GUSTAVO ADOLFO CASTANO 
ESTRADA 

COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 
TURISTICO-ANTIOQUIA 

SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA 

2 
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamentos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato ek!Ctrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certi ficados dioitales de firma del oresente documento se han emitido oor una entidad de certificación diaital Abierta de confianza. 
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DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 

CONTRATO 

NOMBRES Y APELLIDOS 

ROGEUO ALEXANOER OROZCO GALLEGO 

No. 
COl.PCCNTR 

.4673122 
AÑO 2023 

17 DE OCTUBRE DE 2023 

Tipo : 

FECHA 
VENCIMIENTO DEL 

CONTRATO 

lb 13 -i 3 

IDENTIFICACIÓN: 

e.e. No. 70813532 

IS 12 2023 

Prestar se rvicios personales de carácter temporal para planear y orientar la formación profesional co mplementaria en las redes 

OBJETO CONTRACTUAL: de conocim iento en el programa de atención a población victimas y grupos étnicos en urabá, modalidad presencial en el complejo 

tecnológico agroindustria l, pecuario y turist ico 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
An tioquia 

DEPENDENCIA/ 
CENTRO 

Complejo Tecnológico Agroindustr ial, Pecua rio y 

Turístico 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 
GUSTAVO ADOLFO CASTAÑO ESTRADA CARGO SUBDIRECTOR (E) 

NOMBRE DEL SUPERV1SOR(AI 

DEL CONTRATO 
AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX CARGO COORDINADORA ACA DE MICA 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA 
APARTADÓ. RESGUARDO INOIGENA CAIMAN NUEVO (SECTOR ALTO), VEREDA SAN PABLO, VEREDA AHUYAM1TA (NUEVA ANT10QUIA 

ARRIBA) . TURBO, VEREDA BELENCITO (El CERRO ARRIBA) . CAREPA, RESGUARDO INOIGENA JURADO ARRIBA· CHIGOROOO 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
ANTIOQUIA 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 

Complejo Tecno lógico Ag roindustria l, Pecuario y 

Turistico 

CIUDAD/DE PARTAMENTO O 

C1UDAD/PAIS 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 

APARTADÓ - RESGUAR DO lNDIGE NA CAIMAN 
NUEVO (SECTOR ALTO), VEREDA SAN PABLO, 

VEREDA AHUYAMITA (NUEVA AN TIOQUIA I ENTIDAD 0 
ARRIBA) - lURBO, VEREDA BELENCITO (EL EMPRESA: 

CERRO ARRIBA) - CAREPA, RESGUARDO 
!NDIGENA JURADO ARRIBA - CHIGORODO 

ADMIN ISTRACIÓN MUNICIPAL ! CONTACTO 

11 2023 1 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 30 11 2023 

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CU RSOS DE: CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIME NTACIÓN ALTERNA 

OBJETIVO DEL DES PLAZAMIENTO IPARA PRODUCIR HUE VOS SEMICRIOLLOS (73320176), BUENAS PRÁCTICAS AGR[COLAS (76130569), BÁSICO EN AGRICULTURA 

ECOLOGICA (72310253), PRODUCIR POLLOS SEMl·ORGANICOS (72310287) 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la programación 

establecida en los procesos forma tivo s del centro de forma ción 

Desarrollar acciones de formación Ti tulada y Comple mentaria (presencial y/ o 

virtual). de acuerdo con la dem and a de la ofer ta educativa y la programación 

establecida por el supervisor de contrato. 

AGENDA 

listado de asistencia 

Listado de asistencia 

ACTIVIDADES ( (Deb erá contener información detallada de las tareas a realizar día a dial 

RUTA 1: 20,27 DE NOVIEMBRE DE 2023 

Desplazamientos ruta de ida y regreso: Apartadó • Resguardo lndi¡¡ena Caiman Nuevo (Secto r Alto) Turbo - Apa rta dó 

M ed io de transporte: Terrestre 

Actividades a ejecutar: Impartir formacion complementaria en los cursos de CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN ALTERNA PARA PRODUCIR 

HUEVOS SEMICRIOLLOS ID 73320176 

Desplazamientos Internos: N/A 

RUTA 2: 7,14,21,28 DE NOVIEMBRE DE 2023 

Desplazamientos ruta de ida y regreso: Apartadó Vereda Belencito (El éerro Arriba) Carepa • Apartadó 

Medio de transporte: Terrestre 

Actividades a ejecutar: Impartir formacion complementa r ia en los cursos de BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS ID 76130569 

Desplazamientos Internos: N/A 

RUTA 3: 1,8,15,22,29 DE NOVIEMBRE DE 2023 

Desplazamientos ruta de ida y regreso : Apartadó • Vereda Sa n Pablo (Turbo) Apartadó 

Medio de transporte: Terrestre 

Actividades a ejecutar: Impartir formacion comple m entaria en los cu rsos de BÁSICO EN AG RICULTURA ECOLDGICA ID 72310253 

Desplazamientos Internos: N/A 

RUTA 4: 2,9, 16,23,30 DE NOVIEM BRE DE 2023 

Desplazamientos ruta de ida y regreso : Apartadó - Res¡¡uardo indi¡¡ena Jurado Arriba (Chigorodó) • Aparatadó 

Medio de transporte: Terrestre 

Actividad es a ejecutar: Impartir formacion complementa ria en los cu r sos de BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS ID 76130569 

= RUTAS: 3,10,17,24 DE NOVIEMBRE DE 2023 

Des plazamientos ruta de ida y regreso: Apa rtadó • Vereda Ahuya mita (Nueva Antioqui a Arriba) Turbo· Apartadó 

Medio de tran sporte: Terrestre 

Act ividad es a ejecutar: Impartir formacion coinplementaria en los cursos de PRODUCIR POLLOS SEMI-ORGANICOS ID 72310287 

Desplazamientos Inte rnos: N/A 

FIRMAS 

Nombres V Apellidos: GUSTAVO ADOLFO 

CASTAÑO ESTRADA 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO: 

Wb fu tlqstf>w S:.. 
Nombres y Apellidos: AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX 

CONTRATISTA: ····-~ 
Cargo: SUBDIRECTOR (E) cargo: COORDINADOR A ACADEMICA Nombres y Apellidos : ROGELIO ALEXANDER 

OROZCO GALLEGO 

GTH.f.090 V.03 



• SENA 

7A' FORMATO INFORME LEGALIZACIÓN DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: APARTADÓ 01 DE DICIEMBRE DE 2023 

PRESENTADO A: Gustavo Adolfo Castaño Estrada, subdirector(E} 

ORDEN DE VIAJE No 161323 FECHA DE INICIO FECHA DE FINALIZACIÓN: 

01 /11 /2023 30/1 1/2023 
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 
DESPLAZAMIENTO: Antioquia APARTADO - RESGUARDO 
APARTADÓ - RESGUARDO Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario INDIGENA CAIMAN NUEVO (SECTOR 
INDIGENA CAIMAN NUEVO 

y Turístico ALTO), VEREDA SAN PABLO, 
(SECTOR AL TO), VEREDA SAN VEREDA AHUYAMITA (NUEVA 
PABLO, VEREDA AHUYAMITA ANTIOQUIA ARRIBA) - TURBO, 
(NUEVA ANTIOQUIA ARRIBA) - VEREDA BELENCITO (EL CERRO 
TURBO, VEREDA BELENCITO (EL ARRIBA) - CAREPA, RESGUARDO 
CERRO ARRIBA) - CAREPA, INDIGENA JURADO ARRIBA -
RESGUARDO INDIGENA JURADO CH IGORODO 
ARRIBA - CHIGORODO 
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN 
ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS (73320176), BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS (76130569), BÁSICO EN 
AGRICULTURA ECOLOGICA (72310253), PRODUCIR POLLOS SEMI-ORGANICOS (72310287) 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

- REALIZAR MANEJO SANITARIO EN EXPLOTACIÓN AVIAR SEGÚN PLAN SANITARIO Y ESQUEMA DE BIOSEGURIDAD. 

RESULTADOS: 

- EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS 
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. 

EVIDENCIAS O SOPORTES 
1. Listado de Asistencia 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Continuar con el desarrollo de la formación ROGELIO ALEXANDER OROZCO DICIEMBRE 

GALLEGO 

CONCLUSIONES 
DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO á?,i,• Ll 

-¡z~ . 
7 j/ 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA 

Coordinador Académico AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX ~\..J\-.~ft"~~ l 

GTH-F-087 V.01 



C} SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
• f q q Q 7~ COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL 

''"' ·· _· . . EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS 

Codigo Regional : 05 

CIUDAD/ MUNICIPIO - FECHA: APARTADÓ, 01 DE DICIEMBRE DE 2023 Codigo Centro : 950410 
·---------------------------------------------------

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO Fecha de elaboración: 01 DE DICIEMBRE DE 2023 
·---------------------------------------------------

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: _ _7-g~~~-~:?_~.?.._________________________________ 73320176 . 76130569. 72310253 -
ID Proceso: 72310287 

En desarrol lo de la comisión No. --------~-~!:~-~~------· durante los dias -------~!:-~-~-~!,)_ ______ del mes de ----~~~!~-~!!~~---- de ------~-~~~-----· se informa que en los tramos detal lados a 
continuación, fue necesario uti lizar transporte informa l sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio: 

MEDIO DE TRANSPORTE 
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO VALOR PAGADO 

EMPLEADO 

20 27 DE NOVIEMBRE DE 
' 

2023 
APARTADO - RESGUARDO INDIGENA CAIMAN NUEVO (TURBO)· APARTADO BUSETA Y CHIVERO $ 95.000 

7 14 21 28 DE NOVIEMBRE 
' ' ' DE 

2023 
APARTADO · VDA BELENCITO EL CERRO (CAREPA)- APARTADO BUSETA Y CHIVERO $ 126.000 

1815 22 29 DE 
NO;l~M~R; DE 

2023 
APARTADO - VDA SAN PABLO (TURBO) - APARTADO BUSETA Y CHIVERO $ 142.000 

2 9 16 23 30 DE 
NO;l~M~R; DE 

2023 
APARTADO - RESGUARDO INDIGENA JURADO ARR IBA (CH IGORODO) - APARTADO BUSETA Y CHIVERO $ 140.000 

3 10 17 24 DE NOVIEMBRE 
' ' ' DE 

2023 
APARTADO - VEREDA AHUYAM ITA NUEVA ANTIOQUIA (TURBO) - APARTADO BUSETA Y CHIVERO $ 137.000 

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA El GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 640.000 

'-

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a caba lidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente 

pagado al prestador del servicio de transporte informal. 

Este formato aplica u11icame11te para j ustificar gastos de transporte en aquellos sitios donde 110 se cue11ta con transporte formal. 

1 Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gast o 1 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Nombre completo : -~_C?_§~_~(Q_~~!_~~~~~-~_<?-~Q?_~~ GALLEGO Nombre completo: -~_1g~-~~~-~-~~-~~~-"!:~-~~~-~':_l~_l:J~------ Nombre completo: -~-~~-~~-~~~~?-~~?-~~~-~~-~9--~~!-~~-~~---

Firma : • Firma: !\d~ \U'(¡""~\~ e_p__, Firma: 
. ~ C.,go, _C~~~!i~~~~~~-~-i.n:1]¡!l,. __ L_C!_______ Cargo: _Subd irector (E) ___________________________ _ 

~ - ------------------------------------------- ~----------------------------------------------

GRF-F-076 V.01 



OBJETIVO (S) 

No. NOMBRES Y APELLIDOS 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 

No, DOCUMENTO 

ouo368021 

3?4b924| 

SENA 

leon torer toAOAOD1o 

OTRO ¿CUAL? 

DEL DÍA 

DEPENDENCIA 

EMPRESA 

DEL MES DE 

GD-F-007 V04 

CORREO ELECTRÓNICO 

DEL AÑO 2023 

TELÉFONOIEXT.SENA 

B223663RG 

bi2u3o6 19 

32o652181 
rtarly ymt&GORatlche 52170fs? 
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31OHO23Z96| 

B2os19)3U2 

GRABACION AUTORZA, 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

hormcaa 
ewis 

|taren . 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
sequridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ledisa 



OBJETIVO (S) 

2 

No 

1 

3 

4 

6 

7 

8 

10 

11 
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13 

14 

15 

NOMBRES Y APELLIDOS 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- DEL DÍA 
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No. DOCUMENTO 
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SENA 

PLANTA 
cONTRATISTA TRO ¿CUAL?| 

DEPENDENCIA 
EMPRESA 

DEL MES DE 

GD-F-007 V04 
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CORREO ELECTRÓNICco 

DEL AÑO 2023 

TELÉFONOIEXT.SENA 

AUTORIZA GRABACION 
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B20 26868 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

maa Red 
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B27 8Lç0511 
31216+4ZS 

B13669 4se 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comprometea garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente eh 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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DEPENDENCIAI 
EMPRESA CORREO ELECTRÓNICO 

GD-F-007 V04 
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FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento corespondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- DEL DÍA 
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No, DOCUMENTO 
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SENA 

PLANTA 
cONTRATISTA 

OTRO ;CUAL7 O 

23 

DEPENDENCIA 
EMPRESA 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

39257599 82oN2/ 
223L42e%5Elawe 



OBJETIVO (s) 

No NOMBRES Y APELLIDOS 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- OS 
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Dd acuerdo con LLey(1531 de 2012, Protección dé Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Se compromete d gerantji~ar l� 
seguridady proteción �e los datos personales que se encuentran almacenados en,éste documento, y les darå el tratamiento correspondiente eD 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

DEL DÍA 
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No. DOCUMENTO 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

Nadys R �stn bontul h1242296 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DELACTA No- DEL DÍA 

AnSe YaceN \eon esa1026oa6z49 
yocorson Daid sáathi 1012183462 
Bonald david sierra 

Lmpar tiyfojmaclon Com plemanlarta en Bllos de engorde t 2421025 en IE. la taz Aeldo 

Caylos cas 

oSneider medina He 

Braign 

dciso A Res toRs 
Dornan oiom 

ereo 

No, DOCUMENTO 

Nohem ne Machado t1ot392 Tog 
ytsa fernanda Cogollo D32LSOLO6 

Olkendry fabiant o..1.102.649. 3H 

SENA 

LANTA 

cONTRATISTA OTRO ¿CUAL? 

21 

DEPENDENCIA 
EMPRESA 

DEL MES DE aYO DEL AÑO 2023 

GD-F-007 VO4 

CORREO ELECTRÓNIGO 

Me44 Meelg 

TELÉFONOIEXT.SENA 

3z453644ol 

321 S79 86 57 

912355u150 
37743 6875 

322G6B 
320 232592 

30727134 
Bohqo341s 

AUTORIZA GRABACIÓN 

32064q4o6o 

3206312942 

3(LAS +22 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comprometea garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

GD-F-007 Vo4 
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DEPENDENCIA 
EMPRESA 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CORREO ELECTRÓNICO TELEFONO/EXT.SENA 
FIRMA O PARTICIPACION 

VIRTUAL 

1 ober Ands (orddo 10321966To 
lhWeire eie falo 7002 43A3| 

lpabis_lov¢z 
AeisNunilaa Hgamez Ho4s so1 

20 Ora2ko 6 0813532| 

ooeranes 31393824 evkass 
Pehneinapbolgu@znaihdn 21/ t6co45 

18 

3uZAuhh| 371252S ah_ 
arensecu@Emal.com31454 4015 Act n.A 

23 

25 

26 

8 

29 

31 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
Cumplimiento de lo establecido legalmente. 

GD-F-007 VO04 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
Cumplimiento de lo establecido legalmente. 

GD-F-007 VO04 



OBJETIVO (S) 

No. 

Tmetr foTMa. lch Comgemeftavia 
NOMBRES Y APELLIDOS 

8 

3 lCaym Tec322923q 

6yoria Cdrad o 

Moestcfoni 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 

+ylieth Peyes Honancee 10olb192 

bo Ja Cano g4 308663 

BolanoS 

4Teyele 
hsudy Jun. 

No. DOCUMENTO 

mrca do 

BOG6183 
81035OL8 
oo1439 

SENA 

R0 ¿CUAL? 

DEL DÍA 

|OTRO 
en olos de engpre TD433Anda El Encao-(re�a 

DEPENDENCIA 
EMPRESA 

DEL MES DE OCurec 

GD-F-007 V04 

AÑO 2022 

cORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA 

Blu886q4E 
32260623s9 
23LLBL 

B/O SO792c 
s44546G6FE 

3206352883 
32064) 18I2 

312u032LQu 

AUTORIZA 

B178blio 

GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

3120606265| 

Kar 

VIRTUAL 

ylieth 

esteparn 

n3�saSGo6s XsnaB! 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comprormete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de establecido legalmente. 
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OBJETIVO (S) 

No NOMBRES Y APELLIDOS 

ibedac 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 
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No, DOCUMENTO 
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oTRO ¿CUAL?| 

DEL DÍA 
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EMPRESA 

DEL MES DE 

GD-F-007 VO4 

CORREO ELECTRÓNICO 

DEL AÑO 2023 

TELÉFONOIEXT.SENA 

32TW3683 

8Y22193-&d 
B228S89%)6 

3z161952y 
B/62234 

B2o7/393 
322548 1292 

313305249 
Blu5244196 

3yo6988029 

AUTORIZA GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

cla vibe/ 

Yartdys 

RoSmYQ 
|Fanso 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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NOMBRES Y APELLIDOS 

Manwel trwillo 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- DEL DÍA 

Imeutr tormoctoh toneemalaa en Blos de eroide D 26+913 en San lose 

502 boneld be2 o230a3as| 

orrea 

No, DOCUMENTO 
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IZUBo28 

3 u3\44 

7436 14 
39.4RsUL 

Sam atse mendod lto2?498q3 

SENA 

PLANTA 
cONTRATISTA 

OTRO ;CUAL7 O 

23 

DEPENDENCIA 
EMPRESA 

DEL MES DE 

GD-F-007 V04 

Noy DEL AÑO 2022 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONOJEXT.SENA 

62)3i65eg3la 

AUTORIZA GRABACIÔN ARfato 

5136535504 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

3i12oUba Haric 

VIRTUAL 

B1Gas 
B13 65453lo nela 

arCorrce 

RBssS Sadss\allk 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

39257599 82oN2/ 
223L42e%5Elawe 



DEL DIA REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- DEL MES DE My?QDEL AÑO 2023 
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FIRMA O PARTICIPACIÓN DEPENDENCIA 
EMPRESA 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONOIEXT.SENA 
VIRTUAL 

slenia famit 
CndeJolelz hedsalhiku a32/77516 

3216/78I93 
3zl6178(93 unde padaha. 
8716078tus ELEC 
31361133 ged da 
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Ne roria poradp I-olas u29¥L 
pieo Fenuandez f8 l6621k 

esiLaGon2alez - ateeatbo 
Nuxen caldeNO 1o2Q59cd 
Nanifo Nasas Hesimdoo23n7oaSAL 

reid lerea yaleneiahszis6ot66 | 
MALKa Hauel BellOllo219923 

Blo314 T+26 Ae(F1_ 
322 20 8Tgico 
B2246uzhla ¥esicat M 
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Raua33 Hoaty 
B146ot1418| H.| 
3580t1721 MaiKo B. 

10 

14 Maio kere loPE iot9s3163| 31 Zso4813 ayloj P. 
ailrkafias2e3mailuo34138L01 Jalc 7 ldailer Mguel Ta?ia 1o+5414 833 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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3uZAuhh| 371252S ah_ 
arensecu@Emal.com31454 4015 Act n.A 
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25 

26 
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29 

31 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
Cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 
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FIRMA O PARTICIPACIÓN 
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VIRTUAL 
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BI6528 S8Y2 Jeanaf 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Se compromete a garantizar la 
sequridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comprometea garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

falbioni 



No 

1¬6 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

2 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

NOMBRES Y APELLIDOS 

AndyesRLiPs 
YOner LOPee 

No, DOCUMENTO 

PLANTA 
|CONTRATISTE oTRO ¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 

GD-F-007 V04 

TELÉFONOIEXT.SENA 

AUTORIZA 

372 bo094s1 
a234s5334 

SRABACION 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012. Protección' de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 

seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
Cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridady protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
Cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS – MES DE NOVIEMBRE 

ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO 

  

  

 



 

 

 

 

 

  

 



Reporte Compromiso Presupuesta! de Gasto 
Comprobante 

Usuario Sol:ntanlt:: 

Unidad ó Subu111dad 
E¡ecutora Solic,tante. 

Fecha y Hora Si51mna 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO 

Con base en el CDP No: 5723 de fecha 2023-01-30. Se hizo el registro presupuesta! con el siguiente detalle 

Número: 287323 Fecha Registro: 2023-11-24 Unidad I Subunidad Ejecutora: 

Vigencia Presupuesta! Actual Estado: Generado 
--

MHnrendon 

36-02-00-005-
950410 

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ 

COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 
TURISTICO-ANTIOQUIA 

2023-11 -24-9:19 p.m. 

36-02-00-005-9504 10 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 
TURISTICO-ANTIOQUIA 

Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 
---

0,00 

Valor Inicial: 395.000,00 Valor Total Operaciones: r 0,00 Valor Actual: 395.000,00 Saldo X Obligar: 395.000,00 

TERCERO ORIGINAL 

Identifi cación: Cédula de 
70813532 Razón Social : ROGELIO ALEXANDER OROZCO GALLEGO Medio de Pago: Abono en cuenta Ci udadanía 

CUENTA BANCARIA 

Número : 070102704301 Banco: BANCOOMEVA Tipo : Ahorro 1 Estado: Activa 

ORDENADOR DEL GASTO 

Identificación : 15349978 Nombre : GUSTAVO ADOLFO CASTAÑO ESTRADA Cargo: 
SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA 

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE 

ldentrficación: 1 
Fecha de Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 179423 Número: COM 179423 Tipo: OTROS 1 Fecha: 2023-11-24 Registro: Com isión: 

' 
ITEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO 

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. ' ' C-3602-1300-7-0-3602031-02 
ADQU ISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS - SERVICIO DE 

95041 O COMPLEJO FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN 
TECN OLÓGICO COMPETENCIAS PARA LA 

VALOR AGROINDUSTRIAL INSER CIÓN LABORAL - SERVICIO Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR 
PECUARIO Y TURISTICO - DE ORIENTACIÓN OCUPACIONAL, OPERACIÓN 

ANTIOQUIA FORMACIÓN Y EMPRENDIMI ENTO 
PARA POBLACIÓN DESPLAZADA 
POR LA VIOLENCIA A NIVEL 
NACIONAL 

395.000 ,00 0,00 
---- --- ~ ---
Total: 395.000,00 0,00 395.000,00 395.000,00 

Objeto: SOLICITUD DE COMISION N° 179423-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA ID 73320176-761 3056!>-72310287-7331 0253, APDO-RESGUARDO INDIGENA CAIMAN NUEVO SECTOR ALTO-SAN PABLO­
AHULLAMITA-TURBO-VDA BELENCITO-CAREPA-RESGUARDO INDIGENDA JURADO ARRIBA-CHIGORODO-APD 

PLAN DE PAGOS 

DEPENDENCIA DE AFECTACtON DE PAC 
1 

POSICION DEL CATALOGO DE PAC 
1 

FECHA 
1 

VALOR A PAGAR 1 
SALDO POR OBLIGAR 1 LINEA DE PAGO 

36-02-00-005-950410 
!
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 13-8 

I
CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 12023-1 1-24 

1 
395.000,00 1 395.000,00 1 NINGUNO 

PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF 
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Solicitud de Comisión No. 

Tipo de Comisión 

Transporte por Vla 

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País 

Usuario que Genera Reporte: 

Unidad ó Subunidad que Genera 
Reporte: 

MHgcastano 

36-02-00-005-
950410 

(J.. P · 28 1 3'-3 
7-M-rvo.J 2....3 

GUSTAVO ADOLFO CASTANO 
ESTRADA 

COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 
TU RISTICO-ANTIOQU IA 

Comisión Servicio al Interior del Pals - Tramite - Inicial 

179423 
Fecha Solicitud 2023-11 -24 Estado de la Comisión 

Autorizada Unidad Ejecutora o Subunldad -36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA ' 

Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-11-24 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO 

Terrestre Área u Oficina FORMACION Tipo de trilmite Inicial Comisión Inicial 

CDP de viáticos 

Consecutivo COP 5723 Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLÓGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA 

Rubro Presupuesta! de Viaticos 

Tipo y Núnwro,de • FHh■ lnlolal ,, Fo-.flnal ,,Opto. / ,Uunlolpi1>,, .. 0pto.,/.Mu-plo ·,·•,;,;¡¡;;¡¡-,Nbmtire "'"';Cargo Estado Documento Comisibn Comisión Otlgen Destino 

"' 

2023-12-01 2023-12-14 
A.NTIOQUIA I 

ANTIOOUIA / TURBO 
APARTADO 

ROGELIO CONTRATIS 
ALEXANDER 

CC: 70813532 TA 
Autorizada OROZCO INSTRUCTO 

GALLEGO R 

2023-12-14 2023-1 2-14 
ANTIOOUIAI 

ANTIOQUIA I TURBO APARTADO 

Rubro Presupuastal de Gastos de Viaje 

N'•. ,,,, "-mocta ~~. "''" .-. • . ,,,,,, .. Valor VtMiao , Olllmo tlla • T'otiildlri Olas Comisión 
liquidación Diario 

13 4.096.830,00 0,00 

13 No o 

. 
o No o 

Totales Sol icitud de Comisión 

OBJETO DE LA COMISIÓN 

C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS -
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA 
LA INSERCIÓN LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACIÓN OCUPACIONAL. 
FORMACIÓN Y EMPRENDIMIENTO PARA POBLACIÓN DESPLAZADA POR 
LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL 

.. ,Volor Tata! ,ValorGutoa Valor total• Objeto de ta Comisión por Teruro 
VIMicos do Vloje pagar 

IMPARTIR FORMACION 
COMPLEMENTARIA ID 73320176-
7613056!1-72310287-73310253, 
APDO-RESGUARDO INDIGENA 

0,00 395.000,00 395.000.00 
CAIMAN NUEVO SECTOR AL TO-SAN 
PABLO-AHULLAMITA-TURBO-VDA 
BELENCITO-CAREPA-RESGUARDO 
INDIGENDA JURADO ARRIBA-
CHIGORODO--APOO, 4-1 1-5-12-13-14-
6-7-1 DIC 23 

0,00 395.000,00 395.000,00 

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA ID 73320176-76130569-72310267-73310253, APDO-RESGUARDO INDIGENA CAIMAN NUEVO SECTOR ALTO-SAN PABLO-AHULLAMITA-TURBO-VDA BELENCITO-CAREPA-RESGUARDO INDIGENDA JURADO ARRIBA­
CHIGORODO-APDO, 4-11-5-12-13-14-6-7-1 DIC 23 

CREDITO PUBLICO 

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES 
Localizaclon: BOGOTA o.e. 
Hora de firma: 2023/1 1124 14:35:36 -05:00 

ORDENADOR DEL GASTO 

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1 .999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad , integridad y no repudiación. Los 
certi ficados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certi ficación digital Abierta de confianza. 
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ldenlificacion: 

Nombre: 

Verificado Por: 

15349978 

~ .... - ~ . ... 

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País , 

Usuario que Genera Reporte: 

Nombre : 

Unidad ó Subunidad que Genera 
Reporte: 

GUSTAVO ADOLFO CASTAÑO ESTRA(/A 

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO 

Cargo: 

Firma Responsable 

MHgcastano 

36-02-00-005-
950410 

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ Fecha Verificación : 24/11 /2023 14:25:33 

Firmado digitalmente por: 
Nombre: GUSTAVO ADOLFO CASTANO 
ESTRADA 
Cédula de ciudadanía: 15349978 

Nactón ~:,~~72o~~F2 ~s~fó';,~1
~~

0 

.L.. •• - • - -- ... .. 

GUSTAVO ADOLFO CASTANO 
ESTRADA 

COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 
TURISTICO-ANTIOQUIA 

SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA 

Página 2 de 2 
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certificados dioitales de firma del oresente documento se han emitido oor una entidad de certificaci ón dioita1 Abierta de confianza. • 



1 

• S ENA 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 14 DE NOVIEMBRE DE 2023 

NOMBRES V APELLIDOS IDENTIFICACIÓN : 

ROGELIO ALEXANDER OR02CO GALLEGO Tipo: e.e. No. 

COl.PCCNTR 
FECHA 

CONTRATO No. AÑO 2023 VENCIMIENTO DEL 15 12 
.4673122 

CONTRATO 

-yrt_¡,7-3 
Versión : 03 

Código : 

GTH-F-090 

70813532 

2023 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la formación profesional complementaria en las redes 

OBJETO CONTRACTUAL: de conocimiento en el programa de atención a población victimas y grupos étnicos en urabá, moda lidad presencial en el complejo 

tecnológico agroindustria l, pecuario y turístico 

DIRECCIÓN GENERAL/ 
Antioquia 

DEPENDENCIA/ Complejo Tecnológico Agroindu strial, Pecuario y 

REGIONAL CENTRO Turístico 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GUSTAVO ADO LFO CASTAÑO ESTRADA 

GASTO (de la Movilización) 
CARGO SUBDIRECTOR (E) 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX CARGO COORDINADORA ACADEMICA 

DEL CONTRATO 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA 
APARTADÓ - RESGUARDO INDIGENA CAIMAN NUEVO (SECTOR ALTO), VEREDA SAN PABLO, VEREDA AHUYAMITA (NUEVA ANTIOQUIA 

ARRIBA) -TURBO, VEREDA BELENCITO (EL CERRO ARRIBA) - CAREPA, RESGUARDO INDIGENA JURADO ARRIBA - CHIGORODO 

DIRECCIÓN GENERAL/ 
ANTIOQU IA 

DEPENDENCIA/ Complejo Tecnológico Agroindustrial , Pecuario y 
REGIONAL CENTRO Turístico 

APARTADÓ • RESGUARDO INDIGENA CAIMAN 

NUEVO (SECTOR ALTO), VEREDA SAN PABLO, 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O VEREDA AHUYAMITA (NUEVA ANTIOQUIA ENTIDAD O 
ADM INISTRACIÓN MUNICIPAL 

CIUDAD/PAIS ARRIBA)· TURBO, VEREDA BELENCITO (EL CERRO 
CONTACTO 

EMPRESA: 
ARRIBA)· CAREPA, RESGUARDO IN OIGE NA 

JURADO ARRIBA - CHIGORODO 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 
1 12 2023 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 14 12 2023 

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE: CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN ALTERNA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS (73320176), BUENAS PRÁCTICAS AGR ÍCOLAS (76 130569), BÁSICO EN AGRICULTU RA 

ECOLOGICA (72310253), PRODUCIR POLLOS SEMI-ORGANICOS (72310287) 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1 
Desarrollar las actividades contractua les de acuerdo con la programación 

establecida en los procesos formativos del centro de formación 
Listado de asistencia 

Desarrollar acciones de formación Titu lada y Complementaria (presencial y/o 

2 vi rtua l), de acuerdo con la demanda de la oferta educativa y la programación Listado de asistencia 
establecida por el supervisor de contrato. 

AGENDA 

ACTIVIDADES ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día) 

DIA: 4,11 DE DICIEMBRE DE 2023 

Desplazamientos ruta de ida y regreso: Apartadó - Resguardo Indígena Caiman Nuevo (Sector Alto) Turbo - Apa rtad ó 

Medio de transporte : Terrestre 

Act ividades a ejecutar: Impartir formacion complementaria en los cursos de CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN ALTERNA PARA PRODUCIR 

HUEVOS SEMICRIOLLOS ID 73320176 

Desplazamientos Internos: N/A 

DIA: 5,12,13,14 DE DICIEMBRE DE 2023 

Desplazamientos ruta de ida y regreso : Apartadó - Vereda Bel encito (El Cerro Arriba) Carepa - Apa rtadó 

Medio de transporte : Terrestre 

Actividades a ejecutar: Im parti r formacion complementaria en los cursos de BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS ID 76130569 

Desplazamientos Internos : N/A 

DIA: 6 DE DICIEMBRE DE 2023 

Desplazamientos ruta de ida y regreso: Apar tadó - Vereda San Pablo (Tu rbo ) - Apartadó 

Medio de transporte : Terrestre 

Actividades a ejecutar: Impartir formacion complementaria en los cursos de BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA ID 72310253 

Desplazamientos Internos: N/A 

DIA: 7 DE DICIEMBRE DE 2023 

Desplazamientos ruta de ida y regreso: Apa rtadó - Resguardo indígena Jurado Arr iba (Chigorodó) - Aparatadó 

Medio de transporte : Terrestre 

Actividades a ejecutar: Impartir formacion complementaria en los cursos de BUENAS PRÁCTI CAS AGR ÍCOLAS ID 76130569 

Desolazamientos Internos: N/ A 

DIA: 1 DE DICIEMBRE DE 2023 

Desplaza mientos ruta de ida y regreso : Apartadó - Vereda Ahuyamita (Nueva Antioquia Arriba) Turbo - Apartad ó 

Medio de transporte : Terrestre 
Actividades a ejecutar: Im partir formacion complementaria en los cursos de PRODUCIR POLLOS SEMI-ORGANICOS ID 72310287 

Desplazamientos Internos: N/A 

/\ FIRMAS 

FIRMA ORDEl'JADOR DE GASTO/ : • \_ FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO: FIRMA DEL CONTRATISTA: 

~ 1\. - ~ \JC\ L~ PJ:th""kü.s, 4;ip -
Nombres y Apellidos : AIDA LUZ BALLESTEROS CHA U X Nombres y Apellidos : GUSTAVO ADOLFO 

CASTAÑO ESTRADA 

Cargo: SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA Nombres y Apellidos : ROGELIO ALEXANDER 

OROZCO GALLEGO 

GTH-F-090 V.03 
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