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1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Objeto del Contrato:

Plazo de Ejecucidn:

202300858 Fecha de C.D.P. 06/03/2023

202302273 Fecha del R.P. 27/03/2023

S 219.135.000.00

Valor del Contrato

Fecha de inicto del contrato Fecha de reinicio
27/03/2023

2. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (segiin se establezcan en el Contrato)

Aseguradora No de P6liza Amparos

65-46-101035883 Calidad del servicio 27/03/2023 30/04/2024

65-46-101035883 Cumplimiento 27/03/2023 30/04/2024

Anticipo

Pago anticipado

65-46-101035883 Salaries y prestaciones 27/03/2023 31/12/2026

Otros

rsotocn

Gobcmacidn del Atlintico

OOO0
atlantico.gov.co

Seguros del 
estado

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS

Actualizacidn de 
Pdliza (En caso 

que aplique)

Calidad y correcto 
funcionamiento de los bienes 

y equipos suministrados

Responsabilidad Civil 
Extracontractual

Fecha de 
Suspensidn del contrato

FECHA DE 
APROBACION

Hasta 
(yyyy-mm- 

dd)

> atencionalciudadano@atlanrko^ov.co
• (57)(5) 330 7103
* Calle 40 carreras 4$ y 46 / Barranquilla • Colombia 

tinea Cratuita: 01 8000 915 307

komec

_______ Vigencia 
Desde 

(yyyy-mm- 
dd)

Numero de Certificacidn de 
Disponibilidad Presupuestal (C.D.P) 
Numero de Registro Presupuestal 
(R.P.)

Informe de Supervision No: 
Contrato No:

Seguros del 
estado 

Seguros del 
estado

Contratista:__________
Identificacidn:________
Tipo de Contrato:_____
Nombre del Supervisor:

5________
202301554

S____________
s________
s________
$ 219.135.000.00

Chapman Wilches SAS._____________________________________________
802.022.539-1_____________________________________________________
Contrato de prestacibn de servicios_____________________________________
CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA_____________ ______ _______________
PRESTACION DE SERVICIOS PARA ASESORlA JURlDICA ESPECIAL 
INTEGRAL EN DERECHO LABORAL. ADMINISTRATIVO Y EN ASUNTOS 
PENSIONALES PARA LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO._________
El plazo para la ejecucidn del contrato sera hasta treintayuno (31) de diciembre de 
2023, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecucidn del articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Contrato 
Inicial 
Adicidn 1 
Adicidn 2 
Adicion 3 
Total

Fecha de terminacibn deT 
________ contrato_______  

31/12/2023

Nn:89Q10’D06.1
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3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO (*)

DESCRIPClON VALOR

4. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

A.3.

A.4.

4.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACClON CORRESPOND1ENTES AL PERIODO DEL 27 DE JULIO 
DEL 2023 AL 26 DE AGOSTO DEL 2023.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con cada una de las 
obligactones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacidn se desagregan a continuacidn y asl mismo se 
detallan las evidencias o soportes, con Io cual se verified el cumplimiento a satlsfaccldn de la obligacidn establecida:

Gobemacion del Atlantico
OOQG
atlantico.gov.co

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS

Se elaboraron los conceptos solicltados, que se 
Telacionan en detalle en el informe de qestidn.

• FECHADE 
APROBACION

Atlantico 
para la Cente

-atendonakiudadano@atlantico.govxo
• (57)(5) 330 7103
• Calle 40 Carreras 45 y 461 Barranquilla - Colombia

Linea Gratuita: 01 8000 915 307

icontec

% 
%

A.8. Acompanamlento (rente al manejo y buen relacionamiento con 
las organizaclones sindicales de los funclonarlos de la entidad, as! 
como en el manejo de la vtgencia y cumplimiento de los pactos y/o 
convenciones colectivas suscritos con dichos sindicatos.________
A. 9. Elaboration de conceptos sobre los temas antes advertidos y
aslstencla a las reuniones para la ampliacidn de estos.____________________________________________________
B. Asesoria integral a la Subsecretaria de Talento Humano de la Gobernacidn del Departamento del Atldntico en asuntos 
jurldicos relacionados con la gestidn pensional de Fondo Territorial de Pensiones. 

Valor del Contrato Inicial_________
Adicldn No, 1___________________
Adtcidn No. 2___________________
Adicidn No. 3___________________
Valor Total del contrato__________
Porcentaje del Anticipo__________
Porcentaje del Pago anticipado
Valor Amortlzado del Anticipo_____
Valor Ejecutado del Contrato______
Valor porejecutar_______________
Valor a pagar en el presente Informe 
No. Factura o Cuenta de Cobro

$219.135.000.00
$____________
S____________
s________
S 219.135.000.00
$____________
S____________
$___________
S 109.567.500 
$ 109.567.500 
$21.913.500,00 
9966

Se realizd el acompariamiento a la Subsecretaria 
de Talento Humano en Io concemiente en materia 
de Derecho administrativo, laboral y Seguridad 
social.__________________________________
Fueron analizadas y se remitieron comentarios y 
observaciones en relacidn con los actos 
administrativos que se telacionan en el punto B.3. 
No se emitieron conceptos en este periodo en 
relaciOn con el adelantamiento de procesos 
disciplinarios y fueros de estabilidad laboral 
refdrzada._______________________________
En el periodo objeto de informe no se emitieron 
conceptos sobre nocidn y clasificacidn de los 
empleos.________________________________
No se solicitaron conceptos frente a mecanismos 
de ingreso y ascenso en empleos publicos.______
No se solicitaron asesorias frente a derechos de 
peticidn presentados a la institucidn.___________
No se solicitaron consultas frente al tema de No se 
solicitaron asesorias frente al tema de vigencia y 
cumplimiento de los pactos y/o convenciones 
colectivas_______________________________
No se solicitaron asesorias frente al tema de 
vigencia y cumplimiento de los pactos y/o 
convenciones colectivas

ATLANTICO

_____________________ Detalle de las Actividades Realizadas- • 
Obligacidn | Producto

A. Asesoria integral a la Subsecretaria de Talento Humano de la Gobernacidn del Departamento del Atlantico en asuntos 
jurldicos y de alta gerencia relacionados con derecho laboral y administrativo,_________________________________
A.1. Acompariamiento a la Subsecretaria de Talento Humano en 
Io concemiente en materia de Derecho administrativo, laboral y 
Seguridad social.

NR: 890.102.006-1
GMisoPosutOCTOOi

SC-CER527JJ1 C6dw> OANL 03-000

Asesoria en Io concemiente a: nocidn y clasificacidn de los 
empleos; situaciones administrativas, tales como: licencias, 
permisos, comisiones, encargos; y carrera administrativa.________
A.5. Asesorias sobre mecanismos de ingreso y ascenso en 
empleos publicos._________________________________________
A.6. Acompariamiento en relacion con los derechos de peticidn 
presentados a la institucidn en el campo objeto de esta propuesta, 
A.7. Absoiver las consultas que se presenten en seguimiento 
de los acuerdos colectivos a que se hublere llegado por parte de la 
Gobernacidn Departamental del Atldntico.

A.2. Apoyo en la revisldn de actos administrativos y demas 
documentos que tengan relacfdn con derecho laboral, seguridad 
social y administrativo._____________________________________

Asesoria en el adelantamiento de procesos disciplinarios y 
fueros de estabilidad laboral reforzada.
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Fecha de envio Detalle

Revision Resolucion 1 bono

1
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5. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato.

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SUPERVISION.

Y todas las demSs obligaciones del contrato establecidas en los Estudios Previos, Anexos, y el Manual de Contratacion.

B.1. Absolver consultas relacionadas con la gestion del pasivo 
pensional de la entidad territorial y de aquellas entidades cuyo 
pasivo pensional fue asumido por la Gobernacion del Atlantico.

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS

FECHA DE 
APROBACION

7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 
789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y 
demas normas concordantes).

Atlantico 
para la Genie 

riniM^nn-

Nir 890.102.006-1
Codigo Postal: 080003

SC-C6R6273S1 C6digoDANF: OS-«IO

• ateiicionakiudadano@aflanrico.gov.ra
• (57}(S) 3307103
• Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla • Colombia

tinea Gratuita: 01 8000 915 307

* GOSfRNACtON DEI
1 ATLANTICO

Gobernacion del Atlantico

atlantico.gov.co

B.4. Brindar recomendaciones a tener en cuenta frente a asuntos 
ju rid I cos relacionados con asuntos pensionales.________________
B.5. Apoyo en la elaboracion de conceptos sobre los temas antes 
advertidos y asistencia a las reuniones para la ampliacion de estos.

B.2. Acompahamiento a la Subsecretaria de Talento Humane en 
materia de gestion pensional.________________________________
B.3. Apoyo en la revision de actos administrativos relativos a gestion 
pensional (reconocimiento de bonos, cuotas partes pensionales, 
indemnizaciones sustitutivas, sustituciones pensionales, etc.).

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b) Conformacion, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la ejecucion del contrato.
c) Verificacibn del pago de Estampillas
d) Verificacibn de la vigencia de la garantfa exigida en el contrato.
e) Verificacibn y aprobacibn de los soportes necesarios para el pago.
f) Expedicibn de la certificacibn del recibo a satisfaccibn correspondiente al periodo descrito, de conformidad con el servicio 

recibido.
g) Tr^mite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Oficina de Contabilidad

No se solicitaron consultas relacionadas con la 
gestion del pasivo pensional de la entidad territorial 
y de aquellas entidades cuyo pasivo pensional fue 
asumido por la Gobernacion del Atlantico._______
No se solicitaron asesorias frente a la materia de 
gestion pensional-_________________________
Fueron analizadas y se remitieron comentarios 
y observaciones en relation con los actos 
administrativos 
relacionan:

3/08/2023 
pensional LUIS ALBERTO PORTO 
11/08/2023 Revision Resolucion 1 
sustitucibn pensional LILIANA AMANDA FLOREZ 
PURINS 
14/08/2023 Revision Resolucion 1 bono
pensional JULIO GARCIA ZAPATA 
15/08/2023 Revision Resolucion 1 bono
pensional VICENTE CAPUTO 
17/08/2023 Revisibn Resolucibn 1 bono
pensional MARIO CABALLERO PIZARRO 
18/08/2023 Revisibn Resolucibn 1 bono
pensional MARTHA AMAYA MANOTAS 
18/08/2023 Revisibn Resolucibn 1 bono
pensional ALFONSO LOPEZ ANCINEZ 
18/08/2023 Revisibn Resolucibn 1 bono
pensional CARMEN ACOSTA DE GUERRERO 
24/08/2023 Revisibn Resolucibn
sustitucibn pensional NOHEMI STAND 
24/08/2023 Revisibn Resolucibn
acrecimiento pensional JAVIER EVERSLEY 
No se solicitaron recomendaciones frente 
asuntos pensionales._______________________
Se elaboraron los conceptos solicitados, que se 
relacionan en detalle en el informe de gestion.

mailto:ateiicionakiudadano@aflanrico.gov.ra
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NIT. 890.102.006'1
Codigo Postat 050003

SC-CER627381 Codigo DANF. OH-OTO

Gobernacion del Atlantico
O O ©
atlantico.gov.co

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS

FIRMA DEL CONTRATISTA 
Identificacion: MIRNAWILCHES NAVARRO 
C.C. No. 22.476.798 expedida en Barranquilla 
Representante Legal Chapman Wilches S.A.S.

FECHA DE 
APROBACION

Atlantico 
para la Genre 

■ii—»

• arencionakiudadano@atl3nrico.gov.co
310 7103

♦ Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
LineaGratuitaiOl 8000915307

CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA quien actua en nombre y representacion del Departamento del Atlantico, en calidad de 
Supervisor, deja constancia que el contratista ejecutd a cabalidad el objeto del contrato conforme a Io senalado en el Estudio previo, 
y verified el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y 
riesgos laborales, informacibn que se puede constatar en la planilia , certification de pago correspondiente al periodo aqui 
relacionado.

Se firma en Barranquilla, a los (30) dia del mes de noviembre de 2023.

j FIRMA DEL SUPERVISOR | 
CONSTANZA MARTINEZ GUEVARjk

& C.C. 39.791.696 expedida en Usaquen

Det.
“fij ATLANTICO 4^

mailto:arencionakiudadano@atl3nrico.gov.co

