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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO Departamento de Cundinamarca
OFICINA ASESORA JUR!DKCA YDE Alcaldia Municipal de Sopé
CONTRATACION Documento Controlado

INFORME DE SUPERVISION ' .. Versién: 05
CONTRATO NO. DI-2023-0490 . Vigencia: 13-09-2022

Informefinal N~
' 'Penodo del ;nforme -
Fecha en que se rlnde el lnforme 30/ 11/2023

NFORMEGENERAL DEL CONTRATO o CONVENEO 5
Contratista .. YesicaViianaPerezPiNerez
Docimens.” T T S —

uan Carlos Mendoza Gomez N e
Cargo . Secretario De Despacho Secretarra de cultura

- S  PRESTACION. DE SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA Y
Objeto del contrato - PSICOLOGIA EMPRESARIAL EN LOS PROGRAMAS \_f PROCESOS DE LA
o _SECRETARIA DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE sopo

f Fecha de suscrlpclon contrato:_i__f_fi30/05/2023 R
:Fecha de inicio deE contrato ) 06/06/2023

T 202300978 o
Valor inicial del contrato $ 802700000
Valor adlc;on

N" Reglstro presupuestal

Plazo de gjecucion } 5 MESESY24DiAS CALENDARID.
Plazo deejecucion final -
Fecha de suspensaon

Fecha de reinicio B

OBJETIVO Verificar y analizar [a informacién suministrada por el contratista en el informe entregado el 30 de noviembre
~de 2023 al supervisor de contrato, con el fin de determinar el avance del cumplimiento del Objeto y las Obligaciones

Especificas del mismo con el apoyo las actividades de auditoria realizadas por el supervisor de contrato en el periodo
comprendido del 06 de noviembre al 30 de noviembre de 2023. '

DOCUMENTACION REC!BIDA:_ ‘

Para efectos de Ia Eabor de Auditoria, se recibio y reviso lo sngwente
+ Cuenta de cobro No. 6

« Informe de gestién en el periodo comprendldo del 06 de noviembre al 30 de noviembre de 2023.
+ Planilla de pago paraf'scales (EPS AFP-ARL)

PROCEDIMIENTO DE SUPERVIS!ON
bTorres - - ‘ _ )
Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sopé Cundinamarca
' Telefono: 5876644 — Fax. extension 624
www.sopo-cundinamarca.gov.co




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Republica de Colombia
ALCALDIA MUNICIPAL BE SOPO Departamento de Cundinamarca
OFICINA ASESORA JURISICA YDE Alcaldia Municipal de Sopo }
~ CONTRATACION Documento Controlado
INFORME DE SUPERVISION B . Version: 05
‘CONTRATO NO. DI-2023-0490 _ Vigencia: 13-09-2022
Se realizé la revisién respectiva a la documentacion recibida, ademas de anahs;s confrontado con las obligaciones
especificas enmarcadas en el contrato No. Di- 2023 0490
De acuerdo con fas obligaciones especificas, las actividades ejecutadas durante el periodo a evaluar fueron:
S oot . . OBSERVACION
: - “OBLIGACIONES = =~ ' .. . ACTVIDADES -~~~ = DEL .
: ® -« Eniregados en los folders de bienestar y en sus formatos correspond:'entes;::
'. ierre de ios casos y seguimiento de casos remitides, en la escuela Recrearte
:Realizar el acompafiamiento en psicologia y psn:ologla cierre ] i -
~empresarial de los programas y procesos de la secretaria al director de la escuela Fabian Cuelar. j_CUMPLE
' de cultura del municipio de sopd. Evidencias
L] 1 docx .
- ® +De manera presencial se.dictaron 2 reuniones transversales con salud sobre
- ) ’ rutas de- atencion a jévenes en el drea de danza y teafro » De manera:
"Realizar actividades come coordinadora de bienestar. gresencial ser dicts 1 reunién transversal con desarrollo social; sobre los -
psicelogia empresarial para el fortalegimiento de ios erecho.slde [asd.m:;ergs_en Ell grupo de dalnzas latinas « De manera. oyypLg
‘procesos de gestién administrativa,” misional, la red de presenaa’ s; ict t}po ghara fransversal con stalud da docent.es_r ’
bibliotecas Y de Ia escuela recrearte descentralizados como clerre de las rutas expuestas en la jornada pedagéglca‘_
E . 'Evidencias ’
= 2.doox ,
. ) ¢ - De manera presencxal se han firmado paz y salve a docentes que no tienen
‘Realizar acompafamiento vy atencién a los procesos de. compromisos con bienestar - Por medio de correo se presenté informe final )
_brientacién Psicolégica a usuarios y padres de familia de:  de MIAF — mesa infancia, adolescencia, y familia - De manera presencial se
.la Escuela de' Formacion Artistica, dejando evidencia a presents Ultimo informe en 14; infanciz y adolescencia a gobierno. Todo o CUMPLE
‘fravés del documente que permita wverificar el concerniente con politica publica fue entregado desde el drea de bienestar -
4 cumplsmlento de la obligacién sin perjuicio de la reserva | . i o
: que por Ley corresponda. ‘Evidencias
- = 3docx
. ® Se dictaron 2 reuniones transversales con salud sobre rutas de atencion a
g . jovenes en el drea de danza y teatro + De manera presencial se dictd 1,
“Brindar acompafiamiento y orientacién a. modo de grupos - reunidn transversal con desarrolio social; sobre los derechos de las mujeres:
focales, tendientes a la prevencién del consumo de' = & el grupo de danzas latinas » De manera presencial se dicté tipo charla ‘CUMPLE
.sustancias sicoactivas SPA, dirigidas a los usuarios - fransversal con salud a docentes descentra%lzadas como cuerre de las rutas:
. pertenecientes a la Escuela de Formacien Artistica, ., expuestaseniy Jarnada pedagégma
; ’ Evndenc:as
m 2.docx
PTorres
Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sopé Cundinamarca
-Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624
e www.sopo-cundinamarca.gov.co




b

- OBLIGACIONES

Brindar crientacién y apoyo con el proposito de prevenir
probleméticas sociales a los usuarios pertenecientes a Ja :

Escuela de Formacién Artistica del Municipio de Sopé.
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 OBSERVACION
_SUPERVISOR .

: ®.« De manera presencial se asistio al aitimo informe de! COMITE DE,

DISCAPACIDAD --De manera presencial se asistic al CIET| -comité
internacional de erradicacidn del frabajo infantil » Por correo del 4rea de
bienestar se entregd Gltimo informe de MEG-mujer equidad y geners y AM:

Adulto mayor « Por medio carreo se entregé ltimo informe de JUVENTUD «:

Por medic del correo se entregd informe de SALUD Y PROCURADURIA Se'
entrego a modo de correo Ias politicas publicas de MEG - AM - Discapacidad. cympLE
e inclusion » De manera presencial se han fimado paz y sélvo a docentes que.’ .

no tienen compromisos con bienestar = Por medio de comeo se presentd.

informe final de MIAF — mesa infancia, adolescencia, y familia « De manera;
-presencial se presentd uitlmo informe en IA; infancia y adolescencia a:

gobierno

- Evidencias

-Reahzar acompanamlento n las

das pedagégxcas,

. 5doex :

que cohvoque ig secretaria enfocada a fa prevencion de

problemidticas, como violencia de género, educacion:
sexual, entre ofros a los usuarios pertenecientes a la!
reportes:

Escuela de Formacion Artistica, llevando
cuanntatrvcs y cualitativos de segmmento

Realnzar ’ tres ('3}'

acompanamento en

de reglstro fctograﬁco, listado de asistencia.
Realizar acompanamlento pedagégico amstzco y Ioglstlc

conforme lo establezca el supervisor del contrato de.

conforrmdad con el objeto dei contrato

‘Realizar accm;aanamlento en la elaborac:on de Ias}

evaluaciones semestrales que realiza la secretaria a los

docentes, directores, coordinadores, lideres de proceso,.
servicios generales, conserjes, personal de Ja red de:

biblioteca perienecientes a la secretaria de Cultura del
Municipiode Sops. ;

Realizar acompafiamienfc en las
generados en |la Escuela Recrearte tanto en [a zona rural
como urbana y brindar atencidn ‘sobre los programas
formativos a la comunidad que o requiera. o

Realizar acompafiamiento en las actividades formativas '

correspondientes al drea de bienestar de los programas
abarcando las diferentes dimensiones como son (aspecto

“eultural, social, morai intelectual, psicoafectiva v fisica):-
come un aporte at proceso educativo de los estudiantes

vinculados a los procesos de formacion pedagogsca ylos
pertenecientes al programa del nivet téenico laboral por:
competencias de la escuela Recrearte y-reperar las:

evidencias corresponcilentes

:Brmdar acompaRamiento en las dlferentes sahdas de Ias'.m L o ‘ B o
P ® se entregaron los permisos v encuestas al cflrector de la escuela del presente

agrupaciones de la Escuela Recrearte, dentro y fuera det

Tunicipio, con fa aplicacién del protocoio para salidas, y'

genérando parie de tranquilidad en el 4rea de bienestar:

de la comunidad en general, estudiantes, acudientes,”
profesores, Escuela Recrearte, -

jornadas.
Vpedagoglcas programadas con los formadores de la-
escuela de Formacién Artisticas, sobre manejo de -

- Telaciones interpersonales y problematicas sociales en el
desarrolio de sus actividades, dejando constancia a través.

actividades de
_seguimiente y evaluacidn a los procescs formativos

® se cumpheron con todas las jormadas’ pedagogscas en el afio presente las CUMP]—E

imagenes estan en los diferentes informes

cultura 6 en el afo

* en este mes no aplica

® en esie mes no aplica

secretaria de cultura

‘Evidencias

n 10.docx :

afio 2023

Ewdenclas

= INFORME CONTRATISTAS 6.pdf )

* se realizo acompafiamiento a las ultimas muestres vy ai carnaval de ia

" . x - = . - .
* se realizo cierre de casos con docentes no aplico en este mes

® se cumplié en totalidad con las jomadas al talento humano de Ja secretaria de CUMPLE

CUMPLE

CCUMPLE

CUMPLE

"CUMPLE

CUMPLE

PTorres

Alcaldia mdnicipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sopé Cundinamarca
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DEPARTAMENTO DE CUN DINAMARCA - Republica de Colombia
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO Departamento de Cundinamarca
OFICINA ASESCORA JURJDICA Y DE _ Alcaldia Municipal de Sopé
CONTRATACION | : Documento Controlado |-

. INFORME DE SUPERVISION L ‘ Versidn: 05
CONTRATO NO. DI-2023-0490 . Vigencia: 13-09-2022

o _Fechade pago -;_ 202311-30 o A
i Ingreso base de cotlzaczon Valor pagado

" 124324200 155.500,00
.. PROTECCION = 124324200 199.000,00
Apg  aborales 1 S o 1200 650000

'FALENCIAS

- » No se detectd ninguna falencia durante la ejecucién del contrato.

EVALUAC[ON DEL CONTRATISTA PROCESO DE CALIDAD e e
: o PRESTACION DE SERVICIOS e Sl - o
;Log:st;ca ‘conté con la Eog;stica necesaria en cuanto transporte*

CALIDAD DEL SERVICIO equipos y- herramientas menores para cumpEir con el objeto del ‘NA
.contrato ’ :

CALIDAEHDELSE@VICIO E El Sel'VICIO se presto de acuerdo a Io pactado con el contratlsta _ . Cjufhblé' N

|  CUMPLIMIENTOENLOS  Cumplié con los tiempos de cumplamlento pactados para la Cumple o

',,,\.I,I,E,MF.’Q%_,9?.,§NI,RE§A., _prestaciondelservicio e
S EJECUCH ON -leo_k respuesta a los requerimientos o reclamos realizados i E NA
SERVggC%%FI{ngE LA ;Lal'respuesta dada a los requerimiento realizados fue oportuna R NA

e
~ CONFI BLE

. COMPROBANTEDEEGRESO
CEzemst42
CE202303839 .

VALOR

12/09/2023 3.108.105,00°
':"23 1 ”8,105 00’
' 3.108.105,00

L sdemiose

:112/1 012023 "ff';'ff'.‘,_;’,_‘_ﬂ.

VAL OR COMPROMISO: $ ‘18.027.009,00
VALOR EJECUTADO: $ 18.027.008,00 - .
{ VALOR A PAGAR PRESENTE CORTE: $ 2.486.484,00 '
b Po?r§SCENTAJE DE AVANCE FlNANCEERO 100 %
o Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sopé Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extensién 624
www.sopo-cundinamarca.gov.co




’J AN CARLOS DOZA

V/SECRETARIO DE DESPACHO
SUPERVISOR

[

DEPARTAMENTO DE CUNDlNAMARCA . ‘ Repﬂblica-'de Colombia

- ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO Departamenio de Cundinamarca
OFICINA ASESORA JUR_IDICA Y DE . Alcaldia Municipal de Sopé

- . CONTRATACION Documento Controlado

" INFORME DE SUPERVISION © Versién: 05
CONTRATO NO. DI-2023-0490 Vigencia; 13-09-2022

SALDO POR EJECUTAR: § 0,00
CONCEPTO DE LA SUPERVISION:

Con base a que no se encontraron falencias, se emite un concepto FAVORABLE para el pago por parte de la Alcaldia
Municipal.

CONCLUSIONES:

Se procedera a efectuar el sexto pago del Contrato de prestacion de servicios profesionales N° DI-2023-0490 de 2023
correspondiente al periodo comprendido entre el 06 de noviembre al 30 de noviembre de 2023 por valor de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS (%
2.486.484,00 MCTE) de acuerdo a la clausula qulnta deE referido Contrato . .

Registro presupuestal 202300978 ‘
Rubros: : 2.1-1-2.3.2.02.02.009-3301-1.2.1.0.00 - Servucsos para la comunidad, sociales y personales -
' - Ingresos Corrientes De Libre Destinacion

2.1-1-2.3.2.02.02.009-3302-1.2.1.0.00 - Servicios para la comumdad sociales y personales -
- Ingresos Corr:entes De Libre Destinaciéon

Se expide para trémite el pago final por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y 'SEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA'Y CUATRO PESOS ($ 2.486.484, 00 MCTE), y ademas se encuentra aI dfa con los pagos
de EPS, ARL y pensnon se explde a los 05 dias del mes de dlcaembre de 2023.

Digité. Juan Carlos Mendoza Gomez - Secretaria de cUItu.raf />

s

PTorres

Alcaldaa munimpal carrera 3 No 2—45 Parque principal, Sopo Cundmamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extensién 624
“www.sopo-cundinamarca.gov.co
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