70103428

Cod. FO-ADQU-120

Version. 6

e AU e -
FO-ADQU informe Parcial de Supervision y/o

-ormato

Interventoria

CONTRATO N° 4600075447 DE 2018

ABRIL 2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN — SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO
NIT: 890.905.211-1
CONTRATISTA: CESDE S.A
NIT: 890.913.319-1
REPRESENTANTE LEGAL: LEONARDO VELEZ CHAVERRA
CEDULA DEL | 8.299.184

REPRESENTANTE LEGAL:

OBJETO:

FORMACION DE JOVENES Y ADULTOS DE LA
CIUDAD, EN PROGRAMAS DE FORMACION
ACADEMICA Y TECNICA LABORAL - LOTE 2:
DESARROLLADOR DE VIDEOJUEGOS

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO:

DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL SESENTA'Y
UN PESOS M/L (237.928.061) EXCLUIDO IVA

DURACION INICIAL:

SIETE MESES Y MEDIO (7.5) SIN EXCEDER LA
PRESENTE VIGENCIA

MODIFICACION1:

Ampliacién 01: Siete (7) meses. Otrosi 01:
Modificar la clausula tercera. Forma de Pago

DURACION DESPUES DE
AMPLIACIONES

Siete (7) meses

FECHA DE INICIO:

18/06/2018

FECHA DE TERMINACION
INICIAL:

30/07/2019
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Con el objeto de informar el avance realizado en la ejecucion del contrato 4600075447 de
2018, se presenta el Informe parcial de Supervisidén del contrato de la referencia, con
fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de
2015, Decreto Municipal 1920 de diciembre 01 de 2015 y demas normas que regulan la
materia, mediante los siguientes componentes:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO AL 30 DE ABRIL DE 2019
CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION FISICA DEL PROYECTO

Componentes Fases o actividades Peso Porcentaje
porcentual | de avance al
en el total 30 de abril

del proyecto de 2019
COMPONENTE 1: IDENTIFICACION Y a. Convocatoria 5% 5%
SELECCION DE TALENTO: b. Inscripcion 5% 5%
Implementar estrategias para la — = 5
identificacién de talentos, mediante la d. Seleccion 5% 5%
convocatoria, inscripcion, seleccién y
matricula de la poblacién objeto :
PORCENTAJE TOTAL 15% 15%
COMPONENTE 2: CUALIFICACION DE| a. Eventodeingresoy 4% 4%
TALENTOS contextualizacion
b. Matricula de Talentos 4% 4%
c. Formacién de Talentos 30% 29%
d.Cursos complementarios 10% 10%
de Cualificacion Especifica
e. Orientacion para la 3% 3%
Educacién Superior
f. Evento de Cierre y 4% 0%
Certificacion
PORCENTAJE TOTAL 55% 50%
COMPONENTE 3 ESTRATEGIAS a. Acompafiamiento 7% 6%
TRANSVERSALES psicosocial
Las estrategias trasversales b. Motivacion a la 8% 7 8%

comprenden el fortalecimiento de
habilidades sociales y para la vida a
través del acomparfamiento psicosocial

asistencia y prevencioén a
la desercion
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de los estudiantes y los mecanismos e Transporte 2% 1.7%
utilizados para la motivacion a la — > S
asistencia y prevencion a la desercion, ° Refrigerio 2% 2%
con acciones af_irmativas para las o Implementos 2% 2%,
Mujeres. basicos para la
formacién
e Poliza estudiantil 2% 2%
PORCENTAJE TOTAL 15% 13.8%
COMPONENTE 4: INTERMEDIACION | a. Orientacion vocacional 2% 2%
Y VINCULACION LABORAL
Este componente tiene por objetivo b. Orientacion 29, 20/
generar estrategias que conecten la ocupacional
oferta y demanda laboral y que permitan — 5 S
fomentar la empleabilidad de la ciudad, | ¢ Remision a procesos 2% 2%
ademas de generar oportunidades de _de seleccion y
empleo a los participantes del programa. vinculacion laboral . "
La implementacién de este componente | 4 Vinculacion laboral 4% 0%
se realiza de manera transversal
durante todo el proceso formativo e. Evento de articulacion 2% 2%
vinculando a todos los actores del empresarial
proceso (estudiantes, docentes, padres
y empresarios). PORCENTAJE TOTAL 12% 8%
ADMINISTRACION LA INFORMACION Formatos 3% 2.6%
DEL PROGRAMA
PORCENTAJE TOTAL 100% 89.4%

ALCANCE DEL OBJETO.

Desarrollar procesos de Formacion en competencias laborales de acuerdo con las
necesidades del mercado laboral y realizar la intermediacion y vinculacién laboral para los
jovenes y adultos de las diferentes comunas y corregimientos de la ciudad de Medellin, en
el marco del Programa: Educacion pertinente a la dinamica laboral, las cuales van desde:

Identificacién y seleccion de talentos: Convocatoria, inscripcion y seleccién.

Cualificacion del talento mediante: Matricula, formacion pertinente a la dinamica laboral en
programas de formacién en las areas de la Economia Creativa, Tecnologias de la
Informacién, Servicios y formacion en inglés, cursos complementarios de cualificacion y
certificacion.

Estrategias trasversales para la motivacion a la asistencia, prevencion a la desercion y
competencias para el fortalecimiento de habilidades sociales y para la vida, asi:
Acompafiamiento Psicosocial, Apoyos de Bienestar y Formacion en Competencias

Claves y Trasversales, con acciones afirmativas para las Mujeres.
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Acciones para la Intermediacion y vinculacién Laboral.
Administrar la informacién del programa, de los beneficiarios y de los resultados
obtenidos, para facilitar el seguimiento y la toma de decisiones.
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A continuacion, se detallan los componentes del informe a la fecha de elaboracién:

COMPONENTE 1: IDENTIFICACION DEL TALENTO: Implementar estrategias para la
identificacion de talentos, mediante la convocatoria, inscripcion, seleccion y matricula de
la poblacién objeto

1.1 Convocatoria e inscripciéon
Actividad 100%

COMPONENTE 2: CUALIFICACION DE TALENTOS

2.1 Evento de ingreso y contextualizacién
Actividad 100%
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2.2 Matricula Talentos:
Actividad 100%

2.3 Formacion de talentos

Los estudiantes de que aun no han aprobado la totalidad de submédulos del programa
tendran la oportunidad de realizar los respectivos mejoramientos, con el
acompafamiento de los docentes, asesores de practica.

La metodologia a utilizar serd a través de los proyectos que estan realizando en
CAMPUS CESDE, donde, en el desarrollo de las funciones, los docentes validaran las
competencias técnicas de los estudiantes e iran asignando las notas. La academia
sera la responsable de notificar a los estudiantes sobre su estado académico.

Informe de seguimiento académico

Nivelaciones y Mejoramientos:

Al 30 de abiril, el proceso de la fase practica de los estudiantes de Videojuegos va en el
90%, correspondiente a 66 dias. Cada uno de ellos requiere hacer la practica de 75
dias. A continuacién, se muestra cuadro de datos con la practica de los estudiantes que

iniciaron dicha fase:

Tabla de datos de ubicacidon a practica a 30 de abril de 2019

b z b ! = bl LR PPl (P T | it
1zraz: Abraharm De Jesus Gallogo Maya Videoluegos 2/01/2019] 14/05/2039
rrzmarress|Alejandro Londofio Arboleda Mideo) 2r01/,2039] 1a/05/2019
1z3oass3>o|lAndres Fellpe Roman Vasquaz Video|uegos 2/01/20109] 1a/05/2019
1racaRyesolAndres Stiven Gonraler Hernan der |Videojuegos e/oz/z0a0| rarossa0re
1017z 77aAIZ | Beatriz Elena Espinosa Velasqguax Videoluamas =rox/z019| a1arso0s5/2010
10266576az|Camilo Berrio Zapata Videoluesos s/o01/sz015| aas/o0s5/z2010
1017213992 | Camilo Andrel Marin Zuluama Videoluesos sroayszo010l aasos/zoas
roasevidsalCristian Camilo Mesa Banda Videolueros 2/01/2019] 14/05/2019
10 2G1lDavid Catano Gardona Video|uesos 2/01/2019] 14/05/201S
ESTEBAN SANTIAGO QUIIAND
1020422141 |GUTIERREZ Videolvenos B/01/2029]| 1as05/7029
GUILLERMO LEON ESPINOSA
1o0avraracalvE:r ouE; Videoluegos =/01/72019]| ras/05/2010
roa07saras|l Castan Gagelo Videoluegos =/03/2015| 1as0s5/2019
1ZIE72STCAllean Sebastian Dara Colorado Yideojuagos zroryzore| aarsoss/zors
1017 Jhon Esteban Barrientos Vasquaez Videojusgos e/0r/s/z010| araros/zois
Ihonathan Stiven Briceso
1aszvozzaz|Santamaria Videojuegas B/OALZOAD]  1A/OS/2O2D
azaav Johan Cediel Rodriguas Videojuagos B/OL/2OLD] 1A/OS/201D
2.2 ozZ30|Johan Cristian Carple Ororco Videoluegos =r017201r0]| zaso0s5/20190
101009a9: Jonnier Hemerson Moreno Altin Videojuegas B/031/2019] 1A/05/201D
1006306702 |lose David Caias Plaza Videojuegos gso1/zoao| aarsosszors
1zravassziliuan Manuel Moeneses Zapata Videojuegos s/oa/zo1s| aasos/zo10
100076REERIullan Ceballos Molina Videoluegos sror/zoae| aasos/z0re
1047 2 |Libans Maris Gil Sanchexz Videoluegos 2/01/2019] 14/05/2019
2017217405 |Luls Fernando Cadena Qsorico Videojuagaos srorsz0r2] sasos/2019
101233531662 |Luisa Farnanda Acosta Henao Mideojuegos 2/01/2019| 14/05/2019
aa acs7zzrzManucel Alejandro Barrera Brifiez Video]ues =rs01/z019| aasoss/zoro
1036651339 Miguel Ange!l Porras Porras Videojuegos 2roa/zo10l 1aro0s/z019
1152701261 Pabio Andres Rozo Ferrars Videojuesgos 2/O1/ZOAD] dasOS/20AD
1zravacE3a|Santiago Olivares Sarria Videoluegos B/01 /2029 14/0S/2039
AZISTIOSISIIvia Blena Rojlo Guzman Video) s/02/2019| 1a/05/201D
sme2ez2o7|Wilzen Alexiz Yapos Vasguesz Videoluegos | zz/oi/zor0| zz/oa/zoio|taboral
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CAMPUS CESDE:

Los proyectos que realizan los practicantes en CAMPUS CESDE, estuvieron durante el
mes de abril en etapa de produccion y fueron presentados por los diferentes equipos,
evidenciando el desarrollo de cada uno de los proyectos y sus avances a los
requerimientos del cliente, de acuerdo al plan de trabajo-que tienen establecido, el cual
culmina el 14 de mayo, con excepcién del proyecto HACEB, proyectado para finalizar
en el mes de julio para dar respuesta a los requerimientos del cliente, previa
aprobacién por parte de la supervisién de la alcaldia.

Durante el mes de abril, se realizaron dos jornadas de presentacion de los diferentes
proyectos de CAMPUS, donde se evidenciaron avances y dificultades en algunos
equipos. Las principales dificultades estuvieron relacionadas con los espacios de
reuniones con los clientes para contar con los insumos y la orientacién necesaria para
realizar el trabajo y, con la falta de equipos requeridos para desarrollar los proyectos.
Se activaron las acciones necesarias para atender estas dificultades evidenciadas.

Reporte de avance de los proyectos desarroliados en CAMPUS CESDE

e WALL-E — HACEB
Estado Actual: El equipo muestra una organizacioén y avance con el proyecto que ha
sido validado semanalmente con el cliente. Es el grupo que tiene mejor consolidados
los objetivos del proyecto y ha estado cumpliendo los tiempos de pipeline de
produccion.
Proceso actual: Produccion
Porcentaje del proyecto: 45%-50%
Anotaciones finales: El equipo recoge todo lo que el proyecto campus CESDE espera
de los practicantes, muy buen equipo de trabajo.
Requerimientos cumplidos: un disefiador grafico, capacitacién en arquitectura de
software.
Requerimientos actuales: Ninguno

o MIKE WASOWSKI - Brochuere Digital (Mercadeo)
Estado Actual: El equipo esta organizando y reestructurando la parte visual de la
aplicacion, optimizando modelos 3d y preparando nuevas propuestas de Ul para el
cliente. Realizaron presentacion al cliente el viernes 22 de marzo, fue aprobado todo
lo presentado, salvo por unos ajustes pequefios en temas de factura y disefio, fueron
felicitados por el excelente trabajo, disposicidn y trabajo en equipo
Proceso actual: produccién con prototipo
Porcentaje del proyecto: 70%-80%
Anotaciones finales: El equipo se reestructuro. Ha tenido asesorias para la
finalizacién del proyecto de parte de los mentores.
Requerimientos cumplidos: asesorias Generales
Requerimientos actuales: falta informacion de cada programa y el contenido que se
previsualizara.

e BUZZ- REEL (CESDE)
Estado Actual: El equipo esta organizando y reestructurando la parte visual de! REEL
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con muestras parciales para aprobaciones.

Proceso actual: Produccidon con prototipo

Porcentaje del proyecto: 60%-70%

Anotaciones finales: El equipo se reestructuro y ha tenido asesorias para la
finalizacion del proyecto de parte de los mentores. Se form6 un segundo grupo que
trabajara de forma individual un proyecto para la ECI.

Requerimientos cumplidos: asesorarias Generales

Requerimientos actuales: Falta informacion del programa de videojuegos.

e Tour Virtual AR (CESDE)
Estado Actual: el equipo estad organizando y reestructurando la parte visual de la
aplicacion, optimizando modelos 3d y preparando nuevas propuestas de Ul para el
cliente.
Proceso actual: produccién con prototipo
Porcentaje del proyecto: 70%-80%
Anotaciones finales: El equipo se reestructuro y ha tenido asesorias para la
finalizacién del proyecto de parie de los mentores.
Requerimientos cumplidos: asesorarias Generales
Requerimientos actuales: Falta informacién de cada zona del recorrido.

e Prueba Vocacional (Mercadeo)
Proceso actual: la parte grafica esta terminada en su totalidad, la parte de desarrollo
aln esta en proceso, se encuentran realizando modelado y rigging para las diferentes
escuelas de CESDE y mostrarlos animados al final de test.
Estado Actual: el equipo estad organizando y reestructurando la parte visual de la
aplicacién, optimizando modelos 3d y preparando nuevas propuestas de Ul para el
cliente.
Porcentaje del proyecto: 70%-75%
Anotaciones finales: un equipo que ha respondido a la medida de los requerimientos y
gue han ido en evolucion.
Requerimientos cumplidos: asesorias generales
Requerimientos actuales: entrega de los pdf que se enviaran al usuario final al
terminar el TEST.

o HOUDINI- GRUPO INVESTIGACION APLICADA (GIA)
Estado Actual: se encuentran desarrollando un mapping y su contenido para un
mapping a gran escala solicitado por la rectoria de CESDE.
Proceso actual: produccién con prototipo
Porcentaje del proyecto: Primer proyecto 100%:. Segundo proyecto 50%
Anotaciones finales: el equipo ha tenido un éxito demostrado en los alcances de sus
objetivos, ya desarrollaron un primer mapping y se encuentran desarrollando otro en
una escala mayor para la fachada principal de CESDE.
Requerimientos cumplidos: asesorias Generales

o CARTILLA (Bienestar) (CESDE)
Estado Actual: En produccién de elementos para el video.
Proceso actual: produccion con prototipo
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Porcentaje del proyecto: 30%-40%
Anotaciones finales: el equipo no tiene compromiso con el proyecto, trabajan a un
ritmo que no es ni la mitad de lo que se deberia, y aunque se le han aprobado las
propuestas que ellos mismos tienen, siempre incumplen o no llegan al nivel requerido.
Cada muestra deja dudas y no hay avances claros del proyecto.
Requerimientos cumplidos: asesorias generales
Requerimientos actuales: falta reunién con el cliente.

Seguimiento a practica

| Micaltia de Modallin |

Desde la Escuela se tiene una reunion semanal con el asesor lider para revisar el proceso
de los equipos de trabajo, cumplimiento y casos a intervenir.
e Tienen un sistema llamado Trello donde cada equipo y asesor documenta todos los
avances del proyecto https://irelio.com/campuscesde/boards.

e Desde el area psicosocial, se acompafaron reuniones para evaluar las acciones a
realizar con los practicantes que tenian pendiente algin asunto. Se mantuvo un
trabajo articulado con el area de proyeccién laboral conocer el estado de los
estudiantes en las agencias de practica e intervenir cualquier eventualidad.

Reporte de visitas a practica

Teniendo en cuenta que la mayoria estan en la institucién desarrollando la practica, el
seguimiento se realiza permanentemente por parte de la Escuela de Creatividad,
Proyeccién Laboral y el area de Proyectos

Culminacion de fase practica
Los practicantes terminan esta fase en el mes de mayo.

Cuadro de datos consolidados abril 30

TOTAL TOTAL TOTAL MODALIDAD DE PRACTICA ggl:é?l (I?E FA;.(;FQN
SELECCIOCANADOS | ACTIVOS | UBICADOS Reconocimiento | EJECUTADAS UBICAR
CONVENIO | de labores
41 30 30 29 1 6.240 0

2.3 Medicion satisfaccion de los beneficiarios

Actividad 100%

2.4 Cursos complementarios de Cualificacién Especifica
El curso de Habilidades Gerenciales termina satisfactoriamente los estudiantes en
general fueron constantes y comprometidos en el proceso académico.

El curso de Inglés Basico termina satisfactoriamente que en general los estudiantes
fueron constantes y comprometidos en el proceso académico.
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2.5 Orientacion para la Educacién Superior
Actividad 100%

2.6 Evento de Cierre y Certificacion

La certificacion de los estudiantes se realizara de acuerdo a la fecha de finalizacién de
la formacién establecida en los términos del contrato y de acuerdo a la ampliacion en la
ejecucion del mismo, tal como se refleja en el cronograma presentado al inicio del
presente informe. La certificacion aplica para los estudiantes que hayan cumplido con

los requisitos académicos definidos en la estructura curricular.

COMPONENTE 3 ESTRATEGIAS TRANSVERSALES

3.1 Acompanamiento psicosocial

Durante el mes de abril se realizaron con los estudiantes las actividades propias de este
componente de acuerdo al cronograma establecido.

Realizacion de Diagnéstico Rapido

Actividad 100%

o Asesorias psicoldgicas individual, grupal y familiar

Durante el mes de abril se brindé asesoria psicoloégica a un hombre joven y una mujer
adulta, residentes de la comuna 16 (Belén) y 4 (Aranjuez) respectivamente. En referencia
al motivo de consulta, ias dos fueron debido a dificultades personales.

Se presenta cuadro de datos de atenciones al 30 de abril.

Atenciones psicoldgicas individuales por edad y
género
Abril Atencién individual por comuna
JOVENES ADULTOS Abril
HOMBRES MUJERES HOMBRES | MUJERES Comuna c4 c16 TOTAL
1 0 0 0
1 1 JM
TOTAL DE ATENCIONES 5 JH 1 1
PSICOLOGICAS:
AM 1 1
AH
TOTAL 1 1 2

Se presenta cuadro del consolidado de las

formacion.

atenciones generadas durante el proceso de
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Consolidado atenciones psicosociales individuales — contrato no. 4600075447 de 2018

ENTIDAD/ Mes 3 Mes5 | Mes6 | Mes?7
Mes 1 Mes 2 R Mes 4 . ol Mes 8 Mes 9 | Mes 10
ATECION/ s Septie Novie | Diciem | Enero . Total
MES Julio | Agosto mbre Octubre mbre bre 2019 Febrero | marzo | Abril
JM 1 1 2
JH 2 6 4 4 1 2 3 1 23
CESDE AM 1 1 1 1 4
AH 1 1 1 1 4
TOTAL 3 8 4 6 0 1 4 5 2 33
CONSOLIDADO ATENCIONES POR CAUSAS - CONTRATO No. 4600075447 DE 2018
Mes | Mes2 | Mes3 Mes5 | Mes6 | Mes7
F A Mes 4 . L Mes 8 Mes 9 | Mes 10
ENTIDAD | ATENCION 1. Agost | Septie Octubre Novie | Diciem | Enero Febrero | Marzo Abril Total
Julio ] mbre mbre bre 2019
Problemas
familiares o 1 1 2
de pareja
Dificultades 1 2 3 > > 2 12
personales
Problema
de
Convivenci
a escolar
CESDE Situaciones
académicas 4 1 2 2 °
Dificultades
de salud
fisica/menta 1 2 1 1 1 6
|
Tolerancia 1 1
al consumo
Otro
(econémica 1 1 1 3
s)
Total 3 8 4 6 1 4 5 2 33
CONSOLIDADO ATENCIONES POR COMUNA - CONTRATO No. 4600075447 DE 2018
Mes
CO | Mes 3 Mes 6 Mes 7
Mes 2 . Mes 4 Mes 5 e Mes 8 Mes 8 | Mes 10
ENTIDAD | MUN 1 S .
A | Julio Agosto e;‘;}: Octubre | Noviembre D|cuzmbr Ezr(ﬁ;o Febrero | Marzo | Abril Total
e
1
2 1 1 2
3 1 1 1 3
4 3 2 1 1 2 1 10
5 0
CESDE 6 1 2 3
7 0
8 1 1 2
9 1 1
10 1 1
11 0
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12 0
13 1 1
15 1 1
16 1 1 3 2 1 8
60 1 1
70 0
80 0
TOTAL 3 8 4 6 0 1 4 5 33

o Atenciones psicolégicas grupales

Debido a la culminacion de la fase lectiva, las atenciones que se realizan son de manera
individual; sin embargo, en los espacios que se utilicen para los encuentros de practica se
continuara abordando a los grupos para mantener el factor motivacional.

Se presenta cuadro de datos consolidados de intervenciones grupales.

CONSOLIDADO INTERVENCIONES GRUPALES - CONTRATO NO. 4600075447 DE 2018
ENTIDAD ATENCION Mes 1 knesszt Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes | Mes | Mes | Mes TOTAL
Julio go Septiembre | Octubre | Noviembre | 6 7 8 9
MOTIVO
Motivacién 5 7 6 7 25
CESDE
5 7 6 7 25

Asesorias psicologicas familiares
Durante el mes de abril no se presenté demanda de asesoria familiar; sin embargo, este
servicio se contintia bridando hasta finalizar el proceso de formacion.

Practica social
Actividad 100%
Encuentro intergeneracional
Actividad 100%

Formacién en Competencias Claves y Trasversales: (15 horas)

A continuacion, se presenta cuadro consolidado de los talleres realizados durante la fase
lectiva.

Tabla de consolidado de talleres por mes

Consolidado de talleres por mes - contrato No.4600075447 de 2018

Mes/fecha I Total de talleres Programa } Temas Ndmero de
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participantes
Agosto
Septiembre 20 1 Videojuegos Toma de decisiones 18
Octubre 1 Videojuegos Persigue tus suefios 14
Total 2 32

Motivacion a la asistencia y prevencion a la desercioén

Inasistencia: En el inicio del proceso de practicas, se presenté un alto porcentaje de
inasistencia e impuntualidad, injustificadas, en CAMPUS CESDE. De acuerdo a esto, se
comenzdé a realizar un seguimiento exhaustivo al cumplimiento del reglamento de
practicas establecido para el proyecto IN HOUSE. Este seguimiento se realiza a través de
memorandums, llamadas, compromisos escritos y seguimiento en el aula, motivando
siempre a los practicantes para asumir con mayor compromiso y responsabilidad el
proceso; reconociéndolo como una oportunidad para lograr sus metas y potenciar las
opciones laborales.

Estrategias implementadas para motivar la asistencia y contener la desercién
como:

Llamadas telefénicas:

Se mantuvo comunicacién con los estudiantes como parte del proceso de
acompafiamiento para resolver inquietudes y para hacer seguimiento en la practica que
realizan en las instalaciones de la institucion.

Contacto permanente

A través del WhatsApp y el correo electrénico, se mantiene comunicacion permanente con
los estudiantes ya que en ocasiones es dificil contactarlos por medio de la llamada. Esta
comunicacién se sostuvo con Johan Cediel Rodriguez, Miguel Angel Porras, Luis
Fernando Cadena, Silvia Rojo, Wilson Yepes, Sebastian Daza, la madre de Camilo Berrio
y de Alejandro Londofio; esto se consigndé en el formato Registro de Actividades
Psicosociales y se anexd como evidencia las conversaciones de WhatsApp.

Reporte de deserciones

Durante el mes de abril no se presentaron deserciones. De 41 estudiantes matriculados, a
la fecha se han presentado 11 deserciones, equivalente al 27%, del indice de desercién
del 15%.

A continuacion, se presenta datos de desercion a 30 de marzo:
Agosto
e Samuel Felipe Montano Gémez, el motivo es desconocido porque no se logré

establecer contacto con la estudiante.
e Johan Stiven Tula Zuluaga. Dificultades econdmicas.

Septiembre
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e Karen Alejandra Hinestroza Hurtado. Requeria trabajar.

e Santiago Alvarez Ruiz. Dificultades econémicas y requiere trabajar.
e Cristian Grajales Carrillo. Falta de motivacion al estudio.

e Juan David Torres Hoyos. Falta de motivacién al estudio.

Octubre

e Jairo Andrés Gutiérrez Rodriguez. Falta de motivacion al estudio.
e Cristian Camilo Echavarria Estrada. Requeria trabajar

Noviembre

e Bernal Antonio Atencia Madera. Falta de motivacion al estudio.
e Jorge Ivan Alvarez Ruiz. Problemas econémicos

®
Febrero

o Manuel Alejandro Montoya Ospina. Falta de motivacién al estudio.

Consolidado de desercidn

CONSOLIDADO DESERCIONES POR MES - CONTRATO No0.4600075447 DE 2018
Mes | Mes 2 | Mes 3 Mes5 | Mes6 |Mes7
Entidad | Genero 1 Agost | Septie Mes 4 Novie | Diciem | Enero Mes8 | Mes9 | Mes :IO TOTAL
. Octubre Febrero | Marzo Abril
Julio ] mbre mbre bre 2019
JM
JH 2 3 2 2 1 10
CESDE AM 1 1
AH
TOTAL 2 4 2 2 0 0 1 1] 0 i1
Consolidado de deserciones por causas - contrato no. 4600075447 de 2018
Mes Mes
Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes7 ! Mes8 | Mes9
ENTIDAD MOTIVO Ju1lio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo AL?iI Total
Diﬁcu'ltaQes 1 1 1 3
economicas
Falta de
rpno?‘tlevlacmn > 1 1 1 5
CESDE estudio
Requiere
trabajar ! ! 2
Otro cual: 1 1
desconocido
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Consolidado deserciones por comuna - contrato no. 4600075447 de 2018

Mes
Mes Mes 3 Mes 4 Mes 8
COM Mes 2 ! Mes 5 Mes 6 7 Mes 9 | Mes 10
ENTIDAD UNA 1. Agosto Septiem | Octubr Noviembre | Diciembre | Ener Febrer Marzo Abril Total
Julio bre e ° o
1
2 1 1
3 1 1
4 1 1 1 3
5
6
7
8
CESDE 9
10 1 1 2
11
12
13 1 1 2
16
60 1 1 2
70
80
TOTAL Total 2 4 2 2 0 0 1 0 0 11

3.2.2. Apoyos de Bienestar:

a) Transporte: Se entrega la suma de $4.400 por cada dia asistido. Dicho subsidio se
entrega en forma quincenal vencida. Los estudiantes estaban bancarizados en el Banco
Caja Social durante la etapa lectiva, pero ahora en la fase practica se les paga en efectivo
cada que presenten su planilla de practicas. La ejecucion al mes de abril es de
$2.477.600 lo que representa una ejecuciéon acumulada es del 46% correspondiente a
$19.573.800. Queda por ejecutar un valor de $22.988.804 de los cuales $9.636.816
corresponden a los 12 estudiantes que no fueron matriculados al programa y valor que
debe ser reintegrado al municipio.

b) Refrigerio: Esta actividad se encuentra ejecutada en un 100% y para el mes de abril
no se entregaron refrigerios porque este apoyo es solo durante la fase de formacion, la
cual culmino en el mes de noviembre. La ejecucion acumulada es del 70% que
corresponde a $16.546.400 del presupuesto asignado, el cual corresponde a
$23.701.600. Queda un saldo sin ejecutar por valor de $7.155.200 de los cuales
$5.366.400 corresponde a los 12 estudiantes que no se matricularon y $1.788.800
corresponden a la inasistencia y desercidén presentada en este lapso. Este valor sera
reintegrado al municipio al terminar el contrato.

c) Implementos basicos para la formacién: Esta actividad se encuentra desarrollada en
un 100% pero cabe resaltar que la ejecucion acumulada a la fecha es del 74% que
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corresponde a $1.053.000 del presupuesto asignado, el cual corresponde a $1.431.000.
Queda un saldo sin ejecutar por valor de $378.000 de los cuales $324.000 corresponde a
los 12 estudiantes que no se matricularon y $54.000 corresponden a la desercion
presentada al momento de entregar este implemento. Este valor sera reintegrado al
municipio al terminar el contrato.

d) Péliza Estudiantil: Esta actividad se encuentra desarrollada en un 100% y la ejecucion
acumulada a la fecha es del 77% que corresponde a $615.000 del presupuesto asignado,
el cual corresponde a $795.000. Queda un saldo sin ejecutar por valor de $180.000 lo
que corresponde a los 12 estudiantes que no se matricularon. Este valor sera reintegrado
al municipio al terminar el contrato.

COMPONENTE 4 INTERMEDIACION Y VINCULACION LABORAL

Este componente tiene por objetivo generar estrategias que conecten la oferta y demanda
laboral y que permitan fomentar la empleabilidad de la ciudad, ademas de generar
oportunidades de empleo a los participantes del programa.

Para la realizacion del componente de intermediacion laboral CESDE en el programa de

Videojuegos a través del profesional de intermediacion laboral ha realizado las
siguientes actividades especificas:

a) Orientacion Vocacional: Actividad 100%
b) Orientacién Ocupacional: Actividad 100%
c) Remision a procesos de seleccién y vinculacién laboral:

Tabla de datos de ubicacion a practica a abril 30 de 2019

Pagina 15 de 25

Centro Administrativo Municipal ~ CAM — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencidn a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia




70103428

Cdéd. FO-ADQU-120

Version. 6

Formato

FO-ADQU Informe Parcial d

Intervento

=

& Supery

LA

z
!
%

caldia ge Madellin

Emteactiante i ]

Facha de

Focha de
e

Poemme ainikhko Wd Inicio | | Final Modatidac.
Convenio de

123Aa7 Abraham De Jesus Gallego NMawva Videojuegos BOL/201D 1A/0S/2019 | Practicas
Convenio de

1A228A27685S | Alcjandro Ltondofo Arboleda Videojuegos 8/01/2019 14/05/2019 [ Practicas

12394238320

Andres Felipe Roman Vasquexz

Videojuegos

B/Q1/2010

14/05/2019

Convenio de
Practicas

Convenio de

1146437820 |Andres Stiven Gonzaler Hernandez |Videojuegos B/01/2019]| 14/05/2019|Practicas
Convenio de
1017277412 |Beatriz Elena Espinosa Velasquez Videojuegos 8/01/2019] 14/05/2019|Practicas
Convenio de
1036657642 | Camilo Berrio Zapata Videojuegos 2/01/2019| 14/05/2019|Practicas
Convenio de
1017213993 | Camilo Andrei Marin Zuluaga Videojuegos 2/01/2019| 14/05/2019|Practicas
Convenio de
1035871184 Cristian Camilo Mesa Banda Videojuegos 2/01/2019| 14/05/2019|Practicas
Convaenio de
1025852861 |David Catafio Cardona Videojuapos 2/02/2019| 14/05/2019|Practicas
ESTEBAN SANTIAGO QUIJANO Convenio de
10204223141 | GUTIERREZ Yideojuegos 2/02/2019| 14/05/2019|Practicas
GUILLERMO LEON ESPINOSA Convenio de
1017237264 VELASOQUEZ Videojuepgos B/01/20219] 14/05/2019|Practi
Convenio de
104075623511 Castano Agudeto Yideojuegos B/01/2019] 14/05/2019|Practicas

Convenio de
8/01/2019| 14/05/2019|Practicas
Convenio de
B/O1/2019| 14/0S/2019|Practicas
Convenic de
2/01/2019! 14/05/2019|Practicas
Convenio de
B8/01/2019] 14/05/2019|Practicas
Convenio de
8/01/2019| 14/05/2019|Practicas
Convenio de
8/01/2019| 14/05/2019|Practicas
Convenio de
8/01/2019| 14/05/2019|Practicas
Convenio de

1216725764l jean Sebastian Daza Colorado Videojuegos

1017 2l|ihon Esteban Barrientos Vasquesxz
Jhonathan Stiven Bricefo
1152707343 |Santamaria

Vidceojuegos

Videojuegos

12147230988 lohan Cediel Rodriguez Videojuegos

1 O230[Johan Cristian Carpioc Orozco Videojuegos

1010093982 |jonnier Hemerson Moreno Allin Videojuegos

1006306708 [1ose David Caras Plaza Yideojuegos

1214745921,

Juan Manuel Meneses Zapata

Videojuegos

8/01/2019

14/Q05/2019

Practicas

1000762663

Julisan Cebatlos Molina

Videojuegos

8/01/2019

1A4/05/2019

Convenio de
Practicas

1047965545

Liliana Maria_ Gil Sanchez

Yideojuegos

01/2019

1A/05/2019

Convenio de
Practicas

1017217405

Luis Fernando Cadena Osorio

Videojuegos

Convenio de

Convenio de
01/2019]| 14/0%/2019|Practicas
Convenio de
01/2019| 14/0S5/2019|Practicas
Convenio de

1012351668 Luisa Fernanda Acosta Henao Videojuegos

=,
s/01/2029| 14/05/2019Practicas
2,
=,

1152467312 Manue! Alejandro Barrera Brifiez Videojuegos

1OBE651339 | Miguel Angel Porras Porras Videojuegos S/01/2019] 14/05/2019|Practicas
Convenioc de

1152701261 |Pablo Andres Rozo Ferraro Yideojuepos 8/01/2019] 14/0S/2019|Practicas
Convenio de

1214746834 | Santiago Qlivares Sarria VYideojuegos B8/01/2019| 14/05/2019|Practicas
Convenio de

42157399 |Silvia Elena Rojo Guzman Videojuagos 2/01/2019| 14/05/2019|Practicas

CTonirato
Videojuegos | 22/01/2019| 22/04/2019]|Laboral

O8626297 |Wilson Alexis Yepes Vasquez

Con el fin de activar la insercion laboral de los beneficiarios, se han realizado acciones
como:

e Inscripcién de los estudiantes en la Agencia Publica de Empleo: Se realizd esta
actividad al 100%

e Inscripcién de los estudiantes en la Bolsa de empleo CESDE: Se realizd esta
actividad al 100%

e Alianza con Vinculamos, una empresa temporal que realiza reclutamiento.

e Activacion de principales buscadores de empleo de la ciudad a través de nuestra
asesora de practica para invitarlos a tener en cuenta nuestras hojas de vida.

d) Vinculacién Laboral: Se implementara estrategias que le permita a los beneficiarios
insertarse al mundo laboral, para ello se consideran inserciones validas las realizadas
mediante contratos de trabajo que den cuenta de la generacién de ingresos y/o empleos
decentes en areas o instituciones afines al oficio en el cual el estudiante fue formado.
Desde Ia institucion viene realizando las siguientes acciones para activar la insercion
laboral en los estudiantes como son:
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eInscripcion de los estudiantes en la Agencia Publica de Empleo, se registré las
hojas de vida

elnscripcién de los estudiantes en la Bolsa de empleo CESDE, por parte de la
institucion se realizé la inscripcién en la bolsa de empleo

eAlianza con temporales y empresas que realizan reclutamiento se esta trabajando
para realizar alianzas temporales

eActivacion de principales buscadores de empleo de la ciudad a través de nuestra
asesora de practica para invitarlos a tener en cuenta nuestras hojas de vida.

e) Evento de Articulacién Empresarial:
Actividad 100%

El evento tuvo lugar el dia 11 de diciembre en las instalaciones de Plaza Mayor, se
acompafo a los estudiantes durante la jornada en la presentacién de los proyectos
donde dieron a conocer las competencias adquiridas durante la formacion.

ADMINISTRAR LA INFORMACION DEL PROGRAMA

Con el inicio de la formacion se comenzd con las acciones necesarias para el
diligenciamiento de los formatos del sistema de informacién de acuerdo con las
actividades que se realizaron, tal y como se relacionan a continuacion:

Formatos diligenciados del sistema de informacion:

Céd. FO-DESE-0090 Novedades de desercion por grupos - componente técnico (Fisico y
Digital)

Céd. FO-DESE-091 Perfiles y competencias por programas - componente técnico (Digital)
Céd. FO-DESE-118 Actualizacion mensual de datos -componente técnico. (Digital)

Céd. FO-DESE Grupos por programas- componente técnico. (Digital)

Céd. FO-DESE-0128 Control pagos de apoyos de bienestar. (Digital)

Cod. FO-DESE-131 Control de asistencia. (Digital)

Cod. FO-DESE-133 Desempefio individual. (Digital)

Cod. FO-DESE-0134 Ejecucidn presupuestal. (Fisico y digital)

Cod. FO-DESE-0135 Control entrega de refrigerios. (Digital)

Céd. FO-FOHL-000 Control y seguimiento apoyo de bienestar. (Digital)

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Novedades de personal, pagos de salarios y aportes a la seguridad social y parafiscal: El
personal contratado por del contratista cumplié con las condiciones técnicas y
profesionales, las cuales fueron debidamente acreditadas y los contratos se estipularon
segun lo indicado en las especificaciones técnicas del conirato y en la respectiva
propuesta. Los contratos fueron actualizados oportunamente para efectos de garantizar el
cumplimiento de la obligacién. Segun cuadro gue se detalla a continuacién:

Personal contratado a la ejecucion del contrato

Para la ejecucién del contrato a abril 30 se requirié de la gestidn del siguiente personal
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Documento Nombre Género | Dedicacion Area de | Tipo de | Valor del
de identidad vinculacion contrato contrato
TC | MT | TP
3366332 Evelio Vélez Chaverra | M X Coordinacién Fijo 2.500.000
43753257 Liliana Valencia | F X Psicosocial Por obra'y | 2.000.000
Mufioz labor
1128403929 | Natalia Andrea | F X Psicosocial Por obra y | 2.000.000
Sanchez Serna labor
1017237785 | Angie Tatiana Castro | F X Auxiliar Fijo 868.685
Aguirre Administrativa
32256713 Ana Catalina Vélez | F X Profesior_\al_en Fijo
Ortiz |nterm_edlaC|_gn 1.000.000
e insercion
laboral
586212 Brigid Susana Garcia | F X Por obra y
Silva Apoyo labor 868.685
Operativo
71632521 Luis Fernando | M X Apqu ) Fijo 1.000.000
Alvarez Echeverry Académico
1017171168 . . F X Fijo 1.000.000
Diana Carolina Apoyo
Hincapié Norefia Académico
1035423159 F X A Fijo 1.000.000
. . poyo
Paula Rua Pulgarin Financiero

Se verifica el pago de la seguridad social del

contrato.

personal asociado a la ejecucién del

Respecto a la materializacién de los riesgos y su mitigaciéon se tiene que no ha

presentado riesgo en la ejecucion del contrato

El municipio de Medellin ha revisado y aprobado toda la subcontratacién que se ha
generado del presente contrato 4600075447 de 2018
Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal
respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Fechas de cobertura de la

Relacion de los datos de quien firma

Dlleccuh;:netL certificacion del pago realizado al el documento (Firmado por el Revisor
Sistema de Seguridad Social Integral Fiscal o Representante Legal)
(21/08/2018) | Desde (01/06/2018) Hasta (30/07/2018) | JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO

C.C. 79.262.252. TP-215.109

(10/09/2018)

Desde (01/08/2018) Hasta (31/08/2018)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(09/10/2018)

Desde (01/09/2018) Hasta (30/09/2018)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(08/11/2018)

Desde (01/10/2018) Hasta (31/10/2018)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(05/12/2018)

Desde (01/11/2018) Hasta (30/11/2018)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C.79.262.252. TP-215.109

Péagina 18 de 25

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medeliin - Colombia



70103428

Céd. FO-ADQU-120

Version. 6

Interventoria

Formato ;
e Parcial de Supervision y/o

' Alcaldia de Medellin |

(28/01/2019)

Desde (01/12/2018) Hasta (30/12/2018)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(08/02/2019)

Desde (01/01/2019) Hasta (31/01/2019)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(08/03/2019)

Desde (01/02/2019) Hasta (28/02/2019)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(08/04/2019)

Desde (01/03/2019) Hasta (31/03/2019)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(07/05/2019)

Desde (01/04/2019) Hasta (30/04/2019)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109
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3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Relacién de la Imputacion del gasto:

Foncos | oo | Pomedn | eroyeeo | cop | Sofcude | oo
110090118 75100000 23310310 160461 4000092526 70006435 4700052039
110070118 75100000 23310310 160461 4000092526 70006435 4700052039
110000118 75100000 2331031001 170146 4000092526 70006435 4700052039
110000118 75100000 2331031002 170146 4000092526 70006435 4700052039
110000118 75100000 2331031004 170146 4000092526 70006435 4700052039
110000118 75100000 2331031009 170146 4000092526 70006435 4700052039
110000118 75100000 2331031011 170146 4000092526 70006435 4700052039
110000118 75100000 2331031016 170146 4000092526 70006435 4700052039

Relacion de la Imputacion del gasto de la modificacion 01: Segun la modificacion 01
al contrato de prestacién de servicios No. 4600075447 de 2018 en la que se realiza entre
otros, un OTROSI 01 la cual modifica la clausula tercera que corresponde a la forma de
pago asi: “El Municipio de Medellin cancelara el valor del contrato al contratista a través
de seis (6) pagos...” donde los cuatro (4) primeros pagos se realizaran del 20% cada uno
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y los dos (2) dltimos pagos dsea el quinto (5) y el sexto (6) seran del 10% cada uno. A
continuacion, se relaciona el cuadro con la imputacién de gasto:

Fondos | S | PoStin | presto | cop | SOlctudde| | fegero |y
110000118 75100000 2331031001 170146 4000092526 70006435 4700052039 $7.467.626
110000118 75100000 2331031002 170146 4000092526 70006435 4700052039 $33.876.261
110000118 75100000 2331031004 170146 4000092526 70006435 4700052039 $16.446.043
110000118 75100000 2331031009 170146 4000092526 70006435 4700052039 $16.446.043
110000118 75100000 2331031016 170146 4000092526 70006435 4700052039 $20.935.252

Relacion de los pagos realizados, se relacionan de manera acumulativa y
porcentual asi: A marzo 30 de 2019 se han realizado cuatro pagos al contrato, el primer
20% estipulado en el contrato por valor de $47.585.612, segun factura C1218/2018
contabilizada el 22 de agosto de 2018 y con recibo de satisfaccion No. 5000543130. Un
segundo pago del 20% estipulado en el contrato por valor de $47.585.612, segun factura
C1277/2018 contabilizada el 19 de octubre de 2018. El tercer pago del 20% estipulado en
el contrato por valor de $47.585.612, segun factura C1306/2018 contabilizada el 20 de
noviembre de 2018 y con recibo de satisfacciéon No. 500055193. El cuarto pago del 8%
estipulado en el contrato por valor de $17.989.630, segun factura C1423/2019
contabilizada el 18 de marzo de 2019 y con recibo de satisfaccion No. 5000564674.

Mo Pt | Vibdes | N raan |Gt Noteobes Saldo P?rc:: faje
, cion o Ejecucion
4700052039 | $47.585.612 | C1218/2018 | 22/08/2018 | 5000543130 | $47.585.612 | $47.585.612 | 20%
4700052039 | $47.585.612 | C1277/2018 | 19/10/2018 | 5000549460 | $47.585.612 | $95.171.224 |  40%
4700052039 | $47.585.612 | C1306/2018 | 20/11/2018 | 5000553193 | $47.585.612 | $147.756.836 | 60%
4700052039 | $17.989.630 | C1423/2019 | 18/03/2019 | 5000564674 | $17.989.630 | $165.746.466 | 68%

Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del Contrato

$237.928.061

Adiciones

$0

Total valor del contrato mas adiciones

$237.928.061

Pagos Realizados (Acumulado)

$165.746.466

Pago autorizado del mes de abiril

30

Porcentaje de ejecucidn financiera

68%
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Ejecuciéon Presupuestal a abril 30 de 2019: 73%.

EJECUCION PRESUFUESTAL RECURSCS MUNICIPIO DE MEDEL
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EJECUCION DE RECURSOS
Ejecucidén mes de junio
Ejecucion mes de julio
Ejecuciéon mes de agosto
Ejecucidn mes de septiembre
Ejecucion mes de octubre
Ejecucién mes de noviembre
Ejecucion mes de diciembre
Ejecucion mes de enero
Ejecucion mes de febrero
Ejecucion mes de marzo
Ejecucion mes de abril
TOTAL EJECUCION
SALDO POR EJECUTAR

3
$
3
$
$
$
$
$
$
$

$

1.464.965
26.555.681
33.047.594
35.871.954
35.576.526
39.175.073
(8.200.822)
632.571
2.473.571
3.180.171
3.110.171
$ 172.887.457 (73%)
$ 65.040.604 (27%).
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4. INFORME JURIDICO:

Durante la ejecucién del contrato no se ha adelantado ningln proceso sancionatorio,
por lo que no ha sido necesario ejercer el derecho de contradiccion; a su vez, no se ha
evidenciado controversia juridica alguna al contrato No. 4600075447 DE 2018.

Asi mismo, no se han impuesto multas o sanciones, ni se ha ejecutado la clausula
penal, ni la declaracién de la caducidad o incumplimiento.

El contratista, CESDE S.A presento polizas No. 520-47-994000038533, 520-47-
99400017815 que avalan el cumplimiento del contrato y que a la fecha se encuentran
vigentes.

Nombre No. de Tipo de Amparo Cobertura de la Péliza Valor amparado
Asegurad poliza ~
ora Desde Hasta
Asegurad | 520-47- Calidad del Servicio 14/06/2018 30/04/2019 $23.792.806,10
ora 9940000
Solidaria 38533
520-47- Cumplimiento 14/06/2018 30/04/2019 $23.792.806,10
9940000
38533
520-47- Pago de Salarios, 14/06/2018 31/12/2021 $11.896.406,03
9940000 | Prestaciones Sociales
38533 e indemnizaciones
L.aborales
520-47- Responsabilidad 14/06/2018 31/12/2018 $156.248.400
9940001 Extracontractual
7815
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Nombre i . Fecha de Cobertura de la Poliza Valor
Aseguradora No. de poliza | Tipo de Amparo Aprobacion Desde Hasta amparado
520-47- Calidad del
994000038533 Servicio 17/01/2019 18/06/2018 | 30/11/2019 | $ 23.792.806,10
520-47- .
994000038533 Cumplimiento 17/01/2019 18/06/2018 | 30/11/2019 | $ 23.792.806,10
Pago de Salarios,
Aseguradora 520-47 Prestaciones
Solidaria 994000038533 Sociales e 17/01/2019 | 18/06/2018 | 30/07/2022 |$ 11.896.406,03
indemnizaciones
Laborales
520-47- Responsabilidad
99400017815 Extracontractua! 17/01/2019 4/01/2019 30/07/2019 | $ 156.248.400

OTROS ASPECTOS RELEVANTES

A. Entre el Municipio de Medellin - Secretaria de Desarrollo Econémico y la CESDE S.A,

identificada tributariamente con el NIT 890.913.319-1, y representada legalmente por
LEONARDO VELEZ CHAVERRA, identificado con cédula de ciudadania No.
8.299.184; todos debidamente facultados para contratar y ejecutar el objeto del
presente Contrato de Prestacion de Servicios, se celebrd el Contrato No. 4600075447
de 2018., cuyo objeto es “Formacién de jévenes y adultos de la ciudad, en programas
de formacién académica y técnica laboral — Lote 2: Desarrollador de videojuegos.”,
por la suma total Doscientos treinta y siete millones novecientos veintiocho mil sesenta
y un pesos M/L (237.928.061) Excluido IVA

De conformidad con los objetivos y las obligaciones establecidas para el contratista,
se estima que su cumplimiento ha sido conforme a las especificaciones estipuladas en
el contrato.

C. De acuerdo con lo anterior, el siguiente es el balance de la ejecucion del contrato No

4600075447 de 2018,

EJECUCION DE RECURSOS

Ejecucion mes de junio $ 1.464.965
Ejecucion mes de julio $ 26.555.681
Ejecucion mes de agosto $ 33.047.594
Ejecucion mes de septiembre $ 35.871.954
Ejecucion mes de octubre $ 35.576.526
Ejecucion mes de noviembre $ 39.175.073
Ejecucion mes de diciembre $ (8.200.822)
Ejecucion mes de enero $. 632.571

Pagina 24 de 25

Centro Administrativo Municipal -~ CAM — Calle 44 No. 52 - 165

Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia



Cod. FO-ADQU-120
sxv:;:\ﬁ)_'r’" D

Version. 6

QU Informe Parcial de Supervisién yio,
terventoria

Formato

 Acaldia de Modallin

Ejecucién mes de febrero
Ejecucion mes de marzo
Ejecucion mes de abril
TOTAL EJECUCION

SALDO POR EJECUTAR

AN @%KQIB

CATALINA PEREZ PULGARIN
Apoyo a la Supervision Financiera
y Contable

Dicer A pArTESS
~DIEGO ALBERTO VANEGAS A
Apoyo a la Supervisién Administrativo
Financiero y Contable

$ 2473571
$ 3.180.171
$ 3.110.171

$ 172.887.457 (73%)
$ 65.040.604 (27%).

ﬁc\:” Arti}q E

MARLLY AREIZA RAMIREZ
Apoyo a la Supervision Técnica y Administrativa

Qudos, Aemer etmecse Y
CARLOS ANDRES BETANCUR
Apoyo a la Supervision Juridica
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