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CONTRATO N° 4600075453 DE 2018

ABRIL DE 2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN — SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO

NIT: 890.905.211-1

CONTRATISTA: CESDE S.A

NIT: 890.913.319-1

REPRESENTANTE LEGAL.: LEONARDO VELEZ CHAVERRA

CEDULA DEL REPRESENTANTE | 8.299.184

LEGAL:

OBJETO: FORMACION DE JOVENES Y ADULTOS DE LA

CIUDAD, EN PROGRAMAS DE FORMACION
ACADEMICA Y TECNICA LABORAL - LOTE 8: DISENO
Y ARTES GRAFICAS CON ENFASIS EN DISENO WEB
Y/O VITRINISMO VISUAL.

VALOR TOTAL DEL | TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
CONTRATO: OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/L
(368.855.756) EXCLUIDO IVA

DURACION INICIAL: SIETE MESES Y MEDIO (7.5) SIN EXCEDER LA
PRESENTE VIGENCIA
AMPLIACIONES 1: Ampliar el plazo pactado en el contrato No.

4600075543 de 2018, por el término de siete (7)
meses. De conformidad con lo expuesto en las
consideraciones anteriores y en el escrito de
justificacion que hace parte del presente documento

DURACION  DESPUES  DE | Siete (7) meses
AMPLIACIONES:

FECHA DE INICIO: 19/06/2018

FECHA DE TERMINACION: 31/12/2018
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Con el objeto de informar el avance realizado en la ejecucion del contrato 4600075453 de

2018,

se presenta el Informe parcial de Supervisidon del contrato de la referencia, con

fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de
2015, Decreto Municipal 1920 de diciembre 01 de 2015 y demas normas que regulan la
materia, mediante los siguientes componentes:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO AL 30 DE ABRIL DE 2019
CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION FISICA DEL PROYECTO

Componentes Fases o actividades Peso Porcentaje
porcentual | de avance al
en el total 30 de abril

del proyecto 2019
COMPONENTE 1: IDENTIFICACION Y | a. Convocatoria 5% 5%
SELECCION DE TALENTO: b. Inscripcion 5% 5%
Implementar estrategias para la — 5 S
identificacién de talentos, mediante la | d- Seleccion 5% 5%
convocatoria, inscripcion, seleccion y
matricula de la poblacion objeto
PORCENTAJE TOTAL 15% 15%
COMPONENTE 2: CUALIFICACION DE |a. Evento de ingreso y 4% 4%
TALENTOS contextualizacion
b. Matricula de Talentos 4% 4%
c. Formacién de Talentos 30% 29%
d. Cursos 10% 10%
complementarios de
Cualificacion Especifica
e. Orientacién para Ila 3% 3%
Educacion Superior
f. Evento de Cierre y 4% 0%
Certificacion
PORCENTAJE TOTAL 55% 50%
COMPONENTE 3 ESTRATEGIAS a. Acompafiamiento 7% 6%

TRANSVERSALES

psicosocial
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Las estrategias trasversales b. Motivacion a la 8% 7.8%
comprenden el fortalecimiento de asistencia y prevencion a
habilidades sociales y para lavidaa |la desercién

través del acompafiamiento psicosocial

de los estudiantes y los mecanismos e Transporte 2% 1.7%
utilizados para la motivacién a la
asistencia y prevencion a la desercion, o Refrigerio 2% 2%
con acc:onefvI ifl;rrx;astlvas para las «  Implementos % %
) : basicos para la
formacién
o Pdliza estudiantil 2% 2%
PORCENTAJE TOTAL 15% 13.8%
CONPONENTE 4: INTERMEDIACION | a. Orientacidon vocacional 2% 2%
Y VINCULACION LABORAL
Este componente tiene por objetivo b. Orientacion 204 29,
generar estrategias que conecten la ocupacional
oferta y demanda laboral y que permitan — 5 5
fomentar la empleabilidad de la ciudad, |G- Remision a procesos 2% 2%
ademas de generar oportunidades de d.e ge!ecmon y '
empleo a los participantes del programa. | vinculacion laboral - .
La implementacion de este componente |9 Vinculacion laboral 4% 3%
se realiza de manera transversal
durante todo el proceso formativo e. Evento de articulacion 2% 2%
vinculando a todos los actores del empresarial
proceso (estudiantes, docentes, padres
y empresarios). PORCENTAJE TOTAL 12% 12%
ADMINISTRACION LA INFORMACION | Formatos 3% 2.6%
DEL PROGRAMA

PORCENTAJE TOTAL 100% 93.4%

ALCANCE DEL OBJETO.

Desarrollar procesos de Formacién en competencias laborales de acuerdo con las
necesidades del mercado laboral y realizar la intermediacion y vinculacion laboral para los
jovenes y adultos de las diferentes comunas y corregimientos de la ciudad de Medellin, en
el marco del Programa: Educacion pertinente a la dinamica laboral, las cuales van desde:

Identificacion y seleccion de talentos: Convocatoria, inscripcion y seleccion.

Cualificacidon del talento mediante: Matricula, formacién pertinente a la dinamica laboral en
programas de formacién en las éareas de la Economia Creativa, Tecnologias de la
Informacién, Servicios y formacién en inglés, cursos complementarios de cualificacién y
certificacion.
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Estrategias trasversales para la motivacion a la asistencia, prevencion a la desercion y
competencias para el fortalecimiento de habilidades sociales y para la vida, asi:
Acompafiamiento Psicosocial, Apoyos de Bienestar y Formacion en Competencias
Claves y Trasversales, con acciones afirmativas para las Mujeres.

Acciones para la Intermediacion y vinculacién Laboral.

Administrar la informacién del programa, de los beneficiarios y de los resultados

obtenidos, para facilitar el seguimiento y la toma de decisiones.

Cronograma
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A continuacién, se detallan los componentes del informe a la fecha de elaboracion:

COMPONENTE 1: IDENTIFICACION DEL TALENTO: Implementar estrategias para la
identificacién de talentos, mediante la convocatoria, inscripcion, seleccidon y matricula
de la poblacién objeto

1.1 Convocatoria e inscripcion

Implementar estrategias para la identificacion de talentos, mediante la convocatoria,
inscripcion y seleccion de la poblacién objeto.
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Este proceso se inicié desde el 30 de mayo y se extendi6 hasta la segunda semana del
mes de agosto de 2018, tiempo durante el cual se implementaron diversas estrategias
para lograr completar los cupos, especificamente de las comunas priorizadas y se
realizé el proceso de seleccidn a los aspirantes, a través de la prueba de conocimiento
y de la entrevista.

El apoyo psicosocial durante este proceso se enfocé principalmente en la realizaciéon
de las entrevistas a los aspirantes y en hacer seguimiento a la conformacién de los dos
grupos del programa de Video Juego para hacer los recambios que se generaron
cuando habia desistimiento del cupo.

Para el 31 de agosto, este proceso se habia realizado en un 100%, aunque no se
completaron los cupos de la comuna 1 (Popular 1) y comuna 2 (Santa Cruz).

COMPONENTE 2: CUALIFICACION DE TALENTOS

Actividad 100%

2.1 Evento de ingreso y contextualizacion
Actividad 100%

2.3 Formacioén de talentos
Nivelaciones y Mejoramientos:
Pendiente notificacion de cancelacion de matriculas para 5 estudiantes que no

presentaron los mejoramientos y/o no iniciaron el Portafolio para validar la practica, a
través de la cual serian evaluados en los sobmddulos que no hubieran aprobado.

Cindy Elena Casarrubia Aguilar
Leinis Karimes Barreto Barboza
Lina Estefania Hincapié Morales
Yomaira Pineda Osorno

Hector David Blandén

Informe de seguimiento académico — fase practica

Al 30 de abril, el proceso de la fase practica de los estudiantes de Disefio Grafico va en
el 80%, correspondiente a 1252 dias de 68 estudiantes que a esa fecha habian
iniciado, sobre un total de 73 estudiantes activos. Cada uno de ellos requiere hacer la
practica de 75 dias. A continuacion, se muestra cuadro de datos con la préactica de los
estudiantes que iniciaron dicha fase.

Tabla de datos de ubicacién a practica a 30 de abril.
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Reporte de visitas a practica

Para el mes de abril se realizaron 11 visitas de seguimiento en los escenarios de practica; en total
se han realizado 43 vistas desde que inici6 la fase de practica. De esta manera, el 63% de los
practicantes cuentan con la primera visita de seguimiento, el 22% (15) con la segunda y finalmente,
el 17% (12) con el tercer momento de seguimiento. En general, se continta encontrando conceptos
favorables de parte de los empresarios con respecto al desempefio de los practicantes.
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Para el mes de mayo se tiene proyectado cumplir con la totalidad de las visitas de seguimiento
para el primer y segundo momento.

Cuadro de reporte de visitas de seguimiento a practica.

Adriana Maria Loper Valencia Convenlo de Practlicas
43598044 Albs Aleldia Urlbe Carmona in House Convenio de Practicas
1017237289 Alejandra Vidal Sierra In House Convenlo de Practicas
11 05741 Andreés Fellpe Marin Lopera tniversidad de Antl %1} Convenio de Practicas X X X
1017222488 Angy Moreno Palacio SURI:/:"REQR\IJleL,\AQ OE Contrato de aprendizaje x
43972413 Anny ticeth Pinzon Varela Estampados Andres Martinez Contrato de aprendizaje x X
10 Bayron Stiven Manjarres Carvajal Sm Digital Contrato de aprendizaje %
1017207273 Camilo Torres Marin MARKETING DIGITAL SMC Convenia de Practicas % x
1214719679 |Carolina Gomez Calderon KAVILANDO Contrato Laboral
1020407420 _|Carolina Del Carmen Espinel Gonzalez Club Campestre =i Rodeo Contrato de Aprendizaje x
1036134859 Cristian Granada Valencia Suramericana Seguros Contrato de Aprendlzaje X
1020434235 Cynthia Lorena Osoric Vargas In House Convenio de Practicas
1128440910 |Danicla Tejada Villa GRAFIK STYLE Contrato de aprendizaje X
1037624193 |Danny Santiago Correa Marin Cﬁ"‘p‘:‘z{j'c:z;rj:::::;gi) Contrato de aprendizaje x
F1s75564 Cavid Hernandez Rivas TeleMedellin Convenio de practicas X
1125780019 |Diana Carolina Rojas CRYSTAL Convenio de practicas x
36560816 Diana Maria Cadavid Ramirez F“"dacl'l‘f" Antioquefa de Contrato de aprendizaje x
1037605642 |Diana Solanily Giraldo Rojo SERVICIOS DE INGENIERIADE | convenio de practicas x
43276530 Dineida Maria Florez Gonzalez F“'"d“l’f: Antiequefiade Contrato de Aprendizaje x
1017143989 |Duvan Aleister Montoys Correa ARQUIDIOCES(S DE MEDELLIN | Contrato de Aprendizaje x
1035287865 _|Edwuar Snelder Torres Badoya Suramericana Seguros Contrate Laberal x
1214721434 lEliccec bar Torres KAVILANGO Contrate Laboral x
43870897 Gigllola Orozeo limenez Estampoados el Taller Convenio de Practicas X
100 Glsselle Carolina Padilla Tamayo in House Convenlo de Bracticas
45564938 Gretl Wirblezeas Toro Ortoclin Glinicas Odontologicas |  Convenio de Practicas x x
1214745917 |Hector David Blandon Garces Contrato Laboral
71361360 Hernan Darlo Ramlrez Mejia Fundacién Ankla Center Convenio de Practicas X x x
1129357841 |iagueline Gutierrez Restrepo Corporacién Unlverso Centro_| Contrato de aprendizaje. x x x
1214726276 |iheisy Katherine Henoo Mira Blencstar Matual Convenio de Practicas x
1013679382 |IHOAN SEBASTIAN MARTINEZ Arrendamientos del Norte Contrato de aprendizaje x
1128431864 [Ihon Andres Bedoya Ramos STENCIL CTOA Convenio de Practicas
2101786 lohn Alexander Acosta Beltran CPT Express Convenio de Practicas X x X
1017238781 lohn Alexander Zapata Arango in House Convenia de Practicas
32255739 Ana Catalina Urrego Jimencz Escucla de Avliacién Lo Halcones Contrato do X
1020399023 Catalina Hernandez Restrepo El Mundo del Boxer Convenio do Practicas x X X
1003431450 |Jordy Francisco Ojeda Dlaz PROCOLORES $.A.S. Contrato de X
1017264379 |Juan Carlos Roa Gutlerrez La_senda Alimentos Vegetarianos | Convenio de Procticas x X X
1036134336 Juan Dlego Chacon Ruiz Invertech (Tecnorenting) Convenlo de Practicas X X x
1128460874 |juan Estiven Patlfic Zapata Koba colombia Contrato de
COMINIDAD CRISTIANA
1152449428 [Juan Jose Chica Castrillon INTERNACIONAL DE TEOTERAPIA - | Convenio de Practicas x
SOMSO CITI.
1000083642 |juan Josc Roldan Alvare: In House Convenic de Practicas
71370732 Junn Pablo Correa ons Contrato de x
98570546 Juan Pablo Mela Fuentes CREACIONES DUVAR, Contrato Loboral
1017196262 [Juan Pablo Toro Quiceno CEREZA CLO;;:,NOGR;MPORT AND | convenlo de Practicas x
1036649371 Karen Serna Rodriguezr Copgnox Contrato de X
1020493365 |Karen Estefany Rios Madina Pincel Grafico Convenio de Practicas x > x
1007253327 |Kelly Caterine Santa Mejla GRAFIK STYLE Convenio de Practicas x
32142896 Ladys Adriana Perez Clro \n House Convenio de Practicas
1152193639 |Laura Juliana Osorio Cano \n House Convenlo de Practicas
Plan de mejoramiento y no paso
1007928195 Ledy Maria Taborda Lopez las entrevistas en ningun
escenario de practica
1316720126, |lorena Jessica londoho Estampados Andres Martinez Contrato de
1152700545 Luz Fanery Cardenas Mollna Creaciones SEX Contrato de
1027641881 [Manucla Alvarez Mora in House Convenio de Practicas
1216722851 |Maria_Nataly Toro Posada Mas imagen productiva Convenlo de Practicas X X x
1063304924 |Maria Camila Rendon Velasqu| Corporacién Interactuande con la | Convenlo de Practicas x x
1026152611 Maria Camlla Sanchez Baena In House Convenio de Practicas
1017246916 |Maria Camilo Vega londofio Xtreme Hardware Contrato de X
1017215134 Maria Cristina Estrada Duarte Altabufete Convenio de Practicas X
39175689 Maria lsabel Jansasoy Jansasd  _JANSASOY MOJOMBOY [SIDORO__| Convenlo de Practicas
1035234813 |Maria isabel Restrepo Orozco Hotel Dann Carlton Modetlin Contrato de
1040736297 Pablo Andres Moncada Hoyvos in House Convenio de Practicas
CORPORACION DE
43m74134 Paola Andrea Vargas Garzon INVESTIGACIONES SOCIALES ¥ Centrato de *x x x
CRIMINOLOGICAS PARA LA PAZ Y LA aprendizaje
RECONCILIACION.
1152714226 Robinson Lopez Moreno Adminlstradora Hotelera de Contraso de
Medeliin aprendizaje
1157194655 |Santiage Uribe Vasquer Coloroffsat Contrato de. x
1128479002 _|Sindy Andrea Arbelaez Cardon Tel Tin Convenio de practicas x
1039461691 |Veronica Jaramilio Vargas Colombia Movil (Tigo) Contrato de
43924783 Viviana Maria Hernandez Rest Corporacién ELEEQ Convenio de Practicas X X X

En el seguimiento al practicante Juan Diego Mesa, a quien se le brindd la oportunidad de
realizar la practica través del proyecto NODRIZA, se tuvo reporte por parte del docente
acompanante que no cumplié con las citaciones que se le hicieron, ni con la entrega
asignada; ademas, no contestd las llamadas y correos. Para el 06 de mayo se tiene
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programada la cita con el practicante para evaluar el caso y tomas las decisiones
pertinentes.

CAMPUS CESDE:

Los proyectos que realizan los practicantes en CAMPUS CESDE, estuvieron durante el
mes de abril en etapa de produccién y fueron presentados por los diferentes equipos,
evidenciando el desarrollo de cada uno de los proyectos y sus significativos avances a
los requerimientos del cliente, de acuerdo al plan de trabajo que tienen establecido, el
cual culmina el 14 de mayo.

Avance de los proyectos

e Brochuere Digital (Mercadeo)
Estado Actual: El equipo esta organizando y reestructurando la parte visual de la
aplicacion, optimizando modelos 3d y preparando nuevas propuestas de Ul para
el cliente.
Proceso actual: Produccion con Prototipo
Porcentaje del proyecto: 70%-80%
Anotaciones finales: El equipo se reestructuro y continuaron con el proyecto, tuvo
asesorias para la finalizacion del proyecto de parte de los mentores.
Requerimientos cumplidos: Asesorarias Generales
Requerimientos actuales: Falta informacién de cada programa y el contenido que
se pre visualizara.

e Tour Virtual AR (CESDE)
Estado Actual: El equipo esta organizando y reestructurando la parte visual de la
aplicacién, optimizando modelos 3d y preparando nuevas propuestas de Ul para
el cliente.
Proceso actual: Produccidn con Prototipo
Porcentaje del proyecto: 70%-80%
Anotaciones finales: El equipo se reestructuro y tuvieron asesorias para la
finalizacion del proyecto de parte de los mentores.
Requerimientos cumplidos: Asesorarias Generales
Requerimientos actuales: Falta informacion de cada zona del recorrido.

e Prueba Vocacional (Mercadeo)
Estado Actual: El equipo esta organizando y reestructurando la parte visual de la

aplicacién, optimizando modelos 3d y preparando nuevas propuestas de Ul para
el cliente.

Proceso actual: La parte grafica esta terminada en su totalidad, la parte de
desarrollo aun esta en proceso, se encuentran realizando modelado y rigging
para las diferentes escuelas de cesde y mostrarlos animados al final de test
Porcentaje del proyecto: 70%-75%

Anotaciones finales: Un equipo que ha respondido a la medida de los
requerimientos y que han ido en evolucién.

Requerimientos cumplidos: asesorarias Generales

Requerimientos actuales: Entrega de los .pdf que se enviaran al usuario final al
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terminar el TEST.

e Recorrido Virtual
Estado Actual: El equipo estd organizando y tiene prototipo del proyecto, estan
esperando la entrega de la camara 360° para continuar con la produccién pues
tiene un freno de 20 dias por falta de este recurso vital para el proyecto.
Proceso actual: Produccién con prototipo
Porcentaje del proyecto: 60%-70%
Anotaciones finales: El equipo ha desarrollado todo a la medida de los
requerimientos que se le hacen.
Requerimientos cumplidos: asesorarias Generales
Requerimientos actuales: camara 360° (Ya Comprada) y memoria microSd

e Grupo Investigacién Aplicada (GIA)
Estado Actual: se encuentran desarrollando un mapping y su contenido para un
mapping a gran escala solicitado por la rectoria de CESDE.
Proceso actual: Produccién con prototipo
Porcentaje del proyecto: Primer proyecto 100% - Segundo proyecto 50%
Anotaciones finales: El equipo ha tenido un éxito demostrado en los alcances de
sus objetivos, ya desarrollaron un primer mapping y se encuentran desarrollando
otro en una escala mayor para la fachada principal de CESDE.
Requerimientos cumplidos: Asesorarias Generales
Requerimientos actuales: Falta planos de CESDE edificio principal. Proyector
para Mapping.

Encuentros de practica

El proximo encuentro de practica con los estudiantes esta programado para la primera
semana de junio, debido a que en las empresas han manifestado que el otorgar los
permisos a los practicantes les genera retrasos en sus procesos; por ende, hicieron la
solicitud de no programar reuniones tan seguidas.

Culminacion de fase practica

El proceso de los estudiantes que culminaron su fase de practica fue satisfactorio, ya que
las empresas destacaron su sentido de responsabilidad, el respeto, la puntualidad,
honestidad y actitud de servicio, dejando en cada una de ellas un impacto positivo y un
espacio disponible para futuros practicantes.

En cuanto a las vinculaciones laborales, al finalizar el mes de abril, se vinculé un
practicante como resultado de su excelente desempefio y de la necesidad que tenia la
empresa.

e Hernan Dario Ramirez Mejia en la Fundacién Ankla Center

A continuacion, se hace relacién de los 12 estudiantes que han terminado su proceso de
practica satisfactoriamente al 30 de abril:
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1020399023 |Catalina Hernandez Restrepo £l Mundo del Boxer i Convenio de Practicas X X X
1017264379 {uan Carlos Roa Gutierrez L seﬁdaAlfmen(os i Cenvenio de Practicas X X X
Vegeladanos :
1036134236 {juan Diego Chacon Ruiz Invertech {Tecnorenting) @ Convenio de Practicas X X X
10204832365 |Karen Estefany Rios Medina Pincel Grafico Convenio de Practicas X X X
1215722851 iMar Nataly Tore Fosada Mas imagen productiva Convenio de Practicas X X X
. Corporacion Interactuando | | . N |
11063304924 |Maria Camila Rendon Velasquez onlad Convenio de Practicas X X X
CORPORACION DE
43874134 Paocla Andrea V Ga INVESTIGACIONES SOCIALES Contrato d nd X X X
/arges rendi2
aola Andrea Vargss Ganzon ¥ CRIMINGLOGICAS PARA LA ontrato de aprendizaje
PAZ Y LA RECONCILIACION.
43624782 lViviana Maria Hernander Restrepo Corporacion ELEEQ Convenio de Practicas X X X
1152205741 ;Andrés Felipe Marin Lopera Universidad de Antioquia Convenio de Practicas X X X
71361350  [Heman Dario Ramirez Mejia Fundacion Ankla Center Convenio de Practicas X X X
: . R Corporacién Unive rso L
11128397841 |Jaqueline Gutierrez Restrepo Centro Contrato de aprendizaje x X X
8101786 John Alexander Acosta Beltran CPT Express Convenio de Practicas % X X
Cuadro de datos consolidados a abril 30
MODALIDAD DE PRACTICA
TOTAL TOTAL | TOTAL R o | CULMINAR
SELECCIOANA | ACTIVO | UBICAD | conveni | CONTRATO | CONTRAT | \0 7 o) ON
DOS s 0s |o APRENDIZA | O DAS PRACTICA
JE LABORAL
99 73 68 35 28 4 681.008 12

2.4 Cursos complementarios de Cualificacion Especifica

El curso de Habilidades Gerenciales termina satisfactoriamente los estudiantes en
general fueron constantes y comprometidos en el proceso académico.

El curso de Inglés Basico termina satisfactoriamente que en general los estudiantes
fueron constantes y comprometidos en el proceso académico.
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2.5 Orientacion para la Educacion Superior
Actividad 100%

2.6 Medicion satisfaccion de los beneficiarios
Actividad 100%

2.6 Evento de Cierre y Certificacion

La certificacion de los estudiantes se realizard de acuerdo a la fecha de finalizacién de
la formacién establecida en los términos del contrato y de acuerdo a la ampliacion en la
gjecucion del mismo, tal como se refleja en el cronograma presentado al inicio del
presente informe. La certificacion aplica para los estudiantes que hayan cumplido con
los requisitos académicos definidos en la estructura curricular.

COMPONENTE 3 ESTRATEGIAS TRANSVERSALES

Durante el mes de abril de 2019 se realizaron con los estudiantes las actividades propias
de este componente de acuerdo al cronograma establecido.

3.1 Acompanamiento psicosocial

Realizacion de Diagnodstico Rapido

Actividad 100%

Asesorias psicologicas individual, grupal y familiar

Durante el mes de abril de 2019 no hubo demanda de asesoria psicoldgica, esto debido a
gue los estudiantes se encuentran avanzados en su fase de practica y algunos ya han
finalizado, quedando a la espera de la certificacion; sin embargo, se continuara brindando
el espacio de acuerdo a la necesidad de los beneficiarios y sus familias.

Los cuadros no los actualizan con el mes del informe cuando no hay asesorias?

Consolidado atenciones psicosociales individuales — contrato no. 4600075453 de 2018

Egg:gﬁnm Mes 1 Xle;jt Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes7 | Mes8 | Mes9 | Mes 10 Total
IMES Julio go Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo Abril

JMm 5 4 4 1 1 15

JH 3 3 4 2 1 2 15

CESDE

AM 2 5 4 2 1 4 18

AH 3 1 4 8
TOTAL 10 15 13 8 0 2 3 5 0 56
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Consolidado atenciones por causas - contrato No. 4600075453 DE 2018

Mes
, Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes7 | Mes8 Mes 9 | Mes 10
ENTIDAD ATENCION Jt;llio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo Abril Total
Problemas
familiares o de
pareja
Dificultades 4 9 6 5 5 1 4 31
personales
Problema de
Convivencia
escolar
CESDE | Situaciones 1 3 6 2 1 1 14
académicas
Dificultades de
salud ya sea 3 3 1 1 8
fisica o mental
Tolerancia al 1 1
consumo
Otro o 1 1 2
(econdmicas
Total 10 15 13 8 0 2 3 0 56
Consolidado atenciones por comuna - contrato No. 4600075453 DE 2018
Mes 1| Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9 | Mes 10
ENTIDAD | COMUNA Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo Abril Total
1 1 2 1 4
2 1 1 1 1 4
3 2 1 1 4
4 1 1 1 3
5 1 1 1 1 4
6 1 2 3
7 1 1 2 2 6
8 3 1 1 5
CESDE
9 2 1 2 1 2 8
10 1 1
11
12 0
13 2 1 1 1 5
16 1 1 1 1 4
60
70
80 1 1 1 2 5
TOTAL 10 15 13 8 0 2 3 5 0 56

Atenciones psicolégicas grupales
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Debido a la culminacién de la fase lectiva, las atenciones que se realizan son de manera
individual; sin embargo, en los espacios que se utilicen para los encuentros de practica
(que se realizaran una vez por mes, en la Ultima semana) se continuara abordando a los
grupos para mantener el factor motivacional.

Se presenta cuadro de datos consolidados de intervenciones grupales.

Consolidado intervenciones grupales - contrato NO. 4600075453 DE 2018

| Mes
ATENCION
ENTIDA Mes1 | Mes 2 Mes 3 Mesa | NS5 | mes | T | Mes | Mes | 1oraL
D Julio | Agosto | Septiembre | Octubre 6 8 9
mbre []
MOTIVO
2019
Motivacién 7 16 8 7 1 39
CESDE Disciplinario 2 2
7 18 8 7 1 41

Asesorias psicolégicas familiares

Durante el mes de diciembre se brind6 asesoria, via WhatsApp, a Lina, mama de Giselle
Padilla, quien se comunicé preocupada por la situacién académica de la estudiante.

Practica social
Actividad 100%

Encuentro intergeneracional
Actividad 100%

Formacion en Competencias Claves y Trasversales: (15 horas)

A continuacion, se presenta cuadro consolidado de los talleres realizados durante [a fase
lectiva.

Consolidado de talleres por mes - contrato No.4600075453 de 2018
Temas Ndmero de
Mesl/fecha Total de talleres participantes

Agosto

Septiembre 24 1 Toma de decisiones 21
Septiembre 25 1 Trabajo en equipo 19
Octubre 22 1 Persigue tus suefios 14
Total 3 54

Motivacion a la asistencia y prevencion a la desercion

Contencién primaria
Se intervinieron situaciones criticas por dificultades con el desempefio en las empresas
en apoyo al componente de intermediacién laboral y se generaron las estrategias de
contencion acordes al caso. Se registré en acta por la asesora de practica.
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e Contacto permanente

Durante el mes de abril de 2019, a través del WhatsApp, se mantuvo comunicacion
permanente con los estudiantes para brindarles orientacion o atender sus necesidades.
De esta manera, se establecié contacto con Adriana Pérez Ciro, Danny Santiago,
Edward Torres, Juan Diego Mesa, Juan Pabio Correa, Alexander Zapata, Diana Maria
Cadavid, Camilo Torres, Alejandra Vidal, Camila Sanchez, Isabel Jansasoy, Veronica
Jaramillo, Jehisy Katherine Henao, Nataly Toro, Estiven Patific y Juan José Roldan,
Juan Carlos Roa.

Esto se consignd en el formato Registro de Actividades Psicosociales y se anexé como
evidencia las conversaciones de WhatsApp.

Reporte de deserciones

Se tiene pendiente la notificacién de cancelacién de matricula a 5 estudiantes que no
presentaron los mejoramientos y/o no iniciaron el Portafolio para validar la practica, a
través de la cual serian evaluados en los sobmédulos que no hubieran aprobado. Cabe
sefalar que se extendieron los tiempos de mejoramientos y se habld con los estudiantes
de las consecuencias de no presentar y/o aprobar dichos mejoramientos; ademas, de
motivarlos para que cumplieran con dicho proceso y para que asistieran a una reuniéon
con el fin de iniciar la practica a través de la realizacion de un Portafolio; sin embargo, los
estudiantes no se presentaron ni se comunicaron para informarse sobre su situacion
académica.

Debido a la dinamica institucional que se tuvo durante el mes de abril, se tuvo que
reprogramar para el mes de mayo la reuniébn de comité académico con dichos
estudiantes para oficializar la cancelacion de su proceso de formacion y presentar las
respectivas evidencias del proceso de acompafamiento y seguimiento.

Los estudiantes que estan pendientes de ser oficializados frente a la cancelacién de
matricula por bajo rendimiento son:

Cindy Elena Casarrubia Aguilar
Leinis Karimes Barreto Barboza
Lina Estefania Hincapié Morales
Yomaira Pineda Osorno

Hector David Blandén

Reporte de deserciones
Durante el mes de abril no se presenté desercion

De 99 estudiantes matriculados, a la fecha se han presentado 26 deserciones,
equivalente al 26%, del indice de desercion del 15%.
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Agosto

e Maria José Hoyos Flérez, dificultades econdémicas
e Sor Maria Piedrahita Holguin, dificultades econémicas
e Albeiro Ocampo Medina, dificultades econémicas y requeria trabajar

Septiembre

e Keila Tatiana Ardila Benjumea, no se identificd con el programa.

e David Enrique Caballero Salgado, incompatibilidad con su horario de trabajo.
e Diosa Francelly Mufioz, incompatibilidad con su trabajo.

o Maricela Alvarez Vallejo, cuidado de un familiar - su bebe pendiente de cirugia
e Diego lldefonso Marin Betancourt, no se identificé con el programa

Octubre

¢ Juan Camilo Diaz Chaverra. Consecuciéon de empleo
e Erika Tatiana Alvarez Martinez. Consecucion de empleo
e Paula Lizeth Hernandez Ospina. Cuidado del bebe

Noviembre

o Edwin Baby Barashién Slowse. Problemas de salud

e Libett Yuliana Rodriguez Vargas. Consecucion de empleo

e Diana Marcela Davila Agudelo. Consecucion de empleo

e Yesica Paola Mazo Usuga. Problemas de salud

e Beatriz Eugenia Mendoza Jaramillo. Problemas de salud

e Efrain Steven Pérez Monsalve. Consecucion de empleo

e Stiven Alexander Restrepo Gonzalez. Bajo rendimiento académico

e Claudia Liliana L6pez Villada. Incompatibilidad con su horario de trabajo

Diciembre
e Juan Bautista Ayala Zapata. Fallecimiento
Febrero

e Dayana Vanessa Agudelo Alvarez. Bajo rendimiento académico.
e Claudia Patricia Espinoza Velasquez. Bajo rendimiento académico
e Nelly Katherine Urrego Pérez. Bajo rendimiento académico

Marzo

e Juan José Arias Chica. Bajo rendimiento académico

o [Esteban David Gomez Atehortua. Bajo rendimiento académico
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Flor Dary Gutiérrez Betancur. Bajo rendimiento académico

Cuadros consolidados de desercién

Consolidado deserciones por mes - contrato No.4600075453 DE 2018

Mes
Mes1 | Mes2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes | Mes
ENTIDAD | Genero Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | 7 8 Magrzo TOTAL
JM 0 2 1 2 1 6
JH 1 1 ‘ 2 1 5
CESDE
AM 2 4 1 7
AH 2 1 1 1 5
TOTAL 3 5 3 8 1 0 3 26
Consolidado deserciones por comuna - contrato No.4600075453 DE 2018
Mes Mes 7 Mes
Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes
ENTIDAD | COMUNA J 1. Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Enero 8 Marzo | Total
ulio 2019 9
1 2 1 3
2 1
3 1 1
4 1 1
5 1 1 1 3
6 1 1 2
7 1 1
8 1 3
CESDE 9 5 1 5
10
11
12
13 1 1
16 1 1 2
60 1 1
70
80
Total 3 6 3 8 1 0 26
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Consolidado de deserciones por causas - contrato No. 4600075453 DE 2018

Mes 7 Mes
Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Enero Mes Marzo | Total

Julio | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre 2019 8 9

ENTIDAD MOTIVO

Cuidado de los
hijos o
Cuidado de un
familiar

No se
identificd con 2 2
el programa
Incompatibiliad
con el horario 2 1 3
de trabajo
Consecucion
de empleo 2 3 5

CESDE

Problemas
economicos
Problemas de
salud 3 3

Falta de
motivacién al 1 1
estudio

Fallecimiento 1 3 4

Total 3 5 3 8 1 0 26

3.2.2. Apoyos de Bienestar:

a) Transporte: Se entrega la suma de $4.400 por cada dia asistido. Dicho subsidio se
entrega en forma quincenal vencida. Los estudiantes estaban bancarizados en el Banco
Caja Social durante la fase lectiva, pero para la etapa practica a los estudiantes se les
paga en efectivo una vez que presenten su respectiva planilla de asistencia firmada por el
jefe de practicas. La ejecucion acumulada al mes de abril es del 56% correspondiente a
$44.147.134 del presupuesto asignado, el cual corresponde a $79.503.732. Queda
pendiente por ejecutar $35.356.598.

b) Refrigerio:
Actividad 100%

¢) Implementos basicos para la formacién:
Actividad 100%

d) Péliza Estudiantil:
Actividad 100%

COMPONENTE 4 INTERMEDIACION Y VINCULACION LABORAL
Este componente tiene por objetivo generar estrategias que conecten la oferta y
demanda laboral y que permitan fomentar la empleabilidad de la ciudad, ademas de
generar oportunidades de empleo a los participantes del programa.
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Para la realizacion del componente de intermediacion laboral CESDE en el programa
de Disefio Grafico a través del profesional de intermediacién laboral ha realizado las
siguientes actividades especificas:

a). Orientacién Vocacional: actividad 100%

b). Orientacion Ocupacional: actividad 100%
c¢). Remisién a proceso de seleccién Todos los estudiantes ubicados en practica

Ubicacion a practica por hora ejecutada a abril 30 de 2019

B # £ e
k. etossionede oL T | et = soneemar | Meagesd o
A358A 186 Ad rang Marsa Lope s Vatencia D1 e e e alico 8/01/2019 14/05/2019 = T iConvenio de Practcasn
A3SSHOMIIAIDL Aladia Uribe Coarmona Dise fto Gealice B/ oL/ 2018 14 /005 /2019 s T iConve nio de Pradicas
1017237289 Ajciandre Vidal Siorea D e Grafico /0172018 14 /05 /2019 = Cormve nio de Fractcan
322557 Ana Cataling Umepo Jirtenes Dy o Gralico 9705/ 2019 8/07/2019 SN Contrato doe sprendiza)e
1152204731 iAndre s Fohipo AMann looncra e o Gealico 12/12/2018: 30052018 SO SMLV Convenio de Fracticas
1037222288 Anay Moieno Palocio Do 770 G alicn 14700/ 008! A3/QTI200G SMLY Contrato de apreadizae
AIH72A13 ANy Liceth Pincon Varela Dnseito Gratico 2L/0L/ 2015 20/07/2019 SV Contrato do opreadizaic
103833135 Bayron Stven Manamren candaal Dine Ho Grafico 23/01/ 2018 20/07 /2019 SN Contrato de apiendizaje
1017207273 1Camilo Torees Marin Dt ser fiey Grafico 230V 2018 54005/ 2049 s " lconvenio de Pracucan
‘ 1214718478iCamhing  Gomes Calderon Diaer 16y G alicn 19702/ 2018 23/06/2019 /A Contrato Laboral
| 10204074201 Casoiina Dei Carmen Lxpinei Goned Di e fio Gralico XUI;’JZQX& 30/05/2019 SL Contrate do Anrendizale
A020IOS023iCatalirus Hietruaide = Reztreny Diwer fva G alicn 26/ :Um:gj 25/Q2/2019 3 Lio0 o Convenio de Fractseas
- . - - ! SNILN
103G LIABSY I Crintian Granada Valencia e o Gealice 22730/ 0A8] 2170572019 Contrato de Ancendizare
1ML 235 Cvnthia Lorcna Orono Vargas D e 1o Gralico. 8/01/ 2015 14705/ 2019 s " iConvemio de Practicas
1128240910 Durela Teada Villa Dnae 1o Gralico 28/0L/ 2015 2770772019 SMLV Comae de aniundilac
1037623193 Donay Sontiago Corres Mnn Discfic Grafico | 23/01/2018 23/07 /2019 SMN e ontrate de spreadizse
71375564 Duvid_tie rmandes Rivas DisesioGedlico ] 14/01/2019:  13/07s2010) 5 FREI Lo ge sracucas
3 A2S 7SO0 Drona Coroiina Rows O v o Gealicn B0V 2015 OO/ 201G sav Contrato do aprondizaic
IGSOOBLGI Diarna Mo Codovid Ramure 2 D ne Gralico 15/91/ 2015 37057/ 2019 s N Convenio da oracti
A037O0HCA2 I Dians Solanily Gimldo Roto Dh oo 7o Gealico 5702/ 2015 IO/07 /201G SV Contrato de aprondizac
23 27C530I D necda Maria Florc £ Gonzalos Dise e Gealico 21/01/ 7049 B/05 /201G s T i onve mio de practicas
1 10171439891 Cubarn Aleizter Montovia  Coores Dh s o G alicey 3/ 11/'201& 2/0GA 2019 bl Contrate de Aprendizoie
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Cuadro de estudiantes que culminaron la fase de practica.
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10203990232 {Catalina Hernandez Restrepo Et Mundo del Boxer Convenlo de Practicas
I
1017264379 |Juan Carlos Roa Guterrez La senda Alimentos Convenio de Practicas
sp2faflanos
1036134336 [Juan Diego Chacon Ruiz fnvertech (Tecnorenting) Convenio de Practicas
1020493365 |Karen Estefany Rios Medina Pincel Grafico Convenio de Practicas
1216722851 [Maria Nataly Toro Posada Mas imagen productiva Convenio de Practicas
Corporacion Interactuando
1063304924 |Maria Camila Rendon Velasquez conla@ Convenlo de Practicas
CORPORACION DE
43874134 Paola And V. Ga INVESTIGACIONES SOCIALES Contrato de aprendizaje
38 acla Andrea Vargas Garzon ¥ CRIMINOLOGICAS PARA LA|~° P )
PAZ Y LA RECONCILIACION.
43924783 Viviana Maria Hernandez Restrepo Corporacién ELEEO Convenio de Practicas
1152205741 |Andrés Felipe Marin Lopera Universidad de Antioquia Convenio de Practicas
71361360 Heman Dario Ramtirez Mejia Fundacion Ankla Center Convenio de Practicas
Corporacién Universa .
1128397841 [Jaqueline Gutierrez Restrepo Centro Contrato de aprendizaje
8101736 John Alexander Acosta Beltran CPT Express Convenlo de Practicas

Vinculacién Laboral: Se implementara estrategias que le permita a los beneficiarios
insertarse al mundo laboral, para ello se consideran inserciones validas las realizadas
mediante contratos de trabajo que den cuenta de la generacién de ingresos y/o empleos
decentes en areas o instituciones afines al oficio en el cual el estudiante fue formado.
CESDE viene realizando las siguientes acciones para activar la insercién laboral en los
estudiantes como son:

La institucidon cumplié a con la insercion laboral por medio de practica laboral se esta
revisando las evidencias

a) Evento de Articulacion Empresarial:

Actividad 100%

ADMINISTRAR LA INFORMACION DEL PROGRAMA

El contratista es responsable de mantener actualizado el sistema de informacién de la
Unidad de Formacion y Habilitacién Laboral, para ello debera asignar una persona
responsable del sistema quien debe seguir estrictamente los formatos establecidos por la
Unidad de Formaciéon y Habilitacion Laboral, lo que permite producir los informes
consolidados respectivos de forma clara, veraz y oportuna.

Formatos diligenciados del sistema de informacion:
Cbd. FO-DESE-0090 Novedades de desercién por grupos - componente técnico. (Fisico y
Digital)
Cod. FO-DESE-091 Perfiles y competencias por programas - componente técnico.
(Digital)
Cdd. FO-DESE-118 Actualizacion mensual de datos -componente técnico. (Digital)
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FO-DESE-0128 Control pagos de apoyos de bienestar. (Digital)
FO-DESE-131 Control de asistencia. (Digital)

FO-DESE-0132 Personal vinculado por programa. (Digital)
FO-DESE-133 Desempefio individual. (Digital)

FO-DESE-0134 Ejecucién presupuestal. (Fisico y digital)
FO-DESE-0135 Control entrega de refrigerios. (Digital)
FO-DESE-0137 Estructura curricular. (Digital)

FO-FOHL-000 Control y seguimiento apoyo de bienestar. (Digital)

Cad.
Céd.
Cod.
Caod.
Cod.
Cod.
Cod.
Cod.

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Novedades de personal, pagos de salarios y aportes a la seguridad social y parafiscal: El
personal contratado por del contratista cumpli6 con las condiciones técnicas y
profesionales, las cuales fueron debidamente acreditadas y los contratos se estipularon
segun lo indicado en las especificaciones técnicas del contrato y en la respectiva
propuesta. Los contratos fueron actualizados oportunamente para efectos de garantizar el
cumplimiento de la obligaciéon. Segun cuadro que se detalla a continuacion:

Personal contratado a la ejecucién del contrato

Para la ejecucion del contrato a abril 30 se requirié de la gestion del siguiente personal
asociado al contrato, tal como lo refleja el siguiente cuadro:

Personal asociado a la ejecucion del contrato 4600075453 a 30 de marzo de 2019
L ; . L. Tipo  de|Valor del
Documento Géner Dedicacién | Area de vinculacion contrato contrato
de Nombre o
identidad T (M T
cC |T |P

3366332 | Evelio Velez | X Coordinacion Filo 2.500.000

Chaverra
43753257 | Liliana - Valencia | ¢ X Psicosocial Por obray | 5 500,000

Mufoz labor
112840392 | Natalia Andrea - - Por obra y
9 Sanchez Serna F X Psicosocial labor 2.000.000
101723778 | Angie  Tatiana | o X Auxiliar Administrativa | Fijo 868.685
5 Castro Aguirre

. . Profesional en
32256713 | A2 Catalina Velez | ¢ X intermediacion e | Fijo 1.000.000
: insercién laboral

Brigid Susana - Por obra y
586212 Garcia Silva F X Apoyo Operativo labor 868.685

Luis Fernando - .
71632521 Alvarez Echeverry M X Apoyo Académico Fijo 1.000.000
101717116 | Diana Carolina | - X Apoyo Académico Fijo 1.000.000
8 Hincapié Norefa
;03542315 Paula Raa Pulgarin | F X Apoyo Financiero Fijo 1.000.000
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Se verifica el pago de la seguridad social del personal asociado a la ejecucion del

contrato.

Respecto a la materializacién de los riesgos y su mitigacion se tiene que no ha
presentado riesgo en la ejecucion del contrato

El municipio de Medellin ha revisado y aprobado toda la subcontratacion que se ha
generado del presente contrato 4600075453 de 2018

Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal
respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Fecha del Fechas de cober:tura de Ia_certiﬁcacién Relacion de !os datos de quier_l firma_ el
Documento del pago (eallzado.al Sistema de documento (Firmado por el Revisor Fiscal
Seguridad Social Integral o Representante Legal)
(21/08/2018) | Desde (01/06/2018) Hasta (30/07/2018) J UA'&’gé%ggﬁgg“%@;g%LLO
(10/09/2018) | Desde (01/08/2018) Hasta (31/08/2018) JUA'é_g{*%ggzggg’\‘%f‘z?gﬁggLLO
(09/10/2018) | Desde (01/09/2018) Hasta (30/09/2018) JUAE_g_*%ggﬁg?ﬁiﬁg'f(?g'LLO
(08/11/2018) | Desde (01/10/2018) Hasta (31/10/2018) JUA'S.(é{"%ggzgggf“%’f‘z?g'fgg”-'-o
(05/12/2018) | Desde (01/11/2018) Hasta (30/11/2018) JUA'é_gé?;ggﬁgg“%@ﬁg?%'-'—O
(28/01/2019) | Desde (01/12/2018) Hasta (30/12/2018) JUAE_%’_*593252225_'“%?2?2?&'LLC
(08/02/2019) | Desde (01/01/2019) Hasta (31/01/2019) “'UAE8’_*%2632%25."‘%52?2‘?%'-LO
(08/03/2019) | Desde (01/02/2019) Hasta (28/02/2019) JUA'é_gé%ggﬁgg’f‘%ﬁﬁg?%L‘-O
(08/04/2019) | Desde (01/03/2019) Hasta (31/03/2019) JUAEEA%SSz%zE.NT%Sg T(%' LLO
(07/05/2019) | Desde (01/04/2019) Hasta(30/04/2019) J UAg_gf‘\?R&ggzzggNT%’fZ?gf%L'-o

CALIFICACION SAP
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3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Relacion de la Imputacién del gasto:
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Fondos 822:2: Pr:é):;ﬁg.:tal : Proyecto cDp Soggi;iuddode PreRseugpiJit;gtal
110090118 75100000 23310310 160461 4000092526 70006435 4700052037
110070118 75100000 23310310 160461 4000092526 70006435 4700052037
110000118 75100000 2331031001 170146 4000092526 70006435 4700052037
110000118 75100000 2331031002 170146 4000092526 70006435 4700052037
110000118 75100000 2331031004 170146 4000092526 70006435 4700052037
110000118 75100000 2331031009 170146 4000092526 70006435 4700052037
110000118 75100000 2331031011 170146 4000092526 70006435 4700052037
110000118 75100000 2331031016 170146 4000092526 70006435 4700052037

Relacién de la Imputacién del gasto de la modificacién 01: Segun la modificacion 01 al
contrato de prestacién de servicios No. 4600075448 de 2018 en la que se realiza entre
otros, un OTROSI 01 la cual modifica la clausula tercera que corresponde a la forma de
pago asi: “El Municipio de Medellin cancelara el valor del contrato al contratista a través
de seis (6) pagos...” donde los cuatro (4) primeros pagos se realizaran del 20% cada uno
y los dos (2) ultimos pagos 6sea el quinto (5) y el sexto (6) seran del 10% cada uno. A
continuacion se relaciona el cuadro con la imputacion de gasto:

Fondos | G0 | [Posisn | proyecs | cop | Selctudde | Retieto | vair
110000118 75100000 2331031001 170146 4000092526 70006435 4700052037 $16.435.604
110000118 75100000 2331031002 170146 4000092526 70006435 4700052037 $21.103.378
110000118 75100000 2331031004 170146 4000092526 70006435 4700052037 $12.983.973
110000118 75100000 2331031009 170146 4000092526 70006435 4700052037 $12.983.973
110000118 75100000 2331031016 170146 4000092526 70006435 4700052037 $10.264.224

Relacion de los pagos realizados, se relacionan de manera acumulativa y
porcentual asi: A diciembre 30 de 2018 se han realizado cuatro pagos al contrato, el
primer 20% estipulado en el contrato por valor de $73.771.151, segun factura C1216/2018
contabilizada el 22 de agosto de 2018 y con recibo de satisfaccion No. 5000543098. Un
segundo pago por valor de $73.771.151, segun factura C1275/2018 contabilizada el 19 de
octubre de 2018. Un tercer pago del 20% estipulado en el contrato por valor de
$73.771.151, segun factura C1304/2018 contabilizada el 20 de noviembre de 2018 y con
recibo de satisfaccion No. 5000553176. Y en diciembre se realiza el cuartoc pago que
corresponde al 20% del valor del contrato por valor de $73.771.151, segun factura
C1329/2018 contabilizada el 6 de diciembre segun recibo de satisfaccion.

No. Pedido [ VirPedido | No. Factura ciftg_iiﬁia NoDechon) | Vdor Saldo P‘_)rc:: %le
cién Ejecucion
4700052037 | $73.771.151 | C1216/2018 | 22/08/2018 | 5000543098 | $73.771.151 | $73.771.151 | 20%
4700052037 | $73.771.151 | C1275/2018 | 19110/2018 | 5000549532 | $73.771.151 | $147.542.302 |  40%
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4700052037 | $73.771.151 | C1304/2018 | 12/11/2018 | 5000553176

$73.771.151 | $221.313.453

60%

4700052037 | $73.771.151 | C1329/2018 | 06/12/2018 | 5000556712

$73.771.151 | $295.084.604

80%

e Resumen de la ejecucién de los recursos:

Valor del Contrato

$368.855.756

Adiciones

$0

Total valor del contrato mas adiciones

$368.855.756

Pagos Realizados (Acumulado)

$295.084.604

Pago autorizado del mes de abril

$0

Porcentaje de ejecucidn financiera

80%

e Ejecucién Presupuestal a abril 30 de 2019: 88%.

EJECUCION PRESUPUESTAL RECURSOS MUNICIPIO DE MEDELLIN

LACUCION MENTUAL
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Ty Rid AT00T0 | ZOTOMORE | OCTUTAL | NINIMGRE | ;mCTASRE | DNpno | Fmamme | waazo e

Conroasartan inmnpion oo VP B e

¥ owansin getwnins

stotan the swborciie el I azawn i) Pt e amun| ave EN
peagrena. Sy GBI
dswsien
SaR boXIQian s ors sarnl  saan s @ s v azmpa s | o o
Compoiadia Custimsn ket
dorguntos
G iz i Dverm
Tormenta dxisierien st S oy vt S, e mocm|  menzm|  wmeams|  mmerz|  wswrm| smend amed]  somia]  somom somis|  rasssal s £
‘Cuwas Ldwostirol F ermacion s T3 p oo
20 ectiua y Fawe practsca), "

v naownl el oo

Compomante: Intraagin
Trarovocantrs

T LT warwn]  wewool  aswrd|  vamma|  osomo|  teem|  2meor|  amirex PR EPRY T BN PR BN
Regeie® eyt fraanl  wsml  amow| s asmean| s rema
r——— E T v zerem| tar s
o

Seom Ot 14500 1210 s

ToraL TOTAL ConmOnEN TS owmerse|  2owet| sivesn| wom@r]  cwomer|  slemzz|  masal  srems|  vemms|  sewam|  ssere e

Pagina 25 de 28

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia




70103428

Cod. FO-ADQU-120

e ‘ «—.5—_-2
Version. 6 - Nlealdia de Model
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2.597.431
36.334.591
53.580.997
66.012.457

Ejecucion mes de junio $

Ejecucion mes de julio $

Ejecucién mes de agosto 3

Ejecucién mes de septiembre $

Ejecucion mes de octubre $ 61.638.262
Ejecucion mes de noviembre $ 55.924.543
Ejecucién mes de diciembre $ 9.747.899
Ejecucion mes de enero $. 7.670.716
Ejecucion mes de febrero $ 9.630.253
Ejecucion mes de marzo $ 9.816.116
Ejecucién mes de abril $ 11.102.515
TOTAL EJECUCION $ 324.055.758 (88%)
SALDO POR EJECUTAR $ 44.799.998 (12%)

CONTROL DE PAGOS

4. INFORME JURIDICO:

Durante la ejecucion del contrato no se ha adelantado ningn proceso sancionatorio,
por lo que no ha sido necesario ejercer el derecho de contradiccién; a su vez, no se ha
evidenciado controversia juridica alguna al contrato No. 4600075453 de 2018

Asi mismo, no se han impuesto multas o sanciones, ni se ha ejecutado la clausula
penal, ni la declaracidon de la caducidad o incumplimiento.

E! contratista, presenté pdlizas No 520.47-994000038537., 520-47-994000017816 que
avalan el cumplimiento del contrato y que a la fecha se encuentran vigentes.

Nombre No. de Tipo de Amparo Cobertura de la Pdliza Valor amparado
Asegura poliza
dora Desde Hasta

Asegura | 520.47- | Calidad del Servicio 14/06/2018 30/04/2019 $36.885.755,60
dora 9940000
Solidaria 38537

520.47- Cumplimiento 14/06/2018 30/04/2019 $36.885.755,60
9940000

38537
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520.47- Pago de Salarios, 14/06/2018 31/12/2021 $18.442.787,60
9940000 Prestaciones
38537 Sociales e
indemnizaciones
Laborales
520-47- Responsabilidad 14/06/2018 31/12/2018 $156.248.400
9940000 Extracontractual
17816
Ampliaciéon 1:
. Cobertura de la Poliza
Nombre No. de péliza Tipo de Fechade Valor
Aseguradora : Amparo Aprobacion Desde Hasta amparado
520.47- Calidad del Servicio 17/01/2019 19/06/2018 30/11/2019 | $ 36.885.755,60
994000038537 OOR-199,
520.47- Cumplimient 17/01/2019 19/06/2018 11/
994000038537 umplimiento 1 30/11/2019 | $ 36.885.755,60
Aseguradora Pago de Salarios,
Solidaria 520.47- Prestaciones
994000038537 Sociales e 17/01/2019 19/06/2018 30/07/2022 | $ 18.442.787.60
indemnizaciones
Laborales
520-47- Responsabilidad
994000017816 Extracontractual 17/01/2019 14/06/2018 30/07/2019 $ 156.248.400

OTROS ASPECTOS RELEVANTES

Entre el Municipio de Medellin- Secretaria de Desarrollo Econdmico y la CESDE S.A,
identificada tributariamente con el NIT 890.913.319-1, y representada legalmente por
LEONARDO VELEZ CHAVERRA, identificado con cédula de ciudadania No. 8.299.184;
todos debidamente facultados para contratar y ejecutar el objeto del presente Contrato de
Prestacién de Servicios, se celebré el Contrato No. 4600075453 de 2018., cuyo objeto es
“Formacién de jovenes y adultos de la ciudad, en programas de formacién académica y
técnica laboral — Lote 8: Disefio y artes gréficas con énfasis en disefio web y/o vitrinismo
visual..”, por la suma total Trescientos sesenta y ocho millones ochocientos cincuenta y
cinco mil setecientos cincuenta y seis pesos M/L (368.855.756) Excluido VA

De conformidad con los objetivos y las obligaciones establecidas para el contratista, se
estima que su cumplimiento ha sido conforme a las especificaciones estipuladas en el
contrato.
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De acuerdo con lo anterior, el siguiente es el balance de la ejecucion del contrato No

4600075453 DE 2018,

EJECUCION DE RECURSOS
Ejecucién mes de junio
Ejecucién mes de julio
Ejecucion mes de agosto
Ejecucion mes de septiembre
Ejecucién mes de octubre
Ejecuciéon mes de noviembre
Ejecucién mes de diciembre
Ejecucion mes de enero
Ejecucion mes de febrero
Ejecucion mes de marzo
Ejecucion mes de abril
TOTAL EJECUCION
SALDO POR EJECUTAR

CATALINA PEREZ-PULGARIN
Apoyo a la Supervision Financiera
y Contable

>
ANA/MARIA HEN
Apoyo a la Supervision Juridica

/ y 66> A A E A

IEGO ALBERTO VANEGAS A
Apoyo a la Supervision Administrativo
Financiero y Contable

$ 2.597.431
$ 36.334.591
$ 53.580.997
$ 66.012.457
$ 61.638.262
$ 55.924.543
$ 9.747.899
$. 7.670.716
$ 9.630.253
$ 9.816.116
$ 11.102.515
$ 324.055.758 (88%)
$ 44.799.998 (12%)

Plall y Arcize R
MARL AREIZA RAMIREZ
Apoyo a la Supervision Técnica y Administrativa

/]

VERONICA MONSALVE
Apoyo a la Supervisién Técnica y Administrativa

Qaloe Noouer Prmscse
CARLOS ANDRES BETANCU
Apoyo a la Supervision Juridica
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