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CONTRATO N° 4600075450 DE 2018

Mayo 2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN — SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO
NIT: 890.905.211-1
CONTRATISTA: CESDE S.A.
NIT: 890.913.319-1
REPRESENTANTE LEGAL: LEONARDO VELEZ CHAVERRA
CEDULA DEL | 8.299.184

REPRESENTANTE LEGAL:

OBJETO:

FORMACION DE JOVENES Y ADULTOS DE
LA CIUDAD, EN PROGRAMAS DE
FORMACION ACADEMICA Y TECNICA
LABORAL - LOTE 5: ADMINISTRACION Y
SOPORTE DE REDES DE DATOS CON
ENFASIS EN PROGRAMACION JAVA Y
VISUAL BASIC Y/O MANTENIMIENTO DE
HARDWARE Y SOFTWARE.

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO:

TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/L
(363.667.319) EXCLUIDO IVA

DURACION INICIAL:

SIETE MESES Y MEDIO (7.5) SIN EXCEDER
LA PRESENTE VIGENCIA

MODIFICACION 1:

Ampliacién 01: Siete (7) meses. Otrosi 01:
Modificar la clausula tercera. Forma de Pago

DURACION DESPUES DE
AMPLIACIONES:

Siete (7) meses

FECHA DE INICIO:

18/06/2018

FECHA DE TERMINACION
INICIAL:

30/07/2019
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Con el objeto de informar el avance realizado en la gjecucion del contrato 4600075450 de
2018, se presenta el Informe parcial de Supervisién del contrato de la referencia, con
fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de
2015, Decreto Municipal 1920 de diciembre 01 de 2015 y demas normas que regulan la
materia, mediante los siguientes componentes:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO AL 30 DE MAYO DE 2019
CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION FISICA DEL PROYECTO

Componentes Fases o actividades Peso Porcentaje
porcentual | de avance al
en el total 30 de mayo

del proyecto de 2019

COMPONENTE 1: IDENTIFICACION Y | a. Convocatoria 5% 5%
SELECCION DE . TALENTO: [ Inscripcion 59, 5%
Implementar  estrategias para la — S S
identificacién de talentos, mediante la | d- Seleccion 5% 5%
convocatoria, inscripcién, seleccion y
matricula de la poblacién objeto

PORCENTAJE TOTAL 15% 15%
COMPONENTE 2: CUALIFICACION DE |a. Evento de ingreso y 4% 4%
TALENTOS contextualizacion

b. Matricula de Talentos 4% 4%

c. Formacioén de Talentos 30% 29%

d.Cursos complementarios 10%

de Cualificacion Especifica 10%

e. Orientacion para la 3%

Educacién Superior 3%

f. Evento de Cierre vy 4%

Certificacion 0%

PORCENTAJE TOTAL 55% 50%
COMPONENTE 3 ESTRATEGIAS |a. Acompafiamiento 7% o
TRANSVERSALES psicosocial 6.5%
Las estrategias trasversales =

_ b. Motivacion a Ia 8%
com_prenden e_l fortalec:m|ento' de asistencia y prevencion a
habilidades sociales y para la vida a - 7.9%
. N . .= | la desercion

través del acompafiamiento psicosocial
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de los estudiantes y los mecanismos e Transporte 2% 1.8%
utilizados para la motivacién a la — o i
asistencia y prevencion a la desercion, ° Refrigerio 2% 2%
con  acciones afirmativas para las e Implementos 29,
Mujeres. basicos para la 59,
formacion °
" — — 5
Paliza estudiantil 2% 20,
PORCENTAJE TOTAL 15% 14.4%
COMPONENTE 4: INTERMEDIACION | a. Orientacion vocacional 2% .
Y VINCULACION LABORAL 2%
Este componente tiene por objetivo |pb. Orientacién 2%
generar estrategias que conecten la ocupacional 2%
oferta y demanda laboral y que permitan — 5
fomentar la empleabilidad de la ciudad, |- Remision a procesos 2% .
ademas de generar oportunidades de d.e ;glecuon y 2%
empleo a los participantes del programa. | vinculacion laboral .
La implementacion de este componente | d- Vinculacion faboral 4% 39
se realiza de manera transversal
durante todo el proceso formativo e Evento de articulacion 2%
vinculando a todos los actores del empresarial 2%
proceso (estudiantes, docentes, padres
y empresarios). PORCENTAJE TOTAL 12% 12%
ADMINISTRACION LA INFORMACION | Formatos 3%
DEL PROGRAMA 2.8%
PORCENTAJE TOTAL 100% 94.2%

ALCANCE DEL OBJETO.

Desarrollar procesos de Formaciéon en competencias laborales de acuerdo con las
necesidades del mercado laboral y realizar la intermediacién y vinculacién laboral para los
jovenes y adultos de las diferentes comunas y corregimientos de la ciudad de Medellin, en
el marco del Programa: Educacion pertinente a la dinamica laboral, las cuales van desde:

Identificacion y seleccion de talentos: Convocatoria, inscripcion y seleccion.

Cualificacidon del talento mediante: Matricula, formacion pertinente a la dinamica laboral en
programas de formacién en las éareas de la Economia Creativa, Tecnologias de la
Informacion, Servicios y formacién en inglés, cursos complementarios de cualificacion y
certificacion.

Estrategias trasversales para la motivacion a la asistencia, prevencion a la desercion y
competencias para el fortalecimiento de habilidades sociales y para la vida, asi:
Acompafamiento Psicosocial, Apoyos de Bienestar y Formacion en Competencias

Claves y Trasversales, con acciones afirmativas para las Mujeres.
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Acciones para la Intermediacién y vinculacion Laboral.
Administrar la informacién del programa, de los beneficiarios y de los resultados

obtenidos, para facilitar el seguimiento y la toma de decisiones.

A continuacién, se detallan los componentes del informe a la fecha de elaboracion:

COMPONENTE 1: IDENTIFICACION DEL TALENTO: Implementar estrategias para la
identificacion de talentos, mediante la convocatoria, inscripcién, seleccion y matricula
de la poblacién objeto

Cronograma

Junin Sulin Py atenemel IFVONN Diciambro | Envrm Fobrarn | Merza avril Hayu Jenin

4|5z [sn|se)sa |5 |sa [5afsa |5z [sn )salss oz isn i salsa 52 ]5n |sa]ze [szma uln zzles "l“ 52|23 nlzq 2|53 {xa|se |52 [e[5e]ua sz xa |salse}za]an safss 52 [s1]xe]

Mart Mor2 Mard neey MorS Mar € Mar Her2 Mars Mar 10 Mar 11 Mar 12 Mo 13
ACTIPIDAD Havismb

Canvasataria e inrtipeidnds Talenar

Soloccidn 4o Talontar

mplomontariar do cualificasin
orpo:

a
Orisntacidn prslaEducacién Suporiary
Coprdinacisn dolpr iva

§ Eloccitin do roproronkantar do grupe.

Enrraqade carnt

Ertreqa do kit oducarive

Rounidncondaconter

Rounidn zan caprarentanier 4o qrupn

ELualuacitininrtitucianal

Madicidn dorat

Formacidn on Compotonciar Glavee »

n da lar banoficisriar

Pricries Sacisl

Inkormdiasiting vinculacian labaral

Yollerow de cotraalimentacién alapriztics

1. COMPONENTE 1: IDENTIFICACION Y SELECCION DE TALENTOS

Implementacién de estrategias para la identificacion de talentos, mediante la
convocatoria, inscripcién y seleccion de la poblacion objeto.

1.1 Convocatoria e inscripcion

Actividad 100%
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COMPONENTE 2: CUALIFICACION DE TALENTOS

2.1 Evento de ingreso y contextualizacion
Actividad 100%

2.2 Matricula Talentos:
Actividad 100%

2.3 Formacioén de talentos

Informe de seguimiento académico — fase practica

JFO-AD@U Informe Parcial de Supervisidn v/

E

' Ricaldia de Modellin |

Al 31 de mayo de 2019, el proceso de la fase practica de los estudiantes de Redes de
Datos va en el 85%, correspondiente a 434 dias de los 57 estudiantes activos a esa
fecha. Cada uno de ellos requiere hacer la practica de 75 dias.

Reporte de visitas a practica

Para el mes de mayo de 2019, se realizaron

-------- visitas de seguimiento en los

escenarios de practica; de esta manera, el 60% de los practicantes que iniciaron primero,
ya cuentan con la evaluacion del primer momento y algunos con la segunda visita. En
general, se continda encontrando conceptos favorables de parte de los empresarios con
respecto al desempefio de los practicantes.

Cuadro de reporte de visitas de seguimiento a practica.

1128475045 |Cindy Patricia Gutierrez Pino UmMo CONTRATO DE APREDIZAIE X
32255136 Claudia Patricia Mejia Olarte In House CONVENIO X X
1035435485 |Cristian Dagnover Machado Mira ALONA CONSULTORIA CONTRATO DE APREDIZAIE X X X
1128414551 |Cristian Rened Velasquez Arroyave . C?rpgrac:on .Parav CONTRATO DE APREDIZAIE X
investigaciones Biologicas
1035861215 |Daniel Alejandro Gomez Ordofiez In House CONVENIO X X
1000438272 |David Garcia Lopez CARPAS IKL CONTRATO DE APREDIZAJE X
1128403688 {David Steven Piedrahita Castafio CESDE CONVENIO X X X
98763544 Didier Andres Mazo Bravo In House CONVENIO X X
1128448477 |Diego Alejandro Garcia Velasquez EVI GROUP RECONOCIMIENTO DE X
LABORES

1002205657 |Diego Andrés Orozco Perez PRAGMA CONTRATO DE APREDIZAJE X

. INTELLIGENT ELECTRONIC
43695334 Dora Milena Vargas Tobon SOLUTIONS SAS. CONTRATO DE APREDIZAJE X
1017256653 |Duvan Florez Urango FRANCISCO MURILLO CONTRATO DE APREDIZAJE X
78110562 Monitoreo [nteligente CONTRATO DE APREDIZAJE X
1040751767 |Edward Andres Londorio Fernandez | DOMINA ENTREGATOTALS.AS | CONTRATO DE APREDIZAJE X
1128440337 |Eliecer Martinez Dominguez Distribuidora Tropicana S.A.S | CONTRATO DE APREDIZAJE X
1152461162 |Estiven Giraldo Acevedo 101 CONVENIO X
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1152463671 |Felipe Palacio Quintero INTERGRUPO CONTRATO DE APREDIZAJE X X X
1152216752 |Francisco Javier Mendez cuadros In House CONVENIO X X
71700635 Francisco Javier Gallego Erazo In House CONVENIO X X
1214737865 |Gabriel Montoya Gonzalez Flag Soluciones CONTRATO DE APREDIZAJE X

1010159182 |JESSICA TORRES PINO CESDE CONVENIO X X X
1017192630 [JHON EDISON CANO CANO In House CONVENIO X X
71690524 Jhon Jaime Cardona Qsorio In House CONVENIO X X
1036679312 |lhonatan Calderon Gutierrez INTERGRUPO CONTRATO DE APREDIZAJE X X X
1017264388 [Jhonathan Tabares Medina Flamingo CONTRATO DE APREDIZAJE X

1020495477 |lohan Sebastian Galeano Moreno 101 CONVENIO X

71311583 John Fredy Londofio grisales In House CONVENIO X X
71738722 John Alvaro Moreno Rodriguez In House CONVENIO X X
1020452335 |José Gregorio Vasquez Garcia FENIX.NET CONTRATO DE APREDIZAJE X X X
1152710254 |juan carlos yepes mejia In House CONVENIQ X X
71536237 Juan David Builes Suaza EMTELCO CONTRATO DE APREDIZAJE X

1152212899 |Juan Fernando Alvarez Naranjo KONECTA CONTRATO DE APREDIZAJE X

1026161897 |Juan Pablo Echavarria Naranjo In House CONVENIO X X
1020483948 |Juliana andrea castafio marin Sura - Salud IPS CONTRATO DE APREDIZAJE X

1035235999 |Kevin Stiver Florez Saldarriaga In House CONVENIO X X

- T RECONQCIMIENTO DE

1128403777 |{Laura Patricia Goez Higuita EMTELCO LABORES X

1017265430 |Leandro Marin Gutierrez 1ONET S.A.S. CONVENIO X

1234991767 |lexli yanuani estrada gutierrez In House CONVENIO X X
1128460534 |Luis Felipe Vallejo Adarve Sollinet Techmology CONVENIO X X X
71658794 luis fernando gomez quiroz In House CONVENIO X X
1128394529 |Luisa Fernanda Trujillo in House CONVENIO X X
1035442581 [Luz Mary Vélez Cardona INGENIERIA ESPECIALIZADA CONTRATO DE APREDIZAJE X

1017257971 [MARIA FERNANDA FLOREZ GUZMAN TORO 1 CONTRATO DE APREDIZAJE X

43023858 Maria Ligia Martinez Montoya In House CONVENIOQ X X
1017241390 [Maria Manuela Posada Giraldo Edatel CONTRATO DE APREDIZAJE X

1017215570 |Miguel Angel Montoya Valderrama In House CONVENIO X X
43665828 OLGA PATRICIA GIL ARBOLEDA in House CONVENIO X X

98778537 Ricardo Andres Holguin Zapata In House CONVENIO X X
1214732163 [Santiago Alejandro Jaramillo Hincap In House CONVENIO X X
1152715786 Santiago Loaiza Gutierrez TELEg(LDOljS;:\giz:gNES CONTRATO DE APREDIZAJE X

98715841 SERGIO ANDRES VALENCIA DUQUE Apoyo Informatico CONVENIO X

1152217433 |Shirley Dayana Gaviria Alvarez LFS CONTRATO DE APREDIZAJE X

98645614 Sollbient Zapata Gomez in House CONVENIO X X
1017171016 [STEPHEN ALEXANDER ZAPATA CARDEN, MYCROSYLABS S.A.S. CONTRATO DE APREDIZAJE X

1214734514 [Tatiana_Marin Lopera NETHEXA CONTRATO DE APREDIZAJE X

1128436574 |Vincents Ramirez Cruz CESDE CONVENIO X X
032248604 |VIVIaN® Casas Ramos A"Ed°"d§xz';i}£ge"'er°s CONTRATO DE APREDIZAJE X X

CAMPUS CESDE
Durante el mes de mayo los equipos alcanzaron en promedio un 85% de avance en los
proyectos, los cuales estan en etapa de implementacion.

Avances Proyecto Domética.

Proyecto Domotic Space

Equipo conformado por 9 integrantes. Estan en el proceso de la estructuracion del
montaje, el cual consiste en la instalacion y cableado, realizando circuitos de prueba para
la automatizaciéon de luces, persiana y ventilador. Al finalizar el mes de mayo, el avance
del proyecto estaba en el 85%

Proyecto Automatizacion

Esta conformado por 6 integrantes. El proyecto estd en etapa de pruebas para la
automatizaciéon de una cortina, teniendo un control de movimiento para la apertura y el
cierre de la misma; ademas de tener una fotocelda para que opere con la luz. Durante el
proceso, el equipo tuvo inconvenientes con aspectos relacionados con la parte electronica
del proyecto, sin embargo, después de un proceso de investigacion autbnoma lograron
resolver la situacion. Al finalizar el mes de mayo, el avance del proyecto estaba en el 65%
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Proyecto Su casa en sus manos

Esta conformado por 5 integrantes. El proyecto esta en etapa de implementacion; consiste
en crear un acceso a través de una pagina web para operar a control remoto una luz y la
apertura de una puerta. El equipo presenté dificultades debido al poco compromiso de
algunos de sus integrantes; sin embargo, esta situacién fue superada vy al finalizar el mes,
el avance del proyecto estaba en el 85%

De acuerdo al plan de trabajo que tienen establecido, los proyectos que realizan los
practicantes en CAMPUS CESDE estan programados para culminar el 20 de junio.

Seguimiento a CAMPUS

Desde el area psicosocial, se acompafiaron reuniones para evaluar las acciones a realizar
con los practicantes que tenian pendiente algin asunto. Se mantuvo un trabajo articulado
con el area de proyeccion laboral conocer el estado de los estudiantes en las agencias de
practica e intervenir cualquier eventualidad.

Culminacion de fase practica
Al finalizar el mes de mayo, habian terminado la practica tres estudiantes, de los cuales
las empresas manifestaron haber quedado satisfechas con su desempefio.

Cuadro de datos de practica consolidados a mayo 31 de 2019

CONTRATO DE
3 oV i FENIX.NET X X X
1020452335 (José Gregorio Vasquez Garcia APREDIZAJE
1128460534 |Luis Felipe Vallejo Adarve Sollinet Techmology CONVENIO X X X

Viviana Casas Ramos Arredondo Madrid CONTRATO DE X X X
v Ingenieros Civiles S.A.S. APREDIZAJE

1032248694

TOTAL TOTAL | TOTAL MODALIDAD DE PRACTICA ﬂg":é%gf FALTA | Culminar
SELEC(OIISOANAD ACTslvo UBI%ADO “onven TCONTRATG [ CONTRAT | EJECUTAD UNBIIDCC;\RI; on tllac ]
5 APRENDIZA o AS P
JE LABORAL
73 57 57 29 26 2 181.302 0 3

Medicion satisfaccion de los beneficiari'os
Actividad 100%

2.4 Cursos complementarios de Cualificacion Especifica
E!| curso de Habilidades Gerenciales termina satisfactoriamente los estudiantes en

general fueron constantes y comprometidos en el proceso académico.
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El curso de Inglés Basico termina satisfactoriamente que en general los estudiantes
fueron constantes y comprometidos en el proceso académico.

2.5 Orientacién para la Educacién Superior
Actividad 100%

2.6 Evento de Cierre y Certificacion

La certificacion de los estudiantes se realizara el 19 de julio del 2019, con los
estudiantes que hayan cumplido con los requisitos académicos definidos en la
estructura curricular.

COMPONENTE 3 ESTRATEGIAS TRANSVERSALES

Durante el mes de mayo de2019, se realizaron con los estudiantes las actividades propias
de este componente de acuerdo al cronograma establecido.

Realizacion de Diagnéstico Rapido
Actividad 100%

Asesorias psicolégicas individual, grupal y familiar

Durante el mes de mayo de 2019, se brindé asesoria a 11 estudiantes, de los cuales 9
fueron hombres, 4 jovenes y 5 adultos; de las mujeres, solo se atendieron dos adultas.
Los estudiantes eran residentes de las comunas 2 (Santa Cruz), 3 (Manrique), 5 (Castilla),
9 (Buenos Aires) y 11 (Estadio-Laureles). Los motivos fueron por dificultades personales y
situaciones académicas, relacionadas con la practica.

Se presenta cuadro de datos de atenciones al 30 de mayo de 2019

Atenciones psicologicas individuales por edad y género Atencién individual por comuna Mayo
Comuna | C2 | C3 | C5 C9 |C11| TOTAL
Mayo

JOVENES ADULTOS JM 1 1
HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES JH 1 1 1 3
4 0 5 2 AM 2 2
4 7 AH 3 2 5
TOTAL DE ATENCIONES: 11 TOTAL 1 4 2 3 1 11
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A continuacién, se presenta cuadro del consolidado de las atenciones individuales generadas
durante el proceso de formacion.

Cuadro de datos consolidados

Consolidado atenciones psicosociales individuales — contrato no. 4600075450 de 2018
ENTIDAD/ Mes | Mes2 | Mes3 | Mesa | Mess Mes6 |Mes7| Mess [meso|Mes | Mes |
ATECION/MES Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo Abril | Mayo
JM 1 3 3 1 1 8
JH 1 3 3 2 1 4 9
CESDE AM 1 3 2 2 6
AH 2 1 1 5 4
TOTAL 3 11 8 3 0 0 1 1 2 11 40
Consolidado atenciones por causas - contrato No. 4600075450 DE 2018
Mes Mes | Mes
ENTIDAD | ATENCION 1 Mes 2 M.es 3 Mes 4 M_es 5 _I\I!es 6 Mes7| Mes8 | Mes9 10 1 | Total
. | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo R
Julio Abril | Mayo
Problemas
familiares o 1 1 1
de pareja
Dificultades 1 6 4 1 11
personales
Problema de
Convivencia
escolar
CESDE Sftuag:lopes 2 4 2 1 1 1 10 21
académicas
Dificultades
de salud ya 1 2 1 4
sea fisica o
mental
Tolerancia al 0
CoNsumo
Otro
- 1 1
(econémicas
Total 3 11 8 3 0 0 1 1 2 11 40
Consolidado atenciones por comuna - contrato No. 4600075450 DE 2018
Mes | Mes
Mes 1| Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes7| Mes8 | Mes9
ENTIDAD | COMUNA Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo AL?'iI M1a:(o Total
1 1 1 1 1 4
2 1 1 2 1 1 5
3 2 4 2
CESDE
4 1 1
5 4 2 4
6 1 1
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7 1 0
8 1 1 3 1 5
9 1 3 1
10 0
11 1
12 0
13 0
16 1 1
60 2 1 3
70
80 0
TOTAL 3 11 8 3 0 0 1 1 2 11 40
Atenciones psicolégicas grupales
Debido a la culminacién de la fase lectiva, las atenciones que se realizan son de manera
individual; sin embargo, en los espacios que se utilicen para los encuentros de practica se
continuara abordando a los grupos para mantener el factor motivacional.
Se presenta cuadro de datos consolidados de intervenciones grupales
Consolidado intervenciones grupales - contrato NO. 4600075450 DE 2018
ATENCIO Me
ENTIDA N Mest | MeSZ | Moo s | e | Nowiombr | Mes6 |s7 | Me | Me | TOTA
D Julio g P Diciembre | En [ s8 [s9 | L
MOTIVO ° e € € ero
Motivacion 7 15 8 3 0 1 34
CESDE 0
7 15 8 3 0 1 34
Asesorias psicologicas familiares
Durante el mes de mayo de 2019 no hubo demanda de asesoria familiar, sin embargo, se
continta brindando el servicio hasta finalizar el proceso de formacion.
Consolidado de intervenciones a familias por mes - CONTRATO No. 4600075450 DE 2018
Mes 11
Mes 3 Mes5 | Mes6 | Mes7
2 Mes1 | Mes2 R Mes 4 . . Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mayo
ENTIDAD | ATENCION . Septie Novie | Diciem | Enero - . Total
Julio | Agosto mbre Octubre mbre bre 2019 Febrero | Marzo Abril
Dificultades 0
personales
Situaciones
académicas 1 1 5
CESDE | del
estudiante
Dificultades
de salud 0
fisica/mental
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Dificultades
econdémicas

Total

Practica social
Actividad 100%

Encuentro intergeneracional
Actividad 100%

e Formacion en Competencias Claves y Trasversales: (15 horas)

Consolidado de talleres por mes - contrato No.4600075450 de 2018
Mes/fecha Total de talleres Temas p::t?:iep::n(::s
Agosto
Septiembre 21 1 Toma de decisiones 22
Octubre 30 1 Persigue tus suefios 19
Total 2 41

Riesgos de desercion:

Inasistencia: Se realiza un seguimiento exhaustivo al cumplimiento del reglamento de
practicas establecido para el proyecto DOMOTICO en CAMPUS, a través de
memorandums, llamadas, compromisos escritos y seguimiento en el aula, motivando
siempre a los practicantes para asumir con mayor compromiso y responsabilidad el
proceso; reconociéndolo como una oportunidad para lograr sus metas y potenciar las
opciones laborales. Se evidencia riesgo de desercion por inasistencia a la practica de
practicantes de CAMPUS REDES:

Sollbien Zapata
Francisco Mendez
Claudia Patricia Mejia
Patricia Gil

Luisa Fernanda Trujillo

Estrategias implementadas para motivar la asistencia y contener la desercion como:

Contencién primaria

Se realizd una reunion para analizar los casos de riesgo de desercién de los practicantes

de CAMPUS CESDE. Se determind que se realizarad una evaluacién individual de
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competencias, en el macor de cada proyecto. De acuerdo a los resultados, se hara un
plan de mejora para una segunda evaluacion, en caso de ser requerida.

Llamadas telefonicas:

Se mantuvo comunicacion con los estudiantes como parte del proceso de
acompafiamiento para resolver inquietudes y para hacer seguimiento en la practica que
realizan en las instalaciones de la institucion.

Contacto permanente

Durante el mes de abril de 2019, a través del WhatsApp, se mantuvo comunicacion
permanente con los estudiantes para brindarles orientacién o atender sus necesidades.

Trabajo articulado

Se articuld el trabajo con el area de proyeccion laboral conocer el estado de los
estudiantes en las agencias de practica e intervenir cualquier eventualidad.

Visita a empresas

Se realizé visita a aquellas empresas, que reportaron a través de las llamadas de
seguimiento, estar presentando importantes dificultades con los practicantes. Situaciones
que fueron intervenidas liegando a compromisos entre las partes.

Reporte de deserciones

Durante el mes de mayo de 2019, no se presentaron deserciones. Es asi como de 73
estudiantes matriculados, a la fecha se han presentado 16 deserciones, equivalente al
22%, del indice de desercion del 15%.

Se presenta cuadro de datos de deserciones al 31 de mayo de 2019
Datos consolidados de desercion

A continuacién, se identifican los estudiantes retirados y la causa del retiro.
Agosto

e Heidy Vanesa Garcia Sanchez, dificultades econémicas
¢ Jeison de Antonio Vasco, dificultades econdmicas
e John Alejandro Betancur Caicedo. Problemas de orden publico

Septiembre

Andrés Panesso Usuga, residencia en otro pais.

Anyileny Alvarez Giraldo, dificultades econémicas.

Carlos Manuel Botto Gémez, incompatibilidad con su trabajo.
John Alexander Hernandez Alvarez, cuidado de un familiar —
Juan Diego Graciano Florez, incompatibilidad con su trabajo
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Octubre

e Diego Alejandro Ochoa Garcia. Falta de motivacion al estudio
o Juan Esteban Gonzalez Lerma. Incompatibilidad de horario de trabajo con estudio

Noviembre

e Daniela Yurany Lopera Echeverry. Falta de motivacion al estudio
e July Andrea Patifio Gonzalez. Dificultades econdmicas

Febrero
e Alba Yerledy Alvarez Ruiz. Bajo rendimiento académico

Marzo

o Duver Andrés Orrego Usuga. Practicas académicas.
e Lexli Yurany Estrada Gutierrez. Falta de motivacion.

Abril
e Angie Katherine Dominguez Moya. Cancelacion de practica laboral.

Cuadros consolidados de desercion

A continuacion, se presenta cuadro consolidado de datos de desercion:

Consolidado deserciones por mes - contrato No.4600075450 DE 2018
Mes
Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes7 | Mes8 | Mes9 | Mes 10 | Mes 11
ENTIDAD | Genero Ju1lio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo TOTAL
JM 1 3 1 1 1 1 8
JH 1 1 2
CESDE | am 1 1 2
AH 1 1 1 1 4
TOTAL 3 5 2 2 0 0 1 2 1 0 16
Consolidado de deserciones por causas - contrato No. 4600075450 DE 2018
Mes 3 Mes 5 | Mes6
Mes 1 Mes 2 . Mes 4 . g Mes 7 Mes 8 Mes 9 | Mes 10 | Mes 11
ENTIDAD MOTIVO . Septie Noviem | Diciem . Total
Julio | Agosto mbre Octubre bre bre Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo
Cuidado de los
hijos o Cuidado 1 1
de un familiar
Incompatibilida
CESDE d con el horario 2 1 3
de trabajo
Problgem_as 2 1 1 4
econémicos
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Residencia en 1
otro pais

Falta de 1 1 1
motivacion

Problemas
familiares-
pareja

Bajo
rendimiento 1
académico

Problemas de 1
orden publico

Practicas 1 1
académicas

Total 3 5 2 2 0 0 1 2 1

Consolidado deserciones por comuna - contrato no. 46000754450 de 2018

Mes
ENTIDAD COMUNA 1
Julio

Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes7 | Mes8 | Mes9 | Mes 10
Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo | Abril

Mes
11
Mayo

1 1 1 1

—=1N

Oio(Njoigibd|W ([N}~
-
-

CESDE

TOTAL 3 5 2 2 0 0 1 2 1

16

3.2.2. Apoyos de Bienestar:

a) Transporte: Se entrega la suma de $4.400 por cada dia asistido. Dicho subsidio
se entrega en forma quincenal vencida. Los estudiantes estaban bancarizados en el
Banco Caja Social en la etapa lectiva, pero en la fase practica se les cancela en efectivo
una vez que presenten su planilla de practicas con las firmas correspondientes. Durante
mayo se presenta una ejecucion de $1.840.000 pesos lo que asciende a una ejecucion
acumulada del mes de 44% correspondiente a $33.926.800 pesos. Queda pendiente por
ejecutar la suma de $43.167.728 que corresponde al 56% de los cuales $18.470.564
pesos corresponde a los 23 cupos no matriculados.
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b) Refrigerio: Esta actividad se encuentra ejecuta al 100% porque este apoyo es solo
durante la fase de formacion, la cual culmino en el mes de noviembre. La ejecucion
acumulada es del 67% que corresponde a $28.756.000 del presupuesto asignado, el cual
corresponde a $42.931.200. Queda un saldo sin ejecutar por vaior de $14.175.200 de los
cuales $10.285.600 corresponde a los 23 estudiantes que no se matricularon vy
$3.889.600 corresponden a la inasistencia y desercién presentada en este lapso. Este
valor sera reintegrado al municipio al terminar el contrato.

¢) Implementos basicos para la formacion: Esta actividad se encuentra desarrollada en
un 100% pero cabe resaltar que la ejecucién acumulada a la fecha es del 73% que
corresponde a $1.890.000 del presupuesto asignado, el cual corresponde a $2.592.000.
Queda un saldo sin ejecutar por valor de $702.000 de los cuales $621.000 corresponde a
los 23 estudiantes que no se matricularon y $81.000 corresponden a la desercién
presentada al momento de entregar este implemento. Este valor sera reintegrado al
municipio al terminar el contrato. ~

d) Pdliza Estudiantil: Esta actividad se encuentra desarrollada en un 100% y la ejecucién
acumulada a la fecha es del 76% que corresponde a $1.095.000 del presupuesto
asignado, el cual corresponde a $1.440.000. Queda un saldo sin ejecutar por valor de
$345.000 lo que corresponde a los 23 estudiantes que no se matricularon. Este valor sera
reintegrado al municipio al terminar el contrato.

COMPONENTE 4 INTERMEDIACION Y VINCULACION LABORAL

Este componente tiene por objetivo generar estrategias que conecten la oferta y
demanda laboral y que permitan fomentar la empleabilidad de la ciudad, ademas de
generar oportunidades de empleo a los participantes del programa.

Para la realizacion del componente de intermediacién laboral CESDE en el programa de
Redes de Datos a través del profesional de intermediacion laboral ha realizado las
siguientes actividades especificas:

a) Orientacion Vocacional: Actividad 100%
b) Orientacion Ocupacional: Actividad 100%
¢) Remisién a procesos de seleccién y vinculacion laboral:

Tabla de datos de ubicacién a practica a mayo 31 de 2019

Culminacién de fase practica
Para el mes de mayo, 3 estudiantes culminaron su proceso de practica, a los cuales se
les realizo la visita de seguimiento con sus respectivas evaluaciones. De las visitas se
puede concluir que las empresas manifestaron haber quedado satisfechas con el
desempeho de los practicantes.
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Cuadro de estudiantes que culminaron la fase de practica.

1020452335 |José Gregorio Vasquez Garcia FENIX.NET APREDIZAJE X X X

1128460534 [Luis Felipe Vallejo Adarve Sollinet Techmology CONVENIO X X X
- Arredondo Madrid CONTRATO DE

1032248694 | 1V1aN2 Casas Ramos Ingenieros Civiles S.AS. APREDIZAJE X X X

d) Vinculacién Laboral: Se

hojas de vida

implementara estrategias que le permita a los
beneficiarios insertarse al mundo laboral, para ello se consideran inserciones validas
las realizadas mediante contratos de trabajo que den cuenta de la generacion de
ingresos y/o empleos decentes en areas o instituciones afines al oficio en el cual el
estudiante fue formado. Desde la institucion viene realizando las siguientes acciones
para activar la insercion laboral en los estudiantes como son:

° Inscripcidn de los estudiantes en la Agencia Publica de Empleo, se registro las

® Inscripcidon de los estudiantes en la Bolsa de empleo CESDE, por parte de la
institucion se realizo la inscripcidén en la bolsa de empleo

® Alianza con temporales y empresas que realizan reclutamiento se esta

trabajando para realizar alianzas temporales

° Activacion de principales buscadores de empleo de la ciudad a través de
nuestra asesora de practica para invitarlos a tener en cuenta nuestras hojas de

vida.

Reporte de vinculacion laboral

Al finalizar el mes de mayo, se dio cumplimiento al indicador de insercion laboral, del
35% sobre 57 estudiantes activos, superando la cifra con 22 vinculaciones, todas por
contrato de aprendizaje. Las estrategias que se utilizaron para lograr dicha meta, fue
la gestion realizada para tener el contrato de aprendizaje como modalidad de practica.
Igualmente, el seguimiento que se realizé a los estudiantes que habian notificado la
validacién de este proceso a través del reconocimiento de labores. Cabe anotar que
todas las vinculaciones cuentan con los respectivos soportes.

Cuadro de datos de vinculacion laboral
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- Etapa Lactivy e otie e - pis
Cindy Patricia Gutierrez Pino 1128475045 1e/11/2018|  sO/07/2019 29/07/2019|uMo S. A
CORPORACION PARA
Gristian Rened Velasquez Arroyave 2128414551 16/11/2018 2/07/2019 19/07/2019[INVESTIGACIONES
David Garcia topez 1000438272 1e/a11/2018| zOsO7/2019 19/07/2019|CARPAS I.K.L
Diego Andrés Orozco Perez 1002205657 16/11/2018 1/07/2019 19/07/20182|PRAGNMA
INTELLIGENT ELECTRONIC
Dora Milena Vargas Tobon 426952334 1e/12/z018|  30/07/2019 19/07/2019{SOLUTIONS
Duvan Florez Urango 1017256659 16/11/2018| 30/07/2019 19/07/2019| FRANCSICO MURILLO
Eduard Samuel Duque Vergara 78110562 16/11/201s8]  27/07/2019 19/07/2019| MONITORESD INTELIGENTE
Edward Andres Londofio Fernandez 1040751767 16/11/208| =29/07/2019 19/07/2019 | DOMINA ENTREGA TOTAL
DISTRIBUIDORA
Eliecer Martinez Dominguexz 1128440337 16/11/2018 2/07/2019 19/07/2019 [ TROPICANA
Felipe Palacio Quintero 1152463671 1e/1a/z038|  2o0/07/2019 19/07/2012| INTERGRUPO
Gabriel Montoya Gonzalex 1214727865 16/11/2018 15/07/2019 19/07/2019|FIAG SOLUCIONES
Jhonatan Calderon Gutierrez 1036679212 1e/a2as2018|  20/07/2019 19/07/2019INTERGRUPO.
Jose Gregorio Vasquez Garcia 10204523235 r6/1ra/20a8|  27/07/2019 19/07/2019 | FENIX.NET
Juan David Builes Suaza 72536237 16/xi/zo1s8| sosov/zoas 19/07/201DEMTELCO
Juan Fernan do Alvarez Naranjo 11 12899 ie/aa/zoas| azsoz/zoare 19/07/2019| KONECTA
SURAMERICANA DE SALUD
Juliana andrea castafio marin 1020483948 1e/21/2018|  as/oe/2019 19/07/2019]1PS SURAMERICANA
INGENIERIA
Luz Mary Vélez Cardona 1035442581 16/11/2018| 30/07/2019 19/07/2019|ESPECIALIZADA
Maria Fernanda Florez Guzman 1017257971 1i6/11/2018|  30/07/2019 19/07/2019|TODRO 1 cOLOMBIA
Stephen Alexander Zapata Cardenas | 1017171016 16/11/2018|  30/07/2019 19/07/2019| MICROSYSLASS
Tatiana Marin Lopera 121av3as14 ie/11/z01g|  31/07/2019 19/07/2019|GRUPO NETHEXA
ARREDON DO MADRID
Viviana Casas Ramos 1032242694 16/11/2018| 30/07/2019 19/O7/201OINGENIEROS CIVILES
Diego Alejandro Garcia Velasquez 1128448477 16/11/2018 7/04/2019 19/07/2019[EVI GROUP,

e) Evento de Articulacion Empresarial:
Actividad 100%

ADMINISTRAR LA INFORMACION DEL PROGRAMA

Con el inicio de la formacion se comenzd con las acciones necesarias para el
diligenciamiento de los formatos del sistema de informacién de acuerdo a las actividades
que se realizaron, tal y como se relacionan a continuacion:

Formatos diligenciados del sistema de informacion:

Cdéd. FO-DESE-0090 Novedades de desercion por grupos - componente técnico. (Fisico y
Digital)

(Digital)

Cod. FO-DESE-118 Actualizacion mensual de datos -componente técnico. (Digital)
Cod. FO-DESE Grupos por programas- componente técnico. (Digital)

Cod. FO-DESE-0128 Control pagos de apoyos de bienestar. (Digital)

Cod. FO-DESE-131 Control de asistencia. (Digital)

Cod. FO-DESE-0132 Personal vinculado por programa. (Digital)

Céd. FO-DESE-133 Desempefio individual. (Digital)

Cod. FO-DESE-0134 Ejecucién presupuestal. (Fisico y digital)

Céd. FO-DESE-0135 Control entrega de refrigerios. (Digital)

Céd. FO-FOHL-000 Control y seguimiento apoyo de bienestar. (Digital)

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Novedades de personal, pagos de salarios y aportes a la seguridad social y parafiscal:
El personal contratado por del contratista cumplié con las condiciones técnicas y
profesionales, las cuales fueron debidamente acreditadas y los contratos se estipularon
segln lo indicado en las especificaciones técnicas del contrato y en la respectiva
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propuesta. Los contratos fueron actualizados oportunamente para efectos de garantizar
el cumplimiento de Ia obligacién. Segin cuadro que se detalla a continuacion:

Personal contratado a la ejecucién del contrato

Para la ejecucién del contrato a mayo 31 se requirié de la gestion del siguiente personal
asociado al contrato, tal como lo refleja el siguiente cuadro:

Documento Nombre Género Dedicacién Area de | Tipo de | Valor del
de identidad vinculacién contrato contrato
TC | MT | TP
3366332 Evelio Vélez Chaverra M X Coordinacion Fijo 2.500.000
43753257 Liliana Valencia Mufioz X Psicosocial Por obra y | 2.000.000
labor

1128403929 Natalia Andrea Sanchez | F X Psicosocial Por obra y | 2.000.000
Serna labor

1017237785 Angie Tatiana Castro | F X Auxiliar Fijo 868.685
Aguirre Administrativa

32256713 Ana Catalina Vélez Ortiz | F X Profesional en | Fijo

intermediacion e 1.000.000
insercién laboral

586212 Brigid Susana Garcia | F X Por obra y 868.685
Silva Apoyo Operativo | labor )

71632521 Luis Fernando Alvarez | M X Apoyg ) Fijo 1.000.000
Echeverry Académico

1017171168 Diana Carolina Hincapié | F X Apoyo Fijo 1.000.000
Norefa Académico

1035423159 . . F X Apoyo Fijo 1.000.000
Paula Rda Pulgarin Financiero

Se verifica el pago de la seguridad social del personal contratado

contrato.

en la ejecucion del

Respecto a la materializacion de los riesgos y su mitigaciéon se tiene que no ha
presentado riesgo en la ejecucién del contrato

El municipio de Medellin ha revisado y aprobado toda la subcontratacion que se ha
generado del presente contrato 4600075450 de 2018.

Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal
respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Fechas de cobertura de la

Relacion de los datos de quien firma

C.C. 79.262.252. TP-215.109

Dlzeccuh:1:|netlo certificacién del pago realizado al el documento (Firmado por el Revisor
Sistema de Seguridad Social Integral Fiscal o Representante | egal)
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(21/08/2018) | Desde (01/06/2018) Hasta (30/07/2018) C.C. 79262252 TP-215.109
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(10/09/2018) | Desde (01/08/2018) Hasta (31/08/2018) C.C. 79.962 252 TP-215.109
(09/10/2018) | Desde (01/09/2018) Hasta (30/09/2018) | JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
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(08/11/2018)

Desde (01/10/2018) Hasta (31/10/2018)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C.79.262.252. TP-215.109

(05/12/2018)

Desde (01/11/2018) Hasta (30/11/2018)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(28/01/2019)

Desde (01/12/2018) Hasta (30/12/2018)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C.79.262.252. TP-215.109

(08/02/2019)

Desde (01/01/2019) Hasta (31/01/2019)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

(07/03/2019)

Desde (01/02/2019) Hasta (28/02/2019)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO

(08/04/2019) | Desde (01/03/2019) Hasta (31/03/2019) C.C. 79262252 TP-215.109
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(07/05/2019) | Desde (01/04/2019) Hasta (30/04/2019) C.C. 79262 252. TP-215.109

(07/06/2019)

Desde (01/05/2019) Hasta (31/05/2019)

JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
C.C. 79.262.252. TP-215.109

CALIFICACION SAP

CEaee ¢ FAEY DR

HModificar £t Eecucion y Liguldacion

23 ot

i
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3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Relacién de la Imputacion del gasto:

Fondos 822223 Pr::j;iﬂggtal Proyecto copP Sog:gilg::de Prsst?;iiter:tal
110090118 | 75100000 23310310 160461 4000092526 | 70006435 4700052042
110070118 | 75100000 23310310 160461 4000092526 | 70006435 4700052042
110000118 | 75100000 2331031001 170146 4000092526 | 70006435 4700052042
110000118 | 75100000 2331031002 170146 4000092526 | 70006435 4700052042
110000118 | 75100000 2331031004 170146 4000092526 | 70006435 4700052042
110000118 | 75100000 2331031009 170146 4000002526 | 70006435 4700052042
110000118 | 75100000 2331031011 170146 4000092526 | 70006435 4700052042
110000118 | 75100000 2331031016 170146 4000092526 | 70006435 4700052042

Relacion de la Imputacion del gasto de la modificacién 01: Seguln la modificacién 01
al contrato de prestacion de servicios No. 4600075450 de 2018 en la que se realiza entre
otros, un OTROSI 01 la cual modifica la clausula tercera que corresponde a la forma de
pago asi: “El Municipio de Medellin cancelara el valor del contrato al contratista a través
de seis (6) pagos...” donde los cuatro (4) primeros pagos se realizaran del 20% cada uno
y los dos (2) ultimos pagos 6sea el quinto (5) y el sexto (6) seran del 10% cada uno. A
continuacion se relaciona el cuadro con la imputacién de gasto:
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rormato |
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entoria

Adcaldia de Medellin

ronion | Sate | Potton | ooty | con | Solctde | _mudern |y

110000118 75100000 2331031001 170146 4000092526 70006435 4700052042 $11.207.542
110000118 75100000 2331031002 170146 4000092526 70006435 4700052042 $49.248.744
110000118 75100000 2331031004 170146 4000092526 70006435 4700052042 $30.458.415
110000118 75100000 2331031009 170146 4000092526 70006435 4700052042 $30.458.415
110000118 | 75100000 2331031016 170146 4000092526 70006435 4700052042 $24.093.811

Relacion de los pagos realizados, se relacionan de manera acumulativa y
porcentual asi: A marzo 30 de 2019 se realizaron cuatro pagos al contrato, el primer 20%
estipulado en el contrato por valor de $72.733.464, segun factura C1217/2018
contabilizada el 22 de agosto de 2018 y con recibo de satisfaccion No. 5000543099. Un
segundo pago por valor de $72.733.464, segun factura C1276/2018 contabilizada el 19 de
octubre de 2018. Un tercer pago del 20% estipulado en el contrato por valor de
$72.733.464, segun factura C1305/2018 contabilizada el 20 de noviembre de 2018 y con
recibo de satisfaccién No. 5000553153. Y un cuarto pago del 9% estipulado en el
contrato por valor de $31.227.571, segln factura C1451/2019 contabilizada el 18 de
marzo de 2019 y con recibo de satisfaccién No. 5000564676.

5 .
No. Pedido | VIrPedido | No. Factura Ciﬁ;abig:a e e Saldo P?FC:: ,_ta’ue
cion Ejecucion
4700052042 | $72.733.464 | C1217/2018 | 22/08/2018 | 5000543099 | $72.733.464 | $72.733.464 | 20%
4700052042 | $72.733.464 | C1276/2018 | 19/10/2018 | 5000549458 | $72.733.464 | $145.466.928 |  40%
4700052042 | $72.733.464 | C1305/2018 | 20/11/2018 | 5000553153 | $72.733.464 | $218.200.392 |  60%
4700052042 | $31.227.571 | C1451/2019 | 18/03/2019 | 5000564676 | $31.227.571 | $249.428.142 | 69%

o Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del Contrato

$363.667.319

Adiciones

$0

Total valor del contrato mas adiciones

$363.667.319

Pagos Realizados (Acumulado)

$249.428.142

Pago autorizade del mes de mayo

$0

Porcentaje de ejecucion financiera

69%
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EJECUCION DE RECURSOS
Ejecucién mes de junio
Ejecucion mes de julio
Ejecucion mes de agosto
Ejecucion mes de septiembre
Ejecucion mes de octubre
Ejecucion mes de noviembre
Ejecucion mes de diciembre
Ejecucién mes de enero
Ejecuciéon mes de febrero
Ejecucion mes de marzo
Ejecucion mes de abril
Ejecuciéon mes de mayo

TOTAL EJECUCION

SALDO POR EJECUTAR

PBPPLPDPPPADDDSD

2.597.431
36.305.585
49.157.771
56.488.451
54.320.022
. 59.644.808
(18.081.1086)
949.371
2.487.122
3.216.571
3.804.771
1.840.000

$ 252.730.799 (69%)
$ 110.936.520 (31%)
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%)

4. INFORME JURIDICO:

Durante la ejecucion del contrato no se ha adelantado ninglin proceso sancionatorio,
por lo que no ha sido necesario ejercer el derecho de contradiccion; a su vez, no se ha
evidenciado controversia juridica alguna al contrato No. 4600075450 DE 2018.

Asi mismo, no se han impuesto multas o sanciones, ni se ha ejecutado la clausula
penal, ni la declaraciéon de la caducidad o incumplimiento.

El contratista CESDE S.A, presenté pélizas No. 520 -47-994000038532 520-74-
994000017814, que avalan el cumplimiento del contrato y que a la fecha se
encuentran vigentes.

Nombre No. de Tipode Cobertura dela Pédliza Valor.amparado
Asegurado poliza Amparo
ra Desde Hasta
Asegurador 520 -47- Calidad del 14-06-2018 30/04/2019 $36.366.791,90
a del 99400003 Servicio
Estado 8532
520 -47- Cumplimiento 14-06-2018 31/12/2021 $36.366.791,90
99400003
8532
520 -47- Pago de 14-06-2018 30/04/2019 $18.183.365,95
99400003 Salarios,
8532 Prestaciones
Sociales e
indemnizacione
s Laborales
520-74- Responsabilida 14-06-2018 31-12-2018 $156.248.400
99400001 d
7814 Extracontractu
al
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Ampliacién
Cobertura de la Pdliza
Nombre s . Fecha de
Aseguradora No. de poliza | Tipo de Amparo | , probacien R R Vaior. amparado
520 -47- Calidad del
994000038532 Servicio 17/01/2019 14/06/2018 30/11/2019 | $23.792.806,10
520 -47- Cumplimiento | 17/01/2019 14/06/2018 30/11/2019 | $ 23.792.806,10
994000038532 P .792.8086,
Aseguradora Pago de Salarios,
del Estado 520 -47- Prestgciones
994000038532 Sociales e 17/01/2019 14/06/2018 30/07/2022 | $ 11.896.406,03
indemnizaciones
Laborales
520-74- Responsabilidad
994000017814 | Extracontractual 17/01/2019 4/01/2019 30/07/2019 | $ 156.248.400

OTROS ASPECTOS RELEVANTES

A. Entre el Municipio de Medellin- Secretaria de Desarrollo Econémico y CESDE S.A ,

identificada tributariamente con el NIT 890.900.841-9, y representada legalmente por
LEONARDO VELEZ CHAVERRA, identificado con cédula de ciudadania No.
8.299.184; todos debidamente facultados para contratar y ejecutar el objeto del
presente Contrato de Prestacion de Servicios, se celebr6 el Contrato No. 4600075450
DE 2018, cuyo objeto es “Formacion de jovenes y adultos de la ciudad, en programas
de formacién académica y técnica laboral — Lote 5: Administracion y soporte de redes
de datos con énfasis en programacidén java y visual basic y/o mantenimiento de
hardware y software..”, por la suma total Trescientos sesenta y tres millones
seiscientos sesenta y siete mil trescientos diecinueve pesos M/L (363.667.319)
Excluido IVA

De conformidad con los objetivos y las obligaciones establecidas para el contratista,
se estima que su cumplimiento ha sido conforme a las especificaciones estipuladas en
el contrato.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente es el balance de la ejecucién del contrato No.
4600075450 de 2018, al que se le realizaran cinco pagos por valor de $363.667.319,
del total de contrato de prestacion de :

EJECUCION DE RECURSOS
Ejecucion mes de junio $ 2.597.431
Ejecucion mes de julio $ 36.305.585
Ejecucion mes de agosto $ 49.157.771
Ejecucion mes de septiembre $ 56.488.451
Ejecucion mes de octubre $ 54.320.022
Ejecucién mes de noviembre $. 59.644.808
$

Ejecucion mes de diciembre (18.081.106)
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Ejecucion mes de enero
Ejecucion mes de febrero
Ejecucion mes de marzo
Ejecucion mes de abril
Ejecucion mes de mayo
TOTAL EJECUCION
SALDO POR EJECUTAR

Slstave Uﬁn’éjg
Suwlsor l?y

CATALINA P EZ PULGARIN
Apoyo a la Supervision Financiera

Contabl -
yone //

A NA MARI /HEN UNOZ
Apoyo a la SuperV|3|on Juridica

//7154/ g A S
DIEGO ALBERTO VANEGAS A
Apoyo a la Supervision Administrativo
Financiero y Contable

rma LO

erventoria  Adcaldia de Medellin

$.  949.371
$ 2.487.122
$ 3.216.571
$ 3.804.771
$. 1.840.000
$ 252.730.799 (69%)
$ 110.936.520 (31%)

MARLLY AREIZA RAMIREZ
Apoyo a la Supe

r’lain? Avwiza R

isipn Técnica y Administrativa

Apoyo a la Supervision Técnica y Administrativa

Qgs \ AMKL@ P \&WJ’{
CARLOS ANDRES BETANCUR
Apoyo a la Supervisién Juridica
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