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CONTRATO N° 4600075448 DE 2018

ENERO 2019
MUNICIPIO DE MEDELLIN — SECRETARIA DE
CONTRATANTE:
DESARROLLO ECONOMICO
NIT: 890.905.211-1
CONTRATISTA: CESDE S.A
NIT: 890200841
REPRESENTANTE LEGAL: LEONARDO VELEZ CHAVERRA
CEDULA DEL REPRESENTANTE
8.299.184
LEGAL:
FORMACION DE JOVENES Y ADULTOS DE LA
CIUDAD, EN PROGRAMAS DE FORMACION
OBJETO: . .
ACADEMICA Y TECNICA LABCRAL - LOTE 3
ANIMACION 3D/VFX
DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES
VALOR TOTAL DEL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
CONTRATO: SESENTA Y UN PESOS M/L (240.472.061)
EXCLUIDO IVA
SIETE MESES Y MEDIO (7.5) MESES SIN
DURACION INICIAL: EXCEDER LA PRESENTE VIGENCIA
. ] Ampliacion 01: Siete (7) meses. Otrosi 01: Modificar
MODIFICACION 1: la clausula tercera. Forma de pago
DURACION DESPUES DE Siete (7) meses
AMPLIACIONES:
FECHA DE INICIO: 18/06/2018
FECHA DE TERMINACION 30/07/2019
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Con el objeto de informar el avance realizado en la ejecucion del contrato 4600075448 de

2018,

se presenta el Informe parcial de Supervisién del contrato de la referencia, con

fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de
2015, Decreto Municipal 1920 de diciembre 01 de 2015 y demas normas que regulan la
materia, mediante los siguientes componentes:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO AL 30 DE ENERO DE 2018
CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION FISICA DEL PROYECTO

Componentes Fases o actividades Peso Porcentaje
porcentual | de avance al
en el total 30 de enero

del proyecto de 2019

COMPONENTE 1: IDENTIFICACION Y |a. Convocatoria 5% 5%
SELECCION DE . TALENTO: [ Inscripcion 5% 5%
Implementar  estrategias para la — - >
identificacién de talentos, mediante la | d- Seleccion 5% 5%
convocatoria, inscripcion, seleccion vy
matricula de la poblacién objeto

PORCENTAJE TOTAL 15% 15%
COMPONENTE 2. CUALIFICACION DE |a. Evento de ingreso vy 4% 4%
TALENTOS contextualizacion

b. Matricula de Talentos 4% 4%

¢. Formacion de Talentos 30% 26%

d. Cursos 10% 10%

complementarios de

Cualificacién Especifica

e. Orientacion para la 3% 3%

Educacién Superior

f. Evento de Cierre y 4% 0%

Certificacion

PORCENTAJE TOTAL 55% 47%
COMPONENTE 3  ESTRATEGIAS |a. Acompafiamiento 7% 5%
TRANSVERSALES psicosocial
Las estrategias trasversales b Motivacion &  1a 3% 7 5%

comprenden el fortalecimiento de
habilidades sociales y para la vida a
través del acompafiamiento psicosocial

asistencia y prevencién a
la desercion
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de los estudiantes y los mecanismos e Transporte 2% 1.4%
utilizados para la motivacion a la

asistencia y prevencion a la desercion, ° Refrigerio 2% 1.8%
con acciones afirmativas para las e Implementos 2% 2%
Mujeres. basicos para la
formacién
o Pdliza estudiantil 2% 2%

PORCENTAJE TOTAL 15% 12.5%
COMPONENTE 4: INTERMEDIACION |a. Orientacion vocacional 2% 2%
Y VINCULACION LABORAL
Este componente tiene por objetivo|p. Orientacion 29, 29,

generar estrategias que conecten la ocupacional

oferta y demanda laboral y que

permitan fomentar la empleabilidad | * Remision a procesos 2% 1%
de la ciudad, ademas de generar| d¢ seleccion y

oportunidades de empleo a los | Yinculacion laboral

participantes del programa. La d. Vinculacién laboral 4% 0%

implementacion de este componente

se realiza de manera transversal|e. Evento de articulacion 2%, 2%
durante todo el proceso formativo empresarial

vinculando a todos los actores del

proceso (estudiantes, docentes, PORCENTAJE TOTAL 12% 7%
padres y empresarios).

ADMINISTRACION LA INFORMACION | Formatos 3% 2%
DEL PROGRAMA

PORCENTAJE TOTAL 100% 83.5%

ALCANCE DEL OBJETO.

Desarrollar procesos de Formacion en competencias laborales de acuerdo con las
necesidades del mercado laboral y realizar la intermediacion y vinculacién laboral para los
jovenes y adultos de las diferentes comunas y corregimientos de la ciudad de Medellin, en
el marco del Programa: Educacién pertinente a la dinamica laboral, las cuales van desde:

Identificacion y seleccion de talentos: Convocatoria, inscripcion y seleccion.

Cualificacion del talento mediante: Matricula, formacién pertinente a la dinamica laboral en
programas de formacion en las areas de la Economia Creativa, Tecnologias de la
Informacién, Servicios y formacion en inglés, cursos complementarios de cualificacion y
certificacion.

Estrategias trasversales para la motivacion a la asistencia, prevencién a la desercion y
competencias para el fortalecimiento de habilidades sociales y para la vida, asi:
Acompafiamiento Psicosocial, Apoyos de Bienestar y Formacion en Competencias
Claves y Trasversales, con acciones afirmativas para las Mujeres.
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Acciones para la Intermediacion y vinculacién Laboral.

Administrar la informacion del programa, de los beneficiarios y de los resultados

obtenidos, para facilitar el seguimiento y ia toma de decisiones.
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A continuacion, se detallan los componentes del informe a la fecha de elaboracién:

COMPONENTE 1: IDENTIFICACION DEL TALENTO: Implementar estrategias para la
identificacion de talentos, mediante la convocatoria, inscripcidn, seleccidén y matricula

de la poblacién objeto

1.1 Convocatoria e inscripcion de talentos: actividad 100%

COMPONENTE 2: CUALIFICACION DE TALENTOS

2.1 Evento de ingreso y contextualizacion

Actividad 100%
2.2 Matricula Talentos:

Actividad 100%
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2.3 Formacion de talentos
Nivelaciones y Mejoramientos:

Los estudiantes que aun no han aprobado la totalidad de submédulos del programa tendran la
oportunidad de realizar los respectivos mejoramientos, con el acompariamiento de los docentes,
asesores de practica.

La metodologia a utilizar serd a través de los proyectos que estan realizando en CAMPUS
CESDE, donde, en el desarrollo de las funciones, los docentes validaran las competencias
técnicas de los estudiantes e iran asignando las notas. La academia sera la responsable de
notificar a los estudiantes sobre su estado académico.

Informe de seguimiento académico — fase practica

Al 30 de enero, el proceso de la fase practica de los estudiantes va en el 12.7%,
correspondiente a 64 dias entre los 30 estudiantes que conforman el programa. Cada uno de
ellos requiere hacer la practica de 75 dias. A continuacion, se muestra cuadro de datos con la
practica de los estudiantes que iniciaron dicha fase:

B Fechyde Ciota Empresa
¥ i Jonad | iprograma | Grupo | Fecha de tnicie. " sl e uﬂm]d ¢ B datidad ot ™
v o [ f- | - Faltzacon 1 Juoles 5 ey SRy Hombre [
Corparacion Atenes
98552957 |Gabriei Giiberto Garcia Cebalins 2nimacidn 30 30/13/2018) 15/03/2019(18 $ - |Convenio de Practicas 311010974 Pordirio Barba Jacch
ARATS
N é—«"’sé INFORME DE EQUIPOS
ER DE {=] e R
EQUIPO PROYECTO LID: PROYECT Integ:z::an as Progzr ASESCO! ETARA
> ~1 (Eztudiantes) ~ (Estudiantes) e | » |ENCARGADO ~ |~
Andres Felipe Henao Castrillon Animacién
WALL-E HACEB Kadesh Danilo Letterman Maria Paulina Henao Upegul Animacién Andrés Medina Investigacién

Animacion
Animacion

Sandra Milena Catafio Posada
Kadesh Danilo Lletterman

Animacién
Animacién

Karina Castro Garcla
Andrés Felipe Henao Valderrama

Disefio Pesonajes Felipe Restrepo Pre-

WQODY Miguel Angel Velasquez Alvarez

{CESDE) Ana Maria Cardona Botero Animacién /Andrés Medina produccién
Miguel Angel Velasquez Alvarez Animacién
MIKE Brochuere Digital Cristian Camilo Mesa Banda Yidis Alexander Cuervo Avendafio_|Animacion Felipe Restrepo Pre-
WASOWSKI {Mercadeo) David Alejandro Escobar Escobar Animacién /Andrés Medina produccién
Henry Andrés Vargas Valbuena Animacién .
. - - - - — Felipe Restrepo Pre-
BUZZ REEL (CESDE) Henry Andrés Vargas Valbuena [Claudia Patricia Hoyos Silva Animacién . . .
/Andrés Medina produccién
Camilo Marchena Mendosa Animacién
Lina Maria Rodriguez Suarez Animacién
DORY SERIADO 3D Hamid Lady Ann Ayala Zapata Juar? D[Iego Ar‘@p.? Frieaps An!mac!c'm Felipe Restrepo Pre-
(Mercadeo) ! Y v P Daniel Vanegas Gi AnfmaCfoln /Andrés Medina produccién
Hugo Andrés Castafieda Durango |Animacion
Hamid Lady Ann Avala Zapata Animacién
GRUPO Jhan Restrepo Pre-
HOUDINI INVESTIGACION [Jacobo Castafio Agudelo Jhon Alexander Henao Serna Animacién

/Andrés Medina produccién

APLICADA {GIA)

Pre-

Proyeccién Laboral "
produccion

Samara Falcdn Samara Falcén Animacién Ana Catalina Vélez
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Estudiantes Empresa Teléfono Jefe inmediato

Borrero Vargas Alejandro

Hernandez Leidy Yurany

Martinez Sepulveda Juan Esteban

- Digital 10 300304 16 03 Darwin Isaza
Ospina Vengoechea Edwin Alexander
Gomez Morales Valentina
Mejia Vertel Carolina
Andrea Ospina Reconocimiento de labores
Rodrigo Passo Reconocimiento de labores
Cuadro de datos consolidados a enero 30
MODALIDAD DE PRACTICA HORAS DE FALTAN
TOTAL TOTAL TOTAL PgACTI CA POR
SELECCIOANADOS | ACTIVOS | UBICADOS Reconocimiento | EJEGUTADAS UBICAR
CONVENIO | de labores
44 30 30 28 2 2.288 0

Medicion satisfaccion de los beneficiarios
Actividad 100%

2.4 Cursos complementarios de Cualificaciéon Especifica

El curso de Habilidades Gerenciales termina satisfactoriamente los estudiantes en
general fueron constantes y comprometidos en el proceso académico.

El curso de Inglés Basico termina satisfactoriamente que en general los estudiantes
fueron constantes y comprometidos en el proceso académico

2.5 Orientacién para la Educacion Superior
Actividad 100%

2.6 Evento de Cierre y Certificacion

La certificacion de los estudiantes se realizara de acuerdo a la fecha de finalizacién de
la formacién establecida en los términos del contrato y de acuerdo a la ampliacion en la
gjecucion del mismo, tal como se refleja en el cronograma presentado al inicio del
presente informe. La certificacién aplica para los estudiantes que hayan cumplido con
los requisitos académicos definidos en la estructura curricular.

COMPONENTE 3 ESTRATEGIAS TRANSVERSALES

3.1 Acompaiamiento psicosocial

Durante el mes de enero se realizaron con los estudiantes las actividades propias de este

componente de acuerdo con el cronograma establecido.
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Realizacion de Diagnéstico Rapido

El DRP se realizé el 23 de agosto con 34 estudiantes del programa Animacion 3D,
representando el 76% de la poblacién total. Aunque en relacién con la planificacion
familiar el 38% respondié que no utiliza métodos anticonceptivos, en las observaciones se
encontré que las razones eran por no tener pareja, por cuestiones religiosas o por
procedimientos permanentes. En relacién con el consumo de sustancias, no se presentd
una incidencia negativa significativa; sin embargo, es importante generar acciones de
prevencidon y promocion de habitos de vida saludable para favorecer la toma de
conciencia frente a este flagelo social que afecta a algunos estudiantes. Frente a las
competencias blandas, los talleres se orientaran al fortalecimiento de estas como parte
del proceso de formacién ya que los datos no arrojaron resultados negativos significativos.
Se hara observacion de la dindmica de los grupos y la manera como se manifiestan las
competencias en esa interaccion.

o Asesorias psicologicas individual, grupal y familiar

Durante el mes de enero se brindd asesoria psicoldgica a una mujer joven y dos adultos,
un hombre y una mujer; residentes de las comunas 4 (Aranjuez), 7 (Robledo) y 13 (San
Javier). En relacion a los motivos de consulta, dos fueron por problemas personales y
una por dificultades econémicas.

Se presenta cuadro de datos de atenciones al 30 de enero
Cuadros de datos consolidados

Atenciones psicoldgicas por edad y género
Enero
JOVENES ADULTOS

HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES
1 1 1

1 2
TOTAL DE
ATENCIONES 3

PSICOLOGICAS:

Consolidado atenciones psicolégicas individuales — contrato no. 4600075448 de 2018
. : Mes | Mes
ﬂ;gg% Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 6 7 Mes | Mes Total
Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Dicie | Ener |8 <]
MES
mbre | o
JM 3 2 5
3 1 6 3 13
cespe PN
AM 1 1
AH 1 1
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CONSOLIDADO ATENCIONES POR CAUSAS - CONTRATO No. 4600075448 DE 2018
ENTIDAD | ATENCION M1es Mes2 |Mes3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 | Mes | Mes Total
Jutio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Dicmebre | Enero | 8 ]
Problemas
familiares o de
pareja
Dificultades 1 1 1 3 2 8
personales
Problema de
Convivencia
escolar
CESDE Sltuaglopes 3 5 4 12
académicas
Dificultades de
salud ya sea 0
fisica 0 mental
Tolerancia al 2 2
consumo
Otro
. 1 1
(economicas
Total 3 4 6 7 3 23
Consolidado atenciones por comuna - contrato no. 4600075448 de 2018
Mes 3 Mes 5 | Mes6
ENEDA COII\:IUN Mes1 | Mes2 | Septiemb Mes 4 Novie Dicie | Mes7 Total
Julio | Agosto re Octubre mbre mbre Enero | Mes8 | Mes 9
1 1 L
2
3 1 1
4 1 1
5 1 1 1 3
6
7 1 1 1 3
8
9 1 1
CESDE 10
11
12 1 1 1 3
13 1 1 1
15 1 1 2
16 1 1
60
70
80 1 1 1 3
TOTAL 3 4 6 7 0 3 23

Atenciones psicolégicas grupales

Las atenciones que se realizan son de manera individual; sin embargo, en los espacios
que se utilicen para los encuentros de practica se continuara abordando a los grupos para
mantener el factor motivacional.
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Se presenta cuadro de datos consolidados de intervenciones grupales

CONSOLIDADO INTERVENCIONES GRUPALES - CONTRATO NO. 4600075448 DE 2018
o Mes
ENTIDA ATEI‘I‘\:CIO Mes 1 ;\\Il ec?szt glj Sti?,embr l(\)ng‘csu‘:)r NoN\I/?:nfbr I\D,Iiec?e?nbr 7 Me | Me | TOTA
D Julio g P Ener |s8 [s9 |L
MOTIVO ° |¢ € e € o
Motivacion 6 8 7 6 27
Inasistenci
cespe |23Y 1 1
proceso
académico
6 8 8 6 0 0 28

Asesorias psicologicas familiares

Durante el mes de enero no se presenté demanda de asesoria familiar; sin embargo, este
servicio se continta bridando hasta finalizar el proceso de formacion.

Practica social
Actividad 100%

Encuentro intergeneracional
Actividad 100%

Formacion en Competencias Claves y Trasversales:
A continuacion, se presenta cuadro consolidado de los talleres realizados durante la fase
lectiva.

Tabla de consolidado de talleres por mes

Consolidado de talleres por mes - contrato No.4600075448 de 2018
Temas Nimero de
Mes/fecha Total de talleres Programa participantes
Agosto
Septiembre 20 1 Animacién 3D Toma de decisiones 18
Octubre Reprogramado
Total 1 18

Riesgos de desercién:

Rendimiento académico: Durante el mes de enero el principal factor de riesgo que se
presenté fue el bajo rendimiento académico. Se tiene proyectado realizar un comité
académico con los estudiantes y programar mejoramientos para la segunda y tercera
semana de febrero. Se continuara realizando seguimiento especial a los estudiantes.

Ausentismo: Se detectd un alto riesgo con el estudiante Rodrigo Passos, quien viajo a
Venezuela en diciembre y no respondio llamados, ni mensajes de WhatsApp. Se realizara
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visita domiciliaria ya que los compafieros tampoco dan razén de él, a pesar de ser el
representante de grupo y siempre haber tenido una actitud responsable y comprometida

Estrategias implementadas para motivar la asistencia y contener la desercidén
como:

Estrategias implementadas para motivar la asistencia y contener la desercion como:
Contacto permanente

Se mantuvo comunicacidén con los estudiantes como parte del proceso de
acompafiamiento para resolver inquietudes y para hacer seguimiento a la incorporacion
en la practica que realizan en las instalaciones de la institucion. Esta comunicacion se
sostuvo via WhatsApp con Andrea Ospina, Samara Falcdn y Sandra Catafio y se
consigno en el formato Registro de Actividades Psicosociales y se anexd como evidencia
las conversaciones de WhatsApp.

Trabajo articulado

Se articuld el trabajo con el area de proyeccién laboral conocer el estado de los
estudiantes en su practica e intervenir cualquier eventualidad. lgualmente, se hace
presencia en el saldén donde estan los practicantes para hacer seguimiento a su proceso
como parte del acompafiamiento.

Visita domiciliaria

Se realizaron 4 visitas domiciliarias a estudiantes que no se pudieron contactar por ningun
medio para conocer la causa de su ausentismo y/o desercién, encontrandose que estaban
laborando, tal como se registré en el formato de actividades psicosociales.

Verénica Alexandra Henao.

Dario Alejandro Vanegas.

Nilson Miguel Angel Arango.

Emmanuel Mejia Monsalve.

Reporte de deserciones

Durante el mes de enero no se presentaron deserciones. De 44 estudiantes matriculados,
a la fecha se han presentado 14 deserciones, equivalente al 32%, del indice de deserciéon
del 15%.

Relacion de estudiantes por mes

Agosto

e Verdnica Alexandra Henao Salazar, el motivo fue falta de motivacién al estudio.
e Diana Cristina Martinez, el motivo fue el cuidado de un familiar (la mama)
e Yesenia Ruiz Jaramillo, el motivo fue consecucién de trabajo

Septiembre

e Diego Alejandro Zapata Chaverra, el motivo fue falta de motivacién al estudio.
e Jonathan Fernandez Gutiérrez, el motivo fue falta de motivacién al estudio.
e Maidy Lorena Restrepo Londofio. Desconocido
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Octubre

Julio Cesar Gaviria Araque. Falta de motivacién al estudio
Christoper Stib Toro Montoya. Consecucion de empleo
Dario Alejandro Vanegas Hincapié. Consecucion de empleo
Lauren Princesa Cartagena Florez. Cambio de ciudad

Noviembre
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Juan Pablo Gutiérrez Cadavid. Consecucién de empleo
Nilson Miguel Angel Arango Lopera. Desconocido
Emmanuel Mejia Monsalve. Consecucion de empleo

Juan Pablo Rodriguez Lopez. Consecucion de empleo
Esteban Cano Castafio. Falta de motivacion al estudio

Se presentan cuadros de datos consolidados de la desercién generada en el mes de

enero:

CONSOLIDADO DESERCIONES POR MES - CONTRATO No.4600075448 DE 2018

ENTIDAD

Genero

Mes 1
Julio

Mes 2
Agosto

Mes 3
Septiembre

Mes 4
Octubre

Mes 5
Noviembre

Mes 6
Diciembre

Mes 7
Enero 8

Mes

Mes | roTAL

CESDE

JM 0

2

1

JH

1

AM

AH

TOTAL

CONSOLIDADO DE DESERCIONES POR CAUSAS - CONTRATO No. 4600075448 DE 2018

ENTIDAD

MOTIVO

Mes 1
Julio

Mes 2
Agosto

Mes 3

Septiembre

Mes 4
Octubre

Mes 5
Noviembre

Mes 6
Diciembre

Mes 7
Enero

Mes

Mes

8 9 Total

CESDE

Cuidado de
los hijos o
Cuidado de
un familiar

Falta de
motivacién
por el
estudio

Consecucién
de empleo

Cambio de
ciudad

Otro cual:
desconocido

1

Total

15
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Consolidado deserciones por comuna - contrato no. 4600075448 de 2018

Mes
Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 | Mes | Mes
ENTIDAD | COMUNA JL;IIio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero| 8 9 Total
1 1 1 2
2 1 1
3 1 1
4 1 1
5 1 1
6 1 1
7 1 1 2
8 2 2
1 1
CESDE o
10
11
12
13
15 1 1
16 1 1
60
70
80 1 1
TOTAL 2 4 4 5 0 0 15

3.2.2. Apoyos de Bienestar:

a) Transporte: Se entrega la suma de $4.400 por cada dia asistido. Dicho subsidio se
entrega en forma quincenal vencida. Los estudiantes estaban bancarizados en el Banco
Caja Social durante la fase lectiva, peroc ahora en la etapa practica se les cancel en
efectivo una vez presente su planilla de asistencia a las practicas con las firmas
correspondientes. Durante el mes de enero ningun estudiante presento planilla de
asistencia pues la mayoria de los estudiantes iniciaron sus practicas el 21 de enero. La
ejecucion acumulada al mes de enero es igual a diciembre con el 31% correspondiente a
$13.256.200. Queda por ejecutar un valor de $29.306.404 de los cuales $7.227.612
corresponden a los 9 estudiantes que no fueron matriculados al programa y valor que
debe ser reintegrado al municipio, entonces el valor real pendiente por ejecutar es de
$22.078.792 pesos como apoyo a los estudiantes para su fase practica.

b) Refrigerio: Esta actividad se encuentra ejecutada en un 100% y para el mes de enero
no se entregaron refrigerios porque este apoyo es solo durante la fase de formacion, la
cual culmino en el mes de noviembre. La ejecucién acumulada es del 72% que
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corresponde a $16.962.400 del presupuesto asignado, el cual corresponde a
$23.701.600. Queda un saldo sin ejecutar por valor de $6.739.200 de los cuales
$54.024.800 corresponde a los 9 estudiantes que no se matricularon y $2.714.400
corresponden a la inasistencia y desercion presentada en este lapso. Este valor sera
reintegrado al municipio al terminar el contrato

c) Implementos basicos para la formacion:
Actividad 100%

d) Péliza Estudiantil:
Actividad 100%
COMPONENTE 4 INTERMEDIACION Y VINCULACION LABORAL
Este componente tiene por objetivo generar estrategias que conecten la oferta y
demanda laboral y que permitan fomentar la empleabilidad de la ciudad, ademas de
generar oportunidades de empleo a los participantes del programa.
Para la realizacién del componente de intermediacion laboral CESDE en el programa
de animacion 3D a través del profesional de intermediacién laboral ha realizado las
siguientes actividades especificas:
a) Orientacion Vocacional: Actividad 100%
b) Orientaciéon Ocupacional: Actividad 100%
c) Remisidén a procesos de seleccién y vinculacién laboral:
Durante el mes de diciembre se continud con el proceso de ubicar a los estudiantes
en las agencias de practica. Al finalizar el mes, se tenia 1 estudiante ubicado en

modalidad de convenio.

Tabla de datos de ubicacion a practica por hora ejecutada a enero 30:
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Desde Proyeccion Laboral y la academia se vienen impulsando diversas acciones para
vincular a los practicantes a las empresas, tales como:
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Envio de correspondencia a la base de datos de aproximadamente 6000 empresas
activas

Telemercadeo diario hacia las empresas que muestran interés o que ya iniciaron el
proceso de vinculacién

Visitas a escenarios de practicas

Reuniones con grandes empresas para buscar con ellas grandes convenios.

d) Vinculacion Laboral: Se implementara estrategias que le permita a los beneficiarios
insertarse al mundo laboral, para ello se consideran inserciones validas las realizadas
mediante contratos de trabajo que den cuenta de la generacion de ingresos y/o empleos
decentes en areas o instituciones afines al oficio en el cual el estudiante fue formado.
CESDE viene realizando las siguientes acciones para activar la insercién laboral en los
estudiantes como son:

Inscripcion de los estudiantes en la Agencia Publica de Empleo se registré las hojas de
vida

Inscripcién de los estudiantes en la Bolsa de empleo CESDE, por parte de la institucién
se realiz6 la inscripcion en la bolsa de empleo

Alianza con temporales y empresas que realizan reclutamiento se esta trabajando para
realizar alianzas temporales

Activacién de principales buscadores de empleo de la ciudad a través de nuestra
asesora de practica para invitarlos a tener en cuenta nuestras hojas de vida.

e) Evento de Articulacion Empresarial:

El evento tuvo lugar el dia 11 de diciembre en las instalaciones de Plaza Mayor, se
acompanfid a los estudiantes durante la jornada en la presentacion de los proyectos
donde dieron a conocer las competencias adquiridas durante la formacion.

ADMINISTRAR LA INFORMACION DEL PROGRAMA

Con el inicio de la formacién se comenzd con las acciones necesarias para el
diligenciamiento de los formatos del sistema de informacién de acuerdo a las actividades
gue se realizaron, tal y como se relacionan a continuacion:

Formatos diligenciados del sistema de informacién:

Cod. FO-DESE-0090 Novedades de desercién por grupos - componente técnico. (Fisico y
Digital)

Cod. FO-DESE-118 Actualizacion mensual de datos -componente técnico. (Digital)

Cé6d. FO-DESE Grupos por programas- componente técnico. (Digital)

Cé6d. FO-DESE-0128 Control pagos de apoyos de bienestar. (Digital)

Céd. FO-DESE-131 Control de asistencia. (Digital)

Céd. FO-DESE-133 Desempefio individual. (Digital)

Cod. FO-DESE-0134 Ejecucion presupuestal. (Fisico y digital)

Céd. FO-DESE-0135 Control entrega de refrigerios. (Digital)
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Céd. FO-FOHL-000 Control y seguimiento apoyo de bienestar. (Digital)

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

\ealdia e Modellin |

Novedades de personal, pagos de salarios y aportes a la seguridad social y parafiscal:
El personal contratado por parte del contratista, cumplié con las condiciones técnicas y
profesionales, las cuales fueron debidamente acreditadas y los contratos se estipularon
segun lo indicado en las especificaciones técnicas del contrato y en la respectiva
propuesta. Los contratos fueron actualizados oportunamente para efectos de garantizar

el cumplimiento de la obligacién. Segin cuadro que se detalla a continuacién:

Personal contratado a la ejecucion del contrato

Para la ejecucién del contrato a enero 30 se requirié de la gestion del siguiente personal
asociado al contrato, tal como lo refleja el siguiente cuadro:

Documento Nombre Género Dedicacién Area de | Tipo de | Valor del
de identidad vinculacién contrato contrato
TC | MT | TP
3366332 Evelio VVélez Chaverra M X Coordinacion Fijo 2.500.000
43753257 Liliana Valencia Mufoz X Psicosocial Por obra y | 2.000.000
labor
1128403929 Natalia Andrea Sanchez | F X Psicosocial Por obra y | 2.000.000
Serna labor
1017237785 Angie Tatiana Castro | F X Auxiliar Fijo 868.685
Aguirre Administrativa
32256713 Ana Catalina Vélez Ortiz | F X Profesional en | Fijo
intermediacién e
insercién laboral 1.000.000
586212 Brigid Susana Garcia | F X Por obra y 868.685
Silva Apoyo Operativo | labor )
71632521 Luis Fernando Alvarez | M X Apoyo Fijo
Echeverry Académico 1.000.000
1017171168 Diana Carolina Hincapié | F X Apoyo Fijo 1.000.000
Norefia Académico
1035423159 Paula Rua Pulgarin F X ﬁpoyo_ Fijo 1.000.000
inanciero
. Se verifica el pago de la seguridad social del personal asociado a la ejecucién del
contrato.
. Respecto a la materializacion de los riesgos y su mitigacién se tiene que no ha
presentado riesgo en la ejecucion del contrato
° El municipio de Medellin ha revisado y aprobado toda la subcontrataciéon que se ha

generado del presente contrato 4600075448 de 2018

Certificacion firmada por el revisor fiscal de la empresa o por el representante Legal
respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.
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Fechas de cobertura de la

Relacion de los datos de quien firma

Dieccuhr:::tlo certificacion del pago realizado al | el documento (Firmado por el Revisor
Sistema de Seguridad Social Integral Fiscal o Representante Legal)
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(21/08/2018) | Desde (01/06/2018) Hasta (30/07/2018) C.C 79.962 252 TP-215.109
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(10/09/2018) | Desde (01/08/2018) Hasta (31/08/2018) C.C. 79.262 252 TP-215.109
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(09/10/2018) | Desde (01/09/2018) Hasta (30/09/2018) C.C 79962 252 TP-215.109
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(08/11/2018) | Desde (01/10/2018) Hasta (31/10/2018) C.C 79262 252 TP-215.109
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(05/12/2018) | Desde (01/12/2018) Hasta (30/11/2018) C.C 79962 252 TP-215.109
JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO
(28/01/2019) | Desde (01/12/2018) Hasta (30/12/2018) C.C. 79262252 TP-215.109
(08/02/2019) | Desde (01/01/2019) Hasta (31/01/2019) | JUAN CARLOS CUENCA GORDILLO

C.C. 79.262.252. TP-215.109

CALIFICACION SAP

Total % Cidachn
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3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Relacién de la Imputacién del gasto:

Fondos | oo | Posicén | Proyeso | co | Sofdmde | oo
110090118 75100000 23310310 160461 4000092526 70006435 4700052044
110070118 75100000 23310310 160461 4000092526 70006435 4700052044
110000118 75100000 2331031001 170146 4000092526 70006435 4700052044
110000118 75100000 2331031002 170146 4000092526 70006435 4700052044
110000118 75100000 2331031004 170146 4000092526 70006435 4700052044
110000118 75100000 2331031009 170146 4000092526 70006435 4700052044
110000118 75100000 2331031011 170146 4000092526 70006435 4700052044
110000118 75100000 2331031016 170146 4000092526 70006435 4700052044

Relacion de la Imputacién del gasto de la modificacién 01: Segln la modificacién 01 al
contrato de prestacién de servicios No. 4600075448 de 2018 en la que se realiza entre
otros, un OTROSI 01 la cual modifica la clausula tercera que corresponde a la forma de
pago asi: “El Municipio de Medellin cancelara el valor del contrato al contratista a través
de seis (6) pagos...” donde los cuatro (4) primeros pagos se realizaran del 20% cada uno
y los dos (2) ultimos pagos dsea el quinto (5) y el sexto (8) seran del 10% cada uno. A
continuacion se relaciona el cuadro con la imputacién de gasto:
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onaos | Gorte | Fomen | proves | cop | Soldudde | Koo | vt
110000118 75100000 2331031001 170146 4000092526 70006435 4700052044 $7.295.817
110000118 75100000 2331031002 170146 4000092526 70006435 4700052044 $16.297.670
110000118 | 75100000 2331031004 170146 4000092526 70006435 4700052044 $22.686.043
110000118 | 75100000 2331031009 170146 4000092526 70006435 4700052044 $22.686.043
110000118 75100000 2331031016 170146 4000092526 70006435 4700052044 $27.223.252

Relacién de los pagos realizados: A diciembre 30 de 2018 se han realizado tres pagos
al contrato, el primer 20% estipulado en el contrato por valor de $48.094.412, segun
factura C1219/2018 contabilizada el 22 de agosto de 2018 y con recibo de satisfaccion
No. 5000543131. Un segundo pago por valor de $48.094.412, segun factura C1278/2018
contabilizada el 19 de octubre de 2018. Y el tercer pago del 20% estipulado en el contrato
por valor de $48.094.412, segun factura C1307/2018 contabilizada el 20 de noviembre de
2018 y con recibo de satisfaccion No. 5000553198.

No. Pedido V)r'Pedido | No. Factura Ciﬁ;;ig:a gg&g‘:‘g&%g E aZtaL::; do Saldo P?rc:: fiue
' cion . , Ejecucion
4700052044 | $48.094.412 | C1219/2018 | 22/08/2018 | 5000543131 | $48.094.412 $48.094.412 20%
4700052044 | $48.094.412 | C1278/2018 | 19/10/2018 | 5000549462 | $48.094.412 $96.188.824 40%
4700052044 | $48.094.412 | C1307/2018 | 20/11/2018 | 5000553198 | $48.094.412 | $144.283.236 60%

e Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del Contrato $240.472.061
Adiciones 30
Total valor del contrato mas adiciones $240.472.061
Pagos Realizados (Acumulado) $144.283.236
Pago autorizado del mes de enero 30
Porcentaje de ejecucidn financiera 73%

e Ejecucion Presupuestal a enero 30 de 2019: 73%.

Pagina 19 de 23

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia



70103428

Cod. FO-ADQU-120

Versién. 6 ]‘

Formate |
FO-ADQU Informe Parcial de Supervision y/o

Interventoria

Mmiﬁié. de Elu’n |

EJECUCION PRESUPUESTAL RECURSOS MUNICIPIO DE MEDELLIN

 oetmagin da taientze.

BRCUTION MENTUAL
Cmanscstnt % Posadvsitn por | Y pacdmiia por
CouPoNENTE ACTDAD orraue TovaLzs e
SN 80 roosTo | SOTOMAS | oCTUBRE | NowmuoAc | aceMear | momo
R —
Gomwoapian bt e | e soraia e, tearm| 133450 e ranmz| roxe . o
Gomponanie s Kenaticin

Avatad St praf wersa b

Basion Carsoyas do povanorsialo
O (DRAP, Asactr b, e

s, dany

a0 e 225, w0 | 100% o
oo myEStin e s Riad =
Evonta degrewe y
: 2emas 177209 w0 20 20003 10 £
ramocste,
¥ o
oerdesi, sepiTiacnsy gossdr det aueasin EE 54| o i) iy i) L=t AmAsm | 10 B o
Components X Cusifizacde .
o talanton
Femnacitn du tshenton 2 .
t %00 st 21amMom a2y 1ome| 120w wasszoon| amh mz1z0m| e
Cupon Btusts: {Formacion Fse
foctivay Fava peactica), Oriontacon
¥ Corptication, Curaos Sarven oxsermstanas e
’ 1506300 520 a2 sEoom| (x| QL) 200 "™

Acompmemtbasrsossy | i o 506300 20400 ) o] %0400 2850%| 28402 EB0M000 | 100K o
B e | wosmo it bt cwstezesin
covenatn ot duscion. oo eachaonl
Trmp s S P, . i on 1.3 %
Sompormite 3; Exrdion
Traeversater. Trarmezeit aszs EESEN 253520 2020 25| 12020 100 3% 253080 e
et 227 PEES pRry=1 2| s 20 a723] EES
premersan woco” 14100 1m0 QEVIE I 20| 21

G a i Kiseri G mm
svex dzinicvn e b Seaprbicny

o ka0 s on g COUDION Y 42000

o]

[

w2 o E-L] 2532| G 297714

Compoasme 4
mdemeinnon ¥ enculacon
Laboral Serticpuin Lt da Ao
[ut——

s 263 ez

EJECUCION DE RECURSOS
Ejecucion mes de junio
Ejecucion mes de julio
Ejecucion mes de agosto
Ejecucion mes de septiembre
Ejecucién mes de octubre
Ejecuciéon mes de noviembre
Ejecucion mes de diciembre
Ejecucion mes de enero
TOTAL EJECUCION
SALDO POR EJECUTAR

$

$
$
$
$
3.
$
3
$
$

1.464.965
26.555.681
33.029.194
37.505.154
35.823.926
38.142.377

2.223.792

632.571
175.377.660 (73%)
65.094.401 (27%)
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En el item de CURSOS COMPLEMENTARIOS del componente 3 de la ejecucion
financiera, a diciembre 30 se realiza un ajuste por valor de $3.240.000 pesos debido a
que el mes anterior no se tuvo en cuenta a los 9 estudiantes que no fueron matriculados,
razén. Por la cual este dinero debe ser reintegrado al municipio.

En resumen, por los 9 estudiantes que no se matricularon se debe reintegrar un valor total
de $37.255.212 detallado asi:

e Cupo educativo: $22.212.000

e Cursos complementarios: $3.240.000

e Transporte encuentro intergeneracional: $172.800
e Transporte: $7.227.612

e Refrigerio: $4.024.800

e Implementos basicos: $243.000
e Pdliza estudiantil: $135.000

4. INFORME JURIDICO:

e Durante la ejecucion del contrato no se ha adelantado ninglin proceso sancionatorio,
por lo que no ha sido necesario ejercer el derecho de contradiccién; a su vez, no se ha
evidenciado controversia juridica alguna al contrato No. 4600075448 de 2018

e Asi mismo, no se han impuesto multas o sanciones, ni se ha ejecutado la clausula
penal, ni la declaracion de la caducidad o incumplimiento.

e FEl contratista CESDE S.A., presenté pélizas No, 520-47-9900003851, 520-74-
994000017813 que avalan el cumplimiento del contrato y que a la fecha se encuentran

vigentes.
Nombre No.de Tipo de Amparo Coberturade la Poliza Valor amparado
Asegurad poliza
ora Desde Hasta
Asegurado 520-47- Calidad del Servicio 14/06/2018 30/04/2019 $24.047.206,10
ra del 99000038
Estado 51
520-47- Cumplimiento 14/06/2018 30/04/2019 $24.047.206,10
99000038
51
520-47- Pago de Salarios, 14/06/2018 14/06/2021 $12.023.603,05
99000038 Prestaciones
51 Sociales e
indemnizaciones
Laborales
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520-74- Responsabilidad 14/06/2018 31/12/2018 $156.248.460
99400001 Extracontractual
7813
Ampliacion 1
Nombre : . Fechade Cobertura de la Poliza
Aseguradora No. de péliza | Tipo de Amparo Aprobacion Secde S Valor amparado
520-47- Calidad del
9900003851 Servicio 17/01/2019 18/06/2018 30/11/2019 | $ 23.792.806,10
47 .
o220 47 | Cumplimiento | 17/01/2019 18/06/2018 30/11/2019 | $ 23.792.806,10
Aseguradora Pago de Salarios,
del Estado 520-47- Prest?mones
9900003851 Sociales e 17/01/2019 18/06/2018 30/07/2022 | $ 11.896.406,03
indemnizaciones
Laborales
520-74- Responsabilidad
994000017813 | Extracontractual 17/01/2019 28/12/2018 30/07/2019 | $ 156.248.400

OTROS ASPECTOS RELEVANTES

A. Entre el Municipio de Medellin- Secretaria de Desarrollo Econémico y la CESDE S.A

identificada tributariamente con el NIT 890.913.319-1, y representada legalmente por
LEONARDO VELEZ CHAVERRA, identificado con cédula de ciudadania No.
8.299.184; todos debidamente facultados para contratar y ejecutar el objeto del
presente Contrato de Prestacién de Servicios, se celebrd el Contrato No. 4600075448
de 2018, cuyo objeto es “Formacion de jévenes y adultos de la ciudad, en programas
de formacion académica y técnica laboral — Lote 3 Animacién 3D/VFX.”, por la suma
total Doscientos cuarenta millones cuatrocientos setenta y dos mil sesenta y un pesos
M/L (240.472.061) Excluido IVA.

De conformidad con los objetivos y las obligaciones establecidas para el contratista,
se estima que su cumplimiento ha sido conforme a las especificaciones estipuladas en
el contrato.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente es el balance de la ejecucién del contrato No.
4600075448 de 2018,

EJECUCION DE RECURSOS

Ejecuciéon mes de junio $ 1.464.965
Ejecucion mes de julio $ 26.555.681
Ejecucion mes de agosto $ 33.029.194
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Ejecuciéon mes de septiembre $ 37.505.154
Ejecuciéon mes de octubre $ 35.823.926
Ejecucion mes de noviembre $. 38.142.377
Ejecucion mes de diciembre 3 2.223.792
Ejecucion mes de enero 3. 632.571

TOTAL EJECUCION
SALDO POR EJECUTAR

AVO GIL MM
isor

o ko ol -
CQ&“&AQ& %%lﬂN MAORJLt AREIZ;&\ RAZMIREZ

Apoyo a la Supervisidh Financiera Apoyo a fa Supervisién Técnica y Administrativa
y Contable

$ 175.377.660 (73%)
$ 65.094.401 (27%)

S rpee A g
BIEGO ALBERTO VANEGAS A
Apoyo a la Supervisién Administrativo

Financiero y Contable

AROLINA RRA
Apoyo a la Supervision Juridica
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