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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Soacha 31 de diciembre 2023

Sefior (a)

JAVIER MAURICIO GIRALDO MONTOYA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.4718127
Profesional G9

Extensionismo Tecnoldgico - Tecnoacademia

Soacha

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes diciembre del ano
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4718127 del afio 2023

Diego Edison Quiroga Rojas, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.909.189 de
Bogota D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial y Desarrollo
Empresarial de Soacha, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y
DOS MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE
(552.611.542,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago, correspondiente al valor de los dias ejecutados de manera proporcional
al valor mensual de los honorarios de acuerdo a la fecha de perfeccionamiento del contrato
por Valor de CINCO MILLONES CIENTO DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS
($5.102.792,00) b) nueve (09) pagos iguales por los meses de abril a diciembre de 2023, por
valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE ($5.278.750,00) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2023.
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico del Sistema
de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion SENNOVA para implementar
desde el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de la Regional Cundinamarca, las
actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad de atencién definida a
beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignacién dada desde Direccién General

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Accilones Evidencias

realizadas

1 | Promover las acciones de divulgacion del Participar en las Asistencia a
programa Extensionismo Tecnoldgico en las | charlasy reunionesy
regionales y centros de formacién del SENA | capacitaciones capacitaciones
y demas espacios que generen del programa
posicionamiento al Programa de Extensionismo
Extensionismo Tecnolégico acorde a Tecnolégico.
orientaciones de direccion general.

2 | Realizar contacto inicial de las empresas, No aplica para el | No se realizé
organizaciones campesinas - agropecuarias | presente mes ninguna
y/o campesinos priorizados y asignados a actividad de
las regiones de cobertura en el marco de esta
convocatorias de Extensionismo obligacion.
Tecnolégico de acuerdo con los términos de
referencia definidos, confirmando su
participacién o causal de rechazo en el
sistema de informacién del programa.

3 | Realizar las sensibilizaciones para el inicio No aplica para el | No se realizé
de los acompanamientos de acuerdo con el | presente mes ninguna
cronograma definido en el marco del actividad de
programa de Extensionismo Tecnoldgico a esta
las empresas, organizaciones campesinas - obligacion.
agropecuarias y/o campesinos asignados.

4 | Registrar en el sistema de informacion del Registro de datos | Evidencias
programa las acciones ejecutadas con las de empresas, obligacion 4 en
empresas, organizaciones campesinas - plan de mejora, Dynamisena
agropecuarias y/o campesinos asignados de | necesidades,
acuerdo con la metodologia de indicadores y las
extensionismo tecnoldgico, dando
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No Obligaciones Acc'lones Evidencias
realizadas
cumplimiento al cronograma definido para | asesorias
tal efecto desde la Direccion General. realizadas.

5 | Diagnosticar las empresas, organizaciones Se realizaron los Evidencias
campesinas- agropecuarias y/o campesinos | diagnosticos obligacién 5 en
asignados con las herramientas definidas conforme a las Dynamisena
para esta actividad de acuerdo con la orientaciones del
metodologia de extensionismo tecnoldgico. | programa

6 | Formulary concertar el plan de mejora Se realizaron los Evidencias
identificando los indicadores a evaluar de planes de mejora | obligacion 6 en
las empresas, organizaciones campesinas - | conforme a las Dynamisena
agropecuarias y/o campesinos asignados, orientaciones del
usando los formatos definidos para esta programa
actividad de acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico y las
necesidades identificadas

7 | Medir en las empresas, organizaciones Se realizaron las Evidencias
campesinas - agropecuarias y/o campesinos | asesorias obligacién 7 en
asignados los indicadores definidos en el respectivas y se Dynamisena
plan de mejora de acuerdo con la registrd el avance
metodologia de extensionismo tecnoldgico, | de los indicadores
documentando de acuerdo las en Dynamisena
orientaciones dadas desde la Direccidn
General.

8 | Asesorar e implementar la metodologia de | Se realizaron las Reuniones en
extensionismo tecnoldgico a las empresas, | asesorias Teamsy
organizaciones campesinas - agropecuarias | conforme ala evidencias de
y/o campesinas asignadas de acuerdo con metodologia de la obligacién 8
la guia de Extensionismo tecnoldgico (GIC- | extensionismo en
G-010) y a las orientaciones de la Direccién | tecnoldgico segun | Dynamisena
General. la guia (GIC-G-

010)

9 | Realizar cierre de proceso de Se realizo cierre a | Evidencias
acompafiamiento aplicando los formatosy | 12 organizaciones | obligacidon 9 en
procedimientos establecidos de acuerdo empresariales Dynamisena
con el cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo Tecnolégico

10 | Promover y garantizar el diligenciamiento Se gestiona el Evidencias
de la Encuesta de satisfaccién en las diligenciamiento | obligacién 10
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No Obligaciones Acc'lones Evidencias
realizadas
empresas, organizaciones campesinas - de la encuesta en
agropecuarias y/o campesinos SENNOVA para 12 | Dynamisena
acompafados de acuerdo con el organizaciones
cronograma definido en el marco del empresariales
programa de Extensionismo Tecnolégico.

11 | Documentar la informacion recolectada en | Se diligencié la Evidencias
el proceso de acompanamiento, de forma informacién obligacién 11
completa y con criterios de calidad, de recolectadaenel |en
acuerdo con las solicitudes del dinamizador | acompafiamiento | Dynamisena
de extensionismo tecnoldgico y las emitidas | de los
desde la Direccién General. empresarios

12 | Participar activamente en las acciones de Se ha participado | Participacién
Extensionismo tecnoldgico y del Sistema de | de las reuniones | en reuniones
Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e programadas y
Innovacion SENNOVA de las regiones de capacitaciones
cobertura y en los espacios que se convocadas.
promuevan en el marco de la estrategia a
nivel nacional.

13 | Generar estrategias que fomenten el Apoyo en Evidencia de
crecimiento y mejora del proceso de actividades de actividades de
consultoria en las regiones asignadas. digitalizacién de digitalizacién

procesos en las
empresas

14 | Garantizar la ejecucién de las horas de Se realizan Se adjunta
implementacién de la metodologia de reuniones pantallazo y
Extensionismo Tecnolégico, acorde a virtuales grabacién de
orientaciones brindadas por Direccién mediante las reuniones
General. Microsoft Teams, | realizadas con

donde se los
garantiza la empresarios
ejecucién de las
horas.

15 | Hacer acompanamiento a los extensionistas | No aplica parael | No se realizé

del centro de formacion durante la
intervencion en las empresas,
organizaciones campesinas - agropecuarias
y/o campesinos cuando se requiera de

mes de diciembre

ninguna
actividad de
esta
obligacion.
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N

No Obligaciones Acc'lones Evidencias
realizadas

acuerdo con asignacion desde Direccién
General

16 | Apoyar las solicitudes de informacién, Se realizay Informe
informes, y demas acciones propias del presenta el mensual de
Programa de extensionismo Tecnoldgico informe de las ejecucién
cuando se requiera y sea asignado desde la | actividades contractual
Direccién General. realizadas en el

mes de octubre.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
5
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https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/sites/SENNOVACIDE2022/ET/Documentos%20compartidos/Extensionismo%20-%202023/1.%20CUENTAS%20DE%20COBRO/Diego%20Edison%20Quiroga%20Rojas/10.%20Diciembre/Evidencias/Evidencias%20Diciembre%202023.pdf?csf=1&web=1&e=6jzHbJ
https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/sites/SENNOVACIDE2022/ET/Documentos%20compartidos/Extensionismo%20-%202023/1.%20CUENTAS%20DE%20COBRO/Diego%20Edison%20Quiroga%20Rojas/10.%20Diciembre/Evidencias/Evidencias%20Diciembre%202023.pdf?csf=1&web=1&e=6jzHbJ
https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/sites/SENNOVACIDE2022/ET/Documentos%20compartidos/Extensionismo%20-%202023/1.%20CUENTAS%20DE%20COBRO/Diego%20Edison%20Quiroga%20Rojas/10.%20Diciembre/Evidencias/Evidencias%20Diciembre%202023.pdf?csf=1&web=1&e=6jzHbJ
https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/sites/SENNOVACIDE2022/ET/Documentos%20compartidos/Extensionismo%20-%202023/1.%20CUENTAS%20DE%20COBRO/Diego%20Edison%20Quiroga%20Rojas/10.%20Diciembre/Evidencias/Evidencias%20Diciembre%202023.pdf?csf=1&web=1&e=6jzHbJ

4
SENA

N

realizados y la Planilla de Seguridad Social No. 1059007876, del operador SIMPLE
correspondiente al mes de noviembre de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Firma
Diego Edig
Contratist
C.C. No. 79.909.189 de Bogota D.C.

Quiroga Rojas

Recibi a satisfaccion:

Firma

Javier Mauricio Giraldo Montoya

Supervisor(a) Contrato CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4550803 de 2023
Cargo Profesional G9
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SENA

N

Evidencias Mes de Diciembre 2023

Obligacion 1.

Dieg6 Ed.

yeimy he
Jorge

- I

Os. Fredy Va...

: &
1. Avance Cundinamarca-Soacha
Estado de ejecucion Q2 @D @

23112023 Jornada de Empresarios y Organizaciones Campesinas Q3 - PowerPoint (Emor de activacién de productas)
ANIMACIONES PRESEN ON CON DIAPOS! REVISAR VISTA
o X # 5u
3% Ree
. o ;
seha
e N
1
¢Qué piensas de la metodologia que se esta
! implementando?
=
9 ¢ ¢ ¢ e [
L JHON JAIRO TRIAN,
10 ~ s S— P
1
1oe + Excelente Sobresaliente a"::""‘::’;‘"‘r‘;m No he avanzado m"‘:’:‘i‘z‘a i
| — —

DIAPOSTVATDEI2 [ ESPAROL (COLOMBIA
@ o xam;‘wlv-lqkq

Camilo E...
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Obligacion 4.

«

Perfil del Usuario
Modulo Empresarial
Seguimiento

Info Soporte

Reportes

equimiento Empresarial

< c

¢ | DYNAMISENA

& dynamisena.com,

SENA

A / Seguimiento~ / Registro de Intervencion -

4
/ Seguimiento Empresarial~

Exportar seleccionados

Agenciade CUNDINAMARCA
Visjes

Operadora

Garravel

9014534875 Ascciacsén BOLVAR
Arodecendiante.
Agroturistica y
Pesquera

201085832 | Asosiacién

s0UVAR

01180389 CDA Olaya

Motos SAS

BOLIVAR

01124235 Ecogestén ESF  BOLIVAR

20 =0000

buscar

Sector de servicios | Persona
Natural
Sector Entidades
agropecuarie Sin Animo
de Luoro
(E34LE3)
Sestor oz servicios | Enfidades
Sin Anima
ae Luora
(ESALES)
Sestor oz servicios | Sociedad

Socedad

‘Sector de servicios

Agancia de Sandra Cundinamarca_ECACHA | Comvocatoriz
sarvicios Quiroga Rojas | Giovanna az
turisticos. Moreno

Reivindicar y DisgoEdison  Hermida Cundinamarca_SOACHA | Convocatoris
promover los Quiroga Rojas | Nifiez a
derechos Herrera

temorisies.

ealtural Mis

Operaciénde | DiegoEdison | Noradaluz | Gundinamarca_SGAGHA | Gonvoeatoriz

servicios Quirogs Rejss  Yepes =3

turisticos locales Carmena

¥ regionales.

Centroge. DiegoEdison | José Javier | Gundinamarca_SOAGHA  Gonwocatori
Diagnéstico Quirogs Rojas | Orozea

Automatriz para Vanagas

motocicietas y

Montaria pa

Prestagiéndel  DiegoEdison | Misivis Cundinamarca_SCACHA | Convocatoriz
servciopublice | Quiroga Rojas | Vides

de sea y todos Garcia -

Perfil del Usuario
Modulo Empresarial
Seguimiento

Info Soporte

Reportes

¢ | DYNAMISENA

Q01124285 Ecogastién E5P

sas

BOLVAR

720 =0000

D Inicial

Afadir nuevo || Borrar articulos seleccionados

Q

Sactor de servicios

Sociedad
peragsionss
simpliicadas

Prestacién dal
servicia publiza
de aseoy todos.
los que le sean
complementarios
Mis

Diego Edisan
Quiragz Rojss

Milsvis
Vides
Garcia

Convocatoriz
[~}

Actividad Recursos Necesarios Resultados Esperados R
#BNQ [ Reaksrcapaciaciones en uso da aplicaciones pars promecién y ecrologia, Gempo, ntamet, herramiertas | Faraiecer las compelencias y hatiidades para mejorar ol senicio al lente a £
relzcionamiento con clientes digitzies wavés de iferantes canales 3
#BiQ [ Defnir e implementar un pisn de contenidos para puslicacionss ¥ ecnologia. tiempo, intemet. herramientas | Incrementar el nimero de clientes polencisies y fidelizar clientes por medios 3
gestionar reds socisles digitsies sigitales 3
A BNQ [ Defnry ubliar splcaciones para a gesién de procesos empresarisies | Tecnologia, lempo, ntemel herramiertas  Implamentar mesanismos y herramientas de contrl operativ, financiero.y 3
digitzles comercial E
00147481 Lobos & BOLIVAR Sector de senvicios | Sociedad Ls sociedad DiegoEdison | Ronal Cundinamarca_SCACHA ~ Convocatoriz
Asoviados 5.5 For Acciones | tendrd como Quiroga Rojas | Fabidn
simpificadas | objeto principal Lobo
=) Actividades Pefiste
de eobranzas de
erdi Més
32041072 Pharma Life BOLIVAR Sector de comercio | Persona Comercialzacién | DisgeEdison | Hayzs Cundinamarca_SCACHA | Convocatoriz
Megic Matural de productos Quiroga Rojas | Miranda az
farmacéuticos Gutiérmez
200263818 Playss o BOLIVAR Sector se servicios | Sooedad Operacisn de DiegoEdison | Atfonso Gundinamares_SGAGHA  Gonwocatoriz
Caribe SAS por Accianes | servicios Quiroga Rojas | Pefiaranda

GTH-F-062 V10
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SENA

Obligacion 5.

Diagnostico Inicial x

<« C @ dynamisena.com/d cial_ > ™ Enpavsa) ¢

»
:

L] Diagnostico Inicial

M Mostrando 1 - 1 de 1
(m}

108 Feve Trips. Diege Edison Quiroga Rojas Cundinamarca_SOACHA  Aplicado Nevato Intermedic 148 .50

S
Dimen: erspectiva Que tanto se parece su empresa a las siguientes
R
Humana Aprendizaje y Crecimiento | El equipo de trabajo de la empresa usa plafaformas educativas para formacion cerlificable de sus equipos 2
Lz Empresa cuenta con hemamientas dizgnasiicas que le permitan idenfificar las necesidades de formacin de los equipos de trabajo 1
‘ Clientes E1.2quipo de trabajo comprende desde sus funciones Ia propuesta de valor de Ia empresa 2
,\- £l equipo de frabajo conoce e identifica cual es el mercada objefivo de la empresa. 3
1 Procesos El equipo de trabajo identifica de forma estruciurada los procesos inherenles a la cadena de valor de |2 empresa 2
El equipo de frabajo conoce las mélricas sobre las cuales se mide Ia efectividad de los procesos operativos de la empresa 2
Financiera £l gerente de Iz empresa o propistario conoce los indicadores financieros apiicables 3 su modela de negocio 2
El gerente de |z empresa o propistaria conoce cul es su punto de squiibrio operativa 2
Técnicay T 5 prendizaje y Crecimiento | La empresa promueve espacios de formacion en el uso de hemamientas digitales para la gestion del trabajo individual y colabarativo de sus equipos | 2
La empresa capitaliza y custodia el aprendizaje organizacianal logrado en el tiempo a fravés de I experiencia de los equipos de trabajo 1
Clientes Lz empresz conoce a lravés de hemramientas tecnologicas los perfiles de sus clientes 1
Lz empresz usa herramientas tecnolégicas para la gestion comercial y mercadza 2
= Procesos Se cuenta con procesos digitalizados o automatizados que apayan la gestién, la efectividad, |2 competitividad y la productividad de la empresa 1 -

Diagnostico Inicial Reve Trips X + v

<« C @ dynamisenacom/d i d (@ Enpausa )

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez Digital

Grado: 1,46

Laempresa Reve Trips se encuentra en un grade de madurez digital: Novato Intermedio

Detalle: En este grado de madurez digital se encuentran aquellas empresas que presentan debilidades en su planeacién estratégica y tienen lineamientos con una sinergia
débil entre las variables de su modelo de negocio. Esto evidencia que las empresas realizan esfuerzo operativo pero sin claridad de enfoque para generar
innovacién y desarrollo en las diferentes dreas de su cadena de valor; reconoce sus procesos y su gestion financiera, lo cual permite con cierta dificultad determinar -

GTH-F-062 V10



Obligacion 6.

imiento Empresarial

< c

& dynamisena.com

SENA

M

Actividad

Reakzar £3pacitationes en uso de apicaciones Rara promacién ¥
relacionamisnto con clentes

Defini 2 imelzmentar un plan de contenidos para publisacionss v
gestionar redes sociales

Defiey utlizar aplicacionss pars s gestin o procssos smpresanzies

Plan de Mejora (5

Recursos

Tecnologia, iempo, interet, herramientss
digitalas

Teenologiz, tempe, inteme, hamamiznizs
digitales

Teornologia, tiempe, inemet. herramntss
digiaes

Fartalecer las compatencias y habilidades para mejorar &l servicio al cliente 3
través de diferentes canales

Incramentar =i nimers de slientes petenciaies y fidelizar clisnies por medios
digitales

Implementar mecanismas ¥ heramientas de control operativo, financiero y
comercial

Responsable

Empresario -
Extensiorista

Emprasar

Extensiorista

Mostrando 1 - 3 de 3

70 =0000

01100380 CDAOlsya BOLNAR

Motos SAS.

D Inicial i [}

4 / Seguimiento- / Control de Avances~ / Avance por Empresa~

Actividad

Reakzar eapacitacionss an uso de aplieaiones para promacidn ¥
relacianamients zon clientes

Defini 2 imelemeniar un plan de conienidos para publicaciones v
pestionar redes sacisles

Exportar resul

Sactor de servicios  Sociedad Centro de DiegoEdison  José Javier  Cundinamarca_SOACHA
porAcciones  Diagnéstic Quiroga Rojss  Orozee 5
simplficadas  Automotrez para vanegas

matocicietas y
can sucursal en

Wanieria pa

Mas

Plan de Mejora (3

Recursos

Tecnologia, fiempo, internet, herramiantas
digitales

Teenologiz, iempe, intemet, hamamienizs
digitales

M
S
32041073 Pharma Life Medic Diego Edison Quiraga Rojas 1
! 45558284 Reve Trips Diego Edison Quiraga Rojas 1
R 52180445 Agencia de Viajes Operadora Gotrave! Diego Edison Quiraga Rojas 1
90147491 Lobos & Asociados 5.a.5 Diego Edison Quiroga Rojas 1
901095832 Asociacion Turismo Consolado - Asoturcon Diego Edison Quiraga Rojas 1
901142687  Trabajao SAS Diego Edison Quiroga Rojas 1
9014534875 Asociacion Afrodecendiente, Agroturistica y Pesquera  Diego Edison Quiroga Rojas 1
901124285  Ecogestion ESP SAS Diego Edison Quiroga Rojas 1
901190369~ CDA Olaya Motos SAS Diego Edison Quiraga Rojas 1
702899475 Tienday Terraza La Cruz Diego Edison Quiroga Rojas 1
800198378 Proservicios SAS. Diego Edison Quiroga Rojas 1
900363618 Playas del Caribe SAS Diego Edison Quiraga Rojas 1

Fortalecer las compatencias y habilidades para mejorar ol senvicio al cliente a
través de diferentes canales

Incrementar =l nimero de slientes petenciales y fidelizar diizniss por medios
digitsles.

Comvocstoria  Actvo

Responsable

Empresar
Extensionista

Mostrando 1-12de 12 20

0 1 1 1 1
o 1 1 1 1
0 1 1 1 1
0 1 1 1 1
0 1 1 1 1
0 1 1 1 1
o 1 1 1 1
0 1 1 1 1
0 1 1 1 1
0 1 1 1 1
o 1 1 1 1
0 1 1 1 1

GTH-F-062 V10

1 a
1 0
1 a
1 0
1 o
1 0
1 0
1 0
1 o
1 0
1 0
1 a

583

Mosirando 1 -3 de 3

75%

75%

5%

75%

75%

10



SENA

Obligacion 7.

Informe Planmejora Reg
€ > C @& dynamisena.com/in shp Enpausa ) 1}
>
& o ©01100368 CDAOlaya BOLIWVAR ‘Sector de servicios  Sociedad Centro de. DiegoEdison  José. o _SOACHA  Cx
Motos 345 porAccianes  Diagnéstico QuiogaRojas  Vansgas az
[ simp Automatriz para
= motocicletas y
can sucursal en
M Monteria pa
S
Datos Informe &
1
Afiadir nuevo || Borrar articulos seleccionados Mastrando 1 -
R
O Nombre de otros Asistentes Fecha Concertacién Fecha proyectada de inicio Fecha estimads finalizacion
#Q [ EDWNMARTINEZ CUESTA 072023 13072022 2102023
o 01124285  Ecogestén 5P BOLWAR Sector de senvicios | Sociedad Prestaciéndel | DiegoEdison | Miewvis Vides Garcia Cundinamarca_SOACHA | Convocatoria
ez por Acdiones | servicio public | Quiroga Rojas
smplficadas | o aseo ¥ lodos
Ios qua le sean
complementarios
Wés
=] 0147481 | Lobos & BOLVAR Sector de senvicios | Sociedad La sociedad DisgoEdsan | Ronal Fabidn Loso Convocatoria
Asociatos 2.5 porAcaones | tenard como Qurga Rojss | Pefizte @2
simplificadas | objsto principal
2) Actividades de
cobranzas de
crée
O 32041073 Pramalite BOLVAR Sector de comercia | Persons Gomertisizasién | DiegoEdison | HayzaMiranda Ganvacatona
Medic: Natural de productos Quioga Rojas | Guirez 2
farmacéutioos
_ - - - - - - P - - - T
4 3

Enpausa ) :

# / Seguimiento~ / Control de Avances~ / Avance Extensionista~ a n 'V Diego Edison Quiroga Rojas

Mostrando 1-1de1 20 v

M

Gestor

S
[ Cundinamarca_SOACHA Diego Edisen Quiroga Rojas 12|12 100% | 0| 0% 12 100% | 12 100% | 12 100% | 12 | 100% | 12 [ 100% 0 0% 5%

1

Totales / Promedio 1212 100% 0 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 | 100% 0 75%
R

11
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SENA

Asesorias Totales Reg v

<« C @ dynamisena.com p % Enpausa)

Exportar seleccionados Mostrando 1-12de 12 20 v

M
presa Raz6n Social
S O 185 32041073 | Pharma Life Medic Disgo Edison Quiroga Rojas 10 260
1 O 188 45568284 Reve Trips Diego Edison Quirsga Roiss i 260
R 0 167 52180445  Agencia de Visjes Operadora Gotravel Diegs Edisen Qureas Roiss i 260
o 168 00147401 | Lobos & Ascoiados 535 Disgo Edison Quirega Roujas 10 260
0 S5 702888475 Tanday Temazs Ls Cnz Disgo Edison Qurogs Rojss 10 260
a) 564 800198276 Prosenisios SAS Diego Edison Quiroga Rojas 10 260
Ia) sa 90038381 Piayss del Carbe SAS Diego Edison Quiroga Rojas 10 260
o 10 901086832 Asociacién Turismo Cansolade - Asofureon Disgo Edison Quirega Roujas 10 260
0 a2 01124285 Ecogestién ESP SAS Disgo Edison Qurogs Rojss 10 260
0 1 01142887 Trabsjao SAS Disgo Edison Qurogs Rojss 10 260
8] 52 201190260 CDA Olsya Motos SAS Diego Edison Quiroga Rojas 10 260
0 1 0014534875 | Asociacién Afrodependiente, Agroluristica y Pesauera Disgo Edison Quirega Rujas 10 260
Total 120 Total 312

Obligacion 9.

' Pagina principal | Microsoft X | @) Correo: Diego Edison Quiror X | 15 EXTENSIONISMO TECNOLC. X | i Calendario | M Actafinal Soporte All Afiadi X+ v -

» N A
Enpausa ) i

l Diego Edison Quiroga Roj;
i

< C & dynamisena.com

¢ | DYNAMISENA

Perfil del Usuario Actafinal Soporte All, Afiadir nuevo

»
Modulo Empresarial Empresa
Seguimiento 4 ‘ Reve Trips
Info Soporte 4
o Apoyo al Plande Mejora
Reportes 4
‘Observacion Plan de Mejora *
Home Objects.
o o O F | Fortmame v Size v M || Paragraph
@ o B i U¥ a2 AR = = =
4 »

12

GTH-F-062 V10



SENA

Obligacion 10.

' Pagina principal | Microsaft X | @) Correo: Diego Edison Quiror X | 155 EXTENSIONISMO TECNOLC X Cal X Encuesta Satisfaccion Avane X +

< C & dynamisena.com/e H

DYNAMISENA

seha

W

Perfil del Usuario -~ )
Exportar seleccionados Mostrando 1-12de 12 20 v

A »
Modulo Empresarial [ Totales ~ ][ Regional v ][ Extensionista v ]

Seguimiento 4
»

Info Soporte

52180435 Agencis ca Visies Operadors Gotrsvel  CUNDIMAMARCA | Disgo Edison Qurogs | Sandra Giovenns Mareno | Cundinamares SOACHA  Comoosions  Actvo 57 Pencierte

Roiss a2
Reportes 4

[[] 9014534875 | Asociacién Afrodecendiente, Agroturisica | BOLIVAR Diego Edison Quiroga Harmids Ndfiez Herrera Cundinamarca_SOACHA ~ Convocatoria Active 171 | Pendiente
y Pasquers Rojss a3

[ 01085832 | Asociacién Turismo Gonsolado - BOLNVAR Diego Edison Quirsga  Narsids Luz Yepes. Cundinsmares_SOACHA  Comvosstoriz Ao 188 Pendiente
Asctureen Rejs Carmanz a3

[ eome0sse | GDAOiayaMowes SAS BOLVAR Diego Edison Quirsgs  José Javier Orozos Cundinsmares_SOACHA  Comvosstoriz Activo 582 Penciente
Rejs Vanegss a3

D 001124285 Ecogestion ESP SAS BOLIVAR Diego Edisen Quiroga Mileivis Vides Garcia Cundinamarca_SOACHA  Convocatoria Active 562 Pendiente
Rejs a3

D 00147401 Lobos & Asociados s.a.s BOLIVAR Diego Edison Quiroga Ronal Fabidn Lobo Cundinamarca_SOACHA  Conveeatoria Active 168 Pendiente
Rojas. Pefiate Q2

[ 5241073 | Phams Lie biesic soUvAR Disgo Edison Qurogs | Hayzs Wirsnds Guiérsz | Cundinamarcs SOACHA  Comossions  Actvo 185 Pancients
Rojas. Q2

[7) 900303018 | Piayas cel Carve SAS soLvAR Disgo Edison Quregs  Alfonsa Peisrands Cundinamarcs SOACHA  Comoosiors  Actvo 555 Pendete
Rojss a3

[] 80185378 | Prosenicos 545 soUvAR Disgo Edison Qurogs | Veromics Madrid Ramie | Cundinamarcs SOACHA  Comossions  Actvo 524 Pendiente
Roiss a2

O 45558284 ReveTrios BOLVAR Diego Edison Quirsgs  Rits Svelyn Martinez Diaz  Cundinamsres_SOACHA  Comvoeatoria Activo 188 Pendiente 4

Obligacion 11.

(>} Pégina principal | Microsoft * o1 Cormreo: Diego Edison Quirc * EXTENSIONISMO TECNOL X Reunion de sequimiento ET X Resultadas de la biisqueda

&« C @ senad-mysharepoint.com,

%"% OneDrive & diego edison §el ol 3 £ ?
+ Agregar nuevo =« F Detalles
[ Nombre Ubicacion Modificado por Modificado
extensionismotecno
Proservicios_Diego Edison Quiroga Rojas CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  10/10/2023
£ extensionismotecno =
Eq Nuestros archivos [ Reve Trips_Diego Edison Quiroga Rojas CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  10/10/2023
Pharma Life Medic_Diego Edison QuirogaR...  CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  11/10/2023
Bl ~gencia de Viajes Gotravel_Diego Edison Q.. CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  10/10/2023
__ Tienday Terraza La Cruz_Diego Edison Quir.. ~ CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  11/10/2023
- Asociacién de Turismo Consolado Asoturco. CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  10/10/2023
___ lobosy Asociados S.AS._Diego Edison Quir..  CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  11/10/2023
- CDA Olaya Motos S.A.S._Diego Edison Quir.. CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  10/10/2023
- Asociacion Afrodecendiente, Agroturistica y... CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  10/10/2023
Ecogestién S.AS. ES.P._Diego Edison Quiro... CUNDINAMARCA_SOACHA Diego Edison Quiroga  10/10/2023

13
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SENA

Obligacion 12.

cncuestas de satisraccion cmpresarios Q1
3 y 4. En términos Generales, ¢ Qué tan satisfecho se encuentra con el servicio
brindado por el SENA segun sus expectativas iniciales? P

teams microsoft.com ests compartiendo

. No. DE 50,00
Categoria EMPRESAS % \
40,00
Muy Satisfecho 51 66,23% 30,00
29,87%
Poco Satisfecho 3 3,90% 20,00
Satisfecho 23 29,87% 10,00
L ! 3,9%
Total general 77 100,00% 0,00 —_— L
Muy Satisfecho Poco Satisfecho  Satisfecho

23:00/1:10:12

Obligacion 13.

€ > C (@ revetiipscomco 2w BEe»0@ :
Se @ Whatsipp BE Microsoft 365 @ Génesis (@ lsolucion © 4.8 Yahoo M Gmail <. CvLAC AV Uniminuto  #{5 Maestria en Intelige.. @ Certmind - Big Data » Todos los favoritos
o W +57 318 2703683 RNT 64528

‘{CVC INICIO  QUIENES SOMOS  PLANES TURISTICOS CONTACTANOS

B

[ BN
=Experiencias

14
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N

Obligacion 14.

& 3> C Y & instagram.com/REVETRIPS/ e * BEe»O0@ :

Sr O WhatsApp BB Microsoft 365 @ Génesis (@ Isolucion & 48 Yahoo ™ Gmail <. CvLAC [ AV Uniminuto f Maestria en Intelige.. @ Certmind - Big Data

Instagram Registrarte

revetrips Seguir Enviar mensaje

656 publicaciones 1158 seguidores 223 seguidos

Agencia Turismo ReveTrips
ReveTrips~ B

Agencia de turismo
RNT 64528 NIT 45 558 284 - 4
Brindando Experiencias
CLL301047 G c

L3010 G ni Calle de la M
@ wa.me/c/573182703683

GOOD TIMES CARTAGENA Destacada Cholén Destacada PLANS

Mar Rosa

Iniciar sesién en Instagram Iniciar sesion

nicia sesi6n para ver las fotos y los videos de tus amigos y descubrir otras cuentas que te encantarn.

» Todos los favoritos

Obligacion 16

h’ROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Soacha 31 de diciembre 2023

Sefior (a)

JAVIER MAURICIO GIRALDO MONTOYA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.4718127
Profesional G9

Extensionismo Tecnoldgico - Tecnoacademia

Soacha

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes diciembre del afio
2023
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