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~ CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

1. DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD Y MARCO NORMATIVO

1.1.  DESCRIPCION GENERAL

1.1.1. FECHA [§Eo6 i i2uN 2023

1.1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE LA CALERA

LUIS HUMBERTO MONTOYA PEREZ
CLAUDIA MILENA DIAZ RAMIREZ

1.1.3. RESPONSABLE DEL DILIGENCIAMIENTO

SECRETARIO DE EDUCACION Y

1.1.4. CARGO FUNCIONARIO DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

OFICINA DE DEPORTES

1.1.5. OFICINA MISIONAL UNIDAD DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y
TURISMO
1.1.6. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El municipio de La calera es una entidad de naturaleza pulblica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada
en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion por el estatuto
de contratacion publica.

1.3.  MARCO NORMATIVO

1.3.1. FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucién Politica de Colombia, Ley 136 de 1994,
modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de
2015, Codigo de Comercio, cédigo Civil y demas normas vigentes y aplicables.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucién Politica entendida
como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el
territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes....”.

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° que son fines del Estado: “servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la nacion”.

Que el articulo 311 de la Constitucidon Politica de Colombia, indica que el Municipio es la entidad
fundamental de la division politico administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios
publicos determinados por la ley, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asigne la Constitucion y la ley.

lgualmente la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el
municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya
finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al
decir: “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines.

)"
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En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de
2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de
vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada Ley asi como el conjunto de la legislacion
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los
servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin
servir a la comunidad.

il CAPITULO II : i
PRINCIPIO DE PLANEACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015)

2.1.  PLANEACION DE LA CONTRATACION

Se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia y demas estudios previos en
cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el
Proceso de Contratacion.

2.2.  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2.2.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA.

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de 1991, consagra como fines esenciales del estado: “Son
fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan vy en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica vy la vigencia de un orden justo”.

Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica establece que: “La funcién administrativa estd al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracién de funciones”.

Asi mismo, en el Articulo 311 se menciona que “al Municipio, como entidad fundamental de la division
politico administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, y cumplir las demds
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de
2012, deben concretar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de
vida de la poblacién en su respectivo territorio. Por tal razén es conveniente, en razon a que con el
presente proceso se pretende garantizar mejores condiciones de vida para la poblacion, por la cual debe
ejecutarse, de conformidad con las especificaciones técnicas, lo cual redunda en beneficio de la
comunidad y del mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

El Plan de Desarrollo “JUNTOS A RECONSTRUIR LA CALERA 2020 - 2023” posee dentro de sus cinco pactos el
Pacto por la Vida el cual tiene como objetivo encaminar los esfuerzos institucionales en el respeto de todos
los seres vivos en los diferentes ciclos de vida, ademas de generar las condiciones para el goce efectivo de
derechos y la cogestion de los recursos encaminados en el desarrollo, el bienestar y la sostenibilidad de
todos, en donde nuestra apuesta por una educacion para el desarrollo humano y para el empleo, que tiene
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como base la oferta educativa, siempre en busca de la excelencia, la calidad y la pertinencia, ademas de
transformar la sociedad, la cultura, el deporte, con el fin de promover la participacion ciudadana, se
propone materializar estos propositos, mediante cinco pactos: Pacto por la Vida, Pacto por la Dignidad,
Pacto por el Sustento, Pacto por el Techo y Pacto por la Salud, de los que se desprenden programas, que
tienen como objetivo “La Calera un referente de la armonia entre la actividad edificadora, la agricultura y
la naturaleza™.

Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacién, a la practica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre, el Estado fomentard estas actividades e inspeccionara, vigilara y
controlara las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser
democraticas, el deporte entendido como actividad motriz representa un fundamento y una condicion
importante, no solo para el desarrollo fisico, sino también para el desarrollo intelectual y socio afectivo.

Asi mismo, la Gran Eco Travesia de Ciclomontaiiismo se encuentra inmersa en el cronograma de actividades
y eventos recreo deportivos de la Oficina de Deportes; por lo anterior la Administracion Municipal de La
Calera requiere dar cumplimiento de su mision institucional en apoyar el deporte en todas sus
manifestaciones, deporte recreativo, formativo y competitivo, promoviendo asi el aprovechamiento del
tiempo libre, la educacion extracurricular, la divulgacion y desarrollo de valores a través del deporte,
masificando la practica de la actividad fisica y sus manifestaciones en los diferentes grupos etarios,
ofreciendo los medios adecuados para la practica de estas disciplinas deportivas.

Se institucionalizdé mediante Acuerdo Municipal No. 011 de 2022 “POR MEDIO DEL CUAL SE
INSTITUCIONALIZA LA GRAN ECO TRAVESIA DE CICLOMONTANISMO DE LA CALERA”, el cual se debera
realizar en el mes de diciembre de cada ano y estara a cargo de la Secretaria General y De Gobierno a
través de la Unidad de Desarrollo Empresarial y Turistico y la Secretaria de Educacién y Desarrollo Social
por medio de la Oficina de Deporte del Municipio de La Calera.

De acuerdo al compromiso de promover afio con afo la activacion fisica e impulsar la adopcién de estilos
de vida saludable, en el 2023 se hace necesario realizar y promover LA GRAN ECO TRAVESIA DE
CICLOMONTANISMO DE LA CALERA, para dar cumplimiento al Acuerdo Municipal N° 011 del 08 de octubre
del 2022.

Por lo anterior este ano se llevara a cabo LA GRAN ECO TRAVESIA DE CICLOMONTANISMO DE LA CALERA
beneficiando a la poblacién de La Calera teniendo en cuenta las siguientes categorias:

CATEGORIA EDAD
Infantil 13 a 17 anos
Elite 18 a 39 arnios
Master 40 afnos en adelante
En situacion de Desde los 13 afios en adelante
Discapacidad

Teniendo cuenta el recorrido asignado por la Oficina de Deportes y la Unidad de Desarrollo Empresarial y
Turistico, de treinta y un Kilémetros (31), se llevara a cabo desde el desde el Parque Principal Carrera 3 N°
6 - 10, Barrio Flandes Alto, El Rodeo, El Volcan, El Faro, San Antonio, La Esperanza, Quizquiza Jerusalén,
Talleres El Rodeo y Parque Principal, como lo muestra la siguiente grafica:
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{El Cajon

A

En este esfuerzo, se requiere generar condiciones para la gobernabilidad y la gobernanza, fortaleciendo el
mejoramiento del desempefio institucional, promoviendo la participacion y control social, la articulacion
inter institucional y el servicio a la comunidad. Esto implica a su vez, realizar una gestion financiera y
presupuestal transparente, que permita la inversion eficiente de los recursos en las tareas requeridas para
el alcance de los objetivos y un ejercicio permanente de rendicién de cuentas a la comunidad.

Que a través del Plan de Desarrollo “Juntos a Reconstruir La Calera”, se propone el pacto por la Vida:
bienestar, el componente deporte y recreacion la calera activa, con el programa y meta de Realizar 6
eventos deportivos y comunales, 4 caminatas Ecologicas y 4 ciclopaseos, en el cutrenio (14 eventos en
total), el cual grantiza la buena actividad fisica de cada uno de los ciudadanos del municipio y ayuda a
obtener un bienestar digno a la salud.

Por todo lo anterior es necesario y oportuno seleccionar una persona NATURAL O JURIDICA, en forma
individual o conjunta mediante cualquiera de los mecanismos de asociacién, que cumpla los requisitos
habilitantes respecto a la capacidad juridica y la experiencia minima, y el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas.

2.2.3. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se
puede establecer que existen recursos en el presupuesto del municipio, para cubrir el gasto que ocasione
el futuro contrato.

2.2.4. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Igualmente el objeto que se pretende contratar se encuentran
incluido en el plan anual de adquisiciones elaborado conforme al articulo 2.2.1.1.1.4.1., del Decreto 1082
de 2015 para la presente vigencia.

Por todo lo anterior el Municipio de LA CALERA, en uso de sus atribuciones constitucionales, legales y con
la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado, considera necesario,
oportuno y conveniente la seleccwn de una persona natural o juridica que acredite experiencia y
ca ac1dad juridica j aralo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO

3. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
§ CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

3.1, OBJETO POR CONTRATAR

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE LA GRAN ECO TRAVESIA DE
CICLOMONTANISMO DEL MUNICIPIO DE LA CALERA - CUNDINAMARCA”
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3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con el proposito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos, se requiere ejecutar el
objeto de las obligaciones del contrato, teniendo en cuenta las condiciones aqui sefialadas, las cantidades
requeridas dada la naturaleza del contrato se suministraran por monto agotable por solicitud del supervisor
del contrato con las calidades, especificaciones y presentaciones, segin la necesidad que se establece y de
acuerdo a los siguientes detalles:

DESCRIPCION TECNICA:

DESCRIPCION DEL PRODUCTO:

ELEMENTOS PARA LA GRAN ECO TRAVESIA DE CICLOMONTANISMO DE LA CALERA

DESCRIPCION DEL
ITEM ELEMENTO CARACTERISTICAS CANT DIAS

Servicio de Cronometraje
electronico para 300 participantes
desde Linea de Salida de 4 metros
de ancho por el método de Pistola
hasta la Meta; utilizando chips de
medicion de tiempo para el
deportista. Chips de alta tecnologia
para la medicion de tiempos y
cronometraje australiano: RFID con
Tag/Chip "Desechable” llamado Bib-
Tag. Incluye Arco Inflable para la
meta, con boca de 4 mts de ancho,
1 Reloj Cronometro, reportes antes
de la competencia como:
estadisticas de la carrera,
participante mas joven y mayor,
numero de inscritos por categorias,
edades y género. Unificacion de la
base de datos por categoria en
conjunto con la Oficina de deportes
y la Unidad Empresarial y Turistico
alfabéticamente. Resultados
impresos publicados durante la
carrera y el informe final al
término de la Eco Travesia.
Informes de resultados electronicos
en PDF. Mensajes de texto enviados
con sus resultados, a todos los
participantes que suministren su
namero celular.

CRONOMETRAJE DE
1 TIEMPOS PARA LA ECO
TRAVESIA

Personal logistico para el desarrollo
de la jornada. (El personal debera
apoyar las actividades que se
desarrollen en el marco de la
5 PERSONAL actividad). Incluye recepcion de

LOGISTICO inscritos, demarcacion del
recorrido, medicion del recorrido,
altimetria, coordinacién de puestos
de control e hidratacion. (05
horas).

20 1
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Suministro de trofeos de primer,
segundo y tercer lugar, elaborado
en metal y madera o en vidrio, de
50 cm de -altura aprox, banos
dorado o plateado, base en
madera, placa con logotipo y textos
a color, acorde al diseno aprobado
y suministrado por la entidad, en
resina y el alto relieve.

20

Medallas de Color Bronce
trogueladas: Por un lado, el logo de
la Oficina de Deportes y logo de la
administracion municipal "JUNTOS
A RECONSTRUIR LA CALERA” y por
el otro lado "GRAN ECO TRAVESIA
DE CICLOMONTANISMO DE LA
CALERA", incluye cinta de color
cerrada de 2.5 cms de ancho y 80
cm de largo, en la cual debe
impreso a una tinta "GRAN ECO
TRAVESIA DE CICLOMONTANISMO DE
LA CALERA 2023".

300

NUmeros de competencia
personalizados para atletismo,
impresos por 1 cara full color en
nimero rigido, con dos
perforaciones en cada lado y logos
de la administracidon municipal,
oficina de deportes y
patrocinadores, incluye disefo
logos en alta definicién. Tamafo
21cm x 14 cm (Incluye 2 amarres
plasticos para sostener en la
bicicleta).

300

Refrigerio:
Compuesto por Sandwinch de

| 'jamon y queso 150 grms o pastel de

pollo de 150 gramos, fruta 100
grms, jugo cajita 200 ml, en
empaque y envase biodegradables
para alimentos, para el personal
logistico y entidades de apoyo al
evento.

60

Bolsa de Agua de 360 ml

600

3 TROFEQS
4 MEDALLAS
5 NUMERACION - CHIPS
6 REFRIGERIOS
7
HIDRATACION
8 SONIDO

Sonido Servicio y operacion de
sonido profesional compuesto
minimo por:

2 cabinas activas de Side Fill doble
parlante de 15 pulgadas (Minimo
137dv cada una)

1 computador portatil

2 tripodes para cabinas
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1 consola digital de 16 canales

2 Microfonos inalambricos de voz
de mano

1 Distribuidor de corriente con
cable No. 8 a 3 fases, de minimo 50
mts

Cableado eléctrico y de audio para
funcionamiento de equipos

1 Cable RCA Plu 1/8

-Transporte del municipio de La
Calera Cundinamarca y regreso a su
lugar de origen.

- Instalacion y desmonte en el
Municipio De La Calera

Nota: La cantidad del elemento son exactos para la ejecucion del contrato. Por lo tanto, para efectos de
evaluacion econoémica de la propuesta se considerard el valor unitario ofrecido por item. El valor del
contrato sera celebrado por el del presupuesto oficial asignado para la presente contratacion.

PRECISIONES:

La Administracién requerira que el producto este en las mejores condiciones, entregados como maximo un
(1) dia antes de realizar el evento, correspondiente a las respectivas indicaciones segun items del cuadro
anterior.

En razon a lo anterior el proponente debera garantizar la disponibilidad y entrega de cada uno del item del
objeto de esta contratacion en el precitado plazo y en lugar establecido por la Alcaldia.

NOTA: Sobre el cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas la Alcaldia Municipal de La Calera
NO REALIZARA ninglin tipo de requerimiento teniendo en cuenta que estas son de obligatorio
cumplimiento, su omision o modificacion constituye causal de rechazo y no podran obviarse en la
presentacion de la respectiva oferta.

3.3. CLASIFICACION UNSPSC

Segln los manuales de clasificacion de proveedores en Colombia Compra Eficiente el coédigo UNSPSC del
presente proceso se clasifica asi:

e
Py

80111623 Servicios temporales de compras y logistica

49101702 Trofeos

49101701 Medallas

60111302 Letras o nimeros sueltos

90101600 Servicios de banquetes y catering

24111509 Bolsas de Agua

Cabinas audio métricas o camaras acusticas para
42182403 pruebas de audicion.

3.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDAS, ESTUDIOS Y DISENOS

Autorizaciones: Ley 1551 de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5.
Permisos: No se requieren.
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Licencias: No se requieren.
Estudios y Disefios: No se requieren.

3.5. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO.

El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO No. 04 de 2020, aprobd el Plan Municipal de
Desarrollo del Municipio de La Calera 2020 - 2023 “JUNTOS A RECONSTRUIR LA CALERA”, el cual contiene
las diferentes EJES, SECTORES, PROGRAMAS Y METAS que deben ser cumplidos en el cuatrienio de la
administracién, homologado por el Acuerdo Municipal No. 01 de 2021, por medio del cual se realiza el
proceso de holomologacién e inclusion de metas a traves del Plan indicativo, del plan e Desarrollo
Municipal 2020 - 2023 “Juntos a reconstruir La Calera” que debe ser cumplido en el cuatrenio de la
administracion.

PACTO POR LA VIDA
3.6.1. EJE: PACTO POR LA VIDA: BIENESTAR

3.6.2. COMPONENTE: DEPORTES Y RECREACION: LA CALERA ACTIVA

3.6.3. PROGRAMA: SERVICIO DE PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE

3.6.4. META: REALIZAR 6 EVENTOS DEPORTIVOS Y COMUNALES, 4 CAMINATAS ECOLOGICAS Y 4 CICLO
(14 EVENTOS EN TOTAL)

ENTOS JURIDICOS

"DE SELECC
(ARTICULO 94 LEY 1474 DE 2011)
4.1. MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la
seleccion para la escogencia del contratista sera a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA.

4.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
que adiciono el numeral 5° al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.

g At ALLIE n NUIEIRG Ui §
5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL 4 DEL DECRETO 1082 DE 2015)
5.1. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del presente contrato es por la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE.
($14.000.000.00) incluido impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas gastos asociados.

5.2. JUSTIFICACION Y/O ESTUDIO DEL MERCADO

El estudio de mercado hace parte integral del estudio previo, para establecer el presupuesto oficial la
Secretaria General y de Gobierno y la Secretaria de Educacion y Desarrollo Social realizo solicitud de
informacion a proveedores en la plataforma SECOP Il mediante:

NUmero de Proceso: SIP-CALERA-045-2023

https: //www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/Index?docUnigueldentifier=CO1.B
D0S.5248338&prevCtxLbl=Work+Area&prevCtxUrl=%2fCO1Marketplace¥%2fCommon%2fWorkArea%2fIndex
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B T r——

) valver

Proceso : COTIZAR SERVICIOS DE APOYO PARA LA REALIZACION DE LA GRAN ECO TRAVESIA DE CICL... {1.CO1.BDOS.5248338) [EN ANALISIS |

Solicitud de informacién a los Proveedores
SIP-CALERA-045-2023 [EXTITTY  Fuaoon | PROVEEDORES

nidad Be contratacién Urigad s Cortrataciin Rlumesia
e e oo (N > -

LINEA DE TIEMPO

| Facns on pusnescisn ma concirss. | Piumm ara veserae asiaracicnan Pressnricion s st

LISTA DE OFERTAS PSR, (1) DDSERVACIONES AL PLEEGO DE CONDICIGNES  Conteatar

Retorencla e oferta Entidod Presentada Oferta

OFERUA CLLERA Pomana Natatas 1122023 113 AN

EVALUACION ECONOMICA @ Mo Opciones

Evento del cual no se presentaron respuestas de cotizacion por parte de los proveedores de la plataforma
SECOP II.

Ademas, la Secretaria General y de Gobierno y la Secretaria de Educacion y Desarrollo Social realizo
estudio de mercado solicitando cotizaciones a diferentes proveedores, de acuerdo a las necesidades para la
realizacion de las ACTIVIDADES RECREATIVAS DEL MUNICIPIO DE LA CALERA - CUNDINAMARCA, recibiendo
tres (3) cotizaciones las cuales se ha tenido en cuenta la de menor valor para calcular el precio del
presupuesto oficial.

Para analizar el presente presupuesto del proceso de “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICOS
PARA LA REALIZACION DE LA GRAN ECO TRAVESIA DE CICLOMONTARISMO DEL MUNICIPIO DE LA CALERA
- CUNDINAMARCA”, se tomo el valor de la cotizacién de menor valor obtenida para asi establecer el
presupuesto del presente contrato.

: : COTIZACION N° 3
COTIZACION N° 1 COTIZACION N° 2 SUMINISTROS JORGE
YAKIM S.A.S. FUNDACOLOMBIA GUTIERREZ

VALOR MENOR
$ 14.587.020 $ 14.297.850 $ 13.996.780

De acuerdo a lo anterior, la entidad ha estimado establecer como presupuesto oficial el valor de la
cotizacion de menor valor obtenida, presentada por SUMINISTROS JORGE GUTIERREZ, razén por la cual, el
presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado en la suma de: TRECE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($13.996.780.00) incluido
impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas gastos asociados

5.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar las obligaciones econémicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda
expidio el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

NUMERO DEL CDP 2023001248
CODIGO DEL RUBRO 234301037202020081223
NOMBRE Realizar 6 Eventos Deportivos y comunales, 4

Caminatas Ecolégicos y 4 ciclo paseos, en el
cuatrienio (14 eventos en total).

122-TASA PRODEPORTE

145-SGP PROPOSITO  GENERAL  DEPORTE Y
RECURSOS RECREACION

148-SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE DESTINACION
MPIOS CAT. 4,5Y6
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170-PARTICIPACION IMPUESTO TABACO Y CIGARRILLO
501-REC. BCE. RECURSQOS PROPIOS - ICLD

552-REC. BCE. SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE
DESTINACION MPIOS 43.5%.y 6°.

VALOR $ 14.000.000.00

6. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. DEL DECRETO 1082 DE 2015)

Como factor de seleccion se tendra en cuenta la propuesta con el menor valor y que ademas cumpla las
condiciones exigidas en el estudio previo e invitacion.

La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el
literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual
preceptla: “La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la
entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente”.

QUE
(ARTICULO 7° inciso 5°LEY 1150 DE 2007)

No obstante, lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del
Decreto 1082 de 2015, respecto a la excepcion de solicitar garantias en los procesos de minima cuantia,
la entidad considera que por la naturaleza del contrato se hace necesario exigir garantia de cobertura del
riesgo de las obligaciones surgidas con ocasién del contrato a celebrar, con el propésito de cubrir los
siguientes amparos:

e Cumplimiento: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con vigencia igual
al plazo de ejecucién de la misma y cuatro (4) meses contados a partir del acta de entrega y recibo
final y en todo caso posterior a su liquidacion.

e Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato
y con vigencia igual al plazo de ejecucion de la misma y seis (6) meses contados a partir del acta
de entrega y recibo final.

e Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que realicen en la
ejecucion del contrato: En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato y
una vigencia igual a la del contrato y tres (03) afios mas

e Responsabilidad Civil Extracontractual: Por una cuantia equivalente doscientos (200) salarios
minimos mensuales legales vigentes SMMLV, segln dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.17del
Decreto 1082 de 2015 con vigencia igual al contrato.

8. REQUISIT
8.1. CAPACIDAD JURIDICA
Para contratar con el estado, adquirir derechos y contraer obligaciones debe acreditar capacidad juridica,
con forme a los términos establecidos en el Cddigo Civil Colombiano.

Igualmente debe acreditar no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que tratan
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demds normas vigentes.
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La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas juridicas asi:

PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas estd relacionada con: (i) la posibilidad
de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal vy la
autorizacion del érgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales;
v (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley.
(Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con
el objeto del contrato. Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los
certificados de existencia y representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripciéon del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar
con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una
declaracion en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estdn incursos en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente
manera:

(@) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de
este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo debe
verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la persona natural en la cual
certifique que tiene plena capacidad y que no estd incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

No obstante lo anterior, el Municipio estd obligado a verificar que los proponentes no se encuentren
incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o
ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734
de 2002 y demds normas vigentes. Para ello, revisard el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios y el certificado de antecedentes judiciales para verificar que no haya
sanciones inscritas.

8.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

La entidad considera pertinente solicitar al proponente la siguiente:

EXPERIENCIA: El proponente debera acreditar su experiencia con la ejecucion de minimo dos (2) contratos
celebrados con entidades publicas o privadas, la cual avale que el proponente haya realizado eventos
deportivos y/o similares. El valor del contrato o certificacion debe ser igual y/o superior al presupuesto del
presente proceso.

Los documentos soporte para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta, deben
ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidacion o
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cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante. EL mismo debe contener como minimo
la siguiente informacion:

Namero del contrato
Objeto del contrato
Valor del contrato
Nombre del contratante
Nombre del contratista
Fecha de inicio del contrato
Fecha de terminacion del contrato
8.3. CAPACIDAD FINANCIERA

SLO Ul o LIS

Por la cuantia y la forma de pago, la entidad considera que no es necesario para el cumplimiento de las
obligaciones solicitar capacidad financiera.
8.4. CAPACIDAD TECNICA
Por la cuantia y el tipo de contrato, la entidad considera que no es necesario para el cumplimiento de las
solicitar capacidad técnica.

5. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

9.1. PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR

En desarrollo del objeto el CONTRATISTA se compromete a desarrollar las siguientes actividades:

1. Entregar los bienes y servicios objeto del presente contrato en la cantidad y condiciones
establecidas en los estudios previos, el pliego de condiciones y la propuesta presentada

2. Entregar en su totalidad los items relacionados con un maximo un (1) dia antes de realizar el
evento correspondiente de acuerdo a las respectwas indicaciones por parte de las Secretarias y/o
Unidades encargadas.

3. Programar con la debida antelacién las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del
objeto contratado.

4. El contratista se compromete y certifica que el producto objeto de este contrato y que entregara
al Municipio, son originales, garantizando que cuenta con las existencias necesarias para suplir el
suministro del elemento solicitado.

5. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda afectar la
correcta ejecucion del mismo.

6. El contratista garantiza y se compromete a transportar los elementos objetos del suministro, en
vehiculo, de conformidad a lo estipulado en la oferta.

7. Presentar factura legal, detallado el servicio a suministrar.
8. Cumplir con las demas obligaciones que se desprendan de la naturaleza del contrato y con los

ofrecimientos hechos en la propuesta, la cual forma parte integral del contrato y los requisitos del
Municipio de conformidad con las indicaciones que le haga el supervisor del contrato.

9.2 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

La Alcaldia Municipal de La Calera cancelara al contratista el valor del presente contrato de la siguiente
manera:

- De acuerdo a la entrega total, a la presentacion de la correspondiente factura por los items
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relacionados para la certificacion de la entrega de los elementos a satisfaccion expedida por los
supervisores del contrato (Secretaria General y de Gobierno y la Secretaria de Educacién y
Desarrollo Social), previa certificacion de recibo a satisfaccion de cada una de las Secretarias,
oficinas y/o Unidades, que lo requieran, previa verificacién del cumplimiento de las obligaciones
contenidas en el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007 (a través de la presentacion de las planillas de
pago).

EL MUNICIPIO DE LA CALERA pagara la factura o cuenta de cobro respectivo dentro de los treinta (30) dias
calendarios siguientes a la fecha de presentacion de las mismas siempre y cuando el contratista presente la
documentacion completa y realice el tramite correspondiente.

Para el tramite de cualquier pago sera indispensable la presentacion del informe por parte del contratista y
junto con el acta e informe por el supervisor del contrato. Para realizar los respectivos pagos, el supervisor
del contrato debera certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccion respecto al objeto aqui
contratado y EL CONTRATISTA, por su parte, debera presentar informe pormenorizado de actividades y
soportes de cotizacion mensual al sistema de seguridad social en salud, pensiones y parafiscales.

PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato debera certificar y emitir acta de
cumplimiento y recibido a satisfaccién del bien suministrado, previa aprobacion del informe que al
respecto presente el CONTRATISTA y verificacion del cumplimiento de la obligacion al sistema de seguridad
social y aportes de parafiscales.

9.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto contractual, adquiere las siguientes obligaciones:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Constituir las pélizas y garantias de acuerdo a los requerimientos de la invitacion.

2. Suministrar oportunamente todos los equipos y personal necesarios para cumplir con los programas,
plazos y especificaciones técnicas del contrato.

3. Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del contrato.

4. Cumplir con la normatividad existente en lo referente a Seguridad y Salud en el Trabajo de sus
trabajadores.

5. Asistir a las citaciones de la alcaldia realizadas en forma verbal o por escrito. El retardo o la mora
en el cumplimiento se entendera cuando la administracién o la supervisién haya sefalado plazos
fijos, ciertos y determinados para cumplir ain sin requerir solicitud escrita.

6. Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

7. Aceptar la tasacion y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de obligaciones
administrativas.

8. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier alago a los funcionarios de la Secretaria General y de
Gobierno o participantes directa o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes,
durante o después de la suscripcion del presente contrato.

9. Abrir una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato.

10. Las demas relacionadas con el cumplimiento del presente contrato.

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir la Constitucion Politica y las leyes objeto del contrato.

2. Suscribir el contrato dentro de los términos establecidos en la plataforma SECOP II.

3. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo
su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningdn tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral alguno del contratista con el Municipio.

4. Mantener la reserva profesional y/o legal sobre los documentos e informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

5. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucién contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del proponente sino la du sus
empleados o contratistas utilizados en la ejecucion del contrato.
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6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en
trabamientos.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho.

8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de
la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios.

9. El contratista debe mantener indemne al Contratante de cualquier reclamaciéon proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucién del contrato.

10. Constituir la garantia Gnica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato
celebrado.

11. demas Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley
solicite la Entidad.

12. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion
Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley
80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara
conforme a la Ley. :

13. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

14. Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato.

15. Las obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a
prestar.

9.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

En cumplimiento del presente contrato son obligaciones del Municipio las siguientes:

1) Celebrar el contrato de acuerdo con los procedimientos senalados en la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

2) Verificar la idoneidad técnica, juridica y administrativa y financiera del Contratista vinculado para la
ejecucion del contrato.

3) Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y parafiscales del contratista al momento de la
celebracién del contrato, asi como a lo largo de su ejecucion, de conformidad con la normatividad
vigente.

4) Formular por escrito las observaciones o requerimientos técnicos garantizando la correcta ejecucion
del contrato.

5) Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a través
del Supervisor del contrato.

6) Liquidar el contrato en los términos en que en él se establezca.

7) Ejercer la supervision sobre la ejecucion del contrato, con calidad, oportunidad e idoneidad.

8) Efectuar los desembolsos sefalados en este Contrato para cubrir el valor del mismo, en los términos y
condiciones previstos.

9) Propiciar el acompafamiento necesario tanto humano como logistico para la ejecucion de las
actividades objeto del presente contrato.

10) Exigir del contratista la ejecucion idonea y oportuna del contrato.

11) Comunicar oportunamente la existencia de condiciones de cualquier indole que puedan afectar la
condicién del contrato.

12) Cumplir los demas deberes senalados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demas normas que la
complementen.

13) Exigir del contratista la ejecucion idénea y oportuna del contrato.

14) Comunicar oportunamente la existencia de condiciones de cualquier indole que puedan afectar la
condicion del contrato.

15) Cumplir los demas deberes sefalados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demas normas que la
complementen

9.5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato es a partir de la fecha de inicio de ejecucion establecida en la
plataforma y hasta el 22 de diciembre de 2023, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento u ejecucion.

En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del afio en que se suscribi
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el contrato.

En el evento que el plazo supere la vigencia fiscal del afio en que se suscribe el contrato éste se dara por
terminado de manera anticipada, procediéndose a su liquidacion y reintegro de los valores no ejecutados.

9.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
e La ejecucidn del objeto a contratar se llevara a cabo en el Municipio de La Calera - Cundinamarca.

9.7. SUPERVISION DEL CONTRATO

Para el control a la ejecucion contractual y administracion del contrato se designara un SUPERVISOR. La
vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por el SECRETARIO DE EDUCACION Y
DESARROLLO SOCIAL O QUIEN HAGA SUS VECES, quien, en gjercicio de la funcion de supervision, estara
facultados para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011
sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el Manual
de contratacion y supervision.

Para la debida supervision tendra a su cargo las siguientes obligaciones:

1) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion;

2) Suscribir acta de inicio del contrato;

3) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento
contractual;

4) Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en
el contrato;

5) Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que deba
rendir el contratista;

6) Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato;

7) Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA, vy en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancion o
multa;

8) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los
términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucion del mismo;

9) Solicitar las adiciones y/o modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran;
10) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que debe realizar EL MUNICIPIO;

11) Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspension temporal del contrato;

12) Suscribir las actas que se generen (actas de suspension, reinicio etc.);

13) Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual;

14) Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente;

15) Verificar que el contratista se ajuste al manual de contratacion e interventoria vigente;

16) Garantizar la mejora continua en el proceso de contratacién estatal;

17) Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones;

18) Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas correspondientes;
19) Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

9.8 LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato se liquidara de mutuo acuerdo una vez se dé cumplimiento al objeto contractual o al
vencimiento del plazo de ejecucién o a la terminacion del contrato por mutuo acuerdo o a mas tardar
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 141 y 164 del nuevo C de P. A. y de lo C.
Administrativo.

R CAPITUCO G e
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_ ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA. =
Es importante resaltar que, si bien para la presente modalidad de contratacién no se requiere otorgar un
determinado puntaje, es claro que la seleccion debe ser objetiva, razon por la cual teniendo en cuenta la
modalidad de seleccién, (Minima Cuantia), la entidad escogerd la propuesta que acredite capacidad

juridica, la experiencia minima y ademas cumpla las especificaciones solicitadas.

PROPUESTA Y DOCUMENTOS

De conformidad con la Ley 2069 de 2020 reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, la entidad tendra
como criterios de desempate, los siguientes:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total
de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos plblicos, en los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el artjculo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién
de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara
el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitaciéon o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cab.eza de famrlla'y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad

Parq.ue Principal Cra. 3 No. 6-10 / Teléfonos: 8600032/8600466/8600467 Fax: 8600031
E-mail: contactenos@lacalera-cundinamarca.gov.co / www. lacalera-cundinamarca.gov.co



Cadigo ABS-MC-01

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 01
Fecha 08/11/2018
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 17 de 22

UNIDAD DE CONTRATACION
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - MINIMA CUANTIA.

S.G.C

de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afno y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucidn del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensioén de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un
(1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dGltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
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personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definirda con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de lapersona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afno, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
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identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefnaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
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pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio‘o la autoridad respectwa En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador plblico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Uti[i_zar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
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vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vy la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccidn del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 dela Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacién y/o remtegracmn y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 2 el

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas”.

10.2 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

En razon de la cuantia del presupuesto oficial se informa que en virtud de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el presente proceso no supera los
125.000 dolares americanos, es posible que el presente proceso se limitado a convocatoria de MIPYMES

Para poder ser limitado el presente proceso a MIPYMES se debera tener en cuenta las siguientes reglas:

- Operara para MIPYMES colombianas con minimo un afo de existencia.

- Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYMES colombiana cuyo objeto social le permita
ejecutar el objeto del contrato.

- Deberan ser enviadas en el término procesal correspondiente fijado en la plataforma de SECOP II.

10.2.1 ACREDITACION DE REQUISITOS:

De conformidad con el Art 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021. La MIPYME colombiana debera acreditar
que tiene el tamano empresarial establecido por la ley, de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
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mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas.”

PROPUESTA Y DOCUMENTOS

Los senalados en la invitacion y en la plataforma SECOP 1.

11 1 BANCO DE PROYECTOS:
Banco de Proyectos, Codigo No: 2020253770015

LUIS HUMBERTO MONTOY\A PEREZ
Secretario de Educacion y Desarrollo Social
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