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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Diciembre de 2023

Sefior(a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5219749

Entrenamiento Deportivo

Entrenamiento Deportivo

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio
2023

Referencia: No 5219749 del afio 2023

RODOLFO DE JESUS NUNEZ CAMPO, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.201.126 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Entrenamiento
Deportivo, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2023 por valor
de (1.884.140). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de Ahorros No. 47455022280 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, participando en los equipos de disefio y desarrollo
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curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la

informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE A ORIENTAR
TENIENDO EN CUENTA:
AMBIENTES, NUMERO DE
APRENDICES,
DISPONIBILIDAD DE

MATERIAL DE APOYO DE
LOS TEMA
MACROCICLOS
MICROCICLOS
MESOCICLOS Y
PERIODIZACION

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 .FORMULAR PROYECTO ELABORACION DE PORTAFOLIO
FORMATIVO, PLANEACION ACTIVIDADES DE
PEDAGOGICA DEL PROYECTO | APRENDIZAJE DEL
Y RECURSOS DIDACTICOS CURSO
(GUIAS DE APRENDIZAIJE, COMPLEMENTARIO
INSTRUMENTOS DE ESTRUCTURACION DE
EVALUACION Y MATERIAL DE | PLANES DE
APOYO) PARA EL ENTRENAMIETO EN EL
DESARROLLO DE LAS ULTIMO TRIMESTRE
COMPETENCIAS DEL FICHA 2869653 AJUSTE
PROGRAMA DE FORMACION | DEL MATERIAL DE
SEGUN LINEAMIENTOS DEL APOYO A LA ACTIVIDAD
PROCEDIMIENTO Y GUIA DE DE SOCIALIZACION CON
DESARROLLO CURRICULAR. TODAS LAS FICHAS DE
ENTRENAMIENTO POR
PARTE DE LA FICHA
2620667 DEL TEMA DE
FUERZA ASOCIAR FICHA
2869653
2 . REALIZAR EL ALISTAMIENTO | ALISTAMIENTO DEL PORTAFOLIO
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EQUIPOS, MODALIDAD DE
FORMACISON, Y DURACIONES
ESTABLECIDAS EN LAS GUIAS
DE APRENDIZAJE PARA EL
LOGRO DE LOS RESULTADOS
DE APRENDIZAJE DEL
PROGRAMA.

TRADICONAL FICHA
2671182 ALISTAMIENTO
DE LOS MATERIALES DE
APOYO A LA
FORMACION
COMPLEMENTARIA
ESTRUCTURACIONES DE
PLANES DE
ENTRENAMIENTO FICHA
2869653
ORGANIZACIONES DE
PONENCIAEN
CONFERENCIA DEL
TEMA DE FUERZA DE LA
FICHA 2620667

ORIENTAR EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCION CREATIVA DE
PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE AUTONOMO,
EL USO DE LAS TIC, EL
TRABAJO COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES DE
REFUERZO, MEJORAMIENTO
Y APOYO QUE MOTIVEN Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL

REALIZACION Y
EXPLICACION DE LA
EJECUCION DE LA
PERIODIZACION
TRADICIONAL 2671182
EXPLICACION DE LOS
TEMAS DE LOS
DIFERENTES
MICROCICLOS Y
MESOCICLOS 2671182
EXPLICACION Y
EJECUCION DE LA
SEGUNTA PARTE DEL
PROYECTO FORMATIVO
FICHA 2671182 AJUSTE
EN EL PROYECTO
FORMATIVO Y REVISON
DEL MISMO FICHA
2620667

PORTAFOLIO
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VERIFICAR Y REGISTRAR
ASISTENCIA A LOS
APRENDICES EN LA
HERRAMIENTA
TECNOLOGICA DE
APRENDIZAJE E INFORMAR
LAS INCONSISTENCIAS A LA
COORDINACION ACADEMICA
DE SU CORRESPONDENCIA,
CON EL FIN DE MANTENER
ACTUALIZADA LA
INFORMACION ACORDE A
LAS POLITICAS DE CALIDAD
DE LA ENTIDAD:

SE REGISTRO
APLAZAMIENTO DEL
APRENDIZ CARLOS
MARTINEZ DE LA FICHA
2671182 SE REGISTRO
APLAZAMIENTO DEL
APRENDIZ DE JUSTIN
VILLAR FICHA 2620667

SOFIAPLUS

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9459286984 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

i

RODOLFO DE JESUS NUNEZ CAMPO
Contratista

C.C. No. 72.201.126
Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 5219749 de 2023

Entrenamiento Deportivo
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