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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 5/12/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Coordinacién Administrativa
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Javier Ricardo Jiménez Rincén

OBJETO: Contratar el servicio de repotenciacion,
homologacion de la instalaciéon interna y
puesta en marcha del servicio industrial de
gas natural y propano para la ampliacion de
la capacidad operativa de los talleres de
gastronomia, agroindustria alimentaria,
laboratorios de formacion del Centro de
Desarrollo  Agroempresarial para la
subsede Zipaquira

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimiento publico de
orden nacional con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y
autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo; por lo tanto, se
encuentra sujeto al cumplimiento al ordenamiento publico vigente y al tener como
misién la inversiébn en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos, ofreciendo y ejecutando la desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional
Integral gratuita, para la incorporacion y en el desarrollo social, econémico y
tecnolégico de pais, y en aras de alcanzar su visidn estratégica de posicionarse
como una organizacion de conocimiento para todos los colombianos, innovando
permanente en sus estrategias permanentemente en sus estrategias y
metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias y cambios
tecnolégicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores

Justificacion:
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Anadlisis de conveniencia

impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el
desarrollo del pais, requiere disponer de los bienes y servicios necesarios que
permitan el buen desarrollo de los procesos para el cabal cumplimiento de su
objetivo misional y coadyuve a la materializacién de su vision.

El SENA funciona en permanente alianza entre Gobierno nacional, asi como,
empresarios y trabajadores, con el firme propdsito de lograr la competitividad de
Colombia a través del incremento de la productividad en las empresas y regiones,
sin dejar de lado la inclusién social en articulacién con la politica nacional que
conlleva a la generacion de mas oportunidades de empleo. Por tal razén, se
generan continuamente programas Yy proyectos de responsabilidad social,
empresarial, formacion, innovacion, internacionalizacién y transferencia de
conocimientos y tecnologias. Es asi que el SENA cumple con su Misién y
funciones a través de los diferentes Centros del pais, dependencias responsables
de la prestacion de los servicios de formacion profesional integral, los servicios
tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del emprendimiento, la normalizacion y
evaluaciébn de competencias laborales, en interaccion con entes publicos y
privados y en articulacién con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

Es objetivo misional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA “es invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo diferentes
programas de formacion profesional integral, para incorporar a las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnoldgico del pais”, establecido en la ley 119 de 1994. En este sentido la
subdireccion del Centro de Desarrollo Agroempresarial tiene como funcién velar
por que el aprendiz en su proceso educativo cuente con formacion tedrico practica
para fortalecer las habilidades para el trabajo, esto establecido en el numeral 11
del articulo 27 del Decreto 249 de 2004, el cual establece lo siguiente: “11.
Garantizar que la formacion profesional integral que imparte el Centro constituya
un proceso educativo tedrico-practico de caracter integral, orientado al desarrollo
de conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y valores para la
convivencia social y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar critica
y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida.”

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, entidad adscrita al Ministerio de
Trabajo cuya mision institucional es contribuir con el desarrollo social y técnico de
los trabajadores colombianos, a nivel nacional imparte Formacién Profesional
Integral (FPI) a través de diferentes programas de Formacion ya sea Formacion
regular o programas especiales, el Centro de Desarrollo Agroempresarial sede
Chia, para la oferta de formacion profesional para el afio 2023 y afios siguientes,
implementara actividades de formacion en areas de Agroindustria y cocina que
tiene el propésito de fortalecer los estdndares de calidad y pertinencia, en las
areas de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacién, de la formacién
profesional impartida en el SENA.
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Que dicha Entidad funciona en permanente alianza entre Gobierno nacional, asi
como, Empresarios y trabajadores, con el firme propésito de lograr la
competitividad de Colombia a través del incremento de la productividad en las
empresas y regiones, sin dejar de lado la inclusién social en articulaciéon con la
politica nacional que conlleva a la generacion de mas oportunidades de empleo.
Por tal razén, se generan continuamente programas y proyectos de
responsabilidad social, empresarial, formacion, innovacién, internacionalizacion y
transferencia de conocimientos y tecnologias. Es asi que el SENA cumple con su
Mision y funciones a través de los diferentes Centros del pais, dependencias
responsables de la prestacion de los servicios de formacién profesional integral,
los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del emprendimiento, la
normalizacion y evaluacion de competencias laborales, en interaccién con entes
publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores
econémicos.

Actualmente el SENA Centro de Desarrollo Agroempresarial cuenta con una
subsede ubicada en Zipaquira, en esta subsede el SENA ofrece programas de
formacion tales como Mesa y Bar, Cocina, Agroindustria, que requieren del
servicio de gas este servicio es necesario para dotar en programas Industriales y
Laboratorios de Quimica, Suelos y Leche, donde necesitan este tipo de producto,
adaptados en los ambientes para poder realizar las actividades practicas que
generan las competencias en los aprendices y es precisamente un requerimiento
importante de estructuras para el servicio, por lo anterior se indica que el Gas al
ser servicio de primera necesidad es imprescindible adquirirlo en la subsede del
SENA del Centro de Desarrollo Agroempresarial en Zipaquira, lo anterior debido
a que se cuenta con ambientes de formacion, servicios para los aprendices y para
el personal colaborador.

Conforme a la necesidad antes descrita la mejor opcién legal con la que cuenta el
Centro de Desarrollo Agroempresarial de Chia para suplir en este momento la
necesidad, es adelantar un proceso contractual bajo la modalidad de minima
cuantia teniendo en cuenta que el presupuesto no excede el 10% de la menor
cuantia conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015.
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3. La linea del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente
necesidad es 25-9513-245

83101601;
72141113;
71122501

25-9513-245
Contratar el
servicio de

repotenciacion,
homologacion
de la instalacion
interna y puesta
en marcha del
servicio
industrial de
gas natural y
propano para la
ampliacion de la
capacidad
operativa de los
talleres de
gastronomia,
agroindustria
alimentaria,
laboratorios de
formacion del
Centro de
Desarrollo
Agroempresarial
para la subsede
Zipaquira

$45.426.547

Javier
Ricardo
Jiménez
Rincon

Cundinamarca
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4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): EI objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

TEM GRUPO SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO
(F) (83) (8310
Servici Servicios 16)
0s publicos y Servi
1 servicios (8310) cios (8310160
relacionad Servic de 1)
os con el ios petrol Suministro
sector public eoy de gas
publico 0s gas natural
(F) (7214
Servici 11)
os Servi
cios
de
const
(72) ruccio
Servicios ny
3
de reves
edificacié timien (7214111
n, (7214) toy 3) Servicio
construcci Servic pavim de
on de io de entaci construcci
instalacio constr on de on de
nesy uccion infrae tuberias
mantenimi pesad struct para gasy
ento a ura petréleo
(F)
Servici
0s (7111) | (7112
_Serwc 1100)
3 iosde | geryi | (7112250
(71) perfor cios 1)
Servicios acion de Servicios
de y tuberi | de disefio
mineria, prosp a del control
petréleo y eccion | aduja de gas o
gas petroli da agua
feray
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5. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

6. OBJETO

Contratar el servicio de repotenciacién, homologacién de la instalacion interna y
puesta en marcha del servicio industrial de gas natural y propano para la ampliacién
de la capacidad operativa de los talleres de gastronomia, agroindustria alimentaria,
laboratorios de formacién del Centro de Desarrollo Agroempresarial para la subsede
Zipaquira

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBE CUMPLIR EL SERVICIO

ITEM | DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
DE
MEDIDA

1 Servicio para el cumplimento | UN 1

del reglamento en el marcode la
norma 3728, 2505 y reglamento
técnico para lineas individuales
90902 MME a través del
prestador del servicio
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2 Mantenimiento y validaciéon y | UN 1
revision del sistema de
distribucidn para cumplir con los
requisitos de puesta en marcha
del servicio de gas natural
incluida homologacion

3 Puesta en operacién técnica y | UN 1
administrativa del servicio de
gas para la sede de Zipaquira en
el ambiente de cocina como
derechos de conexién del
medidor categoria comercial

4 Prueba de hermeticidad UN 210
5 Certificacidn instalacion interna | UN 1
ante organismo acreditado por
ONAC

Nota: el contratista debe ejecutar la Homologacion, a través de la gestion administrativa,
diligenciamiento de matriculas, solicitud, y validacion de documentos requisito,
grabacion de datos en el Registro tnico de ventas RUV, radicacion de matricula ante la
distribuidora, seguimiento a reporte de ventas. Asi mismo la Pre-inspeccion linea
individual, prueba de hermeticidad y alistamiento de reporte acta de entrega e isométrico
y finalmente desarrollar prueba hermeticidad, purga, gasificacién linea individual,
comprobacion de conexion de artefactos y prueba de combustién con equipo detector
de CO y CH4 calibrados y con puesta en servicio. Para los casos que lo requiera la
norma.

8. ANALISIS DEL SECTOR

El analisis de sector se encuentra anexo como documento integral del estudio
previo.
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9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE ($44.203.785). incluido el
Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS MCTE ($44.203.785).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, el Centro
de Desarrollo Agroempresarial adelanté un estudio de mercado, en donde se estimoé
que el valor para “ Contratar el servicio de repotenciacion, homologacion de la
instalacion interna y puesta en marcha del servicio industrial de gas natural y
propano para la ampliacion de la capacidad operativa de los talleres de gastronomia,
agroindustria alimentaria, laboratorios de formacion del Centro de Desarrollo
Agroempresarial para la subsede Zipaquird “ es de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS MCTE ($44.203.785), tal como se evidencia en el documento anexo
ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del presente
documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE
ADJUNTA ANEXO.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBROQ: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SEDES ADECUADAS - FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL SENA A NIVEL NACIONAL

PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversion X C-3699-1300-14-0- | $ 44.203.785
3699011-0
Funcionamiento
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06-12- |30-12- . Nacion | Cuarenta 'y
12023 12023 |2023 951324 | ©-3509 Cuatro $44.203.785

14-0-3 MiIIor_mes

699011 Doscientos

0 Tres Mil
Setecientos
Ochenta y
Cinco
Pesos M/Cte

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccién del contratista se realizard a través de la modalidad de minima cuantia, segin
el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011, y demés normas concordantes, de igual manera aplicando el Estatuto
General de Contratacion de la administracion Publica, Ley 80 de 1993, como acto juridico
generador de obligaciones en el que una de las partes sea una entidad publica, cuya
descripcion o tipificacion se encuentre en las normas civiles, comerciales, especiales o las
previstas en el mismo cuerpo normativo.

Analizado el objeto del presente proceso, legalmente es viable, ya que el objeto que
sustenta el desarrollo del proceso contractual es de caracter licito, y desarrolla los preceptos
gue incorporan los articulos 1518 y 1519 del Cdadigo Civil, y la normatividad contractual,
contribuye a la aplicacion del principio de transparencia, establecido en el articulo 24 de la
Ley 80 de 1993; igualmente, son aplicables los principios de la constitucion Politica, el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios en especial la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019
de 2012, y Decreto 1082 de 2015, ademas el objeto esta conforme al desarrollo de los
procesos y procedimientos que permiten en forma continua y eficiente el cumplimiento de
la mision institucional, en satisfaccion del interés general y la continua prestacion del
servicio.
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Dentro del presente proceso, pueden participar personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, consorcios 0 uniones temporales cuyo objeto social les permita cumplir con el
objeto establecido en el proceso de seleccion, ademas el objeto ayuda al desarrollo de la
formacion y logro de los fines que tiene la entidad.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacién de Servicios

Otro: N/A

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion

b. Pagar los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que
utilice la ejecucion del Contrato, y en general, dar estricto cumplimiento a la totalidad de
obligaciones con el sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, derivadas de
la ejecucion del mismo.

c. Entregar la facturacion para el pago teniendo presente el Cédigo de Comercio, en
cuanto a los requisitos generales de todo titulo valor y requisitos especiales de la
factura, ademas, adoptar lo contemplado por la Ley 1231 de 2008, de igual manera el
contratista debera generar una factura por cada orden de trabajo desarrollado.

d. Suministrar la informacion necesaria al Supervisor del Contrato para elaborar el
proyecto de Acta de Liquidacion del mismo, dentro de los términos exigidos en la ley

10
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1150 de 2007 y el Decreto Ley 0022 de 2012, que adiciono el articulo 60 de la Ley 80
de 1993y criterios de contratacion emitidos por la Direccion General.

e.Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

a.

El contratista debe ejecutar la Homologacion, a través de la gestion administrativa,
diligenciamiento de matriculas, solicitud, y validacion de documentos requisito,
grabacién de datos en el Registro Unico de ventas RUV.

Radicacion de matricula ante la distribuidora, seguimiento a reporte de ventas.
Realizar la Pre inspeccion linea individual, prueba de hermeticidad y alistamiento de
reporte acta de entrega e isométrico.

Desarrollar Prueba hermeticidad, purga, gasificacién linea individual, comprobacion
de conexion de artefactos y prueba de combustion con equipo detector de COy CH4
calibrados.

Desarrollar Prueba hermeticidad, purga, gasificacion linea individual, comprobacion
de conexion de artefactos y prueba de combustion con equipo detector de CO y CH3
calibrados realizado para el caso de la subsede de Zipaquira.

El contratista debe Garantizar la puesta en servicio y la prestacion del mismo para
la sub sede de Zipaquird.

Presentar cronograma de trabajo previa suscripcion de acta de inicio, el cual sera
revisado y aprobado por el supervisor de contrato.

Revisar en forma minuciosa los componentes de cada una de las instalaciones de
gas, que permita establecer la funcionalidad y/o estado para su correcto
funcionamiento.

Realizar pruebas de funcionamiento del gas, para asegurar que sean recibidos en
estado operable.

El contratista para la adecuacion de la red de gas, debe garantizar la sefalizaciéon
de las areas de trabajo a intervenir con el fin de garantizar la seguridad de los
peatones y transeuntes.

El personal del contratista de instalacién, adecuacién y puesta en funcionamiento
de la red de gas del centro de formacién y subsede de Cajica, debe cumplir con los
lineamientos ambientales de la Entidad establecidos en el Sistema Integrado de
Gestion.

Presentar informe con la identificacion de los impactos ambientales de la obra y
definir los controles para los mismos.

Presentar informe con la identificacién de los peligros y riesgos del servicio y definir
los controles para los mismos.

11
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a. El CONTRATISTA es el unico responsable por la vinculacion de su personal y la
celebracién de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su
propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad
alguna por dichos actos.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA .

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

c. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion
con el objeto del presente contrato.

d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y
los deméas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

e. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los servicios que debera adelantar el contratista se encuentran en el acapite de
especificaciones técnicas (7.1) del presente documento.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el veintinueve (29) de diciembre de 2023,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del
contrato.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Centro de Desarrollo Agroempresarial subsede Zipaquira, km 12 de la via que comunica
Cajicéa con Zipaquira-antigua unidad de transito

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

El contrato se pagara de la siguiente forma:
Otra forma de Pago:

12
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El contrato se pagara de la siguiente forma, el valor del contrato se
cancelara al CONTRATISTA, mediante un Unico pago de acuerdo con
el cronograma establecido por el supervisor de contrato, asi como la
entrega del respectivo comprobante de pago de las obligaciones
parafiscales y aportes del Sistema General de Seguridad Social,
factura o cuenta de cobro y liquidacion respectiva.

El contratista debera acreditar que se encuentra al dia con los pagos
de aportes CREE, salud, pension y ARL, generados de sus néminas
de sus empleados, relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.
El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley respecto de las cuales sea su
obligacion efectuar la retencién.

En los demés casos, el contratista deberd cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos
de pago, el contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de
los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el
supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo
periodo y la cancelaciéon de los aportes a la seguridad social como
salud, pension y riesgos laborales y demas documentos necesarios
para el pago. Si el contratista o proveedor es clasificado como
Responsable de IVA, entregard factura de venta o documento
equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el articulo 617
del Estatuto Tributario y que se puede consultar en el documento GRF-
I-002 Instructivo documentos requeridos para el registro de la
obligacion y tramite de pagos. Una vez reunida la documentacién
pertinente para el inicio del tramite del pago, el contratista debera
atender lo estipulado en la Circular N°01-3-2020-000054 con Alcance
Circular N0.01-3-2020- 000065 de fecha 02 de abril de 2020, donde
debe conformar dos archivos de la siguiente manera:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf
GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf
GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_ RP_MES_ANO.pdf

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos, una
vez se envie dicha informaciéon a la plataforma de SECOP I, se
entiende la titularidad y la aprobacion del Contratista. Es necesario que
cada Contratista realice personalmente esta actividad siendo
cuidadoso con la informacién registrada, que se encuentren en el
orden establecido y se encuentren en formato PDF o en ZIP antes de
cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la
informacion consignada y el documento sea el que realmente va a

13
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enviar. De cometerse un error genera reprocesos y demora en el
tramite del pago.

Nota: El pago queda sujeto al cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar y a la prelacion de pagos que a la
fecha se encuentren en curso.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren | Sl . NO: X
anticipos:

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma | La ordenadora del gasto a través de la
no seaintegral (juridica, técnica, financiera, | Plataforma SECOP Il designara el
contable y administrativa), indique las | supervisor para que cumpla las
condiciones de idoneidad que debe cumplir | funciones asignadas por el Manual de
quién realizaria la supervision: Supervision e Interventoria V.5, Cédigo
GCCON-M-002 de noviembre 2020.

La supervision de la ejecucion del presente contrato estara a cargo del funcionario que
designe el Subdirector (E) del Centro, siendo su responsabilidad cualquier accién u
omision en el ejercicio de sus funciones que cause perjuicios a la entidad, debiendo
informar a la ordenadora del gasto, oportunamente cualquier irregularidad, con el fin de
gue se hagan efectivas las clausulas respectivas.

El funcionario designado debera cumplir con las obligaciones propias de la supervision,
conforme a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ademds de las contenidas en la
Resolucion 1471 de 17 de noviembre de 2020 (Manual de interventoria y supervision
GCCON-M-002 version 5).

En razén a lo anterior el ordenador del gasto realizara la designacion de supervisién del
contrato a quien considere pertinente, el cual es el que verificara la correcta y oportuna
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ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el
Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

18. FORMA DE ADJUDICACION
La adjudicacion serd total, por el valor de la oferta.
18.1 Clasificacion de la adjudicacion

No se aceptara la presentacion de ofertas parciales, ni alternativas, de acuerdo con lo
establecido en el numeral sexto del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, no se aceptaran ofertas
con especificaciones técnicas inferiores o elementos diferentes a lo sefialado en el acapite
correspondiente (7.1) del presente documento.

18.2 Lotes
N/A

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 94 de la Ley 1474 del 2011 y lo establecido en la subseccion quinta
del Decreto 1082 de 2015., los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica

19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los requisitos de capacidad juridica de acuerdo con el Manual de Contratacion y la
Normativa Vigente son:

19.1.1.1 Cartade presentacion de la propuesta:

El oferente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta debidamente
diligenciada y suscrita en original por el proponente (o0 su representante) indicando su
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nombre, documento de identidad, demas datos y declaraciones referenciadas en el formato
anexo llamado carta de presentacion.

19.1.1.2 Certificado de que se encuentra al dia en aportes al Sistema de
Seguridad Social y Parafiscales (Formato anexo):

El proponente deberd acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn, con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y aportes parafiscales
generados de sus ndéminas de empleados con destino a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003. En las
anteriores circunstancias, las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida y
firmada por el revisor fiscal si lo tiene o contador publico (aportar copia de la tarjeta
profesional y copia de la cédula de ciudadania). Si el proponente es una persona natural la
acreditacion de este pago se hard mediante la presentacion de planillas de pago. Ningun
proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por concepto
de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas impuestas por
el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista acuerdo de pago suscrito y al
dia, previo al cierre del proceso. Si el proponente es un consorcio o una unién temporal,
cada uno de sus integrantes debera presentar esta certificacion. De acuerdo a la Directriz
emitida por la Procuraduria General de la Nacion y a la Ley 1233 de 2008, no se permite
que el contratista seleccionado realice la prestacion de los servicios o trabajos contratados
con SENA por medio de las denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado.

19.1.1.3 Certificado de Registro Unico Tributario:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 555-2 del Estatuto Tributario, los proponentes
deberan anexar a su propuesta, el Registro Unico Tributario - RUT actualizado a 2023,
expedido por la Direccion de impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, tanto de la persona
juridica o natural; cuando la propuesta sea presentada, 18 GCCON-F-046 V.02 por un
proponente plural, los documentos solicitados en el presente documento deberan ser
presentados por cada uno de los integrantes del proponente. 18.1.1.4 Inscripcion a Registro
de Identificacion Tributaria: El Registro de Informacion Tributaria -RIT- es el mecanismo de
identificacion, ubicacion y clasificacion de los contribuyentes del Impuesto de Industria y
Comercio, Avisos y Tableros, con el fin de identificar la clase de contribuyente que es el
proponente, esté debe anexar a su propuesta el Registro de Informacioén Tributaria “RIT”,
expedido por la Secretaria de Hacienda, expedido por la Secretaria de Hacienda.
ACTUALIZADO de conformidad con las Resoluciones SDH-000079, SDH-000117 y SDH-
000195 de 2013) actualizado a 2023. El documento debe se anexado junto con la propuesta
si el oferente tiene domicilio en Bogota ya que es un documento de caracter distrital y si el
proponente no tiene domicilio en Bogota debera tramitar el mismo y presentarlo maximo en
un dia habil posterior al perfeccionamiento del contrato. 18.1.1.5. Certificacion Bancaria: El
proponente deberd presentar, junto con la oferta, la certificacién bancaria en la cual se
especifique el nimero de cuenta, clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular
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de la cuenta, con fecha de expedicion no superior a 3 meses. 18.1.1.6. Matricula mercantil
para personas naturales: Si el proponente es persona natural nacional, debera adjuntar la
matricula mercantil expedida por la camara de comercio de su jurisdiccién. En caso de que
el proponente no deba efectuar registro ante la cdmara de comercio por ejercer
profesionales liberales, debera certificar tal condicion, aportando copia de la tarjeta
profesional, antecedentes y certificado de vigencia de esta. El SENA no aceptara ofertas
de personas que no hayan cumplido con la renovacién de la matricula mercantil

19.1.1.4. Formato autorizacion para notificacion electronica de actos administrativos:

Diligenciar el formato anexo de autorizacion para notificacion electrénica de actos
administrativos.

19.1.1.5. Formato prevencion y control del lavado de activos y financiacién del
terrorismo:

Diligenciar el formato anexo de prevencion y control del lavado de activos y financiacion del
terrorismo.

19.1.1.6. Formato autorizaciéon consulta inhabilidades por delitos cometidos respecto
de menores de edad:

El proponente debera diligenciar el formato anexo otorgando autorizacién a la entidad
estatal para la consulta de esto.

19.1.1.7. Representacion:

Podran participar en el presente proceso las personas naturales, juridicas, y aquellas que
conformen Consorcios y Uniones temporales, asi como, todas aquellas consideradas
legalmente capaces en las disposiciones legales colombianas. Los proponentes podran
presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar
y responsabilizar a su representado en el tramite del presente proceso y en la suscripcion
del contrato. El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso
debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos
los integrantes del proponente Plural. Cuando el proponente actie por intermedio de un
apoderado general o especial, debera aportar los documentos en los que conste dicha
representacion, tratese de Escritura Publica o documento privado debidamente notariado o
con nota de presentacion personal, que retna todos los requisitos definidos en la Ley,
conforme lo dispone los articulos 73 y siguientes del Cédigo General del Proceso.

19.1.1.8. Persona natural nacional o extranjera - Documento de identificacion:
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Cuando el proponente sea una persona natural nacional, deberd acreditar su existencia
mediante la presentacion de copia de su cédula de ciudadania valida y si es persona natural
extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la cédula de extranjeria
expedida por la autoridad competente.

19.1.1.9. Persona juridica nacional o extranjera - Documento de identificacion del
representante legal:

Si el proponente es persona juridica, se debe anexar copia de la cédula de ciudadania y/o
copia de la cédula de extranjeria, expedida por la autoridad competente del representante
legal de la persona juridica proponente - Certificado de existencia y representacion legal y
autorizacion Cuando el Proponente sea una persona juridica nacional deberd anexar el
certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la cAmara de comercio de su
jurisdiccién. Para el caso de proponentes extranjeros, deberan igualmente aportar el
documento equivalente de acuerdo a su régimen legal, expedido por autoridad competente
en el que conste la informacion que se verificara por parte del comité evaluador a saber:
Fecha de expedicién: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anterior a la fecha de cierre del proceso.

Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo
de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con estas reglas.

Obijeto social: El objeto social de la persona juridica proponente debe permitir ejecutar las
actividades descritas en el objeto a contratar. Representante legal y Facultades para
contratar: Debe permitir comprometer al participante, en especial por la cuantia a contratar,
establecida en el presente pliego de condiciones. En el caso que aparezcan restricciones
al representante legal de la persona juridica proponente (Colombiana o Extranjera), para
presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para
la presentacion de la propuesta, la participacién en el proceso de seleccion y/o para la
contratacion en caso de resultar adjudicatario; se deberd adjuntar a la propuesta el
documento de autorizacién del érgano social competente, en el cual conste que esta
debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor total
de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los
proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los
integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran. EI SENA no
aceptara ofertas de personas que no hayan cumplido con la renovacion de la matricula
mercantil. Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante
documento expedido dentro de los tres (3) meses anteriores al cierre del proceso de
seleccién del contratista, en los que se acredite su existencia y representacion legal y que
cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberdn mantener
dicho apoderado como minimo, por el término de vigencia del contrato que se genere del
presente proceso de seleccién y un afio mas. Si se trata de sociedades extranjeras sin
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sucursal en Colombia de paises parte de la “Convencion sobre la abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros” se tendran en cuenta las siguientes
reglas: El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique
la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia
con la sola Apostilla.

Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, e interesado debera
velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre
la extensién del objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el
cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el
ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones
ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas
certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana
el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del
respectivo pais, el interesado podra acudir ante el consul colombiano quien podré certificar
gue tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a
los documentos ejecutados directamente por agentes diplométicos o consulares, debera
seguir el trdmite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia abonara la firma del Cénsul. No tendran la obligacién de acreditar apoderado
si de conformidad con las normas legales vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal
en Colombia para efectos de la ejecucion del Contrato.

19.1.1.10. Proponentes plurales - Consorcios, uniones temporales y/u otra forma de
asociacion:

El proponente, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa, deberéa presentar
el documento en donde conste la voluntad de conformar consorcio o unién temporal, donde
conste: - Acuerdo consorcial, Unién Temporal o documento equivalente, donde se evidencie
la voluntad de los integrantes, indicando claramente qué forma de unién es la seleccionada
por el proponente (consorcio o union temporal). - ldentificacion de los integrantes y
denominacién de la forma asociativa. - La regulacibn de su participacién, con los
requerimientos especificos de la ley y el pliego. - El documento debera ser suscrito en
original por los integrantes o los representantes de los integrantes.

- La identificacion del representante y el suplente de dicho consorcio, uniéon temporal o la
forma asociativa seleccionada. Se debera sefalar expresamente su identificacion,
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de
seleccién y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser
adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y
postcontractuales que sean necesarios, es decir que, el representante legal tiene plenas
facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. En el
evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera
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adjuntarse el documento de autorizacién expresa del 6rgano, para celebrar el contrato en
caso de ser favorecido con la adjudicacion, y, si es el caso, para conformar el consorcio o
unién temporal.

- Los porcentajes de participacion de sus integrantes. - Si se trata de Unién Temporal, sus
miembros deberan sefialar los términos y extension (actividades) de su participacion en la
propuesta y en su ejecucién, asi como el porcentaje de participacion de cada integrante de
la estructura plural.

- Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo establecido
en el Decreto 3050 de 1997. Igualmente, debera tener en cuenta la “Guia rapida para la
creacion de proponentes plurales en el SECOP 11", expedida por ANCCE.

Condiciones de los integrantes del consorcio 0 unién temporal Los proponentes que se
presenten como consorcio 0 unién temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

Se debe anexar, por un lado, cédula de ciudadania del representante legal de la unién
temporal o del consorcio; y por otro, la cédula de ciudadania de los integrantes de la unién
temporal o consorcio, o del representante legal de estos, de ser el caso. Deben anexar a la
oferta el certificado de existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal, dicho certificado deberd haber sido expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

El SENA no aceptard ofertas de personas juridicas que no hayan cumplido con la
renovaciéon de la matricula mercantil. Adicionalmente, en caso de que, los estatutos de la
persona juridica integrante o el documento de constitucién de la unién temporal o consorcio
lo requieran, se deberd4 anexar certificado de facultades del representante legal. El
representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren, debera contar
con la autorizacién para contratar por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto
de su participacion). Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben
comprender o estar relacionados con el objeto del presente proceso y la duracion de las
personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucién del contrato
y dos (2) afios mas. En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997,
para el caso de los integrantes de un consorcio o union temporal, para efectos de pago
deberan manifestar con respecto a la facturacién, dentro de su oferta, lo siguiente: Si la va
a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, en
este caso, el integrante debe informar el nUmero de identificacion tributaria - NIT de quien
va a facturar. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal, debera informar su nimero de identificacién
tributaria - NIT y establecer la participacién de cada uno dentro del valor del contrato. Si la
facturacion se va a realizar directamente por el consorcio o unién temporal, el consorcio o
union temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del consorcio o
Unién Temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion. Las condiciones que
establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o
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extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo del
SENA. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros del
consorcio o unién temporal, el representante tendra la obligacién de informarlo por escrito
al SENA dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que
dieron lugar a ella. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta
en consorcio o unién temporal debera ir acompafnado de los documentos (Certificado de
camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten quienes lo
suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones
solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

En este sentido, los miembros del consorcio o unién temporal, deberan acreditar su
existencia y representacion legal de acuerdo a lo previsto previamente en el presente
documento. La persona natural integrante de un consorcio o unién temporal debera anexar
copia de la cédula de ciudadania y presentar la matricula mercantil expedido por la CAmara
de Comercio, cuando a ello hubiere lugar. Si se trata de persona natural extranjera, debera
acreditar su existencia mediante la presentaciéon de la copia de su pasaporte, y si es
residente en Colombia, mediante la presentacién de la cédula de extranjeria expedida por
la autoridad competente. Cuando los proponentes deseen participar en el proceso, a través
de consorcio o union temporal, deberan registrarse en la plataforma SECOP II, segun lo
indicado en el manual vigente de proveedores de Colombia Compra Eficiente, es decir,
deberan crear un usuario para el consorcio o unién temporal y presentar su propuesta a
través del mismo, so pena de rechazo de la oferta. Para los efectos, deberé seguir el modelo
de los formatos anexos segun sea el caso.

19.1.1.11. Inhabilidades e incompatibilidades:

Los proponentes persona natural o una persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los miembros de los consorcios 0
uniones temporales, no deberan estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades
para contratar con el SENA, de conformidad con la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la
Ley 1296 de 2009, Ley 1474 de 2011 y demas normas que establezca causales de
inhabilidad o incompatibilidad. Para tal efecto, en primer lugar, el SENA verificara la
informacién que reporta la Contraloria General de la Republica como responsables fiscales,
la Procuraduria General de la Naciébn como responsables disciplinarios, so pena de
RECHAZO de la oferta.

El SENA verificara, en segundo lugar, el Registro Unico Empresarial y Social, los datos
sobre multas y sanciones de los dos Ultimos afios en contratos estatales a efecto de
determinar, en caso de presentarse esta informacion, si las mismas se constituyen en
alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad. En tercer lugar, el SENA tendra
presente lo normado por el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, es decir, la imposibilidad
que establece la norma de contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado, si
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, la persona no se pone
al dia.
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En cuarto lugar, dando cumplimiento a la Ley 1801 de 2016, por medio de la cual se expide
el nuevo cadigo de policia, el comité evaluador verificara a través del sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC, que los proponentes y los representantes legales
de las personas juridicas y miembros de los consorcios y uniones temporales, no tengan
multas pendientes con morosidad superior a los seis (06) meses. En quinto lugar, segun lo
establecido en la Ley 2097 de 2021, por medio de la cual se crea el registro de deudores
alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones, el comité verificara que en
dicho registro no se encuentren los proponentes personas naturales y los representantes
legales de las personas juridicas, uniones temporales y consorcios.

19.2.REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Experiencia especifica: El proponente debera acreditar experiencia minima de 2 contratos
terminados en los cuales se evidencie que el objeto tuvo relacién a la actividad del presente
proceso, mediante certificaciones de contrato terminado, expedida por funcionario
competente, que cumplan las siguientes condiciones:

Objeto: Debe corresponder al objeto similar del que se pretende contratar.

Valor: La sumatoria de los contratos, deben ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial.

Experiencia:

A efectos de acreditar el presente requisito, el proponente debera allegar
certificacion que contenga minimo la siguiente informacion:

Nombre o raz6n social de la empresa contratante.
Nombre del Contratista.

Objeto del contrato.

Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia, mes y afo).
Firma de quien expide la certificacion

Valor del Contrato.

AN N NN NN

En caso de que las certificaciones no contengan toda la informacion
solicitada, o que no la pueda allegar, el proponente debera anexar el contrato
y el acta de liquidacion del mismo o la certificacion de cumplimiento, de tal
forma que la informacién no contenida en la certificacion, se complemente
con el contenido de dichos documentos.

En el evento de certificaciones de experiencia adquiridas por consorcios o
uniones temporales, para efectos de determinar el valor de los contratos que
acreditan la experiencia exigida en el presente numeral, se tendrd en cuenta
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el porcentaje de participacion de los miembros que constituyen el Consorcio
0 Unién Temporal.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes deben
acreditar haber ejecutado por lo menos un contrato con las caracteristicas
descritas anteriormente.

Cada certificacibn de contrato se analizara por separado. En caso de
presentarse certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal,
éstas se contaran como uno solo.

En caso de que las certificaciones no contengan toda la informacion
requerida, el proponente debera anexar copia del contrato y/o del acta de
liquidacion del mismo.

e Cumplimiento del requisito de seguridad y salud en el trabajo:

1. Certificado de implementaciéon del SG-SST por la ARL acorde a la evaluacion
de los estandares minimos, expedido dentro de la vigencia del presente
proceso, conforme a la Resolucion 0312 del 2019.

2. Fotocopia de cédula de ciudadania y licencia de seguridad y salud en el trabajo
del profesional que evalla los estandares minimos.

3. Plan de capacitacién SST vigente.

4. Matriz de identificacion de peligros vigente que contemple la actividad objeto
del contrato.

e Personal minimo requerido:

Personal minimo requerido para la prestacion del servicio, es el que se relaciona a
continuacion, para lo cual deben adjuntar hoja de vida, diploma y acta de grado y las
respectivas certificaciones de experiencia debidamente diligenciadas y firmadas:
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item Perfil solicitado Cantidad
Titulo: Profesional en ciencias de la salud o administrativas,
Ingenieria o areas afines al cargo NBC — Con licencia de
COORDINADOR  DE Seguridad y Salud en el Trabajo de profesional /

1 SEGURIDAD Y Especialistas. 1
SALUD  EN EL Experiencia especifica: Dos (2) afios en el disefio e
TRABAIO-SST implementacion de Sistemas de Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo
INSPECTOR DE | Titulo: Profesionales en Ingenieria, en Arquitectura,
INSTALACIONES carreras afines NBC o Técnico en instalaciones hidraulicas,
INDIVIDUALES DE | sanitarias y de gas; Con Tarjeta profesional Copnia vy
USORESIDENCIALY | certificacion de inscripcion Copnia que acredite como

2 COMERCIAL DE | minimo un (1) afo de experiencia registrada. 1
ACUERDO A | Experiencia especifica: Tres (3) afios de experiencia como
PROCEDIMIENTOS Inspector, o supervisor en trabajos afines, en las empresas
Y NORMATIVA. que desarrollen actividades relacionadas con el suministro

de combustibles liquidos o gaseosos en GLP y Gas Natural.
INSTALADOR  DE | Titulo: Tecnologo o Técnico profesional en instalaciones
LINEAS hidrdulicas, sanitarias y de gas. Experiencia acreditada como
INDIVIDUALES DE | minimo tres (3) afios de experiencia registrada.
USORESIDENCIALY | Experiencia especifica: Tres (3) afios de experiencia como

3 COMERCIAL DE | Instalador de lineas individuales de uso residencial, 1
ACUERDO A | comercial, o trabajos afines, en obras, o instituciones que
PROCEDIMIENTOS | desarrollen actividades relacionadas con construccion de
Y NORMATIVA. lineas individuales para gases combustibles ligquidos o

gaseosos. Como es el Gas Natural y/o Gas Propano.

19.3.REQUISITOS HABILITANTES OFERTA ECONOMICA

O

Para la presentacion de la propuesta econémica, el proponente debera diligenciar

lo correspondiente a través de la plataforma del SECOP II.

El oferente debera tener en cuenta dentro de su oferta econdmica, todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos que estaran a su cargo, asi como

los gastos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del objeto contractual.

Sera rechazada la oferta que exceda algin precio oficial unitario (valor unitario

incluido IVA) en cada uno de los items del presente proceso.

El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato
su régimen del impuesto a las ventas cambia de simplificado a coman debera asumir
el impuesto a las ventas que tenga la obligacién a facturar. La propuesta debe

presentarse en pesos colombianos.

El ofrecimiento se evaluara teniendo en cuenta lo siguiente:

1)

A efectos de verificar el cumplimiento de requisitos habilitantes se tendra en
cuenta la oferta con el precio més bajo incluyendo el IVA y/o otros impuestos
adicionales, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el

presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
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En caso de presentarse una oferta que pueda considerarse un posible precio
artificialmente bajo, se solicitara justificacion por escrito que soporte el valor
econémico de la propuesta, teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y
conforme a los articulos 2.2.1.1.2.2.4. y 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082, se
seleccionard al contratista teniendo en cuenta el menor valor de la oferta
econdmica presentada.

Cuando se verifique que la oferta es artificialmente baja o irrisoria frente al
estudio del mercado y/o presupuesto oficial; sin que se pruebe por el oferente,
previo requerimiento, la existencia de circunstancias objetivas del proponente o
de la oferta que justifique el menor valor y que dicho valor no ponga en riesgo el
cumplimiento de las obligaciones del contrato.

En caso de que este primero no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
se podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor
precio, previa verificacién de sus calidades habilitantes y asi sucesivamente
hasta obtener un oferente habilitado.

Si s6lo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacién publica.

En el valor de la propuesta, se entendera incluidos en su totalidad, los costos
directos e indirectos que genere la ejecucion contractual, salarios del personal
que tenga a su disposicién, cumpliendo con las normas laborales, impuestos
nacionales y demas gastos que originen el mismo; los cuales estaran a cargo
del contratista.

La propuesta econémica debera presentarse en pesos colombianos y en valores
enteros. En caso de que el proponente allegue la oferta en decimales, esta suma
se aproximara al entero mas cercano por encima o por debajo.

El valor total ofertado no podra exceder el valor del presupuesto oficial, so pena
de rechazo de la propuesta.

1.1.1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Describa los requisitos de capacidad organizacional de acuerdo con el Manual de
Contratacion y la Normativa Vigente.

No aplica

20. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia
Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/matri

Z riesgos.doc
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21. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 4 meses mas.

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y 6 meses mas.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos
superiores a US$125.000)

Con la expedicion del Decreto 1860 de 2021, se regula lo concerniente a la limitacion a
mipymes en los procesos de minima cuantia por lo que durante el mismo termino para
presentar observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Y posteriormente publicara un aviso en el SECOP precisando si el
proceso efectivamente se limitd a Mipyme y si se realiza la limitacién territorial o si se realiza
nacional, o si podra participar cualquier otro interesado, dicho aviso serd publicado y se
otorgara el término de un dia habil luego de publicado el aviso para que posteriormente se
presente oferta.

Conforme a lo anterior y de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 se tiene
que:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:
1. El valor del Proceso de Contratacibn sea menor a ciento veinticinco mil doélares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces
de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos 0 municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas
de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

Teniendo en cuenta lo anterior, y dado a que el presente proceso es de modalidad de Minima
Cuantia, el presente proceso sera convocado a limitar Mipymes territoriales, siempre que se
reciban por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar y que cumpla con los requisitos
antes dicho.
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El Proceso de selecciéon es X
inferior a ciento veinticinco
Sl NO

mil délares de los Estados
Unidos de América
(US$125.000)

23. ACUERDOS COMERCIALES:

28

GCCON-F-046 V.02



24. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. X

Sl: NO:

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:

MUESTRA X

Sl: NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. X

Sl: NO:

25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El andlisis referente se encuentra detallada en el estudio del sector y de costos, la
justificacion de la contratacion y los requisitos habilitantes.

26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
N/A

27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

N/A

28. ANEXOS
29
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Matriz de riesgos

Analisis del sector

Estudio de mercado

Plan anual

Certificado de inexistencia
CDP

Formatos

>
i

——.._ Firmado digitalmente

P “#—7 hor JAVIER RICARDO
=T JIMENEZ RINCON
R Fecha: 2023.12.07
A 09:15:54 -05'00"

Javier Ricardo Jiménez Rincon
Subdirector (E) Centro de Desarrollo Agroempresarial.

Proyect6: Sofia Parra Pérez, contratistas,%@ Passa Prnes

Reviso: Maribel Vela Cortes, requisitos ambientalesd"’ai') ,f‘\",i;w(
Claudia Gineth Camacho Pérez, requisitos Seguridad y Salud en el Trabajo =~ "
Ana Adelina Mora, requisitos técnicos
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