B, SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
Bizg
Subrmlqwgaca
e Servicios e Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE P——
' [= 2 =y
SurES.E SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo 2 | Desde: 2023-10-01 Hasta: 2023-10-31
Certificar: * “ v
Nombre del | KIMBERLY CARMENZA HERRERA CEPEDA | Nimero de Documento: 1032400462
Contratista:
Correo Electrinico: bellotadavalosS7@hotmail.com Numero Telefénico: 3143483083
JEFE OFICINA DE PARTICIPACION .
ompre - dd e o L | cargo: COMUNITARIA Y ~SERVICIO AL | SO0 - | go6.05
upervisor: CIUDADANG rade:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 3385-2023 Ao Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 521
Perfil: APOYQ ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (ATENCION AL USUARIO)
Direccién a la que Pertenece: OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
Unidad de Servicios: TUSS CANDELARIA 1
LIQUIDACION DE SERVICIOS
3 1)
Centro de Costos Direccion Unidad Total Procetaje(%) Centro
de Costos
OFICINA  DE  PARTICIPACION .
O0IVAN COMUNITARIA Y SERVICIO AL E%%&AAND“LARIA LA | s1654500 100%
CIUDADANO

VALOR SERVICIO

UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL

PRESTADO MES: § 1654800 OCHOCIENTOS PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 20230201 Fecha de Terminacién del Contrato | 553 56 39
No. Proxrroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicion Valor Adicién cor

1 2023-06-01 2023-08-31 1 $ 1654300 1751

2 2023-08-01 2023-09-30 2 $ 1654800 2480

3 2023-09-01 2023-10-31 3 § 1654300 2867

4 2023-10-01 2023-11-30 4 $ 1654200 3208




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATOQ

No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $ 1634800
2 MARZO $ 1654800
3 ABRIL $ 1654800
4 MAYO $ 1654800
5 JUNIO $ 1654800
6 JULIO 5 1654800
7 AGOSTO S 1654800
8 SEPTIEMBRE 3 1654800
wozmicoe [ VALOSTOTEDE. | pGosmmarmanos | SLDODEL
§ 8274000 $ 14893200 §$ 13238400 $ 1654300
) ACTIVIDADES DESARROLLADAS
s ETCncs s | mmrmonory | ropucroo pvieners
OBLIGACION

1. Informar y orlentar a los usuarios y
su familia de manera presencial en las
sedes de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur o mediante
1 atencion telefonica, promoviendo el
enfoque diferencial segun la necesidad
de los mismos y entregar soporte figico
de la atencion individual o grupal y
realizar los registros en el aplicative
SIDMA de manera oportuna.

--se¢ brinda informacidn personalizada sobre las
necesidades requeridas por los usuarios con ¢l fin de
reducir las barreras de acceso. Se registra en el
aplicativo 3! CUENTANOS dicha informacién
como orientaciones individuales

--Se realiza orientacién al ingreso de 265
usuarios ¢n el aplicativo S CUENTANOS

2. Realizar filtro de ingreso en la
Unidad de Scrvicios de Salud, para
identificar necesidad de usuarios y
direccionar de manera adecuada, calida,
oportuna y ecfectiva; verificando la
documentacion pertinente, de acuerdo
al servicio requerido,

(18]

-se  realiza  verificacion de  documentos para
direccionar los servicios solicitados por los usuarios
ya sean irimites de asignacién de citas o
facturacien, se realiza verificacién de scguridad
social en salud en las bases de datos de DNP,
comprobador de derechos y direceidn

-se realiza filtro de ingreso a la unidad de
servicios de salud asignando 580 tumos
diario

3. Identificar poblacion preferencial,
poblacional y especial gestionando su
3 atencion con celeridad contribuyendo a
la atencion integral y con calidad y
realizar los registros SIDMA

-s¢ realiza flltro permanente parz identificar la
poblacion prioritaria (adulto mayor, gesiantes, nifios
e brazos, personas cn condicidn de discapacidad),
Y asi direesionarias a la ventanilla VIP., se genera
digiturno, se realiza veriticacion de documentos
para tramites de oxigeno, hospitalizacién y urgencia

-s¢ realiza filtro de ingreso y se cntregan
100 turnos preferenciales

4. Realizar divulgacion permancnte de
informacion de interes en sala de espera
4 para los usuarios de los servicios de
acuerdo a cronograma establecido por
la Subred Sur E.S.E

~s¢ realizan charlas informativas y charlas
educativas segiin cronograma en los diferentes
servicios de la unidad

-s¢ realizaron 10 charlas

cronograma.

seglin

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611

www,subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

5. Realizar y-0 tabular encuestas de
satisfaccion, de acuerdo 2 met
5 individual cstablecida de satisfaccion
del wusuario y su familia en los
diferentes servicios de la institucion
donde se requiera

realizar encuestas de satisfaceior. al usvario y su
familia de los diferentes servicios de la unidad

-s¢ realizaron 65 encuestas

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo pestal; 110641

www.subredsur.gov.co
Teldfono 7300000 Ext 26017




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde el Fecha de Page Nimeroe de Planilla
page
. ] Valor de Honorarios $ 1654800
ANO MES ANO MES DIA Certificados el Mes Anterior
71645886
2023 SEPTIEMBRE 2023 10 20
v . - . UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
alor honorarios certificados el mes anterior ¢n letras PESOS
Entidades Aportantes a | Ingreso Base Va_lctr Valor
Ttem Seguridad Social de Cotizacidn Minimo de Aportado
= los Aportes P
ADMINISTRADQRA
Pensionado NO COLOMBIANA DE $ 185600 $ 187000
PENSIONES COLPENSIONES
§ 1160000
Salud COMPENSAR $ 145000 $ 146100
ARL 3 COLMENA $ 28258 $ 28600
Caja de Compensacién NO Total $ 336655 3361700
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipe de Cuenta AHORROS Niimero de Cuenta 488426873359
pped ~
Sersza e : ‘LopEz CT
KIMBERLY CA NZA HERRERA CEPEDA ANDREA LOPEZ GUERRERO
1032400462 JEFE OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y
SERVICIO AL CIUDADANO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Codigo postai; 116611
www.subredsur.gov.co
Teléfone 7300000 Ext 26047
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compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn
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