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CONVOCATORIA PUBLICA ESAL - MA - 007 - 2023

PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

OBJETO:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, PARA
REALIZAR LAS ACCIONES ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE VIDA DEL ADULTO MAYOR ENMARCADAS EN LA
APLICACION DE POLITICA PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL
MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACA PARA LA PRESENTE VIGENCIA”.

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN
CONFORMADAS DE ACUERDO CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL
CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

SE RECOMIENDA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR, LEER
CUIDADOSAMENTE EL PRESENTE DOCUMENTO PARA QUE LA PROPUESTA
SEA PRESENTADA DENTRO DEL TERMINO Y CUMPLA CON TODOS LOS
REQUISITOS AQUi ESTABLECIDOS.

ARCABUCO - BOYACA
2023
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I. INTRODUCCION

EL MUNICIPIO pone a disposicion de los interesados los términos de referencia
para la realizacion de un proceso competitivo para seleccionar una persona juridica
sin animo de lucro para suscribir un convenio de Colaboracion con la misma. El
presente Proceso de Contratacion se encuentra identificado con el nimero ESAL —
MA - 007 DE 2023. El objeto del Convenio de Colaboracion es “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, PARA REALIZAR
LAS ACCIONES ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
VIDA DEL ADULTO MAYOR ENMARCADAS EN LA APLICACION DE POLITICA
PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE ARCABUCO -
BOYACA PARA LA PRESENTE VIGENCIA”. Los estudios y documentos previos
que incluyen el analisis del sector, los términos de referencia de la convocatoria
publica, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en el
Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP II-. Los interesados pueden
presentar observaciones al presente documento en la oportunidad establecida para
el efecto en el Cronograma de la convocatoria.

II. ASPECTOS GENERALES
A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993
EL MUNICIPIO invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacion a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a
que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

B. RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

EL MUNICIPIO se encuentra interesada en recibir propuestas para suscribir un
convenio de colaboracién con el objeto de “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, PARA REALIZAR LAS ACCIONES
ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DEL
ADULTO MAYOR ENMARCADAS EN LA APLICACION DE POLITICA PUBLICA
DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACA
PARA LA PRESENTE VIGENCIA” por lo que se recomienda tener en cuenta:

1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas
para presentar propuestas y contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido de los términos de referencia de la
convocatoria, de los documentos que hacen parte de este y de las normas que
regulan el presenta proceso Decreto 092 de 2017, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, y demas normas reglamentarias y
complementarias).

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los
documentos que deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la
informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos,
en la ley y en los presentes términos de referencia.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren
dentro de los plazos exigidos en el presente documento.

5. Suministrar toda la informacion requerida.

6. Analizar en su integridad, detenidamente el contenido del presente documento.
En la fecha y términos previstos en el presente documento, a fin de que en ella
se formulen de manera clara y precisa las aclaraciones o precisiones que
requiera este documento.
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7. Diligenciar absolutamente todos los anexos adjuntos a la presente convocatoria
y que forman parte integral de la misma.

8. Presentar su oferta con el correspondiente indice y debidamente foliadas.

9. Tener en cuenta que las diligencias se llevaran a cabo en la fecha, hora y
términos indicados.

10. Tener presente lugar, fecha y hora de la propuesta prevista para el presente
proceso, asi como las modificaciones de estas. En ningun caso se recibiran
propuestas fuera de los términos estipulados.

11. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al
Municipio para verificar toda la informacion que en ella suministren.

12. Cuando se presente inexactitud, alteracion, suplantacion, falsedad en la
informacion suministrada por el proponente, El Municipio podra rechazar la
propuesta y avisar a las autoridades componentes si es del caso.

C. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en los
anexos en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
Colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado del
compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contrataciéon actiie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta
o para de terminacion anticipada del convenio si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la Adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

D. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la
asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la
participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

E. COMUNICACIONES

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse
Unica y exclusivamente a través del Secop 2

La comunicacion debe contener: (a) el niumero del presente Proceso de Contratacion
Convocatoria Piablica ESAL 007 - 2023; (b) los datos del remitente que incluyen
nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de los
anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccion VII. del
presente documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al MUNICIPIO por canales distintos a
los mencionados no seran tenidas en cuenta por El Municipio hasta que sean

remitidas por uno de los medios descritos en la presente seccion.

EL MUNICIPIO dara respuesta a las observaciones a través de un documento
publicado en el SECOP II.

F. IDIOMA
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Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y presentados en castellano.
Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos
habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano
y presentarse junto con su original. Para el momento de la Adjudicacion, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual
debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacion.

G. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL
EXTERIOR

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacion alguna
salvo por lo establecido en la presente seccion respecto de los documentos
otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser
otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos publicos otorgados en
el exterior sin que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convencién sobre
la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros y la
Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicacion el Proponente debe
presentar los documentos publicos otorgados en el extranjero, legalizados de
conformidad con la normativa aplicable.

H. CONVERSION DE MONEDAS

Si estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de los
Estados Unidos de América, deben convertirse a esta moneda utilizando para ello
el valor correspondiente. Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados
Unidos de América o si la informacion se presenta originalmente en dicha moneda,
para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

III. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben
ser entendidas con el significado que a continuacion se indica. Los términos
definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial
deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos a continuaciéon deben entenderse de acuerdo con
su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Colombia  Compra | Agencia Nacional de Contratacion Publica creada por medio
Eficiente del Decreto-Ley 4170 de 2011

Son (a) los estudios y documentos elaborados en la etapa de
planeacion; (b) los documentos en los cuales la Entidad Estatal
Documentos del | establece los términos y condiciones para seleccionar la entidad
Proceso privada sin animo de lucro cuando hay lugar a competencia de

acuerdo con el articulo 4 del Decreto 092 de 2017; (c) la
explicacion que contenga la correspondencia entre las Entidades
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Estatales y las entidades privadas sin animo de lucro interesadas
en el Proceso de Contrataciéon sobre el mismo; (d) las ofertas
presentadas por las entidades privadas sin animo de lucro cuando
hay lugar a competencia de acuerdo con el articulo 4 del Decreto
092 de 2017; (e) los informes de evaluacion de las ofertas cuando
hay lugar a competencia de acuerdo con el articulo 4 del Decreto
092 de 2017; (f) el convenio y sus modificaciones; (g) los
subcontratos que suscriba la entidad privada sin animo de lucro
para ejecutar el objeto del convenio que desarrolla el programa o
actividad prevista en el plan de desarrollo; (h) los documentos que
recojan informacién sobre la ejecuciéon del programa o actividad
del plan de desarrollo por parte de la entidad privada sin animo
de lucro; e (i) cualquier otro documento expedido por la Entidad
Estatal durante el Proceso de Contratacion

Entidad Estatal

Los ministerios, departamentos administrativos, y demas
instituciones que hacen parte del gobierno nacional, los
departamentos, el distrito capital, los distritos y municipios, las
demas entidades territoriales creadas o autorizadas por la ley,
acuerdo u ordenanza, que hacen parte de los gobiernos
departamentales, distritales y municipales. Esta expresion
incluye a las entidades que hacen parte de la rama legislativa y
judicial, a los organismos auténomos y de control respecto del
articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

Proceso de

Contratacion

Conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por
la Entidad Estatal para entregar a una entidad privada sin animo
de lucro la ejecucién de un programa o actividad prevista en el
plan de desarrollo sin que el convenio sea conmutativo

Riesgo

Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del programa o actividad prevista en el
plan de desarrollo que desarrolla la entidad privada sin animo de
lucro en virtud de un convenio no conmutativo.

Sistema de Compra
Publica

El Sistema de Compra Publica es la estructura organizada para
tomar decisiones de gasto publico con el propésito de poner a
disposicion de las personas los bienes, obras y servicios a cargo
de las Entidades Estatales, el cual esta conformado por los
actores del mercado, la regulacion y los procedimientos aplicables
al mercado y sus actores, las autoridades encargadas de aplicar
tales regulaciones y procedimientos, los sistemas de informacion
y las relaciones entre los actores, las autoridades y las Entidades
Estatales

Bienes y Servicios

SECOP Sistema Electronico para la Contratacién Puablica.
Tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de
Acuerdos 11 . .
. compras publicas, en los cuales existe como minimo el
Comerciales . . . . S
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de
origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos.
Documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los
Adendas . .
pliegos de condiciones.
Clasificador de | Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar

productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

Documento en el cual la Entidad Estatal establece las fechas,

Cronograma horas y plazos para las actividades propias del Proceso de
Contratacion y el lugar en el que estas deben llevarse a cabo.
Plan general de compras al que se refiere el articulo 74 de la Ley

Plan Anual de 1474 de 2011 y el plan d.e compras al que se refie.lze la Ley Anual

Adquisiciones de Presupuesjco. Es un instrumento de plgnea(?lon contr.actual
que las Entidades Estatales deben diligenciar, publicar y
actualizar

SMMLV Salario minimo mensual legal vigente.

Asociado Entidad Privada Sin Animo de Lucro.

Convenio de | Es el negocio juridico que se suscribira entre EL MUNICIPIO y EL

Colaboracion ASOCIADO, por medio del cual se aunan esfuerzos técnicos,
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administrativos y financieros para la ejecuciéon de un proyecto,
programa o actividad de interés general.

TRM

Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en
la pagina web www.superfinanciera.gov.co

IV.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS

ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL
CONVENIO A CELEBRAR

El convenio que se pretende celebrar tiene por objeto: “AUNAR ESFUERZOS

TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS,

LOGISTICOS,

PARA REALIZAR LAS

ACCIONES ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA
DEL ADULTO MAYOR ENMARCADAS EN LA APLICACION DE POLITICA
PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE ARCABUCO -
BOYACA PARA LA PRESENTE VIGENCIA”.

Especificaciones del Objeto Contractual:

= ) LINIDAD
= COMPONENTE DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA
barantizar la entrega de complemento
nutricional consistente en:
-Tres (3) latas de atin en aceite G40
gramos.
- 7 latas de sardinas por 120 grs
- Un paquete de frijol cargamento o bola
§' ru;a de ol . grames. Complemento nutricional: (lue asequre
= |- 7 paquete de lentejas de a0 gramos. 2 inest . el oratei
=N tes de leche en oolva por 8gp | M9Esta necesaria, a nivel proteica,
= paguetes de fec pove caldrico y de micronutrientes, que
5 | gramos. Paguete 0 " - g
= 35 harina de maiz oor SO0 qramos garanticen buenas condiciones de salud
= P d | para el adulto mayor, de acuerdo con el | UNIDAD 200
= | - 2 paquetes de avena por 200 gramos. |’ . . —
= ) disefio de una profesional en nutrician y
&5 |- Un frasco de aceite vegetal por a0l o
= | illitros | tomando como base los lineamientos de
= ' la UNGRD -Unidad Nacional de Gestian de
= |3 paquetes por a0 gramos de arroz Riesqn de Desastres
" | blanco. - | paguete de galletas de sal de g '
320. gramos. - 4 paquetes Pasta
alimenticia enriquecida por 230 gramos o
| de 200 gramos. -
| panela por a0 gramos.
| paquete de sal por 800 gr, y paguete de
azicar por alllgr

|
| |Siempre!
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Garantizar |a entrega de un kit de aseo
para personas adultas mayores en
condiciones de  vulnerabilidad
consistente en: - Papel higiénico rollo Entrega de un kit de aseo a cada una de
E estandar blanco doble hoja convencional las personas mayores e condicion de
<< | universal I ,
" ; i vulnerabilidad, con el fin de promover | UNIDAD 200
2 | - Jaban de tocador de bafio de 120 gr con | |, . .
= . . habitos de vida saludables enfocados en
= | formula antibacterial y humectante con | v los b habi
o~ el aseo personal y |os buenos habitos
un agradable aroma
- Toalla para manos de 70%40 cms -
Crema dental con fluoruro por B0gr con
cepillo - Crema para manos de 70 ml
bGarantizar la entrega de anchetas
. navideias a adultos mayores del
= |Programa CANITAS DORADAS, la cual
& |incluira en: Arroz blanco, Chocolate con o o
= | . ) . Ancheta navidefia: Se realizara | entrega
= | azlcar. Sal, Aeite de cocina, Harina de de 70 anchetas a cada uno de |os adultos
maiz- arepas, Fasta tipo espagueti, . unida
) Pasta t t dad 70
= . ) . mayores pertenecientes al programa
i | Lentejas, Azicar, Avena en hojuelas, "anitas Doradas”
& | Ponaué tradicional. P de gl anitas Uoradas'.
= | ronqué tradicional, Faquete ae galletas
=T ] . .
og | navideia, Natilla mezcla lista, Lata de
duraznos de 800 gms, jugo néctar por
300 ml, paquete de dulces.
=¥
ﬁ | Salida consistente en peregrinacidn a la Salida de pereqrinacion aue incluind -
< | Ciudad de Chiquinguird , como alternativa Refri Eriup aga ada uqdultu i u.r
I .
e | de mejora en la salud mental de nuestros artiEi antEp Almuaryzn
2 | adultos mayores, Salir de la rutina diaria participante. '
o | ) actividad ludica , transporte | UNIDAD (00
= |y SUMErgirse en un entorno nuevo y - 48 i
| significativo es revitalizante. Esto puede d . , ]
= . .| elementos anti -estrés para |00 adultos
2 | estimular |a mente, reducir el estrés y ’ Muriicioi
= | ) mayores de nuestro Municipio.
oa | aumentar el bienestar general
< |
| Jornada de embellecimiento para los
-l adultos mayores la cual deberd incluir:
=8 o i )
= iJurnada de embellecimiento de las [:IJ.I‘tE de cabello vy pelugueria UNIDAD 00
2= | personas mayores -manicure
; l -logistica de la actividad (trasporte -
' refrigerin)
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Salida de Integracion Ruta Navidefa -
(Estimulacian sensorial: Las luces, los
= |sonidos y las decoraciones navidefias
&5 | pueden proporcionar una estimulacian L .
= . . Ruta navideiia, la cual incluye:
= | sensorial positiva. Esto puede despertar . .
= . |- Bebida caliente durante el
=t | recuerdos felices y crear una sensacitn cecorrido - Refrigeria para los adultos
= |de alegria y asombro, lo cual es . .
= . T mayores participantes, transporte ida y
.5 |especialmente  significativo para los ceqreso. Entreqa de Bufands v Borra
= |adultos mayores. Reduccion  del | o oo d aay - | UNIDADES 1
e | . personalizado.  El recorrido  deberd
€3 | aislamiento: Durante las festividades, .
= realizarse desde el Municipio de
= |algunas personas  mayores  pueden o
o . o . Arcabuco pasando por  Tunja-Paipa-
o | sentirse mas aisladas. Participar en una | [ .
= o ) ) Duitama-Nobsa-Corrales y de regreso al
= | ruta navidefia les brinda la oportunidad de Municiia de Arcabuc
= | salir, interactuar con otros y disfrutar del P '
e |espiritu  navidefio, lo que puede
contrarrestar  los  sentimientos  de
soledad).
= Realizar actividad de finalizacion vy
<< | CLAUSURA ~ DE  ACTIVIDADES ~ DEL | clausura del Programa Adulto Mayor
(=
é PROGRAMA  ADULTO  MAYOR,  EN| para esta vigencia, la cual consistira en:
o CUMPLIMEINTO DB LAS  POLITICAS | Cena especial para cada uno de los UNIDAD 00
5 | PUBLICAS DE VEJEZ Y ENVEJECIMEINTD- | adultos mayares participantes, Serenata
g COMO  MUESTRA DE  INTEGRACION Y | en Homenaje a nuestros adultos mayores
3 | PARTICIPACION DE ESTA POBLACION- y logistica para  entrega  de
= anchetas(antes relacionadas).
= ENTREGA ROPA DEPORTIVA CONSISTENTE
= |EN SUDADERA PARA 200 ADULTOS
a | MAYORES. La entrega de una sudadera no | Garantizar la Entrega de sudadera
= isolo ofrece abrigo fisico, sino que | (chagueta y pantaldn) tallas S, M, L, XL.
— |
&3 |también tiene un impacto emocional | Conforme a relacion de tallas - Disefio | unidad la7
E {positiva al fomentar el sentido de | entregado por la Alcaldia Municipal, con
< |pertenencia, la actividad fisica, la|logoy slogan, para hombre y mujeres.
= | autoestima y la conexidn social en la vida
® | de los adultos mayores.

OBJETIVOS GENERALES
MEDIBLES Y VERIFICABLES:

a)

b)

Garantizar que la ejecucion de la totalidad de las actividades contempladas,
Garantizar que los aportados por el MUNICIPIO sean
exclusivamente invertidos en el objeto del presente convenio.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas del desarrollo del
convenio, evitando dilaciones y entrabamientos para la ejecucion del
proyecto.

d) Afiliar a los trabajadores que laboren en la ejecucion del Convenio al
Sistema de Seguridad Social Integral Salud, Pensiones y riesgos laborales y
aportes parafiscales de caja de compensacion familiar, ICBF y SENA.
Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las
garantias expedidas con ocasion de la suscripciéon del convenio, acorde con
lo contemplado en la clausula de garantias, teniendo en cuenta el plazo de

recursos

°)
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g

ejecucion, el valor, las modificaciones en valor y/o plazo, las suspensiones,
etc., que afecten su vigencia o su monto.

Para cada desembolso, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de
la ley 789 de 2002, el articulo 41 de la ley 80 de 1993, en la ejecucion del
convenio, el asociado debera acreditar mediante la presentacion de los
debidos soportes que se encuentra al dia en el cumplimiento de las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, asi como los
propios de SENA, ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,
incluyendo las obligaciones que le correspondan respecto del Sistema
General de Riesgos Laborales.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté
obligado a ello, acorde con el régimen aplicable al objeto del convenio,
acompanada de los documentos soporte que permitan establecer el
cumplimiento de las condiciones pactadas, requisitos sin los cuales no se
podran tramitar los respectivos desembolsos. Es obligacion de asociado
conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable
al momento de presentar su oferta y celebrar el presente convenio, por
tanto, asumira toda la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones
que se generen por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya
entregado a este Municipio. Para todos los efectos legales, presupuestales y
fiscales, se entendera que el valor de la propuesta presentada por el
Asociado incluye IVA, cuando el bien y/o servicio no este excluido de tal
gravamen por la Ley, asi como también incluye todos los impuestos, tasas,
estampillas y contribuciones Municipales aplicables.

OBJETIVOS ESPECIFICOS MEDIBLES Y VERIFICABLES

a)

b)

d)

g

h)

i)

Garantizar la ejecucion del objeto del convenio, en las condiciones y plazos
establecidos en el estudio previo, la propuesta presentada, y el convenio
celebrado.

Contar con la capacidad administrativa y logistica suficiente para cumplir
con la calidad del servicio y el recurso humano necesario e idoneo.
Garantizar el personal suficiente y capacitado para el desarrollo de cada
actividad tales como, personal de juzgamiento para las distintas actividades:
(actividades deportivas, juzgamiento feria equina, feria ganadera,
concursos), personal luminotécnico para cada actividad y presentacion,
personal de logistica.

Atender las visitas de la supervision del Contrato o sus delegados y
suministrar la informacion solicitada.

Garantizar estrictamente el cumplimiento de los lineamientos técnico —
administrativos, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada
prestacion del servicio, las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Presentar previo al inicio de ejecucion del convenio, los documentos
necesarios para su legalizacion. Esta obligacion se reportara una sola vez
y al inicio del convenio.

El operador debe designar un Coordinador que sera el enlace con la
administracion Municipal durante toda la ejecucion del convenio.
Garantizar en las actividades a desarrollar, un enfoque que propenda por la
conservacion del medio ambiente y por las buenas practicas ambientales.
Dar respuesta oportuna dentro de los tiempos establecidos, a los
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j)

k)

)

requerimientos o solicitudes realizados por la supervision en el marco del
Programa.

Acatar las recomendaciones y observaciones efectuadas por la supervision
para el buen desarrollo del programa.

Informar a la mayor brevedad posible las anomalias, inconvenientes y
novedades presentadas en la operacion del programa, de igual manera
presentar los informes y acciones de mejora establecidas para cada una de
ellas.

Entregar informes ejecutivos técnicos, financieros y administrativos por
cada periodo de pago o en el momento que se requiera, conforme lo solicite
la supervision.

m) Facilitar la informaciéon requerida y participar en las reuniones de Comités

a las que sea convocado.

n) Apoyar los procesos que desarrollen en las Entidades Territoriales para
promover los mecanismos de participacion ciudadana y de control social del
Programa.

A. AUTORIZACIONES:
No Aplica
B. LICENCIAS:
No Aplica
C. PERMISOS
No Aplica
D. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC):
ﬁlasificacién Descripcion
NSPSC
03141701 Organizacion de eventos Culturales
03141702 Servicios de promocién cultural
03141707 Servicios de preservacion o promocion del
atrimonio Cultural
90141603 Servicios de promocion de eventos deportivos
E. PRESUPUESTO ESTIMADO

PARA LA REALIZACION DEL PRESENTE PROCESO EL MUNICIPIO DETERMINA
COMO VALOR ESTIMADO LA SUMA DE NOVENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($ 94.952.000,00).

DISCRIMINADO DE LA SIGUIENTE FORMA:

PRESUPLIESTO OFICIAL

= ; LNIDAD VALOR

B COMPONENTE DESCRIPCION DE |CANTIDAD| \\opoie | VALORTOTAL
— MEDIDA

-
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barantizar la entrega de
complemento nutricional
consistente en:

-Tres (3) latas de atdn
en aceite B40 gramos.

-  latas de sardinas por
120 grs
- Un paquete de frijol
cargamento o bola roja
de 00 gramaos.
- 7 paquete de lentejas
de 400  gramos.
- | paguetes de leche en
polvo por 800 gramos.
Paquete de harina de
maiz por a0 gramos.
- 7 paquetes de avena
por 200  gramos.
- ln frasco de aceite
vegetal  por GO0
mililitros.

- 0 paquetes por a0l
gramos de arroz blanco.
- | paquete de galletas de
sal de 320. gramos. - 4
paguetes Pasta
alimenticia enriquecida
por 200 gramos o

| de 500 gramos. -

| panela por 200 gramos.
| paquete de sal por a0
gr. y paquete de aziicar

por a0gr

1. COMPLEMENTD NUTRICIONAL

Complemento

nutricional: (ue
asequre la  ingesta
necesaria, a  nivel
proteico, calérico y de
micronutrientes,  que
garanticen buenas
condiciones de  salud
para el adulto mayor, de | UNIDAD 200
acuerdo con el disefio
de una profesional en
nutricion y tomando

como base los
lineamientos de la
UNGRD -Unidad

Nacional de Gestian de
Riesgo de Desastres.

$ 156.000,00

$ 31.200.000,00

Garantizar la entrega
de un kit de aseo para

personas adultas
mayores en
condiciones de

vulnerabilidad
consistente en: - Papel
higiénico rollo estandar
blanco  doble  hoja
convencional universal

- Jaban de tocador de
bafio de 120 gr con
formula antibacterial y
humectante con  un
agradable aroma

- Toalla para manos de
70%40 cms - Crema

dental con fluoruro por

2.KIT DE ASED

Entrega de un kit de
asen a cada una de las
pErSONas mayores e
condicidn de
V'LI|I'IEFE|JI|IdEId, EIIII"I. el UNIDAD 900
fin de promover habitos
de vida saludables
enfocados en el aseo
personal y los buenos
habitos

§ 41.600.,00

§ 8.320.000,00
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60gr con cepillo - Crema
para manos de 70 ml
Larantizar la entrega de
anchetas navidefias a
adultos  mayores  del
Programa CANITAS
DORADAS, la cual incluira
,g en:  Arroz blqnnu, Ancheta navidefia: Se
= | Chocolate con azicar, o
= . - "|realizard | entrega de
= |Jal, Aceite de cocina,
= | Harina de maiz- arepas 70 anchetas a cada uno
Z ) " | de los adultos mayores | unidad 70 $104.000 | §7.280.000.00
= |Pasta tipo espagueti, .
L . . pertenecientes al
= | Lentejas, Azicar, Avena o
S . . | programa Canitas
= |en hojuelas, Ponqué Doradas”
©3 |tradicional, Paquete de '
galletas navidefia, Natilla
mezcla lista, lata de
duraznos de 800 gms,
jugo néctar por 300 ml,
paquete de dulces.
wt | Salida consistente en
S | peregrinacion 8 la
= |[ivdad de Chiquinquira , | Salida de peregrinacian
< |como  alternativa  de|que incluira -
= |mejora en la salud|Refrigeric para cada
E mental de  nuestros | udulto mayaor
= | adultos mayores, Salir | participante, Almuerzo,
= (U la runa diaria y)actiidad lodiea | en | g | 6500000 | $ 650000000
< |sumergirse  en  un transporte
wi entorno nuevo  y|seguro  de vigje
2 |significativo es | elementos anti -estrés
= | revitalizante. Esto puede [para 100 adultos
: estimular  la  mente, | mayores de nuestro
S |reducir el estrés y | Municipio.
&5 |aumentar el bienestar
~F | general
| Jornada de
= embellecimiento  para
= | Jornada de | los adultos mayores la
% ! embellecimiento de las |cual deberd incluir: | LUNIDAD 100 $52.000,00 | § 5.200.000,00
=] ipErsunas mayores - corte de cabello
s pelugueria
-manicure

o /L,ka\ ‘ Siempre Contigo
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-logistica de la actividad
(trasporte -refrigerio)
Salida de Integracion
Ruta  Navideia -
(Estimulacian sensorial:
Las luces, los sonidos y
las decoraciones
navidefias pueden
proporcionar una | Ruta navidefia, la cual
estimulacian  sensorial | incluye:
- positiva.  Esto  puede |- Bebida caliente
= | despertar  recuerdos | durante el recorrido -
S |felices y crear una|Refrigeric  para los
= | sensacion de alegria y | adultos mayores
E asombro, lo cual es|participantes,
= |especialmente transporte  ida
g significativa  para los | regreso.  Entrega  de UNIDADES T $ 10400000 | $ 778000000
= | adultos mayores. | Bufanda y  Gorro " R
& | Reduccidn del | personalizado. El
P
o | aislamiento: Durante las | recorrido deberd
= | festividades, algunas | realizarse  desde el
[ ]
= | personas mayores | Municipio de Arcabuco
3 pueden sentirse mas | pasando  por  Tunja-
aisladas. Participar en | Paipa-Duitama-Nobsa-
una ruta navideiia les|Corralesy de regreso al
brinda la oportunidad de | Municipio de Arcabuco.
salir, interactuar con
otros y disfrutar del
espiritu navideio, lo que
puede contrarrestar los
sentimientos de
soledad).
Realizar actividad de
CLAUSURA DE | finalizacian y clausura
ACTIVIDADES DEL | del Programa Adulto
= PROGRAMA ADULTO | Mayor  para  esta
= | MAYOR, EN|vigencia, la  cual
E CUMPLIMEINTO DE LAS | consistiré  en:  Cena
2. | POLITICAS PUBLICAS DE | especial para cada uno
%t VEJEL Y | de Ios adultos mayares LINIDAD 100 $ 46.800,00 | § 4680.000,00
g ENVEJECIMEINTO- COMO | participantes, Serenata
& | MUESTRA DE | en Homenaje a nuestros
= | INTEGRACION Y|adultos mayores
PARTICIPACION DE ESTA |logistica para entrega
POBLACION- de anchetas(antes
relacionadas).

g wﬂw
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ENTREGA ROPA
DEPORTIVA CONSISTENTE
EN SUDADERA PARA 200

ADULTOS. MAYORES. Lg Larantizar la Entrega de

entrega de una sudadera sudadelra (chagueta y
no solo ofrece abrigo pantaldn) tallas 3. M, L

L >~ | XL. Conforme a relacian
fisico, sino que también

. : de tallas - Disefio| unidad 157  |$156.000,00 | § 24.432.000,00
tiene  un  impacto

. s entregado por  la
emocional  positivo  al ’ ..

. Alcaldia Municipal, con
fomentar el sentido de l04g logan.  para
pertenencia. la actividad go 'y sigan.
- ) hombre y mujeres.
fisica, la autoestima y la

conexion social en la vida
de |os adultos mayores.

8. FOMENTO ESTILD DE VIDA SALUDABLE

VALOR TOTAL § 94.952.000,00

E. Apropiacion Presupuestal:

Para efectos del presente proceso de seleccion del contratista, la secretaria de
hacienda Municipal ha emitido el Certificado de disponibilidad presupuestal N°
2023110042 de fecha 28 de noviembre de 2023.

F. DESEMBOLSOS

El Municipio realizara desembolsos parciales hasta completar el 90% del valor total
de los aportes del Municipio al convenio segun avance de ejecucion del mismo y
previa autorizacion del supervisor designado. Y un desembolso correspondiente al
10% del valor de los aportes del Municipio una vez cumplidas todas las
actividades objeto del convenio, previa presentacion del informe final en el que se
sustente el cabal cumplimiento del convenio, junto con todos los registros y
demas soportes de ejecucion, aprobado por el supervisor designado, acreditacion
de estar al dia en el pago de seguridad social integral y parafiscalidad, suscripcion
de las actas de recibo a satisfaccion y liquidacion del contrato, asi como el lleno
de requisitos exigidos por la entidad para el tramite de cuentas.
Para todo pago se requerira:
1) Informe de ejecucion del convenio.
2) Recibo a satisfaccion por parte del supervisor del Convenio
3) Certificacion paz y salvo parafiscales.
4) Soportes que seran verificados por el supervisor del convenio quien
dispondra dar el recibido a satisfaccion y por ende la liquidacion y
terminacion del mismo.

G. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO
El plazo de ejecucion del presente convenio sera hasta el 27 de diciembre de 2023
y/o hasta la ejecucion de la ultima actividad prevista, lo que primero ocurra, plazo
que sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio.
H. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO

En el Municipio de Arcabuco — Boyaca, area rural y urbana.

V. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739
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Por tratarse de un convenio de Colaboracion con entidad privada sin animo de
lucro que se desarrollara atendiendo lo consagrado en el Articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia, Decreto 092 de 2017, Guia para la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad y en aquellos
aspectos que no se encuentren regulados en dicha normatividad se aplicara lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082
de 2015 y demas normas vigentes, la entidad realizara un proceso competitivo de
seleccion el cual incluira las siguientes fases: a) Definicion y publicacion de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo
del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas. b) Definicion
de un plazo razonable para que las entidades privadas son animo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos
que acrediten su idoneidad. c) Evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad
Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

CAPITULO VI

REQUISITOS A ACREDITAR
1. INDICADORES DE IDONEIDAD

a) Ser una persona juridica privada sin animo de lucro.

b) Estar registrado en el SECOP II, el cual sera el medio para acreditar los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo definidos por las Entidades Estatales.

c) Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por Camara de
Comercio con fecha de expedicion no mayor a 30 dias, contados hacia atras
desde la fecha maxima para la presentaciéon de ofertas.

d) El Certificado de Existencia y Representacion Legal debera acreditar que el
objeto estatutario, objeto social o las actividades econémicas de la entidad
sin animo de lucro son acordes con el programa o actividad objeto del
convenio

e) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se
verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de
existencia y representacion legal.

f) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar
la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

g) Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal de la persona
juridica.

h) Fotocopia de la libreta Militar del representante legal de la persona juridica
si es menor de 50 anos; en caso de no haber resuelto su situacion militar
a la fecha de presentacion de la propuesta, debera adjuntar certificacion
provisional en linea que acredite la definicion de la situacion militar, la cual
no podra tener una vigencia superior a dieciocho (18) meses contados a
partir de la fecha de suscripcion de la misma.

i)  Acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del
convenio. En el evento en que la entidad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.
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j)  Registro Unico Tributario.
2. REPUTACION

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion de la persona juridica y del representante Legal de la
Persona juridica.

e Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la
Contraloria General de la Republica de la persona juridica y el del
representante Legal de la Persona juridica.

e Certificado de Antecedentes del sistema nacional de medidas correctivas
RNMC en la cual conste que la persona natural o el representante legal de
la persona juridica no se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia
como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y
Convivencia, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificara
el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unidén
Temporal

¢ Antecedentes Penales expedido por la Policia Nacional del representante
Legal de la Persona juridica.

e Documento de declaracion juramentada en que acredite ausencia de
inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para la presentacion de
la oferta y suscripcion del contrato; En esta declaracion la persona juridica
certificara que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

e Documento de declaracion juramentada en que acredite que el
representante legal de la persona juridica sin animo de lucro no se encuentra
en la categoria de personas politicamente expuestas segiin lo establecido en
el articulo 2.1.4.2.3 del Decreto 1674 de 2016.

3. EXPERIENCIA GENERAL

Para acreditar la experiencia especifica las entidades sin animo de lucro que
pretendan participar deberan acreditar la ejecucion de dos (2) convenios y/o
contratos de asociacion o colaboracion cuyo objeto especifico sea el desarrollo de
actividades culturales, deportivas, de expresiones artisticas y tradicionales, en
donde al menos en uno de los convenios pueda acreditarse la organizacion y
realizacion de un evento dirigido a poblacién adulto mayor. La cuantia de cada uno
de los convenios o contratos debera ser igual o superior al presupuesto oficial.
Los contratos o convenios presentados para acreditar la experiencia general
deberan ser diferentes a los presentados para acreditar la experiencia especifica.
Los oferentes deben cumplir con el anterior requerimiento; de lo contrario, se
calificaran como No Admisible o No cumple.

Las certificaciones o actas de liquidacion deben contener como minimo la siguiente
informacion:

a. Nombre o razon social de la empresa o persona Entidad asociante;

b. Objeto del Convenio; el cual debe cumplir con lo solicitado en la
presente invitacion.

c. Valor del Convenio¥*;

d. Nombre, cargo, teléfono y firma de quién la expide.

e. En caso que el Entidad asociada haya participado en el Convenio como consorcio
0 union temporal,

f. Duraciéon del Convenio y/o convenio.
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g. Aclaracion de no haberse sancionado o declarado el incumplimiento.

El valor del Convenio y/o convenio certificado se debe presentar en pesos
colombianos.

Las certificaciones de experiencia exigidas podran hacer referencia a mas de un
Convenio y/o convenio, siempre y cuando se especifique claramente en cada uno
de ellos el valor, el objeto, y demas datos correspondientes, de acuerdo con lo
exigido en la presente invitacion.

E1 PROPONENTE debe relacionar su experiencia de conformidad con la informacion
contenida en las certificaciones aportadas.

No se tendran en cuenta certificaciones de Convenios y/o convenios a los que se
les haya impuesto sanciones o que tengan calificacion del servicio regular o mala.

La entidad no recibira documentos relacionados con el Convenio y/o convenios,
tales como, copias de facturaciéon o similares. Sé6lo seran validas las certificaciones
que se presenten con los requisitos exigidos en la presente invitacion.

Las certificaciones no podran ser expedidas por el propio PROPONENTE, el
Consorcio, o la Union Temporal de la cual formoé parte en la ejecucion del
Convenio.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse traducidos al idioma
castellano y legalizado en la forma prevista por la normatividad vigente en la
materia; de lo contrario, la Entidad entendera que no existe el cumplimiento del
requisito.

El contenido de las certificaciones sera subsanable. Para lo cual, la entidad podra
requerir al proponente en cualquier momento y por una sola vez, antes de la
publicacion de la evaluacion. Si la ESAL que participa y presenta propuesta en la
presente convocatoria, no responde a la solicitud dentro del plazo estipulado por la
entidad, se configurara causal de rechazo de la PROPUESTA.

4. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Las entidades sin animo de lucro que pretendan participar en la presente
convocatoria deberan acreditar tener experiencia general en la suscripcion de
convenios de colaboracion y/o asociacion cuyo objeto
esté directamente relacionado con PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES con entidades publicas o privadas. Para tal fin debera
acreditar la experiencia solicitada mediante la presentacion de dos (2) Convenios,
cuya sumatoria sea igual o superior a dos veces el valor del presupuesto oficial.
Solo se aceptan Convenios terminados y liquidados para lo cual se anexara el acta
de liquidacion de cada uno de ellos. Lo anterior obedece a que se requiere un
proponente idoneo, legal y técnicamente preparado para la ejecucion del objeto.

Las certificaciones o actas de liquidacion deben contener como minimo la siguiente
informacion:

a. Nombre o razéon social de la empresa o persona Entidad asociante;

b. Objeto del Contrato; el cual debe cumplir con lo solicitado en la
presente invitacion.

c. Valor del Convenio¥*;

d. Nombre, cargo, teléfono y firma de quién la expide.

e. En caso que el Entidad asociada haya participado en el Convenio como consorcio
0 union temporal,

f. Duracién del Convenio y/o convenio.

g. Aclaracion de no haberse sancionado o declarado el incumplimiento.

El valor del Convenio y/o convenio certificado se debe presentar en pesos
colombianos.

Las certificaciones de experiencia exigidas podran hacer referencia a mas de un
Convenio y/o convenio, siempre y cuando se especifique claramente en cada uno
de ellos el valor, el objeto, y demas datos correspondientes, de acuerdo a lo exigido
en la presente invitacion.
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E1 PROPONENTE debe relacionar su experiencia de conformidad con la informacion
contenida en las certificaciones aportadas.

No se tendran en cuenta certificaciones de Contratos y/o convenios a los que se les
haya impuesto sanciones o que tengan calificacion del servicio regular o mala.

La entidad no recibira documentos relacionados con el Convenio y/o convenios,
tales como, copias de facturaciéon o similares. Sélo seran validas las certificaciones
que se presenten con los requisitos exigidos en la presente invitacion.

Las certificaciones no podran ser expedidas por el propio PROPONENTE, el
Consorcio, o la Union Temporal de la cual form6 parte en la ejecucion del
Convenio.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse traducidos al idioma
castellano y legalizado en la forma prevista por la normatividad vigente en la
materia; de lo contrario, la Entidad entendera que no existe el cumplimiento del
requisito.

El contenido de las certificaciones sera subsanable. Para lo cual, la entidad podra
requerir al proponente en cualquier momento y por una sola vez, antes de la
publicacion de la evaluacion. Si el ESAL que participa y presenta propuesta en la
presente convocatoria, no responde a la solicitud dentro del plazo estipulado por la
entidad, se configurara causal de rechazo de la PROPUESTA.

La experiencia general no podra acreditarse como experiencia especifica y
viceversa.

5. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE
LUCRO

Para la acreditacion del personal minimo requerido en la ejecucion del convenio
se debera acreditar los siguientes perfiles:

hﬂ:‘g‘;‘;:’t:zlel Cantidad FORMACION ACADEMICA Y
Bquipo EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA
COORDINADOR. TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA Y SALUD PUBLICA, CON
EXPERIENCIA GENERAL NO MENOR A
COORDINADOR 1

DOS (2) ANOS Y ESPECIFICA EN
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR.

Deporte, cultura y recreacion a cargo de un
LICENCIADO EN EDUCACION FISICA
RECREACION Y DEPORTE, CON
EXPERIENCIA GENERAL NO MENOR A UN
ANO (1) Y ESPECIFICA EN CONTRATOS DE
ATECION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR,

PROFESIONAL EN

CULTURA 1 giiendar a tl(;nf)iglacién (c:loerr;odultos 211;;2::;
RECREACION Y lternati eon oot . 1
DEPORTE: alternativas recreo formativas para e

mejoramiento de la calidad de vida,
aprovechamiento del tiempo libre,
mantenimiento y fortalecimiento de habitos
de vida saludable, autonomia, participacion
socio familiar y liderazgo.
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Nota: Se debera garantizar el presonal de logistica y tecnico adicional que sea
necesario para cada actividad y segun area de conocimiento, que garantice la
efectiva e idonea ejecucion del convenio.

6. CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez Mayor o igual a 2
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 0.35
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1

Nota 1: Para el calculo de los indicadores financieros, el oferente debera presentar
los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022.

Nota 2: La entidad realizara el calculo de los indicadores financieros siguiendo los
criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacién expedido por Colombia
Compra Eficiente.

Nota 3: En caso de que alguno de los oferentes presente Registro Unico de
Proponentes, la verificacion de los indicadores financieros sera realizada con base
en la informacion certificada en el mismo.

Nota 4: Si el Proponente es un consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad
futura debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo con cualquiera de los
criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores.

Indicador Indice requerido
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0.10
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0.10

Nota 1: Para el calculo de los indicadores de capacidad organizacional, el oferente
debera presentar los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022.

Nota 2: La entidad realizara el calculo de los indicadores financieros siguiendo los
criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente.

Nota 3: En caso de que alguno de los oferentes presente Registro Unico de
Proponentes, la verificacion de los indicadores financieros sera realizada con base
en la informacion certificada en el mismo.

Nota 4: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo con cualquiera de los
criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.
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7. INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

La entidad sin animo de lucro debera garantizar los siguientes indicadores de
eficiencia a través de la correspondiente certificaciéon emitida por el rep legal y
contador o revisor fiscal, segin el caso.

INDICE

INDICADOR REQUERIDO

Gastos de implementacion de los
proyectos en el afnio 2022

Eficiencia en la
administraciondela | ~ — - o e e Mayor o igual

totalidad de sus Total gastos de funcionamiento de la a0

proyectos ESAL en el ano 2022
Eficacia del esfuerzo de | Total gastos de funcionamiento de la
la entidad sin animo de ESAL en el anno 2022 .

1 S Mayor o igual
ucro para conseguir 20
contribuciones del Total de contribuciones del sector

sector privado privado en el ano 2022

8. CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS

Por tratarse de un convenio de colaboracion con entidad privada sin animo de lucro
que se desarrollara atendiendo lo consagrado en el Articulo 355 de la Constitucion
Politica de Colombia, Decreto 092 de 2017, Guia para la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad y en aquellos
aspectos que no se encuentren regulados en dicha normatividad se aplicara lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082
de 2015 y demas normas vigentes, la entidad establecera los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas para lo cual se tendran en cuenta los
siguientes criterios:

9. CRITERIOS DE PONDERACION DE LA OFERTAS

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, la naturaleza del Convenio a
suscribir y atendiendo a la especialidad del mismo y la normatividad que rige para
ese tipo de actos, se verificaran los requisitos habilitantes de las propuestas
presentadas y a aquellas que se hallen habilitadas se le aplicaran los CRITERIOS
DE EVALUACION ASI:

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Se tendra en cuenta para la ponderacion unicamente aquellas propuestas que
hayan sido habilitadas, las cuales se calificaran de la siguiente manera:

Descripcion Puntaje Total
Experiencia Adicional 50 Puntos
Propuesta Econémica 50 Puntos

Total Puntos Posibles 100 puntos

10. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL (50 PUNTOS)
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EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE
Si la ESAL acredita experiencia adicional en CINCO
(5) contratos o convenios celebrados con entidades
publicas o privadas, cuyos objetos o alcances
contemplen la ejecucion de ACTIVIDADES
TENDIENTES A LA ATENCION INTEGRAL DE LOS
ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD /O SIMILARES y cuyo
presupuesto ejecutado acumulado sea igual o
superior a dos (2) veces el valor del presupuesto
oficial, adicional a la experiencia minima requerida
Si la ESAL acredita experiencia adicional en dos (2)
contratos o convenios celebrados con entidades
publicas o privadas, cuyos objetos o alcances
contemplen la ejecucion de ACTIVIDADES
TENDIENTES A LA ATENCION INTEGRAL DE LOS
ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD /O  SIMILARES y cuyo
presupuesto ejecutado acumulado sea igual o
superior a una (1) vez el valor del presupuesto oficial,
adicional a la experiencia minima requerida
Si la ESAL no acredita experiencia especifica
adicional

50

30

11. PROPUESTA ECONOMICA (50 PUNTOS)

Para efectos de la evaluacion economica de las propuestas Gnicamente se tendra
en cuenta el valor total de la propuesta contenida en el ANEXO PROPUESTA
ECONOMICA y se evaluara de acuerdo con el siguiente método:

X = Media aritmética.
xi= Valor de la oferta i sin decimales

n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de
acuerdo con la siguiente formula:

X - V; —
— paravalores menores o iguales a X

Puntajei = {50 puntos X <1 - (

X— v _
Puntajei = {50 puntos X <1 -2 (l)_(—l|>> paravalores mayores a X}

Doénde:

X = Media aritmética.
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vi= Valor total de las ofertas i, sin decimales

1 = Numero de Oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la
Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

12. CRITERIOS DE DESEMPATE

El Municipio aplicara los criterios de desempate de conformidad con las siguientes
reglas sucesivas y excluyentes:

Se entendera que las ofertas se encuentran en igualdad de condiciones, en caso
de que se presente igualdad en el puntaje total de las ofertas evaluadas, luego de
aplicada la priorizacion de los factores de escogencia y calificacion establecidos en
el presente proceso de seleccion.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el Municipio escogera
el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia
y calificacion establecidos en los pliegos de convocatoria. Si persiste el empate,
escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo factor de escogencia
y calificacion establecidos en los pliegos de convocatoria y asi sucesivamente hasta
agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los
pliegos de convocatoria.

En caso de persistir el empate, se escogera al oferente que haya radicado su
propuesta primero en el tiempo, conforme a la verificaciéon que efectué la entidad
en el portal SECOP II.

13. CRITERIOS DE DESEMPATE

El Municipio aplicara los criterios de desempate de conformidad con las siguientes
reglas sucesivas y excluyentes:

Se entendera que las ofertas se encuentran en igualdad de condiciones, en caso
de que se presente igualdad en el puntaje total de las ofertas evaluadas, luego de
aplicada la priorizacion de los factores de escogencia y calificacion establecidos en
el presente proceso de seleccion.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el Municipio escogera
el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia
y calificacion establecidos en los pliegos de convocatoria. Si persiste el empate,
escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo factor de escogencia
y calificacion establecidos en los pliegos de convocatoria y asi sucesivamente hasta
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agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los
pliegos de convocatoria.

En caso de persistir el empate, se escogera al oferente que haya radicado su
propuesta primero en el tiempo, conforme a la verificacion que efectué la entidad
en el portal SECOP II.

14. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Las propuestas seran rechazadas cuando se presenten de tal forma que no sea
posible realizar la comparacion objetiva de las mismas y ademas por las siguientes
causales:

e Si la oferta no fue radicada en las condiciones senaladas y con anterioridad
a la hora indicada en el cronograma de la presente modalidad de seleccion.

e Cuando la fecha de constitucion de la ESAL sea posterior al cierre del plazo
estipulado para presentar propuestas.

e Cuando la oferta contravenga disposiciones legales o reglamentarias de
conformidad con el objeto del convenio, que aun cuando las mismas no se
encuentren contempladas en el pliego de convocatoria, se les debe dar plena
observancia.

e Si con la oferta no se presenta o no se suscribe la Carta de Presentacion por
el proponente persona natural o por el Representante Legal de la ESAL o
por el apoderado constituido para el efecto.

¢ Si la informacion objeto de verificacion por parte de la entidad contenida en
el certificado de existencia y representacion legal del proponente, no se
encuentra en firme y vigente, previo a la fecha que se tiene para la eleccion
de la ESAL favorecida.

e Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices financieros y/o
los indices que miden la capacidad organizacional, en la forma requerida
para ello en los numerales correspondientes del pliego de convocatoria.

e Cuando el proponente no cumpla con la capacidad de experiencia en la
forma requerida para ello, en el numeral correspondiente del pliego de
convocatoria.

¢ Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas minimas
contenidas en el pliego de convocatoria.

e Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que
contengan datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al
Municipio.

¢ Cuando existan varias propuestas presentadas por una misma ESAL.

e Sino se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion
objetiva de las propuestas.

e Sila propuesta no cumple con todas las exigencias establecidas en el pliego
de convocatoria.

e Si la propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier
condicién o modalidad.

e Cuando no se incluya el Formato de Propuesta Econoémica dentro de la
propuesta.
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e Cuando frente a los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros,
el proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los
requerimientos de la entidad dentro del término concedido por la misma. De
conformidad a lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150
de 2007

e Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una ESAL
ostenten igual condicion en otra u otras ESAL, que también estén
participando en la presente convocatoria.

e Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u
obtenido correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluacion o
de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

e Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes tendiente a
alterar la aplicacion de los principios fijados por la entidad para el
procedimiento de seleccion.

e Cuando el proponente (ESAL) se encuentra en alguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011
y demas disposiciones constitucionales y legales vigentes.

e En los demas casos que asi lo contemple la Constitucion, la ley o este pliego
de convocatoria.

NOTA: EL Municipio no elegira a la ESAL que resulte favorecida cuando ésta NO
acredite el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Municipio Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
conforme a lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

15. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
15.1. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En atencion a lo consagrado en el Articulo 5° de laley 1150 de 2007 y Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion,
Expedido por Colombia Compra Eficiente, la entidad dentro de los términos y
condiciones establecidos en el CRONOGRAMA del presente proceso de seleccion
requerira a los proponentes con el objeto de que subsane los requisitos
habilitantes. En todo caso el plazo maximo para la subsanacion de documentos es
hasta la fecha y hora indicadas por la entidad en el cronograma del presente
proceso.

Para el efecto del requerimiento a oferentes para la subsanacion de requisitos
habilitantes primara lo sustancial sobre lo formal, en consecuencia, no podra
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos
que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el soporte del contenido
de la oferta, que no constituyan factores de escogencia establecidos por la entidad
en el pliego de condiciones.

Si la entidad identifica inconsistencias o errores en los documentos con los cuales
los proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad
Estatal les solicitara aclarar, completar o corregir dichos documentos en un plazo
razonable y adecuado, conforme a lo establecido en el CRONOGRAMA DEL
PROCESQO; Estos requisitos solicitados para subsanacion se hara en igualdad de
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condiciones para todos los proponentes y deberan ser aclarados, complementados
o corregidos dentro de las fechas previstas en el Cronograma.

15.2. TERMINO DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

EL MUNICIPIO efectuara la verificacion de requisitos habilitantes de capacidad
juridica, experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional, asi como la
verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas de las ofertas
presentadas dentro del plazo indicado en la Cronologia del proceso de seleccion.

Una vez cerrado el plazo del proceso y dentro del término de evaluacion, El
Municipio podra solicitar por escrito aclaraciones sobre puntos dudosos de las
ofertas sin que por ello puedan los oferentes adicionarlas o modificarlas;
igualmente podran requerir documentos para acreditar informacion precisa y
detallada, siempre que la misma se encuentre contenida en las ofertas. Estas
comunicaciones deberan ser atendidas por los oferentes en los términos y
condiciones que se ha senalado en la respectiva solicitud.

15.3. OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION Y CALIFICACION.

Dentro del plazo indicado en la Cronologia del proceso de seleccion, los informes
sobre evaluacion de las ofertas permaneceran a disposicion de los oferentes en la
pagina Web www.colombiacompra.gov.co, con el objeto, de que los oferentes
presenten las observaciones que estimen pertinentes, los cuales seran resueltas y
comunicadas, dentro del plazo previsto en la cronologia de la presente contratacion
unicamente a través de SECOP II

15.4. DECLARATORIA DE DESIERTA PROCESO COMPETITICO

El Municipio declarara desierta el proceso competitivo de seleccion del contratista,
Unicamente por motivos o causas que impidan la seleccion objetiva del proponente
y lo hara mediante acto administrativo en el que se seftalaran, en forma expresay
detallada, las razones que han conducido a esa decision, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007.

Causales para la declaratoria de desierta

Dentro del mismo término de adjudicacion, el Municipio, por motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva del contratista, podra declarar desierto el proceso
mediante acto administrativo motivado, de acuerdo con lo dispuesto en la ley 80
de 1993 y las demas normas que la modifiquen o adicionen, cuando se presenten
alguna de las siguientes causales:

e Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término senialado en
el pliego de convocatoria.

¢ Cuando ninguna de las propuestas cumpla con las condiciones de orden
juridico, financiero o técnico, y de aportes, de acuerdo con los criterios
senalados en el pliego de convocatoria.

e Cuando alguna de las propuestas presentadas hubiere sido abierta con
anterioridad al cierre del proceso.

e Cuando se presenten causas que impidan la escogencia objetiva de los
proponentes.

¢ En cualquiera de los eventos anteriores, la decision se notificara de la forma
establecida en el respectivo acto administrativo de declaratoria de desierta
y/o articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, para lo cual se podra realizar la
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notificacion personal, estrado y electronica, para ésta ultima los
proponentes podran notificarse por ese medio siempre y cuando asi lo
acepten en su propuesta

16. ADJUDICACION CON UNICO OFERENTE:

Conforme lo establece el Articulo 2.2.1.1.2.2.6, La Entidad Estatal puede adjudicar
el convenio cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de
condiciones, sin perjuicio de las disposiciones especiales establecidas en la ley y el
presente titulo y las reglas particulares para los procesos con convocatoria limitada
a las Mipyme.

18.1VERIFICACION DE OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO:

En atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015
Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de
analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de
una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal requerira al oferente para
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido; Analizadas las
explicaciones, los miembros del comité evaluador recomendaran rechazar la oferta
o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su
valor responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen
en riesgo el cumplimiento del convenio si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad
Estatal continuara con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

17. ADJUDICACION Y SUSCRIPCION DEL CONVENIO

La adjudicacion del convenio se hara de acuerdo con la cronologia de la presente
convocatoria, y segun lo estipulado en el pliego de condiciones.

18. ACREDITACION DE LA INFORMACION SUMINISTRADA

El Municipio se reserva el derecho de corroborar la veracidad de la informacion
suministrada por los proponentes en sus ofertas y rechazara la propuesta cuando
aparezca demostrado que no es veraz la informacién suministrada en la propuesta,
relacionada con la validez juridica de la misma o con cualquiera de los criterios de
evaluacion.

El Municipio podra designar funcionarios para que realicen visitas a las
instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes con el fin de verificar la
informacion que los mismos han consignado en sus propuestas y calificar aspectos
relacionados con los presentes términos de referencia. El Municipio podra
igualmente obtener por cualquier medio idoneo la informacion que requiera para
verificar la informacion suministrada en las propuestas.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario
no suscribe el convenio correspondiente y/o no efectiia los tramites tendientes a
su perfeccionamiento, dentro del término senalado, se hara efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta.

19. REVOCATORIA DEL ACTO DE ADJUDICIACION

El Municipio podra revocar el acto de adjudicacion, si dentro del plazo comprendido
entre la adjudicacion del convenio y la suscripcion de este, sobreviene una
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739

‘ s |emPre ConUCJO Cra. 6 No. 4-09 Cédigo postal 154201
‘ c'ﬁ,','{ﬁ,rf / Arcabuco Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co
Armbum Alcaldia 2020-2023 Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co




MUNICIPIO DE FAD13-003
ARCABUCO NIT: SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE VERSION: 0
- CONTROL INTERNO
802;_%%;?& 1 FECHA: 02/01/2017
X OBSERVACIONES Pagina 27 de 49
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTION JURIDICA Y
LEGAL
MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO

ilegales, caso en el cual, se aplicara lo previsto en el inciso final del numeral 12 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

20. OFERTA

20.1. PRESENTACION

El Proponente debe presentar su Oferta a través del SECOP II, dentro del plazo
establecido y tal y como se indica en la plataforma.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y
presentacion de su propuesta, y EL MUNICIPIO, en ningin caso, sera responsable
de los mismos.

a. OFERTA ECONOMICA

El oferente debe anexar el documento de la propuesta econémica, la cual debera
venir debidamente firmada por la persona natural o por el representante legal si es
persona juridica o el representante del consorcio o Union Temporal, o por la
persona facultada para ello mediante poder debidamente otorgado conforme a lo
establecido en el articulo 836 del Cédigo de Comercio.

20.2. PROPUESTAS PARCIALES O PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se aceptaran propuestas parciales, de manera que todo proponente debera
proponer la ejecucion de la totalidad del proyecto. Asi mismo, no se aceptaran
alternativas de propuestas, alternativas de presupuestos, ni alternativas de
programas.

20.3. VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validez de noventa (90) dias, contados a partir de su
presentacion. En el caso de una suspension que supere este término, la Entidad
Estatal solicitara la ampliacion de la oferta al proponente por un término igual a la
suspension.

20.4. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la
Oferta contiene informacion confidencial, privada o que configure secreto
industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y
expresar las normas legales que le sirven de fundamento.

EL MUNICIPIO mantendra la reserva de la informacion en el Proceso de
Contratacién frente a terceros. El Municipio se reserva el derecho de revelar dicha
informacion a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las
Ofertas y la recomendacion para la Adjudicacion no puede ser revelada a los
proponentes ni a terceros hasta que EL MUNICIPIO comunique que el informe de
evaluacion se encuentra disponible para que los Proponentes presenten las
observaciones correspondientes.

20.5. DEVOLUCION DE LAS OFERTAS
Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la

adjudicacion del convenio, podran acercarse a reclamar los documentos, dentro de
los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacion,
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previsto en el Cronograma; de lo contrario, EL MUNICIPIO procedera al archivo de

la Oferta original.

21. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo estipulado en el “Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en procesos de Contratacién”, expedido por Colombia Compra
Eficiente, Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos
de Contratacion adelantados por la modalidad de seleccion de Régimen Especial,
sometidos al Decreto 092 de 2017.

22. RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se
identifican los Riesgos que afectan la ejecucion del presente convenio:

22.1. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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23. GARANTIAS

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

En atencion a lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, (no obligatoriedad de garantias), la persona
juridica de derecho privado sin animo de lucro debera constituir a favor del

Municipio garantia Gnica que ampare los siguientes riesgos:

CLASE DE AMPARO

DESCRIPCION

Cumplimiento

El valor de esta garantia sera por el diez por ciento (10%) del valor total
del convenio. se debera otorgar con una vigencia igual al plazo del

contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad del Servicio

El valor de esta garantia sera por el diez por ciento (10%) del valor total
del convenio. se debera otorgar con una vigencia igual al plazo del

contrato y cuatro (4) meses mas.

Pago de Salarios,
Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones

El valor de esta garantia sera por el cinco por ciento (5%) del valor total
del convenio. se debera otorgar con una vigencia igual al plazo del

contrato y tres (3) ailos mas.

La determinacion del nivel de amparo aqui senialado se realiz6 de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.3.1.12 al 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de

2015.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar
el cumplimiento de sus obligaciones son:

e Contrato de Seguro Contenido en una Péliza
e Patrimonio Auténomo

e Garantia Bancaria

Por razon de lo anterior, tendra la facultad de escoger la clase de garantia que
prestara dando cumplimiento a los requisitos legales establecidos en el Decreto en
mencion que sean aplicables al caso concreto, para la clase de garantia que elija, y
tomando en cuenta los que senale El Municipio al respecto.

24. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION
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La ALCALDIA de ARCABUCO - BOYACA ejercera el control y la vigilancia de la
ejecucion de los trabajos a través del funcionario que el ordenador del gasto
designe, en este sentido debe ejercer un control integral técnico, administrativo,
financiero, contable sobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento,
exigir la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas
para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones
técnicas, economicas y financieras existentes al momento de la celebracion del
mismo.

Seran funciones del supervisor entre otras:

1. Controlar y soportar con informes todo lo relacionado con el desarrollo del
contrato.

2. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista

de conformidad con los términos del presente contrato.

Resolver las peticiones presentadas por el Contratista.

Suscribir actas relacionadas con la ejecucion del contrato.

5. En caso de requerirse alguna modificacioén o adiciéon al contrato informar por

escrito con las justificaciones pertinentes.

Informar el incumplimiento del Contratista.

7. Velar porque el producto final que se entrega sea de Optima calidad y
ejecutado dentro de los plazos estimados para tal fin.

8. Las demas que busquen el cumplimiento de los fines del contrato y la
efectividad de los derechos e intereses de las partes.

W

o

25. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion:

ETAPAS FECHA Y HORA LUGAR
PUBLICACION ~ DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA Y 1/12/7073 Pagina web http://www.colombiacompra.qov.co Sistema Electranico
ESTUDIDS PREVIDS Y DEL de Contratacian Pablica SECOP ||
SECTOR.
OBSERVACIONES A LA 12/12/2023 Pagina web http://www.colombiacompra.qov.co Sistema Electranico
INVITACION PUBLICA. HASTALAS I:00 PM | de Contratacian Pablica SECOP 11

EEBSSIEII%\EIE\E\DNES A 0F Lﬁ 12/12/2023 A través de la Pagina web http://www.contratos.qov.co Sistema

INVITACIDN A LAS 2:30 PM Electranico de Contratacian Pablica. SECOP Il

12/12/2023 A través de la Pagina web http://www.contratos.qov.co Sistema
EXPEDICION DE ADENDAS ALAS230PM | Elestrnico d Contratacion Pabliva, SECOP
PLAZD  MAXIMO  PARA| 13/12/2023 a las 2:30 | El cargue de la propuesta se realizaré en la plataforma establecido

ENTREGA DE PROPUESTAS pm enel SECOPII
o | o€ realizard el cierre del presente proceso a través del Sistema
CIERRE DE LA INVITAIN | 3/12/ mﬁf 185 230 | bl ctrsnica de Contratacion Poblica SECOP I tal y como indica el
sistema.

E\SQEULQEFI]N éARRDAh;IETIETUII'\]'LE\ 13/12/2028 a las 2:40 | Pagina web http://www.colombiacompra.gov.co Sistema Electranico

DE PROPUESTAS pm de Contratacian Pablica. SECOP ||

PUBLICACION DE INFORME DE | 14/12/2023 a las 8:00 | Pagina web http://www.colombiacompra.gov.co Sistema Electranico
EVALUACION AM de Contratacian Pablica. SECOP 1|
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PRESENTALICN DE HASTA 14/12/2023 a las | Pagina web http://www.colombiacompra.qov.co Sistema Electranico
OBSERVACIONES AL INFORME 05.00 PM de Contratacitn Pablica. SECOP |
DE EVALUACION : e Contratacign Pablica.
RESPUESTA A | 14/12/2023 alas 9:30 | Pagina web http://www.colombiacompra.gov.co Sistema Electranico
OBSERVACIONES pm de Contratacian Pablica. SECOP |1
En la fecha sefialada se realizard la adjudicacion del proceso de
seleccidn a traves de la Pagina web
FIRMA DEL CONVENID la/12/2023 http://www.colombiacompra.qov.co  Sistema  Electronico  de
Contratacidn Pablica SECOP |1

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el presente Pliego de Condiciones.

ORIGINAL FIRMADO i
YAMITH RODRIGO RODRIGUEZ LOPEZ
Alcalde Municipal
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ANEXO 1

MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Seiiores
Alcaldia Municipal
Arcabuco - Boyaca

REF: CONVOCATORIA ESAL 007 DE 2023 OBJETO:
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS, PARA REALIZAR LAS ACCIONES
ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
DE VIDA DEL ADULTO MAYOR ENMARCADAS EN LA
APLICACION DE POLITICA PUBLICA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE
ARCABUCO - BOYACA PARA LA PRESENTE VIGENCIA”.

El suscrito, identificado con la C.C__ de actuando en
representacion de la entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de
acuerdo con lo establecido en la Invitacion Publica, presenté la siguiente propuesta
para el proceso de seleccion de la referencia, cuyo objeto es

Declaro asi mismo:

1. Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse s6lo compromete
a los firmantes de esta carta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés
comercial en esta propuesta ni en el convenio probable que de ella se derive.

3. Que conocemos la informacién general y demas documentos de la Invitacion
Publica y que cumplimos con cada uno de los requisitos habilitantes de la
misma.

4. Que cumplimos con cada uno de los requisitos financieros y disponemos de
la disponibilidad econémica para la ejecucion del objeto contractual.

S. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas en la Constitucién o la Ley y que no nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar.

6. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado
por ninguna entidad oficial dentro de los ultimos dos afios anteriores a la
fecha de cierre del plazo de la presente propuesta o en su defecto
informarnos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes entidades:

(indicar el

nombre de cada entidad).

7. Que, si se nos adjudica el convenio, nos comprometemos a constituir las
garantias si requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos
senalados para ello.

8. Que, para la fijacion de los precios, tuve en cuenta todos los impuestos y
gastos necesarios para la prestacion del objeto contractual.

9. Que de acuerdo con lo sennalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, y con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el
Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago de mis aportes a
los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos dos (2)
meses.

10.Que me compromete a ejecutar el objeto contractual en el plazo estipulado
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en el pliego.
11.Que el valor econémico global de mi propuesta para la ejecucion del objeto
y cada una de las obligaciones contractuales es la suma de

($ ).

Que me permito ofertar o no los siguientes factores técnicos de escogencia:

Nombre del proponente:

NIT. o C.C:

Nombre del representante legal: E-mail
Nombre en SECOP II: Teléfono

(Firma del proponente o su representante legal)

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739
Cra. 6 No. 4-09 Cddigo postal 154201

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co
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ANEXO 2 FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la
entidad proponente) identificado con la cédula de ciudadania No.
expedida en , quien obra en calidad representante

legal, quien en adelante se denominara LA ESAL, manifiesta su voluntad de asumir
de manera unilateral, el presente compromiso dentro del presente proceso
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1.

Que el Municipio de ARCABUCO, en cabeza de su representante legal,
Ordenador del gasto, adelantara un proceso de contrataciéon para la
celebracion de un Convenio estatal que tiene por objeto “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, PARA
REALIZAR LAS ACCIONES ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE VIDA DEL ADULTO MAYOR ENMARCADAS EN LA
APLICACION DE POLITICA PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ
EN EL MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACA PARA LA PRESENTE
VIGENCIA”..

Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accion del
Municipio de ARCABUCO, para fortalecer la transparencia en las
modalidades de seleccion, mediante el cual se escoge al cooperante y la
responsabilidad de rendir cuentas.

Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente
proceso de contratacion precitado, asi mismo, me encuentro dispuesto a
suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar
transparencia y eficacia al proceso contractual, y en tal sentido suscribir
el presente Compromiso unilateral de Anticorrupcion. En mi calidad de
proponente; mediante la suscripcion del presente documento, estaré
asumiendo los siguientes compromisos:

a) No ofreceré dinero, dadiva, estipendio u otra utilidad al servidor
publico o realizar promesa remuneratoria, directa o indirectamente
para ejecutar, retardar u omitir actuacion alguna dentro de este
proceso de contratacién o para que ejecuten uno contrario.

b) Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a
todos sus empleados, dependientes, amanuenses, agentes, asesores,
o cualquier otro representante, exigiendo el cumplimiento en todo
momento del ordenamiento legal colombiano y en particular, de
aquellas que rigen el presente proceso contractual.

c) No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compania o empresa
independiente, o asesor o consultor desaten conductas delictivas en el
proceso contractual o a su nombre.

d) Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o
representante, la obligacion de:

*No ofrecer pagos, o halagos a los servidores publicos del Municipio
durante el desarrollo del convenio que se suscriba si llegase a ser
favorecida mi propuesta.

*No ofrecer cualquier muestra a los Servidores publicos del Municipio
de Arcabuco que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta,
bien sea directa o indirectamente.

e) En mi caracter de proponente me comprometo formalmente, a no
realizar acuerdos, conductas o actos que tengan por objeto o como
efecto la colusion en el presente proceso contractual, o desatar delitos
especiales.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de a los dias
del mes de del ano 2023

Email:
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ANEXO N° 3 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Ciudad y fecha

Senores
ALCALDIA MUNICIPAL
Arcabuco - Boyaca

REF: CONVOCATORIA ESAL 007 DE 2023 OBJETO:
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS, PARA REALIZAR LAS ACCIONES
ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
DE VIDA DEL ADULTO MAYOR ENMARCADAS EN LA
APLICACION DE POLITICA PUBLICA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE
ARCABUCO - BOYACA PARA LA PRESENTE VIGENCIA”.

El suscrito

DECLARA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo
18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal j) al numeral 1° del articulo 8°
de laLey 80 de 1993, asi: Articulo 8° (...) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas
responsables judicialmente por la comisiéon de delitos de peculado, concusién, cohecho,
prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes
en otras jurisdicciones.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con
excepcion de las sociedades anonimas abiertas. Asi como las sanciones establecidas por
transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7° y 52 y los efectos legales
consagrados en el articulo 44 numeral 1° del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la

sociedad que represento.

Tampoco me encuentro dentro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades senaladas
en laley 1474 de 2011.

Dado en a los del mes del 2023

Proponente:
FIRMA

38
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ANEXO. 4
FORMULARIO DE OFERTA ECONOMICA
Ciudad y fecha
Senores

ALCALDIA MUNICIPAL

Arcabuco — Boyaca

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE
UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO CONVOCATORIA
ESAL 007 DE 2023 OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, PARA
REALIZAR LAS ACCIONES ENFOCADAS AL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DEL
ADULTO MAYOR ENMARCADAS EN LA APLICACION DE
POLITICA PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL

MUNICIPIO DE ARCABUCO -
PRESENTE VIGENCIA”.

A continuacion, presento oferta econémica:

BOYACA PARA 1A

PRESUPUESTD OFICIAL
LINIDAD
= COMPONENTE DESCRIPCION DE |CANTIDAD | VALOR | VALOR
= MEDIDA UNITARID | TOTAL
barantizar la entrega de
complemento nutricional
consistente en:
-Tres (3) latas de atin en
aceite 640 gramos.
- 7 latas de sardinas por 120
grs
- Un paguete de frijol | Complemento nutricional:
cargamento o bola roja de 500 | Que  asequre la  ingesta
5 gramos. necesaria, a nivel proteico,
= |- 2 paquete de lentejas de a0 | calrico y de micronutrientes,
B | gramos. que  garanticen  buenas
= | - | paquetes de leche en polvo | condiciones de salud para el
E por 300 gramos. | adulto mayor, de acuerdo con | LUNIDAD 200
% Paquete de harina de maiz por | el disefio de una profesional en
= (a0l gramos. | nutricion y tomando como
§ - 7 paquetes de avena por 200 | base los lineamientos de la
— | gramos. UNGRD -Unidad Nacional de
- Un frasco de aceite vegetal | Gestisn ~ de  Riesgp  de
por all mililitros. | Desastres.
- 0 paquetes por a00 gramos
de arroz blanco. - | paquete de
galletas de sal de 320. gramos.
- 4 paguetes Pasta alimenticia
enriquecida por 200 gramos o
| de 500 gramos. -
| panela por alll gramos.
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| paquete de sal por 500 gr, y
paquete de azicar por a00gr

2.KITDE ASED

3. ANCHETAS NAVIDENAS

Garantizar la entrega de un
kit de aseo para personas
adultas  mayores  en
condiciones de
vulnerabilidad consistente
en: - Papel higiénico rollo
estandar blanco doble hoja
convencional universal

- Jabdn de tocador de bafio de
200 gr  con  formula
antibacterial y humectante con
un agradable aroma

- Toalla para manos de 70*40
cms - [rema dental con
fluoruro por B0gr con cepillo -
Crema para manos de 7a ml

Entrega de un kit de aseo a
cada una de las personas
mayores e condician  de
vulnerabilidad, con el fin de
promover  habitos de vida
saludables enfocados en el
aseo personal y los buenos
habitos

UNIDAD

200

bGarantizar la entrega de
anchetas navidefias a adultos
mayores  del  Programa
CANITAS  DORADAS. la  cual
incluirda en:  Arroz  blanco,
Chocolate con  azdcar, Sal,
Aceite de cocina, Harina de
maiz- arepas, Pasta tipo
espagueti, Lentejas, Azicar,
Avena en hojuelas, Ponqué
tradicional, Paguete de galletas
navideia, Natilla mezcla lista,
Lata de duraznos de 800 gms,
jugo néctar por 900 ml,
paquete de dulces.

Ancheta  navidefia:  Se
realizard | entrega de 70
anchetas a cada uno de los
adultos mayores
pertenecientes al programa
“Canitas Doradas”.

unidad

70
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= Salida  consistente  en
Z | peregrinacion a la Ciudad de | Salida de peregrinacion  que
= | Chiquinguird , coma alternativa | incluiré -
E Ede mejora en la salud mental de | Refrigerio para cada udulto
& | nuestros  adultos mayores, | mayor participante, Almuerza,
E ;Salir dg la rutina diaria vy | actividad lidica | uNDaD 00
£ | SUmergirse en un entorno | transporte
2 tnuevo y significativo s | seguro de vigje
" | revitalizante.  Esto  puede | elementos anti -estrés para
= |estimular la mente, reducir el | 100 adultos mayores  de
ﬁ estrés y aumentar el bienestar | nuestro Municipio.
~ | general
| Jornada de embellecimiento
L : para los adultus,mayur.as 'Ia
::': ;Jnrnada de embellecimiento de cual debers I”EIL",P:
= | |as ersonas mavares - corte de cabello y pelugueria | UNIDAD (00
= |1asp y .
=1 -manicure
eel -logistica de la actividad
(trasporte -refrigerio)
Salida de Integracion Ruta
Navideia -  (Estimulacicn
sensorial: las luces, los
sonidos y las decoraciones
navidefias pueden
= | proporcionar una estimulacitn | Ruta navidefia, la cual incluye:
& | sensorial positiva. Esto puede |- Bebida caliente durante
E despertar recuerdos felices y | el recorrido - Refrigerio para
=t | crear una sensacidn de alegria | los adultos ~ mayores
= |y asombro, lo cual es|participantes, transporte ida y
.5 |especialmente  significativo | regreso. Entrega de Bufanda y
E para los adultos mayores. |Gorro  personalizado.  EI| UNIDADES 70
83 |Reduccion  del aislamiento: | recorrido debera realizarse
= |Durante las  festividades, |desde el Municipio  de
& |algunas personas  mayores | Arcabuco pasando por Tunja-
é pueden sentirse mas aisladas. | Paipa-Duitama-Nobsa-
= |Participar en una ruta|Corrales y de regreso al
es |navideia les  brinda  |a | Municipio de Arcabuco.
oportunidad  de salir,
interactuar con otros y
distrutar del espiritu navidefio,
lo que puede contrarrestar los
sentimientos de soledad).
Realizar  actividad  de
= | CLAUSURA D ACTIVIDADES DL | e/226n ¥ ciusura
== | PROGRAMA ADULTD MAYOR, EN | 2 0 " 8 BT P
E E“MPUMHNTJ] UE LAS Eznasisti:ég En: ljena especial
= [y ENVERCMENTD. . Cop | Pore ot uno e los slos | UNDAD | 10D
= | MUESTRA DE INTEGRACION Y| > T”'“'p?”ms'
=5 | PARTICIPACION D STA| “erenate en Momenaje
= | BOBLACION- nuestros adultos mayores y
logistica para entrega de
anchetas(antes relacionadas).
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ENTREGA  ROPA  DEPORTIVA
= CONSISTENTE EN  SUDADERA Garantizar la Entrega de
= | PARA 200 ADULTOS MAYORES. suladera  (cha uatg
& | La entrega de una sudadera no . d Y
= o ""|pantalan) tallas S, M, L, XL.
= | solo ofrece abrigo fisico, sino Conforme a relacidn de tallas
£ | que también tiene un impacto | Disefia entreqads oar | unidad [a7
2 | emocional positivo al fomentar . Tregadn p
= | . . Alcaldia Municipal, con logo y
< |el sentido de pertenencia, la dlogan. oara hombre
u='-_ actividad fisica, la autoestima y I'I'ILIQEFE'S P y
o |13 conexian social en la vida de | e
|os adultos mayores.
VALOR TOTAL
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de a

los dias del mes de del ano 2023

NOMBRE Y FIRMA
C.C.

NOTA. Este anexo es a titulo ilustrativo y cualquier omision de las especificaciones
técnicas o items sera asumida por el oferente quien debera revisar minuciosamente
los requisitos exigidos en la invitacion a fin de oferta todos los items, tiempos y
especificaciones técnicas requeridas por la entidad.
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ANEXO. 5

FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP II siguiendo
los pasos explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”.

CAPACIDAD FINANCIERA
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

Indice de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente =
Indice de endeudamiento: pasivo total/activo total= .
Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional/gastos de intereses=

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional /patrimonio=
Rentabilidad del activo: utilidad operacional/activo total=

SI USTED ES PROVEEDOR PERSONA JURIDICA INCLUYA LA FIRMA,
NOMBRE Y DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL
O EL REVISOR FISCAL. MARQUE CON UNA “X” PARA INDICAR SI ES EL
REPRESENTANTE O EL REVISOR FISCAL.

Firma:

Nombre:

Revisor fiscal Representante legal
Documento de identificacion:

SI USTED ES PROVEEDOR PERSONAL NATURAL INCLUYA LA FIRMA DE UN
CONTADOR PUBLICO

Firma:
Nombre:
Documento de identificacion:
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ANEXO NO. 6

CUADRO DE RESUMEN EXPERIENCIA GENERAL

Tomado del Documento Experiencia de la ESAL, publicado en SECOP II

PROPONENTE:

NUMERO
DEL
CONVENIO

OBJETO

PRESUPUESTO OFICIAL

FECHA DE
SUSCRIPCION

CUADRO DE RESUMEN EXPERIENCIA ESPECIFICA

Tomado del Documento Experiencia de la ESAL, publicado en SECOP II

PROPONENTE:

NUMERO DEL CONVENIO

OBJETO

FECHA DE

PRESUPUESTO OFICIAL SUSCRIPCION

Se firma a los

Nombre del proponente:

NIT. o C.C:

Nombre del representante legal: E-mail
Nombre en SECOP II: Teléfono

(Firma del proponente o

su representante legal)

- fu‘m«q\ Siempre Contigo
Wy, Arcabuco
.Arcabuco/ Alcaldia 2020-2023

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739
Cra. 6 No. 4-09 Cddigo postal 154201

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co
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FORMATO N° 7 PRESENTACION - ESPECIFICACIONES TECNICAS
Referencia: PROCESO COVOCATORIA PUBLICA ESAL-MA -N°-007-2023

ESPECIFICACIONES TECNICAS

En lo pertinente al desarrollo del presente estudio, el contratista debera hacer
entrega de acuerdo con las especificaciones técnicas que quedaran asi:

El presente proceso tiene las siguientes especificaciones:

= LINIDAD
= COMPONENTE DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA
barantizar la entrega de complemento
nutricional consistente en:
-Tres (3) latas de atin en aceite G40
gramas.
- 7 latas de sardinas por 120 grs
- Un paquete de frijol cargamento o bola
— |roja de  all gramas. .
= . Complemento nutricional: (ue asequre
= |- 7 paquete de lentejas de a0 gramos. 8 ingest . el oratei
53 |- | paguetes de leche en polvo por 900 8 INGEsta NECESaria. @ nivel profeico.
= amos Baquete calérico y de micronutrientes, que
= | ! ) ) | garanticen buenas condiciones de salud
= |de harina de maiz por 900 gramos.
= para el adulto mayor, de acuerdo con el | UNIDAD 200
= | - 2 paguetes de avena por 200 gramos. |’ . . .
= ) disefio de una profesional en nutrician y
oo |- Un frasco de aceite vegetal por a0 o
= | illitros | tomando como base los lineamientos de
E : paqua’éas oor 500 gramos de arroz |la UINGRD -Unidad Nacional de Gestin de
~ | blanco. - | paquete de galletas de sal de Riesgo de Desastres.
320. gramos. - 4 paquetes Pasta
alimenticia enriquecida por 250 gramos o
| de 500 gramos. -
| panela por a00 gramos.
| paquete de sal por 900 gr. y paquete de
azicar por alllgr
Garantizar |a entrega de un kit de aseo
para personas adultas mayores en
condiciones de  vulnerabilidad
consistente en: - Papel higiénico rollo Entreqa de un kit de aseo @ cada una de
o | estandar blanco doble hoja convencional d L
2 | niversal las personas mayores e condicidn de
W | oban de tocadar de bario de 120 vulnerabilidad, con el fin de promaver | LUNIDAD 200
| ; ©anon de tocaddr 08 bano e 170 OrEON | pbivns de vida saludables enfocados en
= |formula antibacterial y humectante con L
N |y agradable aroma el aseo personal y los buenos habitos
- Toalla para manos de 70%40 cms -
Crema dental con fluoruro por BOgr con
cepillo - Crema para manaos de 70 ml

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739

Cra. 6 No. 4-09 Cddigo postal 154201
Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co
Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co

- f‘ﬂh\ Siempre Contigo
Wy, Arcabuco
.Arcabuco/ Alcaldia 2020-2023
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barantizar la entrega de anchetas
., navidefias a adultos mayores del
= |Programa CANITAS DORADAS, la cual
& |incluira en: Arroz blanco, Chocolate con . :
= | . ) ) Ancheta navidefia: Se realizara | entrega
= | aziicar, Sal, Aceite de cocina, Harina de
= . _ | de 70 anchetas a cada uno de los adultos .
©a | maiz- arepas, Pasta tipp espagueti, . unidad 70
= . ) . mayores pertenecientes al programa
i | Lentejas, Aziicar, Avena en hojuelas, "[anitas Doradas”
S | Ponqué tradicional, Paguete de galletas '
~ | navidefia, Natilla mezcla lista, Lata de
duraznos de 800 gms, jugo néctar por
300 ml, paquete de dulces.
=
ﬁ I Salida consistente en peregrinacidn a la Salida de vereqrinacin  aue incluird -
< | Ciudad de Chiquinguird , como alternativa Refri Eriup aga il uqdultu ma D'r
L i de mejora en |a salud mental de nuestros partigipantep Almueryzn
2 | adult . Salir de la rutina diari . . '
g | 2CU1I0S Maynres, oalir 0 1a ritna Garia | ooy iad dica transporte | UNIDAD 100
= |y sumergirse en un entorno nuevo y - ie i
| significativo es revitalizante. Esto puede d . , ]
=| " . .| elementos anti -estrés para 100 adultos
S jestimular la mente, reducir el estrés y mayares de nuestro Municipio
o5 { aumentar el bienestar general '
< |
| Jornada de embellecimiento para los
2 adultos mayores |a cual deberd incluir:
E;Jnrnada de embellecimiento de las|- corte de cabelll vy peluqueria UNIDAD 00
2 | personas mayores -manicure
; | -logistica de la actividad (trasporte -
i refrigerin)
Salida de Integracion Ruta Navidefa -
(Estimulacian sensorial: Las luces, los
= sonidos y las decoraciones navidefias
=) pueden proporcionar una estimulacian Ruta navideria, la cual incluye:
E sensorial positiva. Esto puede despertar | Behiaa caliente durante Bi
=t | recuerdos felices y crear una sensacitn recorrido - Refrigerio para los adultos
= |de alegri bro, | | . .
z i a.egrla y E.S”'?T rn. 0 cual Es mayores participantes, transporte ida y
& | especialmente  significativo  para los Ent de Bufanda v
= |adultos mayares. Reduccion  del |0 o0 EMUeQa de BUTANCE Y BOTTO ) yinanpg 1
e | . personalizado.  El recorrido  deberd
€2 | aislamiento; Durante las festividades, .
= realizarse desde el Municipio de
= |algunas personas  mayores  pueden Arcabuco pasanda oo Tumia-Paio-
& | sentirse mas aisladas. Participar en una Duitama-NuEsa-EnrraIEs ie ri: resr? N
é ruta navidefia les brinda la oportunidad de Murizioia de Arcabuco y d
= | salir, interactuar con otros y disfrutar del P '
e |espiritu  navidefio, o que puede
contrarrestar  los  sentimientos  de
soledad).
= Realizar actividad de finalizacion y
=z | CLAUSURA  DE  ACTIVIDADES  DEL|clausura del Programa Adulto Mayor
E PROGRAMA  ADULTO ~ MAYOR,  EN| para esta vigencia, la cual consistira en:
o CUMPLIMEINTO ~ DB LAS  POLITICAS | Cena especial para cada uno de los UNIDAD 00
=5 | PUBLICAS DE VEJEZ Y ENVEJECIMEINTD- | adultos mayares participantes. Serenata
g COMD  MUESTRA  DE  INTEGRACION Y | en Homenaje a nuestros adultos mayores
&3 | PARTICIPACION DE ESTA POBLACION- y logistica para  entrega  de
= anchetas(antes relacionadas).

L f /g,fk,\ \ SiemPl‘e Contiqo Cra. 6 No. 4-09 Cédigo postal 154201
\ Contias! / Arcabuco
. Arcabuco, Alcaldia 2020-2023

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co
Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739
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= ENTREGA ROPA DEPORTIVA CONSISTENTE
= |EN SUDADERA PARA 200 ADULTOS
=] | MAYORES. La entrega de una sudadera no | Garantizar la Entrega de sudadera
E {solo ofrece abrigo fisico, sino que | (chaqueta y pantaldn) tallas S, M. L XL.
&3 |también tiene un impacto emocional | Conforme a relacion de tallas - Disefio | unidad la7
E {positivo al fomentar el sentido de | entregado por la Alcaldia Municipal. con
< |pertenencia, la actividad fisica, la|logoy slogan, para hombre y mujeres.
= | autoestima y la conexion social en la vida
® | de los adultos mayores.

NOTA: Los proponentes deben ajustarse a las condiciones técnicas minimas
descritas en el anterior cuadro

ATENTAMENTE:

REPRESENTANTE LEGAL:
FIRMA:

NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA DE CIUDADANIA:
CARGO:

RAZON SOCIAL:
DOMICILIO PRINCIPAL:
CELULAR NRO.:

PERSONA ENCARGADA:

La anterior informacion sera utilizada para efectos de notificar los actos que EL
MUNICIPIO considere necesarios.

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL O
LA AUSENCIA DE FIRMA O NO SUSCRITA EN ORIGINAL, DARA LUGAR A QUE
LA PROPUESTA SEA RECHAZADA.

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739
Cra. 6 No. 4-09 Cddigo postal 154201

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co

- MM Siempre Contigo
Wy, Arcabuco
.Arcabuco/ Alcaldia 2020-2023
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ANEXO NO. 8
PERSONAL MINIMO REQUERIDO
PROPONENTE:
PERFIL NOMBRE ESTUDIO EXPERIENCIA
CORDINADOR DEL 1
PROYECTO
PROFESIONAL
RECREACION Y
DEPORTE

Se firma a los

Nombre del proponente:

NIT. o C.C:

Nombre del representante legal: E-mail

Nombre en SECO

P II: Teléfono

(Firma del proponente o su representante legal)

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739

L f f\SJJJ\IM\ Slempre COI’)tI()O Cra. 6 No. 4-09 Cédigo postal 154201
\ Clg::i[;r: / Arcabuco Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co
.Arcabuco/ Alcaldia 2020-2023 Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co
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ANEXO 9: EXPERIENCIA ADICIONAL

Tomado del Documento Experiencia de la ESAL, publicado en SECOP II

EXPERIENCIA

NUMERO DEL OBJETO PRESUPUESTO FECHA DE
CONVENIO OFICIAL SUSCRIPCION

Se firma a los

Nombre del proponente:

NIT. o C.C:

Nombre del representante legal: E-mail
Nombre en SECOP II: Teléfono

(Firma del proponente o su representante legal)

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739

L f f\SJJJ\L\J\ SlemPFG Contl()o Cra. 6 No. 4-09 Cédigo postal 154201
\ clg:::%r: / Arcabuco Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co
Arcabuco/ Alcaldia 2020-2023 Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co




