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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, diciembre 19 del 2023

Sefior (a)

Carmen Rosa Diaz Gonzalez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4574378

Cargo del supervisor coordinador académico

Dependencia Gestidon Documental y de la Informacién

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 12 del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4574378 del afio 2023

Alexandra Soraya Beltran Castro, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.339.282 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestién Documental y de la
Informacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
Y DOS MILLONES TREINTA Y SEIS MIL CUATRO PESOS ($42.036.004) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2023, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS
VEINTITRES MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS ($3.223.208) COP., b.) NUEVE (9) pagos iguales
correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2023, por valor de CUATRO
MILLONES VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final
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correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2023, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL SETECIENTOS SEIS PESOS ($2.551.706) COP.

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion Profesional
Integral, de acuerdo con la programacidon definida por el Centro de Gestidn
Administrativa, ejecutando acciones de Formacion Titulada Virtual y/o acompafamiento

en Etapa Productiva, en las redes de conocimiento vigentes para la modalidad virtual.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Atender la formacién Virtual de
aprendices en el drea especifica
del respectivo programa de
formacion, en las fases o
Competencias establecidas y
programadas, y de acuerdo con
las disposiciones normativas
expedidas por la autoridad local
o nacional en materia sanitaria,
la formacidn serd orientada a
través de medios tecnoldgicos
mediante la modalidad de
trabajo en casa.

Se realizé encuentro
sincrénico a través de
teams a las fichas tituladas
gue se relacionan a
continuacion.
Titulada

Ficha 2627058

Ficha 2627059

Ficha 2627813

Ficha 2627814

Ficha 2722291

Ficha 2722305

Ficha 2521991

Ficha 2521992

Ficha 2521993

Adjunto a este
documento

Orientar y apoyar a los
aprendices en el desarrollo de
proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas
etapas de formacion.

Desarrollar actividades de
formacion profesional
integral en los siguientes
programas.

Formacion Titulada:
Ficha 2627058

Adjunto a este
documento
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Ficha 2627059
Ficha 2627813
Ficha 2627814
Ficha 2722291
Ficha 2722305
Ficha 2521991
Ficha 2521992
Ficha 2521993

Garantizar la actualizacién de
los contenidos y tecnologias, de
las fases o Competencias en las
cuales se desarrolla la
formacidn de los aprendices.

Se compartio con los
aprendices informacién
complementaria sobre los
temas tratados en los
encuentros sincrénicos.

Adjunto a este
documento

Asi mismo, de acuerdo con el
area de desempefio para la cual
fue seleccionado debera
orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices las
competencias del programa.

Desarrollar actividades de
formacidn profesional
integral en los siguientes
programas.

Formacion Titulada:
Ficha 2627058
Ficha 2627059
Ficha 2627813
Ficha 2627814
Ficha 2722291
Ficha 2722305
Ficha 2521991
Ficha 2521992
Ficha 2521993

Adjunto a este
documento

Aplicar durante el periodo de
duracién del contrato, al
proceso de certificacion de
competencias segin normas de
competencias que aplicaala
funcion Instructor, asi como a
los procesos, que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

No se realizd en este
periodo.

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos
formatos y documentos
requeridos en el proceso
administrativo; asi como el
cargue de evidencias, juicios

Elaboracién de
cronogramas actualizados,
evaluacion de evidencias
para las siguientes fichas

Formacion Titulada:

Adjunto a este
documento
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evaluativos y demas
requerimientos en las
diferentes plataformas
dispuestas por la entidad.

Ficha 2627058
Ficha 2627059
Ficha 2627813
Ficha 2627814
Ficha 2722291
Ficha 2722305
Ficha 2521991
Ficha 2521992
Ficha 2521993

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos
vigentes para la orientacion de
procesos de formacidn a través
de ambientes virtuales de
aprendizaje.

Registro de anuncios y
cronogramas en la
plataforma segun
documentos dados por el
SENA, para cada una de las
siguientes fichas:
Formacién Titulada:
Ficha 2627058

Ficha 2627059

Ficha 2627813

Ficha 2627814

Ficha 2722291

Ficha 2722305

Ficha 2521991

Ficha 2521992

Ficha 2521993

Adjunto a este
documento

Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centroy
acoger las recomendaciones
establecidas en el protocolo de
bioseguridad aprobado por la
Institucidn.

No se realizo

Orientar, apoyar, acompafar y
asesorar en forma permanente
e integral a los aprendices en el
proceso de formacién,
incluyendo la formulacion y
seguimiento de los planes de
mejoramiento que le sean
asignados

Se hizo seguimiento a las
evaluaciones adjuntas.
Formacion Titulada:
Ficha 2627058

Ficha 2627059

Ficha 2627813

Ficha 2627814

Ficha 2722291

Ficha 2722305

Ficha 2521991

Ficha 2521992

Ficha 2521993

Adjunto a este
documento
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10 | Participar en las diferentes Reuniones organizados por | Adjunto a este
actividades programadas por el | la coordinaciéon documento
Centro de Formacion,
encaminadas al fortalecimiento
del proceso de la Formacion
Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a Se contestd a correo Adjunto a este
los diferentes requerimientos electréonico y WhatsApp documento
de la comunidad educativa a con las solicitudes dada

través de los canales de
comunicacion dispuestos por la
entidad.

12 | Proyectar una imagen personal, | No se realizo
digna y acorde con su rol de
instructor conforme a los
programas de formacién que
imparte el Centro.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9459858769 de la planilla, aportes en linea de noviembre del 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

// 1 /7 i
7 ;L,/g/ﬁd/é z }é?:’w,

~Atexandra Soraya an Castro
Contratista

C.C. No. 63.339.282 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

Carmen Rosa Diaz Gonzalez
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4574378 de 2023
Coordinadora Académica
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Las actividades realizadas: ENTRE LAS SEMANAS DEL 18 NOVIEMBRE AL 19 DICIEMBRE DE 2023

Anuncio de actividades lectivas en cada una de las fichas 2521991-2521992-2521993

ALEXANDRA SORAYA BELTRAN CASTRO
Fecha de Inicio: 04 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 07 de Diciembre del 2022

Asunto: Sesion en Linea: Refuerzo 06 Diciembre - Area Técnica

SESION EN LINEA: 06 DE DICIEMBRE
INSTRUCTOR TECNICO

Estimados aprendices.

Los invito cordialmente a la sesién en linea la cual se realizara
miércoles 06 de Diciembre a partir de las 20:00 (8:00 pm)

El objetivo de nuestro encuentro sincronico es para revisar avance
y fortalecer las competencias para el desarrollo de las actividades
en desarrollo

|

/

« Evidencias de todas las fases anteriores y la fase actual

V1

La conferencia se llevara a cabo a través de la herramienta
Teams. Con el siguiente enlace podran ingresar a la sesién.

i

Link acceso por Team https:/facortar.link/ficha-91-92-93

Cordialmente.
Alexandra Soraya Beltran Castro

Instructora Técnica

Anuncio de actividades lectivas en cada una de las fichas 2627058-2627059
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ALEXANDRA SORAYA BELTRAN CASTRO
Fecha de Inicio: 04 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Diciembre del 2022

Asunto: Sesién en Linea: Refuerzo 06-Diciembre - Area Técnica

SESION EN LINEA: 06 DE DICIEMBRE
INSTRUCTOR TECNICO

Estimados aprendices.

Los invito cordialmente a la sesidén en linea la cual se realizara

el Miercoles 06 Diciembre de 07:00 p.m. a 07:30 p.m.

El objetivo de nuestro encuentro sincronico es para revisar avance
y fortalecer las competencias para el desarrollo de las actividades
en desarrollo

|

/

« Evidencias de todas las fases anteriores o la fase actual

Vi

La conferencia se llevara a cabo a través de |la herramienta
Teams. Con el siguiente enlace podran ingresar a la sesion.

i

Link acceso a reunion Team https://acortar.link/Ficha058-059

Cordialmente.
Alexandra Soraya Beltran Castro

Instructora Técnica

Anuncio de actividades lectivas en cada una de las fichas 2675814-2675813
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ALEXANDRA SORAYA BELTRAN CASTRO
Fecha de Inicio: 04 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 15 de Diciembre del 2023

Asunto: Sesién en Linea: Refuerzo 06-Diciembre - Area Técnica

SESION EN LINEA: 06 DICIEMBRE

INSTRUCTOR TECNICO

Estimados aprendices.

Los invito cordialmente a la sesidn en linea, la cual se realizara
el Miercoles 06 Diciembre de 06:00 p.m. a 06:30 p.m. 00

El objetivo de nuestro encuentro sincrénico es para revisar avance
y fortalecer las competencias para el desarrollo de las actividades
en desarrollo

zﬂ

/

« Actividades de las fases de ejecucion y planeacién

Vg

La conferencia se llevara a cabo a través de la herramienta
Teams. Con el siguiente enlace podran ingresar a la sesion.

Ik

Link acceso a reunion Link https://acortar.link/Sena813-814
Cordialmente.
Alexandra Soraya Beltrdn Castro

Instructora Técnica

Formacion orientada a través de medios tecnoldgicos Fichas 2521991- 2521992- 2521993
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GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TEMA: 06/12/2023 REFUERZO

- Ocultar descripcion

A © 1de2 @

Reunién Fichas 2521991, 2521992 y 2521993...
- ©

iR URL
[oeesrce twocion o]

> REAL
REAI

IBIENVENIDOS!

Archivos:

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB
il TEMA: 06/12/2023 REFUERZO

nX7AVpHapeQ

Formacion orientada a través de medios tecnoldgicos Fichas 2627058-2627059

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA 06/12/2023 REFUERZO ACTIVIDADES 4

- Ocultar descripcion

A © 1de2 @

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA
06/12/2023 REFUERZO ACTIVIDADES 4

Archivos:

AUNRKW321A4

Formacion orientada a través de medios tecnoldgicos Fichas 2675813-2675814
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GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA 06/12/2023 REFUERZO ACTIVIDADES 4

- Ocultar descripcion

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA
06/12/2023 REFUERZO ACTIVIDADES 4

Archivos:

ebgb3TdVV0O4

Orientar y apoyar a aprendices en actividades formativas Fichas 2521991- 2521992- 2521993

11
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CRISTIAN NICOLAS VALDERRAMA RUBIANC

CATERINE BEDOYA BEDOYA

Fecha de Envio: 2023-12-05 17:06:30
Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 547825296

Respuesta:

Escribe aqui la evidencia.

Archivos:
GA11N220501098nAATNEVDZ pdf

O 1 Comentario(s)

ALEXANDRA SORAYA BELTRAN CASTRO

2023-12-07 17:18:10

SENA

N

Ver

Detalle

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 549417136
Visualizar

GA11n220501098nAA1TNEVO2naplicac

innnndenbuenasnprnncticasndencalid
adndocumentadasnennlasndisciplinas
ndencalidadndensoftware. pdf

Descargar Archivo

Intentos: 1

Archives adjuntos
Id Evidencia:547825296
wisualizar

GA11N220501098nAATNEVO2 pdf

Descargar Archivo

Intentos: 1

Caterine, tenga presente los marcos de referencias para préximos desarrollos de software, ya que esto da un sello muy
importante al resultado final del software

Orientar y apoyar a los aprendices en actividades formativas Fichas 2627058-2627059

JHOAN SEBASTIAN GRUESO QUINTERO
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

A

Fecha de Envio: 2023-11-19 17:36:30
Calificacion: 70.0 A

Id respuesta: 539294808

Respuesta:

Escribe agui la evidencia...

Archivos:

Archivos adjuntos

Id Evidencia:539294808

Visualizar
Instalacinnnnynconfiguracinnnndenher
ramientandenversionamiento.pdf
Descargar Archivo

Intentos: 1

Instalacinnnnynconfiguracinnnndenherramientandenversionamiento pdf

O 1 Comentario(s)

ALEXANDRA SORAYA BELTRAN CASTRO

2023-11-22 16:10:01

Cumple con la organizacion en los repositorios para cambiar de versiones

GTH-F-062 V10
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Orientar y apoyar a los aprendices en actividades formativas Fichas 2675813-2675814

Archivos adjuntos
Id Evidencia:542535790
Visualizar
DESTREZASNYNCONOCIMIENTOSnN
X ENNELNMANEJONDENSENTENCIAS 75.0
nDOLnYnDMLNDERSQLN.pdf
Descargar Archivo

ANDREA KATHERINE QUINTERO VANEGAS
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Intentos: 2

Fecha de Envio: 2023-11-24 21:29:49
Calificacion: 75.0 A

Id respuesta: 542535790

Respuesta:

Escribe aqui la evidencia...

Archivos:
DESTREZASNYNCONOCIMIENTOSNENNRELNMANEJONDENRSENTENCIASNDDLNYNDMLNDENSQLN. pdf

O 1 Comentario(s)

ALEXANDRA SORAYA BELTRAN CASTRO
2023-11-27 10:53:25

Listo Andrea las sentencias DDL se utilizan para crear y medificar la estructura de las tablas y objetos

Orientar y apoyar a los aprendices en actividades formativas Fichas 2722291-2722305
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Archivos adjuntos
Id Evidencia:540012118

Visualizar
Basesnconceptualesndeninngicanprop
JUAN DAVID TORRES MACANA osicionalnGA3n220501093nAATNEVD 85.0
5 : x A [
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. 1.pdf

Descargar Archivo

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-11-20 20:02:22

Calificacién: 85.0 A

Id respuesta: 540012118

Respuesta:

Buenas noches instructora envid la actividad de la evidencia - GA3-220501093-AA1-EV01

queria pedirle excusas por el envio de la evidencia tardia

muchas gracias por su paciencia y compresion

Archivos:
BasesnconceptualesndeninngicanproposicionalnGA3n220501093nAATNEVO1 pdf

0O 1 Comentario(s)

ALEXANDRA SORAYA BELTRAN CASTRO
2023-11-22 14:57:50

Walido Juan la légica proporciona un marco formal para analizar y razonar sobre la verdad o falsedad de afirmaciones

Reunidn Grupo EEF Acta 247 Instructores transversales Fichas 2521991- 2521992- 2521993

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 247 DEL DiA 20 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2023

Revisar el estado de la formacidn y el portafolio, y establecer estrategias para la retencidon de los
OBJETIVO (8) aprendices de las Fichas: 2521991, 2521992 y 2521993, del Programa de Tecndélogo en Analisis y
Desarrollo de Software.

. AUTORIZ FIRMA O
No NOMBRES Y No. PLANTA CONTRA OIS: DEPENDENCIA/ CORREO T;I",EE;(_JI_N A PARTICIPAC
. APELLIDOS DOCUMENTO TISTA ¢ 2 EMPRESA ELECTRONICO SENA. GRABACI 10N
i ON VIRTUAL
Alexandra Lépez 1096035368 X Coordinacién alopezv@sena. e 317331 X
Vallejo Gestién del Talento du.co ALLE
1 Humano 1050

Reunidn Grupo EEF Acta 242 con instructores transversales fichas 2627058-2627059
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No. 242 DEL DIA 15 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) | Reunién del Equipo Ejecutor de las Fichas: 2627058 y 2627059, del Programa de Tecnélogo en Andlisis y Desarrollo de Software
wo | homeney | o pocumento | PAVA | courmanors | 70, | oeremeen | conneo eLecraowco | Tmerouar | Auomes | o parmcacion
1 A';m‘r‘_;’r‘fc':‘;":_‘“ 63.339.282 X SENngAr asbeltran@sena.edu.co 3005570383 X il el R
2 FE:;;%‘;’;::;? 20.101.196 X SEN(’}’;‘EGA' darinconb@sena.edu.co 3123643639 x | )
3 k;‘;ﬁf:;fgg;f 1.015.429.919 x SENé‘,‘\:GA' lamartinezt@sena.edu.co | 3214911300 x hkﬂmcfm%hﬂ

Reunién Grupo EEF Acta 239 con instructores transversales fichas 2675813-2675814

Stream  Reunion de EEF F- 2675813 2675814-2023111... &' v/ P & - HexandraSor
+ Crear Yr Favorito -+ Afadir a una lista ¥ Compd

Transcripcion X

0 Orador 1

Es hoy 15 de noviembre.

Nos reunimos, como de costumbre, para
evaluar nuestras fichas.

Y pues conocer cdmo se encuentran
yhonnbello

0:08 / 16:38

¢Casos puntuales y si viene al lugar y mirar
algunos aspectos?
Reunion de EEF F- 2675813 2675814 Pues por ahi que se nos quedan como en

) o ) el tintero y poderlos aterrizar.
15 de noviembre de 2023  Caduca dentro de 176 dias  « 1 visualizacién + Glenda Gisela Agudelo Rodriguez + HD }
Bueno, como les comento, no me quiere

Orientar, apoyar, acompafiar a los aprendices en el proceso de formacion y seguimiento de los
planes de mejoramiento fichas 2521991- 2521992- 2521993

15
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Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO
DE LA FORMACION - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE
SOFTWARE. (25271993)

Fecha: 2023-12-11 09:=25:19

Mensaje:

Cordial Sasiudo estimados Aprendices

Envic este e-mail de iz p'ataforma Terrtorium donde se evidgencia
e semaforo con porcentaje bajo en ia entrega de actividades a Ia
fecha de hoy 11 de diciembre cel 2023, Por o cual todavia

Ppueden colocarse al dia con ias actividades atrasacas.

O s tiene problemas de continuar reafice el procedsmientc de
retiro para evitar sanciones.

Cuaiquier iInformacién adicional con gusto

Alexandra Scraya Beltran Castro
Instructora Competencas Teonica

Nota: Adiunto Imagen Con INformacion compiementaria sobre <!
proceso de retiro voluntario.

Comreo seguimiento fichas ADSO terminadas en 991-9292-993
Cordial salugo Alexandra

Adiunto ia imagen de IO Mmensajes Ce Sseguimientos de
noviembre.

Qusdo atenta 2 cuaiquier inqQuistuo.
Archivos

RBstirco Voluntario-Mensaie.ong

Orientar, apoyar, acompafiar a los aprendices en el proceso de formacion y seguimiento de los
planes de mejoramiento fichas 2627058-2627059

Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO
DE LA FORMACION - ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2627059)

Fecha: 2023-12-17 09:30:20

Mensaje:

Cordial Ssiudo estimados Aprendices

Envid este e-mail de ia piataforma Territorium donde se evidencia
el semaforo con porcentaje bajo en la entrega de actividades a Ia

fecha de hoy 11 de diciembre dei 2023. Por lo cual todavia
pueden colocarse al dia con las actividades atrasadas.

O si tiene probiemas de continuar realice ! procedimiento de
retirc para evitar sanciones.

Cualguier informacion adicional con gusto

Alexandra Soraya Beltran Castro
Instructora Competencias Técnica

Nota: Agjunto imagen con informacion complementaria sobre el
procesc de retiro voluntario.
Archivos:

Retiro Voluntano-Mensajie.png
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Orientar, apoyar, acompafiar a los aprendices en el proceso de formacion y seguimiento de los

planes de mejoramiento fichas 2675813-2675814

Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO
DE LA FORMACION - ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2675814)

Fecha: 2023-12-11 09:35:26

Mensaje:

Cordial Saludo estimados Aprendices

Envio este e-mail de |a piataforma Territorium donde se evidencia
el semaforo con porcentiaje bajo €n ia entrega de actividades a ia

fecha de hoy 11 de diciembre del 2023. Por o cual todavia
pueden colocarse al dia con las activicdades atrasadas.

O si tiene problemas de continuar realice el procedimiento de
retiro para evitar sanciones.

Cualquier informacion adicional con gusto

Alexandra Soraya Beitran Castro
instructora Competencias Téconica

Nota: Adjunto imagen con informadcion compiementaria sobre e
proceso de retiro voiuntario.
Archivos:

Retiro Voluntario-Mensaie. png

E=

Orientar, apoyar, acompaiiar a los aprendices en el proceso de formacién y seguimiento de los
planes de mejoramiento fichas 2722291-2722305
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Garantizar actualizacion contenidos en cronogramas las fases o Competencias fichas

SENA

Asunto: Centro de calificaciones - SEGUIMIENTO
DE LA FORMACION - ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2722305)

Fecha: 2023-12-17 092001

Mensaje:
Cordial Saludo estimados Aprendices

Envic este e-mail de 1a plataforma Territorium donde se evidencia
el semaforo con porcentaje bajo en ia entrega de actividades a Ia
fecha de hoy 11 de diciembre de! 2023. Por o cual tocavia
pueden colocarse al dia con las actividades strasadas.

O si tiene problemas de continuar realice €l procedimiento de
retiro para evitar sanciones.

Cualquier informacion adiciona! con gusto

Alexandra Soraya Beltran Castro
instructora Competencias Téonica

Nota: Adjunto imagen con informac &n complementaria sobre &
procesc de retiro voeluntarno.
Archivos:

Retiro Voluntario-Mensaie.png

2521991- 2521992- 2521993

Realizar
de.

GA11-220501098-AA1- Aplicar los instrumentos de
calidad de software.

Evidencia de conocimiento: GA11-220501098-AAL-EVO1 -

EVALUACION [verificacion de
calidad del
software.

GA11-220501098-AA2 - Realizar el informe de
evaluacién de Ia calidad de
software y bitdcora de lecciones aprendidas.

GA11-220501098-AA3 - Ajustar procesos del
desarrolio de software

condiciones de calidad del producto de software ajustado

infografia procesos de desarrollo del Técnica
software
220501098-01 Evidencias de desempefio: GA11-220501098-AA1-EV02
Incorporar actividades de  |aplicacidn de buenas practicas de calidad Técnica
calidad del las disciplinas de calidad de software 15/11/23 15/12/23
software deacuerdo con  [Fyidencias de desempenio: GA11-220501098-AAT-EV03
estandaresde la industria.  |giseiio.y diligenciamiento de instrumentos Téenica
ra documentar lidad del softwar
220501098 - Controlar la E:::'rz: g:“"l';"’:'f:j"::: 20501098 AL EVOR Téenica
Galidad defservicia de software Evidencia de desempeno: GA11-220501098 AAZ-EVOT 144 horas
de creacion de informe con los resultados del Técnica
técnicos Verificar la calidad del software de comportamiento del soft
r tware
acuerdo con i de producto: GA11-220501098 AA2-EV02 realizar apys | vps
en i Técnica
ndids verificacién del software.
Evidencias de desemperio: GA11-220501098-AA3-EVOT
21050008803 realiza ajustes en los procesos de Técnica
" desarrollo,
Realizar actvidades de mejora de w1 | 1o
Ia calidad del software a partir de |Evidencias de producto: GAL1-220501098-AA3-EV02
I tad i . i Técnica

Refuerzos en la actualizacidn de los Evidencias en cronogramas de las fases o Competencias fichas
2627058-2627059
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Centro de Gestién Administrativa
Coordinacion Académica de Asistencia y
Gestion Administrativa
RESUMEN SESION SINCRONICA
Codigo: 228118 Vershkbn: 1
TITULADA VIRTUAL

FECHA: 6 de diciembre del 2023 FASE: Ejecucion FICHAS: 2627058 — 2627059
TEMA.: Socializacidon estado de la ficha hasta la fecha

Se inicié con la presentacion del cronograma del programa, donde se recordo todas las fases que se
han venido desarrollando, a partir de este se inicié la presentaciéon de un cuadro que les servird de
guia para identificar que evidencias les falta hasta lo visto en este afio.

Adicionalmente, se presentd un ejemplo del juicio de evaluacién que ellos pueden consultar en sofia
plus, para que revisen y hagan un check list de que resultados de aprendizaje ya aprobaron, y cuales
no han aprobado y que ya se cursaron, con el fin de que al 18 de diciembre se pongan al dia, y asi
inicien el préximo afio sin ninguna evidencia faltante.

Finalmente, se les recordd los compromisos de desarrollo de software, y la importancia que tiene
que ellos hagan su preparacion autonoma con referente a las herramientas de desarrollo de
software, ya que dicha herramienta debe ser web y ademas debe tener manejo de base de datos,
esto ya que las evidencias posteriores exigen todos esos componentes.

Se les recordd las dltimas evidencias pendientes y que la entrega de las actividades y la fecha para
entrega oportuna para las evidencias son desde el 30/10/2023 y van hasta el 20/02/2024.

Atte. Alexandra Soraya Beltran Castro

Instructora Competen!

Refuerzos en la actualizacidn de los Evidencias en cronogramas de las fases o Competencias fichas
2675813-2675814
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Centro de Gestion Administrativa
Coordinacién Académica de Asistencia y
Gestién Administrativa

RESUMEM SESION SINCROMICA
Codige: 228118 Wersidn: 1
TITULADA VIRTUAL

FECHA: & de diciembre del 2023 FASE: Ejecucion FICHAS: 2675813 - 2675814

TEMA: Socializacidon estado de la ficha hasta la fecha.

Se inicid con la presentacion del cronograma del programa, donde se recordd todas las fases que se
han venido desarrollando, a partir de este se inicid la presentacion de un cuadro que les servira de
guia para identificar gue evidencias les falta hasta lo visto en este afio.

Adicionalmente, se presentd un ejemplo del juicio de evaluacion que ellos pueden consultar en Sofia
plus, para que revisen y hagan un check list de que resultados de aprendizaje yva aprobaron, y cuales
mno han aprobado v que ya se cursaron, con el fin de que al 18 de diciembre se pongan al dia, v asi
inicien el proximo afio sin ninguna evidencia faltante.

Finalmente, se les recordd los compromisos de desarrollo de software, y la importancia que tiene
que ellos hagan su preparacidn autdnoma con referente a las herramientas de desarrollo de
software, yva que dicha herramienta debe ser web y ademas debe tener manejo de base de datos,
esto ya que las evidencias posteriores exigen todos esos componentes.

Se les recordd las dltimas evidencias pendientes v gque la entrega de las actividades y la fecha para
entrega oportuna para las evidencias la entrega de las actividades vy la fecha para entrega oportuna
para las evidencias son desde el 30/10/2023 v van hasta el 20/02/2024.

Refuerzos en la actualizacion de los Evidencias en cronogramas de las fases o Competencias

2521991- 2521992- 2521993

N

Centro de Gestion Administrativa
Coordinacion Académica de Asistencia y
Gestion Administrativa
RESUMEMN SESION SINCRONICA
Codiga: 228118 Wersisn: 1
TITULADA VIRTUAL

FECHA: 6 de diciembre de 2023 FASE: Evaluacion FICHAS: 2521991-2521992-2521993

TEMA: Socializacidon estado de la ficha hasta la fecha

Se inicid con la presentacion del cronograma del programa, donde se recordd todas las fases que se
han venido desarrollando, a partir de este se inicio la presentacion de un cuadro que les servira de

guia para identificar que evidencias les falta hasta lo visto en este ano.

Adicionalmente, se presentd un ejemplo del juicio de evaluacidn que ellos pueden consultar en Sofia
plus, para que revisen y hagan un check list de que resultados de aprendizaje ya aprobaron, y cuales
no han aprobado v gque ya se cursaron, con el fin de que al 18 de diciembre para poder iniciar su

etapa productiva sin ningun faltante.

Finalmente, se les recordd los compromisos de desarrollo de software, y la importancia que tiene
que ellos hagan su preparacion autdnoma con referente a las herramientas de desarrollo de

software, para suplir las falencias que tienen sobre la parte de programacién.

Se recalcd la importancia de tener presente las fechas de entrega de las evidencias, las cuales
iniciaron el 28 de noviembre y wvan hasta el 18 de diciembre hasta el mediodia para que sean
calificadas vy sincronizadas para gue al iniciar el proximo afio puedan empezar su etapa productiva

sin ningdn inconveniente.

Atte. Alexandra Soraya Beltran Castro
Instructora de Competencias Técnicas

GTH-F-062 V10
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Asesorar en forma permanente WhatsApp de todas las fichas

ADSO-2521991-2521992-2521993 -me ~— (=3
Aaa, Lider, JUAN, +57 319 2351338, +57 312 3417395, +57 320 9974398, +57 318 _..

Ok Instructora gracias 4:30 p. M
D .-
~ Nicolas +57 219 3965577
Esa evidencia de etapa productiva, se deja asi 7

P =

0:13

‘ maria sandra duque poveda +57 210 310840

Ok gracias quedamos pendientes .., .,

maria sandra duque poveda +57 310 3108403
& Se eliminé este mensaje
> 4:31 p.m.
‘ Lider Adso 991 Julian Camilo Velasco Garcia

Aaa
& o:20

9 ADSO 2627058-59 - -~ Q.
2>  Aaa, Papi, Pipe, +56 9 3054 0923, +57 322 2592851, +57 312 6478469, +57 320 6694378, +57 315 2792012, +57 304 6815...

Vall g e5tdl auieias Nasta tidiidiia a 1as 1V.uU P oos o

2/12/2023 e

feliz fin de semana 5.5, .\ o

MIERCOLES
Buenas noches aprendices ., P.m.

Les comparto un archivo para que verifiquen que evidencias tienen pendientes hasta
la fecha 9:12 p. m. &

& Eliminaste este mensaje. .
9:12 p. m,

Es importante aclarar que solo son del area técnica p.m. &

Revisen primero si tienen en sofia aprobado el resultado de aprendizaje, y si no lo
tienen entonces verifiquen con el archivo que les estoy compartiendo que eviencias
les faltan. 9:13 p. m.

Revisen el video de hoy para que entiendan lo que deben hacer o, .
C)
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ADSO 2675813-2675814
311 8808825, Aaa, Pablo, Papi, +57 322 7800644, +57 300 6332166, +57 322 7324200, +57 313 2538669, +57 321 2637143, +57 310 32593...

~ Arley Arango +57 314 7925713
con el debido respeto a su esfuerzo

9:23 p. m.
ni me entere que habia reunion . Bt
Jjajajajajaja o5 o,

Aaa

Yo hice anuncio invitdndolos por territorio 9:24 p. m.

~ Arley Arango +57 314 7925713

debi confundirlo con otro aviso g,, o,

ando en varias cosas y a veces no me alcanza el tiempo g4 .

y se me cruzan los eventos g, .

aprovecho para contarle o, o,

en dos ocasones he visto que sse me borran los archivos que subo a las evidencias o5, .
hoy encontre una evidencia sin calificar y para sorpresa el archivo no estaba 55, .,

y estoy seguro que lo envie p.m.
lo envie de nuevo, espero esta vez si pueda verlo . B
agradezco su comprension .,

feliz noche i,
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