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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 
 

ENTIDAD MUNICIPIO DE LA CAPILLA 

DEPENDENCIA QUE PROYECTA  SECRETARÍA DE PLANEACIÓN E INFRAESTRUCTURA  

FECHA DE ELABORACION NOVIEMBRE DE 2023 

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL SUMINISTRO, TRANSPORTE 

Y ENTREGA DE DETALLES COMO CONMEMORACION DEL DIA DEL CAMPESINO DE LA 
VIGENCIA 2023 EN EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA 

 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD (Numeral 1, Articulo 2.2.1.1.2.1.1., Decreto 

1082 de 2015). 
 

Que la Constitución Política de Colombia en el artículo 2 establece que son fines esenciales 
del estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitución, facilitar 
la participación ciudadana y comunitaria, asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de 
un orden justo.  
 
Que, por definición legal, el municipio es la Entidad Territorial fundamental de la división 
política administrativa del Estado, con autonomía política fiscal y administrativa dentro de 
los límites que le señalen la Constitución y la Ley, y cuya finalidad es el bienestar general 
y el mejoramiento de la calidad de la población en su respectivo territorio.  La 
Administración Municipal como Ente Territorial tiene la responsabilidad por orden 
Constitucional de velar por la protección de los bienes del estado.  
 
Que se busca la participación activa de la comunidad en general de las diferentes veredas 
del Municipio. Del mismo modo la administración promoverá con entidades públicas y 
privadas la realización de eventos y actividades que fortalezcan la cultura, la tradición, el 
deporte y las labores tradicionales del agro que hacen parte de la Cultural en especial la 
celebración del Día del Campesino, que afiancen la cultura, identidad e idiosincrasia de 
esta localidad, teniendo en cuenta que dentro del contexto cultural se han venido perdiendo 
algunos valores y eventos que caracterizan a los pueblos y los hacen diferentes en sus 
manifestaciones vernáculas e imaginería popular, autenticidad que con el tiempo de no 
establecer acciones pertinentes se desdibujaran las raíces que en otrora construyeron los 
antepasados y que dejaron como legado para que las nuevas generaciones siguieran 
manteniendo como identidad de la cultura del municipio de La Capilla. Por lo expuesto se 
registra la necesidad de aunar esfuerzos, que permitan atender las diferentes necesidades 
de incentivar al sector agropecuario, especialmente en una época que ha limitado sus 
escenarios para el fortalecimiento rural y el desarrollo de una economía empoderada de su 
vocación.  
 
Que el municipio de La Capilla tiene el objetivo de celebrar el tradicional día del campesino, 
para enaltecer la labor de los trabajadores del campo, resaltando la importancia que tiene 
ese renglón de la economía y la labor que a diario realizan en favor del sostenimiento 
alimentario de la región. Por ello es necesario abrir espacios de participación que exalten 
su labor con la que construyen sus familias.  
 
Que, con la celebración del día del campesino, la Alcaldía Municipal de La Capilla, se 
propone adelantar una jornada de reconocimiento a nuestros trabajadores del campo, 
congregándolos en una festividad, que evidencie la presencia de la administración 
municipal y la importancia que tienen en el desarrollo económico y cultural de nuestro.  
 
Que el día del campesino es una oportunidad para reconocer las tradiciones culturales de 
esta población. Sin embargo, es también una ocasión para establecer un intercambio y un 
diálogo sobre la historia de los campesinos y de cómo esta ha permeado su cultura y 
tradiciones, las cuales son parte fundamental de nuestra historia como nación.  
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Que al observar la historia y la cultura campesina podemos comprender buena parte del 
origen del conflicto armado interno colombiano y, en general, de la historia del siglo XX, 
que tuvo como uno de sus rasgos más significativos las migraciones campo-ciudad.  
 
Que los campesinos y campesinas de nuestro país son depositarios de unas tradiciones 
que hablan de todos nosotros y de nuestra memoria histórica. En estas tradiciones 
podemos reconocer la diversidad cultural de nuestro país, puesto que en las áreas rurales 
también convergen la población indígena, los y las afrodescendientes, y todas las otras 
poblaciones que conforman nuestro país, en términos generales. En este sentido, esta 
celebración es también una conmemoración de nuestra diversidad y nuestra 
multiculturalidad.  
 
Que la historia de las y los campesinos en Colombia y en el mundo ha estado ligada a la 
producción agrícola, la cual ha determinado a su vez la ubicación geográfica de las familias 
campesinas y su lugar en la economía nacional. Colombia es un país que se ha 
caracterizado por las bonanzas económicas ligadas a la extracción de algunos productos 
mineros, energéticos o agrícolas. Estas bonanzas han determinado en cierta forma el 
destino de la población campesina y ha sido determinante en la configuración de la 
situación rural de nuestro territorio.  
 
Desde la producción de quina, algodón, tabaco y caucho -que se data de antes de la colonia 
y se extiende durante el siglo XIX y parte del siglo XX-, pasando por las grandes 
plantaciones de plátano de finales del siglo XIX y parte del siglo XX hasta llegar a la 
bonanza cafetera del siglo XX y los actuales proyectos de producción de palma africana, 
Colombia ha organizado buena parte de su territorio y su población alrededor de estas 
bonanzas agrícolas. 
 
Que, por otra parte, el Plan de Desarrollo Municipal de La Capilla renace, Nuestro campo 
es el futuro” 2020-2023, establece: 
 

EJE ESTRATÉGICO 1 Un gobierno amable, con liderazgo y enfocado hacia   la 
comunidad 

SECTOR Agricultura y Desarrollo Rural 

PROGRAMA:  
 

Inclusión productiva de pequeños productiva de pequeños 
productores rurales 

PROYECTOS:  
 

Incremento de las capacidades productivas y la generación de 
ingresos sostenibles de pequeños productores rurales y 
campesinos del Municipio de La Capilla Departamento de 
Boyacá 

 Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la 
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria 

BPIN 2023153800014 

 
Por lo anteriormente expuesto, la administración municipal encuentra pertinente contratar 
la logística, para el suministro y entrega de detalle como gesto de conmemoración a los 
labradores de la tierra a los agricultores y campesinos  el municipio de La Capilla; razón 
por la cual, se pretende realizar el presente proceso de contratación para el PRESTACION 
DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL SUMINISTRO, TRANSPORTE Y ENTREGA DE 
DETALLES COMO CONMEMORACION DEL DIA DEL CAMPESINO DE LA VIGENCIA 2023 
EN EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA 
 
2. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES (Numeral 2, Articulo 

2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082 de 2015). 
 
2.1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR. 
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El contrato que se pretende celebrar tiene por objeto Por lo anteriormente expuesto, la 
administración municipal encuentra pertinente el circuito cerrado de televisión que 
monitorea las cámaras instaladas en los distintos sectores del municipio, con el fin de 
reducir los índices de inseguridad; razón por la cual, se pretende realizar el presente 
proceso de contratación para el PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL 
SUMINISTRO, TRANSPORTE Y ENTREGA DE DETALLES COMO CONMEMORACION DEL 
DIA DEL CAMPESINO DE LA VIGENCIA 2023 EN EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA 
 
2.2. CLASIFICADOR UNSPSC. 
 
Luego de analizado el documento que consagra los Códigos Estándar de Productos y 
Servicios de Naciones Unidas –UNSPSC- y el Manual para la Codificación de Bienes y 
Servicios, expedido por Colombia Compra eficiente, se ha establecido que el objeto del 
contrato del presente proceso de selección se identifica así: 
 

CODIGO DESCRIPCION 

48101800  Menaje y utensilios de cocina  

48101900 Tazas para servicios de mesa 

 
2.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

El municipio está interesado en contratar el PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS 
PARA EL SUMINISTRO, TRANSPORTE Y ENTREGA DE DETALLES COMO 
CONMEMORACION DEL DIA DEL CAMPESINO DE LA VIGENCIA 2023 EN EL MUNICIPIO 
DE LA CAPILLA, con las siguientes especificaciones técnicas: 
 

ITEM SDESCRIPCION UND CANT 

1 
SUMINISTRO TRANSPORTE Y ENTREGA DE DETALLES PARA LA 
CELEBRACION DE LA FIESTA DEL CAMPESINO CAPILLENCE 
VIGENCIA 2023, SEGÚN FICHA TECNICA ANEXA.  

UND 1100 
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2.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

 
Dentro de las actividades requeridas se debe llevar a cabo:  

 
1. Colaborar con el Municipio de La Capilla, para que el objeto del contrato se 

cumpla y ofrezca las mejores condiciones. 
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo 

tipo de dilaciones o en trabamientos que pudieren presentarse.  

3. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.  
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4. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta el 

Municipio.  
5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley 

pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presente 
tales situaciones EL CONTRATISTA deberá informar de tal efecto a EL 

MUNICIPIO y a las autoridades competentes para que ellas adopten las medidas 
necesarias. El incumplimiento de esta obligación dará lugar a la declaratoria de 

caducidad del contrato.  

6. Avisar oportunamente a EL MUNICIPIO de las situaciones previsibles que 
puedan afectar el equilibrio financiero del contrato. 

7. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato.  
8. Guardar la confidencialidad de la información que se le entregue y las labores 

que realice. 
9. De conformidad con el contenido de la Ley 1150 de 2007 artículo 23, realizar 

durante toda la vigencia del contrato los aportes al Sistema General de 
Seguridad Social, y parafiscales cuando aplique.  

10. Cumplir las obligaciones en relación a la seguridad y salud en el trabajo y medio 

ambiente, es decir, el Decreto 1072 de 2015, Resolución 312 de 2019, Decreto 
1076 de 2015, Resolución 40245 de 2016, Ley 55 de 1993, Resolución 1496 de 

2018 y demás marco legal aplicable vigente.  
11. Guardar total reserva de la información que conozca en desarrollo de sus 

actividades. Esta información es de propiedad del Municipio de La Capilla y sólo 
podrá ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad competente, es 

decir guardar la confidencialidad de toda información que le sea entregada y 
que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba 

conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su 

divulgación y/o utilización indebida que por sí, o por un tercero, cause a la 
administración o a un tercero. 

12. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor 
del contrato y realizar los ajustes a que haya lugar.  

13. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que 
ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad 

o a terceros en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.  

14. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause al municipio de La 
Capilla por el incumplimiento del contrato.  

15. Suscribir oportunamente el acta de liquidación del contrato y las modificaciones 
si las hubiere.  

16. Las demás que se asignen por el MUNICIPIO y sean inherentes al objeto 
contractual, que busquen el cumplimiento de los fines del contrato y la 

efectividad de los derechos e intereses de las partes. 
 

2.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  

  
1. Entregar los artículos descargados, en el sitio donde el Municipio disponga 

dentro del casco urbano y rural de este Municipio, teniendo en cuenta las fechas 
programadas por la misma y las cantidades requeridas,  

2. El CONTRATISTA deberá proceder a suministrar los artículos contratados, de 
acuerdo con las instrucciones y órdenes impartidas por la supervisión asignada 

por la Secretaría de planeación, dentro de los plazos asignados. 

3. Entregar los productos con la calidad acorde a la normatividad y las condiciones 
técnicas requeridas. 

4. Entregar oportunamente los productos dentro del tiempo establecido en el lugar 
indicado por el contratante.  
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5. Estará a cargo del contratista el transporte y garantizará que todo el personal 

que ejecute el contrato a su cargo esté debidamente capacitado en la reducción 
de riesgos. 

6. El contratista deberá cumplir con la entrega y suministro de los elementos con 
las especificaciones anteriormente establecidas en descripción y cantidades, 

además deberá hacer entrega acompañado del supervisor del contrato a cada 
uno de lugares establecidos por la secretaria. Todos los costos de transporte de 

logística y vehículos de distribución correrán por cuenta del contratista, quien 

los debe asumir.   
7. Suministrar los bienes descritos en los ítems anteriores, en condiciones 

adecuadas de conservación, embalaje, sanitarias y en las cantidades y 
características descritos anteriormente.  

8. Los elementos entregados defectuosos o de mala calidad serán devueltos por la 
entidad contratante y el contratista deberá reemplazarlos por otros que cumplan 

las condiciones de calidad, sin recargo alguno en un plazo no superior a DOS 
(02) días calendario. 

9. Garantizar la calidad de los productos entregados. 

10. Solucionar cualquier inquietud que se presente por parte del contratista con 
respecto al uso y/o calidad del producto. 

11. Sustituir cualquier elemento o producto entregado que no se encuentre a 
satisfacción de la supervisión.  

12. Cumplir con las órdenes y requerimientos que realice el supervisor. (Máximo 24 
horas)  

13. Las demás impartidas por el supervisor del contrato 
14. La entrega de los elementos descritos deberá realizarla en el término 

improrrogable establecida en el plazo del presente proceso, caso contrario no se 

le recibirá en fechas posteriores. 
 

2.6 PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo requerido para la ejecución del futuro contrato debe 
ser de CINCO (05) DIAS, contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato y previa 
expedición del registro presupuestal y aprobación de la garantía exigida. 
 
2.7 LUGAR EJECUCIÓN: Municipio de La Capilla– Boyacá, en coordinación con la 

supervisión del contrato. 
 
2.8.  SUPERVISIÓN: La Supervisión del Contrato que se suscriba podrá estar a cargo de 

la Secretaría de Planeación e Infraestructura del municipio o quien el ordenador del gasto 
designe, quien realizara la supervisión a las funciones de carácter técnico, administrativo, 
financiero y jurídico. 
 
3. AUTORIZACIONES Y PERMISOS 

 
3.1 . AUTORIZACIONES  
 
El alcalde del Municipio de La Capilla - Boyacá, está facultado por la Ley, las Nomas legales 
para la suscripción de contratos y convenios. 
 
3.2 . PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCIÓN 

 
Por la naturaleza del contrato, éste no requiere de permisos y licencias para la ejecución 
del mismo. 
 
4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYE 

FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTRATACION (Numeral 3, Articulo 
2.2.1.1.2.1.1., Decreto 1082/2015). 
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4.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Para la Selección abreviada. Ley 1150 de 2007 Art. 2 Numeral 2. La Selección abreviada 
corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por 
las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía 
o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para 
garantizar la eficiencia de la gestión contractual.  
 
Conforme a los principios establecidos en los articulo 23 a 31 de ley 80 de 1993, lo 
contemplado en el Inciso 2º Literal a) numeral 2º del Artículo 2º de la ley 1150 de 2007, 
Articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse del suministro de bienes de 
características técnicas, en aras de garantizar la eficiencia de la gestión contractual, el 
presente proceso de contratación se realizara a través de la Selección Abreviada de Menor 
Cuantía para cuyo caso conforme lo establecen el numeral 1, 2 º del Artículo 5º de la ley 
1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015. La capacidad jurídica y las 
condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los proponentes 
serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la 
participación en el proceso de selección.  
 
De acuerdo con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 
de 2015, si el presente Proceso de Contratación es inferior a ciento veinticinco mil dólares 
de los Estados unidos de América (USD125.000.oo), liquidados con la tasa de cambio que 
para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente 
convocatoria puede limitarse a la participación de Mipymes nacionales que tengan como 
mínimo un (1) año de existencia, siempre y cuando se reciban solicitudes de por lo menos 
tres (3) Mipymes. 
 
4.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
Conforme a los principios establecidos en los articulo 23 a 31 de ley 80 de 1993, lo 
establecido el Articulo 2 numeral 1º de la Ley 1150 de 2007, lo contemplado en la ley 1474 
de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto reglamentario 1082 de 2015 en su artículo 
2.2.1.2.1.1.1., por tratarse de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS  que 

posee un valor que supera la Menor Cuantía establecida en la norma, la modalidad de 
seleccionar el contratar será la SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, con 

aplicación de los principios establecidos en el Artículo 209 de la constitución Política de 
Colombia y Artículo 3º de la ley 1437 de 2011. 
 
 
5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Numeral 4, Artículo 2.2.1.1.2.1.1., Decreto 
1082 del año 2015) Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. 

 
5.1. ANÁLISIS DEL SECTOR 

 
Dando cumplimiento al ARTÍCULO 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se realizó el 
correspondiente análisis del sector el cual se encuentra anexo al presente documento.  
 
5.2 ANÁLISIS DEL PRECIO  

 
El análisis de mercado realizado en la región, se encuentra personas naturales y jurídicas 
que se dedican a esta actividad. Luego para poder realizar un análisis comercial a nivel 
Regional se consultan contratos del municipio, que hayan ofrecido este tipo de servicio a 
través del SECOP  (Sistema Electrónico para la Contratación Pública), mostrando registros 
de contratos similares, pero de diferentes cuantías lo que dificulta establecer el valor del 
presente proceso, entonces se decide solicitar cotizaciones a diferentes proponentes en la 
región, la cual arroja un valor estimado de en:  OCHENTA Y DOS MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($82.000.000,00). 
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El presupuesto asignado a esta contratación comprende todos los costos que se puedan 
generar. Por lo tanto, el proponente deberá proyectar todos los costos directos e indirectos 
impuestos e IVA en que pudiera incurrir durante la ejecución del contrato.  
 
5.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. 
 
Conforme a la consulta de precios en el mercado se ha establecido que el valor aproximado 
del futuro contrato ascienda a OCHENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE 
($82.000.000,00), teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del objeto a contratar. 
Así: 
 

ITEM SDESCRIPCION UND CANT PROMEDIO VALOR TOTAL 

1 

SUMINISTRO TRANSPORTE Y ENTREGA DE 

DETALLES PARA LA CELEBRACION DE LA FIESTA 

DEL CAMPESINO CAPILLENCE VIGENCIA 2023, 
SEGÚN FICHA TECNICA ANEXA.  

UND 1100 $ 74.545,50 $82.000.000,00 

VALOR TOTAL $ 82.000.000,00 

 
El presupuesto para la ejecución del presente proceso corresponde al presupuesto de 
Rentas y Gastos de la presente vigencia fiscal según CDP 2023110024 de fecha 20 de 
noviembre de 2023, imputable a los rubros presupuestales, así:  
 

RUBRO  DENOMINACIÓN VALOR  

2.3.2.02.02.006 1.2.4.3.03 17 1702 

1100 1702017 999999999 16 

Comercio y distribución; alojamiento; servicios de 
suministro de comidas y bebidas; servicios de tra / 

SGP Libre inversión 

$25.000.000,00 

2.3.2.02.02.006 1.3.3.11.02 17 

1702 1100 1702017 999999999 16 

Comercio y distribución; alojamiento; servicios de 

suministro de comidas y bebidas; servicios de tra / 

R.B. Excedentes Financieros 

$10.000.000,00 

2.3.2.02.02.009 1.3.1.1.10 33 3301 

1603 3301053 999999999 16 

Servicios para la comunidad, sociales y personales 

/ RETIROS FONPET / CULTURA 
$47.000.000,00 

TOTAL $82.000.000,00 

 
Las ofertas que superen el valor del Presupuesto Oficial de la contratación, no se evaluarán 
y serán rechazadas. 
 
NOTA: El presupuesto asignado a esta contratación comprende todos los costos que se 

puedan generar. Por lo tanto, el proponente deberá proyectar todos los costos directos e 
indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecución del contrato.  
 
Por lo que el Municipio de La Capilla procede a informar, que además de los gastos en los 
que debe incurrir el contratista para su legalización y su ejecución, debe tener en cuenta 
que los costos tributarios municipales son: 
 
 ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR (Según Acuerdo municipal) 4 % 

 ESTAMPILLA PRO-CULTURA (Según Acuerdo municipal) 2 % 

 RETENCION EN LA FUENTE: (según régimen legal vigente)    

 RETE ICA (según régimen legal vigente) 1 % 

 TASA PRO-DEPORTE Y RECREACIÓN (Según Acuerdo municipal) 2% 

 FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA que solo aplica para contratos de 
Obra del 5% 

 IVA, según el Régimen Tributario al que corresponda. 

 DERECHOS DE PAPELERÍA (Según Acuerdo municipal) tarifa general de 10 por 1.000 (1%) 

sobre el valor del contrato. 

 Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (Art. 23 ley 1150 de 2007 y Art. 135 

ley 1753. 
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 Garantías a favor de la entidad contratante. 

 Todas aquellas que apliquen según la normatividad y Ley vigentes en Colombia 

 
5.4 FORMA DE PAGO SUGERIDA 

 
El municipio pagará en un solo pago una vez finalizado el ciento por ciento (100%) del 
objeto contractual y la entrega de la totalidad de las condiciones técnicas exigidas, así 
mismo deberá allegar informe de actividades donde se evidencia la entrega y cumplimiento 
de la totalidad de los servicios logísticos contratados anexando fotos, planillas y soportes 
de la totalidad de la entrega de los elementos y servicios contratados.  
 
Para proceder al pago EL CONTRATISTA deberá presentar fotocopia de pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del 
SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, factura de venta y 
Recibo a satisfacción del supervisor del contrato. Si la factura no ha sido correctamente 
elaborada y no es posible su corrección por parte del proponente o no se acompañan los 
documentos requeridos, el término para el pago sólo empezará a contarse desde la fecha 
en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado el 
último de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán 
responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza 
 
NOTA 1: La Alcaldía Municipal de La Capilla dará prevalencia al principio de buena fe 
contenido en el artículo 83 de la Constitución Política Nacional, en consecuencia, todas 
aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el 
presente numeral, deberán acompañarse de documentos con los cuales se desvirtué la 
presunción de buena fe de la que gozan los proponentes. 
 
NOTA 2: En caso de que algún proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de 
los aportes con fundamento en el artículo 25 de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal 
a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes 
parafiscales en relación con personal, deberá así indicarlo en una certificación expedida 
por el revisor fiscal o por el representante legal o por la proponente persona natural, según 
sea el caso. 
 
NOTA 3: Tratándose de proponentes extranjeros en cuyo país de origen no exista la 
obligación de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se deberá 
indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por la 
proponente persona natural o por el representante legal de la persona jurídica, consorcio 
o unión temporal 
 
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 

 
6.1. FORMA DE PRESENTACIÓN  

 
1. Diligenciar carta de presentación de la propuesta de acuerdo con el modelo 

suministrado, la cual deberá estar firmada (suscrita con firma autógrafa) por el 
proponente o el representante legal del mismo o por quien tenga facultades para 
contratar en cuantía igual o superior a la del valor de la propuesta del presente proceso 
de contratación. En la carta de presentación el oferente deberá indicar de la 
información suministrada en su oferta, cuál es de carácter reservado, siempre y cuando 
no sea objeto de evaluación, señalando la norma que le otorga tal carácter. 

 
2. Que su objeto social en caso de personas jurídicas o actividad económica registrada en 

caso de personas naturales les permita realizar las actividades objeto del presente 
proceso de contratación. En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los 
miembros del consorcio o unión temporal deberán tener registrada según sea la 
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conformación en registro mercantil o certificado de existencia y representación legal 
actividades afines al objeto del contrato. 

 
3. Las personas naturales, jurídicas nacionales o extranjeras, y los consorcios o uniones 

temporales, que deseen participar presentando propuesta, deberán acreditar lo 
siguiente: 

 
3.1 Para personas jurídicas allegar copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido 
dentro de los 30 días calendario anteriores a la fecha de presentación o por la entidad que 
tenga la competencia para expedir dicho certificado. Con este documento se verificará: 
 

a) Que su objeto social o su actividad económica registrada les permita realizar las 
actividades objeto del presente proceso de contratación, deben ser coherentes con la 
actividad registrada en el RUT.  

b) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal deberá cumplir el requisito para la actividad que va asumir dentro de la 
propuesta.  

c) La calidad del representante legal de quien suscribe la oferta, además el representante 
legal deberá estar facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en el 
evento en que el mismo le sea adjudicado. En caso de tener alguna limitación en 
razón de la cuantía u otro factor, deberá presentar el acta de la junta de socios o 
directiva, según corresponda en la cual se le autoriza para estos efectos. Si la 
propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento deberá allegarse el 
poder especial. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal deberá cumplir con este requisito.  

d) Que la persona jurídica tenga un término de duración futuro, que no sea inferior al 
plazo del contrato pretendido y cinco (5) año más. En caso de ofertas conjuntas, cada 
uno de los integrantes del consorcio o unión temporal persona jurídica deberá 
cumplir con este requisito. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes 
del consorcio o unión temporal deberán cumplir con este requisito. 

 
3.2 Para personas naturales se allegará copia de la cédula de ciudadanía y registro 
mercantil vigente, cuyas actividades registradas sean acordes al objeto del presente proceso 
de contratación y sean coherentes con la actividad registrada en el RUT, clasificada bajo 
los códigos CIIU versión 4 adoptada por Colombia; deben ser coherentes con la actividad 
registrada en el RUT. Además, deberán acreditar en su RUT y registro mercantil el 
desarrollo de su actividad económica con un término mínimo de 4 años desde el inicio de 
su actividad económica. 
 
4. Que el representante legal, en caso de personas jurídicas, tenga capacidad jurídica y 

esté facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que 
el mismo le sea adjudicado. En caso de tener alguna limitación en razón de la cuantía 
u otro factor, deberá presentar el acta de la junta de socios o directiva, según 
corresponda en la cual se le autoriza para estos efectos.  

5. El proponente extranjero, si es persona natural deberá tener permiso para trabajar en 
Colombia y visa de negocios. Si es persona jurídica deberá tener legalmente constituida 
una sucursal en el territorio nacional, si no tiene domicilio deberá constituir un 
apoderado domiciliado en Colombia, con facultad para presentar ofertas y para 
suscribir el contrato en el evento que resulte favorecido con la adjudicación, así como 
para representarlo judicial y extrajudicialmente. Las personas jurídicas de origen 
extranjero, tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se someterán en 
todo caso a la legislación colombiana.  

6. Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento deberá allegarse el 
poder especial.  

7. Que la persona jurídica tenga un término de duración futuro, que no sea inferior al 
plazo del contrato pretendido y cinco (5) años más. En caso de ofertas conjuntas, cada 
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uno de los integrantes del consorcio o unión temporal persona jurídica deberá cumplir 
con este requisito. 

8. Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unión Temporal se debe anexar el 
documento de conformación de consorcio o unión temporal suscrito en original por sus 
integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el 
artículo 7o. de la Ley 80 de 1993, donde se debe:  

a) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión Temporal. 
b) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión 

temporal deberá cumplir los requisitos jurídicos relacionados para el proceso de 
contratación a los que los demás proponentes están obligados, a excepción de los 
habilitantes financieros, de experiencia y capacidad organizacional para lo que podrán 
sumar lo determinado en cada uno de sus RUP, y además deberán indicar su 
participación para la verificación de los mismos. Igualmente, deberán indicar de 
manera clara cada una de las actividades que van a asumir dentro de la propuesta.  

c) Designar la persona que para todos los efectos representará el consorcio o la unión 
temporal. 

d) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio 
o la unión temporal y sus respectivas responsabilidades y porcentajes de participación. 

e) Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la unión temporal, los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo del Municipio; igualmente deberá indicar el 
nombre de los miembros. Si en el documento de conformación de Unión Temporal no 
se determina los términos y extensión de la participación de los integrantes, se le dará 
el tratamiento establecido para Consorcios. 

f) Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la duración del contrato y 
cinco (05) años más. 

g) En ningún caso podrá haber cesión del consorcio o unión temporal.  
h) Se debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representación legal de 

cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal y copia de la Cedula de 
Ciudadanía de sus representantes legales, si dentro de ellos existen personas jurídicas. 
Si parte de los miembros del consorcio o unión temporal son personas naturales estos 
allegarán copia de la cedula de ciudadanía y registro mercantil atendiendo lo exigido 
para estos documentos en el Pliego de condiciones.  

i) En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes 
del consorcio o unión temporal en el documento de constitución, se comprometen a 
aclarar de ser adjudicado el contrato se registrarán ante la DIAN y para efectos del 
pago y en relación con la facturación deben manifestar:  
 

 Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de 
sus integrantes, caso en el cual debe informar el número del NIT de quien factura 

 Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes 
del consorcio o la unión temporal, caso en el cual deben informar el número de 
NIT de cada uno de ellos y la participación de cada uno en el valor del contrato. 

 Si la va realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual 
se compromete a indicar el número al momento de la suscripción del contrato. 
Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a 
cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de 
ellos. El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el 
consorcio o unión temporal, deberá ser distribuido a cada uno de sus miembros 
de acuerdo con la participación en las actividades gravadas que dieron lugar al 
impuesto, para efectos de ser declarado. En cualquiera de las alternativas 
anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las 
disposiciones legales.  

 
6.2 CAPACIDAD JURÍDICA 
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En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas jurídicas, nacionales 
o extranjeras; personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y 
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las 
personas naturales o jurídicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto 
social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas jurídicas o proponentes 
plurales deben tener una duración por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un año 
más. 
 
El Municipio de La Capilla revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de 
inhabilidad o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. 
Para ello, revisará entre otros, el boletín de responsables fiscales, el certificado de 
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar 
que no haya sanciones inscritas. 
 
6.2.1 MANIFESTACIONES DE INTERÉS Y SORTEO: De conformidad con lo establecido 
en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, en el plazo establecido en el pliego 
de condiciones los interesados deben manifestar su intención de participar en el proceso 
de contratación, con el propósito de ser tenidas en cuenta en la conformación de la lista de 
posibles oferentes. El comité evaluador, verificará que el proponente se encuentre inscrito 
en el listado de consolidación de oferentes, el cual será requisito habilitante para participar 
en el presente proceso.  
 
6.2.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA Por el proponente o representante 
legal o apoderado debidamente facultado (ver Anexo), debe ser firmada por el proponente 
cuando es persona, si es persona jurídica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de 
consorcio o unión temporal, por el representante legal indicando su nombre y documento 
de identidad  
 
En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número 
de Fax, correo electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la 
Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando así se disponga.  
 
6.2.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL (en caso de 

personas jurídicas): El proponente tendrá que comprobar su existencia y representación 
legal, renovada año 2023 mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, (Fecha de expedición no mayor a 30 días previos a la fecha de cierre), el objeto 
social del proponente deberá incluir las actividades relacionadas con el objeto del presente 
proceso. La duración de la sociedad, contada a partir de la fecha de entrega de las 
propuestas, no será inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más.  
 
Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, deberá adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano 
competente, la sociedad debe tener una antigüedad por lo menos por la vigencia del 
Contrato y un año más de acuerdo a su certificado de existencia y representación legal.  
 
Para afectos de verificar la capacidad jurídica, a través del Certificado de Existencia y 
Representación Legal, la entidad tendrá en cuenta:  

a) En consonancia con el C.I.I.U el Certificado de Existencia y Representación Legal 
deberá acreditar que las actividades económicas del proponente sean acordes con el 
objeto del proceso de contratación, acreditar estar clasificado en las actividades; para 
el caso que no forme parte de consorcio o unión temporal para este caso las 
actividades económicas a acreditar estar clasificado en las actividades.  

b) Objeto social de la persona jurídica: Se verificará que la persona jurídica este 
autorizada para cumplir con el objeto del contrato.  

c) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la 
inscripción del representante legal en el certificado de existencia y representación 
legal.  
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d) Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta 
y obligar a la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato.  

 
6.2.4 HOJA DE VIDA EN FORMATO DE FUNCIÓN PÚBLICA CON TODOS LOS 
SOPORTES:  El proponente tendrá que diligenciar el formato de vida de función pública, 
con los debidos soportes.  
 
6.2.5 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL RUP: El Municipio verificara con el Registro 

Único de Proponentes (RUP) el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta 
verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes 
en Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente, en el cual se debe 
contar con alguna de las siguientes clasificaciones, respecto a la firmeza del RUP la entidad 
al momento de evaluar los requisitos exigidos para habilitación de la propuesta tendrá en 
cuenta lo establecido y conceptuado por la agencia nacional Colombia compra eficiente.  
 
6.2.6 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL PROPONENTE: El proponente tendrá que 

adjuntar a su propuesta el certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente expedido por 
la Procuraduría General de la Nación. De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 
2008, el Municipio llevara a cabo la verificación del certificado de antecedentes 
disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación. En caso de ser persona 
jurídica, se verificará el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de 
propuestas conjuntas, se verificará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión 
temporal o el consorcio, según corresponda.  
 
6.2.7 ANTECEDENTES FISCALES DEL PROPONENTE: El proponente tendrá que 
adjuntar a su propuesta el Certificado vigente de no estar en el Boletín de Antecedentes 
Fiscales expedido por la Contraloría General de la República. El Municipio de conformidad 
con la Circular No. 005 de febrero 25 de 2008 la cual establece: “La obligación de 
comprobar la información contenida en el Boletín de Responsables Fiscales corresponde a 
la administración pública y no a los particulares”, procederá a la verificación, dando 
cumplimiento a la citada circular y determinar así, si el proponente es o no Responsable 
Fiscal. 
 
6.2.8 VERIFICACIÓN DEL CERTIFICADO JUDICIAL DE LA POLICÍA NACIONAL: La 

entidad verificara el certificado judicial expedido por la Policía Nacional; el cual debe 
encontrarse vigente a la fecha del cierre del presente proceso y libre de requerimiento 
judicial. En caso de ser persona jurídica, unión temporal o consorcio se verificará también 
el certificado del representante legal de la sociedad o figura asociativa.  
 
6.2.9 CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL. 
 
6.2.10 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: El proponente se obliga a 

constituir a favor del municipio de La Capilla Garantía de Seriedad de la Oferta, expedida 
por una compañía de seguros legalmente establecida en el país y que no se encuentre 
intervenida por ningún órgano de control estatal, por un valor mínimo equivalente al diez 
por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial y con una vigencia de tres (3) meses, 
contados a partir de la fecha de cierre de recepción de propuestas. Si la Alcaldía prorroga 
o modifica la fecha de cierre de la presente Licitación Pública, el proponente deberá 
modificar la póliza teniendo en cuenta la nueva fecha para el cierre.  
 
6.2.11 CUMPLIMIENTO ARTICULO 23 DECRETO 1703 DE 2002, ARTICULO 50 LEY 
789 DE 2002, ARTICULO 1 LEY 828 DE 2003, ARTICULO. 23 LEY 1150 DE 2007, LEY 
1562 DE 2012 Y DECRETO 723 DE 2013: Acreditar con documentos que el oferente 
persona jurídica o cada uno de los consorciados o Unidos Temporalmente se encuentran 
al día en los pagos del sistema de seguridad social integral en salud (Salud, Pensión, riesgos 
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laborales) y Parafiscales, cuando corresponda. (Art 23 Decreto 1703 de 2002, Art 50 ley 
789 de 2002, Art 1 ley 828 de 2003, Art. 23 ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y Decreto 
723 de 2013).  
 
Para el caso de personas jurídicas se aplicara lo contemplado en el inciso tercero del 
artículo 50 de la ley 789 de 2002, el cual establece: “Cuando la contratación se realice con 
personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los 
sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un 
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera 
constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores 
a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) 
meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución”.  
 
6.2.12 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO O NIT: Deberá presentarse con la propuesta 
fotocopia del Registro Único Tributario –RUT expedido por la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales –DIAN - el cual debe cumplir con lo establecido en la resolución No 
139 de 2012 expedida por la DIAN y cuya clasificación debe ser concordante con el objeto 
del contrato. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas 
deberá presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes, sin perjuicio de que saliendo 
favorecidos, de acuerdo con la normatividad vigente, deban obtener RUT a nombre de la 
forma asociativa. Lo anterior conforme el artículo 368 del Estatuto Tributario, en 
concordancia con el artículo 66 de la ley 488 de 1998 que adicionó el artículo 437 del 
mismo Estatuto, y el Decreto 2788 del 31 de agosto de 2004. 
 
6.2.13 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA: Para las personas jurídicas será 
la del representante legal, al igual que para las Asociaciones y/o Empresas. Para demostrar 
su capacidad jurídica las personas naturales adjuntaran fotocopia de su cédula de 
ciudadanía.  
 
6.2.14 CARTA DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: De 
acuerdo con el modelo anexo, y elaborado de conformidad con lo estipulado. 
 
6.3 EXPERIENCIA  

6.3.1. EXPERIENCIA GENERAL  
 
El proponente deberá acreditar experiencia específica en la ejecución de hasta DOS (2) 
certificaciones o contratos liquidados, registrados en el RUP, en donde se haya prestado el 
servicio de SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS Y/O INSUMOS AGROPECUARIOS suscritos 
con empresa pública y/o privada. Cuyo valor en sumatoria sea dos (02) veces el 
presupuesto oficial. 
 
6.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA  
 

El proponente deberá acreditar experiencia específica en la ejecución de hasta DOS (2) 

certificaciones o contratos liquidados, registrados en el RUP, en donde se haya 
prestado el servicio de SUMINISTRO ELEMENTOS Y LOGISTICA PARA LA 

CELEBRACION DEL DIA DEL CAMPESINO, suscritos con empresa pública y/o 
privada.  Cuyo valor en sumatoria sea dos (02) veces el presupuesto oficial. 

 
Adicionalmente por lo menos uno de los contratos deberá contar dentro de sus 

actividades desarrolladas: 

 Logística para el transporte y puesta en sitio de los elementos suministrados, 

según lo establecido por el supervisor del contrato. 
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Si el proponente es Consorcio o Unión Temporal, podrán los integrantes sumar la 

experiencia aportada individualmente con el fin de cumplir con la requerida, la 
experiencia del oferente plural (consorcio o unión temporal), corresponde a la suma de 

la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. 
 

Cuando el contrato a tener en cuenta se realizó a través de consorcio o uniones 
temporales, se tendrá en cuenta aquellos cuya participación es superior al cuarenta 

(40%) por ciento, la experiencia derivada de este contrato a tener en cuenta por la 

Entidad corresponde a la ponderación del valor del contrato, expresado en SMMLV por 
el porcentaje de participación. 

 
Las constancias a través de la cuales se certifiquen los contratos deben contener como 
mínimo:  

 Nombre de la empresa o entidad contratante, su dirección, y teléfono y nombre de 
la persona que expide la certificación.  

 Objeto del contrato 

 Fecha de celebración o ejecución del contrato.  

 Valor del contrato 

 Cada uno de los contratos debe contar con su respectiva acta de recibido. 

 Cumplimiento del contrato.  
 
Cuando el valor de los contratos en las certificaciones se encuentre expresado en moneda 
extranjera la conversión a pesos colombianos se realizará con base en la tasa 
representativa del día de terminación de la ejecución del contrato.  
 
El cálculo de los SMMLV de los contratos que se acrediten se hará con respecto al año de 
iniciación de los mismos. Si la certificación no especifica el valor de los servicios 
relacionados con este proceso de contratación por tratarse de un contrato en el que se 
incluyeron diferentes clases de servicios, debe adjuntarse fotocopia del contrato en el que 
se pueda verificar que en él se incluyen las actividades o servicios objeto del presente 
proceso de contratación y su valor correspondiente.  
 
Las certificaciones de CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES deberán indicar el 
porcentaje de participación de los integrantes. De no identificarse el porcentaje de 
participación, deberá incluirse el acuerdo consorcial que acredite la participación en la 
certificación presentada. La experiencia certificada se calculará, realizando la sumatoria 
de las experiencias de cada integrante, la cual se promediará de acuerdo con el porcentaje 
de participación de cada miembro en dichas formas de asociación. 
 
Cada certificación debe contener mínimo, la siguiente información:  
 
a) Nombre de la Entidad o persona que certifica (datos de información)  
b) Numero de contrato  
c) Nombre del contratista certificado.  
d) Objeto del contrato el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto de    
este proceso de selección. 
 
Para la verificación de la experiencia, se tomará la información contenida en el Registro 
Único de Proponentes RUP, la cual se verificará según los términos previstos en el artículo 
2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, según corresponda. 
 
La experiencia se determinará de conformidad con lo establecido en el RUP, o en la 
excepción es taxativas establecidas en el Decreto 1082 de 2015. 
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la 
sumatoria de las experiencias de los integrantes. No podrá acumularse a la vez, la 
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experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre sí para 
presentar propuesta. 
 
VALORACIÓN EXPERIENCIA:  

 
La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas: 
 

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del 

proponente plural a través de Consorcio o Unión Temporal, únicamente se valorará 

como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participación en el mismo; 
para la valoración de las cantidades se tendrá en cuenta el acta de conformación 

de la unión temporal o consorcio y si en la misma se deja expreso que la 
participación de los integrantes es por todos los ítems se valorara las actividades 

ejecutadas totales. 
2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia específica será la 

sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera 
proporcional a su participación en el mismo.  

3. En el caso de las personas naturales, la acreditación de esta experiencia se sujetará 

a las exigencias establecidas en estos pliegos. 
4. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la 

experiencia será aquel que tuvieron a la fecha de terminación del contrato y la 
conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará 

conforme al salario vigente en dicho año. 
5. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: 

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera se convertirá a pesos colombianos 

utilizando para esa conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente 
para la fecha de terminación del contrato. Para la determinación de la TRM se 

tomarán los primeros dos decimales de la TRM publicada en el sitio web del Banco 
de la República de Colombia, http://www.banrep.gov.co/seriesestadisticas/ 

see_ts_trm.htm#tasa y la cual rija a la fecha de terminación /o liquidación del 
contrato. 

6. En caso de presentar el valor en moneda extranjera diferente a dólares de los 
Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando para 

ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversión: se debe 

convertir la moneda a dólar norteamericano y posteriormente convertirlo a pesos 
colombianos con Tasa de cambio representativa del mercado, de acuerdo al 

procedimiento indicado anteriormente 
7. El contrato deberá estar terminado y liquidado en la fecha prevista para el cierre 

del término para presentar propuestas. 
8. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte 

del objeto contractual, no será tenido en cuenta, salvo que se presente 
debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su 

consideración el contrato deberá estar terminado de conformidad con lo señalado 

en el literal anterior. 
9. No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. 

10. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, 
solamente se aceptará como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y 

cuando el contrato el contrato esté terminado. 
 
La exigencia del contrato para la acreditación de la experiencia habilitante, pretende 
garantizar que el futuro contratista cuente con experiencia técnica suficiente en la 
ejecución de contratos relacionados con el objeto del proceso de selección y el valor del 
proyecto cuya ejecución se pretende contratar. 
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6.6. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA. 
 
Acorde a lo establecido en el decreto 579 del 31 de mayo de 2021 los oferentes interesados 
en participar en el presente proceso de selección, podrán acreditar la capacidad financiera 
teniendo en cuenta el mejor año fiscal de los últimos tres (3) años. 
 
La entidad estatal determina estos requisitos habilitantes teniendo en cuenta lo que mide 
el indicador así: 
 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad 
que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice 
de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de 
corto plazo.  
 
Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de 
endeudamiento en la estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A 
mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder 
cumplir con sus pasivos. 
 
Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual 

refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor 
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones financieras 
 
La entidad estatal determina estos requisitos habilitantes teniendo en cuenta lo que mide 
el indicador así: 

 

Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe 
cumplir su capacidad financiera para lo cual se tomará el indicador de cada integrante y 
se multiplicará por el porcentaje de participación y la sumatoria arrojará el indicador 
final. 
 
En caso de que cualquier indicador arroje como resultado indefinido o indeterminado, este 
se tendrá en cuenta como favorable. 
 
6.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.  
 
Acorde a lo establecido en el decreto 579 del 31 de mayo de 2021 los oferentes interesados 
en participar en el presente proceso de selección, podrán acreditar la capacidad 
organizacional teniendo en cuenta el mejor año fiscal de los últimos tres (3) años. 
Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el numeral 4, del Artículo 

CRITERIO EXIGENCIA MEDICIÓN DE RIESGO RIESGO LÍMITE 

ÍNDICE DE 

LIQUIDEZ 

Mayor o igual 

a 30,0 

A mayor índice de liquidez, menor 
es la probabilidad de que el 

proponente incumpla sus 

obligaciones de corto plazo 

MENOR Mínimo 

ÍNDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

Menor o igual 
a 0,30 

A mayor índice de endeudamiento, 

mayor es la probabilidad del 
proponente de no poder cumplir 

con sus pasivos 

MAYOR Máximo 

RAZON DE 

COBERTURA DE 
INTERESES 

Mayor o igual 

a 50,0 

Utilidad Operacional / Gastos de 

Intereses, el cual refleja la 

capacidad del proponente de 
cumplir con sus obligaciones 

financieras. A mayor cobertura de 

intereses, menor es la probabilidad 
de que el proponente incumpla sus 

obligaciones financieras 

MENOR Mínimo 
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2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015. 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la 

rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional 
del proponente. 
 
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la 

rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor 
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este 
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 
 
La determinación de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el análisis y el 
concepto de lo que mide el indicador. Si el indicador representa una mayor probabilidad 
de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un valor máximo 
para el requisito habilitante.  
 
Si el indicador representa una menor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es 
mayor, la Entidad Estatal debe fijar un mínimo.  
 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe 
cumplir su capacidad financiera para lo cual se tomará el indicador de cada integrante y 
se multiplicará por el porcentaje de participación y la sumatoria arrojará el indicador 
final. 
 
Dada la cuantía del contrato a ejecutar que representa un alto valor respecto del 
presupuesto del Municipio y con el objeto de que la ejecución del contrato no represente 
riesgo alguno por iliquidez del contratista por falta de musculo financiero lo que podría 
llevar a un sobrecosto del suministro, se exigen los indicadores referidos. 
 
En caso de que cualquier indicador arroje como resultado indefinido o indeterminado, este 
se tendrá en cuenta como favorable. 
 
OBSERVACION. El cumplimiento de los índices financieros, determinará que el 

proponente se encuentre habilitado financieramente. 
 
Estos indicadores se verificarán por parte del comité evaluador a través del Documento 
RUP si lo allega el proponente y/o del documento de formato de capacidad financiera y 
Organizacional debidamente firmado por el Revisor Fiscal (se debe respaldar con los 
documentos de legalidad del Revisor Fiscal incluyendo certificado de antecedentes 
profesionales). 
 

CRITERIO EXIGENCIA MEDICIÓN DE RIESGO RIESGO LIMITE 

RENTABILIDA

D SOBRE 

PATRIMONIO 

 

Mayor o igual 
a 0.30 

 

A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad 

de los accionistas y mejor la 

capacidad organizacional del 
proponente. 

Menor Mínimo 

RENTABILIDA
D SOBRE 

ACTIVOS 

Mayor o igual 

a 0.20 

 
 

A mayor rentabilidad sobre activos, 
mayor es la rentabilidad del negocio 

y mejor la capacidad organizacional 

del proponente. Este indicador debe 
ser siempre menor o igual que el de 

rentabilidad sobre patrimonio. 

Menor Mínimo 
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Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la 
propuesta será considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso 
de selección.  
 
6.8. EQUIPO MINIMO REQUERIDO: 
 
6.8.1 EQUIPO TÉCNICO Y HUMANO: 
 

El oferente deberá acreditar el siguiente equipo HUMANO mínimo requerido para la 
ejecución del proceso contractual en mención así 
 

CARGO CANT PERFIL EXPERIENCIA MINIMA 

COORDINADOR 

DEL CONTRATO 
1 

El proponente, deberá aportar con la 

oferta hoja de vida con todos los Anexos 
documentales del Coordinador de 

logística, quien deberá acreditar titulo 

profesional en cualquier disciplina 

 

Experiencia General de mínimo 

de DOS (2) años contados a partir 

de la fecha de graduación y haber 
ejecutado actividades de 

coordinador de contrato o 

contratista en mínimo 3 

contratos relacionados con la 

celebración del día del campesino 

 
Para acreditar la experiencia del personal se deben anexar los siguientes documentos: 
 

 La hoja de vida que presente el proponente debe contener: 

 Carta de compromiso del profesional con el proponente para participar en el proceso. 

 Certificaciones que soporten la experiencia solicitada, expedidas por la entidad 

contratante con la que el contratista suscribió el contrato donde laboraron el director 

de obra y residente de obra  

 
7. FACTORES DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
Teniendo en cuenta lo dispuesto por el numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y 
el Decreto 1082 de 2015, Artículo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más favorable, la 
ponderación tendrá en cuenta los elementos de factor técnico y precio soportados en 
puntajes señalados en los pliegos de condiciones.       
 
7.1 FACTORES HABILITANTES 

 

FACTOR FORMA DE EVALUACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA (REQUISITO 
HABILITANTE) 

SERÁ OBJETO DE 
VERIFICACIÓN 

CAPACIDAD FINANCIERA (REQUISITO 
HABILITANTE) 

SERÁ OBJETO DE 
VERIFICACIÓN 

EXPERIENCIA (REQUISITO HABILITANTE) SERÁ OBJETO DE 
VERIFICACIÓN 

EQUIPO MINIMO REQUERIDO  SERÁ OBJETO DE 
VERIFICACIÓN 

  
El municipio determinará la oferta más favorable teniendo en cuenta la ponderación de los 
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas. 
 
Las propuestas serán evaluadas y calificadas sobre una asignación máxima de 1000 
PUNTOS. Se tendrá en cuenta para la ponderación aquellas propuestas que hayan sido 

habilitadas.  
 
El proponente que no cumpla estos requisitos, no continuará en el proceso de selección. 
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7.2  FACTORES DE EVALUACIÓN  

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FACTOR ECONÓMICO  800 PUNTOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  200 PUNTOS  

TOTAL 1000 puntos 

 
7.2.1. FACTOR ECONÓMICO – 800 PUNTOS 
 

El Municipio de La Capilla a partir del valor de las Ofertas asigna un máximo de 
OCHOSCIENTOS (800 puntos) acumulables de acuerdo con el método escogido en forma 
aleatoria para la ponderación de la oferta económica:  
 
Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta 
económica o el obtenido de la corrección aritmética.  

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar 
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del servicio 
prestado dentro del presente proceso, los riesgos y la administración de estos. 

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, 
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, 
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los 
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas 
deben tener en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto 
en los documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los 
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones 
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

(i) Precio artificialmente bajo 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 
suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la 
información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio 
del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 
1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo 
de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, 
como un criterio metodológico.  

 
7.2.1.1 DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA 

 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo 
con las siguientes alternativas:  
 

Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto  

2 Media geométrica  

3 Media aritmética baja  

4 Menor Valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera 
de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).  
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La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija 
el segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia 
publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.  
 
Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 03 de abril, la TRM que se usará para 
determinar el método de evaluación será la del 05 de abril, que se publica en la tarde del 
04 de abril. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

Rango (inclusive) Numero Método 

De 0,00 a 0,24 1 Mediana con valor absoluto  

De 0,25 a 0,49 2 Media geométrica  

De 0,50 a 0,74 3 Media aritmética baja  

De 0,75 a 0,99 4 Menor Valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas 
y se encuentran válidas.  
 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) 
puntos en la oferta económica.  
 
A. MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO  
 
La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En 
esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo 
que se obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordenará los 
valores de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, 
la mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana será el 
promedio de los dos valores centrales.  

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
Donde: 
 Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad.  
 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
Bajo este método la entidad asignará el puntaje así: 
 
I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será 

asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utilizará la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑀𝑒
| ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚𝑎𝑥𝑖𝑚𝑜}] 

Donde:  
 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas.  
 Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.  
 
II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje 
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utilizará la siguiente fórmula:  

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑉𝑀𝑒
| ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚𝑎𝑥𝑖𝑚𝑜}] 

Donde:  

𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la 
mediana. 

Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.  
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B. MEDIA GEOMÉTRICA  
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el 
respectivo factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente 
procedimiento: 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  
 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
 V1: Es el valor de una propuesta habilitada.  
 Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
 n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se otorgará el 
máximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por 
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.  
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑝𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚𝑎𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (|
𝑀𝐺 − 𝑉𝑖

𝑀𝐺
|)) 

C. MEDIA ARITMÉTICA BAJA 
 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el 
promedio simple de las ofertas hábiles para calificación económica.  

𝑋𝐵̅̅ ̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 − 𝑋̅)

2
 

Donde:  
Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja.  
(𝑋̅)Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas.  
(𝑋𝐵̅̅ ̅̅ ): Es la media aritmética baja.  

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 

 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚à𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚à𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
|𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖|

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 

 
 

 

 
Donde:  

𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.  

 
 
D. MENOR VALOR  

 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación 
económica de menor valor.  
 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
 
Donde: 

Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.  
m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad.  
Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja.  
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La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚à𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

 
Donde: 

Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja.  
Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
 
7.2.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (200 puntos). 
 
Para la calificación de este aspecto se asignará el respectivo puntaje máximo y se tendrá en 
cuenta lo establecido en el decreto 680 de 2021, por el cual se modifica parcialmente el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9, al Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en relación con la regla de 
origen de servicios en el Sistema de Compra Pública.  
 
En cumplimiento a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, para apoyar la 
industria nacional a través del sistema de compras y contratación pública, en la evaluación 
de las ofertas obtendrán un puntaje de acuerdo a:  
 
7.3 ÚNICO PROPONENTE 

 
En el evento que solo un proponente haya cumplido con la verificación y ponderación, el 
Municipio realizara la verificación aritmética. 
 
El valor total de la propuesta no excede el valor del presupuesto oficial establecido en el 
presente pliego de condiciones; de lo contrario, la propuesta se considerará RECHAZADA, 
es decir, no se tendrá en cuenta para la adjudicación del contrato. 
 
En este evento se le asignará el máximo puntaje para el factor económico sin aplicación de 
fórmulas. 
 
7.4 TOTALIZACIÓN PUNTAJES 
 
El Comité de evaluación designado por la entidad para la evaluación de las propuestas 
sumará los puntajes parciales ordenando en forma descendiente los totales obtenidos por 
los proponentes, el orden así descrito es el orden de elegibilidad sugerido por el comité, el 
cual se incluirá dentro del mismo informe de evaluación. 
 
7.5 FACTORES DE DESEMPATE 

 
El Municipio después de efectuar la suma de los puntos obtenidos por cada uno de los 
diferentes oferentes, en caso de presentarse empate en el mayor puntaje entre dos o más 
oferentes, adjudicará el contrato, aplicando en su orden los criterios de desempate 
establecidos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, ratificados en el decreto 1860 de 
2021. 
 
7.6 DECLARATORIA DE DESIERTA 

 

 Cuando no se presente oferta alguna o ninguna de ellas se ajuste al pliego de 
condiciones, o en general cuando existan factores que impidan la selección objetiva, se 
declarará desierto el presente proceso de selección, reservándose la Entidad el derecho 
a iniciar un nuevo proceso. 

 Cuando no se presenten propuestas. 
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 Cuando ninguna de las ofertas resulte hábil en los factores jurídicos, técnicos, 
financieros y de experiencia previstos en el pliego de condiciones. 

 Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del oferente. 

 En el evento que el Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la 
recomendación del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, 
caso en el cual deberá motivar su decisión. 

 Las demás contempladas en la Ley. 
 
8 GARANTÍAS 
 
8.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 

En virtud del principio de la autonomía de la voluntad de la Entidad y de conformidad con 
lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, se solicitará al 
oferente Garantía de seriedad de la oferta, por un valor equivalente al 10% del valor del 
presupuesto oficial estimado y su vigencia se extenderá desde el momento de la 
presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampare los riesgos propios 
de la etapa contractual. 

 
La garantía deberá amparar los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, 
en los siguientes eventos: 

 

 La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente 
seleccionado. 

 La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 
término previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o 
cuando el término previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre 
y cuando esas prórrogas no excedan un término de tres meses. 

 La falta de otorgamiento de la garantía única de cumplimiento, por parte del 
proponente seleccionado. 

 El retiro de la oferta después de vencido el plazo para presentación de las 
propuestas. 

 El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso 
contractual sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal 
condición. 

 
Nota: De acuerdo con lo establecido el parágrafo 3° del artículo 5° de la ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 5° de la ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de 
seriedad de la oferta junto con la propuesta NO será subsanable y será causal de rechazo 
de la misma 

 
A la propuesta deberá anexarse el original de la correspondiente garantía debidamente 
firmada por el proponente. En caso de presentarse propuestas en Consorcio o Unión 
Temporal, la póliza de seriedad de la propuesta deberá ser tomada a nombre del Consorcio 
o Unión Temporal, indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar 
suscrita por el representante del mismo. 

 
La garantía de seriedad de la oferta se considera requisito habilitante y su no presentación 
junto con la propuesta, será causal de rechazo en virtud de lo establecido en el parágrafo 
3 del artículo 5 de la ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 5 de la ley 1882 de 2018 
 
8.2 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO  

 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá 
presentar la garantía de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dos (02) días 
hábiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de 
la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 
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8.2.1 PÓLIZA SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDADES ESTATALES: Que contenga 
los siguientes amparos:  

  

 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Equivalente al 10% del valor del contrato, por 
el plazo de ejecución del contrato y 4 meses más. 

 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al 5% del valor 

del contrato, por el plazo de ejecución del mismo y 3 años más 

 CALIDAD DE LOS BIENES: Equivalente al 10% del valor del contrato, por el plazo 

de ejecución del contrato y 4 meses más.  
 

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACIÓN DE LA GARANTÍA. 
 

Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la 
garantía se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor 
inicial de la garantía. 

 
Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la 
Entidad Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar 
su vigencia, según el caso. 

 
Efectividad de las garantías. 

 
El Municipio hará efectivas las garantías previstas en este pliego así: 

 
1. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal declare la caducidad 

del contrato y ordene el pago al contratista y al garante, bien sea de la cláusula penal 

o de los perjuicios que ha cuantificado. El acto administrativo de caducidad 

constituye el siniestro. 

2. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal impone multas, debe 

ordenar el pago al contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente 

constituye el siniestro 

3. Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad Estatal declare el 

incumplimiento, puede hacer efectiva la cláusula penal, si está pactada en el 

contrato, y ordenar su pago al contratista y al garante. El acto administrativo 

correspondiente es la reclamación para la compañía de seguros. 

 

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato 
o se prorrogue su vigencia deberá ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantía. 

 
9. ANÁLISIS, ASOCIACIÓN Y TIPIFICACIÓN DE RIESGOS ENTRE LAS PARTES 

CONTRATANTES 

 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del 
manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esta entidad ha definido como 
riesgos dentro de la ejecución del presente contrato de apoyo a la gestión, los siguientes 
riesgos: 
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Seriedad del Ofrecimiento  
desgaste administrativo de la 

entidad territorial  
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Uso indebido de los recursos 
dados como anticipo o pago 

anticipado al contratista 

Incumplimiento del objeto 
contractual 
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Incumplimiento del 
contratista  

Incumplimiento del objeto 
contractual 
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El proponente seleccionado no 

suscribe el contrato 

RETRASO EN LA EJECUCION O 
DECLARATORIO DE DESIERTO 

DEL PROCESO 
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Cambios de personal en el 
desarrollo de las actividades 

contratadas 

Retrasos en las actividades y 
deficiencias en la calidad del trabajo 
realizado por cambios momentáneos 

de labores desarrolladas por el 
recurso saliente y deficiencias en la 

definición y aplicación de 
estándares  
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Bajo desempeño del recurso 
humano del contratista  
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trabajo realizado 
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Falta de oportunidades en el 
desarrollo de las actividades a 

ejecutar 

Descontento durante el desarrollo 
de actividades 
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Calidad de Materiales  
- Fallas en las obras por no utilizar 
las especificaciones correctas de los 

materiales para las obras 
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Inadecuada escogencia de la 
modalidad de contratación del 

servicio 

NULIDAD ABSOLUTA DEL 
CONTRATO 
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Inadecuada determinación de 
factores habilitantes del 
proceso de contratación 

ESCOGENCIA ERRADA DEL 

CONTRATISTA O DECLARATORIA 
DE DESIERTO DEL PROCESO, 

OBSTRUCCION SUSTANCIAL DE 
LA EJECUCION 
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Análisis insuficiente de los 
precios de mercado que hagan 

inconsistente el presupuesto 
oficial 

ROMPIMIENTO DEL EQUILIBRIO 

ECONOMICO, IMPOSIBILITA LA 
EJECUCION 
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Prácticas restrictivas de la 

competencia por parte de los 
oferentes 

INADECUADA SELECCIÓN DEL 
CONTRATISTA POR COLUSION, 

AFECTACION INTRASCENDENTE 

DE LA EJECUCION 
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Los efectos económicos 
derivados de un análisis 
insuficiente de los precios 
unitarios realizados por el 
contratista 

ROMPIMIENTO DEL EQUILIBRIO 
ECONOMICO 

1
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Expedición de nuevas normas, 
al igual que la imposición de 
nuevos impuestos locales o 

distritales posteriores al cierre 

del presente proceso luego de 
celebrado el contrato 

ROMPIMIENTO DEL EQUILIBRIO 

ECONOMICO 
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El contratista no toma las 
garantías requeridas o las 

presenta tardíamente 

SINIESTRO DE LA POLIZA DE 
SERIEDAD DE LA OFERTA - 

DECLARATORIA DE 

INCUMPLIMIENTO - RETRASO EN 
LA EJECUCION 

1
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Reclamo de terceros que 
retrasen el perfeccionamiento 
del contrato 

RETRASO EN LA EJECUCION, 
AFECTACION 
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Consiste actos de terrorismo, 
Actividad proselitista o 
huelgas, protestas, se 
consideran también las 
costumbres y usos culturales, 

religiosos y creencias que 
lleven a todas las personas 
que afectan o benefician, o 

influyen en la operación del 
proyecto 
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Consiste en fallas de los 
sistemas de vigilancia y 
control que debe implementar 
y mantener adecuadamente el 
contratista, ante actos 

delincuencia común. 
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Efectos económicos derivados 
de la demora en los trámites 
para legalización, 
perfeccionamiento e iniciación 
de los trabajos. 
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Alteraciones y cambios en el 
Tipo de cambio, Tasa de 
interés, Curva de inflación, 

Importaciones/ 
exportaciones, oferta o 
demanda de materias o 
servicios necesarios para el 

proyecto o requeridos por el 
contratista, disponibilidad y 
costo de mano de obras, 
Cambios en los precios en 

general y derivados de 
variaciones en la oferta o 
demanda de bienes y servicios, 

Escasez de mano de obra. 

MAYORES COSTOS 1
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En esta categoría se 
consideran fenómenos 
Geológicos, Hidrológicos, 

Biológicos / patológicos, todos 
los anteriores dentro de los 

parámetros previsibles que 
determinen su acontecer con 
base en las condiciones que se 
dan en la zona de operación o 
en cualquier otra zona que 
afecte o tenga influencia en 
este estudio. Se enfatiza que 
no se incluyen fenómenos que 
revistan la característica de 
fuerza mayor, la cual tendrá 
un tratamiento especial 
mediante la contratación de 

seguros. 

RETRASO EN LA EJEUCION - 
MAYORES COSTOS - 

DESEQUILIBRIO ECONOMICO 
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Accidentes laborales / 

Enfermedad profesional, 
Muerte, Ausencia de persona 

clave, Actos de empleados ya 
sean voluntarios o culposos, 
derivados de impericia o falta 
de habilidades y 
conocimientos 

MAYORES COSTOS 2
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Fallas mecánicas de la 

maquinaria, por falta de 
diligencia, mantenimiento y 
fallas de los sistemas de 
vigilancia y control que debe 
implementar y mantener 
adecuadamente el contratista 

MAYORES COSTOS - 
DIFICULTADES FINANCIERAS EN 

LA EJECUCION 
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Actuaciones u omisiones que 
cometan terceros intereses del 
proyecto y que no 
correspondan a los factores 

anteriores, que ocurran al 
amparo de fallas de los 
sistemas de vigilancia y 
control que debe implementar 
y mantener adecuadamente el 
contratista 

RETRASO EN LA EJECUCION - 
SUSPENSION 
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Cambios de los costos, 

inversiones y gastos derivados 
de vicio propio, características 
y propiedades físicas o 

químicas de materiales o 
productos, condiciones de 
suelos, medio ambiente, vicios 
ocultos. 

MAYORES COSTOS - 

DIFICULTADES FINANCIERAS EN 
LA EJECUCION 
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Incapacidad de futuro 
contratista de cumplir con lo 

incluido en su oferta  

Incumplimiento parcial del objeto 
contractual 
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A

 q
u

ié
n

 s
e
 l
e
 a

s
ig

n
a
?
 

Tratamiento/Controles a ser 

implementados  

Impacto después 

del tratamiento 

¡A
fe

c
ta

 l
a
 e

je
c
u

c
ió

n
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

?
 

p
e
rs

o
n

a
 r

e
s
p
o
n

s
a
b
le

 

p
o
r 

im
p
le

m
e
n

ta
r 

e
l 

tr
a
ta

m
ie

n
to

 

F
E

C
H

A
 E

S
T
IM

A
D

A
 E

N
 

Q
U

E
 S

E
 I

N
IC

IA
 E

L
 

T
R

A
T
A

M
IE

N
T
O

 

F
E

C
H

A
 E

S
T
IM

A
D

A
 E

N
 

Q
U

E
 S

E
 C

O
M

P
L
E

T
A

 

E
L
 T

R
A

T
A

M
IE

N
T
O

 Monitoreo y revisión 

P
ro

b
a
b
il
id

a
d
 

Im
p
a
c
to

 

V
a
lo

ra
c
ió

n
 d

e
l 

ri
e
s
g
o
 

C
a
te

g
o
rí

a
 

¿Cómo se realiza el 
monitoreo? 

P
e
ri

o
d
ic

id
a
d
 

¿
C

u
á
n

d
o
?
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C
o
n

tr
a
ti

s
ta

  

Seguimiento a la póliza de seriedad 1 1 2 

B
a
jo

 

N
o
 

E
n

ti
d
a
d
  

In
ic

io
 d

e
l 

p
ro

c
e
s
o
 d

e
 

s
e
le

c
c
ió

n
 

A
d
ju

d
ic

a
c
ió

n
 

Verificar el 
cumplimiento de la 
póliza de seriedad de la 

oferta  

E
n

 l
o
s
 

d
o
c
u

m
e
n

to
s
  

c
o
n

tr
a
ti

s
ta

  

Solicitud de garantía para 
amparar el buen manejo del 
anticipo y/o ampliación de de su 
vigencia o solicitud de cualquiera 
de las garantías previstas en el 
régimen de contratación que 
amparen el riesgo. Incluir dentro 

del instrumento de contratación la 

cláusula penal 

1 1 2 

B
a
jo

 

N
o
 

J
u

rí
d
ic

o
  

in
ic

io
 d

e
l 
c
o
n

tr
a
to

  

a
c
ta

 d
e
 t

e
rm

in
a
c
ió

n
  

Verificar la vigencia y 
valor de la póliza de 
cumplimiento  

e
n

 l
o
s
 d

o
c
u

m
e
n

to
s
  

c
o
n

tr
a
ti

s
ta

  

Solicitud de garantía para 

amparar el buen manejo del 
anticipo y/o ampliación de su 
vigencia o solicitud de cualquiera 

de las garantías previstas en el 
régimen de contratación que 
amparen el riesgo 

1 1 2 

B
a
jo

 

N
o
 

J
u

rí
d
ic

o
  

In
ic

io
 d

e
l 
c
o
n

tr
a
to

  

a
c
ta

 d
e
 t

e
rm

in
a
c
ió

n
  

Verificar la vigencia y 
valor de la póliza de 

cumplimiento  

e
n

 l
o
s
 d

o
c
u

m
e
n

to
s
  

M
u

n
ic

ip
io

  

Solicitud de póliza de seriedad de 
la oferta 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
 

A
d
ju

d
ic

a
c
ió

n
 

A
d
ju

d
ic

a
c
ió

n
 

Se hace efectiva la 
póliza de ser necesario 

C
a
d
a
 

v
e
z
 

q
u

e
 

s
e
 

p
re

s
e
n

te
 l
a
 n

e
c
e
s
id

a
d
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

 

- Realizar el seguimiento de cada 
una de las actividades a ejecutar 

1 1 2 1
 

N
O

 

S
U

P
E

R
V

IS
O

R
 

In
ic

io
 d

e
l 
p
ro

c
e
s
o
 d

e
 

s
e
le

c
c
ió

n
 

  

Estipulación 
contractual sobre 
cambios en el personal. 
Desarrollo de labores 
de aseguramiento de 
calidad sobre el trabajo 
realizado por el 
supervisor. 

D
o
c
u

m
e
n

to
s
 d

e
l 

p
ro

c
e
s
o
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

 

Realizar seguimiento al 
desempeño de los recursos. 
Modificar el equipo de trabajo en 
caso de evidenciar repetidas 
desviaciones sobre el cronograma 
o deficiencias recurrentes en el 
trabajo realizado por el recurso del 
contratista 

1 1 2 1
 

C
O

N
T
R

A
T
IS

T
A

 

S
U

P
E

R
V

IS
O

R
 

in
ic

io
 d

e
l 
c
o
n

tr
a
to

  

a
c
ta

 d
e
 t

e
rm

in
a
c
ió

n
  

Seguimiento periódico 
al cumplimiento del 
plan de trabajo, y a 
riesgos e incidencias 
relacionados con el 
desempeño del equipo 
de trabajo del proyecto 
en los comités 
establecidos para ello 
en los Documentos del 

proceso  D
o
c
u

m
e
n

to
s
 d

e
l 
p
ro

c
e
s
o
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C
o
n

tr
a
ti

s
ta

-M
u

n
ic

ip
io

 Asistencia al contratista para el 

cabal cumplimiento de las 
actividades a ejecutar 
                                                                                                                                                                                                                                                                
Dialogo permanente entre 
contratista y la entidad para 
establecer los criterios y 
oportunidades en el Desarrollo del 
objeto contractual 
Socialización continua con la 
comunidad 

1 1 2 

P
o
s
ib

le
 

N
o
 

S
u

p
e
rv

is
o
r 

in
ic

io
 d

e
l 
c
o
n

tr
a
to

  

a
c
ta

 d
e
 t

e
rm

in
a
c
ió

n
  

Realizando reuniones 
continuas entre la 
entidad y el contratista 

para verificar el 
Desarrollo del objeto 

contractual 
                                                                                                                                                                                                                                                                
Estableciendo un 
diálogo entre la entidad 
y el contratista para 
verificar y asistir en la 
información necesaria 
para el cabal 
cumplimiento 
Diálogo con los 
productores 
beneficiarios para que 

colaboren en el buen 
desarrollo de las 

actividades a ejecutar  

D
o
c
u

m
e
n

to
s
 d

e
l 
p
ro

c
e
s
o
 

C
O

N
T
R

A
T
IS

T
A

 

- Seguimiento por parte de la 
supervisión 

1 1 2 

B
a
jo

 

S
I 

S
U

P
E

R
V

IS
O

R
 

    
- Llevando la bitacora y 
correcto seguimiento 

de la obra E
n

 l
a
 

e
je

c
u

c
ió

n
 

M
u

n
ic

ip
io

 

Análisis detallado de la cuantía y 
la naturaleza del proyecto 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
  

In
ic

io
 d

e
l 

p
ro

c
e
s
o
 d

e
 

s
e
le

c
c
ió

n
 

A
d
ju

d
ic

a
c
ió

n
 

Se analiza el proyecto, 
el objeto y la cuantía, a 
la luz de las normas 
vigentes 

C
a
d
a
 

v
e
z 

q
u

e
 

s
e
 

p
re

s
e
n

te
 
la

 

n
e
c
e
s
id

a
d
 

M
u

n
ic

ip
io

  

Análisis del sector adecuado, 
cuidadosa estructuración del 
pliego de condiciones 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
  

P
ro

y
e
c
to

 d
e
 

p
li
e
g
o
 d

e
 

c
o
n

d
ic

io
n

e
s
 

A
d
ju

d
ic

a
c
ió

n
 

Se realiza completo 
análisis del sector 

C
a
d
a
 

v
e
z 

q
u

e
 

s
e
 

p
re

s
e
n

te
 
la

 

n
e
c
e
s
id

a
d
 

M
u

n
ic

ip
io

 

Revisión cuidadosa de los APU 1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

S
I 

E
n

ti
d
a
d
  

P
ro

y
e
c
to

 d
e
 

p
li
e
g
o
 d

e
 

c
o
n

d
ic

io
n

e
s
 

A
d
ju

d
ic

a
c
ió

n
 

Se revisan los APU 

C
a
d
a
 

v
e
z 

q
u

e
 

s
e
 

p
re

s
e
n

te
 
la

 

n
e
c
e
s
id

a
d
 

P
ro

p
o
n

e
n

te
  

Implementación de medidas que 
contrarresten prácticas 

restrictivas. Denuncia a los 
órganos de control 

correspondientes 

2
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
  

In
ic

io
 d

e
l 

p
ro

c
e
s
o
 d

e
 

s
e
le

c
c
ió

n
 

A
d
ju

d
ic

a
c
ió

n
 

Se realizan las 
denuncias 

C
a
d
a
 

v
e
z 

q
u

e
 

s
e
 

p
re

s
e
n

te
 
la

 

n
e
c
e
s
id

a
d
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

  

Revisión de los unitarios 
presentados por el oferente - 
contratista 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

S
I 

IN
T
E

R
V

E
N

T
O

R
IA

 

F
ir

m
a
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se revisan los Unitarios 

U
n

a
 

v
e
z
 

le
g
a
li
z
a
d
o
 

e
l 

c
o
n

tr
a
to

, 

p
e
ri

ó
d
ic

a
m

e
n

t

e
 

M
u

n
ic

ip
io

  

Aplicación del pliego de 

condiciones - Cálculo amplio de 
imprevistos 

2
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

S
I 

E
n

ti
d
a
d
  

F
ir

m
a
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se revisan los 

imprevistos y su 
inversión 

C
a
d
a
 

v
e
z 

q
u

e
 

s
e
 

p
re

s
e
n

te
 
la

 

n
e
c
e
s
id

a
d
 

M
u

n
ic

ip
io

 

Solicitud de póliza de seriedad de 

la oferta 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
  

F
ir

m
a
 d

e
l 
c
o
n

tr
a
to

 

A
c
ta

 d
e
 i
n

ic
io

 

Se hace efectiva la 

póliza de ser necesario 

C
a
d
a
 

v
e
z
 

q
u

e
 

s
e
 

p
re

s
e
n

te
 

la
 

n
e
c
e
s
id

a
d
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M
u

n
ic

ip
io

 

Atención inmediata y adecuada de 

las observaciones 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
  

A
d
ju

d
ic

a
c
ió

n
 

F
ir

m
a
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

La Oficina Jurídica y 
Control Interno 

auditan 

D
e
 

fo
rm

a
 

a
le

a
to

ri
a
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

  

Solicitud de apoyo a la fuerza 
pública. Adecuada socialización e 
integración de la comunidad a la 
ejecución de la obra 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

IN
T
E

R
V

E
N

T
O

R
IA

 

In
ic

io
 d

e
l 
p
ro

c
e
s
o
 d

e
 

s
e
le

c
c
ió

n
 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

Se verifica la 
socialización 

M
e
n

s
u

a
lm

e
n

te
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

  

Exigencia de esquemas de 

seguridad adecuados 

2
 

1
 

3
 

B
A

J
O

 

N
O

 

IN
T
E

R
V

E
N

T
O

R
IA

 

F
ir

m
a
 d

e
l 
c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se exige la 
implementación y 

permanencia de los 
esquemas de seguridad 

M
e
n

s
u

a
lm

e
n

te
 

M
u

n
ic

ip
io

  

Exigencia de póliza de seriedad de 
la oferta - Respeto de los manuales 
y tiempos administrativos 

dispuestos para trámites 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
  

F
ir

m
a
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se hace efectiva la 
póliza de ser necesario 

C
a
d
a
 

v
e
z 

q
u

e
 

s
e
 

p
re

s
e
n

te
 
la

 

n
e
c
e
s
id

a
d
 

C
O

N
T
R

A
T
IS

T

A
 

Adecuado cálculo de los 
imprevistos - Eventual revisión de 
la ecuación contractual 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
  

F
ir

m
a
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se revisa la ejecución 
financiera 

M
e
n

s
u

a
lm

e

n
te

 

M
u

n
ic

ip
io

 

Adecuado cálculo de los 

imprevistos - Eventual revisión de 
la ecuación contractual 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
  

F
ir

m
a
 d

e
l 
c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se revisa la ejecución 
financiera 

M
e
n

s
u

a
lm

e
n

te
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

 

Control de las obligaciones del 
contratista en materia de 
seguridad social. Exigencia de 

póliza de seguro 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

IN
T
E

R
V

E
N

T
O

R
IA

 

F
ir

m
a
 d

e
l 
c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se revisa el 
cumplimiento de las 
obligaciones en materia 

de seguridad social 
M

e
n

s
u

a
lm

e
n

te
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

 

Exigencia de equipo y maquinaria 
suficiente y en óptimo 
funcionamiento. Solicitud de 
póliza de cumplimiento 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
 

F
ir

m
a
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se exige la 
permanencia y 
adecuada operación del 
equipo y maquinaria 

S
e
m

a
n

a
lm

e
n

te
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

 

Exigencia e implementación de un 
esquema de seguridad, vigilancia y 
control 

1
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

IN
T
E

R
V

E
N

T
O

R
IA

 

F
ir

m
a
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 Se exige la 

implementación y 

permanencia de un 
adecuado esquema de 
seguridad, vigilancia y 
control M

e
n

s
u

a
lm

e
n

te
 

C
o
n

tr
a
ti

s
ta

 

Análisis y revisión de los precios 
unitarios 

2
 

1
 

2
 

B
A

J
O

 

N
O

 

E
n

ti
d
a
d
 

F
ir

m
a
 d

e
l 

c
o
n

tr
a
to

 

T
e
rm

in
a
c
ió

n
 

Se revisa la ejecución 
financiera 

M
e
n

s
u

a
lm

e
n

te
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c
o
n

tr
a
ti

s
ta

  

Solicitud de garantía de 
cumplimiento y/o ampliación de 
su vigencia o solicitud de 

cualquiera de las garantías 
previstas en el régimen de 

contratación que amparen el 
riesgo 
Incluir dentro del instrumento de 
contratación la cláusula penal 

1 1 2 

B
a
jo

 

N
o
 

J
u

rí
d
ic

o
  

    
Verificar la vigencia y 
valor de la póliza de 

cumplimiento  e
n

 l
o
s
 

d
o
c
u

m
e
n

to
s
  

 
10. INDICACIÓN DE COBERTURA BAJO ACUERDO INTERNACIONAL O   TRATADO DE 
LIBRE COMERCIO  
 
La presente contratación no está cobijada por ningún Acuerdo Internacional o Tratado de 
Libre Comercio vigente para el estado colombiano en los términos que contempla el Decreto 
1082 de 2015. 

ACUERDO COMERCIAL 

  

ENTIDAD 

ESTATAL 
INCLUIDA 

PRESUPUESTO DEL 

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

SUPERIOR AL VALOR 

DEL ACUERDO 
COMERCIAL 

EXCEPCIÓN 
APLICABLE AL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

CUBIERTO POR EL 
ACUERDO 

COMERCIAL 

ALIANZA 
PACIFICO 

CHILE SI NO SI NO 

MEXICO NO NO NO NO 

PERU SI NO SI NO 

CANADA SI NO SI NO 

CHILE SI NO SI NO 

COREA NO NO NO NO 

COSTA RICA SI NO SI NO 

ESTADOS ALC 

ISLANDIA SI NO SI NO 

LIECHTENSTEI
N 

SI NO SI NO 

NORUEGA SI NO SI NO 

SUIZA SI 

Es aplicable a todos los 
Procesos de Contratación 
de la alcaldía, 

independientemente del 
valor del Proceso de 
Contratación 

SI 

Es aplicable a todos 

los Procesos de 
Contratación de la 
alcaldía, 
independientemente 

del valor del Proceso 
de Contratación 

ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO 

MEXICO  NO NO NO NO 

TRIANGULO 
NORTE 

SALVADOR SI NO SI NO 

GUATEMALA SI NO SI NO 

HONDURAS NO NO NO NO 

UNION EUROPEA SI NO SI NO 

COMUNIDAD ANDINA DE 
NACIONES 

SI 

Es aplicable a todos los 
Procesos de Contratación 
de la alcaldía, 
independientemente del 
valor del Proceso de 
Contratación 

SI 

Es aplicable a todos 
los Procesos de 
Contratación de la 
alcaldía, 
independientemente 
del valor del Proceso 
de Contratación 

DECISION 439 DE LA SECRETARIA 
DE LA CAN 

SI 

Es aplicable a todos los 
Procesos de Contratación 

de la alcaldía, 
independientemente del 
valor del Proceso de 
Contratación 

SI 

Es aplicable a todos 
los Procesos de 
Contratación de la 
alcaldía, 
independientemente 
del valor del Proceso 
de Contratación 

 
En atención a lo consagrado en el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015, la 
entidad para efectos del proceso de contratación deberá determinar la aplicabilidad de 
algún acuerdo comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo: 

mailto:contractenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co


  
MUNICIPIO DE LA CAPILLA 

ALCALDIA MUNICIPAL 
 NIT: 800099665-5 

GESTION ADMINISTRATIVA  

 
 

F-GC -02 Versión: 02 

Fecha de Aprobación: 11/03/2020 

Páginas: 34 de 34 
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

ESTUDIOS PREVIOS  Código TRD: 110.17.03 

                                                                                                                                                                       

 
“LA CAPILLA, DESPENSA AGRICOLA DEL VALLE DE TENZA, TIERRA DE PAZ Y ESPERANZA” 

Administración Municipal 2020 - 2023 
Palacio Municipal- Carrera 4 No 3 – 63  Tel: 3132620493-3132621701 

Correo Electrónico  contractenos@lacapilla-boyaca.gov.co/   secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co  
Código Postal: 153220 

 

a. Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, 
el proceso de contratación no está cubierto por este y en consecuencia no es necesario 
hacer análisis adicional alguno. 

 
b. Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del 

proceso de contratación es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el 
proceso de contratación no está cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer 
análisis adicional alguno. 

 
c. Si la entidad estatal está incluida en acuerdo comercial y el presupuesto oficial del 

proceso de contratación es superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es 
aplicable, la entidad estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al proceso 
de contratación, si no hay excepciones el acuerdo es aplicable. 

 
De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el presente 
Proceso de Contratación Estatal, de conformidad a su cuantía le sería aplicable Acuerdo 
Comercial vigente, pero revisadas las excepciones previstas en la guía de Colombia Compra 
Eficiente, se tiene que los parámetros indicados se establece que esta contratación no está 
sometida al capítulo de compras públicas, y este tipo de bienes y servicios se encuentran 
excluidos de la cobertura que establece el acápite de compras públicas 
 
Presentado por,                                                           

 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 

________________________________________________ 
JOHANA ANDREA RODRÍGUEZ LÓPEZ 

Secretaría de Planeación e Infraestructura 
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