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EQUIPO DE TRABAJO:

Los equipos de los cuatro (4) parques de la subregién Planicie Amazénica, en el departamento del Amazonas: PNN Amacayacu, PNN Cahuinari,
PNN Rio Puré y PNN Yaigojé Apaporis.

Por parte del PNN Rio Puré participaron las siguientes personas:
Eliana Martinez Rueda, jefe de Area Protegida, Jarvis Rodriguez Yucuna, Operario Calificado, Raul Petey Mirafia, Operario Calificado, sector La

Pedrera; Diana Zapata Gil — Contratista, Reinaldo Cuellar Carvajal, Operario Calificado, sector Tarapaca, Artemio Cano Tabares, Contratista,
Profesional EEM, Jose Dayan Acosta profesional Investigacion y Monitoreo.

OBJETIVO DE LA REUNION:

- Conocer los objetivos de la violencia socio-politica

- Adaquirir herramientas para la identificacién de escenarios de riesgo

- Establecer practicas de autoproteccién en contextos especificos

- Aprender a reaccionar frente a escenarios especificos de riesgo

- Fortalecer herramientas para el cuidado y el autocuidado

- Retroalimentar el protocolo interno de Parques

Lunes 27 de noviembre 2023

- Bienvenida de todos los participantes del taller, después de un saludo y conversar sobre como ha estado el equipo en términos generales,
se revisa la agenda

- Eltrabajo en el resto del dia se baso en las siguientes tematicas: ; Qué se entiende por seguridad?; Andlisis de coyuntura; Identificacidn de
actores asociados al riesgo y las estrategias que utilizan; Escenarios de riesgo y priorizacion segun impactos y probabilidades; Medidas de
autoproteccion

Martes 28 de noviembre 2023

- Trabajo sobre: Medidas de autoproteccién; Comunicacién en situaciones de emergencia (qué comunicar y a quién comunicar); Discursos
oficiales; Rutas de reaccion y de emergencia; Miedos en la realizacion del trabajo y cdmo afrontarlos

Miércoles 29 de noviembre de 2023

- Trabajo sobre: Redes de apoyo; ;,Codmo trabajar el tema de cuidado en parques?; ; Como trabajar el tema de proteccion y cuidado con las
organizaciones y comunidades con las que trabajamos?; Ruta a seguir

TEMAS A TRATAR:

1. ¢ Qué se entiende por seguridad?, andlisis de coyuntura por riesgo publico en las &reas protegidas de Planicie Amazdnica, identificacion
de actores asociados al riesgo y las estrategias que utilizan ante los diferentes escenarios, identificacién de escenarios de riesgo,
priorizacion segun impactos y probabilidades de ocurrencia; finalmente, medidas de autoproteccion
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2. Retomar las medidas de autoproteccion trabajadas en dia anterior; analisis de cdmo es la comunicacién en situaciones de emergencia
(qué comunicar y a quién comunicar); revision y planteamiento de discursos oficiales en escenarios de riesgo, estudio de rutas de
reaccion y emergencia, identificacion de miedos en la realizacion del trabajo y cdmo afrontarlos

3. Redes de apoyo ante escenarios de riesgo, cuidado y proteccidn: ; Cédmo trabajar el cuidado en parques? y ¢, Cémo trabajar la proteccion,
cuidado con las organizaciones y comunidades con las que se trabaja como institucion?, Cual sera la ruta a seguir con respecto a la
gestion y atencion del riesgo publico por parte de las areas protegidas que integran la subregién Planicie Amazénica: PNN Amacayacu,
PNN Rio Puré, PNN Cahuinari y PNN Yaigojé Apaporis

RESUMEN TEMAS TRATADOS:
No.
Resumen
Tema

De manera general el taller de formacion se desarrollé con el personal adscrito a los cuatro (4) Parques Nacionales Naturales que se
encuentran en el departamento del Amazonas, el mismo se concentrd en las estrategias de proteccion y cuidado integral, a partir del
analisis de amenazas y riesgos identificados por cada AP en su trabajo.

Con las actividades realizadas se espera poder fortalecer las herramientas con las que actualmente se cuenta para el analisis de
riesgos, proponer recomendaciones de autoproteccion, practicas de autocuidado y cuidado mutuo; ademas de otros insumos para la
consolidacion de los protocolos de seguridad existentes en cada parque.

El espacio fue facilitado y dinamizado por el sefior Moritz Tenthoff, especialista en temas de seguridad y proteccion, a través de una
metodologia practica que recoge las experiencias previas de los participantes, en funcion de los desafios concretos que encuentra el
equipo para el quehacer misional de la entidad.

Luego de la presentacion y de una actividad grupal para reconocer a cada uno de los participantes se realiza una lluvia de ideas para
identificar los conceptos relacionados con seguridad, proteccion y cuidado.

Para iniciar el anlisis sobre seguridad en cada rea y como punto de partida se evalud el estado de trabajo en cuanto a los mecanismos
de proteccion con los que cuenta la entidad en este momento.

Para el analisis de coyuntura se presenta la recopilacion de boletines, noticias y demas elementos informativos que cada pais-parque.
Se revisa como esta informacidn se transmite 0 no de manera contundente para contar al relator especial para pueblos indigenas y al
relator especial para los defensores de derechos humanos sobre cémo esta la situacion en el marco del riesgo publico para las
comunidades con las que trabajan las AP. Se realiza un ejercicio practico de 10 minutos para preparar, plantear e identificar elementos
centrales, al final se presenta el trabajo realizado por cada equipo, todas las personas del grupo deben intervenir.

En la identificacion de actores y las estrategias que utilizan se propone una actividad de roles denominada “el circulo de seguridad”,
este espacio permitié a través de la reflexion grupal identificar los actores, estrategias e impactos que tienen sobre el territorio y sobre
los equipos que se encuentran en él.

Con respecto a los escenarios de riesgo, la priorizacion segun sus impactos y las probabilidades de ocurrencia, se trabajé a través de
la identificacion previa de actores y el ejercicio de analisis de coyuntura que permitié definir unos escenarios de riesgo; esos escenarios
se calificaron segun su impacto y probabilidad, para esto se ubicaron en un plano cartesiano cada uno de los riesgos definidos,
calificando que tan probable fuese o no que ocurriera y cuél seria su consecuencia (afectacion) sobre el equipo y las personas que lo
integran. Ante de esto se explica la diferencia entre impacto y probabilidad.

Finalmente, a partir de los escenarios identificados y los espacios en donde trabajan los diferentes equipos de los PNN Amacayacu,
PNN Rio Puré, PNN Cahuinari y PNN Yaigojé Apaporis se construyen y propone de manera grupal algunas medidas de autoproteccion,
las mismas se socializan luego en un espacio general para el andlisis y retroalimentacién respectiva.
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Se retoma el ejercicio de la tarde del dia anterior para retroalimentar las propuestas realizadas por cada grupo en torno a las medidas
de autoproteccion en escenarios de riesgo.

Para definir la estrategia de comunicacion en situaciones de emergencia se realiza un ejercicio practico con el fin de identificar los retos,
mediante el reconocimiento de actores denominados como “aliados”, “no aliados” y “adversarios” se plantea en una tabla lo que se
podria comunicar y a quién se comunicaria. Los resultados se exponen de manera grupal para el anélisis. Luego se plantea y elabora

"o«

un discurso oficial para poder tener en situaciones de riesgo frente a los diferentes actores “aliados”, “no aliados” y “adversarios”

Finalmente, para las rutas de reaccion y emergencia se propone un juego de roles denominado “teatro participativo” con tres (3)
escenarios de riesgo reales, previamente identificados, al finalizar el ejercicio se hace una retroalimentacion y analisis grupal.

Mediante una dinamica denominada “dindmica de burbujas” se revisan y reconocen las practicas de cuidado existentes actualmente
en la institucion y en el equipo de cada area protegida.

El ejercicio anterior se usa para identificar las redes de apoyo existentes para cada uno de los parques, quienes son las
organizaciones/personas, cuales son los referentes para apoyos psicosociales, juridicos, de salud, entre otros.

En un espacio grupal se identifican las estrategias existentes y/o faltantes para cada uno de los cuatro (4) parques del departamento
del Amazonas. Luego se relacionan los diferentes actores con los que seria necesario trabajar y las necesidades principales que se
reconocen sobre estos actores en el marco de la gestidn y atencidn del riesgo publico.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTA REUNION

. Responsable de la ejecucion Fecha de Ejecucion
Actividad .
Dependencia y/o nombre completo dd/mm/aaaa
1.
2.
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ANTERIORES
Fecha de Ejecucion del Estado
Actividad Responsable de la ejecucion . (Finalizado, en ejecucion,
compromiso o
sin iniciar)
1.
2.
ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA
FIRMA

NOMBRE Y APELLIDO

AREA -DEPENDENCIA-ENTIDAD

(Informar en caso de ser virtual)

DOCUMENTOS ANEXOS AL ACTA
Extension del documento

Ver listado de asistencia general taller de autocuidado 27-28-29 de noviembre.pdf
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