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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, diciembre 15 de 2023

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506635 de 2023
Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual del 1 al 15 de diciembre 2023
Referencia: No CO1.PCCNTR.4506635 de 2023

Luis Eduardo Gonzalez Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79794241 de
Bogota D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacion Formacion Virtual), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO: Se fija como valor
total para el contrato la suma de Cuarenta y tres millones dieciséis mil setecientos quince
pesos m/cte (43.016.715). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2023, por valor
de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte (54.096.830). b) Un
ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2023

Plazo: Sera hasta el dia 15 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacién profesional en la modalidad
virtual en la red de conocimiento logistica y transporte en el drea tematica logistica distribucién
fisica internacional

Obligaciones Especificas:
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de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas del area tematica objeto del
contrato. 3112270814

2834403 del tecndlogo en
gestién integral de transporte
a través de los ambientes
virtuales de aprendizaje LMS.
40 horas

Actividades adicionales en
asesoria de proyectos
productivo, seguimiento y
evaluacion de etapas
productivas en fichas
2348386, 2374564 y 2281688.
Actividades adicionales. 32
horas

Total horas ejecutadas del 1 al
15 de diciembre de 2023: 72
horas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de los procesos | Ajustar los espacios de | Plataforma de
formativos de acuerdo con los | formacién de acuerdo al | aprendizaje virtual
lineamientos institucionales, para el area | cronogramade cadafichayala | Territorium
tematica del objeto contractual. Guia de Orientaciones para la

Formacidon en  Ambientes
Virtuales de Aprendizaje V4

2 Participar cuando el centro de formacion | Participacidon en reuniones Listados de
lo requiera, en jornadas de disefio y | programadas por el centro de | asistencia
desarrollo curricular de programas de | formacion.
Formacion Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos
para el drea tematica objeto del contrato.

3 Evaluar los  aprendizajes previos | Obligacion no requerida por el | Obligacion no
correspondientes a las fichas asignadas, | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
de acuerdo con los procedimientos, plazos | cobro. supervisor en el
y herramientas tecnoldgicas que Ia mes objeto de
entidad defina. cobro.

4 Ejecutar la formaciéon profesional integral | Impartir formacidn en ficha Aplicativo Sofia

plus

Plataforma de
aprendizaje virtual
Territorium
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Aplicar segun la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagégicos y metodoldgicos de la
entidad.

Implementacion de la Guia de
Orientaciones para la
Formacidon en  Ambientes
Virtuales de Aprendizaje V4

Plataforma de
aprendizaje virtual
Territorium

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de investigacidn
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacidn del area tematica
objeto del contrato.

Obligacidn no requerida por el
supervisor en el mes objeto de
cobro.

Obligacion no
requerida por el
supervisor en el
mes objeto de
cobro.

Emitir juicio - valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que la entidad
defina.

Evaluacion de resultados de
aprendizaje fichas 2834403.

Aplicativo Sofia
plus

los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula; fotocopia

del documento de identidad, vy/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién

complementaria.

Obligacidén no requerida por el
supervisor en el mes objeto de
cobro.

Obligacién no
requerida por el
supervisor en el
mes objeto de
cobro.
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9 Registrar, verificar y hacer seguimiento | Impartir formacion en ficha Aplicativo Sofia
oportuno en el sistema de informacién | 2834403 del tecndlogo en plus
que la entidad defina para la Gestion de la | gestidn integral de transporte
Formacion Profesional Integral mediante | a través de los ambientes Plataforma de
las siguientes actividades: a). Verificando | virtuales de aprendizaje LMS. | aprendizaje virtual
que la totalidad de los aprendices | 40 horas Territorium
seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Registrando juicios | Actividades adicionales en
evaluativos del reconocimiento de | asesoria de proyectos
aprendizajes previos, los  juicios | productivo, seguimientoy
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los | evaluacién de etapas
beneficiarios nuevos, reintegrados o | productivas en fichas
trasladados. e). Comunicando  al | 2348386, 2374564 y 2281688.
Coordinador Académico oportunamente | Actividades adicionales. 32
anomalias, inconsistencias, novedades de | horas
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion. Total horas ejecutadas del 1 al

15 de diciembre de 2023: 72
horas

10 Participar cuando el centro lo requiera en | Obligacidn no requerida por el | Obligacién no
el proceso de seleccidn, disefio de talleres | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
e instrumentos que alimenten los bancos | cobro supervisor en el
de pruebas para la seleccion de mes objeto de
aprendices cobro

11 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Seguimiento en fichas Plataforma de
aprendiz, asi como el manual de | 2834403, 2348386, 2374564y | aprendizaje virtual
convivencia del Centro de Formacidn. 2281688 Territorium

12 Apoyar procesos de Registro calificado | Obligacidon no requerida por el | Obligacién no
para los programas en nivel tecnélogo del | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
area tematica objeto del presente | cobro supervisor en el
contrato, cuando el centro lo requiera. mes objeto de

cobro

13 Acatar los lineamientos del Sistema | Acatar los lineamientos Correo electrdnico
Integrado de Gestion y el Sistema de | recibidos mediante correo
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a | electronico por parte de la
las convocatorias que el centro programa. | persona encargada

14 | Apoyar al centro de formaciéon cuando | Obligacidn no requerida por el | Obligacién no

este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

supervisor en el mes objeto de
cobro

requerida por el
supervisor en el

GTH-F-062 V10




SENA

N

mes objeto de
cobro

15 Realizar seguimiento en la etapa | Alistamiento y seguimiento a Plataforma de
productiva a los aprendices que le sean | etapas productivas aprendizaje virtual
asignados, cuando el centro de formacién Territorium, drive y
lo requiera. grabaciones de

reuniones,
bitacoras y formato
Territorio
Planeacion,
Seguimientoy
Evaluacién Etapa
Productiva

16 Responder por los bienes y elementos | Uso adecuado de Plataforma Plataforma de
puestos a su disposicién para el | de aprendizaje virtual aprendizaje virtual
cumplimiento del objeto del contrato y Territorium
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

17 Acompafiar a los aprendices a las | Compartir con los aprendices Plataforma de
actividades que se encuentren planeadas | la informacidn de las aprendizaje virtual
por el equipo de Bienestar al Aprendiz. actividades programadas por

bienestar al aprendiz Correo electrénico

18 Apoyar y acompanar los procesos de | Obligacion no requerida por el | Obligacion no
autoevaluacion de  programas de | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
formacion en nivel tecnélogo del Centro | cobro supervisor en el
de Formacién. mes objeto de

cobro

19 Participar en las labores de montaje y | Obligacidon no requerida por el | Obligacidn no
puesta en marcha de equipos vy | supervisor en el mesobjeto de | requerida por el
magquinaria utilizados en la Formacién | cobro supervisor en el
Profesional Integral. mes objeto de

cobro

20 Asistir y participar activamente en las | Participacion en reuniones Listados de
reuniones programadas por la(s) red(es) | programadas por el centro de | asistencia
de conocimiento propias del Centro de | formacién.

Formacidn a las cuales sea invitado.

21 Participar en reuniones y/o transferencias | Participacion en transferencia | Listados de

técnicas y/o pedagdgicas. focalizada del equipo E- asistencia

pedagogo
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Ejecutar la formacion profesional integral
en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacién.

Impartir formacioén en ficha
2834403 del tecndlogo en
gestion integral de transporte
a través de los ambientes
virtuales de aprendizaje LMS.
40 horas

Actividades adicionales en
asesoria de proyectos
productivo, seguimiento y
evaluacion de etapas
productivas en fichas
2348386, 2374564 y 2281688.
Actividades adicionales. 32
horas

Total horas ejecutadas del 1 al
15 de diciembre de 2023: 72
horas

Plataforma de
aprendizaje virtual
Territorium

23

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a
la formacién en cualquiera de las
estrategias institucionales.

Impartir formacioén en ficha
2834403 del tecndlogo en
gestion integral de transporte
a través de los ambientes
virtuales de aprendizaje LMS.
40 horas

Actividades adicionales en
asesoria de proyectos
productivo, seguimiento y
evaluacion de etapas
productivas en fichas
2348386, 2374564 y 2281688.
Actividades adicionales. 32
horas

Plataforma de
aprendizaje virtual
Territorium

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el aplicativo
compromISO -  Guia  Orientacién
Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores que
apoyan formacion virtual).

Ajustar los espacios de
formacion de acuerdo al
cronograma de cada fichay a
la Guia de Orientaciones para
la Formacion en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje V4

Plataforma de
aprendizaje virtual
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25 Participar en las actividades de induccion | Obligacion no requerida por el | Obligacion no
y reinduccién que sean requeridas por el | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
centro de formacion. cobro supervisor en el

mes objeto de
cobro

26 Apoyar cuando sera requerido por la | Obligacidon no requerida por el | Obligacion no
entidad, los procesos de investigacion, | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
desarrollo tecnolégico e innovacion, | cobro supervisor en el
cooperaciéon técnica nacional e mes objeto de
internacional en los que el Centro cobro
participe, dentro y fuera del pais.

27 Realizar  técnicamente cuando sea | Obligacidn no requerida por el | Obligacién no
requerido por la Entidad, la identificacidn, | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
estructuracion y definicion de las | cobro supervisor en el
especificaciones técnicas de los bienes y mes objeto de
servicios necesarios para el cumplimiento cobro
de la misidén institucional y apoyar la
planeacién de los procesos contractuales
de la Entidad.

28 Realizar cuando sea requerido por la | Obligacidn no requerida por el | Obligacién no
Entidad la verificacion y evaluacion | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
técnica o econdmica de las propuestas | cobro supervisor en el
que se reciban dentro de los procesos de mes objeto de
contratacion de la Entidad. cobro

29 En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, | Obligacidn no requerida por el | Obligacién no
realizar cuando sea requerido por la | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
entidad el apoyo a la Supervisiéon de los | cobro supervisor en el
contratos que celebre el SENA, de acuerdo mes objeto de
con el Manual de Supervisién del SENA cobro
vigente.

30 Brindar apoyo en todos los aspectos | Obligacidon no requerida por el | Obligacion no

relacionados con el modelo de planeacién
integral participativa del Centro.

supervisor en el mes objeto de
cobro

requerida por el
supervisor en el
mes objeto de
cobro
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31 Apoyar en la elaboracion de fichas | Obligacidon no requerida por el | Obligacion no
técnicas, estudios de mercado, analisis del | supervisor en el mes objeto de | requerida por el
sector, analisis de riesgos y demads | cobro supervisor en el
documentos necesarios para la mes objeto de
adquisiciéon de materiales de formacidn y cobro
demas bienes y servicios del Centro segun
la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 Atender oportunamente los | Atendieron los requerimientos | Correos
requerimientos que haga el supervisor del | del supervisor en los electronicos
contrato y presentar informes mensuales | cronogramas establecidos.
de la ejecucién del contrato.

33 Las demas necesarias para el cabal Obligacidén no requerida por el | Obligacién no
cumplimiento del objeto contractual. supervisor en el mes objeto de | requerida por el

cobro supervisor en el
mes objeto de
cobro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ]
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No 7904130782 de la planilla, operador SOl y periodo noviembre 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Firma

LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
Contratista

C.C. 79.794.241 de Bogota D.C.

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ENRIQUE RiOS ARDILA

Supervisor No. CO1.PCCNTR.4506635 de 2023
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506635 de 2023
DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2023

FICHA 2824403 — TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Evidencias
Evidencia 1- Anuncios Pulicados

1 RV: NOVEDAD Cuen X @ (7) WhatsApp X 8% Correo: Luis Eduard X HORAS SEGUIMIEN x X® JUSTIFICACION PRO X ©® Temitorium || GESTIC

G & senateritoriofa/pe

@ 2|1

LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ

oo Adminisirador LS
@teritoriom | Fecha de o 04 ds Disemisrs sal 2023 - Fecha Fm: 21 e Mareo oal 2024 !
s @
Vist

Asunto: Semana de 4 al 7 de diciembre de 2023
SFAIRHAALEJANDRA
MORENO MUROZ
Insiruciar Aprendiz

HERNANDEZ SUAREZ DEL TRANSPORTE

Insiructor

|| DANIEL HERNANDO .
GARCIA CARRENC de 4al 7 de e de 2023

Instructor.

L)
@ INGRID TATIANA TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL

LUIS EDUARDO Cordial saludo estimados aprendices
_ GONZALEZ SANCHEZ
Insiructor
" Estamos en la semana del 4 al 7 de diciembre de 2023 De

acuerdo con nuestro cronograma seguimos desarrollando la fase
de planeacion que inicid el pasado 30 de octubre de 2023 y se
estard desarrollando hasta el dia 21 de marzo de 2024 a las 11:30
PM.

Tenemos disponibles todos los materiales de formacién y
i i i de las sesiones en

linea realizada a la fecha.

(Say Evel
Estaré atento a dar respuesta a cualquier duda o inguietud en los
diferentes medios de comunicacion que tenemos disponibles.
Muchos Exitos y una feliz y productiva semana para todos
O e
o . =i Diciembre 2023 B, Territorium || GESTIO... [ Retro evidecnias [Mo... [ CASOnEMPRESA__ 8. [ Documentol - Word [l GOR-F-012FarmatoP... ~ 7 EP 1sTpm [ ;
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Evidencia 2 — Evidencia de calificaciones asignadas.

@ Mwhat: x | @} Comeo:l X . x x | E¥ JUSTIFIC

C @ senateritoriola

RY| sondeos Imogs R Evslusciones | M) Foros | Retos

® +n » ©@ + 1

Aprendiz Nombre 4+ Correa RAPS1PLA... RAP 52 RES...

oranc.. | ANAMIREVA BELTRAN A— | . " - "
1022931305¢ce | | open o miyerana0112@gmail.com A o (] A [} A (i} A o A

- | ANDRES MAURICIO HERRERA | .
102045877608 | oo andresmhg29@gmail.com [ ] [ ] [ ] (i ] (i ]
71388331ce BILMER ARBEY AMAYA RUIZ A [ ] [ ] A [} A (i ] A (i ] A

e BRAYAN ALEXANDER 5
1070330407 | e ToRRES | bralexse@hotmail.com (i ) [i ] [} [ ] i ]

vt pacs.. | CAMILO ANDRES GONZALEZ T PP x
1002318256cc | o camiloganzslez0605@gmail.com A (i ] (] A [i] A [:] (i ]
1088311588cc | DANILO MONTOVA BEDOYA | danilo_1228@hotmail com [ ] [ ] (i) (i ] o
17688842cc | DEIBER REYES PALENCIA deiberpr26@hotmail.com A [ ] [ ] A [i] A i ] A o

o " DIDIER DANIEL BARRAGAN ey " ”
10311382050 | o | sinktomate92@gmait.com [ ] [ ] A (] A (i} (i ]
DIEGD ALEXANDER TENJICA
107000547 1ec | .2 dieaoahten@hormail. com L] [ ] an n a g .
»
ar =1 Diciembre 2023 & Centro de Calificacio...  [jij GOR-F-012Formatol ~ & EP 15pm. [ ;

1 RV: NOVEDAD Cuer X @ (7) WhatsApp X &% Correo: Luis Eduard X HORAS SEGUIMIEN X XT JUSTIFICACION PRO Temitorium || GESTIC' X + v -

< c sena.territorio.la Q

‘77’{6 ﬂ'ﬂ ULUISEI]MRDDGONZN_EZ @

L O

Cuadro comparativo con documentacién en el transporte. GA2-210101065-AA1-EVO1.

Guadro comparative con documentatin en el ransporte. GA2-210101065-AA1-EV01 Visia

evidencia para equinos en especiiico: No Aprendiz

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: Sin definir Fecha fin: 2032-01-11 00:00
Se aceptaran entregas tardias
Numero de intentos limitados

Impartido por:
Administrador LMS , INGRID TATIANA

Hacer disponible la evidencia
Instructor: Administracor LMS
> Enlace para evidencia: http:iisena tenitorio latarea_tt php2tarea=499286761

Regresar
Archivos

Enlazada a ponderacidn: Fase 2 Plansacion
Rabrica: No asignada

O Comentariofs)
#4 Gamificacion

Puniaje por cargar Iz actividad.
Puntaje por excelencia

@ Editar -m
Calificaciones

* Evidencia ain en tiempo Selecciona todes (1)
a =1} Diciembre 2023 & Territorium || GESTIO... [ Retro evidecnias [Mo... [l Documentol - Word [ GOR-F-012FarmatoP... ~ 7 EP iesdpm. [ ;
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=1 Diciembre 2023 &} Territorium || GESTIO...

I Retro evidecnias [Mo...

SENA

EGUIMIEN

Archivos adjuntos

Id Evidencia:544136010 View
Wisualizar
Cuadrancomparalvondocumentosnms | o .
BILMER ARBEY AMAYA RUIZ 4 oo i AD Aprendiz

Dessirgar Archive
Intentos; 1

Fecha de Envio: 20231128 14:64:36

Calificacién: 80.0 A

Id respuesta: 544136010

Respuesta:

Buenas tardes pi P cuado Begreear

Quedo atenti a sus comentarios

Amchivos:
&

O 1 Comentario(s)

LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
20231200 22:11:44

o

(Say Eval

Gordial saludo. Bilmer, muy bisn, su svidencia ssté completa ¥ relaciona de forma corrscta los documentss bligatorios
‘posibles documentos adicionales para los modos de transporte aéreo, maritimo_ferroviario y ferestre. Su evidencia cumple con

o solizitado

(i Documento - Word

[ GOR-F-012FarmatoP... ~

'EDAD Cuer

c sena.territorio.la

n

Impartido por:

Administrador LMS , INGRID TATIANA

MORENO MUNOZ, DANIEL
HERNANDO GARCIA CARRENO

Herramientas

EGUIMIEN

Cuadro ivo con

TIFICACION

& O

ﬂ, []Lulsswmmsouzmzz @

. GA2-210101065-AA1-EVO1.

[ én en el transporte

evidencia para equipos en especifico: No
Fechas de Disponibilidad
Fecha de Inicio: Sin definir
Se aceptaran entregas tardias
Numero de intentos limitados
Hacer disponible Ia evidencia
Instructor Administrador LMS

a

Aprendiz

Fecha fin: 2032-01-11 00:00

Enlace para evidencia: http:iisena tenitorio latarea_tt php2tarea=499286761

Archivos
Enlazada a panderacion: Fase 2 Planeacién
Risbrica: No asignada
O Comentario(s)

#4 Gamificacion

Puntaje por cargar Ia actividad 0
Puntaje por excelencia

Calificaciones

# Evidencia aln en tiempo.
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(Say Eval
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+
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Archivos adjuntos
1d Evidencia:544136010 ©)
Visualizar Visiz
Cuadrencomparativendocumentosnmo
BILMER ARBEY AMAYA RUIZ % ol s 900 A O

Daseargar Arive Aprendiz

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-11-26 14:51:38

Calificacion: 80.0A

1d respuesta: 544136010

Respuesia

Buenas fardes profe rlo ebvidencia cuadro Regresar

Quedo atenti 2 Sus comentarios.

Archivos:

O 1 Comentariofs)

'& LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ

(Say Eval

2023-12.05 221144
Gordial saludo. Bilmer, muy bien, Su evidencia esa completa ¥ relaciona de forma correcta los documentos obligatorios y
‘posibles documentos adicionales para los modos de transporte aéreo, maritimo, ferroviario y temestre: Su evidencia cumple con
o solicitada

=t Diciembre 2023 &, Territorium || GESTIO... [l GOR-F-012FormatoP... ~

'EDAD Cuer X X 3 d % 0 EGUIMIEN X TIFICACION

c senateritoriola & O

‘77{6 ﬂ, []Lulsswmmsouzmzz @

Estudio de caso. Seleccién de unidad vehicular, formatos y lista de chequeo. GA2- I
Vista

210101065-AA2-EV02.
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Aprendiz
evidencia para equipos en especifico No
Fechas de Disponibilidad
Fecha de Inicio: Sin definir Fecha fin: 2032-01-11 00:00
|mpartido por: sg acemarah entregas tardias
Administrader LMS , INGRID TATIANA Nimere de intentos limitados
HERNANDEZ SUAREZ, LUIS Hacer disponible Ia evidencia
ENLARDO GONZALEZ SANGHEZ, Instructor. Administrador LMS Regresar
EDWIN SEBASTIAN CADENA y i e e
TAQUEZ, SFAIRHA ALEJANDRA ‘
MORENG MUNOZ, DANIEL Archivos
HERNANDO GARCIA CARREND
Enlazada a ponderacién: Fase 2 Planeacion
- Rabrica: No asignada
Herramientas

O Comentariofs)
4 Gamificacion

Puntaje por cargar Ia activiaad: 0
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Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-11-29 20:24:48 «
Calificacion: 90.0 A
Id respuesta: 545000830 Regresar
Respuesta
Buen dia

Estimada instructor

Enlos archivos adjunios encontrara fos formalos debidamente diligenciados | Segun solicftud de |3 evidencia , En
este tambien encontrara el analisis de caso (documento word ),Ho siende mas ,

Quedo muy atento a sus comentarios

Archivs:
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Formatondenanexandiigsnciadanni2sn11n2023 xis

Listandenchequsondiigensiadan xisx

O { Comentario(s)
LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
2231208 22010

Cordial saludo. Javier, hace una cofrecta seleccion de 1a unidad vehicular de acuerdo a las caracteristicas de la carga, presenta
de forma correcta I ruta con los diferentes tiempos de salida y recomido para llegar a tiempa. El manifiesto y [a lista de cheque

estan tien dilgenciados, Buen trabajo _
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transerip
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Need & Claudia?
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Miscalls to there is we are on a corner.

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video

Let me just.
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Claudia Patricia Baron Parra

Asesoria de proyectos productivos, seguimiento a aprendices en etapa productiva y
actividades adicionales.
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And | don't like Antonio, but | know you
say central Ohio people supporta if you're
not alike company either gonna.

rdo Gonzalez Sanci

Ayuds
° shadia
: : - OK, Maria. Yeah,
Asesoria proyecto productivo Shadia Ramos
Yeah, look at myself on top.
1 de diciembre de 2023 Caduca dentro de 175dias - 0visualizaciones - Luis Eduardo Gonzalez Sanchez You know, you knew correct on the other,
Agregue una descripcién para explicar de qué trata este video
s’ Luis Eduardo Gonzalez Sanchez
What?
Well, you know your compartida cap and
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Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video
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4 de diciembre de 2023  Caduca dentro de 178 dias - 0 visualizaciones « Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video
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Trulia, that's good.

Let's talk,
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younger | sent him the little ohyama @
Arabellz soon sy
Love it relz

Also, my worries on opportunity.
OK, homework out OK.

Mercado.

Mercado, Christian, you look.

Reunidn Sustentacion Proyecto Productivo Aprendiz Victor Antonio Padilla De La Cruz Tostinak ntnal
Mental temporary.
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t's
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This stuff, w

shadia
Ayuds
s anyone?
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Asesoria Proyecto productivo Shadia Ramos

Along information.
6 de diciembre de 2023 Caduca dentro de 180 dias 0 visualizaciones - Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

Ag

e una descripcion para explicar de Gué trata este

Interesting.

You still happen again.

You broke it to my granny.

Rut like no. and ta understand this.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  15/12/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834403 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

ESTABLECER LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD DE RECIBO Y DESPACHO DE ACUERDO CON LOS

Coordinar el transporte segun rutas y medios

6/12/23 22:41
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

6/12/23 22:41
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y pronéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

6/12/23 22:41
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 39,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

01/12/2023 06/12/2023 OTROS 10,00
01/12/2023 06/12/2023 OTROS 10,00
01/12/2023 06/12/2023 OTROS 10,00
06/12/2023 06/12/2023 OTROS 2,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00

INSTRUCTOR: LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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