INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.2

NOMBRE: DIEGO FERNANDO ASPRILLA AGUIRRE

CEDULA 1.116.237.176, Tulua, Valle del Cauca

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

No DE CONTRATO:: 1.05-12.14-0164 18 de NOVIEMBRE-2023

ACTA ACLARATORIA 21 DE NOVIEMBRE DE 2023 e

VALOR QEL CONTRATO: $7.260.000

DURACION DEL CONTRATO: 18 de noviembre 2023 hasta el 31 de diciembre 2023
PERIODO DEL INFORME DICIEMBRE DE 2023 -

FECHA PRESENTACION: 7 DICIEMBRE DE 2023 *“

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: DESARROLLO DE
UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2023.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de
las obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales,
desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos

P

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLADAS

A) Realizar actividades relacionadas con el | Participe de la reunion virtual realizada por el
fomento, cumplimiento normativo, recoleccién y | coordinador del equipo apoyo a las dependencias, el
consolidacion de informacién en materia de | jqgenjero Carlos Campos, reunion en la cual se

ggrﬁf}i{g?:i:h ;Ftyiga;ig:(jcie S;a ierl;i\:ee;ggpacigg d?l dieron los lineamientos de planeacion de actividades
observatorio de la transparencia y la integridad, | Par@ €l mes de diciembre como también los
conforme en lo establecido en el plan de trabajo y | lineamientos para la entrega de cuentas del mismo.
debidamente aprobado por el jefe de |a oficina para
la transparencia. Participe de la reunion del equipo ITA junto con el

en cuanto al ITA de la gobernacién del valle para el
mes de DICIEMBRE.

coordinador del mismio, el contratista Mario Alexander
Urrea, quien asigna las tareas que debemos realizar

B) Contribuir al desarrollo de las actividades
orientadas a la implementacion del modelo | Participe en la reunion de revision de los avances del
integrado de planeacion y gestion MIPG en la | procedimiento de caracterizacion ITA con el equipo
oficina para la transparencia. de MIPG de la oficina para la transparencia de la
gestiébn publica, espacio en el cual exprese mis
observaciones con respecto al documento
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presentado.

Participe de la socializacién sobre los temas de
FURAG Y GESCO 1. Dictada por la oficina para la
transparencia y su equipo de MIPG

C) Realizar verificaciéon continua de los medios de
difusion de la informacion de la oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica y retrasmitir
cada uno de sus contenidos, por dichos medios.

Realice la verificacién continua de las redes sociales
de la oficina como también comparti la publicaciones
en mis paginas de redes sociales en el mes de
diciembre.

D) Las demas que se adecuen al objeto
contractual.

Participe de la trasmisién en vivo sobre rendicion de
cuentas, en la cual el jefe de la OTGP hizo su
intervencién.

Participe de la orisntacion para la transicion de
gobiernos territoriales en donde se explicd de manera
general como se lleva el proceso de empalmes de los
gobiernos, capacitacion dirigida por la oficina para la
transparencia y la profesional Carla Cardona

Participe de la reunién realizada por el grupo de
apoyo a dependencias junto al jefe de la OTGP el Dr
Camilo Correa, reunién donde se le expuso todo el
plan de trabajo que ¢ada equipo va a realizar durante
el mes de diciembre

Participe y apoye de la mesa de trabajo del equipo
apoyo a las dependencia, que lidera el ingeniero
Carlos Campo, mesa de trabajo en la cual se
revisaron los informe:s y actas para ser presentados
en la oficina como también la cuenta de cobro de mes
en curso.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Actividad (b)
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Icome to live chat! Remember to

ghard yPur privacy and abide by our
pmmupity guidelines,

Learn more
Fo
| I
| {
SANTIAGO BLANCO  Buenos|dias. Desde

la oficirta para la transparencia de la
goherng cipn del

Lt " & : 4
( d|| Diego f ernantdo asprilla aguirre: Buen dib

& Jose Mhnbel Morero Sic F;loJa buenos
dias, dessde ciudad de cali, oficina para la

5 & ||| Transparengia de la Gestion Publica de la
Q@00 8% frarived
s 00 (o A 0% R Goberngcion del Valle, presentj o
|

Guia del Departamento
Nacional de Planeacion -
DNF




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

@ Whatshpp X [ Meet - big-uigp-fdd @ X M Recibidos [627) - transparenci: X [ Formularia sin tiulo - Formutse

CUOTA No.2

| = (=2 X
C @ meetgoogle.com/big-uigp-fdd - Q@ %

M Gmal OB YouTube B Mip:

T

fina lopoz R Transformando Vidas Trans... Patricia Mosquera

‘4
Marisol Ramirez Tobién Katherine Rojas Giraldo

55 a

Cristian A. Péraz Alvarez. andros bermudez Maricela Ricardo

Y 4SO R T
p 22
15:37 | btg-ulgp-fdd 3 @ ] e || o |&lm &

337, m,

= o0 O M { 1 & X ~lE w BB e

2 @ 0O |0 nwhasap X | LH (8 Meet- pat-xsba-fof x  [B CIRCULAR CUENTAS TRANSPARL % | -+ == (=) x

& (] hitps//meetgoogle.com/pat-xsha-igf i R S BN o B~ BT ‘!3

willmar (Presentar)

wsret {Mmcee| St ube ADDC AQBDC AOMBCE |y o

VALORINICIAL 0L CONTRAID S rtenm0t Carlgs Campo
VALEH ADRCA R 50 - |
WVALOR TOTAL DEL CONTRATO 170050

VALOR PRESENTF 20TA 3103009

MACRTIZACIR AT S

VALCR A PAGAR FSTAASTA $1s00m

VALCH PALNDG AGTAS | . Daues
MCHTIZACION ANTICIRO AC TAS | 50
SALLODEL CONTRATD ®

R nlid Lorimaicrs of CONTRATISTA BCOfHa lot pagas afeclisos ¥ s of Kidcad on s o lina | pez
a1 o i vtk coun g di L e1otn DOS CZRULTIRA CUOTA, e paimcntis Cortint

£ conatanis 3 Srma o b cantad da Santiogo da Cali 0163 31 i del pas DICITMORE
da 2021

CANILD ALEXANGER CORREA CRBALLOS WCMAR ANGEL S VEGRA GORZR LT
CE M0eLTIS ©C Na. 112,103,088
VAT T SOELAVADIL ... CONTRANLTA

14 Do

LMl O Buscar

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién
Documental

Presento certificacion de afiliacion del Sistema de Seguridad 30cial en Salud, pension y
ARL con la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parie manifiesto que no estoy
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obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conociriento con ocasién de la

Vo. Q CARLOﬁ\LB TO CAMPO

Lider de apoyo a depe encias.
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