
INFORME SISO
FECHA DEL INFORME OBJETO DEL CONTRATO

DESDE 9/1/2022 Contratar la ejecución de las obras de mejoramiento de vivienda en la modalidad de habitabilidad de los proyectos estructurados en 
los territorios priorizados por la Secretaria Distrital del Hábitat . GRUPO 1 HASTA 9/30/2022

1. Descripción de las actividades realizadas durante la semana

Durante este periodo se realizaron las siguientes actividades, para dar cumplimiento al plan de trabajo: 
* Acompañamiento a las reuniones realizadas con los beneficiarios
* Verificación de la documentación del personal administrativo y operativo
* Verificación de entrega de EPP
* Inducción al personal operativo
* Inducción al personal administrativo/Profesional
* Validación de las condiciones de trabajo, orden y aseo en las viviendas.
* Señalización del PAC

2.  Capacitaciones

* Políticas
* Sustancias químicas

3. Gestión ambiental

Durante el mes en curso en las tres primeras semana no se generaron residuos del proceso constructivo de los mejoramientos de vivienda.

En la ultima semana del mes se comenzó la generación de material de demolición que esta siendo acopiado en los frentes de las viviendas donde se esta realizando el mejoramiento, este 
material se encuentra almacenados  en lonas mientras se realiza la recolecci0on de los encobro para su disposición final  

3.1. Generación y disposición de residuos sólidos

Tipo de Residuo Cantidad m3 Sitio de Disposición

MES N/A N/A N/A

4. Gestión en SST

Durante la semana se realizaron las siguientes actividades, para dar cumplimiento al plan de trabajo, a continuación, un resumen de las actividades

* Se refuerza al personal operativo sobre  el usos obligatorio de las botas de seguridad, elementos de seguridad personal y la dotación durante la jornada laboral                                                                                                      
* Actualmente se cuenta con 3 personas extranjeras activas debidamente legalizadas con PEP o equivalente.
*El personal Operativo cuenta con el overol correspondiente, botas, casco, gafas y guantes.
.* Socialización de Políticas
* Elaboración del Pla de Calidad
* Verificación de entrega de EPP
* Inducciones
* Verificación de Exámenes Médicos Ocupacionales
* Hubo ingresos de personal de obra, por lo tanto se realiza verificación de seguridad social vigente e inducción al personal


======
ID#AAAAh1FV60c
Usuario    (2022-10-13 23:08:58)
Descripción breve de la actividad que se programa exclusivamente para ese día



4.1. Índices

Valor
Horas Hombre 

Trabajadas 
Contratista

Horas Hombre Capacitación

Días Ausentismo por Enfermedad General

CONTRATISTA

Total Semanal 3648 28 0

4.1.1.Incidendentalidad
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======
ID#AAAAh1FV60o
user    (2022-10-13 23:08:58)
Se calcula: # trabajadores *# horas trabajadas * # días


======
ID#AAAAh1FV60g
Autor    (2022-10-13 23:08:58)
Promedio de tiempo de charla 15 - 20 min, * # charlas



5. Registro Fotográfico

Acompañamiento 1° Socialización con los beneficiarios - Salón Comunal Acompañamiento 1° Socialización con los beneficiarios - Salón Comunal

Acompañamiento 1° Socialización con los beneficiarios - Salón Comunal Acompañamiento 1° Socialización con los beneficiarios - Salón Comunal



Acompañamiento en las validaciones Acompañamiento en las validaciones

Acompañamiento en las validaciones Acompañamiento en las validaciones



Inducción y socialización al personal Profesional - PAC Señalización del PAC

Publicación de Políticas SST, Reglamento interno, Política Revisión a la Bodega



Publicación de Políticas en la Bodega Inducción y Socialización de Políticas, Charla Sustancias Químicas al personal Operativo

Entrega de EPP - Bodega Inducción y Firma de Evaluación, Personal Operativo

Inspección y Refuerzo de conocimientos en los puestos de trabajo _Inspección de porte y uso de Dotación y EPP



Inducción y Firma de Evaluación, Personal Operativo _Inspección de porte y uso de Dotación y EPP



INFORME SISO
OBJETO DEL CONTRATO INFORME 

Contratar la ejecución de las obras de mejoramiento de vivienda en la modalidad de habitabilidad de los proyectos estructurados en 
los territorios priorizados por la Secretaria Distrital del Hábitat . GRUPO 1 N. 01

1. Descripción de las actividades realizadas durante la semana

Durante este periodo se realizaron las siguientes actividades, para dar cumplimiento al plan de trabajo: 
* Acompañamiento a las reuniones realizadas con los beneficiarios
* Verificación de la documentación del personal administrativo y operativo
* Verificación de entrega de EPP
* Inducción al personal operativo
* Inducción al personal administrativo/Profesional
* Validación de las condiciones de trabajo, orden y aseo en las viviendas.
* Señalización del PAC

2.  Capacitaciones

* Políticas
* Sustancias químicas

3. Gestión ambiental

Durante el mes en curso en las tres primeras semana no se generaron residuos del proceso constructivo de los mejoramientos de vivienda.

En la ultima semana del mes se comenzó la generación de material de demolición que esta siendo acopiado en los frentes de las viviendas donde se esta realizando el mejoramiento, este 
material se encuentra almacenados  en lonas mientras se realiza la recolecci0on de los encobro para su disposición final  

3.1. Generación y disposición de residuos sólidos

Sitio de Disposición Observaciones

N/A

4. Gestión en SST

Durante la semana se realizaron las siguientes actividades, para dar cumplimiento al plan de trabajo, a continuación, un resumen de las actividades

* Se refuerza al personal operativo sobre  el usos obligatorio de las botas de seguridad, elementos de seguridad personal y la dotación durante la jornada laboral                                                                                                      
* Actualmente se cuenta con 3 personas extranjeras activas debidamente legalizadas con PEP o equivalente.
*El personal Operativo cuenta con el overol correspondiente, botas, casco, gafas y guantes.
.* Socialización de Políticas
* Elaboración del Pla de Calidad
* Verificación de entrega de EPP
* Inducciones
* Verificación de Exámenes Médicos Ocupacionales
* Hubo ingresos de personal de obra, por lo tanto se realiza verificación de seguridad social vigente e inducción al personal



4.1. Índices

Días Ausentismo por Enfermedad General
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Ausentismo por Accidentes 
de Trabajo

0 0 0 0

4.1.1.Incidendentalidad
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5. Registro Fotográfico

Acompañamiento 1° Socialización con los beneficiarios - Salón Comunal

Acompañamiento 1° Socialización con los beneficiarios - Salón Comunal



Acompañamiento en las validaciones

Acompañamiento en las validaciones



Señalización del PAC

Revisión a la Bodega



Inducción y Socialización de Políticas, Charla Sustancias Químicas al personal Operativo

Inducción y Firma de Evaluación, Personal Operativo

_Inspección de porte y uso de Dotación y EPP



_Inspección de porte y uso de Dotación y EPP































REGISTRO FOTOGRAFICO 

   

# MVCB DESCRIPCIÓN Y 
FECHA: APERTURA CASA 3

MV_ 00332



# MVCB
DESCRIPCIÓN Y 

FECHA: orden y aseo
MV_ 00332

# MVCB DESCRIPCIÓN Y 
FECHA: PUNTO DE ACOPIO

MV_00306



REGISTRO FOTOGRAFICO 

   

APERTURA CASA 3
# MVCB DESCRIPCIÓN Y 

FECHA: Charla uso de EPP
MV_ 00332



orden y aseo

# MVCB
DESCRIPCIÓN Y 

FECHA: Charla  separacion de residuos
MV_00404

PUNTO DE ACOPIO
# MVCB DESCRIPCIÓN Y 

FECHA: ORDEN Y ASEO
MV_00303



REGISTRO FOTOGRAFICO 

Charla uso de EPP



Charla  separacion de residuos

ORDEN Y ASEO



 





                                                               SEGUIMIENTO AL PLAN DE TRABAJO CONTRATO 999 DE 2022

REALIZADO POR GLORIA ARBOLEDA ARIAS FECHA Sep-22 PERIODO EJECUCION 1 sep - 31 dic 2022

PLAN DE TRABAJO SG SST

AÑO 2022

1-4 sep 5-11 sep 12-18 sep  19-25 sep 25-2 oct 3-9 oct 10-16 oct 17-23 oct 31-6 nov 7-13 nov 14-20 nov 21-27 nov 28-4 dic 5-11 dic 12-18 dic 19-25 dic 26-31 dic

Preconstrucción
Ejecución

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 11 12 13 14

CHARLAS INFORMATIVAS Contratista
P P P P P P P P P P P P P P P P

E E

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO DE RECOGIDA DE 
ESCOMBROS ( ENTREGA DE VIVIENDA ) Contratista

P P P P P P P P P P P P P P P

DILIGENCIAMIENTO DEL PERMISO DE TRABAJO EN 
ALTURAS ( SI SE REQUIRE) Contratista

DIVULGACION DEL PLAN AMBIENTAL Contratista
P P P P P P P P P P P P P P P P

E E E E

ELABORACION DE PLAN  DE MANEJO AMBIENTAL Contratista
P

E

ELABORACION DEL PLAN DE CALIDAD Contratista
P

E

SIMULACRO DISTRITAL DE EVACUACION Contratista
P

E

SOCIALIZACIO PARA LA PARTICIPACION EN EL 
DISTRITAL DE EVACUACION Contratista

P

E

SOCIALIZACION DE POLITICAS Contratista
P P P P P

E E

ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION 
PERSONAL (EPP) Contratista

P P P P P P P P P P P P P P P P

E E E

INDUCCION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Contratista
P

E

INDUCCION AL PERSONAL OPERATIVO Contratista
P P P P P P P P P P P P P P P

E E E E

INFORME MENSUAL Contratista
P P P P

INFORME SEMANAL Contratista
P P P P P P P P P P P P P P P

INSPECCCION EXTINTOR Contratista
P P P P

E

INSPECCION CAMILLA Contratista
P P P P

E

INSPECCION DE ANDAMIOS Contratista
P P P P P P P P P P P P P P P P

INSPECCION DE BOTIQUIN Contratista
P P P P

E

INSPECCION DE TALADRO Contratista
P P P P P P P P P P P P P P P P

E

INSPECCION PULIDORA Contratista
P P P P P P P P P P P P P P P P

E

REALIZACION O VERIFICACIÓN  DE LOS EXAMENES 
MEDICOS OCUPACIONALES DE PRE-NGRESO Contratista

P P P P P P P P P P P P P P P P

E E E E

RECOLECCIÓN DE ESCOMBROS, REVISION DE VALES 
Y PIN DE VOLQUETA Contratista

P P P P P P P P P P P P P P

REPORTE , SEGUIMIENTO  DE ACCIDENTE LABORALES 
(CUANDO OCURRA EL EVENTO) Contratista

SOCIALIZACION DE PROCEDIMIENTO PARA MONTAJE Y 
DESMONTAJE DE CUBIERTA Contratista

P P P P P P P P P P P P

SOCIALIZACION A LA COMUNIDAD (BENEFICIARIOS 
DEL PROYECTO) Contratista

P

E

VERIFICACION DE AFILIACION Y PAGOS AL SISTEMA 
GENERAL DE RIESGOS LABORALES Contratista

P P P P P P P P P P P P P P P P

E E E

DOCUMENTO SUJETO A CAMBIO, DE ACUERDO A LA 
LOGISTICA DEL AREA TECNICA Y SOCIAL

P Programado Actividades programadas 3 8 13 15 13 16 13 16 15 13 13 17 14 13 14 16 14

E Ejecutado Actividades ejecutadas 3 5 7 9 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

%  CUMPLIMIENTO PROGRAMA SEMANAL 100,00% 62,50% 53,85% 60,00% 38,46% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

DEL PROYECTO PRECONSTRUCCIÓN Y 
EJECUCION

programadas 182

ejecutadas 33

% proyecto 18,13%



INFORME SISO
 
Fecha: SEPTIEMBRE 2022

CONTRATO:   999
CONTRATISTA:   GEPM 

RELACIÓN DE TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS AFILIADOS A SEGURIDAD SOCIAL (DILIGENCIAR AL FINAL NUEVOS INGRESOS)

No. NOMBRES Y APELLIDOS C.C. Fecha de 
afiliación Fecha de Ingreso Personal

Operativo
Personal

Administrativo EPS PENSION  ARL

ESTADO 
ACTUAL

OBSERVACIONES 
ACT RET

1 DALIA CARDENAS                     52.855.409 2/3/2022 9/1/2022 SI COOSALUD COLFONDOS COLPATRIA X

2 GINA PAOLA GONZALES ESPINOSA                1.014.241.364 9/27/2022 9/1/2022 SI COMPENSAR COLFONDOS COLPATRIA X

3 GLORIA ESPERANZA ARBOLEDA ARIAS                     52.455.174 9/20/2022 9/1/2022 SI SALUD TOTAL PORVENIR COLPATRIA X

4 JESUS ANDRES MELO GACHANCIPA                     79.690.448 9/20/2022 9/1/2022 SI SANITAS COLFONDOS COLPATRIA X

5 LAURA MARCELA DIMATE GONZALEZ                1.030.528.681 9/20/2022 9/1/2022 SI FAMISANAR PROTECCION COLPATRIA X

6 LINA MARCELA COLORADO CASTRO                1.019.022.812 9/20/2022 9/1/2022 SI SALUD TOTAL PORVENIR COLPATRIA X

7 SEIDY YURANI SANCHEZ AGUAS                1.022.442.609 9/20/2022 9/1/2022 SI SANITAS PORVENIR COLPATRIA X

8 SHIRLEY KARINA SACHICA                1.090.459.349 9/20/2022 9/2/2022 SI SALUD TOTAL PORVENIR COLPATRIA X

9 FERNANDO MORENO                       3.199.429 9/15/2022 SI CAPITAL SALUD PORVENIR POSITIVA X

10 EDINSON VENECIA                     72.120.789 9/19/2022 SI CAJACAPI PORVENIR POSITIVA X

11 LUIS OSPINO                1.192.910.231 9/19/2022 SI COOSALUD PORVENIR POSITIVA X

12 NELSON ZAMBRANO                     80.368.960 9/29/2022 SI COMPENSAR PORVENIR POSITIVA X

13 ORLANDO HERNANDEZ                       5.842.300 9/20/2022 SI FAMISANAR PORVENIR POSITIVA X

14 YHONAR JAVIER SANCHEZ                1.122.992.170 9/19/2022 SI FAMISANAR PROTECCION POSITIVA X

15 YOEDINSON VENECIA                1.101.879.446 9/19/2022 SI FAMISANAR PROTECCION POSITIVA X

16 FREDDY PEÑA PAEZ                     80.148.026 9/23/2022 SI NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA X

17 GERARDO HERNANDEZ                   115.241.309 9/22/2022 SI SALUD TOTAL COLPENSIONES POSITIVA X

18 HERIBERTO VERA                     93.083.537 9/23/2022 SI SALUD TOTAL PORVENIR POSITIVA X

19 JORGE VIZCANO                     72.158.125 9/23/2022 SI MUTUALSER PORVENIR POSITIVA X



20 JOSE GUILLERMO MARTINEZ                     79.666.136 9/23/2022 SI SALUD TOTAL COLPENSIONES POSITIVA X

21 WHINYER PINILLA                1.014.222.210 9/22/2022 SI FAMISANAR COLFONDOS POSITIVA X

22 ANGEL SALGE RODRIGUEZ                       5.084.025 9/26/2022 SI CAPITAL SALUD PORVENIR POSITIVA X

23 ROBERT SALAZAR CARREÑO                     16.701.602 9/26/2022 SI SALUD TOTAL PORVENIR POSITIVA X

24 ESLEIDER JAHIR MERCADO                1.002.067.206 9/27/2022 SI MUTUALSER PORVENIR POSITIVA X

25 ADRIAN ALREXANDER RODRIGUEZ                1.022.999.566 9/23/2022 SI COMPENSAR PROTECCION POSITIVA X

26 VICTOR RODRIGUEZ                     79.444.038 8/26/2022 SI FAMISANAR PORVENIR POSITIVA X

27 RODRIGO ESCAMILLA                     72.120.459 9/28/2022 SI MUTUALSER PORVENIR POSITIVA X

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47



48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70 19 8 0 0 0 0 0

71

72

73

RESULTADOS:



INFORME SISO 
Fecha: SEMANA DEL ___ AL ______________ DE _______________ DE 2022

CONTRATO:  
CONTRATISTA:   

RELACIÓN PERSONAL CON EXÁMENES MÉDICOS (DILIGENCIAR AL FINAL NUEVOS INGRESOS)

No. NOMBRES Y APELLIDOS  C.C. FECHA DE 
INGRESO 

FECHA DE EXAMEN 
MÉDICO  DE 
INGRESO/ 

PERIODICO 

PERSONAL Personal 
Trabajos en Alturas ESTADOL ACTUAL

OBSERVACIONES 
Administrativo 

Operativo:
 maestros y 
auxiliares

APTO NO APTO ACTIVO RETIRADO

1 DALIA CARDENAS 52.855.409 9/1/2022 6/18/2022 SI SI

2 GINA PAOLA GONZALES ESPINOSA 1.014.241.364 9/1/2022 4/28/2022 SI SI

3 GLORIA ESPERANZA ARBOLEDA ARIA 52.455.174 9/1/2022 8/30/2022 SI SI

4 JESUS ANDRES MELO GACHANCIPA 79.690.448 9/1/2022 9/13/2022 SI SI

5 LAURA MARCELA DIMATE GONZALEZ 1.030.528.681 9/1/2022 12/16/2021 SI SI

6 LINA MARCELA COLORADO CASTRO 1.019.022.812 9/1/2022 9/7/2021 SI SI

7 SEIDY YURANI SANCHEZ AGUAS 1.022.442.609 9/1/2022 9/8/2022 SI SI

8 SHIRLEY KARINA SACHICA 1.090.459.349 9/2/2022 1/4/2022 SI SI

9 FERNANDO MORENO 3.199.429 9/15/2022 9/5/2022 SI SI

10 EDINSON VENECIA 72.120.789 9/19/2022 9/14/2022 SI SI

11 LUIS OSPINO 1.192.910.231 9/19/2022 9/5/2022 SI SI

12 NELSON ZAMBRANO 80.368.960 9/20/2022 9/20/2022 SI SI

13 ORLANDO HERNANDEZ 5.842.300 9/29/2022 9/24/2022 SI SI

14 YHONAR JAVIER SANCHEZ 1.122.992.170 9/19/2022 9/24/2022 SI SI

15 YOEDINSON VENECIA 1.101.879.446 9/19/2022 9/14/2022 SI SI

16 FREDDY PEÑA PAEZ 80.148.026 9/23/2022 9/26/2022 SI SI

17 GERARDO HERNANDEZ 115.241.309 9/22/2022 9/20/2022 SI SI

18 HERIBERTO VERA 93.083.537 9/23/2022 9/20/2022 SI SI


======
ID#AAAAh1FV60k
user    (2022-10-13 23:08:58)
Se debe indicar: si o no



19 JORGE VIZCANO 72.158.125 9/23/2022 9/28/2022 SI SI

20 JOSE GUILLERMO MARTINEZ 79.666.136 9/23/2022 9/24/2022 SI SI

21 WHINYER PINILLA 1.014.222.210 9/22/2022 9/28/2022 SI SI

22 ANGEL SALGE RODRIGUEZ 5.084.025 9/26/2022 9/26/2022 SI SI

23 ROBERT SALAZAR CARREÑO 16.701.602 9/26/2022 9/26/2022 SI SI

24 ESLEIDER JAHIR MERCADO 1.002.067.206 9/27/2022 4/20/2022 SI SI

25 ADRIAN ALREXANDER RODRIGUEZ 1.022.999.566 9/23/2022 9/22/2022 SI SI

26 VICTOR RODRIGUEZ 79.444.038 8/26/2022 1/0/1900 SI SI

27 RODRIGO ESCAMILLA 72.120.459 9/28/2022 3/5/2022 SI SI

28 0 0 1/0/1900 7/18/2022 SI

29 0 0 1/0/1900 7/19/2022 SI

30 0 0 1/0/1900 7/20/2022 SI

31 0 0 1/0/1900 7/21/2022 SI

32 0 0 1/0/1900 7/22/2022 SI

33 0 0 1/0/1900 7/23/2022 SI

34 0 0 1/0/1900 7/24/2022 SI

35 0 0 1/0/1900 7/25/2022 SI

36 0 0 1/0/1900 7/26/2022 SI

37 0 0 1/0/1900 7/27/2022 SI

38 0 0 1/0/1900 7/28/2022 SI

39 0 0 1/0/1900 7/29/2022 SI

40 0 0 1/0/1900 7/30/2022 SI

41 0 0 1/0/1900 7/31/2022 SI

42 0 0 1/0/1900 8/1/2022 SI

43 0 0 1/0/1900 8/2/2022 SI

44 0 0 1/0/1900 8/3/2022 SI



45 0 0 1/0/1900 8/4/2022 SI

46 0 0 1/0/1900 8/5/2022 SI

47 0 0 1/0/1900 8/6/2022 SI

48 0 0 1/0/1900 8/7/2022 SI

49 0 0 1/0/1900 8/8/2022 SI

50 0 0 1/0/1900 8/9/2022 SI

51 0 0 1/0/1900 8/10/2022 SI

52 0 0 1/0/1900 8/11/2022 SI

53 0 0 1/0/1900 8/12/2022 SI

54 0 0 1/0/1900 8/13/2022 SI

55 0 0 1/0/1900 8/14/2022 SI

56 0 0 1/0/1900 8/15/2022 SI

57 0 0 1/0/1900 8/16/2022 SI

58 0 0 1/0/1900 8/17/2022 SI

59 0 0 1/0/1900 8/18/2022 SI

60 0 0 1/0/1900 8/19/2022 SI

61 0 0 1/0/1900 8/20/2022 SI

62 0 0 1/0/1900 8/21/2022 SI

63 0 0 1/0/1900 8/22/2022 SI

64 0 0 1/0/1900 8/23/2022 SI

65 0 0 1/0/1900 8/24/2022 SI

66 0 0 1/0/1900 8/25/2022 SI

67 0 0 1/0/1900 8/26/2022 SI

68 0 0 1/0/1900 8/27/2022 SI

69 0 0 1/0/1900 8/28/2022 SI

70 0 0 1/0/1900 8/29/2022 SI



71 0 0 1/0/1900 8/30/2022

72 0 0 1/0/1900 8/31/2022

73 0 0 1/0/1900 9/1/2022

74 0 0 1/0/1900 9/2/2022

75 #REF! #REF!

76 #REF! #REF!

77 0 0

78 0 0

79 0 0

80 0 0

81 0 0

82 0 0

83 0 0

84 0 0

85 0 0

86 0 0

87 0 0

88 0 0

89 0 0

90 0 0

91 0 0

92 0 0

93 0 0

94 0 0

95 0 0

96 0 0



97 0 0

98

99

100

101

102

103
8 62 27 0 0 0

104

105

RESULTADOS:

70 0



Fecha: SEPTIEMBRE DE 2022
NOMBRE PERMISO DE TRABAJO UBICACIÓN OBSERVACIÓN ESTADO

1 ROBERT SALAZAR 16.701.602 MV_00332 ACTIVO

2 ANGEL SALGE RODRIGUEZ 5.084.025 MV_00332 ACTIVO

3 MIGUEL ANGEL LOPEZ PORTILLA 5.763.050 MV_00303 ACTIVO

4

5 21

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20


