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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 15 de diciembre de 2023

Sefior:

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4819789
Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual del 01 al 15 del mes de
diciembre del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4819789 del afio 2023

Edwin Sebastian Cadena Taquez, identificado con la cédula de ciudadania No.
1121506652 de Santiago, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacion
Formacion Virtual), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y tres
millones quinientos noventa y cuatro mil seis pesos m/cte. (33.594.006). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional
a los dias ejecutados durante el mes de abril de 2023 b) siete (7) pagos iguales por los
meses de mayo a noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil
ochocientos treinta pesos m/cte. ($4.096.830). ¢) Un dltimo pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de diciembre de 2023.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacion profesional en
la modalidad virtual en la red de conocimiento informatica, disefio y desarrollo de
software en el &rea temética software (ADSO).

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la planeacion de los | Se llevé a cabo la Actas de reunién
procesos formativos de acuerdo con | planificacion de las fichas: | del equipo ejecutor
los lineamientos institucionales, para | 2721543, 2721544 del del mes de
el éarea tematica del objeto | programa ADSOYy las diciembre.
contractual. fichas: 2834402 y 2834403

del programa gestion Configuracion de
integral del transporte a las evidencias en
través de alistamiento y Plataforma de
configuracion de fechas de | Territorium de
las evidencias de acuerdo | acuerdo a

a cronograma, asi como la | cronograma.
realizacion de reuniones

con el equipo ejecutor para

discutir y planificar el

proceso formativo.

2 | Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de | En este periodo no se En este periodo no
disefio y desarrollo curricular de | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
programas de Formacién Profesional obligacion.
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area teméatica objeto del contrato.

3 | Evaluar los aprendizajes previos | Evaluar los conocimientos | Grabacién de los
correspondientes a las fichas | previos de los aprendices encuentros
asignadas, de acuerdo con los | sobre latemética sincroénicos en la
procedimientos, plazos y | correspondiente, al plataforma
herramientas tecnolégicas que la | principio de cada Territorium.
entidad defina. encuentro sincrénico.

4 | Ejecutar la formacion profesional | Impartir formacién de Formacion y
integral de acuerdo con el curriculo, | titulada virtual en fichas: acompafiamiento
desarrollo curricular 'y proyecto | 2721543, 2721544 del mediado por
formativo de los programas del area | programa ADSO y las Plataforma LMS
temética objeto del contrato. fichas: 2834402 y 2834403 | Territorium, Sofia

del programa gestién Plus, correo
integral del transporte. Por | electrénico y
medio de los ambientes Microsoft Teams.
virtuales de aprendizaje

LMS. Total, horas

ejecutadas en el periodo

del 1 al 15 de diciembre de

2023: 48 horas

5 | Aplicar segun la modalidad, | Ejecutar estrategias de Encuentros
estrategias de ensefianza, | acompafiamiento a la sincrénicos
aprendizaje, seguimiento Y | formacion mediante (Microsoft Teams).
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evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y

metodolégicos de la entidad

encuentros sincrénicos y
asincronos, utilizando
herramientas como
Microsoft Teams, LMS
Territorium y WhatsApp.

Grupo de
WhatsApp.
Foro en
Territorium.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos
de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

En este periodo no
se ejecutd esta
obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias
del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Se emitieron juicios
evaluativos a través de
comentarios y
retroalimentacion
personalizada a cada uno
de los aprendices, en
funcion de su desempefio
en las actividades subidas
a la plataforma.

Retroalimentacion
a actividades
subidas por los
aprendices en LMS
Territorium. Y
Calificacion de
RAP

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

En este periodo no
se ejecutd esta
obligacién.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. €). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,

Realizar seguimiento
constante a la informacién
registrada por los
aprendices para asegurar
su precision y actualizacion
oportuna.

Territorium.
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inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo | En este periodo no se En este periodo no
requiera en el proceso de seleccion, | ejecutd esta obligacién. se ejecutd esta
disefio de talleres e instrumentos que obligacién.
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento | Se aplicé e hizo cumplir el | Aplicacion del
del aprendiz, asi como el manual de | reglamento del aprendiz. debido proceso.
convivencia del Centro de
Formacion.

12 | Apoyar procesos de Registro | En este periodo no se En este periodo no
calificado para los programas en | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
nivel tecnélogo del area tematica obligacion.
objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | Se realizo el curso de SST. | Certificado en SST.
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

14 | Apoyar al centro de formacion | En este periodo no se En este periodo no
cuando este lo requiera, en la | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
promocién del portafolio de servicios. obligacion.

15 | Realizar seguimiento en la etapa | En este periodo no se En este periodo no
productiva a los a los aprendices que | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
le sean asignados, cuando el centro obligacion.
de formacién lo requiera.

16 | Responder por los bienes y | En este periodo no se En este periodo no
elementos puestos a su disposicién | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
para el cumplimiento del objeto del obligacion.
contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el Almacén.

17 | Acompafar a los aprendices a las | En este periodo no se En este periodo no
actividades que se encuentren | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
planeadas por el equipo de Bienestar obligacion.
al Aprendiz.

18 | Apoyar y acompafiar los procesos de | En este periodo no se En este periodo no
autoevaluacién de programas de | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
formacion en nivel tecndlogo del obligacion.

Centro de Formacion.
19 | Participar en las labores de montaje | En este periodo no se En este periodo no

y puesta en marcha de equipos y
maquinaria  utilizados en la
Formacion Profesional Integral.

ejecuto esta obligacion.

se ejecuto esta
obligacion.
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20 | Asistir y participar activamente en las | En este periodo no se En este periodo no
reuniones programadas por la(s) | ejecutd esta obligacién. se ejecutd esta
red(es) de conocimiento propias del obligacion.

Centro de Formacion a las cuales
sea invitado.

21 | Participar en  reuniones y/o | Participar en Pantallazos de
transferencias técnicas y/o | capacitaciones: Uso de asistencia a
pedagdgicas. herramientas tecnolégicas. | capacitacion.

Prevencion de la violencia | Registro de

de género y manejo de asistencia a la

emociones. capacitacion en
linea.

22 | Ejecutar la formacion profesional | Se Impartié formacién de Grabaciones en
integral en los diferentes niveles y | titulada virtual en las linea de los
modalidades (titulada, | fichas: 2721543, 2721544 encuentros
complementaria 'y virtual) que | del programa ADSO y las sincroénicos.
programe el Centro de Formacion. fichas: 2834402 y 2834403

del programa gestién
integral del transporte.

23 | Utilizar el LMS Institucional como | Se emple6 la plataforma Territorium
apoyo a la formacién en cualquiera | LMS Territorium para
de las estrategias institucionales apoyar la formacion de los

aprendices basados en la
estrategia institucional del
SENA.

24 | Cumplir con los lineamientos de | Se mantiene actualizadoy | Actualizacion de
orientacion del desempefio del | organizado el contenido contenido,
instructor en ambientes virtuales de | del ambiente virtual de seguimiento de
aprendizaje, de acuerdo a lo | aprendizaje, asi mismo se | retroalimentaciony
establecido en el aplicativo | proporciona asesoria a los
compromi/SO — Guia Orientacion | retroalimentacion y aprendices.
Formacion ambientes virtuales de | asesoria a los aprendices. | Territorium
aprendizaje (Aplica para instructores | De acuerdo a la guia AVA
que apoyan formacion virtual). V4.

25 | Participar en las actividades de | En este periodo no se En este periodo no
induccién y reinduccion que sean | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
requeridas por el centro de obligacién.
formacion.

26 | Apoyar cuando sera requerido por la | En este periodo no se En este periodo no

entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico
e innovacion, cooperacion técnica
nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

ejecuto esta obligacion.

se ejecutd esta
obligacion.
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27 | Realizar técnicamente cuando sea | En este periodo no se En este periodo no
requerido por la Entidad, la | ejecutd esta obligacién. se ejecutd esta
identificacion,  estructuracion y obligacion.
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de
la misién institucional y apoyar la
planeacion de los  procesos
contractuales de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido por la | En este periodo no se En este periodo no
Entidad la verificacion y evaluacion | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
técnica o0 econ6mica de las obligacién.
propuestas que se reciban dentro de
los procesos de contratacion de la
Entidad.

29 | En aplicacion de la Ley 1474 de | En este periodo no se En este periodo no
2011, realizar cuando sea requerido | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
por la entidad el apoyo a la obligacion.
Supervisibn de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA
vigente.

30 | Brindar apoyo en todos los aspectos | En este periodo no se En este periodo no
relacionados con el modelo de | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
planeacion integral participativa del obligacion.
Centro.

31 | Apoyar en la elaboracion de fichas | En este periodo no se En este periodo no
técnicas, estudios de mercado, | ejecutd esta obligacion. se ejecutd esta
analisis del sector, analisis de obligacién.
riesgos y demas documentos
necesarios para la adquisicion de
materiales de formacién y demas
bienes y servicios del Centro seguin
la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente los | Elaboracion y entrega Informe mensual y
requerimientos que haga el | mensual de informes de de evidencias del
supervisor del contrato y presentar | seguimiento y avance del mes de diciembre.
informes mensuales de la ejecucion | contrato, con detalles
del contrato. sobre las actividades

realizadas y resultados
obtenidos.
33 | Las demas necesarias para el cabal | Preparacion de clases Diapositivas de las

cumplimiento del objeto contractual.

virtuales sincrénicas y
disefio de materiales
educativos, entre otros.

clases y pantallazo
de grupo de
WhatsApp.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2 XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 73046312 de la planilla, operador Compensar | MiPlanilla y mes de
noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en (11) folios
Cordialmente,

Sebastian Cadena Naguer
Edwin Sebastian Cadena Taquez
Contratista
C.C. No. 1121506652

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 4819789 del aifio 2023
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
EDWIN SEBASTIAN CADENA TAQUEZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4819789
DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DEL 2023

A continuacidn, se presenta como evidencia la actualizacion del cronograma general y de la fase
de Planeacidn del programa ADSO, el cual se encuentra cargado en la plataforma Territorium, asi
como la configuracidn de las evidencias correspondientes al mes.

< (<] senaterritorio.la 2 f & ® 0O E

7/\Y ﬁ §| n EDWIN SEBASTIAN CADENA (@)

ANALISIS Y DESARROLLO DE -
SOFTWARE. (2721543) v
Analisis ¥ Desarrollo De Software T Vista
21543y |00 | e |eee. | commesomn
PROYECTO Agrondiz
Informacion general
Cronograma
Cronograma General ./ e

[# cronograma Fase
Induccién

[2) cronograma Fase Analisis
[E)cronograma Fase

Planeacior v
Actividades iniciales

Fase 1 Analisis
Fase 2 Planeacion

Regresar

ooz | ez

Sesiones en linea
Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz

r =
’7'/'{“ a §| n EDWIN SEBASTIAN CADENA @)
ANALISIS Y DESARROLLO DE -
SOFTWARE. (2721544) b Cronograma Fase Planeacion
Analisis Y Desarrollo De Software. WVista
2721544 - )
{2ratsas) En este espacio encuentra el cronograma de la "Fase Planeacién” del programa de formacién: TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
PROYEGTO SOFTWARE con la descripcion de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje Aprendiz
Informacion general Para acceder al documento descargable haga CLIC AQUI

Cronograma

[2 cronograma General

[2) cronograma Fase
Induccion

[2) cronograma Fase Analisis
[Ei)cronograma Fase

Planeacior v
Actividades iniciales

Fase 1 Analisis
Fase 2 Planeacion

PROGRANA DE FORMACION TTUALADA: ADSO
CRONOGRANA OE LA FASE PLANGERN D6 AETMBACES

‘CENTRO AGROTURISTICO - REGIONAL SANT

Sesiones en linea
Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz
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Configuracion de evidencias de acuerdo al cronograma

c sena.territorio.la,

DIANA PAOLA
HERNANDEZ
FONSECA

an Cad

sena.territorio.la

Colaboradores

JORGE ANDRES
BAYONA MARTINEZ

Informe de entregables para el proyecto de
desarrollo de software GA4-220501095-AA2-EV02
Bases conceptuales acerca del lenguaje unificado
de modelado (UML) y patrones de disefic GAd-
220501085-AAZ-EVO3

Video. La comunicacion coma expresion humana
GA4-240201524-AA1-EVO1

Diagrama de Clases del proyecto de softwars
GA4-220501095-AA2-EVD4

Desarrollar la arquitactura de software de acuerdo
di

AAZEVOS
Taller Arquitectura de software GA4-220501085-
AA2-EVOS

Mapa conceptual para Identificacién y
caracterizacién de los componentas del ciclo de
vida del software GA4-220501095-AA3-EVO1
Diagrama de despliegue para caso de estudio y
proyecto de software GA4-220501095-AA3-EV03
Informe. Creacion de contenidos comunicativs
GA4-240201524-AA2-EVO1

Taller sobre validacion de documentos GA4-
220501095-AA4-EVO1

Disafio de instrumentos para verficacién de.
artefacios GA4-220501095-AA4-EV02

Listas de chequeo para validacion de

EV03

Informe de evaluacion a los artefactos de disefio
del software GA4-220501095-AA4-EVD4

Territorium

ollo g 218 GAS- 220501005 AR EVL:
Bases conceptuales acarca del lenguaje unificado
de modelado (UML) y patrones de disefio GA4-
220501085-AAZ-EVO03

Video. La comunicacion como expresion humana
GA4-240201524-AAT-EVO1

Taller Arquitectura de software GA4-220501085-
AA2-EVOS

Diagrama de Clases del proyecto de software
GA4-220501095-AA2-EV04

Desarollar la arquitectura de software de acuerdo
di

AA2-EVOS
Mapa conceptual para Identificacion y
caracterizaci6n de los companentes del ciclo de
vida del software GA&-220501095-AAS-EVO1
Diagrama de despiegue para caso de estudio y

Informe. Creaci6n de contenidos comunicativos
(GA4-240201524-AAZ-EVO1

‘Taller sobre validacion de documentos GA4-
220501095-AA4-EVO1

Disefio de instrumentos para verificacién de
artsfactos GA4-220501085-AA-EV02

Listas de chequeo para validacion de
‘documentacién de disefio GA4-220501095-AA4-
EV03

Informe de evaluacion a los artefacios de disefio
del software GA4-220501095-AA4-EV04
Mapa mental sobre su (Personal Leaming
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Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Aschivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Aschivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntas:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos.
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos.
No hay archivos
Archivos Adjuntos:
No hay archivos
Archivos Adjuntos:

Fecha limite
2023-11-13 23:559:00

Fecha limite
2023-11-13 23:59:00
Fecha limite
2023-11-18 23:59:00
Fecha limite
2023-11-26 23:59:00
Fecha limite
2023-11-26 23:59:00

Fecha limite
2023-11-26 23:59:00

Fecha limits
2023-11-30 23:59:00
Fecha limite
2023-11-30 23:58:00
Fecha limite
2023-12-07 00:00:00
Fecha limite
2023-12-15 00:00:00
Facha limite
2023-12-15 00:00:00

Fecha limite
2023-12-15 00:00:00

Fecha limite
2023-12-15 00:00:00

@ Territorium || ANALISIS ¥ DES/ X

Fecha limite
2023-11-13 23:59:00
Fecha limits
2023-11-18 23:58:00
Fecha limite
2023-11-23 00:00:00
Fecha limite
2023-11-26 23559:00
Fecha limits
2023-11-26 23:59:00

Fecha limite
2023-11-30 23:59:00
Fecha limite
2023-11-30 23:58:00

Fecha limite
2023-12-07 23:56:00

Fecha limita
2023-12-15 00:00:00
Fecha limite
2023-12-15 00:00:00
Fecha limite
2023-12-15 00:00:00
Fecha limita
2023-12-15 00:00:00
Fecha limits

n EDWIN SEBASTIAN CADENA (@)
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Aprendiz
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Regresar

jSoy Eval

¢ » 0O ¢ ¢

Aprendiz

Regresar
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Evidencia de las reuniones del equipo ejecutor ADSO, la cual se enfocé en la planificacion
y organizacion de las actividades a abordar durante la fase de planeacion en el mes de
DICIEMBRE del afio 2023. Las actas correspondientes han sido subidas tanto en
Territorium como en SharePoint de coordinacion.

25126
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Este enfoque implica I revisién continua de los resuitados de aprendizaje por parte de

ACTA No. 1138y 1133 f
establecarén

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNIGN: Reunian del Equipa Ejecutor de Formacian
(EEF) ADEO - Coardinacién de Procesos Formetives y Estrategies de Retencién para

Aprandices Virtusles.
CIUDAD Y FECHA:

ohigasines Estes sotiones buscan mejorar e rendiiento § 12 partiipsciin de todos

HORA INICI

HORA FIN

Gil de DI 0 am 0 am pnl & grupo de WhaL!.App
LUGAR IO ENLACI DIRECCION GENERAL /| REGIONAL |
https:Hmeet gooqie.comfovivzdh-iwj | CENTRO 4. Programacion de formacion titulada virtual ADSO.
SENA — Regional Santander — Gentro
Agrofuristico.

Al revissr la programacién de scuerdo sl cronograms estsblecido e instructor técnico
o Edwin Sebestién Cadens Taquez, deberd orienter y recibir les siguientes evidencies de
les actividades de los sprendices:

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAI

1. Inicic de la Reunién y Evaluscién de Compromises Por ctre lado, Ia Instructora Ingrid Tatiana Hernindez Estard orientsdc en

2. Seguimientoy evsluscién de sprendices en formacidn titulsds vinusl DIGIEMBRE oe 2023

3. Implamentacién de estrategias e retencién y acompsfisminto s sprandiz Evidencia de producto

4. Programacisn de formacién ttulsda virtusl ADSO. Informe. Creacidn de contenidos comunicativos GA4-240201524-AAZ-EVD1

5. Compromisos y Cierre del Acta Por otro lado, el Instructor Edwin Cadena estari orientado:

e de Conocimiento:

Taller sobre vshidacion de documentos. GA4-220501085-AA4-EVO1

Evidencia de Desemperi

D\sann de sﬁumenms pera wverificacién de srtefactos. GA4-220501005-AA4-EV02
encia de Produ

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Convoesr y llever & esbo le reunién del Equipo Ejecutor de
Formacién (EEF) ADSO. con el fin de coordinar y optimizar los procesos formativos en Is fishs
2721543 y 2721544, monitorear <l prograse de los sprendices en formacion titulada virtusl, &
implementsr estrstenias efectivas d retencisn v scompsfiamients s spreniz

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Inicio de la Reunién y Evalua
S realizé una exhauaiva revisin de
su sdecusds ejecucian par pare de los

e Compror

o2 tareas previamenie asignadas, garantizando

instructores. Se recomiends s los instrutores.
0 s

L\stss de chequea psrs validseidn

Evidencis de Producto:
Informe de evaluacin = los srisfactos de diseiio del software. GA4-220501095-AA4-
EV0s

cumplir con los plezes de calficacian segin ks guis vé. Asl e invita & los 5. Compromises y Cierre del Acta
instructores s calficar y sineronizar los resultados de sprendizsie S establacen los siguientes compromisas y accianes con el fin de der seguimiento &
los acuerdos y mejorss propuestas:
2. Seguimiento y evaluacién de aprendices en formaciGn fitulada virtual. + Implamentar de inmedisto |as estrategias de spoy soadémico, incluyends Is revisién
constante de o resultacos de aprendizaje.
Se defa constencia que hay una disminucin en la participecién de los sprendices, y + Inicieris efectus a través de d les, como WhatsApp  comee
por diraciriz geners| se pemitrd qus los aprendices sigan subienco 1s< Sctividades an slectrénico, pars metivar a los sprendices = cumpli con sus obligaciones.
vaeseiones las cusles serén calificadzs el memente de ingresar ¢l pracese formetive + Emir ¢l comunicado a los inslruclores tranaverssles pars que se involucren en ol
proceso de ssguimiento y apoyo 3 los aprandic
+ Contnuer Io reviin penédca del brograso de los serendies y propercions
2 & de retencion y i al aprendiz. refroslimentecién pare identificer éress de mejore.

Exabiar regularmente o impacio de laz medidas implemeniados en o desempefoy la
participacién de fodos lo: erades en el proceso ed
Eon 1o Tnalizaciin de estos compromisos, o o ciene ol scta, destacando la
importancia de Is colsborasién y el esfuerzo conjunto pars mejorar la experiencia
educativa

Es esencisl reforzsr las ssirategiss destinadss a respaidar y retener s los sprendices,
espacisiments squellos que requisren iempo adicional para completar sus faress.
Ante este desafio, s ha acordado prionzar |a implementacin de madidas concratas
para mejorer el apoyo sesdémico.

1214
07/12/2023

¢« > c ¢ &0

& meet.google.com,
B [*] EDWIN SEBASTIAN CADENA TAQUEZ (Tu, presentando)

S on Actati13

Archive  Inicio lInsetr  Discho  Disposicién  Referencias  Comespondencia Progamador  Zoter  Ayuda  Disefo detabla 2 Camparie

.
FOUGRE GEL COMTEC U U REomiok =
- Cecnsin g Psceca e 80

A W
1o

sEu.. a..,m»s.r nder - Centro

sk s s ooanas 63

o Reumin y Evauscin oe Cmpremis o e, 1a nsrute g4 Tatans Wotviodes S s <o

x - Evenan e produso:
& Prsaraniiide diomasia e vt 3055, e Creacén de conteniden comunicafivss QAL MIOSHARE-EVD
B

Sompramioss y lums oo At Por s o, et Eown Cacens e oranid
St e o
i 28 oo GA% 220001058 AR V91
Desony
e o i o i CALEECOS A2
neis e ror
Lotes o cocaes porswabceod  documertacn o def, GAYE20001095 A
v
X Ewidenaia ge Pror
1 incio d I Reumsin y Evabunciin de Comprominas Infom o6 606N a 152 SHETCDE G 268 G8l 39TWEE. GAA Z20001T03.ARS
Sotes una st e o8 52 s e el

QIETINOLS) OE LA REUNIN Corecy b

o aios 5 cahiacin segin o e w4 Asi mam e ot & 08|
uckres s calhoar y Srcroiear o3 resubados de aprencesie

IN SEBASTIAN CAI

1013 palabras (2 Espariol (Espais

do 8

9:36
06/12/2023
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Se presenta a continuacion como evidencia las grabaciones del programa ADSO
completas de las sesiones o clases sincronicas llevadas a cabo durante el mes de
DICIEMBRE de 2023. Estas grabaciones constituyen un registro detallado de las
interacciones, discusiones y lecciones impartidas durante las sesiones, capturando de
manera precisa los contenidos abordados y las actividades realizadas en cada encuentro.

?/..\.VA 4 §| qEJWIN SEBASTIAN CADENA @) i

PROYECTO
Informacion general
Cronograma
Actividades iniciales
Fase 1 Analisis
Fase 2 Planeacion
Sesiones en linea

Grabaciones sesiones en
linea

Fase Analisis
[8 Fase Planeacion
(@ Septiembre

Octubre
Noviembre
Diciembre

lerencia Web
GA L24020152¢
-EVO1

<

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB " GA4-220501095-AA4. REALIZAR LA
EVALUACION DE ARTEFACTOS DEL SOFTWARE / FECHA DE REALIZACION 06/12/2023"

- Ocultar descripcion

@«

© 1de2 @

Conf ia Web " GA4-

[tfcrabacion y 220501095-AA4. Realizar la evaluacion de artefactos
A - del software / Fecha de Realizacién 06/12/2023"
i # © 162 ©

Disefio  Transiciones  Animaciones  Presentacion con dispositivas  Grabar  Revisar  Vista  Ayuda  Q  ;Qué deses hacer? £, Compartir
- X, [ pisefio £ Buscar
(2] ] Restablecer Lo~ 2% Reemplazar
Pegar Nueva Organizar s
¢ diapositiva Seccién L) 2 Seleccionar + Iwin Se.
Portapapeles 5 Diapositivas Fuente Panato Dibujo Edidon A

4 Seccién predeterminada
1

(% Espaniol (Espadia)

oCTecnicopptx - PowerPoint 4 ownssasiavcomanaavez ff m - o

"El dominio de la evaluacidn de software es
un viaje. no un destino. Cada grafico de flujo
de trabajo que descifras, cada diagrama UML
que comprendes. cada herramienta de
verificacidn que manejas. cada lista de
verificacidn que completas, y cada informe de
evaluacidn que produces. te acerca un paso

més a la maestria. Recuerda. en el mundo del
software, cada linea de cddigo cuenta, y cada
artefacto importa. Asf que. iadelante
sumérgete en el fascinante mundo de la
evaluacidn de software y descubre las
maravillas que te esperan!”

O Accesibilidad: es necesario investigar

GOR-F-012 V02

Vista

Aprendiz

G

Regresar

wilder G.
Jose Zab.

John Ale.

Pedio Pi

b 12:51
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SENA

Se presenta como evidencia el acompafiamiento brindado a través de un grupo de WhatsApp.
Estos medios de comunicacién se utilizaron de manera efectiva para fomentar la interaccién y el

intercambio de informacién entre los aprendices.

& web.whatsapp.com

SENA ADSO 2721543
® O Angel,

SENA ADSO 2721543 rruizma3

no deja dice que no ha iniciado

/ Tz B AP4_FPlaneaci

Angel adso

@ web.whatsapp.com

@ @ b+ 2 SEN_A AD_SO 27?1 544

SENA ADSO 2721544

bitly
hitpsi/bitly/3uPqelo

Hoy 8:35pm, reciban un cordial saludo, comparto enlace para nuestra ultima clase
del afio 2023, link ht b o

e Componarne ek

W o
Continuamos Actividad de Proyecto 4

e ——————

2% AP4_FPlaneacion_CincoClecnico.pdf
« PDF «

12:53
07/12/2023

» = O
Q

Pow

X"
XXX

YouTube

GA4 220501095 AA3 Elaborar los artefactos
necesarios para el despliegue del software...

youtube.com

Ta
htp

clase del 29 de noviembre g

Estimados aprendices,

Les extendemos un cordial saludo e informamos sobre las dltimas clases del afio
23: el martes 5 de diciembre abordaremos el componente transversal

“Comunicaciones”, y el miércoles 6 de diciembre nos enfocaremos en el

componente técnico. Ambas sesiones seran a las 8:30 p.m. Aprovechen al maximo

estas valiosas sesiones. 11ddam.

12:54
07/12/2023
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Se presenta como evidencia la retroalimentacion proporcionada a las actividades subidas por los

aprendices en el LMS Territorium. Esta retroalimentacién se ha llevado a cabo de manera

sistematica y oportuna, con el objetivo de brindar orientacién y apoyo individualizado a cada
participante. Mediante comentarios constructivos, se ha procurado destacar los aciertos y sugerir
mejoras en relacién a los criterios de evaluacidn establecidos.

sena.territorio.la

JORGE ANDRES
BAYONA MARTINEZ

Instructor

42 1
INGRID TATIANA
HERNANDEZ SUAREZ
Instructor

Administrador LMS
Instructor

@teritorium

EDWIN SEBASTIAN
CADENA TAQUEZ
Instructor

DIANA PAOLA
HERNANDEZ
FONSECA
Instructor

T

DANIEL HERNANDO
GARCIA CARRENO
Instructor

Archivos:
o

3

nnnea.png

O 1 Comentario(s)

. EDWIN SEBASTIAN CADENA TAQUEZ

2023-12-05 11:53:26

Respetado aprendiz Pedro José Pinzén Alvarez,

Quiero felicitarte por el esfuerzo y la dedicacion que has mostrado en la elaboracion del documento "Diagrama de Despliegue
para el Sistema de Gestion y Control para Negocio en Linea". Has abordado de manera clara y detallada la importancia de la
presencia en linea de los negocios en la era digital y como tu proyesto busca contribuir al éxito de estos negosios mediante una

herramienta poderosa y adaptable.

A continuacion, prop: algunas p

1. Introduccién:

sobre tu trabajo:

= Muy buena contextualizacion sobre la importancia de la presencia en linea de los negacios.
« Explicas de manera clara la necesidad de un Sistema de Gestion y Control para Negocio en Linea.

2. Diagrama de Despliegue:

« Los nodos y conexiones estan bien definidos y

una ion clara de la del sistema.

« La descripeion detallada de cada nodo y conexion es adecuada y facilia la comprension.

3. Conclusiones:

- Excelente resumen del proyecto y de céma el Diagrama de Desplieque contribuye  la eficiencia y exeelencia

operaliva.

« Destacas acertadamente la importancia de la adaptabilidad del sistema y su impacto positivo en 1a experiencia del

usuario final
4. Bibliografia:

JUAN CAMILO MAMBUSCAY SALAZAR

Fecha de Envio: 2023-11-30 18:58:14
Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 545569705

Respuesta:

Juan Camilo MS

Link en Canva (Con mi nombre)

= Seaprecia la inclusion de fuentes academicas y enlaces relevantes para respaldar tu trabajo.

En general, tu trabajo demuestra un buen entendimiento de los conceptas y técnicas relacionadas con el disefio de sister

ciclo de

Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:545568705
1000 A O

Esta evidencia no contiene archvos

Intentos: 2

hittps:/Awww.canva.comidesign/DAF 1raHbps4/H6Is2dkFAXRWOpPH3F_TeVQ/edit?

utm_content=DAF 1raHop:

Archivos:
O 1 Comentario(s)

EDWIN SEBASTIAN CADENA TAQUEZ
2025-12-05 123939

Juan Camilo Mambuscay Salazar:

Estimado Juan Camilo, quiero expresar mi admiracién por el frabajo excepcional que has realizado en la construccién del mapa
conceptual sobre el ciclo e vida del software. Tu comprension detallaca y precisa de las diferentes fases es evidents en la
claridad con la que has articulado cada stapa. Destaco especialmente la atencién meticulosa que has prestado a la presentacion
visual, lo que facilita Ia asimilacion de conceptos complejos. Continta desarrollando tus habilidades, ya que estés demostraada

GOR-F-012 V02

un gran potencial en el ambito del desarrolio de software. jEnhorabuiena por tu destacado desempefio!

ﬂ @| n EDWIN SEBASTIAN CADENA @

Aprendiz

Regresar

Regresar

iSoy Eval




SENA

Calificacion de actividades realizadas por los aprendices del programa tecndlogo en gestion de

transportes:

sena.territori

(¢]

Colaboradores

o Administrador LMS
@territorium

Instructor
SFAIRHA ALEJANDRA
MORENO MUNOZ
Instructor

INGRID TATIANA
HERNANDEZ SUAREZ

sena.territorio.la,

Colaboradores

Administrador LMS
Instructor

@teritorium

SFAIRHA ALEJANDRA
MORENO MUROZ
Instructor

INGRID TATIANA
HERNANDEZ SUAREZ
Instructor

DANIEL HERNANDO
GARCIA CARRENO
Instructor

LUIS EDUARDO
GONZALEZ SANCHEZ

'ANGELA DANIELA ALVARADO NOVOA X

Fecha de Envio: 2023-11-29 16:51:03

Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 544853110

Respussta”

Buenas tardes hago entrega de la evidencia gracias.
Archivos:

Herramientasndenefimatica.docx

O 1 Comentario(s)

EDWIN SEBASTIAN CADENA TAQUEZ
2023-12-05 13:30:36

Respetada aprendiz Angela Daniela Alvarado Novoa,

Quiero expresar mi recanocimiento por tu destacado desempefio en el taller de herramientas de ofimatica. Tu habilidad para
demostrar el uso efectivo de las diversas funciones de Microsoft Word es impresionante. Desde Ia aplicacion de vifietas hasta la
insercion de imagenes, tu trabajo refleja una comprension profunda de las capacidades del software.

Al abordar aspectos avanzados como encabezados y pies de pagina,

¢ » 0O e ¢

n EDWIN SEBASTIAN CADENA (@)

Archivos adjuntos
Id Evidencia:544853110
Visualizar
Herramientasndenofimatica.docx
Descargar Archivo

10000 A [

Intenios: 1

Aprendiz

Regresar

un serio con el

yla

aplicacion practica. Este enfoque meticulosa es esencial en entornos profesienales. Te anime a seguir explorando las funciones
avanzadas de Word para expandir a0n mas tu destreza en el manejo de herramientas de ofimatica.

La importancia de estas habilidades en el munda laboral es innegable. La capacidad para utilizar eficienfemente herramientas

de ofimatica no solo mejora la presentacion de documentos, sino que también eptimiza la comunicacion y colaboracion en

en fu futuro

entornos pi Sigue estas

aMEAcon: 100-0
Id respuesta: 544855675
Respuesta

Buenas tardes profe.
Adjunto y envio evidencia en mencion.
Gragias y quedo atento a sus comentarios
Cordialmente,

Larry E. Acosta Bolivar.

Archivos:

tablerontrelio1 pdf

O 1 Comentario(s)

EDWIN SEBASTIAN CADENA TAQUEZ
2023-12-05 13:47:29

Respetado aprendiz Larry Emmanuel Acosta Bollvar,

ya que te serén

y labor}

L ]

I §| n EDWIN SEBASTIAN CADENA @)

S |

Aprendiz

-

Regresar

Primero que todo, quiero felicitarte por tu dedicacion y esfuerzo al abordar |a temtica de gestion de proyectos a través de la
herramienta Trello. Tu informe sobre la mejora de productos y procesos mediante la incorporacion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC) refieja un interés genuino en optimizar la organizacion y gestion de proyectos.

Aspectos Positivos:

1. Introduccién y Descripcibn: Inicias de manera clara y concisa, presentanda el propésito del trabajo y su enfoque en la

implementacion de Trello para la gestion de proyectos.

iSoy Eval

2. Explicacitn de Trello: Ofreces una definicion solida de Trello y sus componentes clave, coma tableras, listas y tarjetas. Esto
proporciona una base stlida para aquelios que no estén familiarizados con la plataforma.

3. Enlace al Tablero de Evidencia: La inclusion del enlace al iablero de Trello utilizado coma evidencia es una excelente
practica. Esto permite a los lectores acceder directamente al trabajo practico que has realizada.

Areas de Mejora:

GOR-F-012 V02
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Se presenta como evidencia la calificacién oportuna de los resultados de aprendizaje de los

aprendices, registrada de manera detallada en Territorium y en el sistema Sofia Plus del SENA.

" ©®@ + 1l " © + 1

Aprendiz Nombre Correo a RAP 52 RES... RAP 53 PRO...

L]

R DIEGO ANDRES MEJIA " - A A A A
1063562443cc | oo andresxmejia@gmail.com 18% A [ ) A [ ) A o A o
S DIEGC MAURICIC VARGAS . .
1006095777¢cc ORTZ Informauricio3@gmail.com 20% A (i ] A [ ] A [ ] A [ ]
1193235991cc EE‘:@INOISES AMADOR eliasmoisesamadorgarcia@gmail] 22% A (i ] A [ ] A [ ] A [ ]
ARCIA

FRANCY YOLANDA YANDUN francydy-

O

O

u

\:‘ 1008851355 RAMIREZ yandunremirez@hetmail.com 2% = L) = e o o o L

[ |1126243278¢c gi:&:ﬂt‘(&smms santosterryhl@gmail.com 22% A (] A [ ] A [ ] A [ ]

[ | 106791500206 JPEES DAVID ARTEAGA arteaga24@hotmail es 24% A (] A [ ] A [ ] A [ ]

[ |11150728a2cc | JHON EDWARD AMAYARUIZ | jnonwy90@gmail com 20% A 0 A [ ] A [ ) A [ )

[ |1126423758cc | JUAN DAVID GOMEZ VELILLA | jgomezvelillat@@gmail.com 22% A (i ) A [ ] A [ ] A [ ]

1 |1023017586cc JHL:LI‘:A:‘ FRANCISCO RIVERA | ¢/ era65@misena edu co 17% A (] A (] A (] A (] -

Registros por pagina: 30 « 1-30 de 40 >
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12
13 Competencia _r|Resultado de Aprendizaje - [Juicio de Evaluacién [ |Funcionario que registro el juicic
38560 - Razonar frente a de ser 565252 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
2 | ahardadac de manora matematics en contexias lahoral ial SITIACIONES GEMFRADAS EN Fl CONTEXTO SOCIAL Y PRONNCTVO
38560 - Razonar frente a D de ser 565253 - RESOLVER PROELEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
83 ahprdadas de manera matemdtica en contextos laharales sarigle STUACIONES GENERANAS EN FI CONTEXTO SOCIAL Y DRONICTIVO
38560 - Razonar frente a bles de ser 565254 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS [APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
84 abordadac de manera matemdtica en contevtns laharal ial los DE | 0S8 PROCENIMIENTOS MATEMATICOS NE ACIERNO CONEL
38560 - Razonar frente a de ser 565255 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
abordadas de manera matemética en contextos |aborales, sociales y personales. |REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
i SocIAE PRONIICTVN
38560 - Razonar frente a de ser 565252 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
266|obordadac de manora matemdtica en contextas lahoral ial loc |STIACIONES GENFRADAS EN Fl CONTEYTO SOCIAL Y PRONNICTIVO)
38560 - Razonar frente a P de ser 565253 - RESOLVER PROEILEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE (APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
ahnmﬁd;: de manera m;ﬂpm;mr: en rnmmdn lahnrale: nciale STIACIONES GENERANAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODLICTVO
38560 - Razonar frente a bles de ser 565254 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS [APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
268 ahadadas de maners matemitica en contevtne laharal ial les (DF 1 08 PROCENIMIENTOS MATEMATICOS DF ACIIER
38560 - Razonar frente a de ser 565255 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
abordadas de manera matemética en contextos |aborales, sociales y personales. |REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
69 Tavara= connucTuN
38560 - Razonar frente a de ser 565252 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTR DE /APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
_ahardadas de maners matemdtics on contovtne labaral ial loc |STIACIONES GENFRADAS EN Fl CONTEYTO SOCIAL Y PRONNCTIVO)
38560 - Razonar frente a de ser 565253 - RESOLVER PROELEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE (APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
359 ahadadas de manera matemilica en contexing laharales_sqriale SMUIACIONES GENERANAS EN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRONICTIVO
38560 - Razonar frente a bles de ser 565254 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS [APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
60 ahordadas de maners matemstica en contevtns laharal, ial les (DF 1 08 PROCENIMIENTOS MATEMATICOS DF ACIIER
38560 - Razonar frente a de ser 565255 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
abordadas de manera matemética en contextos |aborales, sociales y personales. |REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
61 Tavara= connucTuN
38560 - Razonar frente a de ser 565252 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTR DE /APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
0| shardadas de manera matamatica sn contevtne laharal ial loc |STIACIONES GENFRADAS EN Fl CONTEYTO SOCIAL Y PRONNCTIVO)
38560 - Razonar frente a de ser 565253 - RESOLVER PROELEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE (APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
51| ahnrdadas de manera matemética en cantextos laharales_saciale SMUIACIONES GENERANAS EN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRONICTIVO
38560 - Razonar frente a bles de ser 565254 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS |[APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
52| shordadas de manera matemitica en contextns laharal ial la= [NF | 08 PROCENIMIENTOS MATEMATICOS NE ACHIERNO CON EI
38560 - Razonar frente a de ser 565255 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 1121506652 - EDWIN SEBASTI
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales. |REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
453 OCIMES v pRONNCTIVO

. = - - — =

13:40

07/12/2023
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Evidencia de asistencia a capacitaciones SENA:

@ facebook.com,

{
ﬁra obtener.su d!hlg titulacion
mo bachilleres y técnicos SENA.

~

% 10:23
05/12/2023

& facebook.com,

VIVO ©59

Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas

REGIONAL SANTANDER

N

bA(.-iENCIA PUBLICA DE EMPLEO

% 10:32
05/12/2023

GOR-F-012 V02



SENA

Evidencia de preparacidon de clases virtuales sincrénicas, disefio de materiales educativos
complementarios y elaboracidn de diapositivas para enriquecer los contenidos, asegurando una
experiencia de aprendizaje completa y efectiva.

i Seccién predeterminada

1

w
Continuamos A« ad de Proyecto 4

Evidencia de Conocimiento: Taller sobre validacién de documentos. GA4-220501095-AA4-EV01.

SENA SAN GIL Elaborar una cartilla ilustrada respondiendo las siguientes
preguntas orientadoras:
» ¢Qué es un artefacto? 5 | SOFTWARE EVELUAT'ON
e &Tipos de artefactos? S | 4 v
S gt 2 > iQué es la evaluacion de artefactos?
A ¥ ¢COmo se realizan?
GFPI-F-135 V01
£Qué instrumentos se utilizan?
4Qué resultados se obtienen?
Lineamientos para la entrega del producto:
" Producto para entregar: informe técnico.
v Formato: PDF.
v Extension: libre.
Para hacer el envio del producto remitase al drea de la
actividad correspondiente y acceda al espacio para el
envio de la evidencia: taller sobre validacién de
documentos GA4-220501095-AA4-EVO01.

Evidencia de Desempefio: DiseFo de instrumentos para verifcaciin de antefactos
G4 220501005 A5

Evidencia de Desempefio: Disefio de instrumentos para verificacién de artefactos.
GA4-220501095-AA4-EVO2.

La verificacion de software es crucial para garantizar el cumplimiento de requisitos y
obji s en soluciones informaticas. Los instrumentos de verificacion de artefactos
deben ser concisos, comprensibles y adherirse a normas basicas de presentacion
documental.

Se deben seguir las normas basicas de presentacién de un documento escrito, es -
decir el documento debe tener como minimo una portada, introduccion, y
conclusiones.

Disefiar los instrumentos de verificacion para la verificacion de artefactos.

Debe contener toda la informacion que se necesite.

La lista de chequeo debe ser corta, concisa y entendible.

Debe estar redactada en un lenguaje sencillo comprensible y con buena

ortografia

£l formato debe ser amigable y con buen disefia.

Producto para entregar: documento instrumento de verificacion de artefactos.
Formato: PDF

GOR-F-012 V02



SENA

Evidencia de ejemplos y material extra en la nube, para apoyar a los aprendices en la realizacion
de sus actividades de manera exitosa y eficiente.

(& onedrive.live.com,

OneDrive 2 Buscar todo

Informatica Nube T Cargar v @ Compartir | Descargar [=) Crear un album a partir de la carpeta F Ordenar ~ = « Detalles
| £ Mis archives
% Obtenga 100 GB gratis durante un mes  Comience ya la prueba para abtener mas almacenamiento para todos sus archivas y fotos, Iniciar prueba gratuita [
D) Recientes
@ Fotos

&8 Compartido Mis archivos > Fase Planeacion > Actividad de Proyecto Cuatro

=] Papelera de recidaje

[  Nombre t ~ Modificado ~ Tamaiio de arch... ~  Compartir

[

& ~5_AP4 FPlaneacion _CincoClecnico hace 17 horas 299 MB s Compartido

Obtener mas almacenamiento para |5l 1_AP4_FPlaneacion_UnoCTecnico.pdf Hace 7 dias 153 MB & Compartido
5 2_AP4_FPlaneacion_DOSCTecnico.pdf Hace 7 dias 2.08 ME 2 Compartido
@ Comprar |5l 3_AP4_FPlaneacion_TRESCTecnico - .pdf Hace 7 dias 2,19 MB 25 Compartido
almacenamiento
[l 4_AP4_FPlaneacion_CUATROCTecnico.pdf hace 17 horas 140 MB 25 Compartido
Almacenamiento X
[l TAP4_FPlaneacion_CincoCTecnico.pdf hace 17 horas 253 MB Privado
0,2 GB Se han usado de 5 GB
@Y Ciclo de vida del software.docx Hace 8 dias 16.1 KB 25 Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

c onedrive.live.com,

OneDrive L Buscar todo

Informatica Nube T Cargar v @ Compartit |, Descargar ([ Crear un dlbum a partir de la carpeta F Ordenar v+ = ~ Detalles
| £ Mis archivos
i Obtenga 100 GE gratis durante un mes  Comience ya la prusba para obtener més almacenamiento para todos sus archivos y fotos. Iniciar prueba gratuita i3
D) Recientes
@ Fotos

&5 Compartido Mis archivos > Fase Planeacién » Actividad de Proyecto Cuatro » 5_AP4_FPlaneacion_CincoCTecnico &

=) Papelera de reciclaje

O [ Nombrer v Modificado ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir
E} “1_Instrumento de Verificacién de Artefactos..  hace 17 horas 156 KB & Compartido
Obtener més almacenamiento para 2] ~2.Informe de Listas de Chequeo para Valida..  hace 17 horas 134 KB & Compartido
todos tus archivos
sobre planes de N i
almacenamiento. E} 3_Informe de Evaluacién a los Artefactos El..  hace 17 horas 182 KB & Compartido
Comprar E} "~ AP4_FPlaneacion_CinceCTecnico.pdf hace 36 minutos. 2.53 MB & Compartido

@

almacenamiento

Almacenamienta

GB Se han usado de 5 GB

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

11
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDWIN SEBASTIAN CADENA TAQUEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  15/12/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721543 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

6/12/23 20:34
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Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - L
requisitos técnicos

04 VERIFICAR LOS ENTREGABLES DE LA FASE DE DISENO DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME
DE ANALISIS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . - - . .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; 1 .
metodologias de analisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

6/12/23 20:34 Page 2 of 13



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

6/12/23 20:34
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2834403 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacidn de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

6/12/23 20:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

6/12/23 20:34
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Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
compras y pronostico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,90

FICHA 2721544 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

6/12/23 20:34 Page 6 of 13



APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
requisitos tecnicos

04 VERIFICAR LOS ENTREGABLES DE LA FASE DE DISENO DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME
DE ANALISIS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

6/12/23 20:34 Page 7 of 13



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

6/12/23 20:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2834402 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

6/12/23 20:34 Page 9 of 13



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

6/12/23 20:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

6/12/23 20:34
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 47,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDWIN SEBASTIAN CADENA TAQUEZ

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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