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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Diciembre de 2023

Sefior(a)

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4515755

Coordinador Académico Articulacién con la Media

Articulacién Con La Media

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio
2023

Referencia: No 4515755 del afio 2023

SERGIO ANTONIO ARIZA MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.000.648
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién Con La Media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: j). un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2023 por valor
de (1.648.622). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccidn Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta de Ahorros No. 027370025457 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de

ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA - AREA: ELABORACION DE AUDIOVISUALES,
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PRE-PRENSA DIGITAL DE MEDIOS IMPRESOS , participando en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacién y la comunicacidon que brinda la entidad, atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

1. FORMULAR PROYECTO
FORMATIVO, PLANEACISN
PEDAGOGICA DEL PROYECTO
Y RECURSOS DIDACTICOS
(GUIAS DE APRENDIZAIE,
INSTRUMENTOS DE
EVALUACION Y MATERIAL DE
APOYO) PARA EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACISN
SEGUN LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y GUIA DE
DESARROLLO CURRICULAR.

Reuniones con lider de
articulacion con la
media. Katherine Silvera
para ejecutar proceso de
certificacion de
aprendices, matricula
2024 y cadena de
formacion.

Fotografias adjuntas
de dicho curso, y
formacion con
aprendices de las
diferentes IED de
colegios articulados
con la media

2. REALIZAR EL
ALISTAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAIJE A ORIENTAR
TENIENDO EN CUENTA:
AMBIENTES, NUMERO DE
APRENDICES,
DISPONIBILIDAD DE
EQUIPOS, MODALIDAD DE
FORMACISON, Y DURACIONES
ESTABLECIDAS EN LAS GUIAS

Reunidn con
Coordinadoras IED Las
Nieves y IED Consuegra
Higgins, Inocencio Chinca
e instructores técnicos,
para solicitar cartas de
paz y salvo en la cual se
avala la certificacién de
los aprendices de grado
11

Fotografias adjuntas
de reunion con las
partes inmiscuidas en
el programa de
articulacion con la
media

GTH-F-062 V10




SENA

N

DE APRENDIZAJE PARA EL
LOGRO DE LOS RESULTADOS
DE APRENDIZAJE DEL

PROGRAMA.

3 | 3. REALIZAR LAS Feria de sustentacién de | Fotografias adjuntas
ACTIVIDADES DE INDUCCION | proyectos para finalizar | en este informe
A LOS APRENDICES la ejecucién de la contractual.

UTILIZANDO EL AMBIENTE formacién con
VIRTUAL DISPUESTO (LMS) Y | aprendices de grado 11
PLATAFORMAS DIGITALES en el periodo vigente
ACORDE A LO ESTABLECIDO 2023

EN LA CIRCULAR DE
INDUCCISON VIGENTE Y GUIA
DESARROLLO DEL PROCESO
FORMATIVO.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4523873656 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 - “Decreto Ley Antitramites”)
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

:l‘.-:ar\ | f- Q )
Y q FORMATO “TRATAMIENTO DE DATOS MENOR DE EDAD’

CIUDAD /
ERchde MUNICIPIO:
CENTRO DE
REGIONAL: FORMACION
PROGRAMA DE No. DE
FORMACION @49%{ U dﬂ) d,'a,‘ j@fl/ FICHA:
Yo , identificado con Cédula de
Ciudadania o Extranjeria No. de declaro
bajo la gravedad de juramento que soy el representante legal o TUTOR del titular de los datos personales
del menor de edad, identificado con la

tarjeta de identidad nimero , y conforme a la ley 1581 de 2012 y demas Decretos
reglamentarios:

AUTORIZO de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, para el manejo de los datos personales del menor de edad y del tratamiento de
recolectar, transferir, transmitir, almacenar, depurar, usar, analizar, circular, actualizar, suprimir y cruzar
informacién, direcla o a través de terceros, con la finalidad de atender adecuadamente las actividades de
ingreso y seleccion de los aspirantes a los diversos programas de formacion que oferte el Centro de
I'ormacion, especificamente en los procesos de inscripcion, seleccion, revision de los requisitos exigidos por
el programa de formacion, asentamiento de matricula y demas funciones y servicios propios del Centro de
Formacion que permiien el cumplimiento de las funciones misionales del Sena.

De conformidad con la Ley- 1581 de 2012 v sus Decretos reglamentarios, declaro que he sido informado de lo
siguiente: (i) Que el SENA, como responsable de los datos personales del menor de edad, ha publicado las
politicas de tratamiento de datos personales en la direccion electrénica www.sena.edu.co, teléfono
3430111 y 018000 910270. (i} Que los derechos que me asisten Como rey presentante legal ¢ tutor del titular
de los datos personales del menor de edad son los previstos en la constitucion, la ley y demds normatividad
vigente sobre uso de plataformas publicas, especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y
Suprimir 1a informnaidn personal del menor de edad;

_, asi como el derecho a revocar el

consentimiento otorgado para el tratamiento de sus datos personales. (i) Es voluntario responder
preguntas Gue eventualmente me sean hechas sobre datos sensibles ¢ datos de mencres de edad, y que
estos tllimos seran tratados respetando sus derechos fundamentales e intereses superiores, de acuerdo con
la politica de tratamicnto y proteccion de datos personales de la entidad.

Lo anterior se podra ejercer a través de los canales dispuestos por el SENA para la atencién al puablico
wwy.sena.edu.co/servicioalciudadano/PQRS.

Atentamente,

FIRMA DL APRENDIZ: S Tipo y No. Documento de Identidad:
Kecen ) aca 102 11434312 29
FIRMIA DE: LA MADRE 3PADRE OTUTOR (A) Tipo y No. Documento de Identidad:
7 b ot 104592131600 11

Conon sbevondst 7,y datosotloriol cof
Direccion de contacto: NAlle 2 (5. (A= ’\’1()

GFPI-F-129 V.1
waww.sona.edineo
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s ff Q PROCESD GESTION DBE FCRMACION PROFESIONAL INTEGRAL
N q EQRMATO “b4t COMPROMISO COMO APRENDIZ SENA”

Yo,

Con documento | Tarieta de Cédula de _,.| Cédula de

de identidad: Identidad Ciudadania | Extranjeria No.

(marcar con una X) Otro Cual

Matriculado en el programa de formacién:

Fichade Del Centro de Formacion: @ e o A
Caracterizacion No. '(,&)4(0 If)r';)S‘l'(lo\l Y oviocewn

Me comprometo ton & Servico Nacdional te Aprendizaje - SENA, en i talidad de Aprendiz, y Como persona rasponsable
de mis actos, a:

1. Cumplir y promover las disposiciones contempladas en el Reglamento del Aprendiz SENA, publicado en la pagina web
del Sena y en el blog de cada centro de formacién, del cual hago constar que he leido y entendido, por lo que acepto las
responsabilidades, derechos y obligaciones establecidas; asi como acatar las Normas y los Acuerdos de Convivencia
Institucional de conformidad con el contexto geografico y social del Centro de Formacion.

2. Participar en todo el proceso de induccién para iniciar el programa de formacion, de acuerdo con la programacion del
Centro de Formacion.

3. Portar en todo momento &) carné de identificacién institucional en sitio visible.

4. Proyectar la imagen cotpiorativa del Sena dentro y (uera de {a Entidad asumiendo una actitud ética, con principios y
valores scciales en cada una de mis aciuaciones

<. Respetar la orientacién sz2xual, identisad de género, edad, etnia, culto, religién, ideologia, procedencia y ocupacién, de
todos los integrantes de la comunidad erincativa,

£. Al finalizar Ja formacion car cumplimiento oportuno a todos los tramites académicos y arministrativos para lograr la
certificacion dentro del término que establece el reglamento.

7. Si soy seleccionado como beneficiario para recibir apoyo de sostenimiento, alimentacién, transporte u otro, por parte
de la entidad, me comprometo a realizar de forma adecuada-todo los tramites administrativos y académicos
correspondientes reglamentados por el Sena.

8. Registrar y mantener actualizados mis datos personales y de contacto en los aplicativos informaticos que el Sena
determine y actuar como veedor del registro oportuno de las situaciones acadérhicas y administrativas que se presenten.
Cualquier dato registrado por el aprendiz que no corresponda con la informacién real, sera sujeto a lo establecido en la
ley de delitos informdticos y demas normatividad vigente sobre uso de plataformas pubiicas.

9. Con fa firma dei presente compromiso autorizo ai Sena para que me notifique a través de mi correo eiectronico
registrado en el aplicativo Sofia plus, todos los actos académicos y administrativos, asi como también los procedimientos y
tramites en general que profiera, de acuerdo con las politicas de uso y confidencialidad.

FIRMA DEL APRENDIZ: No. Dotumento de identidad:
V.e(eq )am 1A 4142431229
FIRMA OE: LA MADRE, Ei. PAORE O TUTOR (A} Tipo y No. Dacumento de identidad:

(Unicamente en caso de que el (1a) aprendiz sea menor de edad, debe anexar copia del

d wﬁ “Eiiﬂ que, ite la condicion de padre, madre o tutor (a) para cotejar)
) ;r{\,wﬂ\ v il 1045682131 é/()w//,«;‘
| EECHA(DE DILIGENCIAMIENTO: [DIa: 1Y MES: ()Q [aR0: 9,003

Este documento forma parte d= la ficha académica del aprendiz y es prucba del campromiso que adquicre con el SENA de cumplir el
Reglamento de Aprendices SEWA, el cual es firmado durante el proceso 2 matricula €n un programa de formacidn en el SENA.

GFPI-F-015 V.3

Evidencias en () folios
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Cordialmente,

SERGIO ANTONIO ARIZA MUNOZ
Contratista

C.C. No. 72.000.648

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
Supervisor(a) Contrato 4515755 de 2023

Coordinador Académico Articulacion con la Media
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